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Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praga José Stamalo Sobrinho - n® 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
CMPJ - 45 7089 92000001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDOURC - Estado de Sao Paulo
Fonme: (17) 3345-9100 - www bebedouro sp.gov. br

PROJETO DE LEI N° 12025

Dispoe sobre abertura de crédito suplementar no valor de R$ 200.000,00
(Duzentos mil reais), que especifica.

O Prefeito Municipal de Bebedouro, usando de suas atribui¢cdes legais,
Faz saber que a Camara Municipal aprova a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizada na Contadoria Municipal, nos termos da legislacdo em
vigor a abertura de um crédito suplementar no valor de R$ 200.000,00 (Duzentos
mil reais), para suplementagao de verba do orgamento vigente.

Art. 2° - Para abertura do crédito a que se refere o artigo 1°, sera utilizada a
seguinte dotagao:

20 Secr. Mun. Desenv. Economico,
Geracao de Emprego e Renda
20.03.00 Fundo Municipal
Desenvolvimento Economico
3.3.90.00.00 - 23.691.6003 — 2506 Aplicacdes Diretas 200.000,00

TOTAL  200.000,00

Art. 3° - O valor do presente crédito sera aberto por Decreto do Executivo, nos
termos do Artigo 43 da Lei Federal 4320/64.

Art. 4° - As despesas decorrentes com a execugao da presente Lei, correrdo por
conta de dotagbes proprias, consignadas no orgamento, suplementadas se
necessario.

Art. 5° - Esta lei entrara em vigor na data da sua publicagcdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Bebedouro, 16 de maio de 2025

Lucas Gibin Seren
Prefeito Municipal

Bebedouro Capital Nacional da Laranja, 16 de maio de 2025.
“Deus Seja Louvado”
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Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praga José Stamalo Sobrinho - n® 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
CMPJ - 45 7089 92000001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDOURC - Estado de Sao Paulo
Fonme: (17) 3345-9100 - www bebedouro sp.gov. br

OEP/147/2025

Senhor Presidente

Encaminhamos para apreciagdo e aprovagao dessa Egrégia Camara, em regime
de urgéncia, o Projeto de Lei que dispde sobre abertura de crédito suplementar no
valor de R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais), que especifica.

O projeto visa a celebragcdo de despesas orgamentarias com objetivo de contratar
empresa especializada em formagdo de profissional, para realizar cursos
profissionalizantes, conforme diagndstico feito pelo Departamento de
Desenvolvimento Econdmico, Escola de Governo, PAT- Posto de Amparo do
Trabalhador e Fundo Social de Solidariedade, no intuito de gerar emprego, renda e
de aumentar a oferta de mao de obra especializada em nosso municipio.

O recurso financeiro é oriundo de uma Emenda Parlamentar Impositiva indicada
pelo Senador Astronauta Marcos Pontes, para fomentar a qualificagdo profissional
de Bebedouro.

Atenciosamente.

Lucas Gibin Seren
Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia o Senhor

Artur Ernesto Henrique

Presidente da Camara Municipal de Bebedouro
Bebedouro-SP.

“Deus Seja Louvado”
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Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praga Jose Stamato Sobrinho - n° 45 - CEP 14701-008 - Cx Postal 361
CNPJ - 45.709.920/0001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDCURO - Estado de Sdo Paulo
Faone: (17} 3345-9100 - wany. bebedouro.sp.gov br

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 06 de maio de 2025
OF/DMO/127/2025/mps

Prezado Senhor:

O Departamento de Engenharia, Obras e Convénios vém através do presente oficio
solicitar a suplementagido do saldo de despesa contabil, na modalidade Convénio
Federal, relativo a Emenda Parlamentar Impositiva de n° 2024.4265.0003, Fonte 05,
referente a Emenda Parlamentar Impositiva indicada pela Senador Astronauta Marcos
Pontes - PL, no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), com o objetivo de realizar
a Contratacdo de Empresa Especializada para desenvolver Cursos
Profission/aﬁzantes, de acordo com o diagnostico de demanda por cursos
i

profissiona 7ar<\tes realizado junto as empresas de Bebedouro, como segue abaixo:
i \
DESPESA|[| FONTE | ORGAO [ ECONOMICA | FUNCIONAL | ACAO VALOR
SUPLEMENTAR
04932 j 04 20.03.00 | 3.3.90.39.00 | 23.691.6003 | 2506 R$ 200.000,00

Sem maisﬁ a 9 momento, subscrevo-me, atenciosamente.

j_/

<
Mario/Pereira de Sa
Coo\‘denador de Convénios
\

Ao departamento financeiro
AJ/C Jose Luis de Souza
Diretor

“Deus Seja Louvado”
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Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praga José Stamato Sobrinho - n° 45 < CEP 14701-009 - Cx Postal 361
CNPJ - 45.708.920/0001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDCUROQ - Estado de S&o Paulo
Fore: {17} 3345-9100 - weanw. bebedouro. sp.gov.br

EXPOSICAO DE MOTIVOS

O presente projeto visa a elevacdo de despesas orcamentdrias com
objetivo de Contratar Empresa Especializada em Formacdo
Profissional, para realizar cursos profissionalizantes, conforme
diagnostico  feito pelo Departamento de Desenvolvimento
Econbmico, Escola de Governo, PAT - Posto de AMparo ao
Trabalhador e o Fundo Social de Solidariedade, no intuito de gerar

emprego, renda e de aumentar a oferta de mdo de obra
especializada em nosso Municipio.

O recurso financeiro veio de uma emenda parlamentar impositiva,
indiciadd pelo Senador Astronauta Marcos Pontes para fomentar o
quolifico/géo profissional em Bebedouro.

l

i
i

Jro/ 06 de maio de 2025

“Deus Seja Louvado”
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Projeto de Qualificagao
Profissional da Prefeitura Municipal
de Bebedouro/SP

1. Infrodugado

O municipio de Bebedouro, SP, enfrenta desafios na contratagcdo de
mdo de obra qualificada, conforme identificado em uma pesquisa
redlizada com empresas locais dos setores de varejo, satde, indUstria
e servicos. Este projeto visa atender as demandas por profissionais
capacitados, promovendo a empregabilidade € o desenvolvimento
econdmico local por meio de cursos profissionalizantes e parcerias
estratégicas com instituicdes de ensino e o setor produtivo.

2. Andlise dos Dados da Pesquisa

O formuldrio da pesquisa foi enviado para as seguintes empresas do

municipio de bebedouro: LOUIS DREYFRUS, CARGIL, GRANOL, BELAVE,
SOLFARMA, COMFRIO, CREDICITRUS, COOPERCITRUS, UNIMED, GRANPALATTO,
CIFAL, TEBE, ECONOROESTE, FEMSA COCA COLA, CONFISEG, NONINO, APIDOURO,
SOFT METAIS, RASLTON ALIMENTOS, PALHEIROS PAULISTINA, FUMOS ARAPIRACA,
JACOBS CITRUS, NATURA CITRUS, AGROPASTORIL CAMPANELLI, JF CITRUS, DELTA
CITRUS, MORILLO SERVICOS, SUPERMERACADOS IQUEGAMI, SUPERMERACADOS
SAVEGNAGO, SUPERMERCADOS BIZZA, POSTO DO LAGO, TRANSPORTADORA
SIMOES, TRANSPORTADORA IRMAOS RODRIGUES, TRANSPORTADORA TRANSMOB,
EROMIL, AGROPECUARIA NOSSA SENHORA APARECIDA, MERCADO PET, TRUCK
CAR, TECK SOLDA, COMERCIAL DE MOLAS BEBEDOURO, SERGERAL,
AGROPECUARIA BANDEIRANTES, NOVA ERA AGRICOLA, BAVEP, META FIAT, ATLAS
NEGOCIOS, APIS VIDA, FORNO PAULISTA, COFRUBE, MOTEL LA FLAMMA.

Infelizmente nem todas as empresas responderam ao questiondrio e

com o recebimento das pesquisas preenchidas, chegamos aos /

>

seguintes diagnostico da demanda por qualificagdo profissional.

auAaLiFica *

-
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2.1 Perfil das Empresas

. Setores: Varejo, Industria, Servigos, Saude, Agropecudria.
. Tamanho: A maioria possui mais de 100 colaboradores, as

menores entre {11-50 colaboradores).
Dificuldades Comuns: Todas as empresas reportaram
dificuldades em contratar mdo de obra qualificada. As principais
barreiras incluem:

» Falta de profissionais qualificados (100% das empresas).

o Falta de experiéncia dos candidatos (57%).

o Alta rotatividade (43%).

o Dificuldade em encontrar candidatos (43%).

o Saldrios incompativeis com o mercado (14%).

2.2 Areas com Maior Demanda

Varejo: Agougueiro, padeiro, faxineiro, operador de caixa,
auxiliar e gjudantes em geral

Industria: Operador de mdaquinas, eletricista, mecénico,
soldador, torneiro mecénico, serralheiro, ferramenteiro.

Salde: Técnico em enfermagem, elefricista, copeira, auxiliar de
cozinhq, técnico em nutricdo, enfermeira obstetra.

Servigos: Camareirq, operador de armazém, televendas,
promotores.

Agropecudria: Tratorista, operador de maquinas pesadas.

2.3 Cursos e Formacoes Sugeridos

L

Cursos Técnicos: Mecénica, eletrotécnica, logistica,
enfermagem, nutricdo, informdtica.
Cursos Profissionalizantes de Curta Duracdo:
o Panificagcdo, corte de carnes, boas praticas na
alimentagdo (varejo).
o Operacdo de maquinas pesadas, fratorista
(agropecudria).
o Solda, torneiro mecanico, serralheria, ferramentaria,
gestdo de pessoas (industria).
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Camareira, trato com héspedes, limpeza a seco (servigos).
Auxiliar de logistica, telemarketing, técnicas de vendas
(servigos).

. Auxiliar de cozinha, copeira, manutencdo elétrica (saude).
Outros: Treinamentos internos e conclusdo do ensino médio
foram mencionados como necessidades.

Q

o

2.4 Estimativa de Contratagoes

. A expectativa de contfratagoes principalmente na drea do
varejo é muito alta, o que aponfa para uma alta rotatividade
dos funciondrios do varejo e uma expansdo desse segmento

mercado.

2.5 Solucoes Propostas pelas Empresas

. Parcerias com escolas e instituicdes de ensino (100% das

empresas).
. Maior investimento em freinamentos internos (29%).

. Beneficios mais afrativos (14%).
2.6 Interesse em Programas de Qualificagdo

. Todas as empresas expressaram interesse em receber
informacdes sobre programas de qualifica¢cdo ofertados pela
Prefeitura de Bebedouro e parceiros.

2.7 Insights

. Demanda por Cursos Préticos e Rapidos: A preferéncia por cursos
profissionalizantes de curta duragdo reflefe a necessidade de
solucdes ageis para suprir lacunas imediatas no mercado.

. Setor Varejo com Alla Demanda: Os Supermercados
destacaram uma necessidade de 100 ou mais colaboradores
indicando que o varejo pode ser um motor de empregabilidade
No Municipio.
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. Foco em Habilidades Técnicas e Comportamentais: Alem de
habilidades técnicas (e.g., solda, enfermagem), hd demanda
por competéncias como trato com clientes e boas praticas.

. Rotatividade como Desafio: Setores como servicos e saude
enfrentam alta rotatividade, sugerindo a necessidade de
estratégias de retengdo, como beneficios e treinamentos

continuos.
. Parcerias como Solucdo Central: A unanimidade na sugestdo de

parcerias com instituicdes de ensino reforca a import@ncia de
colaboracoes pUblico-privadas.

3. Objetivos do Projeto

3.1 Objetivo Geral

Promover a qualificacdo profissional em Bebedouro, SP, alinhada as
necessidades do mercado local, para aumentar a empregabilidade
e atender &s demandas de mdo de obra qualificada nos setores de
varejo, saude, indUstria, servigos e agropecudria.

4. Estrutura do Projeto

4.1 Publico-Alvo

. Jovens (16-24 anos) buscando o primeiro emprego.

. Adultos desempregados ou em busca de recolocagdo.

. Trabalhadores empregados que necessifam de requalificagdo.

. Residentes de Bebedouro, com prioridade para candidatos
com ensino fundamental ou médio completo.

4.2 Cursos Propostos

Os cursos foram definidos com base nas demandas das empres
priorizando formagdes prdticas e de curta duracdo, devi
urgéncia do mercado local.

4.2.1 Cursos Profissionalizantes (Curta Duracdo)
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. Varejo:
o Corte de Carnes e Agougue
o Panificacdo e Confeitaria
- Boas Praticas na Alimentagdo
« IndUstria:
Solda
o Torneiro Mecdnico
o Serralheria e Ferramentaria
o Operacdo de Maquinas Industriais
. Saulde:
o Auxiliar de Cozinha e Copeira
o Nocdes de Manutengdo Elétrica
o Introducdo a Nutrigdo
. Servigos:
o Camareira e Limpeza a Seco
o Técnicas de Telemarketing e Vendas
o Auxilior de Logistica
« Agropecudria:
o Operador de Mdaquinas Pesadas
o Tratorista

o]

4.2.2 Cursos Técnicos

. Técnico em Mecdanica

. Técnico em Eletrotécnica
« Técnico em Logistica

« Técnico em Enfermagem
« Técnico em Nutricdo

4.5 Estrutura Operacional

« Coordenacdo: Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico.
. Local das Aulas: Locas proprios da Prefeitura ou espacos

cedidos por empresas parceiras.
« Cronograma:
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o Més 1-2: Planejamento, formalizag&o de parcerias, €
divulgacdo.

o Més 3-4: Inscricdes e selecdo de candidatos.

o Més 5-12: Execucdo dos cursos.

4.6 Estratégias de Divulgagdo

. Campanhas nas redes sociais da Prefeitura e CDL Bebedouro.

. Parcerias com escolas publicas para alcangar jovens.

. Eventos comunitdrios para engajar adultos desempregados.

. Contato direto com as empresas pesquisadas para indicar
candidatos.

4.7 Indicadores de Sucesso

. Taxa de Conclus@o: 80% dos inscritos concluindo 0s Cursos.

. Empregabilidade: 50% dos egressos empregados em até é
meses.

. Satisfacdo das Empresas: 90% das empresas parceiras relatando
melhoria na oferta de mdo de obra qualificada.

. NUmero de Capacitados: Minimo de 100 trabalhadores
formados em 12 meses.

5. Estratégias de Retencdo e Absor¢cao

. Estdgios e Contratagdes: Acordos com empresas para oferecer
estdgios remunerados durante ou apds 0s cursos, inspirados No
Programa Primeira Chance da Paraiba.

. Beneficios: Orientar empresas a oferecerem beneficios atrativos
(e.g., vale-alimentagdo, plano de saude) para reduzir o
rotatividade.

. Mentoria: Incluir médulos de habilidades comportamentais
(e.g., comunicagdo, trabalho em equipe) para aumentar o
retengdo.

6. Impacto Esperado
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. Econdmico: Aumento da empregabilidade, com até 145 vagas
preenchidas no primeiro ano.

. Social: Reducdo do desemprego e melhoria da gualidade de
vida dos trabalhadores.

. Educacional: Elevacdo da escolaridade e qudlificagdo

profissional no municipio.

7. Conclivusao

O Projeto de Qualificagdo Profissional da Prefeitura Municipal de
Bebedouro alinha a oferta de cursos as necessidades do mercado
local, promovendo parcerias estratégicas e solugdes praticas para a
falta de mdo de obra qualificada. Com foco em cursos de curta
duracd@o e técnicos, o projefo capacitard frabalhadores, reduzird a
rotatividade e fortalecerd a economia de Bebedouro.

8. Recomendacodoes

. Iniciar o projeto com cursos de alta demanda (ex: corte de
carnes, solda, operador de caixa, camareira) para resultados
rapidos.

. Monitorar a rotatividade em setores como servicos e saude,
ajustando os cursos para incluir habilidades de retengdo.

. Expandir o mapeamento para outras empresas, incluindo
pequenos negdcios, para um diagnoéstico mais amplo.
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Assinaturas Digitais

O documento acima foi proposto para assinatura digital na Camara Municipal de Bebedouro. Para verificar as
assinaturas, clique no link: http://177.21.38.106/Siave/documentos/autenticar?chave=4R027763D25WK699, ou va até
o site http://177.21.38.106/Siave/documentos/autenticar e utilize o cédigo abaixo para verificar se este
documento é valido:

Codigo para verificagcdo: 4R02-7763-D25W-K699

Prefeito

Camara Municipal de Bebedouro , 20 de maio de 2025
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