
CDL – CÂMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE BEBEDOURO
INDICAÇÃO AO TÍTULO DE TRABALHADOR DO ANO 2025

Nome do Candidato: Aparecido Miranda Júnior
Data de Nascimento: 24 de setembro de 1969
Naturalidade: Bebedouro – SP
Indicado por: CDL – Câmara de Dirigentes Lojistas de Bebedouro

Uma História de Raízes Fortes e Valores Inabaláveis

Aparecido Miranda Júnior nasceu em Bebedouro, em 24 de setembro de 1969. Filho de 
Aparecido Miranda e Germina Rodrigues Miranda, é parte de uma família numerosa, com 11 
irmãos no total, sendo 9 homens (um deles falecido) e 2 mulheres. Casado há 22 anos com 
Ângela Maria Câmara, que também atua na Guarda Municipal, é pai de duas filhas: Rafaela 
Câmara Miranda e Brenda Câmara Miranda.

Desde jovem, construiu uma vida pautada na honestidade, responsabilidade e dedicação à 
família e ao trabalho.

Formação Educacional

 Ensino Fundamental – 1º ao 4º ano: Escola SESI

 Ensino Fundamental – 5ª à 8ª série: EMEB Stélio Machado Loureiro

 Ensino Médio: Escola Abílio Alves Marques

Sua formação escolar, realizada em instituições públicas de Bebedouro, foi marcada pelo 
comprometimento e valorização do conhecimento como ferramenta de crescimento pessoal e 
profissional.

Uma Trajetória Profissional Marcada pela Dedicação

Desde a adolescência, Aparecido ingressou no mercado de trabalho, demonstrando 
compromisso e vontade de aprender desde cedo. Ao longo de sua carreira, atuou com 
seriedade em diferentes áreas:

 Zona Azul / Legião Mirim – Primeiro contato com o mundo do trabalho, onde 
aprendeu disciplina e responsabilidade.

 Transportadora 3AM – Ajudante de motorista, demonstrando disposição e 
cooperação.

 Lojas Americanas – Operador de caixa, sendo elogiado pelo bom atendimento e 
responsabilidade com o controle de valores.
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 Auto Posto Pioneiro – Frentista, cargo no qual se destacou pelo atendimento cordial, 
atenção à segurança e confiabilidade.

Em todos os ambientes pelos quais passou, deixou uma marca positiva por sua ética, 
pontualidade, respeito às normas e bom relacionamento com colegas e clientes.

Valores que Inspiram

Aparecido é amplamente reconhecido por suas qualidades pessoais e profissionais, entre elas:

 Ética e honestidade em todas as funções que exerceu

 Compromisso com os deveres e respeito às hierarquias

 Bom relacionamento interpessoal e espírito de equipe

 Humildade, cordialidade e dedicação constante

 Postura exemplar diante das dificuldades e dos desafios do trabalho

Sua presença no ambiente de trabalho é sinônimo de tranquilidade, confiança e organização.

Reconhecimentos ao Longo da Caminhada

Ao longo dos anos, Aparecido foi homenageado e elogiado em diversas ocasiões, tanto formal 
quanto informalmente:

 Reconhecimentos internos em empresas por assiduidade, pontualidade e 
desempenho

 Elogios públicos de colegas, gestores e clientes pelo atendimento de excelência

 Homenagens em datas comemorativas, como Dia do Trabalhador, em que seu nome 
foi lembrado por sua conduta profissional

 Referência de exemplo para colegas mais jovens e novos colaboradores

Embora nunca tenha buscado notoriedade, seu trabalho sempre foi notado e valorizado por 
aqueles que estiveram ao seu lado.

Por Que Ele Merece Este Reconhecimento

A trajetória de Aparecido Miranda Júnior é marcada por valores que transcendem o ambiente 
de trabalho. Ele representa, com humildade e firmeza, a figura do trabalhador brasileiro que, 
com esforço silencioso, constrói a base da sociedade.

Seu compromisso com o trabalho não se resume ao cumprimento de horários ou tarefas. Ele 
vai além: cuida do ambiente onde atua, das pessoas com quem convive e da imagem que 



transmite ao representar cada empresa pela qual passou. Sua dedicação diária, seu respeito ao
próximo e sua conduta ética constante o tornam uma referência sólida e admirável.

Trabalhadores como Aparecido são essenciais, embora muitas vezes passem despercebidos. 
São eles que garantem o bom funcionamento de serviços fundamentais. Seu papel como 
frentista, por exemplo, é exercido com cordialidade e zelo, tornando-se uma figura conhecida 
e respeitada por clientes e colegas. Seu atendimento humanizado, sua atenção aos detalhes e 
sua postura confiável o tornam um profissional raro nos tempos atuais.

Aparecido também é inspiração fora do ambiente profissional. Como marido e pai, dedica-se à 
sua família com o mesmo comprometimento com que atua no trabalho. Sua relação com 
Ângela, também servidora pública, demonstra parceria e respeito mútuo, enquanto sua 
presença como pai é marcada pela responsabilidade, apoio e amor.

Além disso, ao longo dos anos, seu nome foi naturalmente se destacando em meio aos demais,
não por autopromoção, mas pela constância com que exerce seu papel de cidadão e 
trabalhador. Seu reconhecimento em diferentes ocasiões, ainda que simples, reflete a 
verdadeira grandeza daqueles que transformam pequenas atitudes em grandes exemplos.

Reconhecer Aparecido Miranda Júnior como Trabalhador do Ano é valorizar quem faz a 
diferença com integridade e coerência. É afirmar que a grandeza está nas atitudes diárias, na 
honestidade vivida com naturalidade e no compromisso silencioso com o bem coletivo.

Seu exemplo merece ser celebrado não apenas como uma conquista pessoal, mas como 
símbolo do valor do trabalho digno, honesto e humano.
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