
SOLICITAÇÃO DE EXCLUSÃO DE BENEFICIÁRIO - PLANO COLETIVO EMPRESARIAL

Empresa: CÂMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Em cumprimento a Resolução Normativa nº 279, que regulamenta o direito de

manutenção da condição de beneficiário para ex-empregados demitidos ou exonerados sem justa
causa e aposentados que contribuíram para os planos privados de assistênciaà saúde regulamentados,
segue questionário para efetivarexclusão do beneficiário PAULO CHIARONI e seus dependentes. 
Motivo da Demissãosem justa causa
exclusão: 

Exoneraçãosem justa causa

Aposentadoria
X| Demissão(Exoneração)a pedido do funcionário

Exclusão a pedido do funcionário, sem rescisão do contrato de trabalho
Transferência

    
    

O beneficiáriocontribuíapara o pagamento do plano privado de assistência à X| Sim
saúde? 

    
 

Por quanto tempo o beneficiário contribuiu para o pagamento do plano? 17 anos  
O ex-empregado aposentou-se e continuoutrabalhandona mesma Sim

empresa? 
Não

X| Não se aplica
   

O ex-empregado optou por sua manutenção como beneficiário no plano? Sim

Não

X| Não se aplica

  
     

Nota: Os funcionáriosexcluídospor demissão a pedido não gozarão do direito à manutenção da

condição de beneficiário.

Bebedouro, 22 de julho de 2024.  


