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Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 23 de Marco de 1999.
Senhor Prefeito,

Tem este a especial finalidade de comunicar a Vossa Exceléncia
que o Veto Parcial ao Autdgrafo de Lei n° 2800/99 foi rejeitado em Sessdo
Ordinaria realizada no dia 22 de margo do corrente ano.

Na oportunidade, renovo protestos de estima e elevada
consideragio.

Atenciosamente,

< Sidnei Apare

Excelentissimo Senhor

Edne José Piffer

PREFEITO MUNICIPAL DE
BEBEDOURO -S.P.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO |

02 de margo de 1999
OEP/0303/99/na

ASSUNTOQ: VETO PARCIAL AUTOGRAFO DE LEI N° 2800/99

Senhor Presidente

Servimos do presente, para informar V.Exa. que' VETAMOS parcialmente, o Autografo de
Lei em epigrafe, pelos motivos abaixo:

EMENDA MODIFICATIVA N 04/99 — ARTIGO 19 — Tnciso IV — VETADO -
Justificativa : O inciso IV do artigo 19 conflita com o Artigo 13. A emenda proposta
inviabiliza o provimento dos respectivos cargos de Suporte Pedagogico pelo periodo de 05
anos, por ndo termos professores efetivos no Ensino Fundamental Municipal.

EMENDA MODIFICATIVA N° 05/99 — ARTIGO 40 — PARAGRAFO 1° - VETADO
— Justificativa : As entidades de ensino ja sdo autorizadas pelo MEC, o que torna
necessario € o reconhecimento do curso. A regulamentagio determinard quais os critérios
que serdo utilizados.

EMENDA MODIFICATIVA N° 06/99 — ARTIGO 42 — PARAGRAFO 1° - VETADO
— Justificativa: A avaliagdo de desempenho tem como objetivo servir de instrumento de
gestdo de recursos humanos, incorporando o seu resultado a vida funcional do servidor.
Com isso, o Executivo Municipal podera intervir para corrigir deficiéncias, orientar as
necessidades de formag@o profissional, enfim, melhorar a qualidade do servigo publico e do
desempenho profissional do servidor. Sendo assim, o chefe imediato ¢ quem reune condigdes
legais para observar e analisar e desempenho de seus administrados, uma vez que € 0 mesmo
quem orienta e coordena sistematicamente os trabalhos de sua equipe. E bom lembrar que o
Conselho de Escola € composto por professores e funcionarios, o que viabiliza a
imparcialidade necessaria-ao julgamento do-desempenho do avaliado.

EMENDA SUPRESSIVA N° 07/99 — ARTIGO 44 — Inciso VII — VETADO -
Justificativa: A emenda contraria as normas regimentais basicas estabelecidas pelo C.E.E.
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EMENDA MODIFICATIVA N° 08/99 ARTIGO 45— Inciso VII — VETADO —
Justificativa — O aluno tem, constitucionalmente , o direito garantido do nio prejuizo das
atividades escolares.

EMENDA ADITIVA N° 10/99 — ARTIGO 45 - Inciso XI — VETADO — Justificativa:
Participar do Conselho de Escola e/ou APM, antes de ser um direito, é um dever da fun¢do
docente e, estudos e deliberagdes que afetam o processo educacional devem ser decididos
pelo Conselho de Escola, APM e Conselho Municipal de Educagio que sdo Orgdos
representativos da comunidade escolar e civil.

EMENDA ADITIVA N° 11/99 — CAPITULO N° - DO CONSELHO DE ESCOLA —
VETADO - Justificativa : O Conselho de Escola serd regulamentado em legislagdo
especifica.

EMENDA ADITIVA N° 13/99 — ARTIGO 45 - Inciso XII - VETADO — Justificativa :
A matéria em questdo ja esta prevista e regulamentada no Regime Juridico dos Funcionarios
do Municipio de Bebedouro.

Sem outro particular, subscrevemo-nos com elevado aprego.

Atenciosamente.
(g{/l’/ /
“

Edne José Piffer
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.
Sidnei Aparecido Mussupapo
DD. Presidente da Cimara Municipal

NESTA
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COMISSAQO DE JUSTICA E REDACAQ

Parecer da Comissdo de Justiga e Redagfio ao Veto Parcial ao Autégrafo
de Lei n° 2800/99, de autoria do Poder Executivo.

EMENTA: - Referente ao Projeto de Lei n° 112/98, que Dispde sobre o
Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragio ao Magistério Publico
Municipal de Bebedouro/SP, que especifica e d4 outras providéncias.

O Relator da Comissdo de Justica e Redacdo, da Céamara Municipal de

Bebedouro, 7 - apos estudos ¢ analise, emite  parecer de
.................... MR d A 2 = T <
Y ) -
o e IV e
Sala das Sessdes,. .= ..de....'...f‘...:..zf:..—'. Lo o A de 1999.

A

; .,ARTUR/ Rf}E’% ﬁaNRIQUE

Bélator

A Comissio lhe o parecer emitido pelo Relator.

NTONIO PEREIRA

Prgﬁ_l nte
= ‘K\ \ ) A
ANGELO DESENSO FILHO
Membro
Sala das Sessoes, ﬂ ... 70]4/5,6% .................... de 1999.

RUA LUCAS EVANGELISTA, N2 652 - CEP 14700-000 - FONE: (017) 342-1033
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Parecer.

Veto ao Autografo de Lei n. 2800/99

Trata-se de veto ao autografo de lei 2800/99 que dispde
sobre a criago do Magistério Piblico Municipal e d4 outras providéncias.

O Veto restringiu-se a oito emendas ao projeto.

Em relagdo as emendas modificativas 04, 05, 06, 08 e
aditivas 10 e 11, ressalta a alegagfio de contrariedade ao interesse publico,
fugindo tal apreciagdo da Orbita juridica. A falta de justificativas mais
esclarecedoras quanto ao delineamento do interesse puiblico, poderd ocasionar a
ilegalidade do veto, em algumas destas emendas.

Em relagdo a4 emenda supressiva 07, ndo vislumbra-se
motivo legal plausivel para a fundamentagéio adotada, pois a matéria ali tratada_ s s
afigura-se nitidamente de interesse local do municipio, nos termos do artigo 30
inciso I da Constituigdo Federal.

Em relagdo a emenda aditiva 13/99, a fundamentagéio legal
do veto néo subsiste, pois o Estatuto do Magistéﬁo representa normatizagéo A‘”‘w
especial em relagéio ao Estatuto dos Funcionarios Municipais, aplicando-se desta
forma o principio geral de direito segundo o qual a lei especial prevalece em
relagéo a lei genérica.

E o parecer.

Cémara Municipal, 15 de margo de 1999

e .

BENEBITO BUCK
Assistente Juridico
7 1y d
yd e




PREFEITURA MUNICIPAL DE
BEBEDOURO

: fDEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO
i

| PROPOSTA PARA O ESTATUTO E PLANO DE CAR-
REIRA E REMUNERAGCAO DO QUADRO DO MAGIS-
TERIO PUBLICO MUNICIPAL DE BEBEDOURO

“Néio ha ensino de qualidade, nem reforma educativa, nem inovagdo pedagogica, sem
uma adequada formacdo de professores. Esta afirmagdo é de uma banalidade a toda prova. E, no
entanto, vale a pena recorda-la no momento em que o ensino e os professores encontram-se sob o

Jfogo cruzado das mais diversas criticas e acusagdes.”

(N6évoa — 1992)




PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO “PROF. RENOR OLIVER”

LEI COMPLEMENTAR N°
ESTATUTO, PLANO DE CARREIRA E REMUNERAGAO DO MA-
GISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE BEBEDOURO

CAPITULO | — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES ..o, 4
SECAO | — DO ESTATUTO, PLANO DE CARREIRA E REMUNERACAO DO
MAGISTERIO E SEUS OBJETIVOS ...t 4

- SECAO I — DOS CONCEITOS BASICOS ... 5

CAPIiTULO Il —DOS PRINCIPIOS BASICOS DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DE

BEBEDOURO ..o, 5

CAPITULO Il — DO QUADRO DO MAGISTERIO ..o, 6
SECAO I — DA CONSTITUICAO ..o 6
SECAQ Il — DO CAMPO DE ATUAGAO. ... 7

CAPITULO IV — DO PROVIMENTO DE CARGOS........c.oiuiveeeeeeeeeeeeeeee e 8
SECAO | — DAS FORMAS DE PROVIMENTO DE CARGOS ......coovieoveeeeeeoeeeer ) 8
SECAQ Il — DOS CONCURSOS PUBLICOS ... 9
SECAO Il — DA QUALIFICACAO PARA PROVIMENTO DE CARGOS.........ooooooo 9

CAPITULO V — DA ADMISSAO AS FUNGOES DOCENTES.........oovoeeeeeeeeeeeee. 10

" SEGAO I — DO PREENCHIMENTO ..o 10
SECAO Il — DA DESIGNAGAO PARA POSTO DE TRABALHO..........cococoovviiiann. 11

CAPITULO VI — DA JORNADA DE TRABALHO .......oimiiiieeeeeeeeeeeeeeee e 12
SECAO | — DA CONSTITUICAO DA JORNADA DE TRABALHO DOCENTE (JTD)......... 12
SECAO Il — DA JORNADA DE TRABALHO DO PROFISSIONAL DE EDUCAGAO DE
SUPORTE PEDAGOGICO ... 14
SECAO Il — DAS HORAS DE TRABALHO PEDAGOGICO COLETIVO.........ccooveieee 14

CAPITULO VIl — DA CARREIRA DO MAGISTERIO E SUA REMUNERACAO................... 15
SECAO | — DA CARREIRA ... 15
SECAO Il — DA REMUNERAGAO ... 16
SECAO Il — DA PROGRESSAQO FUNCIONAL .........ocoooiiiieiiiceiesseeeee e 17
SECAO IV — DA AVALIAGAO E DESEMPENHO .........oooovoiiiioiee e 17
SECAO V — DOS PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL ................ 18
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CAPITULO VIl —DOS DEVERES E DIREITOS DO MAGISTERIO....... oo 18
SECAO | —DOS DEVERES ..........ooomioeoeoeeeeoeeeeoeeeeeeoeeeeeoeeeeeee 18
SECAO Il —DOS DIREITOS ..o 20

CAPITULO IX —DOS AFASTAMENTOS ......ooooooooooooeoeeeeoeeoeee 21

CAPITULO X —DAS SUBSTITUICOES .....ooooooooooooooeoeeeeeoeee 22

CAPITULO XI — DA REMOGAO ......o.oovooeoeeeeoeeoeoeeeoeeeoeeeoeeeoeoe 23

CAPITULO XIl — DA ATRIBUIGAO DE CLASSES E/OU AULAS E DO ADIDO......... 24
SEGAO | — DA ATRIBUIGAO DE CLASSES E/OU AULAS........oooooooo 24

~ CAPITULO XIIl — DA VACANCIA DE CARGOS E DE FUNCOES DOCENTES ................ 25
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO “PROF. RENOR OLIVER”

PROPOSTA PARA O ESTATUTO, PLANO DE CARREIRA E
REMUNERAGAO DO MAGISTERIO

CAPITULO |

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

SECAO|

DO ESTATUTO, PLANO DE CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIO E SEUS
OBJETIVOS

Artigo 1° - Esta lei complementar estrutura e organiza o Magistério Publico Municipal
de Bebedouro nos termos da Lei Federal n.° 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996 e denominar-

se-a Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico Municipal de Bebedouro.

Paragrafo Unico - Constitui objetivo do Estatuto, Plano de Carreira e Remu-
neragéo do Magistério Publico Municipal de Bebedouro a valorizagdo dos seus profissionais, de

acordo com as necessidades e diretrizes do seu Sistema Municipal de Ensino.

Artigo 2° - Para efeitos deste Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragéo, integram a
Carreira do Magistério Publico Municipal de Bebedouro os profissionais de ensino que exercem ati-
vidades de docéncia nas unidades escolares municipais e profissionais de educagéo que oferecem
suporte pedagogico direto as atividades de ensino, incluidas as de administragdo, planejamento,

orientagdo educacional e supervisdo da educagéo basica.

o~
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO “PROF. RENOR OLIVER’

Artigo 3° - As disposicdes desta lei complementar ndo se aplicam aos profissionais

que integram o quadro de apoio das escolas municipais, que possui legislagao prépria.

SECAO Il

DOS CONCEITOS BASICOS

Artigo 4° - Para efeito desta lei complementar, consideram-se:

I. Classe: conjunto de cargos e/ou fungdes da mesma denominagao;

II. Nivel: subdivisdo dos cargos e fungdes existentes na classe, escalona-
dos de acordo com a titulagao;

lil. Carreira do Magistério: conjunto de cargo de provimento efetivo do qua-
dro do magistério, caracterizados pelo exercicio de atividades do magistério na Educagéo Basica,

IV. Quadro do Magistério: conjunto de cargos e fungbes-atividades de do-
centes e de integrantes das classes de suporte pedagdgico, privativos do Departamento Municipal

de Educagéo de Bebedouro.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS BASICOS DO SISTEMA MUNICIPAL

DE ENSINO DE BEBEDOURO

Artigo 5° - A educacdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de li-
berdade e nos ideais de solidariedade humana, visa o pleno desenvolvimento do educando, seu

preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificag@o para o trabalho.

Artigo 6° - O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO “PROF. RENOR OLIVER”

I . igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;

I1. liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte

e o saber,
III. pluralismo de idéias e concepgdes pedagogicas;
IV. gratuidade do ensino em estabelecimentos publicos municipais;
V. valorizagéo do profissional da educac&o;
VI. gestdo democratica do ensino publico, nos termos da legislagéo vigente;
VII. garantia de padrédo de qualidade;
VIII. valorizagdo da experiéncia extra-escolar,

IX. vinculagdo entre a educagdo escolar, o trabalho e as praticas sociais.

CAPITULO Ili

DO QUADRO DO MAGISTERIO

SECAO|

DA CONSTITUIGAO

Artigo 7° - O Quadro do Magistério Publico Municipal de Bebedouro sera constituido

de 02 (dois) subquadros, na seguinte conformidade:

I- Subquadro de cargos publicos ou de empregos de provimento efetivo
(SQC);
Il. subquadro de fungdes docentes ou empregos de carater temporario

(SQF);

§ 1° - O subquadro de cargos publicos compreende:
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1. cargos de provimento efetivo que comportam substituicdo, destina-
dos a classe de docentes, a saber:

a. Professor de Educacgao Infantil;
b. Professor de Ensino Especial;

¢. Professor de Ensino Fundamental.

2. cargos de provimento efetivo, que comportam substituicdo, desti-
nados a profissionais de educagéo de suporte pedagoégico, a saber:

a. Diretor de Escola;

b. Supervisor de Ensino.

§ 2° - O Subquadro de Fungbes Docentes é constituido de fungbes de ativi-

dades docentes e de profissionais de educagéo de suporte pedagdgico.
Artigo 8° - As fungdes de Vice-Diretor, Orientador Educacional e/ou Coordenador

Pedagogico, de provimento em comiss&o, constituem postos de trabalho exercidos respectivamente

em unidades escolares e no Departamento Municipal de Educagéo.

SECAO I

DO CAMPO DE ATUAGAO

Artigo 9° - Os integrantes da classe de docentes atuarao:

I. Na Educacéo Infantil;
I1I. Na Educagéo Especial;
III. No Ensino Fundamental;

IV. Na Educagéo de Jovens e Adultos.
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO “PROF. RENOR OLIVER’

Artigo 10 - Os integrantes das classes de suporte pedagoégico e dos postos de tra-

balho atuardo conforme suas respectivas habilitagbes e modalidades de ensino que integram o
Sistema Municipal de Ensino.

CAPITULO IV

DO PROVIMENTO DE CARGOS

SEGAO |

DAS FORMAS DE PROVIMENTO DE CARGOS

Artigo 11 - O provimento de cargos da classe de docentes e de profissionais de edu-

cacéo de suporte pedagogico se dara na forma de nomeagéo.

Artigo 12 - A nomeac&o prevista no artigo anterior sera feita em carater efetivo, para
os cargos da série de classe de docentes e para os profissionais de Educagéo que oferecem su-

porte pedagogico, mediante concurso de provas e titulos.

Artigo 13 - A experiéncia docente minima, pré-requisito exigido para o exercicio pro-
fissional de cargos de suporte pedagégico, sera de 05 (cinco) anos e adquirido no sistema munici-

pal ou estadual de ensino.

Artigo 14 - Apos o provimento do cargo, o docente ou profissional de suporte peda-
gogico, nos termos da legislacdo vigente, serdo submetido a estagio probatorio de 03 (trés) anos,
durante o qual seu exercicio profissional sera avaliado através de critério estabelecido em legisla-

¢ao vigente.
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SECAOIII

DOS CONCURSOS PUBLICOS

Artigo 15 - O provimento dos cargos da classe de docentes e dos profissipnais de

Educacdo de suporte pedagégico far-se-do através de concurso publico de provas e titulos.

Artigo 16 - O prazo de validade do concurso publico sera de 02 (dois) anos, a contar

da data de sua homologacéo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

Artigo 17 - Os concursos publicos de que trata o artigo 15 desta lei complementar,
serdo realizados pelo Departamento Municipal de Educagdo e pelo Departamento de Pessoal da

Prefeitura e reger-se-80 por instrugdes especiais contidas nos editais de concursos publicos na Im-
prensa do Municipio.

Artigo 18 - Os docentes e profissionais da educagéo e de suporte pedagégico, que

solicitarem exoneragdo de seus cargos, poderéo participar de novos Concursos de provas e titulos,
desde que respeitados as exigéncias legais.

Paragrafo Unico - Os titulares de cargos dispensados “a bem do servigo pu-

blico” ficardo impedidos de nova admiss&o pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos.

SECAO Il

DA QUALIFICAGAO PARA PROVIMENTO DE CARGOS/FUNGOES DE VICE-DIRETOR,
ORIENTADOR EDUCACIONAL E COORDENADOR PEDAGOGICO

Artigo 19 - O provimento de cargos da classe de docentes e de suporte pedagogico,
assim como o exercicio de fungéo de vice—diretor, orientador educacional e coordenador pedagogi-

co, exige como qualificagdo minima:
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I. Ensino Médio, na Habilitagdo Especifica para o Magistério, para a docén-
cia da Educacgéo Infantil e nas quatro primeiras séries do Ensino Fundamental ou Licenciatura Ple-

na em Pedagogia, com Habilitagao Especifica.

II. Curso de Licenciatura Plena, com habilitagdo em Educagdo Especial,

para a docéncia em Educagao Especial.

II1. Curso de Licenciatura Plena com habilitacdo na area especifica, para a

docéncia de 52 a 82 série do Ensino Fundamental.

IV. Licenciatura Plena em Pedagogia ou pés-graduagdo em Educagéo, nos
termos do art. 64 da L.F. n.° 9.394/96, e ter no minimo:

a. 03 (trés) anos de efetivo exercicio no magistério publico estadual
e/ou municipal para a fungdo de coordenador pedagdégico, orienta-

dor educacional e vice—diretor;

b. 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no magistério publico municipal

e/ou estadual para o cargo de Diretor de Escola;

C. 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no magistério publico municipal
e/ou estadual, dos quais 02 (dois) anos nas atividades de suporte
pedagégico, para o cargo de Supervisor de Ensino;

Artigo 20 - Para os cargos e/ou fungbes com exigéncias de qualificagdo em nivel su-

perior, serdo considerados tdo somente os cursos realizados em Instituicdes de Ensino Superior,

devidamente credenciadas pelos 6rgéos competentes.

CAPITULO V

DA ADMISSAO AS FUNGCOES DOCENTES

SEGAO|

DO PREENCHIMENTO

10
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Artigo 21 - O preenchimento de fungbes de classe de docentes sera efetuado medi-
ante admissao, nas seguintes hipéteses:

I. para reger classes e/ou ministrar aulas cujo numero reduzido n&o justifi-
que o provimento de cargo;

I1. para reger classes ef/ou ministrar aulas atribuidas a ocupantes de cargos
ou fungdes, com afastamentos estabelecidos pela legislagdo vigente, em carater de substituicdo;

III. para reger classes e/ou ministrar aulas provenientes de cargos vagos
ou que ainda ndo tenham sido criados.

Artigo 22 - A qualificagdo minima para o preenchimento das fungbes da classe de
docentes do Quadro do Magistério (SQF), obedecera as mesmas fixadas no artigo 19 desta lei
complementar.

Paragrafo Unico — Para docéncia em classe de Educacéo Especial, na au-
séncia de Licenciatura Plena, podera ser admitido docente com curso de Especializagdo em Educa-
¢ao Especial de no minimo 180 horas.

Artigo 23 - O preenchimento de fungdes da classe de docentes do Quadro do Ma-
gistério far-se-a mediante admiss&o, precedida de processo seletivo de tempo de servigo e titulos,

observada a ordem de classificacéo elaborada pelo Departamento Municipal de Educagéo.

SEGAO I

DA DESIGNAGAO PARA POSTO DE TRABALHO

Artigo 24 - A designago para a fungéo de Vice-Diretor, sera indicada pelo Diretor da
Unidade Escolar e aprovada pelo Conselho de Escola, a qualquer época do ano escolar, recaindo

de preferéncia entre os ocupantes de cargo docente.

11
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO “PROF. RENOR OLIVER"

Paragrafo Unico - Havera posto de trabalho de Vice-Diretor naquelas unida-
des escolares que tenham:

a. No minimo 09 (nove) classes e funcionem em 03 (trés) periodos diarios:

b. No minimo 20 (vinte) classes e funcionem em 02 (dois) periodos diarios.

Artigo 25 - A designac&o para a fungéo de Coordenador Pedagodgico e/ou Orientador
Educacional, sera precedida de processo seletivo entre os docentes das unidades escolares do
Municipio de Bebedouro, de preferéncia dentre os ocupantes de cargo docente, cujas instrugdes

serdo estabelecidas em edital publicado pelo Departamento Municipal de Educacéo e tera validade
de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado pelo Conselho de Escola.

Artigo 26 - Para as designagdes previstas nos artigos 24 e 25, desta lei complemen-

tar, o docente devera atender o estabelecido no item IV do Artigo 19, desta Lei Complementar.

CAPITULO VI

DA JORNADA DE TRABALHO

SEGAO |

DA CONSTITUIGAO DA JORNADA DE TRABALHO DOCENTE (JTD)

Artigo 27 - Os ocupantes de cargos docentes, para desempenhar as atividades pre-

vistas no artigo 2° desta lei complementar, ficam sujeitos as seguintes jornadas de trabalho:

I. jornada I de 20 (vinte) horas semanais trabalhadas com alunos, destina-
das aos docentes que atuam em Educagéo Infantil, na modalidade de Pré-Escola (4 a 6 anos) e em

Educacgéo Especial.

IL. jornada 1l de 30 (trinta) horas semanais, sendo 25 (vinte e cinco) horas

de trabalho com alunos, na sala de aula, 03 (trés) Horas de Trabalho Pedagégico Coletivo, destina-

12
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das a docentes que atuam no Ensino Fundamental, de 1°. a 4°. séries e, 02 (duas) Horas de Tra-
balho de Livre Escolha.

Artigo 28 - Para fins de acumulo de cargos ou fungdes no proprio Sistema Municipal

de Ensino, observar-se-a as normas constitucionais e a compatibilidade de horario.

Artigo 29 - Aos ocupantes de fungdo docente aplicar-se-a carga horaria e ndo as jor-

nadas de trabalho docente previstas no artigo 27 desta Lei Complementar.

Paragrafo Unico - Entende-se por carga horaria o conjunto de horas aula,

de Horas de Trabalho Pedagogico Coletivo, cumpridas pelo ocupante de fungéo docente.

Artigo 30 - Os docentes sujeitos a jornada do artigo 29 desta Lei Complementar, po-

derao exercer carga suplementar de trabalho.

§ 1° - O numero de horas semanais de carga suplementar de trabalho cor-
respondera a diferenga entre o limite de 40 (quarenta) horas e o niumero de horas previsto nas jor-
nadas de trabalho a que se refere o artigo 27 desta Lei Complementar.

§ 2° - A retribuigdo pecuniaria do titular de cargo, por hora prestada a titulo
de carga suplementar de trabalho docente ou de ocupante de fung¢éo atividade por hora de carga
horaria, correspondera a:

a) 1/100 (um cento avos) do valor fixado para a jornada inicial de trabalho

docente da escala de vencimentos da classe de docentes, que atuam na
Educacgéo Infantil, na modalidade de Pré-Escola (4 a 6 anos) e, em Edu-
cacgao Especial.

b) 1/150 (um cento e cinquienta avos) do valor fixado para a jornada inicial
de trabalho docente da escala de vencimentos da classe de docentes
que atuam no Ensino Fundamental de 1°. a 4°. séries.

§ 3° - Para efeito de calculo de remuneragdo mensal o més sera considerado

como de 5 (cinco) semanas.

Artigo 31 - Poder&o ser atribuidas aos ocupantes de cargo e de fungédo docente, a
titulo de carga horaria, 03 (trés) horas semanais para o desenvolvimento de projetos de recupera-

¢do e/ou outros.
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Paragrafo Unico - Os projetos referidos no “caput” deste artigo deverdo es-
tar concordes com a proposta pedagégica da escola e serao aprovados pelo Diretor de Escola, ho-
mologados, supervisionados € avaliados pelo Departamento Municipal de Educacio.

SEGAO i

DA JORNADA DE TRABALHO DO PROFISSIONAL DE
EDUCAGAO DE SUPORTE PEDAGOGICO

Artigo 32 - Os profissionais de educacdo de Suporte pedagogico terdo uma jornada

de 40 (quarenta) horas semanais destinadas ao cumprimento de suas atividades especificas.

Paragrafo Unico - Excetuam-se as funcdes de Coordenador Pedagdgico
e/ou Orientador Educacional, que poderéo ter jornada de 30 (trinta) horas.

SEGAO I

DAS HORAS DE TRABALHO PEDAGOGICO COLETIVO

Artigo 33 - As Horas de Trabalho Pedagagico Coletivo sero destinadas & prepara-
¢éo e avaliagdo do trabalho didatico, as reunies e outras atividades pedagdgicas e de estudos,
atendimento & pais, 3 articulagdo com a comunidade e ao aperfeicoamento profissional.

§ 1° - As Horas de Trabalho Pedagdgico Coletivo serdo cumpridas na escola,
em conjunto com seus pares em horario constante na proposta pedagégica da escola e organiza-
das pela prépria Unidade Escolar.

14
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§ 2° - O Departamento Municipal de Educagéo e a Direcéo da Escola pode-
réo convocar docentes para participar de reunides, palestras, cursos, estudos e outras atividades

de interesse da educagdo. As auséncias caracterizardo faltas correspondentes ao periodo para o
qual foram convocados.

§ 3° - O docente afastado para exercer atividades de suporte pedagogico
né&o fara jus as Horas de Trabalho Pedagogico Coletivo.

CAPITULO ViII

DA CARREIRA DO MAGISTERIO E SUA REMUNERAGAO

SEGAO |

DA CARREIRA

Artigo 34 - A carreira do Quadro do Magistério do Municipio de Bebedouro permitira
movimentac&o vertical e horizontal dos profissionais de educagéo e sera constituida de classes de
docentes distribuidas pelos respectivos niveis, a saber:

PROFISSIONAIS NIVEIS

DE EDUCAGAO I I [ v
Professor com ensino médio X
Professor com ensino superior - X
Professor com mestrado -

Professor com doutorado - -

SUPORTE NiVEIS

PEDAGOGICO 1 ] ] v
Diretor X -
Supervisor/Diretor com mestrado - X -
Supervisor com mestrado / Diretor com doutorado - - X -
Supervisor com doutorado - - - X
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Artigo 35 - Todos os integrantes do Quadro do Magistério serdo enquadrados em
seus niveis de carreira, de acordo com o valor de seus respectivos salarios base, apos a aprovagao
da presente Lei Complementar.

SECAO I

DA REMUNERAGAO

Artigo 36 - A remuneragdo dos integrantes do Quadro do Magistério sera constituida
do piso salarial ou salario-base contemplado com ascensdo funcional nas classes e os niveis de
titulagdo, definidos por percentuais, de acordo com tabelas, apresentadas em anexo, mais as van-

tagens pecuniarias definidas na legislagéo vigente.

Artigo 37 — Quando houver residuo do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento do
Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério, 50% dele sera redistribuido entre o Corpo Do-
cente do Ensino Fundamental em exercicio na sala de aula. Os outros 50% seréo redistribuidos

somente aos docentes inteiramente assiduos, ou seja, que tenham de 0 a 4 auséncias durante o

ano letivo.

Paragrafo Unico — As faltas as quais se refere este artigo, serdo computa-
das as injustificadas, justificadas, abonadas, licengas para tratamento da propria saude ou de pes-
soa da familia, licenga sem vencimentos. Excluir-se-&o somente as licengas nojo, licenga gestante,

licenga gala, licenga paternidade e licenga prémio.

Artigo 38 — O s docentes de Educac&o Infantil Educacgéo de Jovens e Adultos te-
rdo direito a um prémio de valorizagdo de assiduidade, tendo por parametro o artigo 161, da Lei
Municipal n.° 2.693/97.

Artigo 39 - N3o sera permitida incorporagéo de quaisquer gratificagdes por fungéo ou

outros, aos vencimentos dos integrantes do Quadro do Magistério.
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SEGAO IIl

DA PROGRESSAO FUNCIONAL

Artigo 40 - A progressé&o funcional é a passagem do integrante do cargo ou fungdo
do magistério para o nivel imediatamente superior & classe a que pertence, mediante avaliagdo de
indicadores de crescimento da sua capacidade profissional. Ela se dara pela via académica, ou
seja, titulos académicos obtidos em curso de ensino superior.

Artigo 41 - A progressé&o funcional por via académica se dara com a apresentacdo

pelo integrante do magistério de documentacio referente aos titulos de:

I. habilitagdo em curso de licenciatura plena;

I1. curso de pés-graduagéo, em nivel de mestrado ou de doutorado;

Paragrafo Unico: Fica assegurado, na progressédo funcional por via acadé-

mica, o enquadramento automatico em nivel superior, dispensados quaisquer intersticios de tempo.

SECAO IV

DA AVALIAGAO E DESEMPENHO

Artigo 42 - Na avaliagdo do desempenho a ser efetuada pelo superior imediato, ob-
servar-se-80: assiduidade, cursos de aperfeicoamento, desenvolvimento de projetos e atuagao pro-

fissional.
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SEGAO V

DOS PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

Artigo 43 - O Departamento Municipal de Educag&o, no cumprimento do disposto nos
artigos 67 e 87 da L.F. n.° 9.394/96, envidara esforgos para implementar o desenvolvimento profis-

sional dos docentes em exercicio, com programas de capacitagéo, aperfeicoamento e atualizagéo
NO servigo.

§ 1° - Os programas de que trata o “caput” deste artigo poderdo ser desen-

volvidos em parcerias com instituigdes que mantenham atividades na area de educacao.

§ 2° - Deverdo levar em consideragdo as prioridades das areas curriculares,

a situacéo funcional dos professores e a utilizacéo de metodologias diversificadas, inclusive as que
utilizam recursos de educacéo a distancia.

CAPITULO Vil

DOS DEVERES E DIREITOS DO MAGISTERIO

SEGAO|

DOS DEVERES

Artigo 44 - Além dos deveres comuns aos servidores municipais, cumpre aos mems-

bros da Carreira do Magistério Municipal, no desempenho de suas atividades:

I. preservar os principios, os ideais e os fins da Educagédo Brasileira, através

do seu desempenho profissional;
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II. empenhar-se na educacéo integral do aluno, incutindo-lhe o espirito de

solidariedade humana, de justica e cooperagdo, o respeito as autoridades constituidas e o amor a
Patria;

III. respeitar a integridade moral do aluno;

IV. comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade, exe-
cutando suas tarefas com eficiéncia, zelo e presteza;

V. manter o espirito de cooperagdo com a equipe da escola e a comunidade
em geral, visando a construgdo de uma sociedade democratica;

V1. conhecer e respeitar as leis;

VII. participar dos Conselhos de Escola e/ou A.P.M;

VIII. manter a Diregéo da Escola e/ou Departamento Municipal de Educagéo

informado do desenvolvimento do processo educacional, expondo suas criticas e apresentando su-
gestdes para a sua melhoria;

IX. buscar o seu constante aperfeicoamento profissional através de partici-
pacao em cursos, reuniées, seminarios, sem prejuizo de suas fungoes;

X. comunicar a autoridade imediata as irregularidades de que tiver conheci-
mento, na sua area de atuacgdo ou as autoridades superiores, no caso de omiss&o por parte da pri-
meira;

XI. respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e comprometer-se
com a eficacia de seu aprendizado, assegurando o desenvolvimento do censo critico e da consci-

éncia politica do educando;

XII. empenhar-se em prol do desenvolvimento do aluno, utilizando proces-
sos que acompanhem o progresso cientifico da Educagao;

XIII. zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputagéo dos edu-
cadores;

XIV. fornecer elementos para a permanente atualizagdo de seus assenta-

mentos junto aos Orgdos da Administrag&o;

XV. participar do processo de planejamento, execugdo e avaliagéo das ativi-
dades escolares;

XVI. tratar de maneira igual a todos os alunos, pais, funcionarios e servido-

res do Quadro do Magistério;
XVII. participar de todas as atividades inerentes e correlatas ao processo

ensino-aprendizagem, considerando os principios psico-pedagogico a realidade sécio-econdémica
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da clientela escolar e as diretrizes da politica educacional na escolha e na utilizacdo de materiais,

procedimento didaticos e instrumentos de avaliagao;

XVIII. impedir toda e qualquer manifestacdo de preconceito social, racial,
religioso e ideoldgico.

Paragrafo Unico - Constitui falta grave impedir que o aluno participe das ati-

vidades escolares em razdo de qualquer caréncia material.

SEGAOI

DOS DIREITOS

Artigo 45 - Além dos previstos em outras normas, s&o direitos dos integrantes do
Quadro do Magistério:

I. ter ao seu alcance informacdes educacionais, bibliograficas e outros recur-
sos para a melhoria do desempenho profissional e ampliacdo de seus conhecimentos;

I1. ter assegurada, mediante prévia consulta e autorizagdo do Departamento
Municipal de Educagéo, a oportunidade de freqiientar cursos de reciclagem e treinamento que vi-
sem a melhoria de seu desempenho e aprimoramento eficiente do processo educacional;

II1. participar das deliberacdes que afetam a vida e as fun¢des da unidade
escolar e o desenvolvimento eficiente do processo educacional;

IV. contar com um sistema permanente de orientacdo e assisténcia que es-
timule e contribua para um melhor desempenho de suas atribuicdes;

V. dispor de condi¢ées de trabalho que permitam dedicacgdo as suas tarefas
profissionais e propiciem a eficiéncia e eficacia do ensino;

VI. ter assegurada a igualdade de tratamento no plano técnico-pedagégico,
independente do regime juridico a que estiver suijeito;

VII. reunir-se na unidade escolar para tratar de assuntos da categoria e da
educagé@o em geral, sem prejuizo das atividades escolares, desde que o Departamento Municipal

de Educagao autorize;
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VIII. ter a liberdade de escolha e de utilizagdo de materiais, de procedimen-
tos didaticos e de instrumentos de avaliagio do processo ensino-aprendizagem, dentro dos princi-
pios psicopedagégicos, objetivando alicergar o respeito a pessoa humana e a construgéo do bem
comum, sem comprometer a linha pedagogica adotada.

IX. ter direito a 30 (trinta) dias de férias anuais, de acordo com a Lei Munici-
pal n.° 2.693, de 26/08/97.

X. Ter direito a afastamento junto a Sindicato ou Associacdes de Classe Mu-
nicipais, obedecendo a uma regulamentacéo especifica.

CAPITULO IX

DOS AFASTAMENTOS

Artigo 46 - O docente podera ser afastado do exercicio do cargo, respeitando o inte-

resse da Administragdo Municipal para:

I. exercer atividades inerentes ou correlatas ao Magistério em cargos ou fun-
¢Bes previstas no Departamento Municipal de Educagao;

I1. exercer, junto a entidades conveniadas com o Departamento Municipal de
Educacdo, sem prejuizos de vencimentos e das demais vantagens do cargo, atividades inerentes
ao Magistério;

II1. exercer cargo ou substituir ocupante de cargo ou fungéo, desde que da

mesma classe, classificado em qualquer unidade escolar do Municipio de Bebedouro, em situacdo
de adido;

§ 1° - Consideram-se atribuicdes inerentes as do Magistério aquelas que sdo

préprias do cargo e da fungéo docente do Quadro do Magistério.

§ 2° - Consideram-se atribuigbes correlatas as do Magistério aquelas relacio-

nadas com a docéncia em outras modalidades de ensino, bem como as de natureza técnica.
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Artigo 47 - Os afastamentos referidos no artigo anterior serdo concedidos sem pre-

juizo de vencimentos e das demais vantagens do cargo ou fung3o.

Artigo 48 — O docente — substituto devera cumprir regime de trabalho semanal do
Titular.

Artigo 49 — Os afastamentos para outros 6rgéos ou fungdes fora do Sistema Munici-
pal de Ensino e no préprio Departamento Municipal de Educagéo serdo concedidos com prejuizos

de vencimentos e demais vantagens do cargo.

Paragrafo Unico - Os afastamentos tratados no “caput” deste artigo poderéo
ser concedidos sem prejuizo de vencimentos e com prejuizo das demais vantagens do cargo, se

pagos com recursos néo destinados a Educacéo.

CAPITULO X

DAS SUBSTITUICOES

Artigo 50 - Observados os requisitos legais, havera substituicdo durante o impedi-

mento legal e temporario dos docentes e profissionais de educacéo de suporte pedagogico.

§ 1° - A substituicdo podera ser exercida por ocupante de cargo da mesma

classe de docentes, classificado em qualquer Unidade Escolar Municipal de Bebedouro.

§ 2° - O ocupante de cargo do Quadro do Magistério podera, também, exercer

cargo vago da mesma classe, nas mesmas condigdes do paragrafo anterior.

§ 3° - Na inexisténcia de professor titular de cargo, a substituicdo podera ser
exercida por docente classificado em escala de substituicdo elaborada pelo Departamento Muni-
cipal de Educag&o, nos termos da legislagéo vigente, observada a qualificagdo minima estabelecida

no artigo 19 da presente lei complementar.
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Artigo 51 - As fungdes consideradas como postos de trabalho comportarao substitui-

¢8o nos afastamentos, legais por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias.

Artigo 52 - As substituicdes de suporte pedagégico por periodo igual ou inferior a 15
(quinze) dias, sempre que possivel, serdo efetuadas por docentes de cargos em provimento efetivo,
classificados por escala de substituicdo na Unidade Escolar. Na inexisténcia destes, serdo admiti-
dos, em carater eventual, docentes, como substitutos, recorrendo-se a escala de substituicdo elabo-

rada pelo Departamento Municipal de Educacéo.

Artigo 53 — A escala de substituigdo do Suporte Pedagégico sera elaborada anual-
mente.

Artigo 54 - Para o cumprimento do estabelecido neste capitulo,' consideram-se afas-

tamentos legais, os previstos na Constituicdo Federal.

CAPITULO XI

DA REMOGAO

Artigo 55 - A remogéo de integrantes da carreira do magistério processar-se-a por

concurso de titulos ou permuta, na forma que dispuser o regulamento.

Artigo 56 - O concurso de remogdo sempre devera preceder o de ingresso para pro-
vimento de cargos de carreira do magistério e somente poderéo ser oferecidas em concurso de in-

gresso as vagas remanescentes do concurso de remogao.
Artigo 57 - A contagem de pontos para efeito de participagdo em concurso de remo-

¢éo sera efetuada considerando o tempo de efetivo exercicio no Magistério Publico Municipal de

Bebedouro e titulos.
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Artigo 58 - A remogéo por permuta sera efetuada anualmente, na forma que dispuser
o regulamento.

CAPITULO XlI

DA ATRIBUICGAO DE CLASSES E/OU AULAS E DO ADIDO

SEGAO |

DA ATRIBUIGAO DE CLASSES E/OU AULAS

Artigo 59 - Para fins de atribuicdo de classes e aulas, os docentes interessados for-

mulardo em dezembro, pedido de inscrigdo junto as Unidades Escolares e/ou Departamento Muni-
cipal de Educacao.

Artigo 60 - Apds a inscri¢cdo, os docentes do mesmo campo de atuagdo das classes

e das aulas a serem atribuidas serdo classificados, observada a seguinte ordem de preferéncia,
quanto:

I. a situagéo funcional;

a. titulares de cargo do Sistema Estadual de Ensino afastados junto
ao Sistema Municipal de Ensino por forga da Municipalizagdo, instituido pela Lei Municipal n.°
2.799, de 09/06/98 e publicado em 09/06/98;

b. titulares de cargo, providos mediante concurso de provas e titulos,
correspondentes aos componentes curriculares das aulas ou classes a serem atribuidas;

c. demais titulares de cargos correspondentes aos componentes curri-

culares das aulas ou classes a serem atribuidas (adidos);
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d. ocupantes de fungdo docente correspondente a classes ou aulas
dos componentes curriculares a serem atribuidas.

I1. tempo de servigo no Magistério Pablico Municipal de Bebedouro,
em seu campo de atuagdo, exceto para os docentes efetivos estaduais afastados junto ao Munici-

pio, que terdo computado o tempo prestado no Magistério Publico Estadual, em seu campo de atu-

agéo e Titulos, nos termos das normas estabelecidas.

Artigo 61 - Compete ao Departamento Municipal de Educagdo de Bebedouro partici-
par do processo de atribui¢cdo de classes e/ou aulas aos docentes do Sistema Municipal de Ensino,
observada escala de classificacgao.

Paragrafo Unico - O Departamento Municipal de Educacdo expedira normas

complementares, na época devida, contendo instrugées necessarias ao cumprimento deste artigo.

Artigo 62 - Sera considerado adido o docente titular que por qualquer motivo ficar

sem classe e/ou aulas.

Artigo 63 - O adido ficara a disposigdo do Departamento Municipal de Educagéo, e
devera ser designado para substituicbes ou para atividades inerentes ou correlatas ao Magistério,
obedecida a qualificagdo do docente.

Paragrafo Unico - Constituira falta grave, sujeita as penalidades legais a re-

cusa por parte do adido em exercer atividades para as quais foi designado.

CAPITULO Xiil

DA VACANCIA DE CARGOS E DE FUNGOES DOCENTES
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Artigo 64 - A vacancia de cargos e de fungbes docentes do Quadro do Magistério

ocorrera nas hipéteses de exoneragéo, dispensa, readaptagéo, aposentadoria e falecimento.

Artigo 65 - A dispensa do ocupante da fungdo docente dar-se-a quando:

I. for provido cargo de natureza docente;

I1. da reassung&o do titular do cargo.

CAPITULO XIV

DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Artigo 66 - Ficam os docentes e profissionais de educacgdo de suporte pedagogico,
ocupantes de cargos de provimento efetivo e funcbes docentes, redenominados e reclassifica-

dos, enquadrados neste Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico Munici-
pal de Bebedouro.

Artigo 67 - Integram-se a este Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragédo, no que
couber, os titulares de cargos da Secretaria Estadual de Educacgéo afastados junto ao Sistema Mu-

nicipal de Educacgéo por forga da Municipalizagdo.

Artigo 68 - Dentro de 120 (Cento e vinte) dias, contados da publicagdo desta Lei
Complementar, o Departamento Municipal de Educagao baixara normas regulamentadoras da situ-
acao funcional do docente titular readaptado.

Artigo 69 - O Departamento Municipal de Educacéo fica autorizado, na forma que for
estabelecida em regulamento, a admitir nas Unidades Escolares Municipais, estagiarios devida-
mente habilitados, aos quais sera proporcionada experiéncia profissional em atividade do magiste-
rio.

§ Unico — Poderdo ser admitidos como estagiarios os alunos da ultima série

dos Cursos de Formagé&o correspondente.
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Artigo 70 - Aplica-se aos professores de Educagdo de Jovens e Adultos este Esta-

tuto, Plano de Carreira e Remuneragdo do Quadro do Magistério Publico Municipal de Bebedouro,
no que couber.

§ 1°. — Ficam assegurados todos os direitos dos antigos Monitores titulares,
admitidos até a promulgacéo da Constituicdo Estadual de 05/10/89.

Artigo 71 - O Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal, com colaboragdo do
Departamento Municipal de Educag&o, apostilara os titulos e fara as devidas anotag6es nos prontu-
arios dos Profissionais de Educagéo abrangidos por esta Lei Complementar.

Artigo 72 - Aplicam-se subsidiariamente aos integrantes do Quadro do Magistério,

naquilo que com o presente ndo conflitar, as disposicdes da legislagdo municipal vigente.

Artigo 73 - Fica o Poder Executivo autorizado a baixar os atos regulamentares ne-
cessarios a execucgdo da presente lei complementar.

Artigo 74 - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei Complementar

correréo por conta de dotagbes préprias consignadas em orcamentos, suplementadas, se necessa-
rio, na forma legal.

Artigo 75 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicaggo, revogando-se as dis-
posi¢des em contrario e, especificamente, a Lei Municipal n.° 1.806, de 21/12/86.

Prefeitura Municipal de Bebedouro // SP, 29 de outubro de 1998.

Edne Hosé Piffer

Prefeito Municipal

’_\ LA
N\ \
Ana Lcid Aloes Oliver Maria ga}:/ina Gongalves
Diretora do Departamento Municipal de Educagéo Presidente do Conselho Municipal de Educagio
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OEC/195/99-vra

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 09 de fevereiro de 1999.

Senhor Prefeito,

&4

gt

}».,ﬁ Tem este a finalidade de comunicar a Vossa Exceléncia que em
f 4 Sessdo Ordinaria realizada dia 01 de fevereiro do corrente ano, foi aprovado o
3 Projeto de Lei de autoria do Poder Executivo, que Dispde sobre Estatuto,
% Plano de Carreira ¢ Remuneragio do Magistério Publico Municipal de
i Bebedouro/SP, que especifica e da outras providéncias.

Na oportunidade, encaminho o original do respectivo Autografo
de Lei n° 2800/99, para devida promulgagio.

Sendo s para o momento, apresento protesto de estima e elevada

consideragao.
Atenciosamente,,
S oL
Sidﬁi&&@recino MLssupapo
PR ENTE —
A Sua

Exceléncia Senhor

Edne José Piffer
PREFEITO MUNICIPAL
BEBEDOURO - SP
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AUTOGRAFO DE LEI N° 2800/99

Dispde sobre o Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico

Municipal de Bebedouro/SP, que especifica e da outras providéncias

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO/ESTADO DE SAO PAULO,

usando de suas atribuicdes legais, Faz saber que a Camara Municipal aprovou a
seguinte Lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSI(}C)ES PRELIMINARES
SEGAO|

DO ESTATUTO, PLANO DE CARREIRA E REMUNERAGAO DO MAGISTERIO E SEUS
OBJETIVOS

Artigo 1° - Esta lei complementar estrutura e organiza o Magistério Publico Municipal de
Bebedouro nos termos da Lei Federal n.° 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996 e

denominar-se-a Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico
Municipal de Bebedouro.

Paragrafo Unico - Constitui objetivo do Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragéo do
Magistério Publico Municipal de Bebedouro a valorizagdo dos seus profissionais, de

acordo com as necessidades e diretrizes do seu Sistema Municipal de Ensino.
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Artigo 2° - Para efeitos deste Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragéo, integram a
Carreira do Magistério Publico Municipal de Bebedouro os profissionais de ensino que
exercem atividades de docéncia nas unidades escolares municipais e profissionais de
educacao que oferecem suporte pedagogico direto as atividades de ensino, incluidas as

de administracdo, planejamento, orientagcdo educacional e supervisdo da educagéo
basica.

Artigo 3° - As disposi¢cdes desta lei complementar ndo se aplicam aos profissionais que

integram o quadro de apoio das escolas municipais, que possui legislagido prépria.

SEGAO Il
DOS CONCEITOS BASICOS

Artigo 4° - Para efeito desta lei complementar, consideram-se:

I. Classe: conjunto de cargos e/ou fun¢des da mesma denominagao,

Il. Nivel: subdivisdo dos cargos e fungdes existentes na classe, escalonados de acordo
com a titulagdo;

lll. Carreira do Magistério: conjunto de cargo de provimento efetivo do quadro do
magistério, caracterizados pelo exercicio de atividades do magistério na Educacéo
Basica;

IV. Quadro do Magistério: conjunto de cargos e fungdes-atividades de docentes e de

integrantes das classes de suporte pedagégico, privativos do Departamento Municipal de
Educacéo e Cultura “Prof. Renor Oliver” de Bebedouro.
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CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS BASICOS DO SISTEMA MUNICIPAL

DE ENSINO DE BEBEDOURO

Artigo 5° - A educacgdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de
liberdade e nos ideais de solidariedade humana, visa o pleno desenvolvimento do

educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagéo para o trabalho.
Artigo 6° - O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

I . igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;

Il. liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;
lll. pluralismo de idéias e concepg¢des pedagogicas;

IV. gratuidade do ensino em estabelecimentos publicos municipais;

V. valorizagéo do profissional da educacgao;

VI. gestdo democratica do ensino publico, nos termos da legislagdo vigente;

VII. garantia de padréo de qualidade,
VIIl. valorizagdo da experiéncia extra-escolar,

IX. vinculagdo entre a educagao escolar, o trabalho e as praticas sociais.

CAPITULO Il

DO QUADRO DO MAGISTERIO

SEGAOI
DA CONSTITUIGAO
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Artigo 7° - O Quadro do Magistério Publico Municipal de Bebedouro sera constituido de

02 (dois) subquadros, na seguinte conformidade:

I- Subquadro de cargos publicos ou de empregos de provimento efetivo (SQC);
Il. subgquadro de fungbes docentes ou empregos de carater temporario (SQF);

§ 1° - O subquadro de cargos publicos compreende:

1. cargos de provimento efetivo que comportam substituicdo, destinados a classe de
docentes, a saber:

a. Professor de Educacéo Infantil,
b. Professor de Ensino Especial,

¢. Professor de Ensino Fundamental.

2. cargos de provimento efetivo, que comportam substituicdo, destinados a profissionais

de educacdo de suporte pedagogico, a saber:

a. Diretor de Escola;

b. Supervisor de Ensino.

§ 2° - O Subquadro de Fungdes Docentes € constituido de fungbes de atividades

docentes e de profissionais de educacdo de suporte pedagoégico.

Artigo 8° - As fungbes de Vice-Diretor, Orientador Educacional e/ou Coordenador
Pedagoégico, de provimento em comissdo, constituem postos de trabalho exercidos

respectivamente em unidades escolares e no Departamento Municipal de Educagéo e
Cultura “Prof. Renor Oliver”.
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SEGAO I
DO CAMPO DE ATUAGAO

Artigo 9° - Os integrantes da classe de docentes atuardo:
I. Na Educacéo Infantil;

Il. Na Educacgao Especial;

lll. No Ensino Fundamental;

IV. Na Educacdo de Jovens e Adultos.

Artigo 10 - Os integrantes das classes de suporte pedagogico e dos postos de trabalho
atuarao conforme suas respectivas habilitacdes e modalidades de ensino que integram o
Sistema Municipal de Ensino.

CAPITULO IV

DO PROVIMENTO DE CARGOS

SECAO|
DAS FORMAS DE PROVIMENTO DE CARGOS

Artigo 11 - O provimento de cargos da classe de docentes e de profissionais de

educacao de suporte pedagogico se dara na forma de nomeacéo.
Artigo 12 - A nomeag&o prevista no artigo anterior sera feita em carater efetivo, para os

cargos da série de classe de docentes e para os profissionais de Educacdo que

oferecem suporte pedagégico, mediante concurso de provas e titulos.
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Artigo 13 - A experiéncia docente minima, pré-requisito exigido para o exercicio
profissional de cargos de suporte pedagégico, sera de 05 (cinco) anos e adquirido no
sistema municipal ou estadual de ensino.

Artigo 14 - Apdés o provimento do cargo, o docente ou profissional de suporte
pedagogico, nos termos da legislacdo vigente, serdo submetido a estagio probatdrio de
03 (trés) anos, durante o qual seu exercicio profissional sera avaliado através de critério
estabelecido em legislacao vigente.

SEGAO I
DOS CONCURSOS PUBLICOS

Artigo 15 - O provimento dos cargos da classe de docentes e dos profissionais de

Educacdo de suporte pedagogico far-se-ao atraves de concurso publico de provas e
titulos.

Artigo 16 - O prazo de validade do concurso publico sera de 02 (dois) anos, a contar da

data de sua homologacédo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

Artigo 17 - Os concursos publicos de que trata o artigo 15 desta lei complementar, seréo
realizados pelo Departamento Municipal de Educagéo e pelo Departamento de Pessoal

da Prefeitura e reger-se-ao por instru¢des especiais contidas nos editais de concursos
publicos na Imprensa do Municipio.

Paragrafo Unico - Para a realizacdo de concurso, podera a comissdo responsavel, se

entender necessario, solicitar a colaboracao de 6rgéo técnico especializado.
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Artigo 18 - Os docentes e profissionais da educagédo e de suporte pedagogico, que
solicitarem exoneracdo de seus cargos, poderdo participar de novos concursos de
provas e titulos, desde que respeitados as exigéncias legais.

Paragrafo Unico - Os titulares de cargos dispensados “a bem do servigo publico” ficardo

impedidos de nova admissao pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos.

SEGAO Il
DA QUALIFICAGAO PARA PROVIMENTO DE CARGOS/FUNGOES DE VICE-DIRETOR,
ORIENTADOR EDUCACIONAL E COORDENADOR PEDAGOGICO

Artigo 19 - O provimento de cargos da classe de docentes e de suporte pedagogico,
assim como o exercicio de fungdo de vice—diretor, orientador educacional e coordenador

pedagdgico, exige como qualificagdo minima:

I - Ensino Médio, na Habilitacdo Especifica para o Magistério, para a docéncia da
Educacéo Infantil e nas quatro primeiras séries do Ensino Fundamental ou Licenciatura
Plena em Pedagogia, com Habilitagdo Especifica.

Il - Curso de Licenciatura Plena, com habilitagdo em Educagdo Especial, para a
docéncia em Educagao Especial.

Il - Curso de Licenciatura Plena com habilitagéo na area especifica, para a docéncia de
52 a 82 série do Ensino Fundamental.

IV - Licenciatura Plena em Pedagogia ou pos-graduacdo em Educacdo, nos termos do
art. 64 da L.F. n.° 9.394/96, e ter no minimo:;

a) 03 (trés) anos de efetivo exercicio no magistério publico municipal para a fungdo de
coordenador pedagoégico, orientador educacional e vice—diretor;

b) 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no magistério publico municipal para o cargo de
Diretor de Escola;
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c) 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no magistério publico municipal, dos quais 02

(dois) anos nas atividades de suporte pedagoégico, para o cargo de Supervisor de
Ensino;

Artigo 20 - Para os cargos e/ou fungbes com exigéncias de qualificagdo em nivel
superior, serdo considerados tdo somente os cursos realizados em Instituicbes de

Ensino Superior, devidamente credenciadas pelos 6rgaos competentes.

CAPITULO V

DA ADMISSAO AS FUNGCOES DOCENTES

SEGAO |
DO PREENCHIMENTO

Artigo 21 - O preenchimento de fun¢des de classe de docentes sera efetuado mediante
admissao, nas seguintes hipoteses:

I. para reger classes e/ou ministrar aulas cujo numero reduzido ndo justifique o
provimento de cargo;

Il. para reger classes e/ou ministrar aulas atribuidas a ocupantes de cargos ou fungdes,
com afastamentos estabelecidos pela legislagcdo vigente, em carater de substituicéo;

lll. para reger classes e/ou ministrar aulas provenientes de cargos vagos ou que ainda
nao tenham sido criados.

Artigo 22 - A qualificagdo minima para o preenchimento das fun¢des da classe de
docentes do Quadro do Magistério (SQF), obedecera as mesmas fixadas no artigo 19

desta lei complementar.
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Paragrafo Unico — Para docéncia em classe de Educagdo Especial, na auséncia de
Licenciatura Plena, podera ser admitido docente com curso de Especializagdo em
Educacao Especial de no minimo 180 horas.

Artigo 23 - O preenchimento de fungdes da classe de docentes do Quadro do Magistério
far-se-a mediante admissdo, precedida de processo seletivo de tempo de servico e
titulos, observada a ordem de classificagdo elaborada pelo Departamento Municipal de
Educagéao e Cultura “Prof. Renor Oliver”.

SEGAO I

DA DESIGNAGAO PARA POSTO DE TRABALHO

Artigo 24 - A designacéo para a fungido de Vice-Diretor, sera indicada pelo Diretor da
Unidade Escolar e aprovada pelo Conselho de Escola, a qualquer época do ano escolar,
recaindo de preferéncia entre os ocupantes de cargo docente.

Paragrafo Unico - Havera posto de trabalho de Vice-Diretor naquelas unidades
escolares que tenham:
a. No minimo 09 (nove) classes e funcionem em 03 (trés) periodos diarios;

b. No minimo 20 (vinte) classes e funcionem em 02 (dois) periodos diarios.

Artigo 25 - A designacao para a fungdo de Coordenador Pedagogico e/ou Orientador
Educacional, sera precedida de processo seletivo entre os docentes das unidades
escolares do Municipio de Bebedouro, de preferéncia dentre os ocupantes de cargo
docente, cujas instrugdes serdo estabelecidas em edital publicado pelo Departamento
Municipal de Educagéo e Cultura “Prof. Renor Oliver” e tera validade de 01 (um) ano,

podendo ser prorrogado pelo Conselho de Escola.
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Artigo 26 - Para as designacgdes previstas nos artigos 24 e 25, desta lei complementar, o

docente devera atender o estabelecido no item IV do Artigo 19, desta Lei Complementar.

CAPITULO VI

DA JORNADA DE TRABALHO

SECAO|
DA CONSTITUIGAO DA JORNADA DE TRABALHO DOCENTE (JTD)

Artigo 27 - Os ocupantes de cargos docentes, para desempenhar as atividades previstas

no artigo 2° desta lei complementar, ficam sujeitos as seguintes jornadas de trabalho:

l. jornada | de 20 (vinte) horas semanais trabalhadas com alunos, destinadas aos
docentes que atuam em Educac&o Infantil, na modalidade de Pré—Escola (4 a 6 anos) e
em Educagéo Especial.

Il. jornada Il de 30 (trinta) horas semanais, sendo 25 (vinte e cinco) horas de trabalho
com alunos, na sala de aula, 03 (trés) Horas de Trabalho Pedagégico Coletivo,
destinadas a docentes que atuam no Ensino Fundamental, de 1. a 4° séries e, 02
(duas) Horas de Trabalho de Livre Escolha.

Artigd 28 - Para fins de acumulo de cargos ou fungdes no préprio Sistema Municipal de

Ensino, observar-se-a as normas constitucionais e a compatibilidade de horario.

Artigo 29 - Aos ocupantes de fungdo docente aplicar-se-a carga horaria e ndo as

jornadas de trabalho docente previstas no artigo 27 desta Lei Complementar.
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Paragrafo Unico - Entende-se por carga horaria o conjunto de horas aula, de Horas de

Trabalho Pedagogico Coletivo, cumpridas pelo ocupante de funcdo docente.

Artigo 30 - Os docentes sujeitos a jornada do artigo 29 desta Lei Complementar,

poderdo exercer carga suplementar de trabalho.

§ 1° - O numero de horas semanais de carga suplementar de trabalho correspondera a
diferenga entre o limite de 40 (quarenta) horas e o numero de horas previsto nas
jornadas de trabalho a que se refere o artigo 27 desta Lei Complementar.

§ 2° - A retribuicdo pecuniaria do titular de cargo, por hora prestada a titulo de carga
suplementar de trabalho docente ou de ocupante de fungéo atividade por hora de carga
horaria, correspondera a:

a. 1/100 (um cento avos) do valor fixado para a jornada inicial de trabalho docente da
escala de vencimentos da classe de docentes, que atuam na Educagdo Infantil, na
modalidade de Pré-Escola (4 a 6 anos) e, em Educagéo Especial.

b. 1/150 (um cento e cinquenta avos) do valor fixado para a jornada inicial de trabalho
docente da escala de vencimentos da classe de docentes que atuam no Ensino
Fundamental de 1°. a 4°. séries.

§ 3° - Para efeito de calculo de remuneragdo mensal o més sera considerado como de 5

(cinco) semanas.

Artigo 31 - Poder&o ser atribuidas aos ocupantes de cargo e de fun¢do docente, a titulo
de carga horaria, 03 (trés) horas semanais para o desenvolvimento de projetos de

recuperagao e/ou outros.
Paragrafo Unico - Os projetos referidos no “caput’ deste artigo deverdo estar concordes
com a proposta pedagdgica da escola e serdo aprovados pelo Diretor de Escola,

homologados, supervisionados e avaliados pelo Departamento Municipal de Educagéo e

Cultura “Prof. Renor Oliver”.
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SEGAO I
DA JORNADA DE TRABALHO DO PROFISSIONAL DE
EDUCAGAO DE SUPORTE PEDAGOGICO

Artigo 32 - Os profissionais de educagdo de suporte pedagoégico terdo uma jornada de

40 (quarenta) horas semanais destinadas ao cumprimento de suas atividades
especificas.

Paragrafo Unico - Excetuam-se as funcdes de Coordenador Pedagégico e/ou
Orientador Educacional, que poderéo ter jornada de 30 (trinta) horas.

SEGAO Il
DAS HORAS DE TRABALHO PEDAGOGICO COLETIVO

Artigo 33 - As Horas de Trabalho Pedagdgico Coletivo serdo destinadas a preparagao e
avaliagdo do trabalho didatico, as reunibées e outras atividades pedagogicas e de

estudos, atendimento a pais, a articulagdo com a comunidade e ao aperfeicoamento
profissional.

§ 1° - As Horas de Trabalho Pedagdgico Coletivo serdo cumpridas na escola, em
conjunto com seus pares em horario constante na proposta pedagdégica da escola e

organizadas pela prépria Unidade Escolar.
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§ 2° - O Departamento Municipal de Educagao e Cultura “Prof. Renor Oliver” e a Direcédo
da Escola poderdo convocar docentes para participar de reunides, palestras, cursos,
estudos e outras atividades de interesse da educacgdo. As auséncias caracterizardo

faltas correspondentes ao periodo para o qual foram convocados.

§ 3° - O docente afastado para exercer atividades de suporte pedagoégico nao fara jus as
Horas de Trabalho Pedagogico Coletivo.

CAPITULO VII

DA CARREIRA DO MAGISTERIO E SUA REMUNERAGAO

SEGAO |
DA CARREIRA

Artigo 34 - A carreira do Quadro do Magistério do Municipio de Bebedouro permitira
movimentac&o vertical e horizontal dos profissionais de educagao e sera constituida de
classes de docentes distribuidas pelos respectivos niveis, a saber:

PROFISSIONAIS NIVEIS

DE EDUCAGAO | ] ] v
Professor com ensino médio X -
Professor com ensino superior - X
Professor com mestrado - - X
Professor com doutorado - - - X
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CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Artigo 68 - Ficam os docentes e profissionais de educacdo de suporte pedagodgico,
ocupantes de cargos de provimento efetivo e fungdes docentes, redenominados e
reclassificados, enquadrados neste Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragdo do
Magistério Publico Municipal de Bebedouro.

Artigo 69 - Integram-se a este Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragdo, no que
couber, os titulares de cargos da Secretaria Estadual de Educagdo afastados junto ao
Sistema Municipal de Educag&o por forga da Municipalizagdo.

Artigo 70 - Dentro de 120 (Cento e vinte) dias, contados da publicagdo desta Lei
Complementar, o Departamento Municipal de Educacgdo e Cultura “Prof. Renor Oliver’

baixara normas regulamentadoras da situagdo funcional do docente titular readaptado.

Artigo 71 - O Departamento Municipal de Educagéo e Cultura “Prof. Renor Oliver’ fica
autorizado, na forma que for estabelecida em regulamento, a admitir nas Unidades

Escolares Municipais, estagiarios devidamente habilitados, aos quais sera proporcionada
experiéncia profissional em atividade do magistério.

Paragrafo Unico — Podergo ser admitidos como estagiarios os alunos da ultima série

dos Cursos de Formacao correspondente.

Artigo 72 - Aplica-se aos professores de Educacgéo de Jovens e Adultos este Estatuto,

Plano de Carreira e Remuneragdo do Quadro do Magistério Publico Municipal de
Bebedouro, no que couber.
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§ 1°. — Ficam assegurados todos os direitos dos antigos Monitores titulares, admitidos

até a promulgacdo da Constituicdo Estadual de 05/10/89.

Artigo 73 - O Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal, com colaboragdo do
Departamento Municipal de Educacgéo e Cultura “Prof. Renor Oliver”, apostilara os titulos
e fara as devidas anotagdes nos prontuarios dos Profissionais de Educacgdo abrangidos
por esta Lei Complementar.

Artigo 74 - Aplicam-se subsidiariamente aos integrantes do Quadro do Magistério,

naquilo que com o presente ndo conflitar, as disposi¢des da legislag&o municipal vigente.

Artigo 75 - Fica o Poder Executivo autorizado a baixar os atos regulamentares

necessarios a execugdo da presente lei complementar.

Artigo 76 - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei Complementar

correréo por conta de dotagdes proprias consignadas em orgamentos, suplementadas,
se necessario, na forma legal.

Artigo 77 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as

disposicdes em contrario e, especificamente, a Lei Municipal n.° 1.806, de 21/12/86.

Bebedouro, Gapitaf Nacional da Laranja, 09 de fevereiro de 1999.

Sidnei Aparelyj Mussupapo

PRESI X

P
6;?5'BU§'U"M;§éhado
2° SECRETARIO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

30 de novembro de 1998 c Y MUNICIFAL DE BEBEDOURD
OEP/2448/978ma
Senhor Presidente i bl FRESTDENTE ‘4

Encaminhamos para apreciagio e aprovagdo dessa Egrégia Camara, o Projeto
de Lei que dispde sobre o Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragio do
Quadro do Magistério Publico Municipal de Bebedouro, que especifica e da
outras providéncias.

Considerando que essa Casa de Leis passara por recesso € tendo em vista a
urgéncia na aprovagdo da presente matéria, solicitamos o apoio dos senhores
Vereadores, no sentido de aprovarem a mesma em regime de urgéncia especial
ainda nessa Sess3o.

Certos da atengdo, subscrevemo-nos com elevado apreco.

Atenciosamente.

7 P
Edne José Piffer
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.

Edson Antonio Pereira

DD. Presidente da Cimara Municipal
Nesta



ABAIXO-ASSINADO |

Senhores Vereadores,

Acreditando na seriedade ¢ competéncia de Vossas Senhorias nds,
professoras-da-Escola Municipal -de ‘Ensino Fundamental “Cel.- Conrado-Caldeira”,
através.deste, queremos informa-los. que estivemos estudando e analisando a Proposta
para o Estatuto, Plano de Carreira ¢ Remuneragdo do Magistério Publico Municipal
de Bebedouro. Portanto, tendo conhecimento de todo o seu conteudo e estando
plenamente de -acordo, vimos pedir que observem com ‘carinho ‘a ‘nossa
reivindicacio, e possam vota-la favoravelmente, pois acreditamos ser esse 0 desejo de
todos que atuam na Rede Municipal de Ensino.

Desde ja, o nosso aprego.

APARECIDA MARILDES NEVES BRITO-RG: 4.856.276
ANGELA HELOISA GAZETA MENDES —RG:19.232462 |
DALVA TOLLER DE MELLO - RG: 7.538.016
DEBORA GERALDO LAHAN BONAFIM- RG: 16.375.945 9
LUCIA ROSELIS NOBRE- RG: 13.744.205 {3, o4y
MARI LUCI LEMOS VALVERDE- RG: 8.019.597
MARIA APARECIDA PERRI  SANTOS- - RG: 6.295258
MARIA CONCEICAO DOS SANTOS- RG:10.201.247

MARIA ISABEL G. DE SOUZA- RG: 3.326.619

MARD}JOSEB.,DA S.RAMOS - \RG: 7493.172 Sl

MARIA NAZARE B. MONTEMOR- RG: 4741997 73 e dlinngy |
MARILENA GONCALVES JAQUETO-  RG: 5052092  LadlwdV .. N
NILSA ADAIR DA SILVA NININ- _RG: 4856339 %) S (777
ROSANA XAVIER DOS SANTOS- RG:19.468.511  [dgse SV AW D5
ROSELAINE XAVHER DOS S. GALO- RG:17.279.426 N/

SIMONE APARECIDA RIBEIRO- RG: 12.234.073 Al

VERA LUCIA M. CAPUTO- RG: 3.178.914 "l ool
VERA LUCIA T.LOPES IGRISSIS- RG:5.717.047 \\m%t;m,,

N

A
CAMARA MUNICIPAL DE
BEBEDOURO
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EMENDA MODIFICATIVA N° 01/98
Modifica a redacfio do art. 23 do projeto de lei 112/98

A Cémara Municipal de Bebedouro, no uso de suas atribuicdes legais e
constitucionais, faz saber que aprova a seguinte Emenda Modificativa ao Projeto de
Lei 112/98, de autoria do Vereador Sidnei Aparecido Mussupapo.

Art. 1° - O artigo 23 do Projeto de Lei 112/98, passa a ter a seguinte redagio:

“Artigo 23 - O preenchimento de fungdes da classe de docentes do Quadro
do Magistério far-se-4 mediante admissdo, precedida de processo seletivo de tempo
de servico e titulos, observada a ordem de classificagdo elaborada pelo
Departamento Municipal de Educagfio ¢ a ordem de classificagio em concurso
publico, se houver”.

Art. 2° - Esta emenda entra em vigéncia na data de publica¢do do projeto, revogadas
as disposi¢des em (ontrério.

Camara Municipal, 14 de dezembro de 1998

O

SIDNEI RP&ECI&DO MU 4SUPAPO
Veread :

JUSTIFICATIVA: Justifica-se a presente emenda a fim de adequar-se o Projeto a
regras constitucionais do concurso publico.
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EMENDA MODIFICATIVA N° 02/98
Modifica a redacio do § 1° do art. 50 do projeto de lei 112/98

A Cémara Municipal de Bebedouro, no uso de suas atribuigdes legais e
constitucionais, faz saber que aprova a seguinte Emenda Modificativa ao Projeto de
Lei 112/98, de autoria do Vereador Sidnei Aparecido Mussupapo.

Art. 1° - O paragrafo 1° do artigo 50 do Projeto de Lei 112/98, passa a ter a seguinte
redagéo:

Artigo 50 - ...

§ 1° - A substituicio podera ser exercida por ocupante de cargo da mesma
classe de docentes, classificado em qualquer Unidade Escolar do Municipio de
Bebedouro, obedecida, se houver, a ordem de classificagdio em concurso piiblico.

Art. 2° - Esta emenda entra em vigéncia na data de publicagdo do projeto, revogadas
as disposi¢des em ciontrério.

!
Camara Municipalj‘ 14 de dezembro de 1998
C&f«\%

STDNETAPARECIDO MUSS{JPAPO

L - -
Vercador N

JUSTIFICATIVA: Justifica-se a presente emenda a fim de adequar-se o Projeto a
regras constitucionais do concurso publico.

[«
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EMENDA MODIFICATIVA N. .93....../99 \

Modifica a redacio do art. 17 do projeto 112/98, “que dispde sobre o Estatuto, Plano de
Carreira e Remuneracio do Magistério Piblico Municipal de Bebedouro/SP, que especifica
e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Bebedouro, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais, faz
saber que aprova a seguinte Emenda Modificativa ao Projeto de Lei 112/98, de autoria do

Vereador Luiz Carlos de Freitas.

ARTIGO 1°. - O artigo 17 do Projeto de Lei 112/98, passa a ter a seguinte redaggo:

“ARTIGO 17°. — Os concursos publicos de que trata o artigo 15 desta lei complementar,
serdo realizados pelo Departamento Municipal de Educacio e pelo Departamento de Pessoal da
Prefeitura e reger-se-do por instrugdes especiais contidas nos editais de concursos publicos na
Imprensa do Municipio.

Paragrafo unico — Para a realizaciio de concurso, podera a comissio responsavel, se
entender necessario, solicitar a colaborac¢io de érgio técnico especializado.”

ARTIGO 2°. - Esta Emenda entra em vigéncia na data de publicagdo do projeto, revogadas as
disposi¢Ges em contrario.

JUSTIFICATIVA :

A presente emenda justifica-se pela necessidade de se evitar qualquer divida no processo seletivo,
caso haja qualquer contestagdo em relagio a composigio da comissdo responsavel pela realizagio
do concurso publico.

Sala das Sessdes, 01 de Fevereiro de 1.99

L MY

<" Lyiz €arlos de Freitas
Vereador-PT
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cﬁ/, PRESIDENTE

EMENDA MODIFICATIVA N. ...094.../99

A |
|

Modifica a redacdo do inciso IV do art. 19 do projeto 112/98, “que dispde sobre o
Estatuto, Plano de Carreira e Remuneracio do Magistério Puablico Municipal de
Bebedouro/SP, que especifica e d4 outras providéncias”.

A Camara Municipal de Bebedouro, no uso de suas atribui¢des legais e constitucionais,
faz saber que aprova a seguinte Emenda Modificativa ao Projeto de Lei 112/98, de autoria
do Vereador Luiz Carlos de Freitas.

ARTIGO 1°. - O inciso IV do artigo 19 do Projeto de Lei 112/98, passa a ter a seguinte
redacgdo:

“IV — Licenciatura Plena em Pedagogia ou pos-graduagdo em Educacgdio, nos
termos do art. 64 da L.F. n. 9.394/96, e ter no minimo:

a . 03 (trés) anos de efetivo exercicio no magistério publico municipal para a
funcio de coordenador pedagégico, orientador educacional e vice-diretor;

b . 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no magistério pablico municipal para o
cargo de Diretor de Escola;

¢ . 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no magistério publico municipal, dos
quais 02 (dois) anos nas atividades de suporte pedagégico, para o cargo de
Supervisor de Ensino;”

ARTIGO 2° - Esta Emenda entra em vigéncia na data de publicagio do projeto,
revogadas as disposi¢des em contrario.

JUSTIFICATIVA :

A presente emenda justifica-se pela necessidade de valorizagdo do profissional que ja esta

inserido nos quadros do magistério municipal.
\\‘
Sala das Sessdes, ZXI d(F’eve(%iro de 194\\ J
e T ST \‘:' \4\‘&?\ Tf\i\‘ ‘/"l ‘
=R )

‘ *u?z Carlos de Freitas
' Vereador-PT
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EMENDA MODIFICATIVA N. ...22.../99 \

Modifica a redacdo do art. 40 do projeto 112/98, “que dispde sobre o Estatuto, Plano
de Carreira e Remuneracio do Magistério Piiblico Municipal de Bebedouro/SP, que
especifica e da outras providéncias”.

A Cimara Municipal de Bebedouro, no uso de suas atribui¢des legais e constitucionais,
faz saber que aprova a seguinte Emenda Modificativa ao Projeto de Lei 112/98, de autoria
do Vereador Luiz Carlos de Freitas.

ARTIGO 1°. - O artigo 40 do Projeto de Lei 112/98, passa a ter a seguinte redagio:

“ARTIGO 40°. — A progressio funcional ¢ a passagem do integrante do cargo ou
fungdo do magistério para o nivel imediatamente superior a classe a que pertence, mediante
avaliagdo de indicadores de crescimento da sua capacidade profissional. Ela se dara pela
via académica, ou seja, titulos académicos obtidos em curso de ensino superior em
entidades de ensino devidamente autorizadas pelo Ministério da Educacio e
Desporto.

Paragrafo primeiro — A progressio funcional devera considerar também:

a) — 0 tempo de servico;
b) — a assiduidade, e
c) - projetos apresentados

nas escolas.”

ARTIGO 2° - Esta Emenda entra em vigéncia na data de publicagdo do projeto,
revogadas as disposi¢des em contrario.

JUSTIFICATIVA

A presente emenda justifica-se pela necessidade de garantir a importancia da realizagio de
cursos em entidades regularmente reconhecidas, bem como de reconhecer o desempenho
dos profissionais de ensino no cumprimento de suas fungdes.

Sala das Sessoes, %\de Feyqfiro de ]69\9\
\\ \\ |
T~ N\ O c~\(' ¢ )

LDuiz ‘Carlos de Freitas
Vereador-PT
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EMENDA MODIFICATIVA N. ...28.../99

Modifica a redacio do art. 42 do projeto 112/98, “que dispde sobre o Estatuto, Plano de
Carreira e Remuneracio do Magistério Publico Municipal de Bebedouro/SP, que especifica
e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Bebedouro, no uso de suas atribui¢Ges legais e constitucionais, faz
saber que aprova a seguinte Emenda Modificativa ao Projeto de Lei 112/98, de autoria do
Vereador Luiz Carlos de Freitas.

ARTIGO 1°. - O artigo 42 do Projeto de Lei 112/98, passa a ter a seguinte redacio:

“ARTIGO 42°. — A avalia¢io do desempenho devera ser efetuado pelo Conselho de
Escola, devendo ser observado a assiduidade, cursos de aperfeicoamento, desenvolvimento
de projetos e atuaciio profissional.

Paragrafo primeiro — A avaliacio do desempenho devera, necessariamente, estar
associado as condi¢des adequadas de trabalho.

ARTIGO 2°. - Esta Emenda entra em vigéncia na data de publicagdo do projeto, revogadas as
disposi¢des em contrario.

JUSTIFICATIVA.:

A presente emenda justifica-se pela concepgdo de que a avaliagio do desempenho nfio se trata de
uma questdo tranqiila para o magistério, face as traumaticas experiéncias anteriores ocorridas em
nosso pais, em que tal expediente fora utilizado com o objetivo central de excluir professores e
apadrinhar outros, mais amigos das autoridades e dos diretores de escolas.

Todo processo de ensino requer avaliagdo, e é preciso levar em conta que o trabalho dos
profissionais da educag@o, longe da relagdo chefe-subordinado €, sobretudo, um trabalho publico
e, enquanto tal, deve ser avaliado ndo apenas pelos educadores ou pelo poder publico mas
também, e principalmente, pelos usuarios da escola publica, reunidos no Conselho de Escola.

—~
Sala das Sessdes, 01 de F iro de l.é9 \

\\\ x“\\ {
.miz Carlos de Freitas
Vereador-PT
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EMENDA SUPRESSIVA N. ...2%..../99

Suprime-se o inciso VII do art. 44 do projeto 112/98, “que dispde sobre o Estatuto,
Plano de Carreira e Remuneracio do Magistério Publico Municipal de
Bebedouro/SP, que especifica e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Bebedouro, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais,
faz saber que aprova a seguinte Emenda Supressiva ao Projeto de Lei 112/98, de autoria

do Vereador Luiz Carlos de Freitas.

ARTIGO 1°. - Suprime-se o inciso VII do artigo 44 do projeto 112/98:

“VIL — participar dos Conselhos de Escola e/ou A.P.M.;

ARTIGO 2°. - Esta Emenda entra em vigéncia na data de publicagdo do projeto,
revogadas as disposi¢des em contrario.

JUSTIFICATIVA

A presente emenda justifica-se pela concep¢io de que aos membros da Carreira do
Magistério garante-se o direito de participagio nos Conselhos de Escola e A.P.M. S, sem o
carater obrigatorio. Portanto tal dispositivo devera estar garantido na segio dos Direitos, e
ndo dos Deveres, como estd no projeto original enviado pela Prefeitura Municipal de
Bebedouro.

\

c\C \‘\\7 D
L lZ Cﬁrlos de Freitas
Vereador-PT

Sala das Sessdes, O\de Feve o de 1 99/9M
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EMENDA MODIFICATIVAN. ..88.../99 |

\
Modifica a redacdo do inciso VII art. 45 do projeto 112/98, “que dispde sobre o

Estatuto, Plano de Carreira e Remuneraciio do Magistério Piblico Municipal de

Bebedouro/SP, que especifica e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Bebedouro, no uso de suas atribui¢des legais e constitucionais,
faz saber que aprova a seguinte Emenda Modificativa ao Projeto de Lei 112/98, de autoria
do Vereador Luiz Carlos de Freitas.

ARTIGO 1°. - O inciso VII do artigo 45 do Projeto de Lei 112/98, passa a ter a seguinte
redagdo:

“VIIL —_ reunir-se na unidade escolar para tratar de assuntos da categoria e
da educacéio em geral;

ARTIGO 2°. - Esta Emenda entra em vigéncia na data de publicagdo do projeto,
revogadas as disposi¢des em contrario.

JUSTIFICATIVA :

A presente emenda justifica-se pela necessidade de garantir a livre organizacdo dos
trabathadores, independente da categoria, e sem o cerceamento de 6rgdios superiores, ao
contrario da forma como estd colocado no projeto original da Prefeitura Municipal de
Bebedouro.

Sala das Sessdes, 01 de Fevereiro de 1.99
[ ‘
3 - z \
\ ( '\\‘ ' b\\ \‘; > o
N l ~\ @ - "\,‘C\‘_ ~ T )
Luiz Carlos de Freitas
Vereador-PT
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EMENDA MODIFICATIVA N. ...o.../99

Modifica a redacdo do inciso VIII do art. 45 do projeto 112/98, “que dispde sobre o
Estatuto, Plano de Carreira ¢ Remuneracio do Magistério Publico Municipal de
Bebedouro/SP, que especifica e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Bebedouro, no uso de suas atribuigdes legais e constitucionais, faz
saber que aprova a seguinte Emenda Modificativa ao Projeto de Lei 112/98, de autoria do
Vereador Luiz Carlos de Freitas.

ARTIGO 1°. - O inciso VIII do artigo 45 do Projeto de Lei 112/98, passa a ter a seguinte
redagdo:

“VIIL. — Ter a liberdade de escolha e de utilizagdo de materiais, de procedimentos
didaticos e de instrumentos de avaliagio do processo ensino-aprendizagem, considerando-se a
realidade da clientela escolar e as diretrizes da politica educacional, objetivando alicergar o
respeito a pessoa humana e a construgdo do bem comum.

ARTIGO 2°. - Esta Emenda entra em vigéncia na data de publicagdo do projeto, revogadas as
disposi¢des em contrario.

JUSTIFICATIVA.

A presente emenda justifica-se pela necessidade de uma associagdo cada vez mais presente das
metodologias de ensino com a realidade dos usuarios do sistema de ensino.

Sala das Sessdes, 01 de Fevereiro de 1. 999'~

\
\

\ Q \\ \i\\>

ﬂulz Carlos de Freltas
Vereador-PT
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EMENDA ADITIVAN. .20..../99 [\

\

L
Adiciona-se o inciso XI no art. 45 do projeto 112/98, “que dispde sobre o Estatuto,
Plano de Carreira e Remunerag¢io do Magistério Puablico Municipal de
Bebedouro/SP, que especifica e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Bebedouro, no uso de suas atribui¢des legais e constitucionais,
faz saber que aprova a seguinte Emenda Aditiva ao Projeto de Lei 112/98, de autoria do
Vereador Luiz Carlos de Freitas.

ARTIGO 1°. - Adiciona-se o inciso XI no artigo 45 do projeto de Lei 112/98, com a
seguinte redagdo:

“XI —_participar como integrante do Conselho de Escola e/ou A.P.M., dos
estudos e deliberacées que afetam o processo educacional;”

ARTIGO 2°. - Esta Emenda entra em vigéncia na data de publicagdo do projeto,
revogadas as disposi¢des em contrario.

JUSTIFICATIVA :

A presente emenda justifica-se pela concep¢do de que aos membros do Magistério
Municipal deve ser garantido o direito de participagio dos orgdos, cuja finalidade principal
é realizar estudos e deliberacdes relativas ao processo educacional, como € proprio do
Conselho de Escola de da AP.M.

Sala das Sessdes, 01, de Fevereiro de 1 99~
e

LN
e > o N O }‘QL\ L /N}

—

Luiz Carlos de Freitas
Vereador-PT
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EMENDA ADITIVA N. ....11../99 -

Adiciona-se capitulo especifico ao projeto 112/98, “que dispde sobre o Estatut):, Plano de
Carreira e Remuneracio do Magistério Pablico Municipal de Bebedouro/SP, que especifica
e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Bebedouro, no uso de suas atribuigdes legais e constitucionais, faz
saber que aprova a seguinte Emenda Aditiva ao Projeto de Lei 112/98, de autoria do Vereador
Luiz Carlos de Freitas.

ARTIGO 1°. - Adiciona-se capitulo especifico sobre Conselho de Escola ao Projeto de Lei
112/98, com a seguinte redagio:

“CAPITULON. _
Do Conselho de Escola
ARTIGO N. — O Conselho de Escola, de natureza deliberativa, eleito anualmente
durante o primeiro més letivo, presidido pelo Diretor da Escola, terd um total minimo de 20

(vinte) e maximo de 40 (quarenta) componentes, fixados sempre proporcionalmente ao
numero de classes do estabelecimento de ensino.

Paragrafo primeiro — A composiciio a que se refere o “caput” deste artigo obedecera
a seguinte proporcionalidade:

I - Diretor de Escola

II - Especialista de Educacio — 5% (cinco por cento)
ITI — Professor — 50% (cinqiienta por cento)

IV - Funcionarios — 5% (cinco por cento)

V - Pais de alunos — 20% (vinte por cento)

VI - Alunos — 20% (vinte por cento)

Parigrafo segundo — Os componentes do Conselho de Escola serdo escolhidos entre
seus pares e mediante processo eletivo.
Paragrafo terceiro — Cada segmento representado no Conselho de Escola elegera também 2
(dois) suplentes, que substituirio os membros efetivos em suas auséncias e impedimentos.
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Paragrafo quarto — Os representantes dos alunos terio sempre direito a voz e voto, salvo
nos assuntos que, por forca legal, sejam restritos aos que estiverem no gozo da capacidade
civil.

Paragrafo quinto — Sdo atribuicdes do Conselho de Escola:

1 — Deliberar sobre:

a) diretrizes e metas da unidade escolar;

b) alternativa de soluciio para os problemas de natureza administrativa e
pedagogica;

¢) projetos de atendimento psico-pedagédgico e material ao aluno;

d) programas especiais visando a integracio escola-familia-comunidade;

e) criaciio e regulamentacio das institui¢des auxiliares da escola;

) prioridade para aplicacio de recursos da escola e das instituicdes
auxiliares;

g) as penalidades disciplinares a que estiverem sujeitos os alunos das

unidades escolares.

IT — Elaborar o calendario e o regimento escolar, observadas as normas do Conselho
Estadual de Educacio e legislacdo pertinente;

IIT - Apreciar os relatérios anuais da escola, analisando o seu desempenho em face as
diretrizes e metas estabelecidas.

Paragrafo sexto — Nenhum dos membros do Conselho de Escola podera acumular votos, nio
sendo também permitidos os votos por procuracio.

Paragrafo sétimo — O Conselho de Escola devera reunir-se ordinariamente duas vezes por
semestre e extraordinariamente, por convocacio do Diretor da Escola ou por proposta de
no minimo 1/3 (um ter¢o) de seus membros.

Paragrafo oitavo — As deliberacdes do Conselho constario de ata, serio sempre tornadas
publicas e adotadas por maioria simples, presente a maioria absoluta de seus membros.”

ARTIGO 2° - Esta Emenda entra em vigéncia na data de publicagdo do projeto, revogadas as
disposi¢des em contrario.

JUSTIFICATIVA .
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A presente emenda justifica-se pela importancia fundamental do Conselho de Escola no que diz
respeito a democratizagdo das decisdes e deliberagdes da unidade escolar, e que ndo se encontra
contemplado no projeto original enviado a esta Casa de Leis pela Prefeitura Municipal de
Bebedouro.

Sala das Sessdes, 01/de Fevereiro de 1.999 "\

RN
~ \ ~ : [
& - Q_; /m\ | ~ \

Luiz Carlos de Freitas /
Vereador-PT
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i APROVADO EM_0L | 02/ 59
‘ -1€__VOTOS FAVORAVEIS
e ——VOTOS CONTRARIOS

EMENDA ADITIVA N. ....-2.../99

Adiciona-se capitulo especifico ao projeto 112/98, “que dispoe sobre o Estatut 5 Plano de
Carreira e Remuneracio do Magistério Pablico Municipal de Bebedouro/SP, que
especifica e d4 outras providéncias”.

A Camara Municipal de Bebedouro, no uso de suas atribuigdes legais e constitucionais, faz
- saber que aprova a seguinte Emenda Aditiva ao Projeto de Lei 112/98, de autoria do Vereador
Luiz Carlos de Freitas.

ARTIGO 1°. - Adiciona-se capitulo especifico sobre Aposentadoria dos Servidores do Quadro
do Magistério ao Projeto de Lei 112/98, com a seguinte redagio:

“CAPITULON. _
Da Aposentadoria
ARTIGO N. — Os servidores do Quadro do Magistério Municipal aposentar-se-io nos

termos das leis que regem os servidores municipais de Bebedouro e demais normas
estabelecidas em leis estaduais e federais, que disciplinam a matéria.”

ARTIGO 2°. - Esta Emenda entra em vigéncia na data de publicagdo do projeto, revogadas as
disposi¢des em contrario.

JUSTIFICATIVA :

A presente emenda justifica-se por ndo conter no projeto original, apresentado pelo poder
executivo municipal, nenhuma referéncia ao direito de aposentadoria dos servidores do Quadro
do Magistério Municipal, a exemplo da maioria dos municipios, que em suas legislagdes proprias
ndo tem atentado para essa questdo que € de fundamental importancia na vida dos trabalhadores\

\
Sala das Sessoes, 0 de Eevereiro de 1 99
(N 9\ /

T~ S\ O/ O

\/

Luiz Carlos de Freitas
Vereador-PT
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/6 VOTOS FAVORAVEIS
EMENDA ADITIVAN®_13 j99 — VOTOS$ _CON?RARIOS

Acrescenda incisos ao artigo 45 do Projeto de Lei n. 112/98,

PRES)DENTE
- N
A Camara Municipal de Bebedouro, no uso de suas atribuigdes legais e |
constitucionais, faz saber que aprova a seguinte emenda aditiva do Projeto de'llei n.. |
112/98 de autoria do vereador JOAQO BATISTA GIGLIO VILLELA.

Art. 1° - Ficam acrescentados no artigo 45 do Projeto de Lei 112/98, os seguintes
1NCisos:
X1 - a ser readaptado em cargo ou funcdo compativel com a capacidade do
professor ou funcionario, em unidade escolar, observados ainda, os seguintes
requisitos:
a) a incapacidade deverd ser reconhecida por inspe¢do médica, da rede
publica de saude;
b) a readaptagio nio acarretara diminuigdio de vencimentos nem implicard
da reduc@o dos demais beneficios;
c) a carga de trabalho do readptado sera a mesma do cargo de seu
provimento originario;
d) havendo restabalecimento da capacidade de trabalho, assim constatado
por inspegdio médica, cessa a readaptacio, devendo o readaptado ser
devolvido ao cargo originario,
e) o readaptado, nfio pode, sob qualquer pretesto negar-se a submter a
inspegdo médica, que sera realizada, no minimo, a cada seis meses.

Art. 2° - Esta emenda entra em vigéncia na data de publicacio do Projeto,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 29 de janeiro de 1999

C
: MIIF/ICATIVA:

Justifica-se a presente emenda a fim de regulamentar-se o direito de readaptacio,
conferido aos professores e funcionarios da 4rea de ensino, ja existente na esfera
estadual e que agora passa a exsistir, também, na érbita municipal.
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JURIDICO

Parecer.
Projeto de Lei n. 112/98

Trata-se de Projeto de Lei que dispde sobre o
Estatuto, Plano de Carreira ¢ Remuneragéo do Magistério Pablico
Municipal de Bebedouro.

Atendidos os pressupostos da legitimagfio para
iniciativa da propositura (art. 38 incisos 11 e III da Lei Orgénica) e
da competéncia municipal para regular a matéria (art. 211 da
Constituicdo Federal).

Entretanto, os artigos 23 ¢ 50 § 1° do Projeto,
encontram obstaculo constitucional previsto no art. 206 inciso V e
c.c. art. 37 inciso I da Constituigsio Federal, uma vez que o acesso
a cargo de provimento efetivo, em especial de professor, somente
¢ possivel através de concurso publico, ainda que esta
acessibilidade seja na forma de “substitui¢io”.

Como os cargos de professor previsto no
Projeto, sdo todos de provimento efetivo (art. 15), no provimento
dos mesmos, ainda que com caracteristica transitoria, deve-se
atender o requisito da aprovagdo em concurso.

No mais, o Projeto sintoniza-se com os
principios basicos estabelecidos na Constituigdo Federal (arts. 206
e 208), atendendo de forma primaria a estruturago da demanda
educacional, atinente ao seu aspecto docente e respectivo quadro
de apoio.
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. O projeto atendeu ainda as diretrizes gerais
fixadas pela Leis 9394/96 ¢ 9475/97 (Diretrizes e Bases da
Juripico Educagdo Nacional), em especial os arts. 22,23 e29.

Com a observagdio acima mencionada, atinente
a necessidade de obediéncia as regras do concurso publico, os
demais dispositivos do projeto guardam sintonia legal e
constitucional.

Emendas: Das emendas apresentadas,
considero inconstitucional as de n° 11 e 12, por tratarem de
materia de competéncia estrita do Poder Executivo. Se o
Executivo, néo usou de sua prerrogativa para tratar do tema, ndo
cabe o Legislativo fazé-lo.

E o parecer.

Cémara Municipal, 01 de fevereiro de 1999

/S

1" ‘ 5> ”~ " M/S’
BENEDITO BUCK
Assiste efJgridico-o/AB/SP 104.129
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Parecer N°.......... /98 da Comissdo de Justica e Redagfo ao Projeto de Lei
n° 112/98, de autoria do Poder Executivo.

EMENTA - Dispde sobre o Estatuto, Plano de Carreira ¢ Remuneracio
do Magistério Piblico Municipal de Bebedouro/SP, que especifica e d4
outras providéncias.

O Relator da Comissdo de Justlga ¢ Redagdo, da Camara Municipal de

PR AP 3 OE yp e .- S B V0 X
Sala das Sessdes,...)...... de...<4 ) SR NV de 1998

JOAO BATISTA/GK}LIO VILLELA
Relator

A Comissdo acolhe o parecer emitido pelo Relator.

/‘ e L/C-.l _/“/éi{‘(/@z:‘ —
JOSE ALCEBIADES COLOZIO PARABUCU MACHADO
res1dente Membro
Sala das Sessoes,............ de o de 1998.
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer n°........... /98 da Comissédo de Finangas e Or¢amento ao Projeto de Lei
n° 112/98, de autoria do Poder Executivo.

EMENTA - Dispde sobre o Estatuto, Plano de Carreira ¢ Remuneracio
do Magistério Publico Municipal de Bebedouro/SP, que especifica e da
outras providéncias.

Relatério: O Membro da Comissdo de Finangas € Orcamento da Cémara
Municipal de Beb g)uro apos estudos e analise, emite parecer de

A |
Relator—

A Comisséo acolhe o parecer emitido pelo Relator.

/ /,, ) i
PARABUCU MACHADO PAULO VISONA
Presidente Membro
Sala das Sessdes,........... RLC ivsvssiicmanasssnimuininibnssiiiihonsnnsnn de 1.998.
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COMISSAQO DE ASSUNTOS GERAIS

Parecer N°............ /98 da Comissdo de Assuntos Gerais a0 Projeto de Lei n°
112/98, de autoria do Poder Executivo.

EMENTA - Dispde sobre o Estatuto, Plano de Carreira e Remuneracio

do Magistério Piiblico Municipal de Bebedouro/SP, que especifica e da
outras providéncias.

Relatério: O Relator da Comissdo de Assuntos Gerais, da Camara Municipal
de | Bebedouro, apés  estudos e andlise, emite parecer de

....... R0 A AL el
4
\//

Qv —
“SID NEI\A\PARE IDO MUSSUPAPO
Relator - —1 T

™ \'

A Comiss#o acolhe o parecer emitido pelo Relator. \ \

CLEYDE DO ESPiRITO SANTO JOSE ANTONIO MORETTO
Presidente Membro // :
Sala das Reunides, ...\ 7. de ....c-).C. 27 . de 1998.
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Parecel
Projeto de Lei n. 112/98

Trata-se de Projeto de Lei que dispde sobre o
Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragéo do Magistério Puablico
Municipal de Bebedouro.

Atendidos os pressupostos da legitimagdo para
iniciativa da propositura (art. 38 incisos II e III da Lei Orgénica) e
da competéncia municipal para regular a matéria (art. 211 da
Constituigio Federal),

Entretanto, os artigos 23 e 50 § 1° do Projeto,
encontram obstaculo constitucional previsto no art. 206 mciso V e
C.c. art. 37 inciso I da Constituicéo Federal, uma vez que o acesso
a cargo de provimento efetivo, em especial de professor, somente
¢ possivel através de concurso piblico, ainda que esta
acessibilidade seja na forma de “substituicfo”.

Como os cargos de professor previsto no
Projeto, sdo todos de provimento efetivo (art. 15), no provimento
dos mesmos, ainda que com caracteristica transitoria, deve-se
atender o requisito da aprovagfo em concurso.

Neste sentido, as emendas modificativas 01 e
02, vém sanar a inconstitucionalidade, razfo pela qual a aprovacéo
das mesmas ¢ condicdo essencial a constitucionalidade do Projeto
em relacéo aos artigos mencionados.
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No mais, o Projeto sintoniza-se com 0s
principios basicos estabelecidos na Constitui¢do Federal (arts. 206
¢ 208), atendendo de forma primaria a estrutura¢do da demanda
educacional, atinente ao sey aspecto docente e respectivo quadro
de apoio.

O projeto atendeu ainda as diretrizes gerais
fixadas pela Leis 9394/96 e 947597 (Diretrizes e Bases da
Educacgo Nacional), em especial os arts. 22, 23 ¢ 29

Com a observagio acima mencionada, atinente
a necessidade de obediéncia as regras do concurso publico, os
demais dispositivos do projeto guardam  sintonia legal e
constitucional.

E o parecer.

Camara Municipal

gmbro de 1998




