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Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praga José Stamato Sobrinho - n® 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
CHNPJ - 45.709.820v0001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDOURO - Estado de Sao Paulo
Fone: (17) 3345-9100 - www bebedouro sp.gowv.br

Bebedouro Capital Nacional da Laranja, 07 de margo de 2023.
OEP/053/2023

Senhor Presidente

Em resposta ao Requerimento n° 01/2023 de autoria da vereadora Dra. Ivanete
Cristina Xavier, que nos fora enviado, bem como a Secretaria Municipal de
Saude, encaminhamos as informagdes prestadas pela Secretaria Municipal de
Saude.

Atenciosamente.

Lucas Gibin Seren
Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia o Senhor

Dr. Edgar Cheli Junior

Presidente da Camara Municipal de Bebedouro
Bebedouro-SP.

“Deus Seja Louvado”
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Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praga José Stamato Sobrinho - n° 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
CNPJ - 45.709.920/0001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDOURO - Estado de S&o Paulo
Fone: (17) 3345-9100 - www.bebedouro.sp.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 07 de margo/2023.

OFICIO ESPECIAL - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ASSUNTO: REQUERIMENTO N° 01/2023 da CAMARA

MUNICIPAL DE BEBEDOURO - VEREADORA IVANETE
CRISTINA XAVIER - PSDB

Com nossos sinceros cumprimentos, vimos por intermédio
deste, INFORMAR a V.Exa., conforme Requerimento no
01/2023, datado de 06/01/2023, de autoria da nobre
Vereadora Ivanete Cristina Xavier, referente a

esclarecimentos sobre as alteracdes trazidas pela

Resolucdao n® 188/2022 a Resolucio n® 64/2002. Sendo
assim, temos a relatar o que segue:

A fim de elucidar os questionamentos da nobre Edil,
acerca do assunto epigrafado, PROCEDEMOS aos
esclarecimentos,

Apresentamos anexo, respostas elaboradas pela
Coordenagao da Atencdo Basica contendo os
esclarecimentos pertinentes para vossa apreciacio;

- “Deus seja Louvado”
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Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praga José Stamato Sobrinho - n° 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
CNPJ - 45.709.920/0001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDOURO - Estado de Sio Paulo
Fone: (17) 3345-9100 - www.bebedouro.sp.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Na oportunidade apresentamos a Vossa Exceléncia, nossos

protestos de apreco e distinta consideragdo, colocando-nos 3
disposigdo para o que necessario for.

Atenciosamente,

, &%/&e = "
Dra. SILVERIA RIA PEIXOTO LAREDO
Secretaria Municipal de Saude/Bebedouro/SP

LO;%

SORAIA TERESINHA COELHO
Setor Juridico / Secretaria Municipal de Saude/Bebedouro/SP

Ao Exmo. Sr.
LUCAS GIBIN SEREN
Dignissimo Prefeito Municipal de Bebedouro/SP

“Deus seja Louvado”
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Fone (17) 3345-9100 - www bebedoura Sp gov br

Bebedouro, 06 de marco de 2023
Oficio n° 078 /2023 AB.

llma Sra

Ivanete Cristina Xavier
Vereadora
Nesta

Assunto: Requerimento n° 1/2023

Venho por meio deste encaminhar a Vossa Senhoria res

posta do requerimento
n°01/2023 de autoria da Dra lvanete Cristina Xavier, refer

ente a regulamentacao
rémuneratoria e valorizacao dos profissionais que exercem atividades de agente

comunitario de salde e agente de combate as endemias.

1— Sim, a Unizo esta repassando o recurso para o municipio através do Fundo

Nacional de Saude. O recurso foi repassado pela Unizo a partir de Julho de 2022,
mas o municipio adequou o repasse desde Maio/2022 quando saiu a Portaria do
repasse. O municipio recebia um montante de R$139.500,00 no més de Maio,
porém ressalta-se que esse recurso € variavel de acordo com a quantidade de

ACS cadastrados no CNES. Ja a partir de Julho/2022 passou a receber R$
210,888,00.

2 e 8- Em relagdo ao piso salarial dos agentes comunitarios e a insalubridade
0S mesmos vém sendo pagos aos servidores ACE e ACS desde o més de maio

de 2022, sendo o reajuste compativel com a data da Emenda Constitucional n°
120, de 5 de maio de 2022.

3,4,6,7,910, 11 — Quanto ao repasse de referente ao incentivo, por se tratar

de um assunto muito questionado pelos profissionais das referidas
(ACE e ACS), o CONASEMS (Conselho Nacional de Secretarias Mu

Salde) liberou uma Nota Técnica Juridica sobre o referido question

categorias
nicipais de
amento em

10/12/2021. Encaminho a Nota Juridica em anexo, e ressalto a conclusio da
Nota:
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e Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praca Joss Stamato Sobrinho - n° 45 . CEP t4701-009 -

CNPJ 45A709.92010001 11 Inec. Est. lsen
BEBEDOURG - Estado de Sao Paulo

Fone: (1 7) 3345-9100 -

ACS e ACE néo fazem Jus ao rateio do Incentivo Financeiro
recebido pelo municipio, pois conforme determinado pela Lej
n° 12.994/2014 trata-se de incentivo  destinado aos
municipios, para o fortalecimento de politicas afetas &
atuacéo destes profissionais.

Cx Postal 361
ta

Desta forma, a exigéncia por parte dos ACS ou ACE de
pagamento de incentivo adicional (ou 14° salério) nao

encontra respaldo constitucional oy legal, tampouco

infralegal, razao pela qual essa tese nio deve prosperar.
(Acessoria Juridica do Conasems)

e a Nota Técnica n° 35/2022, ambos corroboram na m

€sma conclusdo da Nota
de dezembro de 2021,

Houve repasse da verba ao municipio de acordo com quadro anexo referente ao
financiamento da Atencéo Primaria a Salde -2022.

O municipio recebey recurso através do Ministério da Saude, segundo a

legislacdo, se destina aos entes publicos, a fim de possibilitar e fortalecer as
politicas publicas na drea de atuagdo dos agentes comunitarios de satide, e néo,
de forma direta, aos trabalhadores.

Os valores podem ser consultados no link publico do Fundo Nacional de Saude

mps://consultafns.saude.qov.br/#/detalhada

5 - Seguem os boletins de produgdo dos ACE e dos ACS.

No que tange a producéo dos ACS esta era inferior ao esperado, contatad

série historica dos ultimos 4 anos a média mensal de visitas
visitas/dia.

a pela
por agente é de 3

desenvolvendo nos Ultimos anos. Por isso foi realizado uma Pactuagio pela
Secretaria Municipal de Saude em novembro/2022 que os mesmos devem

cumprir 10 visitas domiciliares vetoriais diariamente, exceto nos casos
justificados pela coordenacao imediata.
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Portanto foi muito expressiva a mudanca na produ

¢ao dos mesmos no més
referente ao

inicio da Pactuacdo em novembro de 2022, segue quadro
Comparativo para expressar o aumento na producado, no entanto ainda ha

possibilidade de melhorar. Na realidade, estes estzo sendo cobrados a realizar
afuncéoparaa qual foram contratados, com foco em visitas domiciliares, com

objetivo de ser o elo entre a comunidade e a Unidade de Saulde e com isso
auxiliar na melhoria da qualidade de vida da populagao.

Atenciosamente

~J
Lucinéia Facio Nobre Braga

Coordenacgio Atencgao Basica
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NOTA JURIDICA CONASEMS

Assunto: Inexisténcia de direito ao recebimento
de incentivo adicional ou parcela extra pelos
Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e
Agentes de Combate as Endemias (ACE)

1. Introducgao

Por se tratar de tema controverso cujas normas suscitam interpretacdes distintas, o

CONASEMS entende que a contextualizagdo histérica das normativas referentes aos

direitos dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e Agentes de Combate as Endemias

(ACE) é elucidativa na analise da controvérsia.

Em 1991, o Programa de Agente de Saude foi institucionalizado como politica oficial

ederal, por meio do Programa Nacional de Agentes Comunit
(Funasa). Em 1992, com a

nitarios de Saude (PACS), esta
etarias

do Governo F arios de Saude

(PNACS), vinculado a Fundacdo Nacional de Saude
transformacao do PNACS em Programa de Agentes Comu
xecutada por meio de convénio entre a Funasa e as Secr

politica passou a ser €
sses de recursos para custeio do programa e

Estaduais de Saude, com a previsao de repa

nto dos agentes, sob a forma de bolsa, no valor de um salario minimo".

0 pagame
Em 1994 o Ministério da Saude institui o Programa Saude da Familia (PSF). Neste

periodo, o0 PACS deixa de ser coordenado pela Funasa e passa a gestéo da Secretaria de

I Ministério da Satde. Disponivel em:
https://bvsms.saude.qov.br/bvs/publicacoes

banos.pdf

/saude familia_avaliacao_implantacao dez grandes_centros_ur
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Assisténcia a Salde, atualmente Secretaria de Aten

¢ao a Saude (SAS), do Ministério da
Satde?.

Em 1997 a Portaria GM/MS ne 1.886 institui as normas e diretrizes para o Programa

Saude da Familia e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude. A Portaria reconhecia
a importancia desses programas como estratégicos para a reestruturagéo da assisténcia 3
saude e para consolidagdo do Sistema Unico de Saude (SUS)3.

No entanto, a despeito da existéncia de um Programa de Agentes Comunitarios de

Saude ja consolidado, havia uma extensa precarizagdo das relagbes de trabalho desses

profissionais. Eram comuns vinculos de trabalho temporarios, contrata

¢Oes terceirizadas,
contratagbes

informais, subcontratagdo, entre outros, com clara ofensa aos direitos
trabalhistas dos agentes comunitarios de satde.

Diante dessa situagdo o Ministério da Saude decidiu estabelecer incentivos

financeiros para os estados e municipios que contratavam esses profissionais com o
objetivo de que fossem estabelecidos vinculos de trabalho nao

precarios, garantidos os
direitos trabalhistas dos ACS.

Desse modo, a publicacdo da Portaria GM/MS n°

1.350 de 2002 e da Portaria
GM/MS n°

674 de 2003, amplamente utilizadas na fundamentagdo das teses favoraveis 3
existéncia de um direito ao recebimento de incentivo adicional pelos Agentes, estdo
inseridas nesse contexto, sendo que, sobretudo a segunda portaria, estabelecia que o

incentivo adicional deveria ser pago diretamente aos agentes comunitarios de satde.

Dispunha o artigo 3° da Portaria MS/GM n°

674 que “o incentivo adicional representa
uma decima terceira parcela a ser paga para o a

gente comunitario de saude”. A intengédo
desse dispositivo, considerando a existéncia

de muitos vinculos precarios que nao

2 |dem
3 ldem
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garantiam direitos trabalhistas, era garantir que houvesse a “desprecarizagdo” e por isso o

incentivo financeiro para garantir o pagamento do 13° salario.

Acerca dos ACE, é oportuno registrar que seu surgimento foi atrelado ao contexto
histérico das acdes de enfrentamento da malaria, febre amarela e outras endemias rurais,
como a doenca de Chagas e a esquistossomose®. Em 1970, com a criagdo da

Superintendéncia de Campanhas de Saude Publica (Sucam), tais recursos humanos foram

incorporados a sua estrutura organizacional e operativa e, posteriormente, absorvidos pela

Funasa®®.
Em 1999 as acgdes de vigilancia passaram a ser descentralizadas e, desta forma,

que eram de responsabilidade da Unido foram consignadas aos demais entes

acoes
ados com os ACE comumente precarios ao longo do

federados’, sendo os vinculos firm
tempo.

ntexto de precarizagéo, os ACS e ACE passaram a lutar pela garantia
ongresso Nacional. Em decorréncia dessa

atuacao, foi promulgada a Emenda Constitucional n° 51, de 1° de fevereiro de 2006, que
introduziu os § 4°, 5° e 6° ao art. 198 da Constituicdo Federal, dando as duas categorias -

ACS e ACE — o respaldo na Constituicdo Federal, bem como estabelecendo 0 processo
e contratagdo desses profissionais, delegando a uma lei
s atividades dos agentes, nos

Diante do co
de seus direitos, atuando fortemente no C

seletivo publico como forma d
federal instituir o regime juridico e a regulamentagéo da

seguintes termos:

4 https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manua|_protecao_agentes_endemias.pdf

3 ldem
6 http://www.funasa.gov.br/site/wp-content/ﬂles_mf/livro_1 00-anos.pdf
-em-saude/proﬁssoes/agente—de-combate-a-endemias

7 https://www.epsjv.fiocruz.br/educacao-proﬁssional
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também, as atribuigées, atividades e pr

L LRy

Art. 198. As agées e servigos publicos de satde integram uma rede regionalizada e

hierarquizada e constituem um sistema unico, organizado de acordo com as
seguintes diretrizes:

()

§ 4° Os gestores locais do sistema Unico de saude poderao admitir agentes
comunitarios de saude e agentes de combate as endemias por meio de processo
seletivo publico, de acordo com a nhatureza e complexidade de suas atribuicées e
requisitos especificos para sua atuagdo. (Incluido pela Emenda Constitucional n°

51, de 2006)

§ 5° Lei federal disporé sobre o regime Juridico e a regulamentagéo das atividades

de agente comunitario de satude € agente de combate as endemias. (Incluido pela
Emenda Constitucional n° 5 1, de 2006)

§ 6° Além das hipéteses previstas no § 1° do art. 41 e no § 4° do art. 169 da
Constituigdo Federal, o servidor que exerca fungbes equivalentes as de agente
comunitario de satde ou de agente de combate as endemias podera perder o cargo
em caso de descumprimento dos requisitos especificos, fixados em lei, para o seu
exercicio. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 51, de 2006)

Na sequéncia da promulgacdo da EC 51/20086, foi publicada a Leij n° 11.350, de 05
de outubro de 2006, dispondo sobre o regime juridico e a regulamentagéo das ativigades
de agente comunitario de saude e agente de combate as endemias. O diploma legal
estabeleceu a obrigatoriedade de vinculo direto dos agentes com érgéo ou entidade da
administragdo direta, autarquica ou fundacional. Definiu
estabelecido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho
do Distrito Federal e dos Municipios,

para os agentes o regime juridico
(CLT), salvo se, no caso dos Estados,
lei local dispuser de forma diversa. Estabeleceu,
€-requisitos para a atuagéo dos agentes.

Mesmo apds essas conquistas, os agentes continuaram atuando no Congresso
Nacional em busca da garantia de mais direitos Para a categoria e, em 2010, foj promulgada

Uma segunda emenda constitucional acerca dos ACS e ACE, a Emenda Constitucional
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n° 63, de 04 de fevereiro de 2006, que modificou o § 5° do art. 198, estabelecendo a
necessidade de um piso salarial para ambas as categorias e a responsabilidade da Uniao

em oferecer assisténcia financeira complementar a Estados e Municipios, nos seguintes

termos:

Art. 198.

(...)

§ 5° Lei federal dispora sobre o regime juridico, o piso salarial profissional nacional,
as diretrizes para os Planos de Carreira e a regulamentacdo das atividades de
agente comunitario de saude e agente de combate as endemias, competindo a
Unido, nos termos da lei, prestar assisténcia financeira complementar aos Estados,
ao Distrito Federal e aos Municipios, para o cumprimento do referido piso
salarial. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 63, de 2010)

Nao tdo prontamente como ocorreu apds a promulgagéo da EC 51, passados quase

quatro anos da promulgagéo da EC 63, foi aprovada pelo Congresso Nacional a Lei n°

12.994, de 17 de junho de 2014, que estabeleceu um piso salarial nacional para esses

profissionais, fixou o valor da assisténcia financeira complementar em 95% do piso salarial

e criou o incentivo financeiro para fortalecimento de politicas afetas a atuagao dos ACS e

ACE.
0, vé-se que a partir do ano de 2006 a categoria dos ACS,
-se sobremaneira, conquistando uma série de

De todo o expost

juntamente com a dos ACE, fortaleceu
om respaldo constitucional e legal. Desde entdo, a existéncia de

dada e a situagdo desses profissionais

direitos e garantias ¢

vinculos precarios passou a ser expressamente ve
-se mais estavel, embora o Ministério da Saude tenha mantido seu

om o Programa de Agentes Comunitarios de

gradativamente tornou
apoio para que os gestores continuassem ¢C

Saude (PACS).

Esplanada dos Ministérios - Bloco G
Edificio Anexo - Sala 144 Ala B | 70.058-900
Brasilia - DF

conasems@conasems.org.br | (61) 3022-8900
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Esse contexto explica por que, a partir da substituicio da Portaria GM/MS n° 674 de
2003 pelas portarias que Ihe sucederam na regulamentacao da matéria, a exigéncia de
destinag&o do incentivo adicional diretamente aos ACS néo foi mais mantida, passando os

incentivos a serem destinados ao programa como um todo, ainda que calculados a partir
do parametro do nimero de agentes.

Por esse motivo, o entendimento de que a alteragéo das portarias e a retirada do
termo incentivo adicional dos diplomas infralegais nao alteraria a situagdo, ficando mantida
a benesse do incentivo adicional destinado diretamente ao profissional, é um entendimento
descontextualizado. E a mudanga na interpretagdo faz todo sentido quando se tem a

contextualizagdo da mudanga que sofreu o tratamento legal e constitucional dados a esses
profissionais.

2. Dos Fundamentos Juridicos

A defesa do direito ao recebimento de incentivo adicional ou parcela extra pelos
agentes comunitarios de satde tem tido por fundamento, além das

portarias supracitadas,
a Portaria GM/MS n°

648, de 28 de margo de 2006, que instituiu a Politica Nacional de
Atencéo Basica, estabelecendo a reviséo de diretrizes e normas para a organizagao da
Atengdo Basica para o Programa Saude da Familia

(PSF) e o Programa Agentes
Comunitarios de Saude (PACS).

Ocorre que a portaria supracitada néo esta mais vigente, tendo sido revogada pela
Portaria GM/MS n° 2.488, de 21 de outubro de 2011, e esta

Portaria GM/MS n° 2.436, de 22 setembro de 2017, ¢
Portaria de Consolidagdo n°

atualmente em vigor.

» POr sua vez, foi revogada pela

ujo teor deu origem ao Anexo XXl da
2, de 28 de setembro de 2017, que contempla a PNAB

ey
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Além disso, apenas a titulo de argumentagdo, em nenhum momento a Portaria
GM/MS n° 648 determinava a forma como deveria ser utilizada a parcela extra do incentivo
para a implantagao do Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS). Nos termos
“os recursos do Teto Financeiro do Bloco Atencéo Basica deveriam ser

mento das acdes de Atengado Basica descritas nos Planos de Satde

do seu Capitulo Ili,
utilizados para financia
do Municipio e do Distrito Federal”.

Especificamente no tocante ao incentivo do PACS, a portaria dizia que “0s valores

dos incentivos financeiros para as equipes de ACS implantadas séo transferidos a cada

més, tendo como base o0 numero de Agentes Comunitarios de Satde (ACS), registrados no
s e profissionais do Sistema de Informacéo de Atengédo Basica — SIAB,
eria “repassada uma parcela extra, no ultimo

cadastro de equipe
na respectiva competéncia financeira” e que s
cada ano, cujo valor sera calculado com base no numero de Agentes

astro de equipes e profissionais do Sistema de

trimestre de
Comunitarios de Saude, registrados no cad
Informacéo de Atengdo Basica — SIAB, no més de agosto do ano vigente”.

Desse modo, ndo havia na Portaria GM/MS n° 648/2006 nenhuma referéncia sobre

a forma de aplicagéo da parcela extra. Ou s
especifico, tampouco previu alguma utilizacéo proibida.

eja, ela ndo estava vinculada a nenhum fim

olitica Nacional de Atengao Basica (PNAB) trata, entre outros,
a maneira que ele devera ser utilizado.

Também a atual P
do incentivo referente aos ACS, mas nao especifica

Segundo a Politica:

“O financiamento da Atengdo Basica deve ser tripartite € com detalhamento

ntado pelo Plano Municipal de Saude garantido nos instrumentos conforme
do no Plano Nacional, Estadual e Municipal de gestéo do SUS. No émbito
te de recursos financeiros destinados a viabilizagdo de agbes de

aprese
especifica
federal, o montan

Atengdo Bésica a saude compde o bloco de financiamento de Atengdo Basica

R A SR L AN AL 0
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(Bloco AB) e parte do bloco de financiamento de investimento e seus recursos

deverao ser utilizados para financiamento das acdes de Atengao Basica’.

Na sequéncia, quando trata especificamente do incentiv

o referente aos ACS, a
PNAB apresenta o seguinte texto:

6. Estratégia de Agentes Comunitérios de Satide (ACS)

Os valores dos incentivos financeiros para as equipes de ACS (EACS) implantadas
sao transferidos a cada més, tendo como base o nimero de Agentes Comunitarios
de Saude (ACS), registrados no sistema de Cadastro Nacional vigente no més
anterior ao da respectiva competéncia financeira. Sera repassada uma parcela
extra, no dltimo trimestre de cada ano, cujo valor seré calculado com base no

namero de Agentes Comunitérios de Saude, registrados no cadastro de equipes e
profissionais do SCNES, no més de agosto do ano vigente.

Assim, pela politica atualmente vigente, a parcela extra recebida pelos municipios

nao esta vinculada ao Pagamento de incentivo adicional aos a

gentes comunitarios de
saude.

Ademais, nos Ultimos dois anos a disciplina das atividades e do regime juridico dos
ACS sofreu grandes transformagées, as quais ndo podem ser des

consideradas na analise
da questdo suscitada.

A Lein® 12.994/2014 alterou a Lei n° 11.350/2006 para, entre outros aspectos, criar

e fixar o Piso Nacional dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e Agentes de Combate
as Endemias (ACE) no valor de R$ 1.014,00 (mil e quatorze reais) mensais para jornada
de trabalho semanal de 40 horas para ambas as categorias. J4 a Lej n°

também alterou a Lei n° 11.350/06, alterou o piso e detalhou escalona
implementac&o, nos seguintes termos:

13.708/2018, que

mento para a sua
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Art. 9°-A. O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios ndo poderao fixar o vencimento inicial
das Carreiras de Agente Comunitério de Salide e de Agente de Combate as

Endemias para a jornada de 40 (quarenta) horas semanais. (Incluido pela Lei n°
12.994, de 2014)

§ 1° O piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Satde e dos

Agentes de Combate as Endemias é fixado no valor de R$ 1.550,00 (mil quinhentos
e cinquenta reais) mensais, obedecido o seguinte escalonamento: (Redacédo dada
pela lei n® 13.708, de 2018)

| - R$ 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2019; (Incluido
pela lei n® 13.708, de 2018)

Il - R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) em 1° de janeiro de 2020; (Incluido pela
lei n® 13.708, de 2018)

Il - R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de
2021. (Incluido pela lei n°® 13.708, de 2018)

§ 2° A jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais exigida para garantia
do piso salarial previsto nesta Lei seréa integralmente dedicada as agbes e aos
servigos de promogdo da saude, de vigilancia epidemiologica e ambiental e de
combate a endemias em prol das familias e das comunidades assistidas, no &mbito
dos respectivos territérios de atuagdo, e assegurara aos Agentes Comunitarios de
Saude e aos Agentes de Combate as Endemias participagdo nas atividades de
planejamento e avaliagédo de acées, de detalhamento das atividades, de registro de
dados e de reunides de equipe. (Redacdo dada pela Lei n® 13.708, de 2018)

A Lei n° 12.994/14 ainda instituiu a responsabilidade da Uniao por prestar assisténcia
financeira complementar (AFC) aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, para o
cumprimento do piso salarial, fixada em 95% do valor do referido piso, paga em 12 parcelas
consecutivas em cada exercicio e 1 parcela adicional no ultimo trimestre, cabendo a esfera
federal a fixacdo em decreto dos parametros referentes a quantidade maxima de agentes
passivel de contratagdo, em funcao da populagao e das peculiaridades locais, com 0 auxilio

da assisténcia financeira complementar da Uniao. E para efeito da prestacdo da AFC a
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-

Unido deve exigir dos gestores locais do SUS a comprovagao do vinculo direto dos ACS e

ACE com o respectivo ente federativo, regularmente formalizado, conforme o regime
juridico adotado pelo ente (art. 9°-C).

Além disso, a Lei n° 12.994/14 criou o incentivo financeiro para fortalecimento de
politicas afetas a atuacdo dos ACS e ACE (IF), cabendo também & Unio a fixagdo por
meio de decreto dos parametros para concess&o do incentivo e o valor mensal do incentivo
por ente federativo, sendo que os parametros para concessdo do incentivo deverdo
considerar, sempre que possivel, as peculiaridades do Municipio (art. 9°-D).

Note-se que agora os incentivos do Ministério da Saude destinados aos estados e
municipios para a manutencéo do Programa de Agentes Comunitarios de Satde (PACS) e

a garantia do pagamento do piso salarial nacional para os Agentes passou a ter previsdo
em lei e ndo mais somente em atos infralegais.

O Decreto n° 8.474, de 22 de Jjunho de 2015, com a finalidade de regulamentar a
Lei n° 12.994/14, disciplinou mais detalhadamente tanto a assisténcia financeira

complementar (AFC), quanto ao incentivo financeiro para fortalecimento de politicas afetas
a atuagédo dos ACS e ACE (IF).

Em seu artigo 2° e seguintes estabelecey 0s parametros e diretrizes para a definicédo

da quantidade de ACS e ACE passivel de contratacédo pelos Estados, pelo Distrito Federal
e pelos Municipios com o auxilio da assisténcia financeira complementar da Unido, além
da responsabilidade dos gestores estaduais, distrital e municipais do SUS de declararem

no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (SCNES) os respectivos

ACE e ACS com vinculo direto regularmente formalizado, conforme o

regime juridico
adotado, cabendo-

lhes também a responsabilidade pelo cadastro e pela atualizagdo das
informacgdes referentes aos ACE e ACS no SCNES.
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Refor¢ando o conteldo trazido pela Lei n® 12.994/14, o decreto dispds que o valor
da AFC sera de 95% do valor do piso salarial € que ela sera repassada em doze parcelas

consecutivas e uma parcela adicional no Gltimo trimestre, em cada exercicio financeiro.

Em relagdo ao IF, o Decreto n° 8.474/15 deu o seguinte tratamento:

Art. 6° O incentivo financeiro para fortalecimento de politicas afetas a atuagdo de
ACE e ACS, instituido nos termos do art. 9°-D da Lei n° 11.350, de 2006, sers
concedido aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios de acordo com o
quantitativo de ACE e ACS definido nos termos do art. 3°.

Art. 7° O valor mensal do incentivo financeiro para fortalecimento de politicas afetas
a atuagdo de ACE e ACS sera de cinco por cento sobre o valor do piso salarial de
que trata o art. 9°-A da Lei n°® 11.350, de 2006, por ACE e ACS que esteja com seu
vinculo regularmente formalizado perante o respectivo ente federativo, nos termos
do art. 4°, observado o quantitativo maximo de ACE e ACS passivel de contratagéo,
fixado nos termos do art. 3°.

Para maior detalhamento e operacionalizagéo das normas trazidas pela lei e pelo
decreto, o Ministério da Saude publicou as Portarias n® 1024, 1025 e 1243 de 2015.

A Secéao V do Capitulo | do Titulo Il da Portaria de Consolidagdo n° 6 (PRC 6), de 28
de setembro de 2017, que substituiu a Portaria n® 1024/2015, define a forma de repasse
dos recursos da AFC para o cumprimento do piso salarial dos ACS e do Incentivo
Financeiro relativo a atuacdo dos ACS, que a AFC corresponde a 95% do piso salarial
nacional vigente do ACS e que o repasse dos recursos financeiros sera efetuado
periodicamente em cada exercicio e correspondera a 12 parcelas mensais, incluindo-se
mais 1 parcela adicional no ultimo trimestre de cada ano, a qual sera calculada com base
no numero de ACS registrados no SCNES no més de agosto do ano vigente multiplicado
pelo valor da AFC (arts. 35 e 36).
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Ja o incentivo financeiro criado para fortalecimento de politicas afetas a atuagéo dos
ACS sera concedido de acordo com o quantitativo maximo de agentes passivel de
contratagdo nos termos da PNAB e com os regramentos trazidos pela Lei n® 11.350/2006,
especialmente no tocante ao vinculo de trabalho regularmente formalizado, destacando-se

que o repasse ocorrera somente em doze parcelas mensais (art. 40).

No que toca aos ACE, a Secéo Il do Capitulo | do Titulo IV da PRC 6, que substituiu

a Portaria n° 1243/2015, apresenta previsdes semelhantes.

Dessa maneira, nao ha qualquer previsao no ordenamento juridico brasileiro vigente
de um direito dos ACS e ACE ao recebimento de um incentivo adicional por muitos também

denominado “14° salario”.

Tal afirmagao é comprovada pela andlise detida da legislagdo especifica que sao as
Emendas Constitucionais n® 51/2006 e 63/2010 e a Lei n°® 11.350/06, incluidas as alteragdes
trazidas pela Lei n® 12.994/14 e seguintes, que rege as atividades de Agentes, ja que em
nenhum momento tais normas mencionam o direito a um incentivo adicional destinado
diretamente ao ACS ou ACE ou 14° salario. E esta-se aqui tratando da legislagdo mais
recente e superior as normativas utilizadas na fundamentagdo da tese que defende a

existéncia desse direito.

A legislacao infralegal especifica que também rege as atividades dos Agentes, quais
sejam o Decreto n° 8.747/14 e as Seg¢des V do Capitulo | do Titulo Il (Origem: PRT MS/GM
1024/2015) e Il do Capitulo | do Titulo IV (Origem: PRT MS/GM 1243/2015) da PRC 6, de
igual modo em nenhum momento preveem um direito especial para esses trabalhadores.
Os referidos atos normativos tratam minuciosamente do piso salarial dos ACS e ACE, da
assisténcia financeira complementar (AFC) a ser repassada pela Unido aos demais entes
federados em 12 parcelas mensais e mais uma parcela extra, bem como do incentivo
financeiro (IF) a ser repassado em somente 12 parcelas mensais, mas de nenhum modo

mencionam a existéncia de um direito a um incentivo adicional a ser pago diretamente ao
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ACS e ACE ou 14° salario, tampouco que os recursos repassados a titulo de AFC e IF
devam compor uma remuneragao adicional e extraordinaria para os Agentes.

No mesmo sentido, cabe destacar que a presente questio ja foi apreciada e julgada
pelo Tribunal Superior do Trabalho (TST) em diversas oportunidades, vejamos:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE. INCENTIVO FINANCEIRO ADICIONAL.
INDEVIDO. AUSENCIA DE LEGISLACAO ESPECIFICA. A reclamante, agente
comunitaria de satde do Municipio de Juiz de Fora, ampara seu pedido de
recebimento da parcela incentivo financeiro adicional na Portaria n° 1.350/2002 do
Ministério da Saude. Contudo, a fixagdo de sua remuneragao depende de projeto
de lei de iniciativa do Chefe do Executivo Municipal, nos termos do artigo 37, inciso
X, da Constituicdo Federal. Na hipétese dos autos, ndo existe expressa autorizagdo
legislativa para a concessdo do adicional aos agentes comunitarios de satide da
municipalidade, tampouco autorizagéo especifica na lei de diretrizes orcamentarias,
conforme prevé o artigo 169 da Constituigdo Federal. Recurso de revista conhecido
e provido. (TST — RR 18098520125030037, Relator: José Roberto Freire Pimenta,
Data de Julgamento: 02/04/2014, 22 Turma)

RECURSO DE REVISTA. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - INCENTIVO
FINANCEIRO ADICIONAL. A parcela objeto de insurgéncia foi criada por intermédio
de portaria do Ministério da Saude, sem a observancia da necessaria autorizagdo
legislativa, o que inviabiliza o reconhecimento da verba como vantagem pecuniéria
a ser paga aos agentes comunitarios de saude. Recurso de revista conhecido e
provido. (TST - RR: 18823020125030143, Relator: Renato de Lacerda Paiva, Data
de Julgamento: 09/12/2015, 22 Turma, Data de Publicagdo: DEJT 18/12/2015)

Conforme entendimento do TST, o deferimento de vantagens ou aumento de

remuneragao pelos 6rgaos e entidades da Administragado Direta ou Indireta, depende de
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autorizagao especifica na lei de diretrizes orcamentarias, exigindo-se ainda prévia dotagdo
e observancia dos limites estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Desta forma, ndo se pode admitir o pagamento de vantagem remuneratéria a
servidor publico, esteja ele submetido ao regime estatutario ou celetista, sem a
correspondente autorizagdo legislativa e também na lei de diretrizes orgamentarias,
respeitando-se ainda prévia dotagcdo e observancia dos limites estipulados na Lei de
Responsabilidade Fiscal do ente publico que fara o pagamento da vantagem remuneratdria,

nesse caso 0 municipio.

3. Conclusao

Em sintese, os Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e os Agentes de Combate as
Endemias (ACE) nao fazem jus ao rateio do Incentivo Financeiro (IF) recebido pelo
municipio, pois conforme determinado pela Lei n° 12.994/2014 trata-se de incentivo
destinado aos municipios, para o fortalecimento de politicas afetas a atuagdo destes

profissionais.

Desta forma, a exigéncia por parte dos ACS ou ACE de pagamento de incentivo
adicional (ou 14° salario) ndo encontra nenhum respaldo constitucional ou legal, tampouco

infralegal, razéo pela qual essa tese nao deve prosperar.

Brasilia, 10 de dezembro de 2021.

Assessoria Juridica do Conasems
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'CONSULTORIA PREVENTIVA

Nota Técnica

NT CON-POG 38312023 2/77/ 292 -

Area: Planejamento, Orgamento e Gesf ,: _,m,!,. g

Assunto: Concesséao de incentivo adt€ighal financelro ao Agente Comumtarlo
de Saude (ACS) e ao Agente de Combate as Endemias (ACE).

Diante dos questionamentos recebidos
pela Conam acerca da tematica, julgamos necessaria a elaboragéo de nota técnica
sobre a concessao do “incentivo adicional financeiro dos agentes comunitarios
de saude” com base emllegislagéo exposta.

" Resumldamente podemos destacar a
'evolugao da Ieglslagao que dispbe sobre o Agente Comunltarlo de Salde e o Agente
de Combate as Endem|as vejamos.

, : A Constituicio da Republica Federativa do
Brasil, de 1988, assim dispde:

Art. 198 (...)

(...) _

§ 5° Lei federal dispora sobre o regime juridico, o piso
salanal profissional nacnonal as diretrizes para os Planos de Carreira e a
regulamentacéo das atividades de agente comunitario de saude e agente de
combate as enc;emias competindo a Uni&o, nos .termos da lei, prestar
assisténcia financeira complementar aos Estados; ao Dlstnto Federal € aos

Mumc:plos para o cumpnmento do referido plso salarial. (Redac&o dada
pela Emenda Constitucional n® 63, de 2010) Regulamento

A Lei n°® 11.350, de 5 de outubro de 20086,
fegulamenta o § 5° do art. 198 da Constituicdo e dispde sobre o aproveitamento de
pe‘s‘soal amparado pelo paragrafo Unico do art. 2° da Emenda Constitucional n°® 51,
de 14 de fevereiro de 2006, nos seguintes termos:

: i
Rua Marqués de Paranagua, 348 - 7° andar — Consolagdo — S3o Paulo — SP — CEP 01303-050
PABX (11) 3218-1400 - site: www.conam. g:om br — e-mail: conam@conam. com br
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Nota Técnica

Art. 1° As atividades de Agente Comunitario de
Salde:e de Agente de Combate as Endemias, passam a reger-se pelo
disposto nesta Lei. '

Art. 2° O exercicio das atividades de Agente

Comunitario de Satde e de Agente de Combate as Endemias, nos te'rmos

desta Lei, dar-se-a exclusivamente no ambito'do Sistema Unico de Salde
— SUS, na execugdo das atividades de responsabilidade dos entes
federados, mediante vinculo direto entre os referidos Agentes e 6rgéo ou
entidade da administr'ac;é:o direta, autarquica ou fundacional.

A Lei n® 12.994, de 17 de junho de 2014,

alterou a redagéo da Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2008, para entre outros
E§a’spectos criér o Piso Nacional dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e
Agentes de Combate as Endemias (ACE) para jornada de trabalho semahal de 40
horas para ambas as categorias, nos seguintes termos:

Art-9°-A. O piso salarial profissional nacional é o
valor abaixo do qual a Uni&o, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios |
néo poderao ﬁxar\ o vencimento inicial das Carreiras de Agente
Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias para a
jgrnada de 40 (quarenta) horas semahais. . o

(..

Essa Lei ainda instituiu a responsabilidade

da Uniao por prestar Assisténcia Financeira Complementar (AFC) aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios, conforme transcrito.

Art. 9°-C. Nos termos do § 5° do art. 198 da
Constituicdo Federal, compete & Unido prestar assisténcia financeira
complementar aos Estadoé, ao Distrito Federal e aos Municipios, para o
cumprimento do piso salarial de que trata o art. 9°-A desta Lei.

- .
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Nota Técnica

§ 1° Para fins do disposto no caput deste artigo, é o

Poder Executivo federal autorizado a fixar em decreto 0$ parametros

referentes a quantidade maxima de agentes passivel de contratagdo, em
fungéo da p'op,ulag:éo e das peculiaridades locais

, com o auxflio da
assisténcia financeira complementar da Uniso. '

§2° A quantidade maxima de quetratao § 1°
artigo considerara tao- somente os Aagentes efetivamente registrad
meés anterior 3 .resbectiva competéncia financeira que se encont
estrito. desempenho de suas "atribuicées e smeetidos a jomn
trabalho fixada para a concesséo do piso salarial.

deste
0S no
rem no
ada de

§ 3° O valor da assisténcia financeira complementar
da Uni&o é fixado em 95% (noventa e cinco por cento) do piso salarial de
3 X5 que trata o art. 9°-A desta Lei.

§4°A assisténcia financeira complementar de que

trata o caput deste artigo sera devida erh.12 (doze) parcelas consecutivas

em cada exercicio e 1 (uma) parcela adicional no altimo trimestre.

(...)

ot

A Lei n° 12.994, de 2014, também criou o

incenti\)o financeiro para fortalecimento de politicas afetas 3 atuacédo dos ACS e

ACE, conforme descrito.

Art. 9°-D. E criado incentivo financeiro para
fortalecimento de politicas afetas & atuagédo de agentes comunitarios de
satde e de combate as endemias.

§ 1° Para fins do disposto no caput deste artigo, é o
Poder Executivo federal autorizado a fixar em decreto:

| - parametros, para concessio do incentivo; e
Il - valor mensal do incentivo por ente federativo.

§ 2° Os parametros para concesséo do incentivo
considerario, sempre que possivel, as peculiaridades do Municipio.

Art. 9°-E. Atendidas as disposicdes desta Lei e as

respectivas normas regulamentadoras, os recursos de que tratam os arts.

9°-C e 9°-D serzo repassados pelo Fundo Nacional de Satde (F unasa) aos

Rua Marqués de Paranagua, 348 - 7°
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Nota Técnica

orroborando com Nnosso entendimento, a
stado de Szo Paulo Segue a mesma linha,

‘ O nos autos‘ do Processo n° 1012079-
| §43.2021.8.26.0071 —Vvoto n° 36.573.
(. : - .

HT e

O Conselho Nacional
Municipais de Satde — CONASEMS ja tinha se manifestado sob

de Secretarias
ré o assunto por
meio da Nota Juridica em anexo.

Negse mesmo  sentido
35/2022, em anexo.

também foj
publicada pela CNM g Nota Técnica n°

Eo que tinhamos por oportuno a. tratar,
permanecemos 3 disposicso. ‘

~ De acordo,
o ] Elizabeth Toshiko Horie
“Consultora Chefe da Area de Planejamento, Orcamen

to, Gestso e Contabilidade
OAB/SP 177.673

; 5°
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NOTA TECNICA N° 35/2022 (Atualiza NT N° 34/2021)

Brasilia, 23 de dezembro de 2022.

AREAS: Saude e Juridico
TITULO: 14° salario para ACS e ACE: Normativas Ministeriais e decisdes em tribunais
sobre a néo obrigatoriedade

REFERENCIA(S): Constituigao Federal de 1988, Lei 11.350/2006 e alteracdes, Decreto
8.474/2015, Portaria GM/MS 2 109/2022, Portaria GM/MS 1.971/2022, Emenda
Constitucional 120/2022, Portarias de Consolidagdo GM/MS 02 e 06 de 2017 das fungdes

do ACS e ACS e do financiamento do piso.

PALAVRAS-CHAVE: Agente Comunitario de Saude, Agente de Combate a Endemias,
13° salario, 14° salario, financiamento, SUS.

A presente Nota Técnica atualiza a NT n° 34/2021 que aborda sobre a legalidade de
pagamento de um possivel 14° salario aos Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e aos

Agentes de Combate as Endemias (ACE), com base na legislagao atual.

Introdugao

Nas ultimas trés décadas, a legislagao a respeito da Estratégia Agente Comunitario de
Satde se adequou as necessidades da populagao brasileira e da gestdo do Sistema Unico
de Saude (SUS), em conformidade com a Politica Nacional de Atencdo Basica a Saude

(PNAB).

Com a evolugéo da PNAB e a necessidade de ofertar atengao primaria a saude com
qualidade, o Ministério da Saude orientou que 0S gestores constituissem equipes
multiprofissionais, as quais contam em suas composi¢cdes com 0S O ACS e o ACE,
promovendo também a integragdo entre as agoes basicas de saude e as da vigilancia em

saude.

Nesse contexto de qualificagdo da atenga@o 3 saude e dos melhores cuidados ofertados a
populagdo, ndo se deve olhar, beneficiar ou estabelecer direitos para um membro dessa
equipe multiprofissional de forma isolada, a ponto de resultar em perdas para toda essa
construcao de décadas. A exemplo, o novo modelo de financiamento da Atencao Primaria
4 Saude, denominado Previne Brasil e instituido pela Portaria GM/MS 2.979/2019, que
contempla o componente Pagamento por Desempenho, possibilitando ao gestor local o
pagamento de um auxilio financeiro pelo desempenho da equipe multiprofissional das
Unidades Basicas de Saude (UBS), sem distingdes ou exclusdes de categorias de

trabalhadores da saude.

Por fim, o questionamento da possibilidade de pagamento de um 14° salario aos agentes
de saude, é recorrente dentre os gestores municipais, desta forma, as areas da Saude e
Juridica da Confederagdo Nacional de Municipios (CNM), avaliaram a legislagao
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pertinente e elaboraram a presente Nota Técnica com g finalidade de dirimir os
questionamentos e duvidas 3 respeito do tema, até o presente momento.

1 - Atribuigées dos ACS e ACE

A Lei 11.350/2006 define em sey art. 3° que o Agente Comunitario de Saude (ACS) tem
como atribuicdo o exercicio de atividades de prevengao de doencas e de promocao da
saude, a partir dos referenciais da Educagdo Popular em Satde, mediante agoes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade

também define as atividades tipicas do Agente Comunitario de Saude (§3° do art. 3°); as
atividades assistidas por profissional de satde de nivel superior, membro da equipe (§4°

do art. 3°); e as atividades compartilhadas com os demais membros da equipe, em sua
area geografica de atuacao.

O mesmo diploma legal regulamenta a atividade de Agente de Combate as Endemias
(ACE), e em seu art. 4° define que o ACE tem como atribuicdo o exercicio de atividades
de vigilancia, prevencgao e controle de doengas e promocdo da satde

saude, a Portaria de Consolidacdo GM/MS 2/2017, em seu ANEXO 1 do ANEXO XXII -

Politica Nacional de Atencdo Basica - Operacionalizacio item 4.2.6, também define
atribuicbes comuns e especificas aos ACS e ACE.

2 - Vinculagao cadastral dos ACS e dos ACE ao SUS

Consolidagdo GM/MS 01/2017 (art. 379), detalha as informagées a serem inseridas no
SCNES sobre as formas de contratagdo dos profissionais da saude:
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. Forma de Contratagidao com o Estabelecimento ou sua Mantenedora: demonstra
qual a relagéo entre 0 profissional e o estabelecimento de saude ou sua mantenedora;

. Forma de Contratagdo com o Empregador: identifica o tipo de contrato realizado

entre o profissional e seu contratante, seja ele o proprio estabelecimento de saude,
sua mantenedora ou um ente/entidade terceira;

. Detalhamento da Forma de Contratagao: fornece detalhes necessarios para melhor
compreensao do contrato com o empregador, quando aplicavel.
Para tanto, se faz necessario seguir as definicdes da tabela de “FORMA DE
CONTRATACAQ", disponivel no Anexo XXXIV da Portaria de Consolidacdo 01/2017,
como nos exemplos a seguir:

Forma de contratagao com o Forma de Contratagao Detalhamento da forma de
estabelecimento ou com o empregador contratacao

mantenedora

01 - Servidor proprio

01 - Estatutario efetivo
F)Z ~Empregado publico | 02 - Servidor préprio

*03 — Contratado 01 - Publico
temporario ou por
\ 01 - Vinculo Empregaticio prazo/tempo determinado

Conceitos estabelecidos na Portaria de Consolidagao 01/2017:

01 - Estatutario efetivo/01-Servidor proprio: Servidor da Administracdo Publica Direta ou
Indireta, ocupante de cargo efetivo do proprio ente publico regido pelo Regime Juridico
Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a Regime Préprio de Previdéncia
ou ao Regime Geral de Previdéncia Social.

02 - Empregado publico/ 02 - Servidor préprio: Empregado publico do proprio
ente/entidade publica da Administracdo Publica Direta ou Indireta, ocupante de emprego
publico, contratado pelo regime CLT por prazo indeterminado.

03 - Contratado _temporario ou por prazo/tempo_determinado/ 01 Publico: Trabalhador
temporario, contratado pela Administrag@o Publica Direta ou Indireta por prazo/tempo
determinado, regido por lei especifica (federal, estadual, distrital ou municipal) ou

pela CLT.

De acordo com a Portaria de Consolidacdo SAPS/MS 01/2021 (art. 35), serao
considerados validos para transferéncia dos incentivos financeiros federais de custeio 0s
profissionais ACS credenciados pelo Ministério da Saude e cadastrados no SCNES pela
gestdo municipal e do Distrito Federal e vinculados & eSF, eAP, eCR, eSFR, eSF da
UBSF, ou vinculados como profissionais acrescidos as eSFR e UBSF, desde que essas
equipes a que estejam vinculados cumpram os critérios dos estabelecimentos de saude
previstos no Anexo llI da referida portaria.

De acordo com a legislagéo analisada, nio restam davidas de que os agentes de saude,
servidores publicos ou celetistas, sAo vinculados diretamente @ Administragao Publica e
compdem as equipes de atencéo primaria a saude ou de vigilancia em saude.
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3 - Incentivos financeiros federais de custeio do piso salarial dos ACS e ACE

De acordo com a Constituicdo Federal (art. 198, §5°), compete a Unido prestar
aos Municipios para o cumprimento do piso
salarial nacional dos ACS e ACE. O vencimento dos agentes nao podera ser inferior a dois
salarios minimos, com vigéncia a partir da Emenda Constitucional 120, de 05 de maio de
2022, repassado pela Unido aos entes federativos, conforme transcrito com grifos.
Art. 1° O art. 198 da Constituicdo Federal passa a vigorar acrescido dos seguintes §§ 7°,
8°,9° 10 e 11;

"Art. 198.

§ 7° O vencimento dos agentes comunitarios de saude e dos agentes de combate as
endemias fica sob responsabilidade da Unido, e cabe aos Estados, ao Distrito Federal e
aos Municipios estabelecer, além de outros consectarios e vantagens, incentivos,

auxilios, gratificages e indenizagbes, a fim de valorizar o trabalho desses profissionais.
§ 8° Os recursos destinados ao pagamento do vencimento dos agentes comunitarios de
saude e dos agentes de combate as endemias seréo consignados no orcamento geral
da Unido com dotacao prépria e exclusiva.
§ 9° O vencimento dos agentes comunitarios de satde e dos agentes de combate as
endemias n&o sera inferior a 2 (dois) salarios minimos, repassados pela Unido aos
Municipios, aos Estados e ao Distrito Federal.

O valor do vencimento atual dos ACS e ACE foi regulamentado em R$ 2.424,00 (dois mil

€ quatrocentos e vinte e quatro reais), respectivamente nas Portarias GM/MS 2.109/2022
e 1.971/2022, em atengéo ao §9° do art. 198 da CF/88.

A assisténcia financeira federal (AFC) para o cumprimento do piso, equivale a 95%
do valor do piso vigente, com transferéncias regulares em 12 (doze) parcelas
consecutivas e mais 1 (uma) adicional no Ultimo trimestre do ano destina-se ao

cumprimento do piso salarial nacional dos ACS e ACE, para uma jornada de 40 horas
Ssémanais, conforme transcrito com grifos.

Lei 11.350/2006

"Art. 9°-A O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual a Unido, os
Estados, o Distrito Federal € 0s Municipios nao poder&o fixar o vencimento inicial das

Carreiras de Agente Comunitario de Sadde e de Agente de Combate as Endemias para
a jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 9°-C. Nos termos do § 5°
prestar assisténcia financeira
Municipios, para o cumprime

do art. 198 da Constituicio Federal, compete a Unizo
complementar aos Estados, ao Distrito Federal e aos
nto do piso salarial de que trata o art. 9°-A desta Lei.
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§ 3° O valor da assisténcia financeira complementar da Unido é fixado em 95%
(noventa e cinco por cento) do piso salarial de que trata o art. 9°-A desta Lei.

§ 4° A assisténcia financeira complementar de que trata o caput deste artigo sera
devida em 12 (doze) parcelas consecutivas em cada exercicio e 1 (uma) parcela
adicional no ultimo trimestre.

§ 6° Para efeito da prestagao de assisténcia financeira complementar de que trata este
artigo, a Unido exigira dos gestores locais do SUS a comprovagao do vinculo direto
dos Agentes Comunitarios de Salde e dos Agentes de Combate as Endemias com
o respectivo ente federativo, regularmente formalizado, conforme o regime juridico
que vier a ser adotado na forma do art. 8° desta Lei.

E importante frisar que a parcela adicional de que trata o art. 9°-C, §4°, também se constitui
como AFC da Uni&o para o cumprimento do piso salarial, entendida claramente como a
assisténcia financeira destinada ao pagamento do 13° salario dos agentes.

Além da AFC para o cumprimento do piso salarial, a lei também prevé um incentivo
financeiro para fortalecimento de politicas afetas a atuacao dos agentes, cabendo ao
Executivo Federal fixar em decreto os parametros para concessao e o valor mensal do
incentivo, e desta forma o Decreto 8.474/2015 detalhou melhor os valores dos incentivos
federais a serem transferidos aos Entes, bem como as responsabilidades decorrentes das
contratacdes, além de definir que o incentivo equivale a 5% (cinco por cento) do valor do

piso salarial nacional, conforme descritos com grifos.

Decreto 8.474/2015

Art. 7° O valor mensal do incentivo financeiro para fortalecimento de politicas afetas
a atuacao de ACE e ACS sera de cinco por cento sobre o valor do piso salarial de
que trata o art. 9°-A da Lei n° 11.350, de 2006, por ACE e ACS que esteja com seu
vinculo regularmente formalizado perante o respectivo ente federativo, nos termos do
art. 4°, observado o quantitativo maximo de ACE e ACS passivel de contratagao, fixado

nos termos do art. 3°.

A Portaria de Consolidagdo GM/MS 06/2017, a partir do seu art. 35 aborda os
procedimentos para O repasse dos recursos da AFC e do incentivo aos Entes
beneficiados, em alinhamento com a Lei 11.350/2006 e o Decreto 8.474/2015, limitado ao

quantitativo de agentes definidos e habilitados pelo Ministério da Saude.

Portaria de Consolidagado GM/MS 06/2017

Art. 35. Esta Secdo define a forma de repasse dos recursos da Assisténcia
Financeira Complementar (AFC) da Unido para o cumprimento do piso salarial
profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e do incentivo
financeiro para fortalecimento de politicas afetas a atuagao dos ACS, de que tratam
os arts. 9°-C e 9°-D da Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006.

Art. 37. O repasse de recursos financeiros nos termos desta Segao sera efetuado pelo
Ministério da Saude aos estados, ao Distrito Federal e aos municipios, por meio de AFC,
proporcionalmente ao namero de ACS, cadastrados no SCNES, que cumpram 0s
requisitos da Lei n° 11.350, de 2006, até o quantitativo maximo de ACS passivel de
contratagdo nos termos da Politica Nacional da Atengdo Basica (PNAB).

Da mesma forma, a Portaria de Consolidagao GM/MS 06/2017, quando trata do custeio
da Vigilancia em Saude aborda a partir do art. 416 os parametros para a contratagao dos
Agentes de Combate as Endemias (ACE), bem como da AFC e do incentivo financeiro
para fortalecimento de politicas afetas a atuagao dos ACE.
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Portaria de Consolidacdo GM/MS 06/2017

Art. 425. Esta Segao define a forma de repasse dos recursos de AFC da Uniéo para
0 cumprimento do piso salarial profissional nacional dos ACE e do incentivo financeiro

para fortalecimento de politicas afetas a atuagao dos ACE, de que tratam os art. 9°-
C e 9°-D da Lein® 11.350, de 5 de outubro de 2006.

Art. 427. O repasse de recursos financeiros nos termos desta Secao sera efetuado pelo
Ministério da Satde aos estados, ao Distrito Federal e aos municipios, por meio de AFC,

Os valores recebidos a titulo de
11.350/2006, utilizados no pagamen
pessoal do Municipio beneficiario.

E importante destacar que a Lei 11.350/2006, deixa claro que os recurso financeiros
federais destinados para o custeio da estratégia Agente Comunitario da Salde (eACS) e
dos Agentes de Combate as Endemias, transferidos aos Entes a titulo de AFC e incentivo
financeiro para fortalecimento das politicas, podem ser aplicados em sua totalidade
para o cumprimento do pagamento do piso salarial, sendo ainda insuficientes para
cobrir todas as despesas decorrentes das contratagées dos agentes, uma vez que existem

outras despesas como férias, tributos e contribuigdes que o Municipio assume com seus
recursos proprios.

AFC e incentivo financeiro de que trata a Lei
to de pessoal, serio computados como gasto de

Decreto 8.474/2015

Art. 9°-F. Para fins de apuragao dos limites com pessoal de que trata a Lei Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000, a assisténcia financeira complementar obrigatéria
prestada pela Unido e a parcela repassada como incentivo financeiro que venha a
ser utilizada no pagamento de pessoal serdo computadas como gasto de pessoal
do ente federativo beneficiado pelas transferéncias. (com grifos)

4 - 14° salario para agentes de saude

O regime juridico, o piso salarial e as
regulamentacgéo das atividades de Agente

as Endemias, conforme previs@o constitucional, constam da Lei 11.350/2006

Quando avaliado o art. 7° ¢ a Secao Il, a partir do art. 3
direitos dos trabalhadores urbanos e rurais e dos servi
nao consta qualquer previsdo de pagamento de um 14°
publicos ou a servidores publicos, nem
Decreto-Lei 5.452/1943 que aprova a Co

Decreto-Lei 5.452/1943

Art. 452-A. O contrato de trabalho inter
conter especificamente o valor da hora de trabalho,

9 da Carta Magna, referente aos
dores publicos, respectivamente,
salario a empregados privados e
tao pouco foi identificado algo assemelhado no
nsolidagao das Leis do Trabalho (CLT).
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§ 6° Ao final de cada periodo de prestagdo de servigo, o empregado recebera o

pagamento imediato das seguintes parcelas:

| - remuneracao;

|| - férias proporcionais com acréscimo de um tergo;

Il - décimo terceiro salario proporcional;

IV - repouso semanal remunerado; e

V - adicionais legais.
O Ministério da Saude publicou outros instrumentos infralegais que regulamentam o piso
salarial nacional, seus parametros e formas de transferéncia aos Entes, a saber, Portarias
GM/MS 1.024, 1.025 e 1.243, todas de 2015, e incorporadas pela Portaria de
Consolidagdo GM/MS n° 06/2017. Estes, ndo fazem quaisquer previsoes de direito
especial conferido aos agentes de saude relacionados a perceber um 14° salario ou
mesmo uma parcela adicional de salario, e, mesmo que 0 fizessem, ndo teria amparo

constitucional e legal.

Vale ressaltar que de acordo com pesquisa realizada pela CNM, cerca de 99% dos
agentes de saude possuem vinculo direto com a Administragdo Municipal, como
servidores ou empregados publicos, e que além das normas estabelecidas na Lei
11.350/2006, sdo vinculados diretamente ao regime juridico Unico do Ente contratante.

5 - Decisdes de Tribunais respeito do 14° salario a ACS e ACE

N3o é diferente o entendimento dos Tribunais a respeito da destinagao final do incentivo
financeiro adicional (14° salario) dentro da estratégia ACS e ACE. Colaciona-se decisdes

a respeito:
RECURSO ORDINARIO INTERPOSTO PELA RECLAMANTE. AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE INCENTIVO FINANCEIRO ADICIONAL. A parcela em
questdo, segundo a legislagao incidente, se destina aos entes publicos, a fim de
possibilitar e fortalecer as politicas publicas na area de atuagao dos agentes comunitarios
de saude, e nao, de forma direta, aos trabalhadores. O repasse de tais valores aos
agentes nao se reveste de natureza salarial, sendo que eventual auséncia de pagamento

nao se constitui em supresséo. Recurso desprovido.
(TRT 42 Regido; Processo n. 0020499-86.2020.5.04.0771-RO; Orgao Julgador 62 Turma;
Relator: Simone Maria Nunes; Data: 10/06/2021)

Verifica-se pelo entendimento do TRT 4 que o recurso se destina aos entes publicos com
o fim de possibilitar e fortalecer as politicas publicas e em nenhum momento se reveste
de natureza salarial, ndo sendo devido, portanto, aos ACS e ACE.

Até porque, caso fosse possivel o pagamento aos agentes, o que se admite apenas a
titulo de argumentagao, esse SO se viabilizaria por meio de lei especifica e n&o por portaria
federal. Ementa de julgado do TRT 1 esclarece:

RECURSO ORDINARIO. AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE. INCENTIVO
ADICIONAL PREVISTO EM PORTARIA DO MINISTERIO DA SAUDE. A remuneragéo
dos servidores publicos s6 pode ser alterada por lei de iniciativa do chefe do Poder
Executivo local. Portanto, é inaplicavel uma Portaria do Ministério da Saude que preveja
o pagamento de rubrica adicional.
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(TRT 12 Regido; Processo n. 0000753-44.2013.5.01.0261-RO; Org

Turma; Relator: Flavio Ernesto Rodrigues Silva; Data: 02/03/2016)
Assim, também para os Tribunais
comunitarios de saude, trata-se
agentes.

ao Julgador 102

que julgam a maioria das causas envolvendo agentes
de recurso disponibilizado ao Ente local e nao aos

6 - Conclusdes

Apds revisitar a legislagdo referente a regulamentagdo da atividade de Agente
Comunitario de Saude (ACS) e de Agente de Combate as Endemias (ACE) e de algumas
decisdes judiciais, a CNM se posiciona pela ndo existéncia de amparo constitucional, legal
ou infralegal para o pagamento do 14° salario aos agentes de satde.

Vale destacar que, ndo se pode confundir os valores de incentivos financeiros federais
transferidos aos Municipios a titulo de incentivos financeiros de custeio da estratégia

ombate as Endemias, a saber: “incentivo

despesas decorrentes das contratacdes, como férias

» Previdéncia social, e outros direitos
tributos e encargos socia

is, sdo classificados como contrapartida dos Entes contratantes.
Por fim, a CNM orienta aos gestores municipais que observem a legislagéo apresentada
nesta Nota Técnica, e o Parecer Juridico que se encontra no Contelido Exclusivo no site
da CNM.

Area Técnica da Saude

(061) 2101-6005/6016
saude@cnm.org.br
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03/03/2023, 11:34 Emenda Constitucional n® 120

. Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

EMENDA CONSTITUCIONAL N° 120, DE 5 DE MAIO DE 2022

Acrescenta §§ 7° 8° 9° 10 e 11 ao art. 198 da
Constituicao Federal, para dispor sobre a responsabilidade
financeira da Unido, corresponsavel pelo Sistema Unico de
Saude (SUS), na politica remuneratdria e na valorizagéo
dos profissionais que exercem atividades de agente
comunitario de saude e de agente de combate as
endemias.

As Mesas da Camara dos Deputados e do Senado Federal, nos termos do § 3° do art. 60 da Constituicdo
Federal, promulgam a seguinte Emenda ao texto constitucional:

Art. 1° O art. 198 da Constituicéo Federal passa a vigorar acrescido dos seguintes §§ 7°, 8°, 9%, 10 e 11:

ATE. MID8B...... oo eeneeennmnnn eosmei s oS5 SE SRR R4S A SRS S s SO S OB SRR P4 SRR R e

§.7° O vencimento dos agentes comunitarios de salide e dos agentes de combate as
endemias fica sob responsabilidade da Unido, e cabe aos Estados, ao Distrito Federal e
aos Municipios estabelecer, além de outros consectarios e vantagens, incentivos, auxilios,
gratificagdes e indenizagdes, a fim de valorizar o trabalho desses profissionais.

§ 8° Os recursos destinados ao pagamento do vencimento dos agentes comunitarios
de saude e dos agentes de combate as endemias serdo consignados no orgamento geral
da Uniao com dotacao propria e exclusiva.

§ 9° O vencimento dos agentes comunitarios de salde e dos agentes de combate as
endemias ndo sera inferior a 2 (dois) salarios minimos, repassados pela Unido aos
Municipios, aos Estados e ao Distrito Federal.

§ 10. Os agentes comunitarios de salde e os agentes de combate as endemias
terdo também, em razdo dos riscos inerentes as fungdes desempenhadas, aposentadoria
especial e, somado aos seus vencimentos, adicional de insalubridade.

§ 11. Os recursos financeiros repassados pela Unido aos Estados, ao Distrito
Federal e aos Municipios para pagamento do vencimento ou de qualquer outra vantagem

dos agentes comunitarios de saude e dos agentes de combate as endemias nao serao
objeto de inclusdo no calculo para fins do limite de despesa com pessoal." (NR)

Art. 2° Esta Emenda Constitucional entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, em 5 de maio de 2022

‘: Mesa da Camara dos Deputados Mesa do Senado Federal
Deputado ARTHUR LIRA Senador RODRIGO PACHECO
Presidente Presidente
E Deputado MARCELO RAMOS Senador VENEZIANO VITAL DO REGO
1° Vice-Presidente 1° Vice-Presidente
|
: Deputado ANDRE DE PAULA Senador ROMARIO

2° Vice-Presidente 2° Vice-Presidente

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc120.htm
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WV &V ed, | 1. I

Emenda Constitucional n° 120

Deputado LUCIANO BIVAR
1° Secretario

Senador IRAJA
1° Secretario

Deputada MARILIA ARRAES
22 Secretaria

Senador ELMANO FERRER
2° Secretario

Deputada ROSE MODESTO
3?2 Secretaria

Senador ROGERIO CARVALHO
3° Secretario

Deputada ROSANGELA GOMES
4@ Secretaria

Senador WEVERTON
4° Secretario

Este texto ndo substitui o publicado no DOU 6.5.2022

https://www.planaIto.gov.br/ccivil_O3/constituicao/emendas/emc/emc1 20.htm
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06/03/2023, 14:24 Minist@rio da Sa@de

ADVERTENCIA
Este texto no substitui o publicado no Diério Oficial da Unido

Ministério da Saude
Gabinete do Ministro

PORTARIA GM/MS N° 2.109, DE 30 DE JUNHO DE 2022

Estabelece que o piso salarial dos Agentes
Comunitdrios de Salde passa a ser de R$ 2.424,00 (dois
mil e quatrocentos e vinte e quatro reais), repassados
pela Unido aos entes federativos.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os incisos | e Il do paragrafo
dnico do art. 87 da Constituicdo, e considerando a Emenda Constitucional n® 120, de 5 de maio de 2022, acrescenta §§
7°, 8° 9° 10 e 11 ao art. 198 da Constituicdo Federal, para dispor sobre a responsabilidade financeira da Uniao,
corresponsavel pelo Sistema Unico de Saude (SUS), na politica remuneratéria e na valorizagao dos profissionais que
exercem atividades de agente comunitario de saude e de agente de combate as endemias, resolve:

Art. 1° Fica estabelecido que o piso salarial dos Agentes Comunitarios de Saude - ACS passa a ser de R$
2.424,00 (dois mil e quatrocentos e vinte e quatro reais) a partir da data estabelecida pela Emenda Constitucional n°® 120,
de 05 de maio de 2022, repassados pela Unido aos entes federativos.

Paragrafo tnico. O valor sera repassado na forma da Assisténcia Financeira Complementar da Uniao aos Agentes
Comunitarios de Saude - ACS e Incentivo Financeiro para fortalecimento de politicas afetas a atuagdo dos ACS,
proporcional ao numero de ACS cadastrados pelos gestores dos Municipios e Distrito Federal no Sistema de Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude - SCNES que cumprirem 0s requisitos previstos na Lei.

Art. 2° Fica definido que os recursos orgamentarios de que trata esta Portaria, correrdo por conta do orgamento do
Ministério da Saude, devendo onerar a Funcional Programatica 10.301.5019.219A - Piso de Atengao Primaria em Saude,

no seguinte plano orgamentério PO - 0002 - Agente Comunitario de Saude.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros a partir de maio de 2022.

MARCELO ANTONIO CARTAXO QUEIROGA LOPES

Sa¢de Legis - Sistema de Legislago da Sagde

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2022/prt21 09_30_06_2022.html
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—wum MINISTERIO DA SAUDE
ESTADO DE SAO PAULO

_m_ 0 PRIMARIA MUNICIPIO DE BEBEDOURO

N:H%Ow“ Periodo: 01/01/2019 a 31/12/2019 | Unidade de satide: Todas | Equipe: Todas | Categoria profissional: ACS - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | Nivel de detalhe: Unidade de saude | Filtros personalizados:
enhum

Relatério de visita domiciliar e territorial - Série histérica

Unidade de satide 01/2019 02/2019 03/2019 04/2019 05/2019  06/2019 07/2019 08/2019 09/2019 10/2019 11/2019 12/2019 Total

e S F Dr Gerolino Jose de Souza 1.148 1.486 862 1.221 924 852 930 774 1.027 1.266 852 548 11.890

e S F Dr Hugo Turcheto 712 575 883 288 506 508 435 818 670 855 728 269 7.247

€S F DrJoao Cambauva 558 719 437 373 1.064 759 530 884 621 479 488 505 7417

e S F DrJoao Carlos Galhardo 470 655 687 662 853 613 758 1.008 911 1.262 1.012 570 9.461

eS F Dr Jose Caubi Campello Bessa 410 714 786 601 549 526 731 1.023 981 920 872 567 8.680

e S F Dr Jose Mauro Neto 268 482 530 331 424 446 371 674 622 629 665 418 5.860

e S F Dr Mauro Burjaili 119 471 237 240 257 229 213 165 222 228 143 190 2.714

e S F Dr Moacyr Caldeira 1.156 998 564 1.169 1.221 925 1.123 1.002 789 805 846 648 11.246

e S F Dr Oswaldo Damian de Oliveira 295 458 415 421 528 372 445 564 500 548 572 747 5.865

e S F Dr Pedro Marinho de Mello Junior 513 613 264 707 701 579 536 469 410 282 349 304 5.727

e S F Dr Petronio Stamato Reiff 1.378 1.327 1.210 1.161 936 723 706 810 816 700 1.042 325 11.134

e S F Dr Ramiro de Souza Lima 340 425 386 379 436 154 433 404 491 461 399 115 4423

e S F Dr Ricardo Dias de Toledo 288 0 180 63 374 372 163 262 211 252 137 52 2.354

e S F Dr Salim Bonemer Filho 2.145 2.322 1.422 1.761 2472 2.837 2459 2.229 2.588 2.920 2.678 2.135 27.968

e S F Dr Tasso Paraiso Cavalcanti de 160 360 302 634 530 446 343 457 563 744 269 285 5.093
Albuquerque

e S F Dr Ulisses de Carvalho 602 928 1.047 1.039 965 603 575 837 590 448 944 464 9.042

Gnm_ geral: 10.562 12.533 10.212 11.050 12.740 10.944 10.751 12.380 12.012 12.799 11.996 8142  136.121

Filtros personalizados

Dados processados em 03/03/2023 as 00:19
CNS do profissional, INE e o CNES sio apresentados quando a descricio nao existir na base de dados.
Impresso em 03/03/2023 s 11:32 por Lucineia Facio Nobre Braga. bt
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MINISTERIO DA SAUDE
ESTADO DE SAO PAULO

MUNICIPIO DE BEBEDOURO

FILTROS: Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020 | Unidade de satide: Todas | Equipe: Todas | Categoria profissional: ACS - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | Nivel de detalhe:

Unidade de saude [ Filtros personalizados:

Nenhum
Relatério de visita domiciliar e territorial - Série historica
@En&m de satide 01/2020 02/2020 03/2020 04/2020 05/2020 06/2020 07/2020 08/2020 09/2020 10/2020 11/2020 12/2020 .?Mmd

e S F Dr Gerolino Jose de Souza 573 840 355 0 659 429 486 699 471 662 1.045 300 6.519
€ S F Dr Hugo Turcheto 481 565 555 61 576 488 484 655 624 685 515 264 5.953
€ S F DrJoao Cambauva 616 809 799 920 581 923 908 1.309 1.155 1.279 1.415 1.053 11.767
€ SF Dr Joao Carlos Galhardo 173 492 256 0 325 56 0 147 233 216 191 117 2.206
e S F Dr Jose Caubi Campello Bessa 1.026 674 605 105 428 418 649 564 988 943 547 642 7.589
e S F DrJose Mauro Neto 478 435 490 15 221 514 949 730 608 755 553 387 6.135
e S F Dr Mauro Burjaili 242 233 139 0 91 146 292 244 16 0 241 165 1.809
e S F Dr Moacyr Caldeira 670 0 123 0 749 702 813 727 270 328 309 178 4.869
€S F Dr Oswaldo Damian de Oliveira 215 615 588 52 395 379 328 460 233 240 271 264 4,040
€S F Dr Pedro Marinho de Mello Junior 319 343 176 0 452 553 536 563 398 459 256 12 4.067
€S F Dr Petronio Stamato Reiff 79 0 287 401 750 814 896 408 111 161 758 284 4.949
€S F Dr Ramiro de Souza Lima 189 240 209 249 760 661 543 400 203 131 370 226 4.181
e S F DrRicardo Dias de Toledo 7 267 5 12 0 0 0 0 0 0 0 0 291
e S F Dr Salim Bonemer Filho 2.306 2131 1.153 25 2127 2.682 1.998 2.362 2.342 2.362 1.999 1.472 22.959
€S F Dr Tasso Paraiso Cavalcanti de 28 12 74 0 254 537 533 456 404 2 157 113 2.570
Albuguerque

€S F Dr Ulisses de Carvalho 489 631 714 0 414 705 1.128 964 1.007 1.194 971 591 8.808

@_ geral: 7.891 8.287 6.528 1.840 8.782 10.007 10.543 10.688 9.063 9.417 9.598 6.068 @m.g

Dados processados em 03/03/2023 as 00:19
CNS do profissional, INE e o CNES 530 apresentados quando a descricio nio existir na base de dados,

Filtros personalizados

Impresso em 03/03/2023 as 11:32 por Lucineia Facio Nobre Braga.
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EU MINISTERIO DA SAUDE
E ESTADO DE SAO PAULO

A0 PRIMARIA MUNICIPIO DE BEBEDOURO

FILTROS: Periodo: 01/01/2021 2 31/12/2021 | Unidade de satide: Todas | Equipe: Todas | Profissional: Todos | CBO: Todos | Nivel de detalhe: Unidade de satde | Filtros personalizados: Nenhum

Relatorio de visita domiciliar e territorial - Série histérica

E&% de satide 0172021  02/2021  03/2021 04/2021  05/2021  06/2021  07/2021 08/2021  09/2021  10/2021  11/2021 12/2021 ; ._.oma
e S F Dr Gerolino Jose de Souza 546 511 634 413 237 213 318 640 239 271 408 393 4.823
€S F Dr Hugo Turcheto 640 393 737 566 186 233 130 454 738 621 522 553 5.773
€S F DrJoao Cambauva 1.065 1.167 851 537 54 259 1.032 1.186 1.094 737 788 969 9.739
eS F Dr Joao Carlos Galhardo 53 122 5 16 13 7 27 156 73 45 24 356 897
€S F DrJose Caubi Campello Bessa 661 996 988 1.109 491 893 797 1.273 1.109 1.007 838 1.207 11.369
€ S F Dr Jose Mauro Neto 356 539 886 478 235 196 378 455 559 682 760 312 5.836
e S F Dr Mauro Burjaili 225 147 27 146 88 82 147 0 230 155 74 81 1.402
e S F Dr Moacyr Caldeira 304 117 294 0 78 0 46 38 44 67 85 53 1.126
€S F Dr Oswaldo Damian de Oliveira 73 287 428 311 69 49 184 541 464 299 245 320 3.270
€S F Dr Pedro Marinho de Mello Junior 133 265 317 271 203 38 267 392 111 235 367 279 2.878
€ S F Dr Petronio Stamato Reiff 606 447 867 482 0 0 2 372 410 429 254 393 4.262
€S F Dr Ramiro de Souza Lima 316 313 343 267 8 13 157 355 105 0 80 40 1.997
e S F Dr Ricardo Dias de Toledo 0 0 0 0 0 0 0 84 211 104 34 144 577
e S F Dr Salim Bonemer Filho 1.529 1.234 1.294 1.435 244 942 1.405 1.557 1.726 1.921 1.616 2218 17.121
€S F Dr Tasso Paraiso Cavalcanti de 40 257 226 401 135 40 17 580 378 488 367 622 3.551
Albuquerque
€S F Dr Ulisses de Carvalho 636 659 652 816 334 298 564 623 566 691 690 603 7.132

EB_ geral: 7.183 7.454 8.549 7.248 2.375 3.263 5471 8.706 8.057 7.752 7.152 8.543 Sw&

Filtros personalizados

Dados processados em 03/03/2023 as 00:19
CNS do profissional, INE e o CNES s3o apresentados quando a descrigio nio existir na base de dados.
Impresso em 03/03/2023 as 12:17 por Lucineia Facio Nobre Braga. Pag.1/1
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MINISTERIO DA SAUDE
ESTADO DE SAO PAULO

MUNICIPIO DE BEBEDOURO

FILTROS: Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022 | Unidade de satide: Todas | Equipe: Todas | Categoria profissional: ACS - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | Nivel de detalhe: Unidade de satde | Filtros personalizados:

dACCX-NZMY-S18T-dM0Z - ¥¥-TT - €202/€0/80 - €202/8¢LS57-:07000.L0dd - ILNINTVLIOIA OAVNISSY OLNINNDOA

Nenhum
Relatorio de visita domiciliar e territorial - Série historica

hcanmn_m de salide 01/2022 02/2022 03/2022 04/2022 05/2022 06/2022 07/2022 08/2022 09/2022 10/2022 11/2022 12/2022 403&
e S F Dr Gerolino Jose de Souza 160 153 53 426 116 138 253 599 454 250 797 627 4026
e S F Dr Hugo Turcheto 417 611 445 227 644 675 384 306 598 527 976 1.085 6.895
e S F Dr Joao Cambauva 781 518 681 665 922 1.000 790 954 1.140 1.056 1.198 1.346 11.051
e S F Dr Joao Carlos Galhardo 110 145 204 196 28 168 25 424 537 301 448 527 3.113
e S F Dr Jose Caubi Campello Bessa 738 802 755 804 634 1.007 1.089 1.268 947 851 1.382 1.225 11.502
e S F Dr Jose Mauro Neto 716 962 857 389 238 208 715 1.335 1.214 1.334 1.965 1.907 11.840
e S F Dr Mauro Burjaili 15 93 79 54 162 178 130 195 119 229 323 350 1.927
e S F Dr Moacyr Caldeira 236 176 464 254 410 347 253 765 374 624 676 505 5.084
e S F Dr Oswaldo Damian de Oliveira 252 594 562 371 466 479 410 637 703 428 584 474 5.960
e S F Dr Pedro Marinho de Mello Junior 236 341 416 417 615 868 958 965 828 652 1.188 1.127 8.611
e S F Dr Petronio Stamato Reiff 114 146 180 217 211 275 98 595 491 343 1.671 690 5.031
e S F Dr Ramiro de Souza Lima 0 143 71 43 46 0 179 205 345 183 521 483 2.219
e S F Dr Ricardo Dias de Toledo 15 21 58 9 18 73 67 18 64 285 611 412 1.651
e S F Dr Salim Bonemer Filho 1.845 1.708 1.221 1.238 1.129 849 1.742 1.302 1.741 1.605 2.434 2.609 19.423
e S F Dr Tasso Paraiso Cavalcanti de 0 388 618 943 386 370 288 801 618 973 1.208 417 7.010
Albuquerque
e S F Dr Ulisses de Carvalho 532 363 520 536 381 814 577 677 634 708 1.378 1.341 8.461

H._.oﬁm_ geral: 6.167 7.164 7.184 6.789 6.406 7.449 7.958 11.046 10.807 10.349 17.360 15.125 ”Sw.mgu

Filtros personalizados

Dados processados em 03/03/2023 as 00:19

CNS do profissional, INE e o CNES s3o apresentados quando a descrigao nao existir na base de dados.

Impresso em 03/03/2023 as 11:33 por Lucineia Facio Nobre Braga. Pag.1/1



PRODUGAO MENSAL - 2019

.|“".. ...m__.-_..

£ RE ] JAN FEV MAR ABR MAI JUN
ATIVIDADE TRAB | FECH | TOTAL | TRAB | FECH | TOTAL| TRAB | FECH |TOTAL| TRAB FECH | TOTAL| TRAB | FECH | TOTAL| TRAB | FECH | TOTAL
Ponto Estratégico 147 o] 147 94 O 94| 138 o] 138] 171 of 171 200 o[ 200/ 153 o 153
Imével Especial 15 0 15 14 0 14 14 o 14 20 0| 20 135 0 135 15 of 15
Larvitrampa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ovitrampa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visita a iméveis 3525/ 1335| 4860| 1351] 803 2154] 302 68 370] 696 273| 969] 408] 64| a72] 305 19] 324
Controle de Criadouros 4266] 1673| 5939 3617| 1487] 5104] 2627] 1125] 3752 1es3 551) 2203| 1386 745 2131 3332] 1142| 4472
Nebulizagso 266/ 208| 774] 1346] 767| 2113 1855| 1236] 3091 1323 814) 2137| 865] 367| 1232 0 0 0
ADL 763]  587] 1350 0 0 0 0 0 0 764] 592[ 1356 0 0 0 0 0 0
Obras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUB-TOTAL 9282| 3803| 13085 6422] 3057| 9479 4936| 2429] 7365 4626] 2230/ 6856 2994| 1176] 4170] 3805 1161] a9se
PENDENCIA EQUIPE 29,06 32,25 32,98 32,53 28,20 23,38

ESF 5254] 2001] 7255] 12643] 6026| 18669] 8061] 5525] 13586 10880| 7582[ 18462] 7143] 3256] 10399 5664| 2378 8042
PENDENCIA ESF 27,58 32,28 40,67 41,07 31,31 29,57

[TOTAL | 14536] 5804] 20340] 19063] 9083| 28148[ 12997 7954] 20951] 15506 9812| 25318] 10137] 4432] 14569] 9469 3539] 13008]
BIMESTRE (T + F) 48488 46269 27577

BIMESTRE % 147,14% 140,41% 83,69%

TRIMESTRE (T + F) 69439 52895

TRIMESTRE % 210,72% 160,52%

QUADRIMESTRE (T + F) 94757 50865

QUADRIMESTRE % 287,55% 154,36%

PENDENCIA MES 28,53 _ 32,27 37,96 38,76 30,42 _ 27,21
>ENDENCIA TRIMESTRE 32,89 33,62

“OBERTURA PE 98,00 _ 62,67 92,00 _ 114,00 133,33 _ 102,00
'OBERTURA IE 21,80 25,56 112,78

OBERTURA IE 32,33 _ 127,82

2 DE IMOVEIS 32953
E CADASTRADO 150 150 150 150 150 150
mﬁ>U>m.—.x>UO 133 133 133 N ;_._E__Ww_ OayYNISSY J_Zu_\/_DJmeww ‘wa
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Secretaria de Estado da Saude
Superintendencia de Controle de Endemias
* % % w C O m Z * % %

MENSAL VISITA A IMOVEIS
Filtro: Data >=01/01/2019, Data <=31/12/2019, Municipio: BEBEDOURO, Execugéo: ACS

Contr. Criadouros

Visita a Iméveis

4986 6326 | 312 4482

B0l ehee 5104 5405 5327 s | g SRS

Pagina: 1/1
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Secretaria de Estado da Saude
Superintendencia de Controle de Endemias
* k % m C O m 2 x x %

MENSAL VISITA A IMOVEIS

Filtro: Data >=01/01/2019, Data <=31/12/2019, Municipio: BEBEDOURO, Execugao: Municipio

Aval. Dens. Larvaria

Contr. Criadouros S : 1750 671 = 1gon: 163 il 733 2025 1432 704 | 1om . _,waw = SA - 300
Nebul. Portatil 174 575 1060 , 296 0 0 0 0 0 0 0

Visita a Iméveis 2548 , 992 - 254 28 360 e | a2 aa 636

Pagina: 1/1
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Secretaria de Estado da Saude
Superintendencia de Controle de Endemias
* % % w C O m Z * % %

Filtro: Data >=01/01/2020, Data <=

Visita a Imoveis

MENSAL VISITA A IMOVEIS

31/12/2020, Municipio: BEBEDOURO, Execucao: ACS

Pagina: 1/1
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Secretaria de Estado da Saude
Superintendencia de Controle de Endemias
* % % m C O m Z * % %

MENSAL VISITA A IMOVEIS

Filtro: Data >=01/01/2020, Data <=31/12/2020, Municipio: BEBEDOURO, Execugao: Municipio

Aval. Dens. Larvaria

Conlr. Criadouros ol . 4 82 | 569 203 16 |7 e 1626 107 s02 | 58 e | o2

Nebul. Portati 0 0 3 1 1018 427 1152 104 73 0 0 0

Visita a Iméveis e 382 432 668 | 267 2075 1977 o 1338 514 | ea 680 446
Pagina: 1/1
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Secretaria de Estado da Saude
Superintendencia de Controle de Endemias
* % % m C O m Z * % %

MENSAL VISITA A IMOVEIS

Filtro: Data >=01/01/2021, Data <

=31/12/2021, Municipio: BEBEDOURO, Execucio: ACS

Visita a Iméveis

Pagina: 1/1
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Secretaria de Estado da Saude
Superintendencia de Controle de Endemias
* % % m C O m Z * % %

MENSAL VISITA A IMOVEIS

Filtro: Data >=01/01/2022, Data <=

31/12/2022, Municipio: BEBEDOURO, Execugio: ACS

Visita a Iméveis

Pagina: 1/1
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Secretaria de Estado da Saude
Superintendencia de Controle de Endemias
* % % w C O m Z * % %

MENSAL - IMOVEIS CADASTRADOS

Filtro: Data >=01/01/2019, Data <=31/12/2019, Municipio: BEBEDOURO

Imével Especial

Ponto Estratégico

. ® s e T 126 | 200

e

Pagina: 1/1
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Secretaria de Estado da Saude
Superintendencia de Controle de Endemias
* % % m C O m 2 * % %

MENSAL - IMOVEIS CADASTRADOS

Filtro: Data >=01/01/2020, Data <=31/12/2020, Municipio: BEBEDOURO

Imovel Especial

Ponto ,mu§~mn§‘ 2 :

Pagina: 1/1
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Secretaria de Estado da Saude
Superintendencia de Controle de Endemias
* % % m C O m Z * % %

MENSAL - IMOVEIS CADASTRADOS

Filtro: Data >=01/01/2022, Data <=31/12/2022, Municipio: BEBEDOURO

Imével Especial

vo...o\mww,m_un_oo, , e : T wo

167 1 27 oy 8 161 87 78 8

Pagina: 1/1
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DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE - PROTOCOLO:45728/2023 - 08/03/2023 - 11:44 - ZOKP-18T5-RW2U-XJJF

CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Assinaturas Digitais

O documento acima foi proposto para assinatura digital na Camara Municipal de Bebedouro. Para verificar as
assinaturas, clique no link: http://177.21.38.106/Siave/documentos/autenticar?chave=Z0KP18T5RW2UXJJF, ou va até
o site http://177.21.38.106/Siave/documentos/autenticar e utilize o cédigo abaixo para verificar se este
documento é valido:

Codigo para verificagdo: ZOKP-18T5-RW2U-XJJF

/ﬂ

Lucas Gibin Seren
Prefeito

Camara Municipal de Bebedouro, 8 de margo de 2023

67
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