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MUNICIPIO DE BEBEDOURO

Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praga José Stamato Sobrinho - n® 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
CNPJ - 45.709.820/0001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDOCURGC - Estado de Sao Paulo
Fone: {17} 3345-9100 - www bebedouro.sp gov. br

LEI N. 5508 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022.

Dispbe sobre a criagdo do Programa Agora E a Sua Vez - Jovem Aprendiz, que
especifica e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Bebedouro, usando de suas atribui¢bes legais,
Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele promuiga a seguinte Lei:

°2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil

detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua prefer

éncia.

Art. 12 Fica criado no municipio de Bebedouro o Programa Agora E a Sua Vez - Jovem
Aprendiz, destinado a contratacdo de aprendiz na administragéo direta e indireta, por
meio de parcerias com instituicbes devidamente qualificadas e habilitadas, garantindo a
criacdo de uma Comissdo Especial para Politicas da Juventude, o qual vem em
cumprimento a diretrizes nacionais de universalizagdo do acesso a politicas publicas de
qualidade que garantam os direitos humanos de criangas, adolescentes e suas familias e
contemplem a superagdo das desigualdades, afirmagéo da diversidade com promocgéo da

equidade e inclusdo social

§ 12 A criacdo do Programa Agora E a Sua Vez - Jovem Aprendiz - tem o objetivo de
oportunizar a capacitagdo para adolescentes e jovens de 14 a 24 anos, promovendo o
exercicio da plena cidadania, a integragdo ao mundo do trabalho, mediacdo de acesso,
inclusdo social, ocupagio, qualificagdo profissional e renda, bem como fomentar a
reinser¢do do adolescente em cumprimento ou egresso de medida socioeducativa, e que
se encontram nos servigos de acolhimento institucional, estimulando o protagonismo
juvenil, em carater complementar a rede socioassistencial, com vistas a garantia de
politicas publicas efetivas no municipio de Bebedouro.

§ 22 O Programa Agora E a Sua Vez - Jovem Aprendiz - destinar-se-a a formagao técnico-
profissional metédica de adolescentes e jovens, a ser desenvolvida por meio de
atividades e préticas, sendo no seu local de trabalho e através de cursos de qualificagéo
profissional, executados através de parcerias, convénios ou fomento com instituicbes
devidamente qualificadas e habilitadas para essa finalidade.

§ 32 Fica garantido percentual ndo inferior a 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas
pelo Programa para serem preenchidas, preferencialmente, por pessoas com deficiéncia,
negros, afrodescendentes e indigenas.

Documento assinado digitalmente conforme MP n

Para verificacdo e

§ 42 Fica garantido o percentual minimo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas
pelo Programa para serem preenchidas por jovens e adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade ou risco social, acompanhados pela Secretaria de Promog¢&o Social do

municipio, tais como:

| - adolescentes egressos do sistema socioeducativo ou em cumprimento de medidas
socioeducativas;
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Il - jovens e adolescentes cujas familias sejam beneficiarias de programas de @ ;-----
transferéncia de renda;

Il - jovens e adolescentes em situagdo de acolhimento institucional;

IV - jovens e adolescentes egressos do trabalho infantil;

ocumento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Para verificagéo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.

V - atiradores do tiro de guerra do municipio que se encontrem em situagdo de
desemprego e/ou em situagéo de vulnerabilidade social e/ou risco social.

§ 52 Ficam isentos do pagamento de taxa de inscrigdo no processo seletivo, se houver, os
candidatos que se enquadrarem § 12 e § 22 deste artigo.

§ 62 As vagas eventualmente n3o preenchidas pelo publico prioritario previsto no caput
deste artigo dever&o ser destinadas aos demais candidatos.

§ 72 Os candidatos deverdo comprovar as condigdes para preenchimento das reservas de
vagas estabelecidas nos § 12 e § 22 mediante apresentagcdo de certidbes e/ou
declaragbes expedidas pelos 6rgédos publicos competentes, nos prazos estabelecidos por
ocasido da selecao.

Art. 22 Aprendiz é o maior de quatorze anos e menor de vinte e quatro anos que celebra
contrato de aprendizagem nos termos do artigo 428 da Consolidagdo das Leis do

Trabalho - CLT.

§ 12 A contratagdo de aprendizes por 6rgdos e entidades da administragcdo direta e
indireta do municipio de Bebedouro, observard as condi¢des estabelecidas na CLT -
Consolidac@o das Leis do Trabalho - e do regulamento desta lei, e sera feira através de
parcerias, convénios ou fomento com instituicdes devidamente qualificadas e habilitadas

para essa finalidade.

§ 22 A idade méaxima prevista no caput deste artigo ndo se aplica a aprendizes com
deficiéncia.

§ 32 Na selecdo dos aprendizes dever3o ter prioridade para efeito de classificagéo:

| - jovens e adolescentes matriculados na rede publica de ensino, em nivel fundamental,
médio regular ou médio técnico, inclusive na modalidade de Educagio de Jovens e

Adultos;

D

Il - jovens desempregados e com ensino fundamental ou médio concluido na rede publica.

Art. 32 O contrato de aprendizagem sera ajustado por escrito e por prazo determinado,
ndo superior a dois anos, de forma a assegurar ao aprendiz inscrito em programa de
aprendizagem uma formagdo técnico-profissional metédica, compativel com o seu
desenvolvimento fisico, moral e psicolégico, mediante compromisso do aprendiz em
executar com zelo e diligéncia as tarefas necessarias a essa formagao.

“Deus Seja Louvado”
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Art. 42 O contrato de aprendizagem sera anotado na carteira de trabalho e previdéncia remes
social, condicionando-se sua validade a matricula e frequéncia do aprendiz & escola caso
ndo tenha concluido o ensino fundamental, e inscricdo em programa de aprendizagem e
desenvolvimento sob a orientagdo de entidade qualificada e habilitada em formagio
técnico-profissional metddica, conveniada com o municipio de Bebedouro.

§ 12 Inicialmente serdo disponibilizadas vagas (regulamentadas através de decreto) nos
diversos departamentos e secretarias da Prefeitura Municipal de Bebedouro, de acordo
com a dotacdo orgcamentaria, em caréater piloto, afim de levar & sociedade os resultados
obtidos com o Programa, no decorrer do qual serdo realizadas articulagbes com os
setores empresarias, comerciais, entre outros, no municipio, através da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, para ades&o ao Programa com a contratag&o dos jovens e
apresentacéo dos beneficios.

§ 22 O nimero de vagas para cada modalidade do Programa, bem como o valor da bolsa
referida, serdo fixados anualmente em decreto do chefe do Executivo até 30 (trinta) de
novembro de cada ano para as vagas do ano subsequente, e em até 30 (trinta) dias a
contar da entrada em vigor da lei que regulamentar, para o inicio das atividades do

Programa.

§ 32 Fica o municipio de Bebedouro autorizado a firmar convénios, parcerias ou termos de
fomento e afins com entidades habilitadas para a execugdo (contratagdo e formagéo) do
programa municipal de aprendizagem.

Art. 52 Para serem consideradas qualificadas em formacgéo técnico-profissional metédica,
as entidades sem fins lucrativos dever&o ter por objetivos a assisténcia ao adolescente e
a educacio profissional, com comprovagédo de execugdo do trabalho no periodo minimo
de 5 anos, estarem registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Bebedouro e habilitadas no Ministério do Trabalho para executar o
Programa e a contratagdo dos jovens;

Art. 62 A duracdo do trabalho do aprendiz ndo excedera a seis horas diarias, sendo
vedadas a prorrogagdo e a compensagao de jornada.

Art. 72 O contrato de aprendizagem extinguir-se-4 no seu termo ou quando o aprendiz
completar vinte e quatro anos, ressalvada a hipétese prevista no § 1° do artigo 2° desta
lei, ou ainda, antecipadamente, nas seguintes hipbteses:

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Para verificagdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.

| - desempenho insuficiente ou inadaptagédo do aprendiz;

Il - falta disciplinar grave;
Il - auséncia injustificada & escola que implique perda do ano letivo;
IV - a pedido do aprendiz.

Paragrafo tnico. N3o se aplica o disposto nos artigos 479 e 480 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho - CLT - as hipéteses de extingéo do contrato mencionadas neste artigo.

“Deus Seja Louvado”
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Art. 82 O Executivo municipal regulamentara a presente lei, através de decreto, no prazo -,
de 90 (noventa) dias, contados da data de sua publicacéo.

Art. 92 As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo por conta de
dotagdes préprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessarias.

ocumento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua prefer

Art. 10. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposices
em contrario.

éncia.

Prefeitura Municipal de Bebedouro, 08 de fevereiro de 2022.

Lucas Gibin Seren
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura a 08 de fevereiro de 2022.

lvanira A de Souza
Secretaria
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

OEC/007/2022 - je

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 8 de fevereiro de 2022,

Excelentissimo Senhor,

Informo-lhe que na 12 sessdo ordinaria, realizada ontem, foram
aprovados os Projetos de Lei n. 97/2021 e 05, 08, 09, 10, 11, 12, 13 e
14/2022, todos de autoria do Poder Executivo.

Para prosseguimento do processo Iggislativo, encaminho-lhe em anexo
os Autégrafos de Lei de n. 5462 a 5470/ 022.

Atenciosamente,

0so Rocha

Jorge Emanoel
PRESI

Excelentissimo Senhor
Lucas Gibin Seren
PREFEITO MUNICIPAL
BEBEDQOURO - SP

Deus Seja Louvado
Rua Lucas Evangelista, 652 — Fone (17) 3345-9200 — CEP 14.700-425", 000 15
BEBEDOURO - ESTADO DE SAO PAULO b




MARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

AUTOGRAFO DE LEI N. 5463/2022

Dispbe sobre a criagio do Programa Agora E a Sua Vez - Jovem Aprendiz, que
especifica e da outras providéncias.
De autoria do Poder Executivo

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO/ESTADO DE SAO PAULO,
usando de suas atribuicdes legais, regimentais e constitucionais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou a seguinte Lei:

Art. 12 Fica criado no municipio de Bebedouro o Programa Agora E a Sua Vez - Jovem
Aprendiz, destinado a contratacdo de aprendiz na administrac&o direta e indireta, por
meio de parcerias com instituicdes devidamente qualificadas e habilitadas, garantindo a
criacdo de uma Comissdo Especial para Politicas da Juventude, o qual vem em
cumprimento a diretrizes nacionais de universalizagéo do acesso a politicas publicas de
qualidade que garantam os direitos humanos de criangas, adolescentes e suas familias e
contemplem a superagéo das desigualdades, afirmagao da diversidade com promogéo da

equidade e incluséo social

§ 12 A criagéo do Programa Agora E a Sua Vez - Jovem Aprendiz - tem o objetivo de
oportunizar a capacitagdo para adolescentes e jovens de 14 a 24 anos, promovendo o
exercicio da plena cidadania, a integragdo aoc mundo do trabalho, mediacido de acesso,
incluséo social, ocupagado, qualificagdo profissional e renda, bem como fomentar a
reinsergéo do adolescente em cumprimento ou egresso de medida socioeducativa, e que
se encontram nos servicos de acolhimento institucional, estimulando o protagonismo
juvenil, em carater complementar & rede socioassistencial, com vistas a garantia de
politicas publicas efetivas no municipio de Bebedouro.

§ 22 O Programa Agora E a Sua Vez - Jovem Aprendiz - destinar-se-a 3 formacao técnico-
profissional metédica de adolescentes e jovens, a ser desenvolvida por meio de
atividades e praticas, sendo no seu local de trabalho e através de cursos de qualificagdo
profissional, executados através de parcerias, convénios ou fomento com instituicées
devidamente qualificadas e habilitadas para essa finalidade.

§ 3¢ Fica garantido percentual n&o inferior a 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas
pelo Programa para serem preenchidas, preferencialmente, por pessoas com deficiéncia,
negros, afrodescendentes e indigenas.

§ 42 Fica garantido o percentual minimo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas
pelo Programa para serem preenchidas por jovens e adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade ou risco social, acompanhados pela Secretaria de Promogao Social do

municipio, tais como:

“Deus Seja Louvado” . 3 C ~nAa
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

| - adolescentes egressos do sistema socioeducativo ou em cumprimento de medidas
socioeducativas;

Il - jovens e adolescentes cujas familias sejam beneficiarias de programas de
transferéncia de renda;

Il - jovens e adolescentes em situag&o de acolhimento institucional:
IV - jovens e adolescentes egressos do trabalho infantil:

V - atiradores do tiro de guerra do municipio que se encontrem em situacao de
desemprego e/ou em situagéo de vulnerabilidade social e/ou risco social.

§ 52 Ficam isentos do pagamento de taxa de inscricdo no processo seletivo, se houver, os
candidatos que se enquadrarem § 12 e § 22 deste artigo.

§ 62 As vagas eventualmente no preenchidas pelo publico prioritario previsto no caput
deste artigo deverao ser destinadas aos demais candidatos.

§ 72 Os candidatos deverao comprovar as condiges para preenchimento das reservas de
vagas estabelecidas nos § 12 e § 22 mediante apresentagido de certidées e/ou
declaragdes expedidas pelos érgsos pulblicos competentes, nos prazos estabelecidos por
ocasido da seleczo.

Art. 22 Aprendiz é o maior de quatorze anos e menor de vinte e quatro anos que celebra
contrato de aprendizagem nos termos do artigo 428 da Consolidagdo das Leis do

Trabalho - CLT.

§ 12 A contratagdo de aprendizes por érgdos e entidades da administracéo direta e
indireta do municipio de Bebedouro, observara as condigdes estabelecidas na CLT -
Consolidagéo das Leis do Trabalho - e do regulamento desta lei, e sera feira através de
parcerias, convénios ou fomento com instituicdes devidamente qualificadas e habilitadas
para essa finalidade.

§ 22 A idade maxima prevista no caput deste artigo ndo se aplica a aprendizes com
deficiéncia.

§ 3?2 Na selecéo dos aprendizes dever&o ter prioridade para efeito de classificag3o:

| - jovens e adolescentes matriculados na rede publica de ensino, em nivel fundamental,
médio regular ou médio técnico, inclusive na modalidade de Educagdo de Jovens e

Adultos;

Il - jovens desempregados e com ensino fundamental ou médio concluido na rede publica.

“Deus Seja Louvado”
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO
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Art. 3¢ O contrato de aprendizagem sera ajustado por escrito e por prazo determinado,
nao superior a dois anos, de forma a assegurar ao aprendiz inscrito em programa de
aprendizagem uma formag&o técnico-profissional metddica, compativel com o seu
desenvolvimento fisico, moral e psicolégico, mediante compromisso do aprendiz em
executar com zelo e diligéncia as tarefas necessarias a essa formacao.

Art. 42 O contrato de aprendizagem sera anotado na carteira de trabalho e previdéncia
social, condicionando-se sua validade a matricula e frequéncia do aprendiz a escola caso
nao tenha concluido o ensino fundamental, e inscricdo em programa de aprendizagem e
desenvolvimento sob a orientagdo de entidade qualificada e habilitada em formacgéao
técnico-profissional metédica, conveniada com o municipio de Bebedouro.

§ 12 Inicialmente serdo disponibilizadas vagas (regulamentadas através de decreto) nos
diversos departamentos e secretarias da Prefeitura Municipal de Bebedouro, de acordo
com a dotac&o orgamentaria, em carater piloto, afim de levar & sociedade os resultados
obtidos com o Programa, no decorrer do qual serdo realizadas articulagées com os
setores empresarias, comerciais, entre outros, no municipio, através da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico, para adesdo ao Programa com a contratacdo dos jovens e
apresentacéo dos beneficios.

§ 22 O numero de vagas para cada modalidade do Programa, bem como o valor da bolsa
referida, seré&o fixados anualmente em decreto do chefe do Executivo até 30 (trinta) de
novembro de cada ano para as vagas do ano subsequente, € em até 30 (trinta) dias a
contar da entrada em vigor da lei que regulamentar, para o inicio das atividades do
Programa.

§ 32 Fica o municipio de Bebedouro autorizado a firmar convénios, parcerias ou termos de
fomento e afins com entidades habilitadas para a execucao (contratagdo e formacéo) do
programa municipal de aprendizagem.

Art. 52 Para serem consideradas qualificadas em formaczo técnico-profissional metédica,
as entidades sem fins lucrativos deverzo ter por objetivos a assisténcia ao adolescente e
a educacé&o profissional, com comprovagédo de execugédo do trabalho no periodo minimo
de 5 anos, estarem registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Bebedouro e habilitadas no Ministério do Trabalho para executar o
Programa e a contratagéo dos jovens;

Art. 62 A duragdo do trabalho do aprendiz ndo excedera a seis horas diarias, sendo
vedadas a prorrogagdo e a compensagio de jornada.

Art. 72 O contrato de aprendizagem extinguir-se-a4 no seu termo ou quando o aprendiz
completar vinte e quatro anos, ressalvada a hipétese prevista no § 1° do artigo 2° desta
lei, ou ainda, antecipadamente, nas seguintes hipéteses:

| - desempenho insuficiente ou inadaptagéo do aprendiz;
= n4n0n
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO
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Il - falta disciplinar grave;
Il - auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo;
IV - a pedido do aprendiz.

Paragrafo tnico. N3o se aplica o disposto nos artigos 479 e 480 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho - CLT - as hipéteses de extincdo do contrato mencionadas neste artigo.

Art. 82 O Executivo municipal regulamentara a presente lei, através de decreto, no prazo
de 90 (noventa) dias, contados da data de sua publicacéo.

Art. 92 As despesas decorrentes da execucdo da presente lei correrdo por conta de
dotagdes préprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessarias.

Art. 10. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes
em contrario.

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 8 de:fevereiro de 2022.

PRESIDENTE l

e h e

Jodo Vitor Alves Martins Gilberto Viana Pereira
12 SECRETARIO 22 SECRETARIO
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MARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
C.N.P.J. 49.159.668/0001-75
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PROJETO DE LEI N° 05/2022. Dispde sobre a criagéo do
Programa “AGORA E A SUA VEZ — JOVEM APRENDIZ”,
gue especifica e da outras providéncias.

PARECER DA COMISSAO DE ASSUNTOS GERAIS

Diante das atribui¢bes pertinentes a COMISSAO DE ASSUNTOS GERAIS (vide art. 78
da Resoluggo 64, de 09 de dezembro de 2002 - RICMB) passamos a emitir nosso parecer acerca da propositura
em epigrafe.

Apébs analisada a propositura referida na epigrafe, parece-nos inexistirem motivos
que possam obstar sua tramitagdo legislativa. Portanto, votamos pela REGULARIDADE da
propositura.

Esse é nosso parecer s.m.j.
Bebedouro (sp), capital nacional da laranja, LY deweRew RO de 2022.

\

‘de Oliveira Mariangela Ferraz Mussolini
MEMBRO

Cheli Junior
IDENTE

“Deus seja louvado” rf M4
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
C.N.P.J. 49.159.668/0001-75

PROJETO DE LEI N° 05/2022. Dispde sobre a criagéo do
Programa “AGORA E A SUA VEZ - JOVEM APRENDIZ’,
que especifica e da outras providéncias.

PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS E
ORCAMENTO

Diante das atribuicbes pertinentes a COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO
(vide art. 77 da Resolugo 64, de 09 de dezembro de 2002 - RICMB) passamos a emitir nosso parecer acerca da
propositura em epigrafe.

Apds analisada a propositura referida na epigrafe, parece-nos inexistirem motivos
que possam obstar sua tramitacdo legislativa. Portanto, votamos pela REGULARIDADE da
propositura.

Esse & nosso parecer s.m.j.

Bebedouro (sp), capital nacicnal da laranja, 01 de wieR ek de 2022.
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Eliaria B, Frées Merchan Ferrsz. do Vitor Alves Martins

RESIDENTE RELATOR MEMBRO |
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
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PROJETO DE LEI N° 05/2022. Dispde sobre a criagso do
Programa “AGORA E A SUA VEZ — JOVEM APRENDIZ",
que especifica e da outras providéncias.

PARECER DA COMISSAO DE JUSTIGCA E REDACAO

Diante das atribui¢des pertinentes a COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO
(vide art. 76 da Resolugéo 64, de 09 de dezembro de 2002 - RICMB) passamos a emitir nosso parecer acerca
da propositura em epigrafe.

EXAME DO REPERTORIO LEGAL

DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988.

Segundo o artigo 30, inciso |, compete ao Municipio legislar sobre assuntos
de interesse local. Assim, facil notar a competéncia municipal para legislar acerca da matéria
trazida a baila pela propositura, dado que:

¢ A Promogéo dos Direitos das Criangas e Adolescentes;

¢ A Universalizagédo do acesso a politicas publicas de qualidade que garantam os direitos
humanos de criangas, adolescentes e suas familias e contemplem a superagéo das
desigualdades, afirmagéo da diversidade com promogao da equidade e inclus3o social;

séo assuntos de interesse local.
DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE BEBEDOURO

Por seu turno, a Lei Orgénica do Municipio de Bebedouro estabelece em
seu artigo 13, inciso |, a competéncia concorrente para promogéo da assisténcia social, sendo
certo que o direcionamento dos jovens aos programas de aprendizagem €&, sem duvidas,
incrementar a Politica Municipal de Assisténcia Social.

Na espécie, portanto, ndo encontramos qualquer vicio de COMPETENCIA
ou LEGALIDADE que possa desnaturar as pretensées trazidas pele propositura.

E nosso parecer, s.m.j.

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 1 ge f;‘,\e\,‘me‘w’l‘ de 2022.
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
C.N.P.J. 49.159.668/0001-75

www.camarabebedouro.sp.gov.br

DESPACHO PARA TRAMITACAO

Vistos, a primeira analise, ndo ocorrendo
qualquer das hipdteses previstas no artigo 171,
do RICMB, determino a tramitacdo desta
propositura com sua remessa as comissdes
permanentes  para  exercicio de  suas
competéncias previstas nos artigos 76 a 78, do
RICMB.

\
Jorge Emanoe ,\Cardoso Rocha
Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
C.N.P.J. 49.159.668/0001-75

www.camarabebedouro.sp.gov.br

TERMO DE REMESSA

Nos termos dos artigos 86, 167 e 176, do
Regimento Interno da Camara Municipal de
Bebedouro, uma vez autuada e registrada esta
propositura, fago sua remessa nesta data
23 /00 /3093 ao Presidente da  Cémara
Municipal de Bebedouro.

€ 3pa a Leite
Diretora\Eegislativa

TERMO DE RECEBIMENTO

Recebo nesta data _Q\«_ / Ol_/9033esta propositura
para analise preliminar, tal como previsto no
artigo 171, do Regimento Interno da Camara
Municipal de Bebedouro.

Jorge Emanoel ( :r/cfibso Rocha
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Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praca José Slamato Sobrinho - n° 45 - CEP 14701009 « Cx Postal 251
CMPS - 45 705 820/0001-11 - Insc. Est. Isenta

EBEDCLURD - Estado de S&c Faulo

Fome: {17} 3345.9100 - www bebadouro.sp.gov.br

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 17 de janeiro de 2022
OEP/021/2022

Senhor Presidente

Encaminhamos para apreciagdo e aprovacdo dessa Egrégia Camara, o Projeto de Lei
que dispde sobre a criagdo do Programa “AGORA E A SUA VEZ - JOVEM
APRENDIZ”, que especifica e da outras providéncias.

Um dos maiores desafios do jovem no mercado de trabalho € encontrar uma primeira
oportunidade de emprego que respeite o fato dele nao ter experiéncia e ser uma
pessoa em desenvolvimento.

As diretrizes nacionais trazem em seus eixos prioritarios, assim como no Plano
Decenal de Politicas Publicas para a Infancia e Juventude do Municipio de Bebedouro:

Diretriz 01 — Promocéo dos Direitos das Criangas e Adolescentes

Diretriz 02 - Universalizacdo do acesso a politicas publicas de qualidade que garantam
os direitos humanos de criancas, adolescentes e suas familias e contemplem a
superacéo das desigualdades, afirmacéo da diversidade com promogao da equidade e
incluséo social.

Com o Programa “AGORA E A SUA VEZ - JOVEM APRENDIZ”, vem como
perspectiva de cumprimento das diretrizes da Politicas Publicas para a Infancia e
Juventude, podendo desta forma abrir um caminho de aprendizagem para os
adolescentes de nosso municipio, garantindo empregabilidade para juventude e
formacéo profissional.

Além disso, também ira motivar a juventude em seu desenvolvimento escolar, pois um
de seus principais requisitos para fazer parte do Projeto, € estar devidamente
matriculado na rede publica de ensino e manter uma frequéncia de no minimo 75% no
ano, sem deixar de mencionar que o comércio e empresas locais também serao
prestigiados com esta implantagéo, pois facilitara a agilidade de contratagdo de um
empregado, além, da possibilidade de ser oferecido incentivos fiscais.

Atenciosamente

ucas Gibin Seren
Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia o Senhor

Jorge Emanoel Cardoso Rocha

Presidente da Camara Municipal de Bebedouro
Bebedouro-SP.

5

-
6
()

)

D

“Deus Seja Louvado”

A

21/01/2022 15215

FENEL &

,_f.(\‘)‘,‘

CHB 43097



Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praga José Stamato Sobrinho - n° 45 - CEP 14701009 - Cx Postal 361
CHPS - 45 708 820/:0001-11 - Insc. Est. Isenta
W Qﬁfw}x}“’n E

Estado de S&0 Faulo
Forie: {17} 3345-9100 - waw bebedouro sp.gov.br
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EmM_O }/ XO/ / 9201
Jorge Emancgl Gardosd Rocha
Presjdente

Dispde sobre a criagio do Programa “AGORA E A SUA/V - JOVEM
APRENDIZ”, que especifica e da outras providéncias. p A

~
]
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PROJETODELEI N 05 / 2022

[
|

O Prefeito Municipal de Bebedouro, no uso de suas atribuigées Iegais,’
Faz saber que a Camara Municipal aprova a seguinte lei:

Art. 1° - Fica criado no Municipio de Bebedouro, o Programa “AGORA E A SUA VEZ-
JOVEM APRENDIZ”, destinado a contratagdo de aprendiz na Administragao direta e
indireta, por meio de parcerias com Instituicées devidamente qualificadas e habilitadas,
garantindo a criagdo de uma Comissdo Especial para Politicas da Juventude. 0]
Programa, vem em cumprimento a diretrizes nacionais de universalizagéo do acesso a
politicas publicas de qualidade que garantam os direitos humanos de criangas,
adolescentes e suas familias e contemplem a superacao das desigualdades, afirmacéo
da diversidade com promocéo da equidade e inclusdo social

§ 1°. A criagao do Programa “AGORA E A SUA VEZ — JOVEM APRENDIZ”, tem o
objetivo de oportunizar a capacitacdo para adolescentes e jovens de 14 a 24 anos,
promovendo o exercicio da plena cidadania, a integragdo ao mundo do trabalho,
mediagdo de acesso, inclusdo social, ocupagéo, qualificagéo profissional e renda, bem
como fomentar a reinsercdo do adolescente em cumprimento ou egresso de medida
socioeducativa, e que se encontram nos servicos de acolhimento institucional;
estimulando o protagonismo juvenil, em carater complementar a rede socioassistencial,
com vistas a garantia de politicas publicas efetivas no municipio de Bebedouro.

§ 2°. O Programa “AGORA E A SUA VEZ — JOVEM APRENDIZ", destinar-se-a na
formagéo técnico-profissional metédica de adolescentes e jovens, a ser desenvolvida
por meio de atividades e praticas, sendo no seu local de trabalho e através de cursos
de qualificacdo profissional, executado através de parcerias, convénios ou fomento
com instituicdes devidamente qualificada e habilitada para essa finalidade.

2/01/2022 15215
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§ 3°. Fica garantido percentual néo inferior a 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas
pelo programa para serem preenchidas, preferencialmente, por pessoas com
deficiéncia, negros, afrodescendentes e indigenas;

7 /98D
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§ 4°. Fica garantido o percentual minimo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas
pelo programa para serem preenchidas por jovens e adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade ou risco social, acompanhados pela Secretaria de Promocgéo Social do
Municipio, tais como:

| - Adolescentes egressos do sistema socioeducativo ou em cumprimento de medidas
socioeducativas;

“Deus Seja Louvado”
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Il - Jovens e adolescentes cujas familias sejam beneficiarias de programas de
transferéncia de renda;

Il - jovens e adolescentes em situagéo de acolhimento institucional,
IV - Jovens e adolescentes egressos do trabalho infantil.

V - - Atiradores do Tiro de Guerra do Municipio que se encontrem em situagéo de
desemprego e/ou em situagéo de vulnerabilidade social e/ou risco social;

§ 5°. Ficam isentos do pagamento de taxa de inscricdo no processo seletivo, se houver,
os candidatos que se enquadrarem § 1° e § 2° deste artigo.

§ 6°. As vagas eventualmente nao preenchidas pelo publico prioritario previsto no caput
deste artigo deverao ser destinadas aos demais candidatos.

§ 7°. Os candidatos deverdo comprovar as condi¢des para preenchimento das reservas
de vagas estabelecidas nos § 1° e § 2°, mediante apresentagao de certidées e/ou
declaragdes expedidas pelos érgaos publicos competentes, nos prazos estabelecidos
por ocasido da selecéo.

Art. 2° - Aprendiz é o maior de quatorze anos e menor de vinte e quatro anos, que
celebra contrato de aprendizagem nos termos do artigo 428 da Consolidagéo das Leis
do Trabalho - CLT.

§1° - A contratagdo de aprendizes por 6rgdos e entidades da administragéo direta e
indireta do Municipio de Bebedouro, observara as condigbes estabelecidas na CLT —
Consolidacdo das Leis do Trabalho e do regulamento desta Lei, e sera feira atraves de
parcerias, convénios ou fomento com instituicdes devidamente qualificada e habilitada
para essa finalidade.

§2° - A idade maxima prevista no caput deste artigo néo se aplica a aprendizes com
deficiéncia.

§ 3°. Na selecdo dos aprendizes deverao ter prioridade para efeito de classificagéo:

| - Jovens e adolescentes matriculados na rede publica de ensino, em nivel
fundamental, médio regular ou médio técnico, inclusive na modalidade de Educacéo de
Jovens e Adultos;

Il - Jovens desempregados e com ensino fundamental ou meédio concluido na rede
publica

Art. 3° - Contrato de aprendizagem sera ajustado por escrito e por prazo determinado,
nao superior a dois anos, de forma a assegurar ao aprendiz inscrito em programa de
aprendizagem, uma formagéo técnico-profissional metodica, compativel com o seu
desenvolvimento fisico, moral e psicolégico, mediante compromisso do aprendiz em
executar com zelo e diligéncia as tarefas necessarias a essa formacéao.
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Art. 4° - O contrato de aprendizagem sera anotado na carteira de trabalho e
previdéncia social, condicionando-se sua validade a matricula e frequéncia do aprendiz
a escola, caso n3o tenha concluido o ensino fundamental, e inscricdo em programa de
aprendizagem e desenvolvimento sob a orientag&o de entidade qualificada e habilitada
em formacdo técnico-profissional metddica, conveniada com o Municipio de
Bebedouro.

§ 1°. Inicialmente serdo disponibilizadas vagas (regulamenta através de decreto) nos
diversos departamentos e secretarias da Prefeitura Municipal de Bebedouro, de acordo
com a dotagdo orgcamentaria, em carater piloto, afim de levar a sociedade os resultados
obtidos com o Programa. No decorrer do programa seréo realizadas articulagbes com
os setores empresarias, comercias entre outros no municipio, atraves da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, para adesao ao Programa com a contratagéo dos jovens
e apresentacéo dos beneficios;

§ 2 °. O numero de vagas para cada modalidade do programa, bem como o valor da
bolsa referida serdo fixados anualmente em decreto do Chefe do Executivo, até 30
(trinta) de novembro de cada ano, para as vagas do ano subsequente, e em até 30
(trinta) dias a contar da entrada em vigor da Lei, que regulamentar, para o inicio das
atividades do programa.

§ 3 °. O namero de vagas para cada modalidade do programa, bem como o valor da
bolsa referida serdo fixados anualmente em decreto do Chefe do Executivo, até 30
(trinta) de novembro de cada ano, para as vagas do ano subsequente, e em até 30
(trinta) dias a contar da entrada em vigor da Lei, que regulamentar, para o inicio das
atividades do programa.

§ 4 °. Fica o Municipio de Bebedouro autorizado a firmar convénios, parcerias ou
termos de fomento e afins, com entidades habilitadas para a execugao (contratacao e
formacéo) do programa municipal de aprendizagem.

Art. 5° - Para serem consideradas qualificadas em formacgéo técnico-profissional
metodica, as entidades sem fins lucrativos deverao ter por objetivos a assisténcia ao
adolescente e a educacéo profissional, com comprovagéo de execugéo do trabalho no
periodo minimo de 05 anos, e estarem registradas no Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente de Bebedouro, e habilitada no Ministério do Trabalho,
para executar o programa e a contratagdo dos jovens;

Art. 6° - A duracdo do trabalho do aprendiz ndo excedera seis horas diarias, sendo
vedadas a prorrogacéo e a compensagao de jornada.

Art. 7° - O contrato de aprendizagem extinguir-se-a no seu termo ou quando o aprendiz
completar vinte e quatro anos, ressalvada a hipétese prevista no §1° do artigo 2° desta
Lei, ou ainda, antecipadamente, nas seguintes hipéteses:

|. Desempenho insuficiente ou inadaptacédo do aprendiz;
Il. Falta disciplinar grave;

lll. Auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo;

600002
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IV. A pedido do aprendiz.

Paragrafo Unico - N3o se aplica o disposto nos artigos 479 e 480 da Consolidagao
das Leis do Trabalho - CLT, as hipoteses de extingdo do contrato mencionadas neste

artigo.

Art. 8° - O Executivo Municipal regulamentara a presente lei, através de decreto, no
prazo de 90 (noventa) dias, contados da data de sua publicacao.

Art. 9° - As despesas decorrentes com a execugdo da presente Lei correréo por conta
de dotagées proprias, consignadas no orgamento, suplementadas se necessarias.

Art. 10 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigbes

em contrario.

Prefeitura Municipal-de Bebedouro, 17 de janeiro de 2022

Lu€as Gibin Seren
Prefeito Municipal
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