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PREFEITURA MUNICIPAL
DE BEBEDOURO

“LEI N°3179, DE 25 DE JUNHO DE 2002

Autoriza o Executivo a conceder subvencdes as entidades do municipio de
Bebedouro que especifica.

DAVI PERES AGUIAR, Prefeito Municipal de Bebedouro, usando de suas atribuigdes
legais, {¢
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

ART. 1° - Fica o Executivo autorizado a conceder &s entidades abaixo,a titulo de
subvenc&o, em parcela Unica, cujos valores referem-se a 1% (um por cento)
do Imposto de Renda. ot Pl ¢ ;

(8 g V)

- Centro Assistencial Espirita “Do Calvério ao Céu” R$: 3,76
- Edlicandério Santo Antonio de Bebedouro " RS ;
y Total ' R$25.516,88

Paréagrafo Unico — Para atender as despesas decorrentes deste artigo, neste
exercicio, fica autorizado a utilizar a dotago 09. 0200-3350.00.00-08243 4005.9042.

ART. 2° - As entidades prestardo contas dos recursos transferidos nos moldes das
instrugdes emanadas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, ficando
impossibilitadas de receberem novas subvengbes se nao o fizerem.

ART. 3° - Esta lei entrard em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Bebedouro, 25 de junho de 2002

Davi Peres Aguiar
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura a 25 de junho de 2002

Roberto Afonso Giampaolo
Diretor de Gabinete




CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURDO

RUA LUCAS EVANGELISTA N.o 652 - FONE (017) 342-1033 - CEP 14.700-000
ESTADO DE SAO PAULO

B I—

OEC/284/2002 — apjg

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 26 de junho de 2.002.

Senhor Prefeito,

Comunico a Vossa Exceléncia que em Sessio Ordinaria, realizada no dia
24 de junho do corrente ano, foi aprovado o Projeto de Lei n° 60/2002, de
autoria do Poder Executivo que Autoriza o Executivo a conceder subvengdes a
entidade do municipio de Bebedouro que especifica.

Na oportunidade, encaminho o original do respectivo Autdgrafo de Lei n°
3131/2002, para dar prosseguimento ao Processo Legislativo.

Sendo s6 para o momento, renovo protestos de estima e elevada
consideracio. N

Atenciosamente,

A Sua Exceléncia Senhor,

Davi Peres Aguiar,
PREFEITO MUNICIPAL DE
BEBEDOURO - SP

“Deus Seja Louvado”



#2% CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO

AUTOGRAFO DE LEI N° 3131/2002

Autoriza o Executivo a conceder subvencgées as entidades do Municipio de
Bebedouro que especifica.
De autoria do Poder Executivo.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO, ESTADO DE SAO
PAULO, no uso de suas atribuigdes legais, regimentais e constitucionais, faz saber
que a Camara Municipal de Bebedouro aprovou a seguinte Lei:

ART. 1° - Fica o Executivo autorizado a conceder as entidades abaixo, a titulo de
subvengdo, em parcela Gnica, cujos valores referem-se a 1% (um por cento) do
Imposto de Renda.

- Centro Assistencial Espirita “Do Calvario ao Céu” R$ 10.623,76
- Educandario Santo Antonio de Bebedouro RY 14.893.12
Total R$ 25.516,88

Paragrafo Unico — Para atender as despesas decorrentes deste artigo, neste

exercicio, fica autorizado a utilizar a dotagdo  09.0200-3350.00.00-
08243.4005.9042.

ART. 2° - As entidades prestardo contas dos recursos transferidos nos moldes das
instrugdes emanadas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, ficando
impossibilitadas de receberem novas subvengdes se ndo o fizer.

ART. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as
disposig¢des em contrario.
N /"

~ Bebedouro, Capital Nacional da Laranjd}\25/cfe junho de 2002.
5

N
N
N\

Wilson (tm\igjiiguetto
PRESIDENTE

Carlo’éCA(}ai/Bérto de J. Crivelari
1° SECRETARIO

“Deus Seja Louvado”

RUA LUCAS EVANGELISTA N.° 652 - CEP 14.700-425 - FONE (17) 3342-1033



Mod. 001

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Bebedouro, Capital, Nacional da Laranja, 20 de junho de 2002
OEP/0397/2002/na

Senhor Presidente

Encaminhamos para apreciagdo e aprovagao, o Projeto de Lei que autoriza
0 Executivo a conceder subvencdes a entidades do municipio, que
especifica.

Trata-se de subvengdes concedidas ao Centro Assistencial Espirita “Do
Calvario ao Céu” (desenvolvimento do projeto CAJU - “Caminhando
Juntos”) e Educandario Santo Antonio de Bebedouro (desenvolvimento do
projeto Familia — “Trabalho e Participagdo”) , esclarecendo que ambas
referem-se a 1% (um por cento) do Imposto de Renda.

Considerando a urgéncia que as entidades tém no desenvolvimentos dos
referidos projetos, solicitamos o apoio dos senhores Vereadores no sentido
de aprovarem a matéria em questdo, em regime de urgéncia especial, ainda
nessa Sesséo.

Certos da atengao, subscrevemo-nos com elevado apreco.

CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO
FDF?[D‘T = 3478/, 2002

DATEA 17 -
" 13:43

A: 20/06/2002

Exmo. Sr.

Wilson Antonio Riguetto

DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta

“Deus Seja Louvado”




Mod. 0 01

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

PROJETO DE LEI N° 60 /2002

Autoriza o Executivo a conceder subvengdes as entidades do
municipio de Bebedouro que especifica.

DAVI PERES AGUIAR, Prefeito Municipal de Bebedouro, usando de suas
atribui¢des legais,
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

ART. 1° - Fica o Executivo autorizado a conceder as entidades abaixo, a
titulo de subvencao, em parcela Unica, cujos valores referem-se a 1% {(um
por cento) do Imposto de Renda.

- Centro Assistencial Espirita “Do Calvario ao Céu” R$10.623,76
- Educandario Santo Antonio de Bebedouro R$14.893,12
Total R$25.516,88

Paragrafo Unico — Para atender as despesas decorrentes deste artigo,
neste exercicio, fica autorizado a utilizar a dotacdo 09. 0200-3350.00.00-
08243 4005.9042.

ART. 2° - As entidades prestardo contas dos recursos transferidos nos
moldes das instrugbes emanadas do Tribunal de Contas do Estado de So
Paulo, ficando impossibilitadas de receberem novas subvencdes se ndo o
fizer.

ART. 3° - Esta lei entrara em vigor na data da sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

e Bebedouro, 20 de junho de 2002

Prefeitura uni7'pal

Prefeito Municipal

Pré&sidente

“Deus Seja Louvado”



"CENTRO ASSISTENCIAL ESPIRITA "DO CALVARIO AQ CEY"

-~ AL S
FUNDADO EM 14-06-1973

UTILIDADE PUBLIQA FEDERAL - DECRETO 88.488 DE 07/07/83
CART. REG. IMOVEIS E ANEXOS - SOB N° 105 EM 13/07/1973
Rua Colinan®215 - Caixa Postal 141 - CEP 14700-000 - BEBEDOURQ - Est.Sdo Paulo

- 11 - AVALIACAT

~ AsavaliagBes serdo realizadas bimestralmente pela equipe técnica, equipe de apoio e diredo, e

uma avaliagéo final. :
~ Seréo utilizados os seguintes indicadores de avaliagdo:

- participag@o nas a¢des desenvolvidas pelo Projeto;

- nimero de pessoas atendidas em plant&o;

- encaminhamentos a cursos e trabalho;

- permanéncia no trabalho;

- freqii€ncia, aproveitamento e aprovagao nos cursos;

- diminuigdo de rotatividade em emprego;

- aumento e manutencdo da auto-estima;

- grau de assertividade;

- mudanga e aumento do repertorio comportamental.

Bebedouro, 19 de abril de 2002.

~
P, Lora

Dorvanil Ferreira Cardoso
Presidente

Edméia Corréa Netto
CRESS: 15.675
Responsavel pelo Projeto



"CENTRO ASSISTENCIAL ESPIRITA "DO CALVARIO AO CEU"

FUNDADO EM 14-06-1973

UTILIDADE Nu%wNNﬂ& FEDERAL - DECRETO 88.488 DE 07/07/83
CART. REG. IMOVEIS E ANEXOS - SOB N°105 EM 13/07/1973

Rua Colinan®215 - Caixa Postal 141 - CEP 14700-000 - BEBEDOURQ - Est. Sdo Paulo

i

410 - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

RECURSOS

DISCRIMINAGAO

ORGAO FINANCIADOR

FEDERAL

ESTADUAL

MUNICIPAL

OUTROS

PROPRIOS:,

CMDCA

TOTAL

HUMANOS

Profissionais Liberais ( RPA)

R$ 6.400,00

R$ 6.400,00

MATERIAIS

DE
CONSUMO

Materiais Didaticos / Descartaveis
Cursos/ Materiais pedagégicos/

Alimentagado/ medicamentos/
Vestuario/ Materiais/ Limpeza/
Higiene/ Combustivel/Material de
Escritorios

R$ 4.800,00

R$ 4.800,00

FUNCIONAIS

Energia Elétrica/ 4gua/
Prestagdo Servigos Contabeis/
Telefone / Aluguel

NN

R$ 1.200,00

OUTROS

Manutengdo de Bens Moveis e
Iméveis e Equipamentos/ Encargos
Sociais/ Bens Permanentes /
Despesas Diversas/ Impostos e
Taxas / Construgdo e Reformas

do Prédio :

R$ 1.200,00

N
N

TOTAL

R$ 2.400,00,

R$ 11.200,00

R$ 13.400,00




"CENTRO ASSISTENCIAL ESPIiRITA "DO CALVARIO AO CEU"

FUNDADO EM 14-06-1973

UTILIDADE %@&hﬁﬁ& FEDERAL - DECRETO 88.488 DE 07/07/83
CART. REG. IMOVEIS E ANEXOS - SOB N° 105 EM 13/07/1973
Rua Colinan®215 - Caixa Postal 141 - CEP 14700-000

- BEBEDOQURO - Est. Sdo Paulo

09 - CUSTOS
MES maio junho julho agosto setembro outubro novembro | dezembro TOTAL
DESPESAS
Recursos Humanos 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 6.400,00
( CMDCA)
Cursos 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 3.200,00
(CMDCA)
Material de Consumo 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 1.600,00
(CMDCA)
Funcional 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 1.200,00
(CAECC)
Outros 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 1.200,00
(CAECC)
TOTAL 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 13.600,00




"CENTRO ASSISTENCIAL ESPIRITA "DO CALVARIO AO CEU"

FUNDADO EM 14-06-1973

UTILIDADE PljBLICA FEDERAL - DECRETO 88.488 DE 07/07/83
CART. REG. IMOVEIS E ANEXOS - SOB N° 105 EM 13/07/1973
Rua Colinan®215 - Caixa Postal 141 - CEP 14700-000 - BEBEDOQURQO - Est Sdo Paulo

08 - RECURSOS
8.1 - Humanos

Recursos humanos necessarios:

Cargo Formagao Fungdo Carga Horaria
, Semanal
Assistente Social Servigo Social Assistente Social . 6 horas
Psicologo Psicologia Psicologo . 6 horas
Auxiliar Curso médio Atendente de Plantdo 15 horas
Adminitrativo completo ou
( cursando

Recursos humanos existentes:
Equipe de apoio:

- Edson Garcia Alves, diretor ( voluntarios ) do Lar Espirita "Jesus de Nazaré";
- Zélia Bardo Varalda, Assistente Social aposentada ( voluntaria ),
- Antonia Fernanda Dias de Andrade, comerciante ( voluntaria ).

Do quadro permanente de pessoal do Lar Espirita "Jesus de Nazaré", a Coordenadora

Administrativa e a Auxiliar de Servigos Gerais, também contribuirdo com seus servigos, como
suporte.

8.2 - Materiais

o

8.2.1 - Material de consumo / necessario /LQ R S ";TTJ{ Za-es \ N
Material didatico, descartaveis, material pedagogico, ahmentac;ao material
de limpeza e higiene, combustivel, material de escritorio.

8.2.2 - Material de consumo existente:

Agua, luz e telefone, parte do material de limpeza e higiene, parte de material
de escritorio, parte de combustivel.

8.2.3 - Material Permanente necessario e existente:
. 01 escrivaninha, cadeiras, mesa, cadeiras para reunides de equipe, armarios,

\Y; i .
ventiladores, computador, impressora, telefone.

/\JQ ATl DO e D ey 20T



"CENTRO ASSISTENCIAL ESPIiRITA "DO CALVARIO AO CEU"

FUNDADO EM 14-06-1973

UTILIDADE PUBLICA FEDERAL - DECRETO 88.488 DE 07/07/83

CART. REG. IMOVEIS E ANEXOS - SOB N° 105 EM 13/07/1973
Rua Colinan®215 - Caixa Postal 141 - CEP 14700-000 - BEBEDOQURO - Est. Sdo Paulo

07 - ETAPAS DE EXECUGAC

MES maio |junho |julho |agosto |setembro |outubro jnovembro |dezembro
ATIVIDADE
Levantamento de recursos
municipios X X
Organizacdo de
cadastro / atualizagéo X X X X X X X X
Triagem, selecdo e
encaminhamento de X X X X X X X X
familias
Atendimento plantdo
X X X X X X X
Contatos com recursos
da comunidade X X X X X X X X
Atendimento social
em grupo X X X X X X X X
Atendimento Psicolégico
individual e grupal X X X X X X X X
Reunides inter-disciplinares
X X X X X X X X
Outras Atividades
| X | X X X
Avaliacdo Bimestral X X X X
Avaliagdo final X




"CENTRO ASSISTENCIAL ESPIiRITA "DO CALVARIO AO CEU"

FUNDADO EM 14-06-1973

UTILIDADE P(jBLICA FEDERAL - DECRETO 88.488 DE 07/07/83
CART. REG. IMOVEIS E ANEXOS - SOB N° 105 EM 13/07/1973
Rua Colinan®215 - Caixa Postal 141 - CEP 14700-000 - BEBEDOURQ - Est. Sao Paulo

J) Disponibilizar informagdes de cursos de capacitagio para o trabalho, de aprimoramento,

condi¢des de participagdo, recursos da comunidade, para as familias do Lar Espirita Jesus de Nazaré
e da comunidade, com o perfil mencionado.

I) Estimular, prestar informagdes e orientagdes para o trabalho de gestio autdnoma e/ou
em associagdes ou cooperativas.

m) Estabelecer outras parcerias durante o desenvolvimento do projeto, em caso de
interesse, possibilidade e necessidade.

n) Realizar cursos de capacitagdo, se necessarios, quando esgotados os recursos existentes
na comunidade.

05 - METAS QUANTITATIVAS
- Atendimento de Plantdo : 80 familias / més.

- Atendimento de Apoio Técnico: 20 familias / més ( triagem / selegiio social, avaliagdo/
acompanhamento psicologico, atendimento social e/ou psicologico em grupo)

06 - METODOLOGIA

a) Levantamento dos recursos existentes no municipio, nas areas de encaminhamento de

emprego, realizagdo de cursos profissionalizantes e de capacitagdo em geral, sindicatos e associagdes
de trabalhadores e empregadores.

b) Organizagdo de cadastro de emprego e sua manuten¢io atualizada: de empregadas
domésticas/ diaristas trabalhando, ou & procura de emprego, e também de ofertas de trabalho.

c) Triagem e sele¢do de familias para inclusdo em atendimento de apoio social e psicoldgico.

d) Atendimento de plantdo as familias do Lar Espirita e da comunidade, para prestagio de
informagdes disponiveis e encaminhamento ao atendimento social e/ou psicologico.

e) Realizagdio de contatos com recursos da comunidade para otimizagio da utilizagio e
divulgagdo dos servigos oferecidos pelo presente projeto.

f) Atendimento social em grupos para discussdo de situagdes-problemas afins, possibilidades de
superagdo, providéncias ou encaminhamentos.

g) Atendimento de orientaggio psicologica individual e/ou grupal.
h) Reunides inter-disciplinares para organizago e avaliagio do trabalho.

1) Reunides de equipe técnica, equipe de apoio, funcionario (a) e direciio para discussio do
andamento do trabalho, dificuldades, possibilidades de superagio.

1) Avaliagdo bimestral.

1) Avaliagfo final.



"CENTRO ASSISTENCIAL ESPIRITA "DO CALVARIO AO CEU"

FUNDADO EM 14-06-1973

UTILIDADE PﬁBLIQA FEDERAL - DECRETO 88.488 DE 07/07/83
CART. REG. IMOVEIS E ANEXOS - SOB N° 105 EM 13/07/1973
Rua Colinan®215 - Caixa Postal 141 - CEP 14700-000 - BEBEDQURQO - Est. Sdo Paulo

04 - IDENTIFICACAO DA CLIENTELA

O presente projeto destina-se ao atendimento de mdes, pais e/ou responsaveis das criangas
atendidas pelo Lar Espirita Jesus de Nazaré, bem como familias do municipio interessadas nos
servicos disponiveis.

As familias deverdo ter baixa renda, e os participantes deverdo estar na faixa etaria de 16 a 50
anos.

4.1 - Objetivos:
4.1.1- Geral

Criar um Centro de Apoio Técnico a Familia ( CATEF ) para a informag@o, capacitagio e
profissionalizagdo de maées/pais ou responsaveis de baixa renda bem como o encaminhamento a

empregos € o acompanhamento do desempenho do(a) trabalhador(a), oferecendo suporte técnico
social e psicologico.

4.1.2- Especificos

a) Formar banco de dados: nimero de empregadas domésticas ( mensalistas) , diaristas,

oferta de emprego; enderego e permanéncia nos ultimos dois empregos; escolaridade e experi€ncia
profissional.

b) Organizar e manter atualizado cadastro de recursos existente no municipio que oferegam

cursos de capacitagdo e/ou profissionalizagio, gratuitos ou ndo, com os referidos cursos, periodo e
duragio.

¢) Realizar triagem e selegdo de familias para participagdo no atendimento de apoio social e
psicologico.

d) Desenvolver trabalho técnico inter-disciplinar ( Assistente Social e Psicologo) para o
planejamento de agGes, como analise de possibilidade de capacitagdo e encaminhamento a empregos.

e) Avaliar psicologicamente casos encaminhados pelo Servigo Social, enfocando aspectos
de adequagio e capacitagio profissional, através de entrevistas e questionarios.

f) Revaliar periodicamente o diagnostico, encaminhamento e desenvolvimento do caso,
para continuidade, alteragéio no plano de trabalho ou desligamento.

g) Efetuar contato com empregadores, em casos de necessidade ou conflitos apresentados
por qualquer uma das partes.

h) Formar grupo para discussio de necessidades, orientagdo e acompanhamento.
i) Manter um trabalho de parceria com PAT ( Posto de Atendimento ao Trabalho), da

SERT ( Secretaria de Emprego e Relagdes do Trabalho), para encaminhamentos a cursos, vagas de
emprego e para oferecer os servigos técnicos de apoio a familia do presente projeto.



"CENTRO ASSISTENCIAL ESPIRITA "DO CALVARIG AG 7

FUNDADO EM 14-06-1973

UTILIDADE PIjBLICA FEDERAL - DECRETO 88.488 DE 07/07/83
CART. REG. IMOVEIS E ANEXOS - SOB N° 105 EM 13/07/1973
Rua Colina n®215 - Caixa Postal 141 - CEP 14700-000 - BEBEDOURO - Est. Sdo Paulo

- mdes empregadas: 65

- pais empregados: 40

- total 105 ( mies e pais)
- maes desempregadas: 15

- pais desempregados: 06

- total , 21

- mies empregadas como domésticas mensalistas ou diaristas: 40

Verificamos ainda, que entre as 80 familias atendidas, varias realizam atividades autdnomas para
complementar o or¢gamento familiar:

- salgadinhos : 06 familias
- doces e bolos: 03 familias
- venda de perfume e lingerie: 03 familias
- confecgéo de bolsas: 01 familia
- confecgdo de lembracinhas: 01 familia
- manicure: 01 familia
- bordado: 01 familia
- pintura em tecido: 01 familia

Além disso, a grande maioria manisfetou a intengdo de retornar aos estudos, tdo logo possivel.

Frente a essas informagdes, podemos ainda relacionar alguns fatores conjunturais que aumentam -
a dependéncia da utilizagdo de servigos assistenciais e, que, se superados, podem interromper o
circulo vicioso da pobreza- desemprego- doenga, quais sejam:

a) baixo nivel de auto-estima, gerado pelo insucesso escolar, profissional, financeiro, social e
pessoal;

b) baixo nivel de escolaridade, impedindo a concorréncia no mercado de trabalho
qualificado;

¢) falta de qualificag@o profissional gerando baixa renda;

d) aumento de conflitos familiares, inter-pessoais, rebaixando ainda mais o nivel de auto-
estima, provocando desequilibrio emocional, o que dificulta o0 bom desempenho no emprego quando
ha, e diminui a possibilidade de encontrar um novo emprego, ou realizar cursos de capacitagdo
profissional e / ou continuagéo do estudo regular.

Essas situages conjunturais, ou seja, que sdo decorrentes da atual situagdo econdmica do pais e
do proprio momento histérico que vivemos, podem receber nossa atengio mais especial e
especializada, no sentido de oferecermos condigdes as pessoas, as familias para vencerem suas
proprias limitagdes emocionais, de escolaridade ou de capacitagdo profissional, sem necessariamente
oferecer formacgdo dispendiosa e distante de sua realidade social, educacional e cultural, mas
exatamente partindo de suas atividades ja praticadas, de seus interesses, habilidades e possibilidades.

Em rapido levantamento de recursos para capacitagdo profissional para nossos usuarios,
verificamos que sdo promovidos cursos por Sindicatos e pelo PAT ( Posto de Atendimento ao
Trabalhador) da Secretaria de Emprego e Relagdes do Trabalho ( SERT), e cuja informagdo ndo
chega 4s nossas familias e muitas outras e, quando chegam, ou as pessoas ndo sentem a auto-
confianga suficiente para frequenta-los, ou se os inicia, ndo os conclui, por falta ainda da auto-
confiancga ou por falta de recursos para transporte ou outra dificuldade superavel.

Por isso, verificamos que as familias n3o necessitam apenas de cursos de capacitagdo
profissional, oportunidades para geragdo de renda ou encaminhamento a emprego, mas sobretudo de
apoio técnico, especializado para a preparagdo, inser¢éo e manutengdo no mercado de trabalho, além
de informagdes oportunas e adequadas, bem como a abertura de canais de comunicagdo entre 0s
demais recursos ja existentes no municipio.
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PROJETO CAJU- CAMINHANDO JUNTQ%
01 - IDENTIFICACAO

1.1 - Titulo do Projeto: CAJU - Caminhando Juntos
1.2 - Nome da Instituiciio : Centro Assistencial Espirita "Do Calvario ao Céu"

1.2.1- Nome do Departamento Executor: Lar Espirita Jesus de Nazaré
Enderego: Rua Colina, 215- Casagrande ,

CEP: 14.700-000 - Telefone: (17) 3342 - 1056

CNPJ: 45.304.854/0004-42

1.3 - Registro no CMDCA: n° V

1.4 - Enderec¢o onde funciona o projeto:
O atendimento de plantdo funcionara em sala propria, nas dependéncias do Lar Espirita
"Jesus de Nazaré¢", a Rua Colina, n° 215 - Jd. Casagrande.
Para reuniGes ou cursos, se necessario, poderdo ser utilizadas, além das dependéncias do
Lar Espirita, as instalagdes da Central de Atendimento do CAECC, 4 Av. Allan Kardec, n° 1.480.

L.S - Técnico Responsavel : Edméia Corréa Netto - Assistente Social

1.6 - Autoridade Responsavel : Dorvanil Ferreira Cardoso, Presidente do CAECC.

02 - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
- Atendimento de plantdo: 80 familias/més
- Atendimento de apoio técnico: 20 familias/més

03 - JUSTIFICATIVA

O Lar Espirita Jesus de Nazaré, atende atualmente 95 criancas, na faixa etaria de 06 meses a 03
anos e 11 meses em regime integral, e de 04 anos em regime parcial, provenientes de 80 familias de
baixa renda, residentes nas redondezas da propria creche e em outros bairros periféricos do
Municipio.

Desde janeiro do presente ano, estd em andamento o Projeto Buscando Caminhos, cujo objetivo
geral € "proporcionar apoio e desenvolver estratégias de agfo para a capacitagio, profissionalizagio
da empregada doméstica e de catadores / vendedores de material reciclavel, bem como a sua
organizacg@o para geragdo de emprego e de renda".

O Projeto inclui ainda a formagdo de um grupo terapéutico, coordenado por um psicologo, e
que se encontra em fase de organizagdo, com grande aceitagdo das familias. ,

Com a intensificagdo das atividades, pudemos verificar que grande parte dos pais e das maes
possui 4° série completa, outras 1° grau incompleto ou completo e alguns possuem ja o 2° grau
completo e outros incompleto, e quase todos apresentam o desejo de prosseguir seus estudos.

E referente a situagdo empregaticia, encontramos os seguintes dados:



1

'Néo ha limites para nossos sonhos"

PROJETO

FAMILIA — TRABALHO E PARTICIPACAO

1. Identificacio

Titulo do Projeto: Familia — Trabalho e Participagio

Nome: Educandério Santo Antdnio de Bebedouro

Endereco: Praga Nivaldo Salvador 95, Vila Major Cicero de Carvalho - Bebedouro/SP
e-mail: educandario@mdbrasil.com.br

Representante Legal: Guido Poletto Neto - Diretor Presidente

Técnico Responsavel: Margarida Muniz

Registro CMDCA: 04

Registro CNAS: 69.141/61-70

Registro CMAS: 04

2. Capacidade de Atendimento

550 Criangas e Adolescentes de 5 a 17 anos, de ambos os sexos, da cidade de Bebedouro, e suas
familias.

3. Justificativa

O Educandério Santo Antonio de Bebedouro atende uma clientela proveniente de familias de
baixa renda, onde 40 % sdo consideradas indigentes, com uma renda per capta de até % do

salario minimo e 33,8% sdo consideradas pobres, com uma renda per capta de até ¥ salario
minimo.

Além da falta de recursos financeiros, as familias enfrentam varias dificuldades que
comprometem o desempenho de seu papel como tal, e conseqiientemente interferem no
desenvolvimento fisico, intelectual, emocional e social das criangas e adolescentes.

A maior parte de nossa familias encontram-se em situagdo de vulnerabilidade, expostas a varios
riscos pessoais e sociais. Podemos destacar como algumas das situagdes enfrentadas pelas
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familias a falta de capacitagdo profissional, baixa remuneragéo, desemprego, pais separados,
ausentes ou com relagdes conflituosas, prostituigdo, uso e dependéncia de bebidas alcodlicas,
uso de drogas e portadores de doengas infecto-contagiosas.

Os servigos oferecidos a essas familias, muitas vezes ndo atendem as reais necessidades, falta

sistematizagdo nas acgdes, acompanhamento dos casos, além de que alguns servicos sdo
insuficientes para atender toda demanda.

Essa situagdo acaba gerando uma dependéncia que impossibilita o crescimento das familias e
compromete o exercicio de sua cidadania.

4. Identificacdo da clientela

Segmento Crianga e Adolescente no contexto da familia em regime de orientagdo e apoio sdcio-
familiar.
S. Objetivos

» Geral

Contribuir para o fortalecimento dos grupos familiares em situagdo de vulnerabilidade e através
da organizagdo da rede de atendimento, proporcionar a essas familias orientagdo psico-social ,
juridico, cultural e/ou apoio técnico-material-financeiro, de modo a melhorar as condi¢des de
vida das criangas, adolescentes e seus familiares.

» Especificos

v’ Articular com outras instituigdes e o poder publico na formagio da rede de servigos para
facilitar o atendimento;

v’ Trabalhar a auto-estima familiar para que as mesmas, desenvolvendo seu potencial,
encontrem motivagdo para promover mudangas sociais;

v’ Fortalecer vinculos familiares;

v’ Formar grupos de reflexdio voltados para atuagdo educativa e formativa com discussio de
temas diversos;

v’ Orientar as familias sobre seus direitos e deveres incentivando a pratica da cidadania;

v’ Intervir na solugdo de casos que envolvam ameaga ou violagdo dos direitos, especialmente
violéncia doméstica, e/ou abuso sexual, encaminhando aos orgdos competentes e
acompanhando seu desdobramento;

v' Incentivar atividades que criem alternativas para geragdo de renda.
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6. Metas Quantitativas

Serdo beneficiadas 360 familias de nossos educandos, alcangando indiretamente 1200 pessoas
membros das mesmas.

7. Metodologia

v' Diagnostico familiar realizado pela entidade para identificar as diversas situagSes de
vulnerabilidade apresentadas pelas familias;

v’ Visita para conhecimento e cadastramento dos servigos existentes no municipio para
formagdo da rede de atendimento;

v Entrevistas com as familias;
v" Reunides bimestrais;

v Encaminhamentos para os recursos da comunidade e acompanhamento;

v" Realizagdo de cursos.

8. Etapas de Execucio

Plano de Trabalho com as Familias:

Agoes Conteudo Periodo de Execuciio Responsaveis
Identificagdo das v" Cadastramento; v" Permanentemente | v Equipe do
ONG’s e OG’s que v’ Visita; em 2002. Educandario

oferecem atendimento | v Encaminhamento;
aos varios segmentos | v’ Acompanhamento.
para formagdo de rede
de atendimento, com a
finalidade de
possibilitar parcerias.
Reunides Bimestrais | v" Informagdes sobre|v’ Encontros v" Equipe do
a institui¢do; Bimestrais com 2 Educandario
v" Conhecimento do | horas de duragéo.
trabalho realizado;

v" Troca de
experiéncias;

v Reflexdo sobre
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varios temas (direitos
e deveres, cidadania,
familia, educagdo dos
filhos, desemprego -

alternativas para
geragdo de renda,
participagdo
comunitaria.
Curso de Capacitagio |v" Velas; v' Imediatamente v Recursos

e Trabalhos Manuais

v Cestaria,

v" Confecgio de
Sabonetes;

v" Bijuterias;
v' Enfeites de
geladeira,;

v" Cabeleireiro;
v' Manicure.

apos recebimento do
recurso seguindo
cronograma.

Humanos Contratados

Curso de v" Nogdes basicas de |v" Semestral com v" Técnico da
Aproveitamento de alimentagio duragio de 4 horas. entidade
Alimentos alternativa.

Orientagdo e Apoio-
Social.

v Atendimento
familiar individual
realizado por técnico
para orientagdo, ajuda
material e encaminha-
mento.

v Continuo, de
acordo com as
necessidades.

v Servigo Social do
Educandario

Grupo de Apoio e v" Atendimento a v" Continuo com v" Psicologa da
Orientagdo grupos familiares com | encontros quinzenais. | entidade.
Psicologica problemas especificos

identificados através

de entrevista

individual.
Plano de Capacitacdo Continuada da equipe de trabalho do Educandario:

Acgdes Conteado Periodo de Execugio Responsaveis

Grupo de estudo dos v Temas v" Mensalmente em |v" Técnicos da

técnicos da entidade.

relacionados a familia;
v Formagao politica;
v Direitos e deveres
do cidadio;

v Técnica de

2002.

entidade;

v" Técnicos

convidados;

v" Conselhos
(CMDCA, CT,
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trabalho em grupo; CMADNS).
v' ECA, LOAS,
LDB. ;

Leitura Individual v' Livros, apostilas, | v Decorrer do ano de| v Técnicos da
outros documentos | 2002. entidade.
relacionados a familia,

ECA e LOAS. :

Palestras aos v" Temas v Bimestralmente v" Técnicos da

Educadores. relacionados a em 2002. entidade;
trabalhos com v" Técnicos
familias; convidados.

v' Temas

relacionados a crianga
e ao adolescente.

Capacitagio dos v' Assuntos v Mensalmente em |v' Técnicos da
educadores. relacionados aos 2002. | entidade.
procedimentos

adequados no
atendimento as
familias e aos
educandos.

9. Recursos

Recursos Humanos Existentes:

v" Técnicos da Entidade 1 Assistente Social; 30 horas
1 Fonoaudiologa; 10 horas
1 Psicologa; 20 horas

v" Educadores da Entidade;

v" Voluntarios da Comunidade;

Recursos Humanos Necessarios:

v’ Profissionais Autdnomos para realizagdo dos cursos

» Instrutora do Curso: 4 horas semanais, durante 2002.

(Velas, Sabonete, Bijouterias, Cestaria e Enfeites de Geladeira)

» Instrutora do Curso de Cabeleireira: 4 meses (duas vezes por semana com duragio de 3 hs)
» Instrutora de Manicure/Pedicure: 4 aulas de 2 horas cada por grupo.

» Instrutor de Aproveitamento de Alimentos: 3 horas semanais por grupo



6

'Néo ha limites para nossos sonhos"

Recursos Materiais Existentes:

v Estrutura Fisica, Moveis e Equipamentos.

Recursos Materiais Necessarios:

v" Material de Consumo (materiais didaticos, descartveis, cursos, materiais pedagogicos,
alimentag8o, medicamento, materiais de limpeza/higiene, combustivel, material de escritorio).

10. Custos

Despesas Mensal Anual
Profissionais Liberais R$ 670,00 |R$ 6.030,00
Recursos Humanos Proprios  |R$ 1.440,00 |R$ 12.960,00
Funcionais R$ 200,00 |R$ 1.800,00
Material de Consumo R$ 1.100,00 |R$ 9.900,00
Outros R$ 200,00 |R$ 1.800,00
Total R$ 3.610,00 | R$ 32.490,00

11. Plano de aplicaciio

e m ORGAO FINANCIADOR TOTAL
RECURSOS DISCRIMINACAO OUTROS | PROPRIOS CMDCA
HUMANOS | Profissionais Liberais (RPA) 12.960,00| 6.030,00{ 18.990,00

Materiais didaticos,
descartaveis, cursos,
MATERIAIS | materiais pedagogicos,
DE medicamento, materiais de
CONSUMO | limpeza/higiene,
combustivel, material de
escritorio. 9.900,00 9.900,00
Energia Elétrica, agua, '
FUNCIONAIS |telefone, despesas
administrativas. 1.800,00 1.800,00
Manutengio de bens moveis
€ imoveis e equipamentos,
OUTROS encargos sociais, bens
permanentes, despesas
diversas. 1.800,00 1.800,00

Total 16.560,00 | 15.930,00| 32.490,00




7

"Ndo ha limites para nossos sonhos"

12. Avalia¢ao

Monitoramento:

Sera realizado mensalmente pela equipe técnica da entidade, a qual supervisionara os trabalhos

desenvolvidos, com a finalidade de aprimorar as possiveis falhas detectadas, buscando novas
alternativas de a¢des para atingir os objetivos propostos.

Para tanto, a equipe utilizara os indicadores de resultados.
Avaliacdo:

Sera realizada bimestralmente, levando-se em conta a realizagdo das propostas estabelecidas
pela institui¢do, além da participagdo e cooperagio das pessoas envolvidas.

Semestralmente serdo verificadas as possiveis mudangas ocorridas junto as familias em
decorréncia do trabalho desenvolvido pela Instituigdo.

Indicadores:

Participagio e freqiiéncia das familias nas atividades da institui¢do;
Interesse demonstrado pelas familias nos grupos de reflexdo;
Familias inseridas nos projetos de atendimento;

Realizagdo dos cursos;

Participagdo mais ativa das familias na comunidade;

Diminuigéo dos conflitos familiares;

AV N N NN

Familias em situagdo de risco sendo atendidas pelos 6rgdos competentes (conselho tutelar,

delegacia da mulher, etc.);
v" Rede de servigo formada;
v’ Familias conhecendo e utilizando os recursos da comunidade;

v" Familias com maior capacitagdo e formag3o.

Bebedouro, 19 de abril de 2002

o{k @ A
\/”ﬁ‘t‘:, = ) /—\Y\ a
Margarida Muniz
Assistente Social
CRESS 17.297




CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAQ PAULO

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Parecer da Comiss@o de Justica e Redagdo ao Projeto de Lei n° 60/2002, de
autoria do Poder Executivo.

EMENTA: Autoriza o Executivo a conceder subvencdes as entidades do
Municipio de Bebedouro que especifica.

O Relator da Comissdo de Justica e Redacdo da Camara Municipal de

Bebedouro apos  leitura e analise, emite parecer de

.............................................................................................................................

DE JESUS CRIVELARI
Relator

A Comlssao a olhé 0 parec7/r emitido pelo Relator.

/.‘
ARCHf/l/ BKASIL MARTINEZ DE CAMARGO
l en / » /
CELSO TEIXEIRA ROMERO
Membro r N
\/
Sala das Comissdes, ................ de e, de 2002.

“Deus Seja Louvado!”

RUA LUCAS EVANGELISTA N.° 652 - CEP 14.700-425 - FONE (17) 3342-1033



CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer da Comissdo de Finangas e Orgamento ao Projeto de Lei n° 60/2002,
de autoria do Poder Executivo.

EMENTA: Autoriza o Executivo a conceder subvencoes as entidades do
Municipio de Bebedouro que especifica.

O Relator da Comisséo de Finangas e Orgcamento da Camara Municipal de

Bebedouro apc’)s leitura e andlise, emite parecer de

..............................................................................................................................

A Co séie/a%olhe o parecer emitido pelo Relator.
/ﬁ

CARLOS AL BE’RTO CORREA ORPHAM

Prgsu}e

fiHIBAI:ﬁO BR%SIL MARTINEZ DE CAMARGO
Membro

Sala das Comissdes, ................ de o, de 2002.

“Deus Seja Louvado!”

RUA LUCAS EVANGELISTA N.° 652 - CEP 14.700-425 - FONE (17) 3342-1033
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“57 CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAQO PAULO

COMISSAO DE ASSUNTOS GERAIS

Parecer da Comissdo de Assuntos Gerais ao Projeto de Lei n° 60/2002, de
autoria do Poder Executivo.

EMENTA: Autoriza o Executivo a conceder subvencées as entidades do
Municipio de Bebedouro que especifica.

O Relator da Comissdo de Assuntos Gerais da Camara Municipal de

Belgedouro, apos leitura e andlise, emite parecer de

..............................................................................................................................

¢

\W
WALTER DEx‘LI/VEIRA CAVOLI
Relator

A Comisséo acolhe o parecer emitido pelo Relator.

O \z

CLEYDE DO ESPIRITO SANTO
Presidente

M
-/ ()

e
%Ogli: ALCEBIADES COLOZIO

embro

Sala das Comissdes, ................ S de 2002.

“Deus Seja Louvado!”
RUA LUCAS EVANGELISTA N.°652 - CEP 14.700-425 - FONE (17) 3342-1033



CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

RUA LUCAS EVANGELISTA N.2 652 - FONE (17) 342-1033 - CEP 14.700-000
ESTADO DE SAQ PAULO

—

PROJETO DE LEI N° 060/2002. Autoriza o Poder
" Executivo conceder subvencdes as entidades do
Municipio de Bebedouro que especifica.

PARECER

1 - Diante das atribuicdes pertinentes ao ASSISTENTE JURIDICO - LEGISLATIVO (Lei
3.120/2001) passo a emitir meu parecer acerca do PROJETO DE LE| em epigrafe, consistente na
autorizagdo para o Poder Executivo conceder subvengdo a entidade do Municipio de
Bebedouro.

Isto posto, passo a dar o meu parecer.

EXAME DO REPERTORIO LEGAL

DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE BEBEDOURO, atualizada até a Emenda
n° 10, de 15 de novembro de 2001.

2 - O diploma legal supra referido, trata, dentre outras matérias, da competéncia
exclusiva do Prefeito Municipal, sendo uma delas, a concess3o de subvencdes, conforme se
nota do artigo 58, inciso IV. Por sua vez, o PROJETO DE LEI em exame, procura autorizagéo
justamente para “conceder subvengdo” as entidades que menciona em seu artigo 1°.

3 - Cuidou o projeto de indicar, em seus dispositivos, a existéncia de recursos
disponiveis, préprios para atender aos encargos, informando, inclusive, a dotagédo orcamentaria
propria (vide parégrafo Gnico do art. 1°9). Portanto, a meu ver, o artigo 61 da Lei Orgéanica do
Municipio, bem como o artigo 26 da Lei Complementar Federal n® 101/2000, foram observados.

Assim, n&o ha no projeto, qualquer vicio de competéncia ou legalidade.

4 — De tudo, pois, conclui-se que esta 0 PROJETO harmonizado com a lei de tal modo
~ que nao ha como obstrui-lo ou n&o aprova-lo.

Assim, nosso parecer é pela APROVACAO do projeto proposto, s.m.j.

Bebedouro (S.P.), ital nacional da laranja, 21 de junho de 2002.

A O Arr 2 ‘//. /’G‘L’ﬂr7’

- Antonio Alberto Camargo Salvatts
o ABis P 112 825



