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Projeto de Lei no 98/2005

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

LEIN°3515 DE 07 DE OUTUBRO DE 2005

Declara de utilidade publica a entidade que especifica.
De autoria do vereador Celso Teixeira Romero

Helio de Almeida Bastos, Prefeito Municipal de Bebedouro, usando de
suas atribuiges legais,
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de utilidade piblica a entidade “CIEB —
Centro Integrado de Equoterapia Bebedouro”.

Art, 2° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
correréo por conta de verbas proprias, consignadas no orgamento vigente,
suplementadas, se necessario.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Bebedouro, 07 de outubro de 2005.
Helio de Almeida Bastos
Prefeito Municipal
Publicada na Secretaria da Prefeitura de Bebedouro a 07 de outubro de
2005
Nelson Afonso -

Assessor Técnico

‘Deus Seja Louvado”




CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

OEC469/2005 — je

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 13 de setembro de 2005.

Senhor Prefeito,

Comunico-lhe que foi aprovado, em sessdo ordinaria realizada ontem, dia
12/09, o Projeto de Lej n° 98/2005, de autoria do vereador Celso Teixeira Romero,
que declara de utilidade publica a entidade que especifica. (CIEB — Centro Integrado

de Equoterapia Bebedouro)
Encaminho-lhe em anexo o Autégrafo de Lei n° 3454/2005, para

prosseguimento do processo legislativo. .

Atenciosamepte, =

7

@elsg‘ Teixeira Romero
“PRESIDENTE

Excelentissimo Senhor
Hélio de Almeida Bastos
PREFEITO MUNICIPAL
BEBEDQURO — Sp

“Deus Seja Louvado”
Rua Lucas Evangelista, 652 - Fone (17) 3345-9200 - CEP 14.700-425

BEBEDOURO - ESTADO DE SAO PAULO




CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAOQ PAULO

AUTOGRAFO DE LE] N° 3454/2005

Declara de utilidade publica a entidade que especifica.
De autoria do vereador Celso Teixeira Romero

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO/ESTADO DE SAO PAULO,
usando de suas atribuicoes legais, regimentais e constitucionais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica a entidade “CIEB — Centro Integrado de
Equoterapia Bebedouro”.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta
de verbas préprias, consignadas no orcamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢ées em contrario. ‘

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 13 de setembro de 2005.

) f,?.

“Deus Seja Louvado”

RUA LUCAS EVANGELISTA Ne¢ 652 - CEP 14.700-425 - TELEFONE (17) 3345-9200



CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE ASSUNTOS GERAIS

Parecer da Comissdo de Assuntos Gerais ao Projeto de Lei n® 98/2005, de
autoria do vereador Celso Teixeira Romero.

Ementa: Declara de utilidade piblica a entidade que especifica.

O Relator da Comissdo de Assuntos Gerais da CAmara Municipal de Bebedouro,

apés  leitura e andliss da  propositura, emite parecer de

................................. UWN&WMMM

.................................................................................................................................

Sala das Comissdes, .....{/ Y ..... de.../

de 2005.

“Deus Seja Louvado” A 30y

RUA LUCAS EVANGELISTA N2 652 - CEP 14.700-425 - TELEFONE (17) 3345-9200



CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer da Comissdo de Finangas e Or¢camento ao Projeto de Lei n° 98/2005, de
autoria do vereador Celso Teixeira Romero.

Ementa: Declara de utilidade piiblica a entidade que especifica.

O Relator da Comissdo de Finangas e Orcamento da Camara Municipal de
Bebedouro, ap6s leitura e analise da propositura, emite parecer de

Sala das Comissdes, ..... @Y ..... de
Carlos Alberto Co /ré{;f()rgham
RELATOR ;
wry P
Luiz Roberto dos Santgs/
PRESIDENTE
A Comi g§ acolhe o parecer emitido pelo Relator.

- N

2

# i '
Eflsoi Antonio Pereira
MEMBRO

de 2005. S

Sala das Comissdes, )

“Deus Seja Louvado”

RUA LUCAS EVANGELISTA N2 652 - CEP 14.700-425 - TELEFONE (17) 3345-9200



CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Parecer da Comissdo de Justica e Redagio ao Projeto de Lei n° 98/2005, de autoria
do vereador Celso Teixeira Romero.

Ementa: Declara de utilidade publica a entidade que especifica.

O Relator da Comissdo de Justica e Redagdo da Cimara Municipal de Bebedouro,
apos leitura e analise da propositura, emite parecer de

.........................................................................................................................................

>

Gilberto de Barros
RELATOB/’/

it
A Cgmlsﬁf) ao/lhe 9 pargzc4mlt1do pelo Relator.
0 Brasil M

7/1nez de Camarf)\\

“Deus Seja Louvado”

RUA LUCAS EVANGELISTA N2 652 - CEP 14.700-425 - TELEFONE (17) 3345-9200



CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAQ PAULO

PROJETO DE LEI N° 98/20035
Declara de utilidade piblica a entidade CIEB — Centro Integrado de Equoterapia

Bebedouro

MANIFESTACAO DQ ASSISTENTE JURIDICO

Cuida o presente Projeto de Lei n® 98/2005, de pedido de declaragdo de utilidade
publica a entidade denominada CIEB — CENTRO INTEGRADO EQUOTERAPIA
BEBEDOURO.

Vejamos:

I) DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO '

De inicio, importa ressaltar que se trata de competéncia dos Municipios legislar
sobre a matéria de interesse local, basta verificar o teor do art. 30, I, da Constituicio
Federal que ora se transcreve:

Art. 30 - Compete aos Municipios:
1 — legislar sobre assuntos de interesse local:

Nesse sentido a Lei Organica do Municipio de Bebedouro trata da matéria
repetindo o mesmo texto constitucional, basta verificar o disposto nos arts. 11, “caput” e
17, 1, o que espanca qualquer duvida sobre a competéncia do municipio para legislar a
respeito. E mais, na ha duvida de que a declaragdo de entidade de utilidade publica esta
no dmbito da competéncia do municipio, por ser de interesse local, afinal esta condigdo
possibilita a entidade maiores condigdes de obter beneficios junto a administraciio
publica e, assim, prestar um servigo de melhor qualidade aos usuérios.

Hely Lopes Meirelles (in Direito Municipal Brasileiro, 9" edigiio, Malheiros,
pag. 123) explica a natureza do “interesse local”. Veja-se:

Examinando-se a atividade municipal no seu triplice aspecto politico,
Jinanceiro e social, depara-se-nos um vasto campo de acdo, onde
aviltam assuntos de interesse local do Municipio, a comegar pela
elaboragdo de sua lei orgdnica e escolha de seus governantes (prefeito
e vereadores) e a desenvolver-se na busca de recursos para a
Administragdo (tributagdo), na organizacdo dos servicos necessdrios g
comunidade (servigos publicos), na defesa do conforto e da estética da
cidade (urbanismo), na educacéo e recreagdo dos municipes (acdo
social), na defesa da saide, da moral e do bem-estar publico (poder de
policia) e na regulamentagdo estatutaria de seus servidores,

Sobre esses aspectos da Administragdo municipal diremos mais
amplamente em capitulos especiais, dada a imporidncia de seu estudo.

RUA LUCAS EVANGELISTA N2 652 - CEP 14.700-425 - TELEFONE (17) 3345-9200



CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO

O que importa fixar, desde jd, é que assuntos de interesse local surgem
em fodos os campos em que o Municipio atue com competéncia
explicita ou implicita.
Para a aferi¢do desse interesse local, que legitimard a agdo do
Municipio, o melhor critério é, como jg se disse, o da predomindncia
do seu interesse em relagdo ao das outras entidades estatais — Unidio e
Listado-membro.
Pois bem, trata-se de assunto de interesse local a declaragdo de utilidade publica
a medida em que a entidade atuante no municipio executa servigos proprios do poder
publico e esse titulo permite um acesso melhor desta junto & Administragdo para obter
beneficios que facilitem a manutengo da prestacio dos servigos.
Assim, ndo se vislumbra desrespeito 4 autonomia federativa, vez que nio houve
invasdo na esfera de competéncia.
Regular quanto 4 competéncia.

1I) DA INICIATIVA

Ha que se ressaltar que ndo se trata de matéria de iniciativa exclusiva do prefeito
municipal, dai porque todo vereador tem competéncia para apresentar projeto desta
natureza, sendo certo que, na hipétese, a propositura esta regular.

Regular quanto a iniciativa.

If) DO VEICULO NORMATIVO UTILIZADO

Sempre consultando a Lei Organica do Municipio, verifica-se que projeto de lei
que visa a declarar de utilidade publica entidade beneficente que atua em nosso
municipio é ordinario ¢ ndo demanda maiores esclarecimentos, havendo de tramitar
segundo esta caracteristica, vez que nfio se encontra elencada no rol de matérias que
exigem a tramitagio especial (lei complementar).

Regular quanto ao veiculo normativo utilizado.

IV) DA CONCLUSAO

Como visto; pretende o projeto ora analisado a declaragiio de entidade que atua
em nosso municipio como sendo de utilidade pablica.
Para tanto, h& que se consultar a lei municipal n° 2340/93, pois traz os requisitos
que devem ser preenchidos obrigatoriamente para que a entidade possa receber a
declaragéio respectiva, sao eles:
a) personalidade juridica;
b) apresentagdo de relatdério demonstrando funcionamento continuo
dentro de suas finalidades durante 3 (irés) anos;
¢) que seu estatuto social preveja o trabalho. sem remuneragio de seus
diretores ou associados;
d) que, no caso de dissoluco da pessoa juridica, os bens remanescentes
deverdo ser entregues a entidade congénere estabelecida no municipio;

e

RUA LUCAS EVANGELISTA N2 652 - CEP 14.700-425 - TELEFONE (17) 3345-9200



CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO

‘
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315 v 3

e) registro de inscrigdo ¢ licenga de funcionamento junto & prefeitura,
f) publicagdo anual do balango financeiro com demonstragio de receita
¢ despesa do ano anterior,

Verificados os documentos apresentados, instruindo o projeto, verifica-se que
todos os requisitos acima descritos foram preenchidos, de modo que nada obsta sua
tramitagio regular.

Para ilustrar a importancia da declaragdo de utilidade pablica, vale observar que
a legislagdo federal desobriga entidade que possui o titulo no 4mbito federal de recolher
contribuigio previdenciaria, fato este que desonera bastante o desenvolvimento das
atividades da entidade, por exemplo, dispensando do recolhimento do INSS (patronal)
incidente sobre a folha de pagamento de seus empregados. Ocorre que para obter a
declaragdo de utilidade publica federal é necessario o reconhecimento da entidade no
municipio; enfim é um “status” que gera muitos beneficios.

Enfim, o projeto estd adequado as normas legais vigentes, ndo incorrendo em
qualquer vicio de competéncia ou legalidade.

Pela legalidade e constitucionalidade do projeto.

Salvo melhor juizo, € 6 que me parece ser.

Bebedouro, capital nacional da laranja, 08 de setembro de 2005. // '

-~

RUA LUCAS EVANGELISTA N2 652 - CEP 14.700-425 - TELEFONE (17) 3345-9200



CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
APROVADO EMZ-2[ O O5

VOTOS FAVORAVEIS
i VOTOS CONTRARIOS
ABSTENGOES,
CAMARA MUNICIFAL DE BEREDOURD _4_AUSEN9fAS é( 7)
PROT: 10426/2005 V/ //
DATAz 25 Qo5 HORA: 15:51:210

. VEREADOR CELSD TEIXEIRA ROMERD ,,
ABS:: FROJETO DE LEI Celso Teixeira Romero

PRESIDENTE
RESF: TDRESTA MAGALHAES (L

PROJETO DE LEI N° 98 /2005.

Declara de utilidade publica a Entidade que especifica.

A CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO/ ESTADO DE SAO PAULO, no
uso de suas atribuigbes regimentais, legais e constitucionais, faz saber que

aprova o seguinte Projeto de Lei de autoria do Vereador Celso Teixeira
Romero

ART. 1° - Fica declarada de utilidade publica a entidade “CIEB - Centro
Integrado de Equoterapia Bebedouro” .

ART. 2° - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo por

conta de verbas proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas
se necessario.

ART. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 29 de agosto de 2005.

T# (x€ifa Romero
=R ADOR PFL

Plei01-05

“Deus Seja Louvado”

RUA LUCAS EVANGELISTA N2 652 - CEP 14.700-425 - TELEFONE (17) 3345-9200



CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO

JUSTIFICATIVA

O CIEB — Centro Integrado de Equoterapia Bebedouro atua como
ponto de referéncia de Bebedouro para toda a regido norte do Estado de Sao
Paulo e sul do Estado de Minas Gerais, atendendo a uma gama de pessoas e
profissionais das mais diversas éareas, gerando empregos, atendimento
terapéutico especifico a diversas areas da salde, proporcionando na area
académica a pesquisa e a extensdo universitdria e desenvolvimento das
atividades esportivas para publicos especiais.

O CIEB, como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico,
de carater filantrépico, terapéutico, educacional, cultural e assistencial, sem fins
lucrativos, € um centro de reabilitagdo, pesquisa e extens3o, atuando com a
EQUOTERAPIA que, por sua vez, abrange a HIPOTERAPIA, EQUITACAO
TERAPEUTICA (Educacdo/Reeducacgéo) e o PRE — ESPORTIVO.

Quando se pensa em pessoas portadoras de determinadas
dificuldades, temos imediatamente em mente aquilo que é sua deficiéncia e a
partir deste ponto de vista o CIEB prop&e seu trabalho.

Oportuno lembrar que no ano passado foi formalizada uma parceria
entre a organizagdo e o Departamento Municipal de Educacgéo, quando
algumas criangas das classes especiais da rede municipal de ensino foram
encaminhadas para tratamento, onde passaram por avaliagdo técnica
composta por clinico geral, ortopedista, neurologista, fonoaudiologista,
fisioterapeuta, psicélogo e terapeuta ocupacional.

No caso, a entidade adequou seu estatuto as condigdes exigidas na Lei
n°® 2340/1993, que determina regras pelas quais as sociedades s3o declaradas
de utilidade publica municipal. E esta propositura busca o reconhecimento
formal dos servigos prestados pela Entidade e, nos limites da lei, permiti-la
usufruir os beneficios pertinentes que, certamente, se voltardo em prol da
propria comunidade.

Diante da importancia da matéria e da proposta, peco o apoio de todos
os Nobres Vereadores.

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 29 de agosto de 2005

%L////L/(j

iXeira Romero

&

{

“Deus Seja Louvado”

RUA LUCAS EVANGELISTA N2 652 - CEP 14.700-425 - TELEFONE (17) 3345-9200



DECLARACAQ

CIEB-Centro Integrado de Equoterapia Bebedouro, com
secretaria @ Rua Dr. Branddo Veras n. 488, Centro, ¢ Centro Técnico a
Rodovia Brigadeiro Faria Lima KM 478, através de seu representante legal
abaixo assinado, vem por meio desta DECLARAR, que esta entidade
desenvolve atividades de avaliagOes e equoterapia deste 2002, através de sua
Equipe Técnica, multidisciplinar e interdisciplinar, formada por Clinico Geral,

Ortopedista, Neurologista, Psicologa, Fonoaudidloga, Fisioterapeuta e
Professora de Equitacdo.

“o importante é a eficiéncia residual e nio a deficiéncia”

[
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Comprovante de Inscrigéo e de Situagio Cadastral

Contribuinte,

|

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
SRF a sua atualizagédo cadastral. ‘

[
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO A A DATA DE ABERTURA
04.915.097/0001.13 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO 03/12/2001
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
CENTRO INTEGRADO DE EQUOTERAPIA BEBEDOURO-CIEB
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.16-2-01 - Atividades de terapias alternativas
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
302-6 - ASSOCIACAO
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
RUA DR. BRANDAO VERAS 488 -
CEP BAIRRO/DISTRITO | MUNICIPIO UF
14.700-030 CENTRO ‘ BEBEDOURO SP
SITUAGAO CADASTRAL ‘ - DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL
ATIVA ; 18/10/2002
SITUACAO ESPECIAL | DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
TERTRERN H AERAVIAN

Aprovado pela Instrugédo Normativa SRF n°® 200, de 13 de setembro de 2002.

Emitido no dia 03/03/2005 as 15:56:58 (data e hora de Brasilié).

Voltar I

http://www.receila‘fazcnda.gov.br/"essoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva;_Comprov... 03/03/2005
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Demonstra¢ao do Resultado do Periodo 2004
Empresa: Centro Integrado de Equoterapia de Bebedouro

Codigo Classificagéo Descrigédo Saldo

122 3 RECEITAS 15.550.25
123 3.1 RECEITAS OPERACIONAIS 15.550,25
124 3.1.1 RECEITAS DIVERSAS 15.550,25
215  3.11.03 Doagdes 15.550,25
143 4 CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS 14.853,60
154 4.2 DESPESAS OPERACIONAIS 14.853,60
155 4.2.1 DESPESAS OPERACIONAIS 12.847,01
156 4.2.1.01 DESPESAS COM PESSOAL 1.260,73
157 4.2.1.01.000 Salarios 545,20
161 4.2.1.01.005 FGTS 80,44
162 4.2.1.01.006 Contribuigdo INSS 180,65
266 4.2.1.010 Rescisdo Contratual 454,44
164 4.2.1.03 DESPESAS DIVERSAS 12.847,01
218  4.2.1.03.003 Correiros e Telégrafos 218,54
178  4.2.1.03.005 Combustiveis e Lubrificantes 186,53
175  4.2.1.03.006 Desp. Com Manut. Instalagées 1.942,37
170 4.2.1.03.010 Manut. Maqu. Equipamentos 92,00
171  4.2.1.03.011 Materiais Elétricos 15,52
220 4.2.1.03.015 Servigos Prestados 5.261,25
179  4.2.1.03.018 Gastos Gerais 1.051,16
151  4.2.1.03.020 Material de Limpeza 45,24
149  4.2.1.03.021 Pegas, Acessor. € Ferramentas 171,21
150  4.2.1.03.025 Bens Permanentes Peq. Valor 678,50
251  4.2.1.03.030 Aquis. Feno/Milho 355.92
252 4.2.1:03.031 Materiais Informaética e Escritério 52,38
256  4.2.1.03.034 Eventos/Confraternizagfo 3.253,56
184 423 DESPESAS FINANCEIRAS 745,86
185 4.2.3.01 OUTRAS DESPESAS FINANCEIRAS 745,86
187 4.2.3.01.001 Desp. Bancarias Diversas 745,86

Superavit do Periodo 696.65

- Cenyd infled®e]
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and 82 -gio Hermini
__PRESIDENTE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
Departamento de Arrecadacio e Tributos

CERTIDAO N° 154/2003

O Dcpartmnento dc Arrecadagio e Tributos da Prefeitura Municipal de

dc Sao Paulo

(hRIIF[CA em virtude de despacho proferido aos 19 de M

requenmento pxotowlado sob n.°

2076/2003

datado de

C LNIRO INIFGRADO DE EQUOTERAPIA BEBEDOURO.,

desta Prefe;turamoxuargo dele verificou cofistar que a empresa acijna refe rida, 4¢ - |

488« sal'} A,

Licenqa,'

debltos posterlprmente constatados, mesmo referente ao periodp nesta  cerfids

comprccndldn

Concoucncxd PlLbllbd Nada mais continha cm di

,Bs:bedouro(SP) 1‘9 dc Margo de 2003. Eu,

Ceml 0,

atcé al ‘presente data .

" se inscrita 10 cadastlo mobilidrio sob n.°

sta certiddo tem

escmurana d1g1tt1 e conferi,

1

nesta cidade,

14.446,

validade de (noventa) 90 dias, exklusivamente

'Q&((I

com

Ap. dos

que

ramo

e encontra- se quite com relagfo a

‘ qruf)o O referido ¢

Bebedowro, E

€in

St

aro de 2003168
18/03/2003, nomé |/

clrevendo o arquiyo| |

de dtmdad;j € :
AS@ISTENCIA DE TERAPIA ALTERNATIVA, localizada & Rua Brandio V era‘: jﬁ

o AL

verdade ¢ .ddy

Fica ressalvado o direito da Fazenda Municipal de cobf

8. Pagan‘el] L
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Estado de Sao Paulo

-ALVARA DE LICENCA N°  14.446

O Prefeito Municipal de Bebedouro, em virtude da empresa abaixo qualificada ter satisfeito

as disposi¢des legais pertinentes, autoriza a concessao desta LICENCA DE LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO,

prevista na Lei 2131 de 26/09/1991 e delega autoridade para assinatura deste, conforme especificado.

Razdo Social: ~ CENTRO INTEGRADO DE EQUOTERAPIA BEB-CIEB

transito de pedestres nas calgadas e logradouros publicos

Fantasia: CIEB

2J/MF: 04.915.097/0001-13 inscrigdo Municipal: 14.446
Endereco: R. BRANDAO VERAS 488 CENTRO
Atividade: ASSIST. TERAPIA ALTERNATIVA
Hordrio permitido: 08:00 AS 18:00 HS.
Alvard Vigilancia Sanitaria n% 0439-A/02 . com: validiade wiE: 10 / mai / 2005
Auto de Vistoria Corpo Bombeiros n°: 354503 , com validade até: 16 / set /2007
Observagoes: E expressamente proibido colocar mesas, cadeiras ou outros ofieto;;’

SXOF

d

Data de emissao: 09 de margo de 2005

VALIDO ATE: 10 / maio / 2005

Y ({DiretorTributérioQ ’
\:5,\\“ (_yc/,

e

IMPORTANTE - LEIA COM ATENCAQ

A LEI 2131/91, ESTABELECE O QUE SEGUE ABAIXO:
Art. 41 - Nenhum estabelecimento comercial ou industrial, podera funcionar no municipio sem prévia licenga da Prefeitura, concedida a requerimentos interessados,
instruida com vistoria do Corpo de Bombeiros € mediante pagamento das taxas devidas.
Art. 42 - A licenga para funcionamento de agougues, padarias, confeitarias, leiterias, cafés, bares, restaurantes, hotéis, pensdes e outros estabelecimentos congéneres,
sera sempre precedido de vistoria do local e de aprovagdo de autoridade sanitaria competente.
Art. 43 - Para efeito de fiscalizagao, o proprietario do estabelecimento licenciado colocara alvara de localizagao e funcionamento em lugar visivel e o exibira a autoridade
competente sempre que esta o exigir.
Art. 44 - Para mudanca de local dé'Estabelecimento comercial ou industrial, devera ser solicitada a necessaria permissdo a Prefeitura, que verificara se esta de acordo com
a Lei de Zoneamento e se 0 novo local satisfaz a condigéo exigida.
Art. 45 - Allicenga de localizagao e funcionamento podera ser cassada:
I quando se tratar de negécio diferente do requerido;
IIl- como medida preventiva, a bem da higiene, da moral ou do $08$ego e seguranga publica;
1l se o licenciado se negar a exibir o alvara de localizagao e funcionamento a autoridade competente, quando solicitado a fazé-lo;
IV- por solicitago de autoridade competente, provados os motivos que fundamentaram a solicitagao.
Paragrafo 1°- Cassada a licenga, o eslabelecimento sera imediatamente fechado.
Paragrafo 2° - Podera ser igualmente fechado todo o estabelecimento que exercer atividades sem a necessaria licenga expedida em conformidade com o que preceitua
esta segao.
Art. 46 - Na infragao de qualquer artigo desta sego, sera imposta a multa correspondente ao valor de 10 U.F. (R$ 238,88 em 2004)
Art. 139 - E proibido embaragar ou impedir, por qualquer meio, o livre transito de pedestre ou veiculos nas ruas, pragas, passeios, estradas e caminhos publicos, exceto
para efeito de obras pablicas ou quando exigéncias policiais o determinar,

O DESRESPEITO A LEGISLACAO ACARRETARA EM MULTAS, PODENDO CULMINAR NA CASSAGAQ DESTE.

Mod. 0.01
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ~-DIRETORIA DO CIEB
Data: 21/03/2005
Hora: 20 as 21:30hs ;
Local: Sede Administrativa — Rua Dr. Branddo Veras n. 488 — Centro — '
Bebedouro/SP .
Pauta: Eleigdo da nova Diretoria do CIEB, biénio 2005/2006

No dia 21 de margo de 2005,as 20:00hs, estiveram presentes
na sede administrativa da entidade, a Rua Dr. Branddo Veras n. 488, Centro,
nesta cidade de Bebedouro/SP, membros da Diretoria executiva, socios e
voluntarios, conforme livro de presenga, folha 04 (quatro), atendendo a
convocagio publicada no Jornal Gazeta de Bebedouro, edi¢do do dia 16 de
margo de 2005, pagina 5 , para eleger a nova Diretoria da entidade, conforme
determina o Capitulo V do Estatuto Social do CIEB.

a reunido agradecendo a todos pela presenga, fazendo uma explanagao geral
das atividades desenvolvida pela entidade e das conquistas durante seu
mandato, do qual compartilhou com todos, em seguida convidou a mim, Jos¢
Rodrigues, para secretariar a reunido, do qual informei a todos que apenas

uma chapa encontra-se registrada na Secretaria da entidade para concorrer as
elei¢gdes, 2005/2006 sendo:

Presidente: Angelo Sergio Hermini, RG 20.298.908, CPF 092.438.318-60

Vice-Presidente: André Luiz Alves Medeiros, RG 5.996.213, CPF
748.340.888-04

Diretor Administrativo: Hélio Manoel Gradella Bastos, RG 11.884.059, CIC
065.640.758-12

Diretor Financeiro: Marcos Hotz, RG 3.705.857, CIC 748.338.208-20

Vice-Diretor Financeiro: Marcos Pereira Gomes, RG 6.961.145, CIC
044.927.468-38 " :

Conselho Fiscal:

Paola Stamato Marcondes, RG 9.823.558, CIC 060.904.078-28 :
Archibaldo Brasil Martinez Camargo, RG 7.566.098, CIC 010.329.138-51
Antonio Valdo Rodrigues, RG 2.453.232, CIC 031.262.268-68

Suplente: Sebastido Sergio Marim, RG 18.486.094, CPF 076.927.618-09

Y_‘
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Apos a leitura da chapa unica, foi eleita por aclamagao de
todos os presentes a Assembléia Geral, de acordo com o Capitulo V, Art. 41°,,
paréagrafo uinico, dando por encerrada a Assembléia.

Eu, José Rodrigues Carneiro, secretariei e lavrei a presente
Ata, segue-se a relagfo das pessoas presentes: Angelo Sergio Hermini, André
Luiz Alves Medeiros, Helio Manoel Gradella Bastos, Marcos Hotz, Marcos
Pereira Gomes, Paola Stamato Marcondes, Archibaldo Brasil M. Camargo,
Antonio Valdo Rodrigues, Sergio Marim, José Rodrigues Carneiro, Donizete
Aparecido Biancardi, Eder Murilo Martins, Danilo Cabral Orlando

Declaro que a prente ata e copia fiel do livro

//9@/5; L2546, T~ AngeloSergioBbrhihl V"

04 04 v
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CAPITULO 1

Da denominacio, sede objetivos e Misséo.

Art. 12 - O CENTRO INTEGRADO DE EQUOTERAPIA BEBEDOURO também
designado pela sigla CIEB, é um Centro de Reabilitacdo, Pesquisa e Extensao
atuando com Equoterapia, Hipoterapia e Equitacdo Terapéutica, constituido em
27 de setembro de 2001, é uma Associacdo Civil, com personalidade juridica de
Direito Privado, de carater filantrépico, terapéutico, educacional, cultural, e
assistencial, sem fins lucrativos, com duracdo por tempo indeterminado, com
sede e foro no municipio de Bebedouro, Estado de Sdo Paulo.

Art. 2° - No desenvolvimento de suas atividades, o CIEB observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e ndo fara qualquer discriminagdo de raga, cor, orientacdo sexual,
género e ou religido.

Paragrafo tnico — O CIEB dedicara suas atividades por meio da execucio direta
de projetos, programas ou planos de agoes, por meio da doagdo de recursos
fisicos, humanos e financeiros ou prestacio de sqrvigos intermediarios de apoio
a outras empresas e ou organizagdes sem fins lucrativos e de 6rgédos do setor
publico que atuam em areas afins.

Art. 3° - O CIEB tem por objetivo:

a) Utilizacdo do cavalo como instrumento basico de trabalho de uma
equipe multidisciplinar de profissionais ligados a area da Sadde, da
Educacdo, Esportes e da Equitagdo, para atender pessoas portadoras
de deficiéncias fisicas e/ou mentais e pessoas portadoras de
necessidades especiais, principalmente criancas e adolescentes,
proporcionando condigdes para uma melhor adaptacio frente aos
problemas fisicos, neurolégicos e psicolégicos, assim como as demais
patologia indicadas nos estudos e pesquisas do setor de equoterapia.

b) Dar condigdes basicas ao praticante portador necessidades educativas
especiais para que possa desenvolver o seu potencial cognitivo,
intelectual e social, respeitando suas limitacdes e visando sua eficaz
reintegracao a sociedade.

c) Desenvolver técnicas de trabalho para as diversas patologias e avaliar
0s progressos alcancados.

d) Atuar junto de érgdos oficiais e da iniciativa privada nas areas da
saude, e educacdo e esporte visando capacitar pessoas inseridas no
processo de reabilitagdo ao uso de drogas, atuando para a sua re-
insergao social , profissional e melhoria de qualidade de vida.
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e) Atuar com programas especificos para a Terceira Idade.

f) Manter programas de equitacdo voltadas para o atendimento pessoas
portadoras de necessidades especiais visando sua inclusao nas
Olimpiadas Especiais , Para Olimpicas e praticas esportivas deste
género.

Art. 40 - A Missdo do CIEB visa resgatar do(a) praticante seu potencial, para
posteriormente trabalhar os aspectos de maior dificuldade. O trabalho do CIEB
esta centrado na aquisicdo da auto estima e satisfacdo, onde considera a
estimulacdo da auto imagem positiva e benéfica do trabalho da Equoterapia,
sem se esquecer dos aspectos lidicos deste , que torna, principalmente, um
momento de satisfacao, descontragao e realizacao.

Paragrafo Unico — Através da equitacdo, principio norteador da missdo, o CIEB
desenvolvera os aspectos da Saude, Educacdo e do Esporte, visando resgatar
tanto no praticante, como em todas as pessoas envolvidas neste processo, seu
potencial para um melhor enfretamento dos desafios.

Art 5° - O CIEB sera regulado pela legislacdo em vigor, pelo presente estatuto e
por regimento interno.

Art. 6° - Com o objetivo de cumprir suas finalidades, o CIEB sera organizado em

tantos departamentos e/ou comissdes que se fizerem necessarias e que sdo
regidas por regulamentos especificos, a serem provados pela Diretoria.

CAPITULO II

Da organizagao e administracdo e Regimento Interno

Secao I
Da Organizacao Geral

Art. 70 - O CIEB tera a seguinte estrutura:

a) composta por voluntarios(as):
I. Assembléia Geral
II. Diretoria Executiva
ITII. Conselho Fiscal
IV. Conselho Consultivo

b) composta por profissionais remunerados:
I. Geréncia Administrativa
II. Geréncia Técnica
III. Consultorias

c) sistema de normas
) Regimento Interno
II. Estatuto
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Secao II ﬁ 6? Q

Da Assembléia Geral i

Art. 8 © - A Assembléia Geral, 6rgio supremo da asso€iacdo, composta
exclusivamente por associados no gozo de seus direitos associativos, reunir-se-
a ordinariamente a cada ano, sempre no més de janeiro, em sua segunda
quinzena, para apreciar, discutir e aprovar os relatdrios e balancos do exercicio
recém findo.

Art. 9° - A Assembléia Geral podera ser convocada, extraordinariamente, para
deliberar sobre quaisquer matéria relevante de interesse da associacgao,
devendo ser obrigatoriamente para:

Eleger e empossar a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

II. Destituir a Diretoria Executiva ou o Conselho Fiscal, ou qualquer de
seus membros, elegendo os respectivos substitutos pelo prazo que

» sobejar para os respectivos mandatos;

III. Decidir sobre a dissolucdo da associacao e sobre a destinacao de

, seus bens; ‘

IV. Aprovar quaisquer alteracdes no Estatuto Social;

V. Autorizar a aquisicdo, alienacdao ou oneracao de bens imdveis;

§10 - As decisGes das Assembléia Gerais que trata o inciso II e IV serdo
tomadas pelo voto concorde de dois tercos dos presentes a assembléia
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocacdao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de um tergo nas convocagoes seguintes;

§20 - A decisdo da Assembléia Geral que trata o inciso III, sera exigido

um quorum minimo de 2/3 (dois tercos) associados, ainda que em
Segunda convocagao;

§30 - Para acompanhar o processo de dissolucdao que trata o inciso III,
sera escolhido pela assembléia, uma comissdo composta por 03 (trés)
associados para servirem de liquidantes.

Art. 10°. - Dissolvida a associacdo, o remanescente de seu patrimdnio liquido
sera destinado a entidade congénere, com personalidade juridica, devidamente
inscrita no Conselho Municipal da Assisténcia Social, sendo que n&o existindo
outra entidade congénere, o remanescente do patriménio se devolverd ao
municipio de Bebedouro (SP);

Art. 11°. - A Assembléia Geral serda convocada por edital em jornal de
circulagdo local e com ampla divulgacdo entre os sécios, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, e devera conter obrigatoriamente:

a) dia, hora, local e espécie de reunido;

b) dispositivos amparadores da convocacao;

c) os assuntos a serem discutidos e votados.

S/
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Art. 12°. - As Assembléias para deliberarem sobre os demais assuntos da
associacdo serdo realizadas em primeira convocagdo com a presenca minima de
2/3 (dois tergos) dos associados e, em segunda convocagiio apés 30 (trinta)
minutos, com qualquer niimero de associados.

Paragrafo tnico - O voto em qualquer reuniio é sempre pessoal e intransferivel,
nao se admitindo o voto por carta ou por procuracio.

FLS.
{

Secdo III |
Da Diretoria Executiva f
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Art 13° - A Diretoria Executiva sera composta dos seguintes cargos: [ i 6 ? Q ;

I — Presidente

II — Vice-presidente;

III — Diretor Administrativo;

IV - Diretor Financeiro.

Paragrafo (nico — Havendo interesse e disponibilidade, podera ser eleito
suplente para o Diretor Administrativo e Diretor Financeiro.

Art. 14°. - Compete a Diretoria Executiva:

a) Cumprir e fazer cumprir este estatuto e o regimento interno;

b) Dirigir e administrar a associacio;

c) Criar ou Dissolver Departamentos,

d) Designar os diretores dos departamentos;

e) Admitir e demitir associados;

f) Promover as reunides da diretoria;

g) Admitir e demitir funcionarios das entidade;

h) Elaborar proposta de regimento interno da associacio;

i) Formar o Conselho consultivo, no prazo de 60 (sessenta) dias
apos a posse;

j) Zelar pela manutengdo do ndmero minimo do Conselho
Consultivo, indicando para estes novos membros no caso de
vacancia; '

k) Deliberar acerca das aplicagdes dos recursos da associacao,
ouvindo o Conselho Fiscal;

I) Acompanhar a execucdo das diretrizes gerais, do plano de
trabalho e do orcamento;

m)Elaborar projeto de orcamento anual que devera ser aprovado
pela Assembléia Geral;

n) Nomear administradores e procuradores.

Art. 15°. - Compete ao Presidente:

a) Representar a associacdo ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;
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b) Convocar Assembléia Geral e a Diretoria para as reunioes
Ordinarias e extraordinarias, presidindo-as;

c) Orientar todas as atividades do grupo.

d) Organizar e fazer a Coordenacdo Geral dos Projetos;

e) Firmar acordos, contratos, convénios e documentos de
responsabilidade do CIEB, com anuéncia da Diretoria Executiva e
membros do Conselho Fiscal;

f) Movimentar as contas e recursos dos CIEB, em conjunto com o
Diretor Financeiro.

Paragrafo Unico — O(a) Diretor da Secretaria de Cultura do Municipio de
Bebedouro, sera o (a) Presidente de Honra da Associacao.

Art. 16°. - Compete ao Vice-Presidente:
a) Auxiliar o Presidente em todas as suas atividades;
b) Substitui-lo por ocasido de suas faltas ou impedimentos, ou
quando este se licenciar do cargo.
c) Gerenciar o Voluntariado em sua admissdo, treinamento e
. insercdo na organizagao.
d) Atuar na area de Divulgagao, Assessoria de Imprensa e Relacoes
Publicas da Organizacgao.
e) Elaborar e Organizar encontros semanais das geréncias e
encontros mensais de convivio de todas as pessoas integrantes do
CIEB.
f) Gerenciar o Site do CIEB, divulgando nele mensalmente os
relatérios administrativos, técnicos e financeiros.

Art. 17°. - Compete ao Diretor Administrativo:

a) Responder pela organizacdo da secretaria e sua respectiva
documentacao;

b) Secretariar as reunides e redigir as competentes atas;

c) Publicar todas as noticias das atividades da associagao;

d) Elaborar os relatérios das atividades em conjunto com os demais
membros da Diretoria, para o Conselho Fiscal - trimestralmente,
Conselho Consultivo e Associados Mensalmente;

e) Atender as correspondéncias;

f) Preparar e manter em dia o fichario dos associados.

g) Gerenciar a Home Page.

Art. 18°. - Compete ao Diretor Financeiro:

a) Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados rendas
de qualquer tipo, donativos em dinheiro ou em espécie mantendo
em dia a escrituragao.

b) Pagar todas as contas e autorlzar as despesas, sempre com O
visto do Presidente;

c) Manter em conta corrente bancaria todo o numerario disponivel

d) Movimentar as conta bancarias juntamente com o Presidente;

e) Apresentar toda a documentacdo contabil, sempre que for

solicitado e, anualmente, submete-la a apreciacdo da Assembléia
Geral. .

e
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f) Gerenciar todo sistema de Captagdo de Recursos , da Auto-
gestdo e sustentabilidade da organizagao.

g) Encaminhar toda documentagao fiscal e de ordem econOmica as
consultorias de Desenvolvimento Institucional e Contabilidade
mensalmente até o terceiro dia til de cada més.

Art. 19°. - Compete aos Suplentes:
a) Substituir a qualquer tempo o Diretor Administrativo e ou

Financeiro;
b) Auxiliar o Diretor Correspondente, dividindo as atribuicoes do
mesmo. . .
2.5, f
Segéo 1V Mr ROFILMADD SOB M °

Do Conselho Fiscal

iﬁ’?i//

Art. 20°. - O Conselho Fiscal sera formado no minimo por 03 (trés) t|tu
01(um) suplente , eleitos em Assembléia Geral juntamente com a Dire{

Art. 21°. - Compete ao Conselho Fiscal:
a) Analisar e emitir parecer sobre os balangos e as contas da
Diretoria para apreciacdo da Assembléia Geral;
b) Requerer convocacio da Assembléia Geral extraordinaria

quando verificar alguma irregularidade nas contas e balancos da
associagao.

Art. 22°. - As Atividades dos diretores ou conselheiros serdo inteiramente
gratuitas, sendo vetada a distribuicdo de lucros; bonificagdes ou vantagens a
dirigentes, mantenedoras ou associagdes, sob qualquer forma ou pretexto.

Segao V
Do Conselho Consultivo

Art. 23°. - Compete ao Conselho Consultivo

a) Orientar, fiscalizar e Apoiar a Diretoria Executiva para alcangar
as metas e objetivos propostos assim como o pleno
desenvolvimento da Missdo da Organizagao.

b) Manter atividades que possam agregar novos valores e recursos
para o aprimoramento do CIEB.

c) Colaborar para a Sustentabilidade da Organizagao.

d) Indicar novos membros para o Conselho no caso de Vacancia.

Secgdo VI
Da Geréncia Administrativa

Art. 24°. - Compete a Geréncia Administrativa:
a) Responder pela organizagdo geral do CIEB sua secretaria e sua
respectiva documentacoes;
b) Publicar todas as noticias das atividades da associacdo em
murais internos e mecanismos de divulgacado publica.
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c) Elaborar os relatérios das atividades , para a Diretoria Executiva
mensalmente.

d) Atender as correspondéncias ,e-mail e fax;

e) Preparar e manter em dia o fichario dos associados, e informar
sobre os procedimentos do sistema de associagao

f) Fazer a manutenc¢ao da Home Page.

h) Contabilizar as contribuicoes dos associadas rendas de qualquer
tipo, donativos em dinheiro ou em espécie mantendo em dia a
escrituracao.

i) Informar a Diretoria Financeira das datas de Pagamento de todas
as contas e solicitar autorizacdo para o pagamento das despesas.

j) Manter o controle da conta corrente bancaria do CIEB.

k) Apresentar toda a documentacdo contabil, sempre que for
solicitado e, enviar mensalmente a contabilidade dentro dos
prazos estabelecidos por esta.

1) Apoiar efetivamente todo sistema de Captacdo de Recursos, da
Auto-gestdo e sustentabilidade da organizagao.

m)Encaminhar xerox de documentacdo fiscal e de ordem

@ econOmica, assim como os relatdrios de atividades, sugestoes,
criticas a consultoria de Desenvolvimento Institucional
mensalmente até o terceiro dia Gtil de cada més.

n) Organizar e administrar todo o cronograma de atividades do
CIEB.

0) Gerenciar a agenda de atendimento dos praticantes em parceria
com a Geréncia Técnica.

p) Elaborar e Gerenciar em parceria com a Geréncia técnica e
Diretoria de Supléncia os encontros semanais da Equipe Técnica,
os encontros mensais do CIEB.

q) Apoiar a Geréncia Técnica e Coordenacdo de Projetos em todos
os aspectos administrativos e financeiros.

= TS i
Secdo VII h z Y ——
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a)Responder pela organizacao geral do CIEB sua seu@ e suas
respectivas documentagdes quanto as questoes dos profissionais da
area de satde, equitacdo e esportiva;

Art. 25°. - Compete a Geréncia Técnica:

b)Publicar todas as noticias das atividades da associagio em murais
internos e mecanismos de divulgacdo publica;

c)Elaborar os relatdrios das atividades, para a Diretoria Executiva,

mensalmente com cdpia para a Consultoria de Desenvolvimento
Institucional;

d) atender as correspondéncias, e-mail e fax referente as questoes
técnicas;
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e) preparar e manter em dia o fichario dos praticantes, e informar
sobre os procedimentos do sistema de atendimento;

f) fazer a manutencio da Home Page dos artigos das areas
técnicas;

g)apoiar efetivamente todo sistema de Captagdo de Recursos, da
Auto-gestio e sustentabilidade da organizagao;

h) encaminhar lista de material variavel a geréncia administrativa
com cépias a Diretoria Executiva e C.D.I;

i) organizar e administrar todo o cronograma de atividades da
Equipe de Técnicos do CIEB;

j) gerenciar a agenda de atendimento dos praticantes em parceria
com a Geréncia Administrativa;

. l)elaborar e Gerenciar em parceria com a Geréncia Administrativa e
Diretoria de Supléncia os encontros semanais da Equipe Técnica, os
encontros mensais do CIEB;

m)apoiar a Geréncia Administrativa e Coordenacdo de Projetos em
todos os aspectos administrativos e financeiros.

Secao VIII
Das Consultorias e Assessorias

Art 26° - Compete as Consultorias e Assessorias, quando contratadas, prestar
assessoria a Diretoria Executiva no exercicios de suas fungdes, para as
finalidades as quais foram contratadas, cujas atribuicdes serdo especificadas no
contrato de prestacgdo de servigos elaborado.

S /
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Art. 27°. — O Regimento Interno estabelecera normas e condutas ﬁgmv/ersas
areas de atividades no CIEB.

i
Segao IX g
Regimento Interno !

§ 10 - A proposta de Regimento Interno e alteracdo sera elaborada pela
Diretoria Executiva, juntamente com as, Geréncias Administrativas e
Técnicas e a Consultoria de Desenvolvimento Institucional, tendo o aval

do Conselho Fiscal.

§ 20 - Apéds elaboragdo de proposta de Regimento Interno, devera ser
apresentado & Assembléia para as deliberagbes e apdés aprovagao devera
ser registrado em cartério, e constara como parte integrante dos
documentos do CIEB, o qual devera ser entregue a cada associado, e
deixado a disposicdo a qualquer pessoa interessada.
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CAPITULO VIII

Secao 1

Das categorias dos associados

Art. 28°. - O CIEB é constituido por um namero ilimitado de associados,
distinguidos em seis categorias:

I

I1.

I11.

IV.

VI.

Fundadores: os que participaram da fundagdo da associacdo,
assinados e identificados na ata competente;

Contribuintes: as pessoas fisicas que desejam auxiliar a causa
filantrépica da equoterapia com mensalidade a ser
estabelecida pela Diretoria Executiva e aprovado em
Assembléia Geral;

Mantenedores: Todas as organizacdes com personalidade
juridica, convidadas pela Diretoria e Conselhos que
contribuem mensalmente com o CIEB, cujo valor sera
estabelecido pela Diretoria e aprovado em Assembléia Geral;

Beneméritos (as): todas as pessoas que desejarem auxiliar a
causa filantrépica da equoterapia com mensalidades a ser
estabelecidas pela Diretoria e aprovado em assembléia, sendo
estas pessoas convidados pela Diretoria e ou Conselhos.

Honorarios (as): aquelas pessoas que por proposta da
Diretoria aprovada em Assembléia Geral, tiverem prestado
relevantes servicos ao CIEB, ficando isentos de contribuicdo
financeira de carater obrigatorio;

Voluntarios (as): todas as pessoas que assinarem o termo de
voluntariado, desejando auxiliar na causa filantrépica da
equoterapia prestando atividades de carater voluntario,
conforme o regimento interno e legislagao do mesmo, .

Art. 29°. - Os associados ndo respondem pessoalmente, nem solidariamente e
nem subsidiariamente pelas obrigagdes que o CIEB venha a contrair no
exercicio de suas atividades.

Secao II

Dos direitos e deveres dos associados

FLS. i
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Art. 30°. - Séo direitos dos associados: - /
a) Votar e ser votado para cargos de diretoria;
b) Tomar parte nas assembléias gerais, ordinéri?'g,eﬁaordinérias,
participando efetivamente;
c) Requerer ou convocar, com apoio de, no minimo, 1/5 (um quinto)
dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios, a
realizacido de assembléia geral extraordinaria para a deliberagdo sobre
matéria urgente ou de excepcional importancia.
d) Ter acesso ao Estatuto e Regimento Internos.
e) Requerer a Diretoria Executiva cépia dos balancetes mensais e ou

anual sempre que esta ndo tiver publicado em mural ou outro veiculo
de informagdo como internet ou jornal.

\

Paragrafo Gnico- E direito exclusivo de ser votado e votar, dos associados
(as) fundadores e contribuintes, desde que quites com suas obrigagoes
estatutarias, ndo sendo extensivo este direito as demais categorias de
associados. ‘

Art. 31°, - Sdo deveres dos associados:
a) Cumprir as determinacboes estatutarias e as constantes dos
regimentos internos, respeitando as decisdes da Diretoria;
b) Cumprir as determinagdes das assembléias;
c) Cumprir os compromissos assumidos para com a associagao,
contribuindo espontaneamente com as taxas ou através da prestacao
de servigos, dentro de suas possibilidades.

§ 1° - Aos associados (as) Voluntarios (as) é exigido um relatério mensal
das atividades prestadas a ser entregue a Diretoria Executiva e ou a
Administracao do CIEB

Secao III
Da admissao e das contribuicoes

Art. 32°, - Sdo requisitos para admissao de associados em todas as categorias:
a) Preenchimento de formulario préprio; :
b) Apreciacdo da Diretoria Executiva.

Art. 33°. - Os associados fundadores, mantenedores, benemeéritos e
contribuintes colaborardo para o custeio das atividades do CIEB mediante o

pagamento mensal de importancia a ser estipulada pela Diretoria e aprovado
em Assembléia.

Art. 34°, - Os associados em atraso no pagamento de 03 (trés) mensalidades
serdo convidados por carta e/ou edital, a saldarem seus débitos em prazo a ser
fixado ou definir sua situacao perante o CIEB.

Art. 35°. - A readmissdo de associado fica sujeita as formalidades de admissao.
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Das Penalidades

Art. 36°. — Os associados ficam sujeitos as seguintes penalidades:
a) Adverténcia;
b) Suspensao;
c) Demissao.

Art. 37°. — Serdo advertidos os associados que infringirem as disposicoes
deste estatuto, Regimento Interno e as deliberacdes da diretoria executiva ou
se portarem de modo inconveniente.

Art. 38°. - Os reincidentes poderdo ser suspensos até 90 (noventa) dias,
segundo a gravidade da falta cometida.

Art. 39°. - Serdo demitidos os que se tornarem desidiosos ou nocivos a
sociedade ou cometerem falta grave.

CAPITULO V

Das eleicoes

Art. 40°. - O mandato da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal sera de 02
(dois) anos, sendo permitida a reeleicio sucessiva em niimero de vezes
indeterminado para o mesmo ou outro cargo mediante eleicdao e aceitacdo
voluntario.

Art. 41°. - As eleicdes far-se-d30 com escrutinio secreto, podendo votar e serem
votados os associados fundadores, contribuintes, que faga parte no minimo ha

seis (06) meses no quadro da entidade e estejam quites com os cofres da
associacdo.

Art. 42°. - As inscrigdes das chapas poderdo ser efetivadas até o limite de
quarenta e oito horas antes da hora marcada das eleicées. B

§ 19 - A inscricdo devera conter o nome e a assinatura dos candidatos
para todos os cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

§ 2° - Poderdo concorrer as eleigbes tantas chapas quantas forem
inscritas na secretaria;

Art. 43°. - Na Assembléia Geral especialmente convocada para a realizacdo de
eleicbes, sera nomeada uma comissio, composta de 03 (trés) membros, sendo

um coordenador e dois mesarios, para recebimento, apuragéo e contagem dos
votos.

MICROFILMALO 508 N
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§ 1° - Sera considerada vencedora a chapa que obtiver a maioria de
votos dos presentes a Assembléia ou, no caso de chapa (nica, se esta
receber a aclamacgao da Assembiléia.

§ 20 - Para a eleicdo da primeira Diretoria e do Conselho Fiscal, poderdao

votar e ser votados unicamente os sécios fundadores. .
FL.S. / f
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Do Patrimonio

Art. 44°, - O patriménio do CIEB sera constituido de moveis, iméveis, utensilios,
semoventes, titulos de crédito, contribuicées de associados, donativos em
dinheiro ou em espécie e auxilios oficiais ou subvencées de qualquer tipo.

CAPITULO VII

Disposicdes Gerais e Transitorias.

Art. 45° - O CIEB sera constituido por prazo indeterminado, podendo ser
dissolvido quando se tornar impossivel 3 continuagdo de suas atividades, a
critério e decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria especialmente convocada
para este fim, conforme disposicio deste estatuto.

Art. 46°. - Fica desde ja permitida a nomeacio de procuradores pela clausula ad

Judicia e ad negotia, sempre se definindo o objeto e para o fiel cumprimento do
mandato.

Art. 47°. -0 Centro Técnico esta localizado (na Zona Rural) na Rodovia

Armando Sales de Oliveira km 382, nas dependéncias do Clube do Cavalo de
Bebedouro

Paragrafo Unico: O CIEB podera manter, a critério da diretoria, éscritério no
municipio de Bebedouro, onde mantera sede administrativa.

Art. 48°. — O CIEB, devera ter um simbolo uma Logo Marca e uma Bandeira que
o caracterize, que podera ser usado também como um distintivo, e para tanto
fica sob a incumbéncia da Primeira Diretoria a criacao do mesmo.

Art. 49°. - E vedada ao CIEB como Associacdo Civil de direito privado, a

participacdo em campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob
quaisquer meios ou formas.
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Art. 50°. - E expressamente proibido o uso da denominagéo social em atos que
envolvam o CIEB em obrigagdes relativas a negécios estranhos ao seu objetivo
social, especialmente a prestacio de avais endossos, financas e caugao de

favor.

Art. 51°. - Este Estatuto Social entrara em vigor apds ser aprovado em
Assembléia Geral e respectivo registro em Cartério competente.

Art. 52°, — Os casos omissos neste Estatuto serdo interpretados e decididos pela

ﬁtona e referenciado pela assembléia.
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