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RUA LUCAS EVANGELISTA N.2 652 - FONE (17) 342-1033 - CEP 14.700-000
ESTADO DE SAO PAULO

————

OEC/190/2005 — je z

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 26 de abril de 2005.

Senhor Prefeito,

Comunico a Vossa Exceléncia qile foi aprovada, com emenda, na Sessdo
Ordinaria realizada ontem, dia 25 de abril, a Mensagem ao Projeto de Lei n°
14/2005, de autoria do Poder Executivo, que reestrutura o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Bebedouro e d4 outras providéncias.

Encaminho-lhe em anexo o original do Autografo de Lei n° 3416/2005, para
que se dé prosseguimento ao processo legislativo.

Sendo s6 para o momento, renovo protestos de estima e elevada consjderacio.

A Sua Exceléncia,
Senhor Hélio de Almeida Bastos
PREFEITO MUNICIPAL
BEBEDOURO - SP

“Deus Seja Louvado”
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO
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~ ESTADO DE SAO PAULO

AUTOGRAFO DE LEI N° 3416/2005

Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Bebedouro e
da outras providéncias.
De autoria do Poder Executivo

]

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO/ESTADO DE SAO PAULO,
usando de suas atribuigdes legais, regimentais e constitucionais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou a seguinte Lei:

TiITULO UNICO
Do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Bebedouro

CAPITULO |
Das Disposigdes Preliminares e dos Objetivos

Art. 1° - Fica reestruturado, nos termos desta Lei, o Regime Proprio de

e —————————

Previdéncia Social do Municipio de Bebedouro — RPPS — de que trata o art. 40 da
Constituicao Federal. ‘ -

Art. 2° - O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que estao sujeitos os beneficiarios e
compreende um conjunto de beneficios que atendam as seguintes finalidades:

I - garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenca, acidente em servigo,
idade avangada, reclusio e morte; e

Il - protegdo a maternidade e 3 familia.

CAPITULO Il
Dos Beneficiarios

Art. 3° - Sao filiados ao RPPS, na qualidade de beneficiarios, os segurados e seus
dependentes definidos nos art. 6° e 8°.

Art. 4° - Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o servidor titular de
cargo efetivo que estiver:

I - cedido a 6rgao ou entidade da administragzo direta e indireta de outro ente federativo,
Com ou sem 6nus para o municipio; ;
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

. ESTADO DE SAO PAULO

Il - quando afastado ou licenciado, observado o disposto no art. 18;
Il - durante o afastamento do cargo &fetivo para o exercicio de mandato eletivo: e
IV - durante o afastamento do pais por cess&o ou licenciamento com remuneracao.

Paragrafo tnico - O segurado exercente de mandato de vereador que ocupe o
cargo efetivo e exerca, concomitantemente, o mandato, filia-se ao RPPS pelo cargo
efetivo e ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS - pelo mandato eletivo.

Art. 5° - O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do Distrito Federal ou de
outro municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Secio |
Dos Segurados

Art. 6° - Sao segurados do RPPS:

I'- o servidor publico titular de cargo efetivo, o servidor estabilizado e n&o efetivado e os
contratados entre 05/10/1983 a 05/10/1988 dos 6rgdos dos Poderes Executivo e
Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especial e fundagées publicas: e

Il - os aposentados nos cargos citados neste artigo.

§1° - Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo
em comissdo declarado em lei de livre nomeacgao e exoneragao, bem como de outro
cargo temporario ou emprego publico, ainda que aposentado.

§2° - Na hipétese de acumulagao remunerada, o servidor mencionado neste artigo sera
segurado obrigatério em relagzo a cada um dos cargos ocupados.

§3° - O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual,
distrital ou municipal filia-se ao RGPS. ‘

§4° - Os servidores estabilizados pelo art.: 19 do ADCT - Atos d~s Disposi¢es
Constitucionais Transitorias — € 0s contratados entre 05/10/1983 a 05/1./1988 que nao
se submeteram a concurso publico (ndo era exigéncia obrigatéria na época), sido
considerados para todos os efeitos servidores ocupantes de cargos efetivos e devem ser
legalmente considerados segurados do RPPS e deste auferirem seus beneficios
previdenciarios.

Art. 7° - A perda da condigdo de segurado do RPPS ocorrera nas hipoteses: morte,
exoneragao ou demissio.
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

" ESTADO DE SAO PAULO

Segido I
Dos Dependentes

¢
|

Art. 8° - Sao beneficiarios do RPPS, na condicdo de dependente do segurado,
exclusivamente:

| - 0 conjuge, a companheira, o companheiro e o filho nio emancipado, de qualquer
condigao, menor de 18 anos ou invalido;

Il - os pais, desde que comprovem depender econdmica e financeiramente do segurado
e, )

Il - o iMao nao emancipado, de qualquer. condigcdo, menor de dezoito anos ou invalido,
sem renda e que comprove depender econdémica e financeiramente do segurado, e que a
invalidez ou incapacidade seja anterior ao fato gerador.

§1° - A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso | & presumida e das
demais deve ser comprovada, constituindo requisito para a atribuicdo da qualidade de
dependente e o gozo de beneficios.

§2° - A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigp exclui do
direito ao beneficio os indicados nos incisos subseqiientes.

§3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem seér casada,
mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

§4° - Considera-se unido estavel aquela verificada entre o homem e a mulher como
entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou viavos,
ou tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

Art. 9° - Equipara-se ao filho, nas condigdes do inciso | do art. 8°, mediante declaracéao
escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, o enteado e o
menor que esteja sob sua tutela e nao possua bens suficientes para o proprio sustento e
educagdo, e que nio seja credor de alimentos nem receba beneficios previdenciarios de
qualquer sistema de seguridade ou previdéricia, inclusive de natureza privada.

Paragrafo tinico. O menor sob tutela somente podera ser equip: f_ido aos filhos
do segurado mediante apresentagao de termo de tutela.
Secgio Il

Das Inscrigoes

Art. 10- A inscri¢do do segurado é automatica e ocorre quando da investidura no cargo.

“Deus Seja Louvado”
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

- ESTADO DE SAO PAULO

Art.11 - Incumbe ao segurado a inscrigado de seus dependentes, que poderao promové—l:?,
por si ou por representantes, para recebimento de parcelas futu_ras, se ele falecer sem té-
la efetivado, satisfazendo as exigéncias dos §§ 4° e 5° deste artigo.

§1° - A inscrigao de dependente invalido requer seémpre a comprovagao desta condicéo
por inspecao médica.

§2° - As informagées referenges aos dependentes deverdao ser comprovadas
documentalmente.

§3° - A perda da condigao de segurado implica o automatico cancelamento da inscricao
de seus dependentes.

1

§4° - Constituem documentos necessarios a inscrigao de dependente:
i
I - conjuge e filhos: certidées de casamento e de nascimento;

Il - companheira ou companheiro: documento de identidade e certido de casamento com

averbagéo da separagao judicial ou divércio, quando um dos companheiros, ou ambos, ja

tiver sido casado, ou de 6bito, se for o caso, e declaragao judicial, ou lavrada perante
Oficio de Notas, da existéncia de uniao estavel;

Il - enteado: certidao de casamento ou de existéncia de unido estavel do segurado e de
nascimento do dependente; '

IV - equiparado a filho: documento .de outorga de tutela ao segurado e certidao de
nascimento do dependente:

V - pais: certidao de nascimento do segurado e documentos de identidade de seus
progenitores e,

VI - irmao: certiddo de nascimento e se invalido comprovagao desta condigdo por
inspe¢cao médica.

§5° - Para comprovagao do vinculo e da dependéncia econémica e financeira, conforme o
caso, poderdo ser apresentados os seguintes documentos:

| - certidao de nascimento de filho havido em comum:;

I - certiddo de casamento religioso;

Il - declaragao do imposto de renda do segurado em que conste o interessado como seu
dependente: '

IV - disposi¢oes testamentarias;

V - declaragio especifica feita perante tabe}jéo;

VI - prova de mesmo domicilio; o Ay F o
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

" ESTADO DE SAO PAULO

VIl - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhio
nos atos da vida civil;

VIl - procuragzo ou fianga reciprocamente outorgada;
IX - conta bancaria conjunta;

X - registro em associagdo de qualquer natureza em que conste o interessado como
dependente do segurado:

[l

Xl - anotagao constante de ficha ou livro de ‘registro de segurado;

Xl - apdlice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e a pessoa
interessada como sua beneficiaria: ‘

Xl - ficha de tratamento em instituigao de assisténcia médica em que conste o segurado
como responsavel;

XIV - escritura de compra e venda de imdvel pelo segurado em nome de dependente:;
XV - declaracgao de nao-emancipagao do dependente menor de 18 anos; ou
XVI - quaisquer outros que possam levar a convicgédo do fato a comprovar.

§6° - Qualquer fato superveniente a filiagao do segurado que implique exclusdo ou
inclusdo de dependente devera ser comunicado de imediato ao érgdo ou entidade do
Sistema de Previdéncia Municipal, mediante requerimento escrito acompanhado dos
documentos exigiveis em cada caso.

§7° - O segurado casado nio podera realizar a inscricdo de companheira enquanto
mantiver convivéncia com o conjuge ou n&o caracterizar a ocorréncia de fato que possa
ensejar sua separagao judicial ou divércio.

§8° - Somente sera exigida a certidao judicial de adogdo quando esta for anterior a 14 de
outubro de 1990, data do inicio de vigéncia da Lei federal n° 8.069, de 1990.

§9° - Sem prejuizo do disposto no inciso Il do §4° deste artigo, para a comprovacgao de
uniao estavel com companheira ou companheiro, os documentos enumer: 3s nos incisos
I, IV, V e XI do §5° constituem prova suficiente ao deferimento da inscrig4o; devendo os
demais ser considerados em conjunto de no minimo trés, a serem corroborados, quando
necessario, por justificacao administrativa processada na forma desta Lei.

§10 - No caso de pais, irmdos, enteados ou equiparados a filho, a prova de dependéncia
econdmica e financeira sera feita por declaragdo do segurado firmada perante o 6rgdo ou
entidade do Sistema de Previdéncia Municipal, acompanhada de um dos documentos
referidos nos incisos M, V, Vi e Xll do §5°, que constituem prova suficiente; devendo os
documentos referidos nos demais incisos serem considerados em conjunto de no minimo
trés, a serem corroborados, quando necessario, por justificagao administrativa ou parecer . . -
socioeconémico do 6rgdo ou entidade do Sistema de Previdéncia Municipal. QWY
¢ 1Y5 &
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

' ESTADO DE SAO PAULO

§11 - No caso de dependente invalido, para fins de inscrigdo e concessio de beneficio, a
invalidez sera comprovada mediante exame médico-pericial a cargo do érgao ou entidade
do Sistema de Previdéncia Municipal.

§12 - Devera ser apresentada declaracio de nao emancipacéo, pelo segurado, no ato de
inscrigdo de dependente menor de dezoito anos.

§13 - Para inscricdo dos pais ou irmaos, o participante devera comprovar a inexisténcia
de dependentes preferenciais, mediante declaragao firmada perante o orgéo ou entidade
do Sistema de Previdéncia Municipal.

§14 - Os dependentes excluidos desta qualidade em razio de lei terdo suas inscricoes
tornadas automaticamente ineficazes.

i+ Segao IV
Da Perda da qualidade de Segurado ou Dependente

Art. 12 - Perde a qualidade de segurado o titular de cargo efetivo que tiver cessado,
voluntaria ou normativamente, seu vinculo juridico a este titulo com o municipio, suas
autarquias, e demais entidades sob seu controle direto ou indireto. )

Paragrafo unico - A perda da condigdo de segurado por exoneragéo dispensa ou
demissao implica o automatico cancelamento da inscrigdo de seus dependentes.

Art. 13 - A perda da qualidade de dependente, para os fins do Sistema de Previdéncia
Municipal, ocorre:

I - para o cénjuge:

a) - pela Separacgao judicial ou divorcio, quando nao lhe for assegurada a prestacdo de
alimentos;

b) - pela anulagao judicial do casamento;

¢) - pelo abandono do lar, reconhecido por éentenga judicial transita@a em iiJlgado;
d) - pelo 6bito e, |

e) - por sentenca transitada em julgado:

l - para o companheiro ou companheira, pela cessacao da unido estavel com o
participante, quando nao Ihe for assegurada a prestacao de alimentos;

lll - para o conjuge, companheira ou companheiro de segurado falecido, pelo casamento
ou pelo estabelecimento de uniso estavel;

“Deus Seja Louvado”
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

~ ESTADO DE SAO PAULO

IV - para o filho, para o equiparado ao filho e para o irmao, ao completarem 18 (dezoito)
anos de idade, pela emancipacdo ou ocorréncia de qualquer das hipdteses de que trata o
paragrafo Unico do art. 5° do Cadigo Civil, salvo se invalidos: e

V - para os dependentes em geral:
a) - pela cessagao da invalidez ou da dependéncia econémica e financeira; e
b) - pelo falecimento.

Paragrafo unico - A inscricdo de dependente em classe preeminente a de outro ja
inscrito implica a submissio do gozo de beneficio por este a ordem estabelecida nesta
Lei. ' ‘

Art. 14 - Permanece filiado ao Sistema 1de Previdéncia Municipal, na qualidade de
segurado, o servidor ativo que estiver:'

I - cedido a érgéo ou entidade da administragao direta ou indireta da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e de municipios; e

Il — afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo efetivo sem .
recebimento de subsidio ou rémuneragao, nas hipéteses e nos prazos estabelecidos em
lei.

Paragrafo anico - Incumbe ao servidor, nas situagcbes de que trata o presente
artigo, promover o recolhimento tempestivo das contribuigbes previdenciarias préprias e
das relativas ao 6rg4o ou entidade de vinculagio, exceto, neste caso, quando assumida a
respectiva responsabilidade pelo 6rgao ou entidade cessionaria.

CAPITULO IlI
Do Custeio

Art. 15 - Fica criado, no ambito do Servigo Assistencial dos Funcionarios e Servidores
Municipais de Bebedouro — SASEMB -, o Fundo de Previdéncia Social do Municipio de
Bebedouro - FPS —, de acordo com o art. 71 da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964,

para garantir o plano de beneficio do RPPS, observados os critérios estabelecidos nesta
Lei. ) N

Paragrafo tnico - Cabera a Autarquia mencionada no caput a gestao do FPS.

Art. 16 - Sao fontes do plano de custeio do RPPS as seguintes receitas:

I - contribuigao previdenciaria do municipio;
Il - contribuigdo previdenciaria dos segurados ativos;

Il - contribuigao previdenciaria dos segurados aposentados e dos pensionistas; dy

“Deus Seja Louvado”
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

. ESTADO DE SAO PAULO -

IV - doagées, subvengoes e legados;
V - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e receitas patrimoniais:

VI - valores recebidos a titulo de compensacao financeira, em razio do §9° do art. 201 da
Constituigdo Federal;

VII - Transferéncia da folha dos inativos, aposentados até 31 de dezembro de 2004, e

v

VIl - demais dotagées previstas no orcamento municipal.

§1° - Constituem também fonte do . plano de custeio do RPPS as contribuicoes
previdenciarias previstas nos incisos I, Il e lll incidentes sobre o abono anual, salario-
maternidade, auxilio-doenca, auxilio-reclusio e os valores pagos ao segurado pelo seu
vinculo funcional com o municipio, em razdo de decisdo judicial ou administrativa.
i

§2° - As receitas de que trata este artigo somente poderéao ser utilizadas para pagamento
de beneficios previdenciarios do RPPS e da taxa de administracdo destinada a
manutengao deste Regime.

§3° - O valor anual da taxa de administragdo mencionada no paragrafo anterior sera de
até 2% (dois por cento) do valor total da remuneracao, subsidios, proventos «e pensoes
Pagos aos segurados e beneficiarios do RPPS no exercicio financeiro anterior.

§4° - Os recursos do FPS serio depositados em conta distinta da conta do Tesouro
Municipal. '

§5° - As aplicagées financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderdo as
resolugbes do Conselho Monetario Nacional, sendo vedada a aplicagdo em titulos
publicos, exceto os titulos publicos federais.

Art.17 - As contribuigées previdenciarias de que tratam os incisos | e Il do art. 16 serzo as
seguintes:

I - a contribuigdo do municipio incidira spbre a folha de remuneracao dos servidores

efetivos, estabilizados e nao-efetivados e os contratados entre 05/10/1983 a 05/10/1 988,
e obedecera a seguinte regra: :

Ano Aliquota (%)

2005 14

2006 15

2007 16

2008 19

A partir de 2009 » ]

Il - a contribuicdo dos servidores sera de 11% (onze por cento) e incidira sobre a
totalidade da remuneracao de contribuigéo‘." AT

“Deus Seja Louvado” c = J < '
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- ESTADO DE SAO PAULO

§1° - Entende-se como remuneragao de contribui¢ao o valor constituido pelo subsidio ou
0 vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias estabelecidas em lei,
dos adicionais de carater individual ou outras vantagens, excluidas:

| - as diarias para viagens;

Il - a ajuda de custo em razio de mudanca de sede;
Il - a indenizagéo de transporte: |

IV - o salario-familia;

V - 0 auxilio-alimentagao;

VI - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho:

VIl - salario-esposa
VIl - 0 abono de permanéncia de que trata o art. 61, desta lei: e

IX - outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei.
§2° - O segurado ativo podera optar pela inclusdo na remuneracao de contribuicio de
parcelas remuneratorias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de
cargo em comiss&o ou de fungso de confianga, para efeito de calculo do beneficio a ser
concedido com fundamento nos art. 31, 32, 33, 34 e 97, respeitada, em qualquer
hipotese, a limitagao estabelecida no §5°do art. 62. '

§3° - O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente da
remuneracao de contribuigao relativa ao més em que for pago.

§4° - Para o segurado em regime de acumulagao remunerada de cargos considerar-se-3,
- Ppara fins do RPPS, o somatdrio da remuneracao de contribuigao referente a cada cargo.

§6° - O municipio é o responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras
do RPPS, decorrentes do Pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 18 - A contribuicao previdenciaria de que trata o inciso Il do art. 16 sera de 11%
(or_lze por cento), incidentes sobre a parcela que supere o valor de R$2.508,72 (dois mil
quinhentos e oito reais e setenta e dois centavos) dos seguintes beneficios:

I - aposentadorias e pensoes concedidas com base nos critérios estabelecidos nos art.

31,32,33,34,47,57 e 58;

{75
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

~ ESTADO DE SAO PAULO

Il - aposentadorias e pensées concedidas até 31 de dezembro de 2003; e

lll - os beneficios concedidos aos segurados e seus dependentes que tenham cu_mprido
todos os requisitos para obtengzo desses beneficios com base nos critérios da legislagao
vigente até 31 de dezembro de 2003, conforme previsto no art. 59.

§1° - A contribuigdes incidentes sobre o beneficio de pensao terao como base de calculo
o valor total desse beneficio, conforme art. 47 e 59, antes de sua divisao em cotas,
respeitada a faixa de incidéncia de que trata o caput.

§2° - O valor da contribuicdo calculado conforme o §1° sera rateado para os
pensionistas, na proporgdo de sua cota parte.

§3° - O valor mencionado no caput sera corrigido pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do RGPS.

Art. 19 - O plano de custeio do RPPS sera revisto anualmente, observadas as normas
gerais de atuaria, objetivando a manutencgao de seu equilibrio financeiro e atuarial.

Paragrafo tnico - O Demonstrativo de Resultado da Avaliagao Atuarial - DRAA -
sera encaminhado ao Ministério da Previdéncia Social até 31 de julho de cada exercicio.

Art. 20 - No caso de cessio de servidores do municipio para outro érgéo ou entidade da
Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados ou de outro municipio, com 6nus
para o cessiondario, inclusive para o exercicio de mandato eletivo,” sera de
responsabilidade do 6rgao ou entidade em que o servidor estiver em exercicio o
recolhimento e repasse das contribuicbes devidas pelo municipio, conforme inciso | do
art. 16.

§1° - O desconto e repasse da contribuicdo devida pelo servidor ao RPPS prevista no
inciso Il do art. 16 sera de responsabilidade:

I - do municipio de Bebedouro, no caso de o pagamento da remuneracgéo ou subsidio do
servidor continuar a ser feito na origem; ou

Il - do 6rgao cessionario, na hipétese de a remuneracdo do servidor ocorrer a conta
desse, além da contribuigdo prevista no art. 17.

§2° - No termo ou ato de cessdo do servidor com 6nus para o orgao cessionario, sera
prevista a responsabilidade desse pelo desconto, recolhimento e repasse das

contribuicées previdenciarias ao RPPS, conforme valores informados mensalmente pelo
municipio.

Art. 21 - O servidor afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo sem
recebimento de remuneracao pelo municipio somente contara o respectivo tempo de

afastamento ou licenciamento, para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento
mensal das contribuiges de que trata o inciso I e Il do art. 16.
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Paragrafo dnico - A contribuicdo a que se refere o caput sera recolhida
diretamente pelo servidor, observado o disposto nos art. 20 e 21.
Art. 22 - Nas hipoteses de cessao, licenciamento ou afastamento de servidor de que tr'ata
0 art. 4° o calculo da contribuigdo sera feito de acordo com a remuneragao ou -subsidio
do cargo de que o servidor é titular, conforme previsto no art. 17.

§1° - Nos casos de que trata o caput, as contribuiges previdenciarias deverdo ser
recolhidas até o dia quinze do més seguinte aquele a que as contribuicbes se referirem,
prorrogando-se o vencimento para o dia util subseqiiente quando n&o houver expediente
bancario no dia quinze.

§2° - Na hipétese de alteragdo na remimeragéo de contribuigdo, a complementagzo do
recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrera no més subsequente.

Art. 23 - A contribuigao previdenciaria recolhida ou repassada em atraso fica sujeita aos
juros aplicaveis aos tributos municipais.

Art. 24 - Salvo na hipétese de recolhimento indevido, ndo havera restituicido de
contribuigbes pagas para o RPPS.

CAPIiTULO IV )
DA ORGANIZAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 25 - Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia — CMP —, 0rgao superior de
deliberagdo colegiada, que tera como membros pessoas com formacdo em nivel médio

completo, todos nomeados pelo prefeito com mandato de dois anos, admitida uma unica
recondugao sendo:

I - um Presidente, indicado pelo Chefe do Poder Executivo;
Il - trés representantes do Poder Executivo;

Il - um representante do Poder Legislativo;’

IV - um representante dos servidores ativos; e |

V - um representante dos inativos e pensionistas.

§1° - Cada membro tera um suplente com igual periodo de mandato do titular, também
admitida uma reconducgio;

§2° - Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia e respectivos suplentes serao
escolhidos da seguinte forma:

| - o presidente, que tera o voto de qualidade, sera indicado pelo prefeito: e :1’~v'f\-=-\
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Il - os representantes do Executivo e do L gislativo serao indicados pelos respectivos
poderes; e :

' 3 . . . 3
lll - os representantes dos servidores, dos inativos e pensionistas, eleitos entre seus
pares, serdo indicados pelos sindicatos ou associagdes correspondentes em processo
eleitoral especifico.

§3° - Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia, com excecao do presidente, sé
poderdo ser servidores do quadro efetivo, ndo serdo destituiveis ad nutum, somente
podendo ser afastados de suas funcées depois de julgados em processo administrativo,
se culpados por falta grave ou infrag&o punivel com demiss&o, ou em caso de vacancia,
assim entendida a auséncia nao justificada em trés reuniées consecutivas ou em quatro
intercaladas no mesmo ano. ‘

§4° - O representante do Legislativo sera inc}icado apos decisdo de lista triplice elaborada
pela Camara Municipal de Bebedouro.l

§5° - O CMP devera ser instalado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da
publicagdo desta Lei.

Segao l
Do Funcionamento do CMP

Art. 26 - O CMP reunir-se-a4, ordinariamente, em sessdes mensais e,

extraordinariamente, quando convocado por, pelo menos, trés de seus membros, com
antecedéncia minima de cinco dias: ~ '

Paragrafo dnico - Das reunies do CMP seréo lavradas atas em livro préprio.

Art. 27 - As decisdes do CMP serio tomadas por maioria, exigido o quoérum de quatro
membros.

Art. 28 - Incumbira ao SASEMB proporcionar ao CMP os meios necessarios ao exercicio
de suas competéncias.

.-

Segao Il
Da Competéncia do CMP

Art. 29 - Compete ao CMP:

| - estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do RPPS:
Il - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria do RPPS:;

Il - organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e técnica do FPS;
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IV - conceber, acompanhar e avaliar a gestao operacional, econdmica e financeira dos
recursos do RPPS; ‘

!
V - examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteracdo da politica
previdenciaria do municipio;

VI - autorizar a contratacdo de empresas especializadas para a realizagdo de auditorias
contabeis e estudos atuariais ou financeiros;

!

VIl - autorizar a alienagdo de bens imdveis integrantes do patriménio do FPS, observada
a legislagao pertinente;

VIl - aprovar a contratagio de agentes financeiros, bem como a celebracao de contratos,
convénios e ajustes pelo FPS; . ®

IX - deliberar sobre a aceitagdo de doagées, cessbes de direitos e legados, quando
onerados por encargos;

X - adotar as providéncias cabiveis para a correcao de atos e fatos, decorrentes de
gestao, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do FrS:

Xl - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislagéo pertinente ao RPPS; .

Xl - manifestar-se sobre a prestagdo de contas anual a ser remetida ao: Tribunal de
Contas; '

Xl - solicitar a elaboragao de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos atuariais,
juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua competéncia;

XIV - dirimir davidas quanto a aplicagéo das normas regulamentares, relativas ao RPPS,
nas matérias de sua competéncia:

XV - manifestar-se em projetos de lei de acordos de composicao de débitos
previdenciarios do municipio com o RPPS e,

XVI - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao RPPS.

Paragrafo unico - Szo atribuigc”)es'do Presidente do COHSLH‘{]O Municipal de
Previdéncia: '

I - dirigir e coordenar as atividades do Conselho;
Il - convocar, instalar e presidir as reuniées do Conselho:

Il - designar o seu substituto eventual.
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CAPITULO V
Do Plano de Beneficios

Art. 30 - O RPPS compreende os seguintes beneficios:
I - Quanto ao segurado:

a) - aposentadoria por invalidez;

b) - aposentadoria compulsoria;

¢) - aposentadoria por idade e tempo de contribuicao;

d) - aposentadoria por idade:

1

e) - auxilio-doenga;

f) - salario-maternidade: e
g) - salario-familia;

Il - Quanto ao dependente:
a) - pensao por morte; e

b) - auxilio-reclusao.

Segao |
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 31 - A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando ou ndo em
gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz de readaptacdo para o exercicio de seu
cargo e ser-lhe-a paga a partir da data do laudo médico-pericial que declarar a
incapacidade e enquanto permanecer nessa condigéo. )

§1° - A doenca ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-s¢ ao Sistema de
Previdéncia Municipal nao Ihe conferira direito & aposentadoria por invalidez, salvo
quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento dessa
doenga ou les3o.

§2° - Os proventos da aposentadoria por invalidez serdo proporcionais ao tempo de
contribuicéo, exceto se decorrentes de acidente em servico, moléstia profissional ou
doenga grave, contagiosa ou incuravel, hipéteses em que os proventos serdo integrais,
observado, quanto ao seu calculo, o disposto no art. 62.

§3° - Os proventos, quando proporcionais ao tempo de contribuicdo, nao poderéo ser

inferiores a referéncia | do valor calculado na forma estabelecida no art. 62.

<t
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§4° - Acidente em servico & aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione,

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em consequéncia
de: :

)

a) - ato de agressio, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de
servico; *

b) - ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
servigo;

c) - ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
servigo; :

d) - ato de pessoa privada do uso da razio; e .

e) - desabamento, inundacéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forga
maior. '

Il - a doenca proveniente de contaminagéo acidental do segurado no exercicio do cargo
e,

IV - 0 acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de servigo:

a) - na execugao de ordem ou na realizagdo de servico relacionado ao cargo;

b) - na prestagzo espontanea de qualquer servico ao municipio para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito; : ,

c

de seus planos Para melhor capacitacio da mao-de-obra, independentemente do meio

de locomocao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado: e

d) - no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer
que seja o meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.
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§7° - Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o
paragrafo segundo, as seguintes:

tuberculose ativa;

hanseniase;

alienagao mental;

neoplasia maligna;

cegueira;

paralisia irreversivel e incapacitante;
cardiopatia grave;

doenga de Parkinson;
espondiloartrose anquilosante;
nefropatia grave;

estado avangado da doenca de Paget (osteite deformante);

sindrome da deficiéncia imunologica adquirida - Aids;

contaminagéo por radiagdo, com base em conclusdo da medicina especializada; e
hepatopatia.

§8° - A concessao de aposentadoria por invalidez dependera da verificagdo da condicdo
de incapacidade, mediante exame médico-pericial do 6rgao competente.

§9° - O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de doencga
mental somente sera feito ao curador do segurado, condicionado a apresentagdo do
termo de curatela, ainda que provisério.

§10 - O aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera a aposentadoria por
invalidez permanente cessada a partir da data do retorno.

§11 - Verificada a recuperagéo da capacidade de trabalho do aposentado por invalidez, o
beneficio cessara de imediato para o segurado que tiver direito a retornar a atividade que
desempenhava ao se aposentar, valendo como documento, para tal fim, o certificado de

capacidade laboral fornecido pelo 6rgao ou entidade do Sistema de Previdéncia
Municipal.
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Secgao ll
Da Aposentadoria Compulsdria

Art. 32 - O segurado sera aposentado aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribui¢ao, calculados na forma estabelecida no art. 62, ndo
podendo ser inferiores ao valor da referéncia um.

Paragrafo Unico - A aposentadoria serd declarada por ato da autoridade
competente, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a
idade-limite de permanéncia no servigo.

Secao lll
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigio

Art. 33 - O segurado fard jus & aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuigdo com proventos calculados na forma prevista no art. 62, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual,
distrital e municipal;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria e,

Il - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuicdo, se homem, e
cinqlienta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribuigdo, se mulher.

§1° - Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo previstos neste artigo serao
reduzidos em cinco anos para o professor que comprove exclusivamente tempo de

efetivo exercicio da fungdo de magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e
médio.

§2° - Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se fungéo de magistério a
atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

Secgdo IV
Da Aposent~doria por Idade

Art. 34 - O segurado fara jus & aposentadoria por idade, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuigdo, calculados na forma prevista no art. 62, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual,

distrital e municipal; _oniCing

rr
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Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

lll - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.

Secgao VI
Do Auxilio-Doenga

Art. 35 - O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar incapacitado para o seu
trabalho por mais de quinze dias consecutivos e consistira no valor de seu Gltimo subsidio
ou sua (ltima remuneragdo no cargo efetivo.

§1° - Sera concedido auxilio-doencga, a pedido ou de oficio, com base em inspecao
meédica.

§2° - Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido a nova inspecdo médica,
que concluira pela volta ao servigo, pela prorrogagio do auxilio-doenga, pela readaptagao
ou pela aposentadoria por invalidez.

§3° - Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por motivo de
doenga, é responsabilidade do municipio o pagamento da sua remuneracéo.

§4° - Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro dos sessenta
dias seguintes a cessagdo do beneficio anterior, este sera prorrogado, ficando o
municipio desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze dias.

Art. 36 - O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de readaptagdo para
exercicio do seu cargo devera ser aposentado por invalidez.

Secgao Vil
Do Salario-M~" “rnidade

Art. 37 - Sera devido salario-maternidade a segurada gestante, por cento e vinte dias

consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia
deste.

§1° - Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto podem
ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspegao médica.

§2° - O salario-maternidade consistira numa renda mensal igual ao ultimo subsidio ou a
ultima remuneragéo da segurada.

§3° - Em caso de aborto, previsto em lei, comprovado mediante atestado médico, a
segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas.

§4° - O salario-maternidade n&o podera ser acumulado com beneficio por incapacidade.
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Art. 38 - A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adocao de
crianga, é devido salario-maternidade pelos seguintes periodos:

I- 90 (noventa) dias, se a crianca tiver até 1(um) ano de idade;
Il - 60 (sessenta) dias, se a crianca tiver entre 1 (um) ano e 5(cinco) anos de idade; e

Il - 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 5 (cinco) anos a 8 (oito) anos de idade.

Secgao VI
Do Salario-Familia

Art. 39 - Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado ativo que receba
remuneragao ou subsidio igual ou inferior a R$586,19 (quinhentos e oitenta e seis reais e
dezenove centavos) na propor¢do do nimero de filhos ou equiparados, nos termos dos
art. 8° e 9°, de até quatorze anos ou invalidos, observado o disposto no art. 40.

§1° - O valor-limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do RGPS.

§2° - O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposentados com 65
(sessenta e cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou 60 (sessenta) anos
ou mais, se do sexo feminino, terdo direito ao salario-familia, pago juntamente com a
aposentadoria.

Art. 40 - O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer condigédo é
de:

I-R$ 20,00 (vinte reais), para o segurado com remuneragao mensal nao superior a
R$390,00 (trezentos e noventa reais);

Il - R$ 14,09 (quatorze reais e nove centavos), para o segurado com remuneragao mensal
superior a R$390,00 (trezentos e noventa reais) e igual ou inferior a R$586,19
(quinhentos e oitenta e seis reais e dezenove centavos).

Art. 41 - Quando pai e mae forem segurados do RPPS, somente recebera o beneficio do
salario familia o que tiver menor remuneracéo.

Paragrafo tnico - Em caso de divorcio, separagso judicial ou de fato dos pais, ou
em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do poder familiar, o salario-
familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor.

Art. 42 - O pagamento do salario-familia esta condicionado 2 apresentacao da certidao
de nascimento do filho ou da documentagéo relativa ao equiparado ou ao invalido, e a
apresentagdo anual de atestado de vacinagdo obrigatéria e de comprovacdo de
freqiiéncia a escola do filho ou equiparado.
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§1° - Se o segurado nao apresentar o atestado de vacinagdo obrigatéria e a
comprovacao de freqiiéncia escolar do filho ou equiparado anualmente, o beneficio do
salario-familia sera suspenso até que a documentacgao seja apresentada.

§2° - Nao é devido salario-familia no periodo entre a suspensdo do beneficio motivada
pela falta de comprovagio da freqiiéncia escolar e o seu reativamento, salvo se provada
a freqliéncia escolar regular no periodo.

§3° - A comprovagido de freqiiéncia escolar sera feita mediante apresentacao de
documento emitido pela escola, na forma de legislagédo propria, em nome do aluno, em
que conste o registro de frequéncia regular ou de atestado do estabelecimento de ensino
comprovando a regularidade da matricula e a frequiéncia escolar do aluno.

Art. 43 - O salario-familia ndo se incorporara ao subsidio, a remuneragio ou ao beneficio
para qualquer efeito.

Art. 44 - O direito ao salario-familia cessa automaticamente:
I - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do 6bito;

Il - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo se invalido, a
contar do més seguinte ao da data do aniversario; ou

lil - pela recuperagdo da capacidade do filho ou equiparado invalido, a contar do més
seguinte ao da cessagio da incapacidade.

Art. 45 - Para efeito de concessao e manutengéo do salario-familia, o segurado deve
firmar termo de responsabilidade em que se comprometa a comunicar ao 6rgdo ou
entidade do RPPS qualquer fato ou circunstancia que determine a perda do direito ao
beneficio, ficando sujeito, em caso do nao cumprimento, as sancgdes penais e
administrativas conseqiientes.

Art. 46 - A falta de comunicagdo oportuna de fato que implique cessagao do salario-
familia, bem como a pratica, pelo segurado, de fraude de qualquer natureza para o seu
recebimento, autoriza o 6rgdo ou entidade do Sistema de Previdéncia Municipal a
descontar dos pagamentos de cotas devidas com relacdo a outros filhos ou, na falta
delas, dos vencimentos do segurado ou da renda mensal do seu beneficio, o valor das
cotas indevidamente recebidas.

Secao IX
Da Pensao por Morte

Art. 47 - A penséo por morte consistira numa importancia mensal conferida ao conjunto
dos dependentes do segurado, definidos nos art. 8° e 9°, quando do seu falecimento,
correspondente a:
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I - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do 6bito, até o
valor de R$2.508,72 (dois mil quinhentos e oito reais e setenta e dois centavos),
acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite; ou

Il - totalidade da remuneracgio do servidor no cargo efetivo na data anterior a do 6bito, até
o valor de R$2.508,72 (dois mil quinhentos e oito reais e setenta e dois centavos),
acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento
ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.

§1° - Sera concedida pensao proviséria por morte presumida do segurado, nos seguintes
Casos:

I - sentenga declaratoria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente e,

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§2° - A pensdo provisoria sera transformada em definitiva com o ébito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com O reaparecimento do mesmo, ficando os
dependentes desobrigados da reposicdo dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§3° - Os valores referidos neste artigo serao corrigidos pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do RGPS.

Art. 48 - A pensao por morte sera devida aos dependentes a contar:

I - do dia do 6bito quando requerida até 30 (trinta) dias depois deste;

I - do requerimento, quando requerida apos o prazo previsto no inciso anterior;
lll - da data da decis&o judicial, no caso de declaragao de auséncia; ou

IV - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,
desastre ou catastrofe, mediante prova idonea.

Art. 49 - A penséo seré rateada entre todos os dependentes em partes iguais e ndo sera
protelada pela falta de habilitagdo de outro possivel dependente.

§1° - O conjuge ausente nao exclui do direito a pensdo por morte o companheiro ou a

companheira, que somente farq jus ao beneficio mediante prova de dependéncia
econdmica.

§2° - A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusio de dependente so6
produzira efeitos a contar da data da inscrigéo ou habilitagéo.

§3° - O cdnjuge divorciado, separado judicialmente ou de fato que receber pensao de

alimentos concorrera em igualdade de condicées com os dependentes referidos nesta
Lei.
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§4° - Revertera proporcionalmente em favor dos demais a parte daquele cujo direito a
pensao cessar.

§5° - A parte individual da penséo extingue-se:
| - pela morte do pensionista;

Il - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irmdo, de ambos os sexos, pela

emancipagao, ainda que invalido, ou ao completar 18 (dezoito) anos de idade, salvo se
for invalido e,

Il - para o pensionista invalido, pela cessacao da invalidez;
IV - pelo conjuge vilvo, pelo casamento ou concubinato.
§6° - Extingue-se a penséo quando extinta a parte devida ao Gltimo pensionista.

Art. 50 - O pensionista de que trata o §1° do art. 47 devera anualmente declarar que o
segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao
gestor do FPS o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e
penalmente pelo ilicito.

Art. 51 - A pensao podera ser requerida a qualquer tempo, observado o disposto no art.
70, e somente sera devida a partir do requerimento.

Art. 52 - Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no ambito
do RPPS, exceto a pensao deixada por conjuge, companheiro ou companheira, que sé
sera permitida a percepgao de uma, ressalvado o direito de opg¢ao pela mais vantajosa.

Art. 53 - A condigdo legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela verificada na data

do obito do segurado, observado os critérios de comprovagdo de dependéncia
econdmica.

Paragrafo tnico - A invalidez ou a alteragéo de condi¢des quanto ao dependente,
supervenientes a morte do segurado, nao daréo origem a qualquer direito a pensao.

Art. 54 - Nao fara jus a penséo o dependente condenado pela pratica de crime doloso de
que tenha resultado a morte do segurado.

Segdo X
Do Auxilio-Reclusiao

Art. 55 - O auxilio-reclusdo consistira numa importancia mensal, concedida aos
dependentes do servidor segurado recolhido a prisao que tenha remuneragao ou subsidio
igual ou inferior a R$586,19 (quinhentos e oitenta e seis reais e dezenove centavos), que
nao perceber remuneragao dos cofres publicos e correspondera a ultima remuneragao do
segurado no cargo efetivo : _w0iCing,
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§1° - O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do RGPS.

§2° - O auxilio-recluszo sera rateado em partes iguais entre os dependentes do segurado.

§3° - O auxilio-recluséo sera devido a contar da data em que o segurado preso deixar de

perceber dos cofres publicos, se requerido até trinta dias depois desta, ou na data do
requerimento, se posterior.

§4° - Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da data da
recaptura ou da reapresentagdo a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes
enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§5° - Para a instrugé@o do processo de concessdo deste beneficio, além da documentacéo
que comprovar a condi¢éo de segurado e de dependentes, serdo exigidos:

| - documento que certifique 0 ndo pagamento do subsidio ou da remuneragao ao
segurado pelos cofres publicos, em razéo da prisao; e

Il - certiddao emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do segurado

a priséo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento renovado
trimestralmente.

§6° - Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragao
correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham recebido
auxilio-reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser
restituido ao FPS pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e
indices de corregao incidentes no ressarcimento da remuneragao.

§7° - Aplicar-se-ao ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposigdes atinentes a
pensao por morte.

§8° - Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera transformado em
pensao por morte.

§9° - O auxilio-recluséo sera mantido enquanto o segurado permanecer preso, detento ou
recluso, exceto na hipétese de transito em julgado de condenagéo que implique a perda
do cargo publico.

CAPITULO VI
Do Abono Anual

Art. 56 - O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido proventos
de aposentadoria, pensdo por morte, auxilio-reclusdo, salario-maternidade ou auxilio-
doenga pagos pelo FPS.
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Paragrafo anico - O abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano ao
nimero de meses de beneficio pago pelo FPS, em que cada més correspondera a um
doze avos, e terd por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o
beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor sera o do més da cessacao.

CAPITULO VII
Das Regras de Transigio

Art. 57 - Ao segurado do RPPS titular de cargo efetivo, ao servidor estabilizado e nao
efetivado e aos contratados entre 05/10/1983 a 05/10/1 988, que tiverem ingressado na
administragé&o publica direta, autarquica e fundacional da Uniso, Estados, Distrito Federal
e municipios até 16 de dezembro de 1998, sera facultada sua aposentacdao com
proventos calculados de acordo com o art. 62 quando o servidor, cumulativamente:

I - tiver cinqlienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se
mulher;

It - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
Il - contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:
a) - trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher: e

b) - um periodo adicional de contribuigdo equivalente a vinte por cento do tempo que, na

data de publicagdo daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da
alinea a deste inciso.

§1° - O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na
forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado
em relagéo aos limites de idade estabelecidos pelo art. 33 e §1°, na seguinte proporgao:

I - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005:

Il - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na
forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§2° - O segurado professor que, até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n°
20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de
magistério na Unido, Estados, Distrito Federal ou municipios, incluidas suas autarquias e
fundagdes, e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo de
servico exercido até a publicagdo daquela Emenda, contado com o acréscimo de
dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde que se aposente,

exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério, observado o
disposto no §1°.

§3° - As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo reajustadas de acordo
com o disposto no art. 63. WCIDg,
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Art. 58 - Ressalvado o direito de opgao a aposentadoria pelas normas estabelecidas no
art. 33, ou pelas regras estabelecidas pelo art. 57, o segurado do RPPS titular de cargo
efetivo, o segurado estabilizado e nao efetivado e os contratados entre 05/10/1983 a
05/10/1988 que tiver ingressado na administragdo publica direta, autarquica e fundacional
da Unido, Estados, Distrito Federal e municipios, até 31 de dezembro de 2003, podera
aposentar-se com proventos integrais, que corresponderso a totalidade da remuneracao
do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria quando, observadas as
redugdes de idade e tempo de contribuigado contidos no §1° do art. 33, vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condicoes:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinqlienta e cinco anos de idade, se mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e trinta anos de contribuigdo, se
mulher;

il - vinte anos de efetivo exercicio no servico publico federal, estadual, distrital e
municipal;

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria.

Paragrafo Gnico - Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este
artigo seréo revistos na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a

remuneragao dos servidores em atividade, observado o disposto no art. 37, Xl, da
Constituigdo Federal.

Art. 59 - E assegurada a concessao de aposentadoria e pensao, a qualquer tempo, aos
segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido os
requisitos para a obtengao destes beneficios, com base nos critérios da legislagao entao
vigente, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados
referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuigdo ja
exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensbdes de seus dependentes,
serao calculados de acordo com a legislagao em vigor a época em que foram atendidas

as prescricoes nela estabelecidas para a concessio desses beneficios ou nas condigbes
da legislagao vigente.

Art. 60 - Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituigao Federal, os proventos de
aposentadoria dos segurados do RPPS, em fruicido em 31 de dezembro de 2003, bem
como os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes
abrangidos pelo art. 59, serdo revistos na mesma proporgao e na mesma data, sempre
que se modificar a remuneragao dos servidores em atividade, sendo também estendidos
aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, na forma da lei, inclusive quando decorrentes da
transformagéo ou reclassificagio do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou
que serviu de referéncia para a concessao da pens3o.
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CAPITULO VIII
Do Abono de Permanéncia

Art. 61 - O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria estabelecidas nos art. 33 e 57 e que opte por permanecer em atividade, fara
jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicio previdenciaria
até completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no art. 32.

§1° - O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condig¢des, ao servidor que,
até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003,
tenha cumprido todos os requisitos para obtengdo da aposentadoria voluntaria, com
proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da legislagdo entao vigente,
como previsto no art. 59, desde que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de
contribuigéo, se mulher, ou trinta anos, se homem.

§2° - O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribuigdo

efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada
competéncia.

§3° - O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do municipio e sera
devido a partir do cumprimento dos requisitos para obten¢do do beneficio conforme
disposto no caput e §1°, mediante opgao expressa pela permanéncia em atividade.

CAPITULO IX
Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajuste dos Beneficios

Art. 62 - No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos arts. 31,32,33, 34 e
97 sera considerada a média aritmética simples das maiores remuneragdes ou subsidios,
utilizados como base para as contribuigoes do servidor aos regimes de previdéncia a que
esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo

desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribui¢do, se posterior
aquela competéncia.

§1° - As remuneragbes ou subsidios considerados no calculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagcao
integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios-de-contribuigdo considerados no
calculo dos beneficios do RGPS.

§2° - Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que nao tenha havido contribuigao
para regime proprio, a base de calculo dos proventos sera a remuneracgao do servidor no
cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve isencdo de contribuicdo ou
afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento seja considerado como de
efetivo exercicio.

§3° - Na auséncia de contribuigdo do servidor nio titular de cargo efetivo vinculado a

regime proprio até dezembro de 1998 sera considerada a sua remuneragao no cargo.;,

ocupado no periodo correspondente.
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§4° - Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este artigo
serao comprovados mediante documento fornecido pelos orgaos e entidades gestoras

dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro
documento publico.

§6° - Para os fins deste artigo, as remuneracdes consideradas no calculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do §1°, ndo poderao ser:

| - inferiores ao valor da referéncia 1 (um);

Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuigdo, quanto aos meses em que o
servidor esteve vinculado ao RGPS.

§6° - As maiores remuneragoes de que trata o caput serdo definidas depois da aplicagéo

dos fatores de atualizagdo e da observancia, més a més, dos limites estabelecidos no
§5°.

§7° - Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado por

auséncia de vinculagéo a regime previdenciario, esse periodo sera desprezado do calculo
de que trata este artigo.

§8° - Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua concessao,
nédo poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor no cargo efetivo em que se
deu a aposentadoria, observado o disposto no art. 64.

§9° - Considera-se remuneragio do cargo efetivo o valor constituido pelos vencimentos e
vantagens pecuniarias permanentes desse cargo estabelecidas em lei, acrescido dos
adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes.

§10 - Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, sera utilizada
fragao cujo numerador sera o total desse tempo e o denominador, o tempo necessario a
respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais, conforme inciso Il do art.
33, néo se aplicando a redugao de que trata o §1° do mesmo artigo.

§11 - A fragéo de que trata o caput sera aplicada sobre o valor dos proventos calculado
conforme este artigo, observando-se previamente a aplicagéo do limite de que trata o §8°.

§12 - Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serao considerados
em numero de dias.

Art. 63 - Os beneficios de aposentadoria e pensdo de que tratam os arts. 31, 32, 33, 34,
47 e 57 serao reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, na
mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS, de acordo com a

variagdo integral do INPC, calculado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.
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CAPIiTULO X
Das Disposi¢coes Gerais sobre os Beneficios

Art. 64 - E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcdo destes, de
parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcdo de
confianga, de cargo em comissao ou do abono de permanéncia de que trata o art. 61.

Paragrafo tnico - O disposto no caput néo se aplica as parcelas remuneratorias
pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungdo de confianga, de cargo em
comissdo que tiverem integrado a remuneragdo de contribuicdo do servidor que se
aposentar com proventos calculados conforme art. 62, respeitado, em qualquer hipotese,
como limite, a remuneragao do servidor no cargo efetivo.

Art. 65 - Ressalvado o disposto nos art. 31 e 32, a aposentadoria vigorara a partir da data
da publicagao do respectivo ato.

Art. 66 - A vedagao prevista no §10 do art. 37 da Constituicao Federal nao se aplica aos
membros de poder e aos inativos, servidores e militares que, até 16 de dezembro de
1998, tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso publico de provas
ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicdo Federal, sendo-
lhes proibida a percepgao de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a
que se refere o art. 40 da Constituigio Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipotese, o
limite de que trata o §11 deste mesmo artigo.

Art. 67 - Para fins de concessdo de aposentadoria pelo RPPS, é vedada a contagem de
tempo de contribuigao ficticio.

Art. 68 - Serd computado, integralmente, o tempo de contribuigio no servigco publico
federal, estadual, distrital @ municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico,
bem como o tempo de contribuigdo junto ao RGPS.

Art. 69 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na forma da

Constituicao Federal, sera vedada a percepgédo de mais de uma aposentadoria por conta
do RPPS.

Art. 70 - Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas,
toda e qualquer agdo do beneficiario para haver prestagdes vencidas ou quaisquer
restituicoes ou diferencas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes e
ausentes, na forma do Cadigo Civil.

Art. 71 - O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invalido,
independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio,
submeter-se, a cada 2 (dois) anos, a exame médico a cargo do 6rgdo competente.

Art. 72 - Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei serd pago diretamente ao
beneficiario.
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§1° - O disposto no caput nao se aplica na ocorréncia das seguintes hipoteses,
devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil:
Il - moléstia contagiosa ou,
Il - impossibilidade de locomog3o.

§2° - Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a

procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda a seis meses,
renovaveis.

§3° - O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos seus
dependentes habilitados a penséo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 73 - Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:
I - a contribuigao prevista nos incisos Il e Il do art. 16;
Il - o valor devido pelo beneficiario ao municipio:

Il - o valor da restituigdo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;

IV - 0 imposto de renda retido na fonte;
V - a pens&o de alimentos prevista em decisio judicial: e
VI - as contribuigdes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 74 - Salvo em caso de divisao entre aqueles que a ele fizerem jus e nas hipéoteses

dos art. 39 e 61, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior ao valor da
referéncia 1 (um).

Art. 75 - Independe de caréncia a concessdo de beneficios previdenciarios pelo RPPS,
ressalvadas as aposentadorias previstas nos art. 33, 34, 57, 58 e 59, que observarao os
prazos minimos previstos naqueles artigos.

Paragrafo Gnico - Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das
aposentadorias mencionadas no caput, o tempo de efetivo exercicio no cargo em que se
dara a aposentadoria devera ser cumprido no cargo efetivo em que o servidor estiver em
exercicio na data imediatamente anterior a da concessao do beneficio.

Art. 76 - Concedida a aposentadoria ou a pensio, sera o ato publicado e encaminhado a
apreciagao do Tribunal de Contas.
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Paragrafo tnico - Caso o ato de concessao nao seja aprovado pelo Tribunal de

Contas, o processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medidas
juridicas pertinentes.

Art. 77 - E vedada a celebragdo de convénio, consércio ou outra forma de associacgao
para a concessao dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a Uniao,
Estado, Distrito Federal ou outro municipio.

CAPITULO XI
Dos Registros Financeiro e Contabil

Art. 78 - O RPPS observara as normas de contabilidade fixadas pelo 6rgdo competente
da Uniao.

Paragrafo dnico - A escrituragdo contabil do RPPS sera distinta da mantida pelo
tesouro municipal.

Art. 79 - O municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social, até trinta dias
apods o encerramento de cada bimestre do ano civil, nos termos da Lei n° 9.717, de 27 de
novembro de 1998, e seu regulamento, os seguintes documentos:

I - Demonstrativo das Receitas e Despesas do RPPS;

Il - Comprovante mensal do repasse ao RPPS das contribuigbes a seu cargo e dos
valores retidos dos segurados, correspondentes as aliquotas fixadas nos art. 17 e 18; e,

lil - Demonstrativo Financeiro relativo as aplicagdes do RPPS.

Art. 80 - Serd mantido registro individualizado dos segurados do regime proprio que
contera as seguintes informagoes:

I - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes:

Il - matricula e outros dados funcionais;

Il - remuneragéo de contribuigdo, més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribuigao; e

V - valores mensais e acumulados da contribuicdo do ente federativo.

§1° - Ao segurado serdo disponibilizadas as infformagdes constantes de seu registro
individualizado, mediante extrato anual, relativas ao exercicio financeiro anterior.

§2° - Os valores constantes do registro cadastral individualizado serdo consolidados para
fins contabeis. WCIDg,
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CAPITULO XII
Da Contagem Reciproca de Tempo de Contribuigio

Art. 81 - O segurado tera direito de computar, para fins de concessao dos beneficios do
Sistema de Previdéncia Municipal, o tempo de contribuigdo na administragdo publica
federal direta, autarquica e fundacional, bem assim ao Regime Geral de Previdéncia
Social e a sistemas de previdéncia municipal, estadual ou do Distrito Federal.

Art. 82 - O tempo de contribuigdo sera contado de acordo com a legislagao pertinente,
observadas as seguintes normas:

I - ndo sera admitida a contagem em dobro ou em outras condi¢gdes especiais ou ficticias
e,

Il- & vedada a contagem de tempo de contribuicio no servico publico com o de
contribuicdo na atividade privada, quando concomitantes.

Art. 83 - A certiddo de tempo de contribuigdo, para fins de averbagao do tempo em outros
regimes de previdéncia, somente sera expedida pelo 6rgao ou entidade do Sistema de
Previdéncia Municipal apdés a comprovagdo da quitagdo de todos os valores devidos,
inclusive de eventuais parcelamentos de débito.

Art. 84 - O tempo de contribuigio para outros regimes de previdéncia pode ser provado
com certidao fornecida:

I- pelo 6rgéo ou entidade competente da administragdo federal, estadual, do Distrito
Federal e municipal, suas autarquias e fundagdes, relativamente ao tempo de
contribuicdo para o respectivo regime proprio de previdéncia, devidamente confirmada
por certiddo do respectivo Tribunal de Contas, quando for o caso ou,

Il - pelo setor competente do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS —, relativamente
ao tempo de contribuicdo para o Regime Geral de Previdéncia Social.

§1° - O setor competente do 6rgao ou entidade do Sistema de Previdéncia Municipal
devera promover o levantamento do tempo de contribui¢do para o sistema Municipal, a
vista dos assentamentos internos ou, quando for o caso, das anotagdes funcionais na
Carteira do Trabalho e/ou na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou de outros
meios de prova admitidos em direito.

§2° - O setor competente do 6rgao federal, estadual, do Distrito Federal, municipal ou do
Instituto Nacional do Seguro Social devera declarar a realizagdo de levantamento do
tempo de contribuicdo para o respectivo regime de previdéncia a vista dos
assentamentos funcionais.

§3° - Os setores competentes deverdo emitir certiddo de tempo de contribuigdo, sem
rasuras, constando obrigatoriamente:

o ‘ \ ’Qy A
| - 6rgao expedidor; <
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Il - nome do servidor e seu nimero de matricula;

Il - periodo de contribui¢éo, de data a data, compreendido na certidao:;

IV - fonte de informacao;

V - discriminagéo da freqiiéncia durante o periodo abrangido pela certidio, indicadas as
varias alteragdes, tais como faltas, licengas, suspensoes e outras ocorréncias;

VI - soma do tempo liquido;

VIl - declaragdo expressa do servidor responsavel pela certidao, indicando o tempo
liquido de efetiva contribuigao em dias ou anos, meses e dias;

VIl - assinatura do responsavel pela certidzo, visada pelo dirigente do 6rgao expedidor e,

IX - indicagdo da lei que assegura aos servidores da Unido, do Estado, do Distrito
Federal, do municipio ou dos trabalhadores vinculados ao Regime Geral de Previdéncia
Social, aposentadorias por invalidez, idade, tempo de contribuicido e compulséria, e
pensao por morte, com aproveitamento de tempo de contribuigdo prestado em atividade
vinculada ao Sistema de Previdéncia Municipal.

§4° - A certidao de tempo de contribuicdo devera ser expedida em duas vias, das quais a
primeira sera fornecida ao interessado, mediante recibo passado na segunda via,
implicando sua concordancia quanto ao tempo certificado.

Art. 85 - Considera-se tempo de contribuicdo o contado de data a data, desde o inicio do
exercicio de cargo efetivo até a data do requerimento de aposentadoria ou do
desligamento, conforme o caso, descontados os periodos legalmente estabelecidos como
de interrupgéo de exercicio e de desligamento da atividade.

Art. 86 - Sao contados como tempo de contribuigéo, além do relativo a servigo publico

federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal, ou ao Regime Geral de Previdéncia
Social:

I - 0 de recebimento de beneficio por incapacidade, entre periodos de atividade; e

Il - o de recebimento de beneficio por incapacidade decorrente de acidente do trabalho,
intercalado ou néo.

Art. 87 - A prova de tempo de contribuigdo, ou de servigo, quando for o caso, sera feita
mediante documentos que comprovem o exercicio de atividade nos periodos a serem
contados, devendo esses documentos ser contemporaneos aos fatos e mencionar as
datas de inicio e término das referidas atividades.

§1° - A comprovagao da condigdo de professor far-se-a4 mediante a apresentacao:
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I - do respectivo diploma registrado nos 6rgaos competentes federais e estaduais, ou de

qualquer outro documento que comprove a habilitagao para o exercicio de magistério, na
forma de lei especifica; e

Il - dos registros em Carteira Profissional e/ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
complementados, quando for o caso, por declaragdo do estabelecimento de ensino em
que foi exercida a atividade, sempre que necessaria essa informagdo para efeito e
caracterizagdo do efetivo exercicio da fungdo de magistério.

§2° - E vedada a conversio de tempo de servico de magistério, exercido em qualquer
época, em tempo de servico comum.

Art. 88 - Nao sera admitida prova exclusivamente testemunhal para efeito de
comprovagao de tempo de contribuigdo, ou de servigo, quando for o caso, salvo na
ocorréncia de motivo de forga maior ou caso fortuito, observado o disposto nesta Lei.

CAPITULO Xl
Da Justificagdo Administrativa

Art. 89 - A justificagdo administrativa constitui recurso utilizado para suprir a falta ou
insuficiéncia de documento ou produzir prova de fato ou circunstancia de interesse dos

segurados ou beneficiarios, perante o 6rgéao ou entidade do Sistema de Previdéncia
Municipal.

§1° - Nao sera admitida a justificagdo administrativa quando o fato a comprovar exigir

registro publico de casamento, de idade ou de obito, ou de qualquer ato juridico para o
qual a lei prescreva forma especial.

§2° - O processo de justificagdo administrativa é parte de processo antecedente, vedada
sua tramitagéo na condi¢do de processo autdénomo.

Art. 90 - A justificagdo administrativa somente produzira efeito quando baseada em inicio
de prova material, ndo sendo admitida prova exclusivamente testemunhal.

§1° - E dispensado o inicio de prova material quando houver ocorréncia de motivo de
forga maior ou caso fortuito.

§2° - Caracteriza motivo de forga maior ou caso fortuito a verificagdo de ocorréncia
notdria, tais como incéndio, inundagdo ou desmoronamento que tenha atingido o 6rgao
ou entidade na qual o participante alegue ter trabalhado, devendo ser comprovada
mediante registro da ocorréncia policial feito em época propria ou apresentagdo de
documentos contemporaneos aos fatos, e verificada a correlacdo entre a atividade da
empresa e a profissdo do participante, quando for o caso.

Art. 91 - A homologagdo da justificagdo judicial processada com base em prova
exclusivamente testemunhal dispensa a justificagdo administrativa, se complementada
com indicio razoavel de prova material. \Cip
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Art. 92 - Para o processamento de justificagdo administrativa, o interessado devera
apresentar requerimento que exponha, clara e minuciosamente, os pontos que pretende
justificar, indicando testemunhas idéneas, em ntimero nao inferior a trés nem superior a

seis, cujos depoimentos possam levar a convicgio da veracidade do que se pretende
comprovar.

Paragrafo unico - As testemunhas, no dia e hora marcados, serdo inquiridas a
respeito dos pontos que forem objeto da justificagdo, indo o processo concluso, a seguir,

a autoridade que houver designado o processante, a quem competira homologar ou nao
a justificagao realizada.

Art. 93 - Nao podem ser testemunhas as pessoas absolutamente incapazes e o0s

ascendentes, descendentes ou colaterais, até o terceiro grau, por consangiiinidade ou
afinidade.

Art. 94 - Nao cabera recurso da decisao da autoridade competente do 6rgao ou entidade

do Sistema de Previdéncia Municipal que considerar eficaz ou ineficaz a justificagao
administrativa.

Art. 95 - A justificagdo administrativa sera avaliada globalmente quanto a forma e ao
meérito, valendo perante o érgéo ou entidade do Sistema de Previdéncia Municipal para os
fins especificamente visados, caso considerada eficaz.

Art. 96 - A justificagdo administrativa sera processada sem 6nus para o interessado e nos
termos das instrugées do 6rgao ou entidade do Sistema de Previdéncia Municipal.

Art. 97 - Somente sera admitido o processamento de justificacdo administrativa na

hipétese de ficar evidenciada a inexisténcia de outro meio capaz de configurar a verdade

do fato alegado e o inicio de prova material apresentado levar a convicgdo do que se
pretende comprovar.

CAPITULO XIV
Das Disposigoes Gerais e Finais

Art. 98 - O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagbes encaminharao

mensalmente ao 6rgao gestor do FPS relagdo nominal dos segurados e seus
dependentes, valores de subsidios, remuneragdes e contribuigdes respectivas.

Segao |
Da Administragao do SASEMB

Art. 99 - O SASEMB sera administrado por um Diretor, nomeado liviemente em
comissao, pelo Chefe do poder Executivo, com referendo da Camara Municipal.

Art. 100 - Compete ao Diretor:

I - a direg&o e a superintendéncia de toda a atividade e operagdes do SASEMB: 1A 7
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Il - cumprir e fazer cumprir a legislagdo do RPPS;
lll - prestagéo de contas da administragao;

IV - representar o SASEMB em juizo ou fora dele;
V - constituir comissées:

VI - celebrar e rescindir acordos, convénios e contratos em todas as suas modalidades,
inclusive a prestagéo de servigos por terceiros;

VIl - expedir Certidao de Tempo de Contribuicao;
VIl - decidir sobre a averbacao de tempo de contribuigao;

IX - conhecer, instruir e deferir os pedidos de beneficios feitos pelos segurados e seus
dependentes;

X - elaborar o regulamento interno do SASEMB;
Xl - promover os reajustes dos beneficios na forma desta Lei;

XII - praticar os atos referentes a inscricdo e a exclusao no cadastro de segurados ativos,
inativos, dependentes e pensionistas;

XMl - acompanhar, controlar e reavaliar a execucao do plano de beneficios RPPS e do
plano de custeio atuarial:

XIV - elaborar propostas orcamentarias e os planos plurianuais:

XV - planejar, organizar, dirigir e controlar a execugdo das atividades relacionadas a
contabilidade geral, ao controle e a avaliagdao dos bens patrimoniais, financeiros e das
atividades relacionadas ao FPS:

XVI - submeter ao CMP o plano de contas e as suas alteragdes basicas relacionadas ao
FPS;

XVIl - submeter ao CMP o balango, os balancetes e as demais demonstracgoes
financeiras relacionadas ao FPS:;

XVl - submeter ao CMP a baixa e a alienagao de bens do ativo permanente;
XIX - submeter ao CMP o sistema de apropriagao de custos;
XX - organizar e supervisionar o sistema de registro e escrituragéo contabil do FPS:

XXI - promover e acompanhar a execugao do orgcamento do FPS;

o

(8] X
XXII - promover a gestdo de beneficios previdenciarios do RPPS; s 1H G o
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XXl - elaborar, controlar e implantar a folha de pagamento dos inativos e pensionistas do
municipio;

XXIV - organizar, dirigir e controlar a administragdo e a concessdo dos beneficios
previdenciarios mantendo controles estabelecidos pela legislagao vigente;

XXV - promover a revisdo formal das prestagdes previdencidrias e dos processos de
concessao,

XXVI - propor novas alternativas de investimento, ap6s captar e analisar informacgoes
junto a agentes do mercado financeiro:

XXV - o planejamento e a elaboragéo do fluxo de caixa para investimentos;
XXVIII - a andlise e o acompanhamento da rentabilidade dos investimentos do FPS;
XXIX - aplicar os recursos destinados a investimento no mercado mobiliario;

XXX - informar ao CMP as taxas diarias de rentabilidade praticadas no mercado
financeiro;

XXXI - elaborar laudos, pareceres e outros estudos técnicos sobre o comportamento do
mercado financeiro;

XXXIl - elaborar relatérios sobre o mercado previdenciario e sobre as atividades do
RPPS;

XXXIN - providenciar a compensacao financeira previdenciaria entre regimes;
XXXIV - arrecadar e recolher as contribuigées devidas ao FPS;

XXXV - gerir os recursos recebidos, sempre em estrita observancia as normas legais
pertinentes, langar e normatizar o recolhimento das contribuigbes; e

XXXVl - a responsabilidade pela administragdo e concessdo de beneficios
previdenciarios garantidos pela presente Lei.

Art. 101 - O periodo administrativo do SASEMB coincidird com o ano civil e a gestado do
Diretor sera de 2 (dois) anos, com direito a ser reindicado, sempre coincidindo com o
mandato do Prefeito.

Art. 102 - A remuneragdo do Diretor é fixada na referéncia 15, de acordo com a tabela
vigente da administragao direta.

Art. 103 - O pessoal interno da estrutura operacional do SASEMB sera requisitado ao
Prefeito Municipal.
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Art. 104 - Sao criados quatro cargos de provimento em comissao, sendo trés de assessor
técnico, referéncia 13, e um de assistente juridico, referéncia 14, de acordo com a tabela
vigente da administragao direta.

Secao ll

Art. 105 - O municipio podera, por lei especifica de iniciativa do respectivo Poder
Executivo, instituir regime de previdéncia complementar para os seus servidores titulares
de cargo efetivo, observado o disposto no art. 202 da Constituicdo Federal, no que
couber, por intermédio de entidade fechada de previdéncia complementar, de natureza

publica, que oferecera aos respectivos participantes planos de beneficios somente na
modalidade de contribuigdo definida.

§1° - Somente apos a aprovacao da lei de que trata o caput, o municipio podera fixar,
para o valor das aposentadorias e pensées a serem concedidas pelo RPPS, o limite

maximo estabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o art. 201 da Constituicdo
Federal.

§ 2° - Somente mediante sua prévia e expressa opg¢ao, o disposto neste artigo podera ser
aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo publico federal, estadual, distrital ou
municipal até a data da publicagdo do ato de instituicdo do correspondente regime de
previdéncia complementar.

§3° - Este dispositivo s6 tera possibilidade de implementagdo se o municipio tiver
servidores com remuneragéo superior ao limite maximo estabelecido para os beneficios
do RGPS, que, atualmente é de R$2.508,72.

Art. 106 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo efeitos, em
relacdo aos art. 17 e 18, a partir do primeiro dia do més seguinte aos noventa dias
posteriores a sua publicagao. .

Art. 107 - As contribuigdes de que trata o art. 3° da Lei Municipal n°® 1800, de 18 de
novembro de 1986, ficam mantidas até o inicio do recolhimento das contribuigdes a que
se referem os art. 17 e 18 desta Lei.

Art. 108 - Ficam revogadas as disposigdes em contrario a esta lei, em especial as Leis
1.508/81, 1.582/82 e 1.800/86, o capitulo VI (arts. 114 a 115) e o art. 168 e seus §§
(salario familia) da Lei 2.693/1997.

"Eéréhja,x?é/

Bebedouro, Capital Nacional
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer da Comisséio de Finangas e Orgamento 3 Mensagem ao Projeto de Lei n°
14/2005, de autoria do Poder Executivo, com a Emenda Modificativa n° 01/2005,
de autoria da Comisséo de Justica e Redacdo.

Ementa: Reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Bebedouro.

A Relatora da Comissdo de Finangas e Orcamento da Cémara Municipal de

Bebedouro, ap6s leitura e andlise da propositura, emite parecer de

.........................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

de 2005.

Sala das Comissdes, ...

Elisabete Siclieri Bezerra

RELATORA /"
A Comissdo acolhe o‘yzcer emitido pela Relatora.

A
2

%7"{/" b |-
Mz:h::::‘:‘:_:\ . 8
Luiz Roberto dossﬁm;y/
PRESIDENTE ’

9 C/X’)«’V@«\ }
Edson Antonio Pereira
MEMBRO

Sala das Comissdes, DZ,(/ de
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COMISSAO DE ASSUNTOS GERAIS

Parecer da Comissdo de Assuntos Gerais a Mensagem ao Projeto de Lei n°
14/2005, de autoria do Poder Executivo, com a Emenda Modificativa n®
01/2005, de autoria da Comissio de Justica e Redacio.

Ementa: Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio
de Bebedouro.

O Relator da Comissdo de Assuntos Gerais da CAmara Municipal de Bebedouro,

apos  leitura e  andlise da, pr positura,  emite  parecer de

..............................................................................................................................

[ LA —
P4 ufo Visona
MEMBRO

Sala das Comissdes, ...<2%....... de ........ QM .................. de 2005. “ Dq,
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Parecer da Comissdo de Justica e Redacéo 2 Mensagem ao Projeto de Lei n°
14/2005, de autoria do Poder Executivo, com a Emenda Modificativa n° 01/2005,
de autoria da Comissio de Justica e Redacdo.

Ementa: Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Bebedouro.

O Relator da Comissdo de Justica e Redagdo da Camara Municipal de Bebedouro,

apos leitura e azélise da propositura, emite parecer de

.......................................................................................................................................

S 0 pagecer/emitido pelo Relator.

e T
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURD

EMENDA MODIFICATIVA N° 01/2005

Emenda de autoria da Comissio de Justica e Redacao, que da nova redagido ao

caput do artigo 17° da Mensagem ao Projeto de Lei n° 14/2005, de autoria do Poder
Executivo.

O caput do artigo 17 passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 17 - As contribuiges previdenciarias de que tratam os incisos I e Il do art. 16
sergo as seguintes:

APROVADO EM_L2 /99 [ 05
—LCJ___VOTOS FAVORAVEIS
e o)

Teixeira Romero
/BRESIDENTE

JUSTIFICATIVA

A presente emenda corrige tdo-somente um descuido de digitagdo no caput do art. 17,
pois, em vez de se remeter ao art. 16, remeteu-se equivocadamente ao art. 15.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO (}A\

Estado de Sao Paulo

BEBEDOURO EM BOAS MAOS 2005-2008

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 18 de abril de 2005.
OEP/295/2005/na Pedido de vistas em_Z54071.©5
Pelo (a)

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 14/2005.

Archibaldo Brasil Martinez de Camargo
Reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipid/ BE¥eiouro,
e da outras providéncias.

Helio de Almeida Bastos, Prefeito Municipal de Bebedouro, usando das atribuicées
que lhe séo conferidas por lei

Faco saber que a Camara Municipal de Bebedouro aprova e eu sanciono a presente
Lei.

TITULO UNICO
Do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Bebedouro.

CAPITULO |
Das Disposic¢oes Preliminares e dos Objetivos

Art. 1° - Fica reestruturado, nos termos desta Lei, o Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Bebedouro — RPPS de que trata o art. 40
da Constituicdo Federal.

Art. 2° - O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os beneficiarios
e compreende um conjunto de beneficios que atendam as seguintes finalidades:

| - garantir meios de subsisténcia nos eventos de inv ldez % am?ente em

o = : APROVADO
servico, idade avancada, reciusdo e morte; e
__é_voros FAVORAVEIS
Il - protecéo a maternidade e a familia. ﬁ &

CAPIiTULO Il
Dos Beneficiarios

"' ESIDENTE

Art. 3° - S&o filiados ao RPPS, na qualidade de beneficiarios segurados e seus

dependentes definidos no art. 6° e 8°. /

Art. 4° - Permanece filiado ao RPPS, na quahdade ge/segurado o servidor titular de
cargo efetivo que estiver:

| - cedido a 6rgéo ou entidade da administracdo direta e indireta de outro_en e
federativo, com ou sem énus para o Municipio;

//./
Il — quando afastado ou licenciado, observado o disposto no art. 18; AICin A
»fij T D
&8} l 4 i
3 (71 P
it 2
< o
G ~



Mod. 0.01

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Estado de Sdo Paulo

lll.- durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo; e

IV — durante o afastamento do pais por cessao ou licenciamento com remuneragao.

Paragrafo Unico - O segurado exercente de mandato de vereador que‘ocupe o]
cargo efetivo e exerca, concomitantemente, o mandato filia-se ao RPPS, pelo cargo
efetivo, e ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, pelo mandato eletivo.

Art. 5° - O servidor efetivo requisitado da Uni&o, de Estado, do Distrito Federal ou de

outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Segdo |
Dos Segurados

Art. 6° - Sdo segurados do RPPS:

I - o servidor publico titular de cargo efetivo, o servidor estabilizado e ndo efetivado e
os contratados entre 05/10/1983 a 05/10/1988, dos érgéos dos Poderes Executivo e
Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especial e fundagtes publicas; e

Il - os aposentados nos cargos citados neste artigo.

§ 1° - Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de
cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagao e exoneragdo, bem como de
outro cargo temporario ou emprego publico, ainda que aposentado.

§ 2° - Na hipétese de acumulagé&o remunerada, o servidor mencionado neste artigo

sera segurado obrigatdrio em relagéo a cada um dos cargos ocupados.

§ 3° - O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual,
distrital ou municipal filia-se ao RGPS.

§ 4° - Os servidores estabilizados pelo art. 19 do ADCT - Atos das Disposigoes
Constitucionais Transitérias, e os contratados entre 05/10/1983 a 05/10/1988 que nao
se submeteram a concurso publico (ndo era exigéncia obrigatoria na época), séo
considerados para todos os efeitos servidores ocupantes de cargos efetivos e gevem
ser legalmente considerados segurados do RPPS e deste auferireny(;géneffcios

previdenciarios. / /
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Art. 7° - A perda da condigdo de segurado do RPPS ocorrera nas hipéteseg‘:; morte,

exoneragao ou demisséo. QoS
e, ) " ’ &)
. - 47’ 5
Secgao ll ® T

Dos Dependentes O o

Art. 8° - S&o beneficidrios do RPPS, na condicdo de dependente do segurado,
exclusivamente:

| - 0 cdnjuge, a companheira, o companheiro, e o filho ndo emancipado, de qualquer
condi¢g&o, menor de 18 anos ou invalido;

Il - os pais, desde que comprovem depender econdmica e financeiramente do
segurado e,

Il - o iMmé&o n&o emancipado, de qualquer condicdo, menor de dezoito anos ou
invalido, sem renda e comprove depender econdmica e financeiramente do segurado,
e que a invalidez ou incapacidade seja anterior ao fato gerador.

§ 1° - A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso | & presumida e das
demais deve ser comprovada, constituindo requisito para a atribuicao da qualidade de
dependente e 0 gozo de beneficios.

§ 2° - A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui
do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa gue, sem ser casada,
mantenha uni&o estavel com o segurado ou segurada.

§ 4° - Considera-se unido estavel aquela verificada entre o homem e a mulher como
entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou
viivos, ou tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

Art. 9° - Equipara-se ao filho, nas condigdes do inciso | do art. 8°, mediante
declaragéo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica,
0 enteado e 0 menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o
proprio sustento e educacdo, e que ndo seja credor de alimentos e nem receba
beneficios previdencidrios de qualquer sistema de seguridade ou previdéncia,
inclusive de natureza privada.

Paragrafo Unico. O menor sob tutela somente podera ser equiparado ?ﬁlhos /90
segurado mediante apresentacdo de termo de tutela. /

&
/
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Secao lll
Das Inscrigbes

Art. 10 - A inscrigdo do segurado € automatica e ocorre quando da investidura no
cargo. '

Art.11 - Incumbe ao segurado a inscrigdo de seus dependentes, que poderdo
promové-la, por si ou por representantes, para recebimento de parcelas futuras, se ele
falecer sem té-la efetivado, satisfazendo as exigéncias dos §§ 4° e 5° deste artigo.

§ 1° - A inscricdo de dependente invalido requer sempre a comprovacdo desta
condig&o por inspegéo médica.

§ 2° - As informagbes referentes aos . dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§ 3° - A perda da condigdo de segurado implica o automatico cancelamento da
inscricdo de seus dependentes.

§ 4° - Constituem documentos necessarios a inscrigdo de dependente:

| - conjuge e filhos: certidées de casamento e de nascimento;

I - companheira ou companheiro. documento de identidade e certiddo de
casamento com averbagdo da separagdo judicial ou divorcio, quando um dos
companheiros, ou ambos, ja tiver sido casado, ou de ébito, se for o caso, e declaragéo

judicial, ou lavrada perante Oficio de Notas, da existéncia de unido estavel,

Il — enteado: certiddo de casamento ou de existéncia de unido estavel do segurado e

de nascimento do dependente;

IV — equiparado a filho: documento de outorga de tutela ao segurado e’certiddo de
nascimento do dependente;

V - pais: cert|dao de nascimento do segurado e documentos de identidade de seus
progenitores e,

VI - irmdo: certiddo de nascimento e se invalido comprovagéo desta condicéo br
inspecao médica. /

§ 5° - Para comprovagdo do vinculo e da dependéncia econdmica e fmancenra
conforme o caso, poderao ser apresentados o0s seguintes documentos:



S N
s PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO r_(,)e.\

Estado de S&o Paulo

BEBEDOURO EM BOAS MAOS 2005-2008

§ 5° - RPara comproyacéo vincu eWica e f'}eim,/
confO/m‘(e Mjéos/gja entado seguin ocumentos:

| - certiddo de nascimento de filho havido em comum;
Il - certiddo de casamento religioso;

Il - declarag&o do imposto de renda do segurado em que conste o interessado como
seu dependente;

IV - disposicbes testamentarias;
V - declaragéo especifica feita perante tabelio;
VI - prova de mesmo domicilio;

VIl - prova de encargos domeésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhao
nos atos da vida civil:

VIl - procuragéo ou fianga reciprocamente outorgada;
IX - conta bancaria conjunta;

X - registro em associa¢c&o de qualquer natureza em que conste o interessado como
dependente do segurado;

Xl - anotag&o constante de ficha ou livro de registro de segurado;

XIl - apdlice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e a
pessoa interessada como sua beneficiaria;

Xlll - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica em que conste o
segurado como responsavel;

XIV - escritura de compra e venda de imével pelo segurado em nome de dependente;
XV - declaracdo de ndo emancipacao do dependente menor de 18 anos; ou

XVI - quaisquer outros que possam levar a convic¢do do fato a comprovar.

§ 6° - Qualquer fato superveniente a filiacdo do segurado que implique exclus&o ou

inclusdo de dependente devera ser comunicado de imediato ao 6rgdo ou entidade do
Sistema de Previdéncia Municipal, mediante requerimento escrito acompanhado do

documentos exigiveis em cada caso.
o ¥ )
m Zj ({.'
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§ 7° - O segurado casado ndo podera realizar a inscricdo de companheira, enquanto
mantiver convivéncia com o cénjuge ou ndo caracterizar a ocorréncia de fato que
possa ensejar sua separa¢do judicial ou divorcio.

§ 8° - Somente sera exigida a certid&o judicial de adog&o quando esta for anterior a 14

de outubrg_de 1990, data do inicio de vigéncia da Lei federal n°® 8.069, de 1990.

§ 9° - Sem prejuizo do disposto no inciso |l do § 4° deste artigo, para a comprovacéo
de unido estavel com companheira ou companheiro, os documentos enumerados nos
incisos I, IV, V e Xl do § 5° constituem prova suficiente ao deferimento da inscricéo;
devendo os demais ser considerados em conjunto de no minimo trés, a serem

corroborados, quando necessario, por justlfucagao administrativa processada na forma
desta Lei.

perante o 6rgao ou entidade do Sistema de Previdéncia Municipal, acompanhada de
um dos documentos referidos nos incisos lll, V, VI e Xll do §5° que constituem prova
suficiente; devendo os documentos referidos nos demais incisos serem considerados
em conjunto. de no minimo trés, a serem corroborados, quando necessario, por
justificagdo administrativa ou parecer socioecondmico do 6rgdo ou entidade do
Sistema de Previdéncia Municipal.

§ 11° - No caso de dependente invalido, para fins de inscricdo e. concess&o de

beneficio, a invalidez sera comprovada mediante exame médico-pericial a cargo do
orgéo ou entidade do Sistema de Previdéncia Municipal.

§ 12° - Devera ser apresentada declaragéo de ndo emancipagéo, pelo segurado, no
ato de inscrigdo de dependente menor de dezoito anos.

§ 13° - Para inscricdo dos pais ou irm&os, o participante devera cOmprovar a
inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante declaragdo firmada perante o
6rgéo ou entidade do Sistema de Previdéncia Municipal.

-,
§ 14° - Os dependentes excluidos desta qualidade em raz&o de lei %?4 S
inscrigbes tornadas automaticamente ineficazes.
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Segao IV
Da Perda da qualidade de Segurado ou Dependente
Art. 12 - Perde a qualidade de segurado o titular de cargo efetivo que tiver cessado,
voluntéria ou normativamente, seu vinculo juridico a este titulo com o Municipio, suas

autarquias, e demais entidades sob seu controle direto ou indireto.

Paragrafo anico - A perda da condigdo de segurado por exonerag&o dispensa ou
demiss&o implica o automatico cancelamento da inscrigdo de seus dependentes.

Art. 13 - A perda da qualidade de dependente, para os fins do Sistema de Previdéncia
Municipal, ocorre:

| - para o cOnjuge:

a) - pela separagao judicial ou divércio, quando n&o lhe for assegurada a prestagéo de
alimentos;

b) - pela anulagao judicial do casamento;

c) - pelo abandon.o-do lar, reconhecido por sentenca judicial transitada em julgado;
d) - pelo ébito e,

e) - por sentenga transitada em julgado;

Il - para o companheiro ou companheira, pela cessagéo da unido estavel com o
participante, quando nao Ihe for assegurada a prestagéo de alimentos;

Il - para o conjuge, companheira ou companheiro de segurado falecido, pelo

' casamento ou pelo estabelecimento de unido estavel;

IV - para o filho, para o equiparado ao filho e para o irmao, ao completarem 18
(dezoito) anos de idade, pela emancipagéo ou ocorréncia de qualquer das hipoteses
de que trata o paragrafo Unico do art. 5° do Cédigo Civil, salvo se invalidos; e

| 8%
g
V - para os dependentes em geral: //// 4
ey
a) - pela cessagao da invalidez ou da dependéncia economica e financeixfe/ /

b) - pelo falecimento.



Mod. 0.01

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO & — &

Estado de Sdo Paulo O o>

Paragrafo Unico - A inscricdo de dependente em classe preeminente a de outro ja

inscrito implica a submiss&o do gozo de beneficio por este & ordem estabelecida nesta
Lei. "’

Art. 14 - Permanece filiado ao Sistema de Previdéncia Municipal, na qualidade de
segurado, o servidor ativo que estiver:

| — cedido a orgéo ou entidade da admlnlstragao dlreta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e de municipios; e

I — afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo efetivo sem

recebimento de subsidio ou remuneracéo, nas hlpoteses e nos prazos estabelecidos
em lei.

Paragrafo Unico - Incumbe ao servidor, nas situagdes de que trata o presente artigo,
promover o recolhimento tempestivo das contribuigdes previdenciarias préprias e das
relativas ao 6rgdo ou entidade de vinculagdo, exceto, neste caso, quando assumida a
respectiva responsabilidade pelo 6rgéo ou entidade cessionaria.

CAPITULO Il
Do Custeio

Art. 15 - Fica criado, no ambito do Servigo Assistencial dos Funcionarios e Servidores
Municipais de Bebedouro- SASEMB, o Fundo de Previdéncia Social do Municipio de
Bebedouro — FPS, de acordo com o art. 71 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964,
para garantir o plano de beneficio do RPPS, observados os critérios estabeIeC|dos
nesta Lei.

Paragrafo Unico - Cabera a Autarquia mencionada no caput a gest&o do FPS.

Art. 16 - Sdo fontes do plano de custeio do RPPS as seguintes receitas:

| - contribuigéo previdenciéria do Municipio; .

Il — contribuigdo previdenciaria dos segurados ativos;

]| - contribuigéo previdenciaria dos segurados aposentados e dos pensionistas;

IV - doagbes, subvencgdes e legados;

V - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e receitas patrimoniais
@o art.

VI — valores recebidos a titulo de compensagéo financeira, em razédo d
201 da Constituicdo Federal;



T?. EEEEW‘—‘ SCr ; j 4 g
T A c. — 1L

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO O o

Estado de Sao Paulo

Vil - Transferéncia da folha dos inativos, aposentados até 31 de dezembro de 2004, e

VIll - demais dotagdes previstas no orgamento municipal.

§ 1° - Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as contribuicdes
previdenciarias previstas nos incisos |, 11 e lll incidentes sobre o abono anual, salario-
maternidade, auxilio-doenga, auxilio-reclusdo e os valores pagos ao segurado pelo
seu vinculo funcional com o Municipio, em razo de decisao judicial ou administrativa.

§ 2° - As receitas de que trata este artigo somente poderdo ser utilizados para
pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS e da taxa de administracéo
destinada a manutengdo desse Regime.

§ 3° - O valor anual da taxa de administragéo mencionada no paragrafo anterior sera
de até 2% (dois por cento) do valor total da remyneracéo, . subsidios, proventos e

pensOes pagos aos segurados e beneficiarios do RPPS no exercicio financeiro
anterior.

§ 4° - Os recursos do FPS serdo depositados em conta distinta da conta do Tesouro
Municipal.

§ 5° - As aplicagées financeiras dos recursos mencionados neste artigo atender&o as
resolugbes do Conselho Monetario Nacional, sendo vedada a aplicacdo em titulos
publicos, exceto os titulos publicos federais. \
Art.17 - As contribuigbes previdenciarias de que tratam os incisos | e Il do art. 15

seréo as seguintes: (W
| — a contribui¢do do Municipio incidird sobre a folha de remuneracdo dos servidores
efetivos, estabilizados e n&o efetivado e os contratados entre 05/10/1983 a
05/10/1988, e obedecera a seguinte regra:

Ano Aliquota (%)
2005 14
2006 15
2007 16
2008 19 ' /
A partir de 2009 22 /
V4

Il - a contribuigdo dos servidores sera de 11% (onze por cento) e inci ir/é /éobre a
totalidade da remuneracgéo de contribuig&o.

Mod. 0.01
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§ 1° - Entende-se como remunerag&o de contribuigdo o valor constituido pelo subsidio

ou o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias estabelecidas
em lei, dos adicionais de carater individual ou outras vantagens, excluidas:

| — as diarias para viagens;

II-a ajuda‘.de custo em raz&o de mudanca de sede;'

lll — a indenizag&o de transporte;

IV — o salario-familia;

V — o auxilio-alimentagéo;

VI - as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho;
VII — salario esposa

VIl - o abono de permanéncia de que tralta o art. 61, desta lei; e

IX — outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei.

§ 2° - O segurado ativo podera optar pela inclusdo na remuneracgéo de contribuigdo de
parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio
de cargo em comissdo ou de fungéo de confianga, para efeito de calculo do beneficio
a ser concedido com fundamento nos art. 31, 32, 33, 34 e , 57, respeitada, em

" qualquer hipotese, a limitagao estabelecida no § 5° do art. 62.

§ 3° - O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente da
remuneracdo de contribuigao relativa ao més em que for pago.

se-a, para fins do RPPS, o somatdrio da remuneragdo de contribuigécy

§ 4° - Para o segurado em regime de acumulagéo remunerada de cargos c;gsi/df 4—
erghte a
cada cargo. L )/
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§ 5° - A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das contribuicdes
previstas nos incisos |, Il e Ill do art. 16 sera do dirigente maximo do 6rgédo ou
entidade que efetuar o pagamento da remuneragao, subsidio ou beneficio e ocorrera
em até (cinco) dias uteis contados da data em que ocorrer o crédito correspondente.

§ 6° - O Municipio € o responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do RPPS, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 18 - A‘contribuigéo previdenciaria de que trata o inciso Il do art. 16 sera de 11%

(onze por cento) incidentes sobre a parcela que supere o valor de R$ 2.508,72 (dois
mil, quinhentos e oito reais e setenta e dois centavos) dos seguintes beneficios:

| — aposentadorias e pensdes concedidas com base nos cﬁtérios estabelecidos nos
art. 31, 32, 33, 34, 47,57,58; ,

Il — aposentadorias e pensdes concedidas até 31 de dezembro de 2003; e

Il — os beneficios concedidos aos segurados e seus dependentes que tenham

cumprido todos os requisitos para obtengéo desses beneficios com base nos critérios
da legislagdo vigente até 31 de dezembro de 2003, conforme previsto no art. 59.

§ 1° - A contribui¢des incidentes sobre o beneficio de pensao terdo como base de
calculo o valor total desse beneficio, conforme art. 47 e 59, antes de sua divisdo em
cotas, respeitada a faixa de incidéncia de que trata o caput.

§ 2° - O valor da contribuicdo calculado conforme o § 1° sera rateado para os
pensionistas, na proporgéao de sua cota parte.

§ 3° - O valor mencionado no caput sera corrigido pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do RGPS.

- Art. 19 - O plano de custeio do RPPS sera revisto anualmente, observadas as normas
gerais de atudria, objetivando a manutengéo de seu equilibrio financeiro e-atuarial.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo de Resultado da Avaliagéo Atuarial — DRAA sera
encaminhado ao Ministério da Previdéncia Social até 31 de julho de cada exercicio.

da Administragéo direta ou indireta da Unido, dos Estados ou de outro Municipio, .
dnus para o cessiondrio, inclusive para o exercicio de mandato eletivo;”s
responsabilidade do 6rgéo ou entidade em que o servidor estiver epr exgfCicio o
recolhimento e repasse das contribuigdes devidas pelo Municipio, conférme inciso | do
art. 16. _

Art. 20 - No caso de cesséo de servidores do municipio para outro 6rgéo ou entida%e/
e

Mod. 0.0t
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§ 1° - O desconto e repasse da contribuicdo devida pelo servidor ao RPPS, prevista
no inciso Il do art. 16, sera de responsabilidade:

I — do Municipio de Bebedouro, no caso de o pagamento da remuneragéo ou subsidio
do servidor continuar a ser feito na origem; ou

Il — do drgéo cessionério, na hipdtese de a remuneragéo do servidor ocorrer a conta
desse, além da contribuigdo prevista no art. 17.

§ 2° - No termo ou ato de cessdo do servidor com 6nus para o orgéo cessionario, sera
prevista a responsabilidade desse pelo desconto, recolhimento e repasse das

contribuicées previdenciarias ao RPPS, conforme valores informados mensalmente
pelo Municipio.

Art. 21 - O servidor afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo sem
recebimento de remuneragdo pelo Municipio somente contara o respectivo tempo de
afastamento ou licenciamento, para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento
mensal das contribuicbes de que trata o inciso | e Il do art. 16.

Paragrafo Unico - contribuicdo a que se refere o caput sera recolhida diretamente
pelo servidor, observado o disposto nos art. 20 e 21.

Art. 22 - Nas hipoteses de cessdo, licenciamento ou afastamento de servidor, de que
trata o art. 4°, o calculo da contribuigdo sera feito de acordo com a remuneragao ou
subsidio do cargo de que o servidor é titular conforme previsto no art. 17. '

§ 1° - Nos casos de que trata o caput, as contribui¢cdes previdenciarias deveréo ser
recolhidas até o dia quinze do més seguinte aquele a que as contribuigdes se
referirem, prorrogando-se o vencimento para o dia util subsequente quando néo
houver expediente bancario no dia quinze.

§ 2° - Na hipotese de alteragao na remuneracéo de contribuigéo, a complementagao
do recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrera no més subsequente.

Art. 23 - A contribuicdo previdenciaria recolhida ou repassada em atraso fica sujeita y
aos juros aplicaveis aos tributos municipais. /}7/

s 7
Art. 24 - Salvo na hipotese de recolhimento indevido, néo havera r% de
contribuicdes pagas para o RPPS. ' )

Mod. 0.01
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) CAPITULO IV
~ DA ORGANIZAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 25 - Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, 6rgao superior
de deliberagédo colegiada, que tera como membros, pessoas com formag¢éo em nivel

meédio completo todos nomeados pelo prefeito com mandato de dois anos, admitida
uma unica recondugao sendo:

I — um Presidente, indicado pelo Chefe do Poder Executivo;
| — trés representantes do Poder Executivo,

Il - um representante do Poder Legislativo,

IV — um representante dos servidores ativos; e

V — um representante dos inativos e pensionistas.

§ 1° - Cada membro tera um suplente com igual periodo de mandato do titular,
também admitida uma recondugéo;

§ 2° - Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia e respectivos suplentes
serdo escolhidos da seguinte forma:

| — o presidente, que tera o voto de qualidade, sera indicado pelo prefeito,

Il — os representantes do Executivo e do Legislativo serdo indicados pelos respectivos

poderes; e

Il - os representantes dos servidores, dos inativos e pensionistas, eleitos entre seus
pares, serdo indicados pelos sindicatos ou associagdes correspondentes em processo
eleitoral especifico.

§ 3° - Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia, com excegao do
Presidente, s poderdo ser servidores do quadro efetivo, ndo seré&o destituiveis
nutum, somente podendo ser afastados de suas fungdes depois de 1J?Igeﬂos m
processo administrativo, se culpados por falta grave ou infragdo punive)/com
demissdo, ou em caso de vacéncia, assim entendida a auséncia néo Justm ta em
trés reunides consecutivas ou em quatro intercaladas no mesmo ano.
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§ 4° - O representante do Legislativo sera indicado apds decisdo de lista triplice
elaborada pela Camara Municipal de Bebedouro.
§ 5° - O CMP, devera ser instalado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
da publicagéo desta Lei.

Secgéao |
Do Funcionamento do CMP

Art. 26 - O CMP reunir-se-a, ordinariamente, em sessfes mensais e,
extraordinariamente, quando convocado por, pelo menos, trés de seus membros, com
antecedéncia minima de cinco dias;
Paragrafo Unico - Das reunides do CMP, ser&o lavradas atas em livro proprio.

Art. 27 - As decisdes do CMP serdo tomadas por maioria, exigido o quorum de quadro
membros.

Art. 28 - Incumbird ao SASEMB proporcionar ao CMP os meios necessarios ao
exercicio de suas competéncias.

Segao ll
Da Competéncia do CMP

Art. 29 - Compete ao CMP:

| — estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do RPPS;

Il - apreciar e aprovar a proposta orcamentéaria do RPPS;
Il — organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e técnica do FPS;

IV - conceber, acompanhar e avaliar a gestdo operacional, econoémica e financeira dos
recursos do RPPS;

V - examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteragéo da po}\jt)(éz
previdenciaria do Municipio; // (

VI - autorizar a contratagdo de empresas especializadas para a reaf{z géo de
auditorias contabeis e estudos atuariais ou financeiros;
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VIl - autorizar a alienagdo de bens imdveis integrantes do patriménio do FPS,

observada a legislagao pertinente;

VIl - aprovar a contratagcdo de agentes financeiros, bem como a celebragdo de
contratos, convénios e ajustes pelo FPS;

IX - deliberar sobre a aceitacdo de doagdes, cessdes de direitos e legados, quando -
onerados por encargos;

X - adotar as providéncias cabiveis para a corregdo de atos e fatos, decorrentes de
gestéo, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do FPS;

Xl — acompanhar e fiscalizar a aplicacéo da legislagdo pertinente ao RPPS;

Xll - manifestar-se sobre a prestagdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de
Contas; '

Xl - solicitar a elaboragdo de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos
atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua
competéncia;

XIV - dirimir davidas quanto a aplicacdo das normas regulamentares, relativas ao
RPPS, nas matérias de sua competéncia;

XV - manifestar-se em projetos de lei de acordos de composi¢do de débitos
previdenciarios do Municipio com o RPPS e,

XVI — deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao RPPS.

Previdéncia :

1 - dirigir e coordenar as atividades do Conselho;
Il - convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho;

Il - designar o seu substituto eventual;

CAPITULO V
Do ‘Plano de Beneficios

Mod.00t  Art, 30 - O RPPS compreende os seguintes beneficios:
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| - Quanto ao seguradoﬁ
a) - aposentadoria por invalidez;
b) - aposentadoria compulsoria;
c)- apose_ntadoria por idade e tempo de contribui¢ao;
d) - aposentadoria por idade;
e) - auxilio-doenga;
f) - salario-maternidade; e
g) - salario-familia
Il - Quanto ao dependente:
a) - pensé&o por morte; e

b) - auxilio-recluséo.

" Secgiol
" Da Aposentadoria por Invalidez
Art. 31- A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando ou n&o

em gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz de readaptacéo para o exercicio
de seu cargo e ser-lhe-a paga a partir da data do laudo medlco -pericial que declarar a

incapacidade e enquanto permanecer nessa condigéo.

§ 1° - A doenga ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao"Sistema de
Previdéncia Municipal n&o Ihe conferird direito a aposentadoria por invalidez, salvo
quando a incapacidade sobrevier por motivo de progresséo ou agravamento dessa
doencga ou lesao.

§ 2° - Os proventos da aposentadoria por invalidez ser&o proporcionais ao tem
contribuigdo, exceto se decorrentes de acidente em servigo, moléstia profi Si
doenca grave, contagiosa ou incuravel, hipéteses em que os proygnto ﬁz’ao
integrais, observado, quanto ao seu calculo, o disposto no art. 62.

§ 3° - Os proventos, quando proporcionais ao tempo de contribuigéo, nao poderao ser
inferiores a referencia | do valor calculado na forma estabelecida no art. 62.
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§ 4° - Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione,
direta ou indiretamente, com as atribuigdes deste, provocando lesdo corporal ou

perturbag;ao funcional que cause a perda ou redugéo, permanente ou temporaria, da
capacidade para o trabalho.

§ 5° - Equiparam-se ao acidente em serv'k;o, para os efeitos desta Lei:
I - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a reducéo ou perda da sua capacidade para o trabalho,

ou produzido les&o que exija atencdo médica para a sua recuperagéo,

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) - ato de agressé&o, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro
de servigo;

b) - ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada
ao servigo;

¢) - ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro
de servico;

d) - ato de pessoa privada do uso da razéo; e

e) - desabamento, inundagéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
forca maior.

lll - a doenga proveniente de contaminagdo acidental do segurado no exercicio do
cargo e,

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de servigo:

a) - na execugado de ordem ou na realizag&o de servigo relacionado ao cargo;

b) - na prestagdo espontanea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

-€) - em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio
dentro de seus planos para melhor capacitagdo da méo-de-obra, independenterrlenie/}
do meio de locomog&o utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; € /

d) - no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aqu

que seja o meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado
Mod. 0.01
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§ 6° - Nos periodos destinados a refeigdo ou descanso, ou por ocasido da satisfagio
de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é
considerado no exercicio do cargo.

§ 7° - Consideram-se doencgas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o
paragrafo segundo, as seguintes:

tuberculose’ativa;
hanseniase;
alienagéo mental;
neoplasia maligna;
cegueira;

- paralisia irreversivel e incapacitante;
cardiopatia grave;
doenca de Parkinson;
espondiloartrose anquilosante;
nefropatia grave,
estado avangado da doenga de Paget (oéteite deformante),
sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida - Aids;

contaminag&o por rad|agao com base em conclusdo da medicina especializada; e
hepatopatia)

»”

§ 8° - A concessdo de aposentadoria por invalidez dependera da verificagdo da
condigdo de incapacidade, mediante exame médico-pericial do érgdo competente.

-§ 9° - O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente dﬁ%en? /
mental somente sera feito ao curador do segurado, condicionado a apres ntac;,aof
termo de curatela, ainda que provisoério.

§ 10° - O aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera a aposentadoria por

invalidez permanente cessada, a partir da data do retorno.
Mod. 0.01
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§ 11° - Verificada a recuperagdo da capacidade de trabalho do aposentado por
invalidez, o beneficio cessara de imediato para o segurado que tiver direito a retornar
a atividade que desempenhava ao se aposentar, valendo como documento, para tal

fim, o certificado de capacidade laboral fornecido pelo 6érgdo ou entidade do Sistema
de Prevndenma Municipal.

Segéao ll
Da Aposentadoria Compulsoéria

Art. 32 - O segurado sera aposentado aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados na forma estabelecida no art. 62
nao podendo ser inferiores ao valor da referencia um.

Paragrafo Unico - A aposentadoria sera ‘declarada” por ato da autoridade competente,
com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de

- permanéncia no servigo.

Mod. 0.01

-efetivo exercicio da fungdo de magistério na educagdo infantii e no ensi

no
//

Segao il
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigado

Art. 33 - O segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuigdo com proventos calculados na forma prevista no art. 62, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual,
distrital e municipal;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria e,

il - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuicdo, se
homem, e cinqlenta e cinco anos de ldade e trinta anos de tempo de contribuicéo, se
mulher.

§ 1° - Os requisitos de idade e tempo de contribuigdo previstos neste artigo seréo
reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de

fundamental e médio.

§ 2° - Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se fungéo de m

isterio a
1
atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aulas
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Segéao IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 34 - O segurado fara jus a aposentadoria por idade, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuicdo, calculados na forma prevista no art. 62, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no'servigo publico federal, estadual,
distrital e municipal;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

Il - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.

Segdo Vi
Do Auxilio-Doenga

Art. 35 - O auxilio-doencga sera devido ao segurado que ficar incapacitado para o seu
trabalho por mais de quinze dias consecutivos e consistira no valor de seu ultimo
subsidio ou sua ultima remuneragio no cargo efetivo.

§ 1° - Sera concedido auxilio-doenga, a pedido ou de oficio, com base em inspegéo
medica.

§ 2° - Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido a nova inspeg¢éo meédica,
que concluira pela volta ao servigo, pela prorrogagdo do auxilio-doenga, pela
readaptacado ou pela aposentadoria por invalidez.

§ 3° - Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por motivo
de doenga, é responsabilidade do Municipio o pagamento da sua remuneragao.

§ 4° - Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro dos sessenta
dias seguintes & cessagdo do beneficio anterior, este serd prorrogado, ficando o

‘Municipio desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze dias. /

Art. 36 - O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de readaptacag/para
exercicio do seu cargo devera ser aposentado por invalidez. /) U/ /.
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Segdo Vil
Do Salario-Maternidade

Art. 37 - Sera devido saldrio-maternidade a segurada gestante, por cento e vinte dias

consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia
deste.

§ 1° - Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto
podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspecdo médica.

§ 2° - O salario-maternidade consistira numa renda mensal igual ao Gltimo subsidio ou
a ultima remuneracgéo da segurada.

§ 3° - Em caso de aborto, previsto em lei, comprovado mediante atestado médico, a
segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas.

§ 4° - O salario-maternidade ndo podera ser acumulado com beneficio por
- incapacidade.

Art. 38 - A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adogdo de
crianga é devido salario-maternidade pelos seguintes periodos:

I - 90 (noventa) dias, se a crianga tiver até 1(um) ano de idade;
- 60 (sesSenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) ano e 5(cinco) anos de idade; e

lll - 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 5 (cinco) anos a 8 (oito) anos de idade.

Segao Vil
Do Salario-Familia

Art. 39 - Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado ativo que receba
remuneragdo ou subsidio igual ou inferior a R$ 586,19 (quinhentos e oitenta e seis
reais e dezenove centavos) na proporgdo do numero de filhos ou equiparados, nos
termos dos art. 8° e 9° de até quatorze anos ou invalidos, observado o disposto no
art. 40.

-§ 1° - O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do RGPS.

.
. . . § Y,
§ 2° - O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposentagds 9994 65
(sessenta e cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou (sessenta)
anos ou mais, se do sexo feminino, terdo direito ao salario-familia, pago\)untamente

Mod-001 com a aposentadoria.
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Art. 40 - O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer
condigéo é de:

I - R$ 20,00 (vinte reais), para o segurado com remunerag&o mensal n&o superlor a
R$ 390,00 (trezentos e noventa reais);

Il - R$ 14,09 (quatorze reais e nove centavos), para o segurado com remuneracgao
mensal superior a R$ 390,00 (trezentos e noventa reais) e igual ou inferior a R$
586,19 (quinhentos e oitenta e seis reais e dezenove centavos).

Art. 41 - Quando pai e mae forem segurados do RPPS, somente recebera o beneficio
do salério familia, o que tiver menor remuneracao.

Paragrafo Unico - Em caso de divércio, separacdo judicial ou de fato dos pais, ou em
caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do poder familiar, o salario-
familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor.

Art. 42 - O pagamento do salario-familia esta condicionado a apresentagdo da
certidao de nascimento do filho ou da documentagéo relativa ao equiparado ou ao
invalido, e a apresentagdo anual de atestado de vacinagdo obrigatdria e de
comprovagao de frequéncia a escola do filho ou equiparado.

§ 1° - Se o segurado ndo apresentar o atestado de vacinagdo obrigatoria e a
comprovagéo de frequéncia escolar do filho ou equiparado anualmente, o beneficio do
salario-familia sera suspenso, até que a documentacéo seja apresentada.

§ 2°- Nao é devido salario-familia no periodo entre a suspensdo do beneficio
motivada pela falta de comprovagao da freqiiéncia escolar e o seu reativamento, salvo
se provada a frequéncia escolar regular no periodo.

§ 3° - A comprovacdo de frequéncia escolar sera feita mediante apresentacdo de
documento emitido pela escola, na forma de legislag&o propria, em nome do aluno,
em que conste o registro de freqiiéncia regular ou de atestado do estabelecimento de
ensino comprovando a regularidade da matricula e a frequéncia escolar do aluno.

Art. 43 - O salario-familia ndo se mcorporara ao subsidio, a remunera

Art. 44 - O direito ao salario-familia cessa automaticamente:

| - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do 6bito;
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Il - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo se invalido,
a contar do més seguinte ao da data do aniversario; ou

Il - pela recuperagéo da capacidade do filho ou equiparado invalido, a contar do més
seguinte ao da cessacgio da incapacidade.

Art. 45 - Para efeito de concesséo e manutengéo do salario-familia, o segurado deve
firmar termo de responsabilidade em que se comprometa a comunicar ao 6rgéo ou
entidade do RPPS qualquer fato ou circunstancia que determine a perda do direito ao

beneficio, ficando sujeito, em caso do ndo cumprimento, as sanc¢bes penais e
administrativas consequentes.

Art. 46 - A falta de comunicag&o oportuna de fato que implique cessag&o do salario-
familia, bem como a pratica, pelo segurado, de fraude de qualquer natureza para o
seu recebimento, autoriza o 6rgéo ou entidade do Sistema de Previdéncia Municipal a
descontar dos pagamentos de cotas devidas com relagéo a outros filhos ou, na falta

- delas, dos vencimentos do segurado ou da renda mensal do seu beneficio, o valor das
cotas indevidamente recebidas.

Segio IX
Da Pensédo por Morte

Art. 47 - A pensdo por morte consistirda numa importancia mensal conferida ao
conjunto dos dependentes do segurado, definidos nos art. 8° e 9°, quando do seu
falecimento, correspondente a:

| — totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do obito,
até o valor de R$ 2.508,72 (dois mil, quinhentos e oito reais e setenta e dois
centavos), acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite; ou

Il — totalidade da remuneragéo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do obito,
até o valor de R$ 2.508,72 (dois mil, quinhentos e oito reais e setenta e dois
centavos), acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, se o
falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.

§ 1° - Sera concedida pens&o provisoria por morte presumida do segurgdqﬁ’ K/
[ casos: pa
seguintes A /

| — sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente
e )

)

wea0o; N1 - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.
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§ 2° - A penséo provisoria sera transformada em definitiva com o ébito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os
dependentes desobrigados da reposigéo dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 3° - Os valores referidos neste artigo serdo corrigidos pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do RGPS.

Art. 48 - A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar:

| - do dia do 6bito quando requerida até 30 (trinta) diés depois deste;

Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior;
Ill — da data da deciséo judicial, no caso de declaragdo de auséncia; ou

IV — da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,
desastre ou catastrofe, mediante prova idénea.

Art. 49 - A penséo sera rateada entre todos os dependentes em partes iguais e nao
sera protelada pela falta de habilitagado de outro possivel dependente.

§ 1° - O conjuge ausente ndo exclui do direito a pens&o por morte 0 companheiro ou a

companheira, que somente fard jus ao beneficio mediante prova de dependéncia
econdmica.

§ 2° - A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou excluséo de dependente s6
produzira efeitos a contar da data da inscrigdo ou habilitagéo.

§ 3° - O conjuge divorciado, separado judicialmente ou de fato que receber penséo de
alimentos concorrera em igualdade de condigbes com os dependentes referidos nesta
Lei.

§ 4° - Revertera proporcionalmente em favor dos demais a parte daquele cujo direito a
pensao cessar.

§5° -A pérte individual da penséo extingue-se:

.1 - pela morte do pensionista; ) //
Il - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irméo, de ambos o0s Zeé;/bfelé
emancipacéo ainda que invalido, ou ao completar 18 (dezoito) anos de idade, //s VO se
for invalido; e 4 L

mod.001 Il - para o pensionista invalido, pela cessagéo da invalidez;
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IV — pelo conjuge viuvo, pelo casamento ou concubinato.
§ 6° - Extingue-se a penséo, quando extinta a parte devida ao ultimo pensionista.

Art. 50 - O pensionista de que trata o § 1° do art. 47 devera anualmente declarar que
o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao
gestor do FPS o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e
penalmente pelo ilicito.

Art. 51 - A pensao podera ser requerida a qualqvuer tempo, observado o disposto no
art. 70, e somente sera devida a partir do requerimento.

Art. 52 - Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no
ambito do RPPS, exceto a pensé&o deixada por conjuge, companheiro ou companheira
que sO sera permitida a percepgédo de uma, ressalvado o direito de opgdo pela mais

~ vantajosa.

Mod. 0.01

Art. 53 - A condicéo legal de dependente, para fins desta Lei, & aquela verificada na

data do ébito do segurado, observado os critérios de comprovagéo de dependéncia
econdmica.

Paragrafo Unico - A invalidez ou a alteracdo de condigdes quanto ao dependente,
supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a penséo.

Art. 54 - N3o faré jus a penséo o dependente condenado pela préatica de crime doloso
de que tenha resultado a morte do segurado.

Segdo X
Do Auxilio-Reclusdo

Art. 55 - O auxilio-reclusdo consistira numa importadncia mensal, concedida aos
dependentes do servidor segurado, recolhido & priséo que tenha remuneragao ou
subsidio igual ou inferior a R$ 586,19 (quinhentos e oitenta e seis reais e dezenove
centavos), que ndo perceber remuneragdo dos cofres publicos e correspondera a
ultima remuneracéo do segurado no cargo efetivo

aos beneficios do RGPS.

/|

. Y

§ 1° - O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indi?;[;jl)ggdos
VY

§ 2° - O auxilio-recluséo sera rateado em partes iguais entre os dependentes do
segurado. '



Mod. 0.01

g 124 |
PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO &, O
Estado de Sao Paulo O o

§ 3° - O auxilio-recluséo seréa devido a contar da data em que o segurado preso deixar
de perceber dos cofres publicos, se requerido até trinta dias depois desta, ou na data
do requerimento, se posterior.

§ 4° - Na hip6tese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da data
da recaptura ou da reapresentagdo & prisdo, nada sendo devido aos seus
dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 5° - Para a instrugdo do processo de concessdo deste beneficio, aléem da

documentag@o que comprovar a condicdo de segurado e de dependentes, serao
exigidos:

| - documento que certifique o ndo pagamento do subsidio ou da remuneragio ao
segurado pelos cofres publicos, em razéo da priséo; e,

Il - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do

segurado & prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal
documento renovado trimestralmente.

§ 6° - Caso o segurado venha a ser ressarcido com 0 pagamento da remuneragao
correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham
recebido auxilio-reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio
devera ser restituido ao FPS pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se 0s
juros e indices de corregéo incidentes no ressarcimento da remuneragao.

§ 7° - Aplicar-se-80 ao auxilio-recluséo, no que couberem, as disposi¢des atinentes a
penséo por morte.

§ 8° - Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera transformado em
pens&o por morte.

.detento ou recluso, exceto na hipotese de transito em julgado de conderfacé

§ 9° - O auxilio-recluséo sera mantido enquanto o segurado permanece »pcz@
/z5 ue

implique a perda do cargo publico.
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§ 1° - O servidor de que trata este artigo que cumprir as exig“nbia,é para
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CAPITULO VI

Do Abono Anual

Art. 56 - O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria, pens&o por morte, auxilio-reclusdo, salario-maternidade
ou auxilio-doencga pagos pelo FPS.

Paragrafo Unico - O abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano ao
numero de meses de beneficio pago pelo FPS, em que cada més correspondera a um
doze avos, e tera por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o
beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor sera o do més da cessacao.

CAPITULO VI
Das Regras de Transigdo

Art. 57 - Ao segurado do RPPS titular de cargo efetivo, o servidor estabilizado e n&o
efetivado e os contratados entre 05/10/1983 a 05/10/1988, que tiver ingressado na
administragdo publica direta, autarquica e fundacional da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, até 16 de dezembro de 1998, sera facultada sua aposentacio

com proventos calculados de acordo com o art. 62 quando- o servidor,
cumulativamente:

I - tiver cinqlienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se
mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
lll - contar tempo de contribui¢&o igual, no minimo, & soma de:
a) - trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) - um periodo adicional de contribuigdo equivalente a vinte por cento do tempo que,
na data de publicacdo daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tem

aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos para
cada ano antecipado em relagdo aos limites de idade estabelecidos pelo art. 33 e § 1°,
na seguinte propor¢ao:
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I - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

Il - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na
forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° - O segurado professor que, até a data de publicagdo da Emenda Constitucional
n° 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo
de magistério na Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas
autarquias e fundacgdes, e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput,
tera o tempo de servigo exercido até a publicagdo daquela Emenda, contado com o
acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde
que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungbes de
magistério, observado o disposto no § 1°.

§ 3° - As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo reajustadas

- de acordo com o disposto no art. 63.

Mod. 0.01

Art. 58 - Ressalvado o direito de opcéo a aposentadoria pelas normas estabelecidas
no art. 33, ou pelas regras estabelecidas pelo art. 57, o segurado do RPPS titular de
cargo efetivo, o segurado estabilizado e ndo efetivado e os contratados entre
05/10/1983 a 05/10/1988 que tiver ingressado na administragdo publica direta,
autarquica e fundacional da Uni&o, Estados, Distrito Federal e Municipios, ate 31 de
dezembro de 2003, podera aposentar-se com proventos integrais, que
corresponderdo a totalidade da remuneragéo do servidor no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria quando, observadas as redugbes de idade e tempo de
contribuicdo contidas no § 1° do art. ‘33, vier a preencher, cumulativamente, as
seguintes condigdes:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinqlenta e cinco anos de idade, se mulher,

Il - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e trinta anos de contribuicéo, se
mulher;

Il - vinte ‘anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital e
municipal;

"IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se,,q?( la//

aposentadoria. /

J
Paragrafo Unico - Os proventos das aposentadorias concedidas conformé este artigo
serdo revistos na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracdo dos servidores em atividade, observado o disposto no art. 37, XI, da
Constituigcdo Federal.

7
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Art. 59 - E assegurada a concess&o de aposentadoria e penséo, a qualquer tempo,
aos segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham
cumprido os requisitos para a obtengao destes beneficios, com base nos critérios da

legislagéo ent&o vigente, observado o disposto no inciso Xl do art. 37 da Constituigéo
Federal.

Paragrafo U_nico - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados
referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuigéo ja
exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensbes de seus dependentes,
serfo calculados de acordo com a legislagdo em vigor & época em que foram

atendidas as prescri¢cdes nela estabelecidas para a concessado desses beneficios ou
nas condigbes da legislagéo vigente.

Art. 60 - Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituigdo Federal, os proventos
de aposentadoria dos segurados do RPPS, em fruigdo em 31 de dezembro de 2003,
bem como os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos
- dependentes abrangidos pelo art. 59 serfo revistos na mesma proporgéo e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragéo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, na forma da lei,
inclusive quando decorrentes da transformacao ou reclassificagéo do cargo ou fungéo

em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessé&o da
pensao.

CAPITULO Vil
Do Abono de Permanéncia

Art. 61 - O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria estabelecidas nos art. 33 e 57 e que opte por permanecer em atividade,
fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicio

previdencidria até completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas
no art. 32. '

§ 1° - O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condi¢des, ao servidor
que, até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de
2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtengdo da aposentadoria voluntarig,
-com proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da legislagdo €
vigente, como previsto no art. 59 desde que conte com, no minimo, vinte e 'ncp 0S’
de contribuigao, se mulher, ou trinta anos, se homem. Z )/

§ 2° - O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribuicdo
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada

Med.001 competéncia.

°7
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§ 3° - O pagamento do abono de permanéncia & de responsabilidade do municipio e
sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtencdo do beneficio

conforme disposto no caput e § 1°, mediante opgdo expressa pela permanéncia em
atividade.

CAPITULO IX

Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajuste dos Beneficios

Art. 62 - No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos arts. 31,32,33,
34, e 57 sera considerada a média aritmética simples das maiores remuneragées ou
subsidios, utilizados como base para as contribuigbes do servidor aos regimes de
previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo o
periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da

- contribuig&o, se posterior aquela competéncia.

Mod. 0.01

§ 1° - As remunerag¢des ou subsidios considerados no célculo do valor inicial dos
proventos ter&o os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variacéo

integral do indice fixado para a atualizagdo dos salarios-de-contribuicéo considerados
no calculo dos beneficios do RGPS.

§ 2° - Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido
contribuigdo para regime proprio, a base de calculo dos proventos sera a
remuneragdo do servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve
isencdo de contribuicdo ou afastamento do cargo, desde que o respectivo
afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 3° - Na auséncia de contribuigdo do servidor ndo titular de cargo efetivo vinculado a

regime proprio até dezembro de 1998, serd considerada a sua remunerag&o no cargo
ocupado no periodo correspondente.

§ 4° - Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este
artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgéos e entidades
gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por
outro documento publico.

§ 5° - Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no Icm[uo‘ da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1°, néo poder&o ser:

| — inferiores ao valor da referencia 1 (um);
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Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuigdo, quanto aos meses em que
o servidor esteve vinculado ao RGPS.

§ 6° - As maiores remuneragdes de que trata o caput serdo definidas depois da
aplicagdo dos fatores de atualizagcdo e da observancia, més a més, dos limites
estabelecidos no § 5°.

§7°-Sea partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado

por auséncia de vinculagéo a regime previdenciario, esse periodo sera desprezado do
calculo de que trata este artigo. '

§ 8° - Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua
concessdo, ndo poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria, observado o disposto no art. 64.

§ 9° - Considera-se remuneragdo do cargo efetivo o valor constituido pelos
vencimentos e vantagens pecuniarias permanentes desse cargo estabelecidas em lei,
acrescido dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes.

§ 10 - Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, sera
utilizada frag&o cujo numerador sera o total desse tempo e o denominador, o tempo
necessario a respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais, conforme
inciso Hll do art. 33, ndo se aplicando a redugdo de que trata o § 1° do mesmo artigo.

§11-A fragdo de que trata o caput serd aplicada sobre o valor dos proventos

calculado conforme este artigo, observando-se previamente a aplicacéo do limite de
que trata o § 8°.

§ 12 - Os periodos de tempo utilizados no célculo previsto neste artigo serédo
considerados em numero de dias.

Art. 63 - Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que tratam os arts. 31, 32, 33,
34, 47 e 57 serdo reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor
real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS, de acordo
com a variagdo integral do INPC, calculado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

CAPITULO X o ?7
Das Disposi¢des Gerais sobre os Beneficios . /,;’
, | | AV
Art. 64 - E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepgédo destes, de
parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungdo de

Med.001 confianga, de cargo em comiss&o ou do abono de permanéncia de que trata o art. 61.



Mod. 0.01

e LIV &
PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO v o¥

Estado de Sdo Paulo

Paragrafo Unico - O disposto no caput ndo se aplica as parcelas remuneratorias
pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungcdo de confianga, de cargo em
comissao que tiverem integrado a remuneragéo de contribuicdo do servidor que se
aposentar com proventos calculados conforme art. 62, respeitado, em qualquer
hipétese, como limite, a remuneragéo do servidor no cargo efetivo.

Art. 65 - Ressalvado o disposto nos art. 31 e 32, a aposentadoria vigorara a partir da
data da publicagdo do respectivo ato.

Art. 66 - A vedagéo prevista no § 10 do art. 37, da Constituigdo Federal, ndo se aplica
aos membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro
de 1998, tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso publico de
provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicdo
Federal, sendo-lhes proibida a percepcdo de mais de uma aposentadoria pelo regime
de previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituicdo Federal, aplicando-lhes, em
qualquer hipédtese, o limite de que trata o § 11 desté mesmo artigo.

Art. 67 - Para fins de concessao de aposentadoria pelo RPPS é vedada a contagem
de tempo de contribuigao ficticio.

Art. 68 - Sera computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no servigo publico
federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime
juridico, bem como o tempo de contribuiggo junto ao RGPS.

Art. 69 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na forma

da Constituicdo Federal, sera vedada a percepgdo de mais de uma aposentadoria por
conta do RPPS.

Art. 70 - Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas,
toda e qualquer acdo do beneficiario para haver prestagbes vencidas ou quaisquer
restituicdes ou diferencas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes
e ausentes na forma do Codugo Civil.

Art. 71 - O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependenté invalido,
independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio,
submeter-se, a cada 2 (dois) anos, a exame médico a cargo do 6rgéo competente.

Art. 72 - Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago dlretamente ag /]

beneficiario. / / /
§ 1° - O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguinte \ngt ses,
devidamente comprovadas: :

| - auséncia, na forma da lei civil;
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Il - moléstia contagiosa ou,
lil - impossibilidade de locomog&o.

§ 2° - Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a

procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis
meses, renovaveis.

§ 3° - O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus
dependentes habilitados a penséo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 73 - Ser&o descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:

| - a contribuigdo prevista no inciso Il e lll do art. 16;

Mod. 0.01

Il - o valor devido pelo beneficiario ao Muﬁicipio;

Il - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;

IV - o imposto de ren;ja retido na fonte;

V - a penséo de alimentos prevista em decisdo judicial; e

VI - as contribuigbes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 74 - Salvo em caéo de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus e nas hipoteses

dos art. 39 e 61, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior ao valor da
referéncia 1 (um).

Art. 75 - Independe de caréncia a concess&o de beneficios previdencidrios pelo
RPPS, ressalvadas as aposentadorias previstas nos art. 33, 34, 57, 58 e 59 que
observarao os prazos minimos previstos naqueles artigos.

Paragrafo Unico - Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das

se daré a aposentadoria devera ser cumprido no cargo efetivo em q o}se
estiver em exercicio na data imediatamente anterior a da concessao d ef L{IO.

-aposentadorias mencionadas no caput, 0 tempo de efetivo exercicio no car e/en;/qdé
?E pwidor

Art. 76 - Concedida a aposentadoria ou a pensdo, sera o ato publicado e
encaminhado a apreciagio do Tribunal de Contas.
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Paragrafo Unico - Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado pelo Tribunal de

Contas, o processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medidas
juridicas pertinentes.

Art. 77 - E vedada a celebracéo de convénio, consoércio ou outra forma de associagéo

para a concess&o dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a Uniao,
Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.

CAPITULO XI
Dos Registros Financeiro e Contabil

Art. 78 - O RPPS observara as normas de contabilidade fixadas pelo orgéo
competente da Unido.

Paragrafo Unico - A escrituragio contébil do RPPS sera distinta da mantida pelo
tesouro municipal.

Art. 79 - O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social, até trinta dias
ap6s o encerramento de cada bimestre do ano civil, nos termos da Lei n° 9.717, de 27
de novembro de 1998, e seu regulamento, 0s seguintes documentos:

| - Demonstrativo das Receitas e Despesas do RPPS;

Il - Comprovante mensal do repasse ao RPPS das contribuigbes a seu cargo e dos

valores retidos dos segurados, correspondentes as aliquotas fixadas nos art. 17 e 18;
e,

Il - Demonstrativo Financeiro relativo as aplicactes do RPPS.

Art. 80 - Sera mantido registr~ individualizado dos segurados do regime proprio que

contera as seguintes informagoes: / //%

/

I — nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; / , )/
// ,/l/

Il — matricula e outros dados funcionais;

1l - remunerag&o de contribuicdo, més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribui¢ao; e

V - valores mensais e acumulados da contribuicdo do ente federativo.
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§ 1° - Ao segurado serdo disponibilizadas as informagdes constantes de seu registro
individualizado, mediante extrato anual, relativas ao exercicio financeiro anterior.

§ 2° - Os valores constantes do registro cadastral individualizado ser&o consolidados
para fins contabeis.

CAPITULO XII

DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO

Art. 81 - O segurado tera direito de computar, para fins de concesséo dos beneficios
do Sistema de Previdéncia Municipal, o tempo de contribuigdo na administragao
publica federal direta, autarquica e fundacional, hem assim ao Regime Geral de

Previdéncia Social e a sistemas de prewdencna municipal, estadual ou do Distrito
Federal.

Art. 82 - O tempo de contribuigdo sera contado de acordo com a legislag&o pertinente,
observadas as seguintes normas:

| - ndo serd admitida a contagem em dobro ou em outras condi¢des especiais ou
ficticias e, :

Il - é vedada a contagem de tempo de contribuigdo no servigo pubhco com: o0 de
contribuigéo na atividade privada, quando concomitantes.

Art. 83 - A certiddo de tempo de contribuigdo, para fins de averbagédo do tempo em
outros regimes de previdéncia, somente serd expedida pelo 6rgdo ou entidade do
Sistema de Previdéncia Municipal ap6s a comprovagdo da quitacdo de todos os

valores devidos, inclusive de eventuais parcelamentos de débito.

Art. 84 - O tempo de contrlbuu;ao para outros regimes de previdéncia pode /9/
provado com certiddo fornecida: 7,

I - pelo 6rgéo ou entidade competente da administragéo federal, estaduﬂ strito

Federal e municipal, suas autarquias e fundagdes, relativamente ad tempo de

- contribuicdo para o respectivo regime proprio de previdéncia, devidamente confirmada

por certiddo do respectivo Tribunal de Contas, quando for o caso ou,

Il - pelo setor competente do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, relativamente
ao tempo de contribui¢do para o Regime Geral de Previdéncia Social.
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§ 1° - O setor competente do 6rgéo ou entidade do Sistema de Previdéncia Municipal
devera promover o levantamento do tempo de contribuigdo para o sistema Municipal,
a vista dos assentamentos internos ou, quando for o caso, das anotagdes funcionais

na Carteira do Trabalho e/ou na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou de
outros meios de prova admitidos em direito.

§ 2° - O setor competente do orgdo federal, estadual, do Distrito Federal, municipal ou
do Instituto Nacional do Seguro Social devera declarar a realizagdo de levantamento

do tempo de contribuicdo para o respectivo regime de previdéncia a vista dos
assentamentos funcionais.

§ 3° - Os setores competentes deverao emitir certidao de tempo de contribuigdo, sem
rasuras, constando obrigatoriamente:

I - érgao expedidor;
Il - nome do servidor e seu numero de matricula;
lll - periodo de contribuigao, de data a data, compreendido na certidao;

IV - fonte de informacéo;

V - discriminacdo da frequéncia durante o periodo abrangido pela certiddo, indicadas
as varias alteragdes, tais como faltas, licengas, suspensdes e outras ocorréncias;

VI - soma do tempo liquido;

VIl - declaragéo expressa do servidor responsavel pela certidao, indicando o tempo
liquido de efetiva contribuigdo em dias ou anos, meses e dias;

VIl - assinatura do responsavel pela certiddo, visada pelo dirigente do orgé&o
expedidor e,

"IX - indicag@o da lei que assegura aos servidores da Uni&o, do Estado, do Distrito

Federal, do Municipio ou dos trabalhadores vinculados ao Regime Geral de
Previdéncia Social, aposentadorias por invalidez, idade, tempo de contribuigéo e
compulséria, e pensdo por morte, com aproveitamento de tempo de contribdicéo

prestado em atividade vinculada ao Sistema de Previdéncia Municipal. / / /
%

§ 4° - A certiddo de tempo de contribuicdo devera ser expedida em v\a’J das
quais a primeira sera fornecida ao interessado, mediante recibo passado na segunda
via, implicando sua concordancia quanto ao tempo certificado.

Art. 85 - Considera-se tempo de contribuigéo o contado de data a data, desde o inicio
do exercicio de cargo efetivo até a data do requerimento de aposentadoria ou do
desligamento, conforme o caso, descontados os periodos legalmente estabelecidos
como de interrupgdo de exercicio e de desligamento da atividade.
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Art. 86 - Sdo contados como tempo de contribuigio, além do relativo a servigo publico
federal, estadual, do Distrito Federal ou Municipal, ou ao Regime Geral de Previdéncia
Social: '

| - o de recebimento de beneficio por incapacidade, entre periodos de atividade; e

Il - o de recebimento de beneficio por incapacidade decorrente de acidente do
trabalho, intercalado ou néo.

Art. 87 - A prova de tempo de contribuigdo, ou de servigo, quando for o caso, sera
feita mediante documentos que comprovem o exercicio de atividade nos periodos a
serem contados, devendo esses documentos ser contemporéneos aos fatos e
mencionar as datas de inicio e término das referidas atividades.

§ 1° - A comprovagéo da condigéo de professor far-se-a mediante a apresentagéo:

I - do respectivo diploma registrado nos 6rgéos competentes federais e estaduais, ou
de qualquer outro documento que comprove a habilitagdo para o exercicio de
magistério, na forma de lei especifica; e

Il - dos registros em Carteira Profissional e/ou Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, complementados, quando for o caso, por declaragdo do estabelecimento de
ensino em que foi exercida a atividade, sempre que necessaria essa informagao para
efeito e caracterizagdo do efetivo exercicio da fungéo de magistério.

§ 2°- E vedada a convers&o de tempo de servigo de magistério, exercido em qualquer
época, em tempo de servigo comum. ‘

Art. 88 - Ndo serd admitida prova exclusivamente testemunhal para efeito de
comprovagdo de tempo de contribuigdo, ou de servigo, quando for o caso, salvo na
ocorréncia de motivo de forga maior ou caso fortuito, observado o disposto nesta Lei.

CAPITULO Xili '
DA JUSTIFICAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 89 - A justificagéo administrativa constitui recurso utilizado para suprir a falta ou

. insuficiéncia de documento ou produzir prova de fato ou circunstancia de interes 1//
dos segurados ou beneficiarios, perante o 6rgdo ou entidade do Sistefna (7
Previdéncia Municipal. , /)/ 4

§ 1° - Nao sera admitida a justificagdo administrativa quando o fato a comprovar exigir
registro publico de casamento, de idade ou de 6bito, ou de qualquer ato juridico para o
Mod.001  qual a lei prescreva forma especial.
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§ 2° - O processo de justificagdo administrativa é parte de processo antecedente,
vedada sua tramitagdo na condig&o de processo autdénomo.

Art. 90 - A justificacdo administrativa somente produzira efeito quando baseada em
inicio de prova material, ndo sendo admitida prova exclusivamente testemunhal.

§1°-E dispensado o inicio de prova material quando houver ocorréncia de motivo de
forga maior ou caso fortuito.

§ 2° - Caracteriza motivo de forga maior ou caso fortuito a verificagdo de ocorréncia
notoria, tais como incéndio, inundagdo ou desmoronamento que tenha atingido o
4rgédo ou entidade na qual o participante alegue ter trabalhado, devendo ser
comprovada mediante registro da ocorréncia policial feito em época propria ou
apresentagdo de documentos contemporaneos aos fatos, e verificada a correlagéo
entre a atividade da empresa e a profissdo do participante, quando for o caso.

Art. 91 - A homologagdo da justificagdo judicial processada com base em prova
exclusivamente testemunhal dispensa a justificagdo administrativa, se complementada
com indicio razoavel de prova material.

Art. 92 - Para o processamento de justificagdo administrativa, o interessado devera
apresentar requerimento que exponha, clara e minuciosamente, os pontos que
pretende justificar, indicando testemunhas idoneas, em nimero néo inferior a trés nem

superior a seis, cujos depoimentos possam levar a convicgdo da veracidade do que se
pretende comprovar.

Paragrafo Unico - As testemunhas, no dia e hora marcados, serao inquiridas a
respeito dos pontos que forem objeto da justificagdo, indo o processo concluso, a

seguir, a autoridade que houver designado o processante, a quem competira
homologar ou néo a justificagéo realizada.

"Art. 93 - Ndo podem ser-testemunhas as pessoas absolutamente incapazes e os
ascendentes, descendentes ou colaterais, até o terceiro grau, por consanglinidade ou
afinidade.

Art. 94 - Nao cabera recurso da decisdo da autoridade competente do 6rgéo ou

entidade do Sistema de Previdéncia Municipal que considerar eficaz ou ineficaz v
- justificagao administrativa. ‘ /7 /

Art. 95 - A justificagdo administrativa sera avaliada globalmente quanto, Jorr’bé & ao
mérito, valendo perante o 6rgdo ou entidade do Sistema de Previdénci “Municipal
para os fins especificamente visados, caso considerada eficaz.

Mod.001  Art, 96 - A justificagdo administrativa sera processada sem 6nus para o interessado e
nos termos das instrugdes do 6rgéo ou entidade do Sistema de Previdéncia Municipal.
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Art. 97 - Somente sera admitido o processamento de justificacdo administrativa na
hipétese de ficar evidenciada a inexisténcia de outro meio capaz de configurar a

verdade do fato alegado e o inicio de prova material apresentado levar a convicgdo do
que se pretende comprovar.

CAPITULO XIV
Das Disposigdes Gerais e Finais
Art. 98 - O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes encaminharo

mensalmente ao o6rgdo gestor do FPS relacdo nominal dos segurados e seus
dependentes, valores de subsidios, remuneragdes e contribuigdes respectivas.

S Segaol - ~
Da Administragdao do SASEM

Art. 99 — O SASEMB sera administrado por um Diretor, nomeado livremente em
comisséo, pelo Chefe do poder Executivo, com referendo da Camara Municipal.

Art. 100 - Compete- ao Diretor

| — a diregéo e a superintendéncia de tod‘a a atividade e operagdes do SASEMB;
Il = cumprir e fazer cumprir a legislagdo do RPPS;

lll - prestagéo de contas da administragéo;

IV — representar o SASEMB em juizo ou fora dele;

*V — constituir comissodes; -

»

VI - celebrar e rescindir acordos,  convénios e contratos em todas as suas
modalidades, inclusive a prestagéo de servigos por terceiros,;

VI|' - expedir Certiddo de Tempo de Contribuig&o; //‘/27
i | / y

VIl - decidir sobre a averbagado de tempo de contribuigéo;

IX - conhecer, instruir e deferir os pedidos de beneficios feitos pelos segurados e seus
dependentes ; ) alCin.,

X - elaborar o regulamento interno do SASEMB;
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XXVIIl - a andlise e o acompanhamento da rentabilidade dos investimentos do FPS;

XXIX — aplicar os recursos destinados a investimento no mercado mobiliario;

XXX - informar ao CMP as taxas diarias de rentabilidade praticadas no mercado
financeiro; : '

XXXI — elaborar laudos, pareceres e outros estudos técnicos sobre o comportamento
do mercado financeiro; '

XXXl elaborar relatorios sobre o mercado previ'denciérioe sobre as atividades do
RPPS;

XXXIll - providenciar a compensagéo financeira previdenciaria entre regimes;
XXXIV - arrecadar e recolher as contribuigbes devidés ao FPS;

XXXV — gerir os recursos recebidos, sempre em estrita observancia as normas legais
pertinentes, langar e normatizar o recolhimento das contribuigdes; e

XXXVI - a responsabilidade pela administracdo e concessdo de beneficios
previdenciarios garantidos pela presente Lei.

Art. 101 - O periodo administrativo do SASEMB coincidird com o ano civil e a gest&o
do Diretor sera de 2 (dois) anos, com direito a ser reindicado, sempre coincidindo com
o mandato do Prefeito.

Art. 102 - A remuneragéo do Diretor é fixada na referencia 15, de acordo com a
tabela vigente da administracéo direta.

Art. 103 - O pessoal interno da estrutura operacional do SASEMB sera requisitado ao
Prefeito Municipal.

- Art. 104 - S3o criados quatro cargos de provimento em comissdo, sendd tré ’,ge%
assessor técnico, referencia 13, e um de assistente juridico, referencia {jié ordo
com a tabela vigente da administragéo direta. ‘

(e
Mod. 0.01 i
@
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XI - promover os reajustes dos beneficios na forma desta Lei;

XIl - praticar os atos referentes a inscri¢éo e a exclusao no cadastro de segurados
ativos, inativos, dependentes e pensionistas; :

Xill - acompanhar, controlar e reavaliar a execugéo do plano de beneficios RPPS e do -
plano de custeio atuarial;

XIV — elaborar propostas orgamentarias e os planos plurianuais;

XV — planejar, organizar, dirigir e controlar a execugéo das atividades relacionadas a
contabilidade geral, ao controle e a avaliagéo dos bens patrimoniais, financeiros e das
atividades relacionadas ao FPS;

XVI — submeter ao CMP o plano de contas e as suas alteragdes basicas relacionadas
ao FPS;

XVIl — submeter ao CMP o balanco, os balancetes e as demais demonstragoes
financeiras relacionadas ao FPS; '

XVIIl - submeter ae CMP a baixa e a alienagdo de bens do ativo permanente;,

XIX — submeter ao CMP o sistema de apropriag&o de custos;

XX- organizar e superviéionar o sistema de registro e escrituragéo cohtébil do FPS;
XXI- promover e acompanhar a execugéo do orgamento do FPS;

XXIl — promover a gestdo de beneficios previdenciarios do RPPS;

XXl — elaborar, controlar e implantar a folha de pagamento dos inativos e
' pensionistas do Municipio;

XXIV — organizar, dirigir e controlar a administragéo e a concesséo dos beneficios
previdenciarios mantendo controles estabelecidos pela legislagdo vigente;
j;:j;7
z/ -

ormagdes

XXV — promover a revisdo formal das prestagdes previder:-iarias e dos proce
concessao;

XXVI — propor novas alternativas de investimento, ap6s captar e analisar'i
junto a agentes do mercado financeiro,

XXVII - o planejamento e a elaboragéo do fluxo de caixa para investimentos;
Mod. 0.01 '(;
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—— BEBEDOURO EM BOAS MAOS 2005-2008

Secgado ll

Art. 105 - O Municipio poderd, por lei especifica de iniciativa do respectivo Poder
Executivo, instituir regime de previdéncia complementar para os seus servidores
titulares de cargo efetivo, observado o disposto no art. 202 da Constituicdo Federal,
no que couber, por intermédio de entidade fechada de previdéncia complementar, de
natureza publica, que oferecera aos respectivos participantes planos de beneficios
somente na modalidade de contribuicdo definida.

§ 1° - Somente apds a aprovacéo da lei de que trata o capuf, o municipio podera fixar,
para o valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo RPPS, o limite
maximo estabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o art. 201 da
Constituicdo Federal.

§ 2° - Somente mediante sua prévia e expressa op¢ao, o disposto neste artigo podera
ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servico publico Federal, Estadual,
Distrital ou Municipal até a data da publicac&o do ato de instituicdo do correspondente
regime de previdéncia complementar.

§ 3° - Este dispositivo s6 tera possibilidade de implementacé&o se o Municipio tiver
servidores com remuneragdo superior ao limite maximo estabelecido para os
beneficios do RGPS que, atuaimente é de R$ 2.508,72.

Art. 106 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo efeitos, em

relacéo aos art. 17 e 18, a partir do primeiro dia do més seguinte aos noventa dias
posteriores & sua publicacéo.

Art. 107 - As contribuicGes de que trata os art. 3° da Lei Municipal n® 1800, de 18 de
novembro de 1986, ficam mantidas até o inicio do recolhimento das contribuicdes a
que se referem os art. 17 e 18 desta Lei.

Art. 108 - Ficam revogadas as disposicies em contrario a esta lei, em especial as

Leis 1508/81, 1582/82 e 1800/86, o capitulo VI (arts. 114 a 115) e art. 168 e seus
§§ (salario familia) da Lei 2.693/1997. /i/)

Prefeitura Municipal de Bebedouro, 18 de abril de 2005.
Hetio-de Almeid
Prefeito Municipal i ‘r“hs
o "D
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COMISSAOQO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer da Comissdo de Finangas e Orcamento ao Projeto de Lei n® 14/2005, de
autoria do Poder Executivo.

Ementa: Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Bebedouro.

A Relatora da Comissdo de Finangcas e Orgamento da CAmara Municipal de

Bebedouro, apés leitura e andlise da propositura, emite parecer de

...........................................................

ToMNNthee = D Qo

.............................................................................

Elisabete Sic '/eﬁ,Bezerra
RELATO ' .

A Comissio acolhe ep/arecer emitido pela Relatora.

o~ gon -4
(A FOPC ‘/

Lliiz Roberto dos Santos |
PRESIDENTE

A0

Edson Antonio Pereira

MEMBRO B
Sala das Comissdes, 5 1 :&
©  of

“Deus Seja Louvado”
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COMISSAO DE ASSUNTOS GERAIS

Parecer da Comissdo de Assuntos Gerais ao Projeto de Lei n® 14/2005, de
autoria do Poder Executivo.

Ementa: Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio
de Bebedouro.

O Relator da Comisséo de Assuntos Gerais da CAmara Municipal de Bebedouro,

apos leitura e anahse da  propositura, emite parecer de

................. LL/W Wi L AU G, 0 U'PMJAVUWLL%&&

MEMBRO

Sala das Comissdes, de 2005. e

o : = :-i_ 7
<, o

o>
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAQ

Parecer da Comisséo de Justica e Redagdo ao Projeto de Lei n° 14/2005, de autoria
do Poder Executivo.

Ementa: Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Bebedouro.

O Relator da Comissdo de Justica e Redagdo da Camara Municipal de Bebedouro,
apos leitura e andlise da propositura, emite parecer de

................................................................................................................

.........................................................................................................................................

S
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PROJETO DE LEI N° 14/2005
Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social do municipio de Bebedoure

MANIFESTACAO DO ASSISTENTE JURIDICO

Cuida o presente Projeto de Lei n® 14/2005, de reestruturagfio do regime proprio
de previdéncia dos servidores publicos do municipio de Bebedouro em vista do que
determina o art. 40 da Constituigio Federal e legislagfio correlata.

I) DA COMPETENCIA DO MUNICiPIO

A Lei Orgénica de Bebedouro dispde, no art. 11, que compete a0 municipio
legislar sobre assuntos de interesse local, tendo como objetivo o bem-estar de sua
populagdio e o pleno desenvolvimento de suas fungdes sociais, cabendo-lhe, dentre
tantas atribuigSes, suplementar a legislagio federal e estadual no que couber (art. 11, I);
organizar o quadro, o regime juridico e os planos de carreira dos servidores da
Administragio direta, autarquicas, das fundagdes e empresas publicas (art.11, VI).

O art. 17 desta mesma Lei Orgénica estabelece que compete a Céamara
Municipal deliberar sobre todas as matérias de competéncia do municipio, sendo certo
que a administracfio de pessoal como a criagdo de cargos, fixagio de vencimentos,
critérios para o regime previdenciario encontram-se dentre estas atribui¢des.

O Professor Toshio Mukai (in Direito Administrativo Sintetizado, Saraiva, 1999,
péag. 164/165) explica com clareza cristalina a matéria.

A organizacdo do aparato estatal é decorréncia de sua missdo
constitucional de prestagdo de servigo publico. Em outras palavras,
para prestd-lo, o Poder Publico, num Estado Federal como o
brasileiro, deve auto-organizar-se autonomamente por meio da
Constituicdo (Federal, Estadual e Leis Orgdnicas Municipais) e de
leis. Esse poder de auto-organizagdo e auto-administra¢do auténoma
com base em leis proprias, respeitados os limites constitucionais de
cada qual, encontra-se expresso no art. 18 da Constitui¢do Federal:
“A organizag¢do politico-administrativa da Republica Federativa do
Brasil compreende a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, todos auténomos nos termos desta Constitui¢do”.

“Deus seja Louvado”
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RUA LUCAS EVANGELISTA N¢ 652 - CEP 14.700-425 - TELEFONE (17) 3345-9200



CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO

Em fungdo desse preceito constitucional, cada ente federado rege-se
por sua legislacdo administrativa, instituindo disciplina prépria de
seus servidores, observados os preceitos uniformizadores da
Constitui¢do Federal.

Nessa organiza¢do, o Poder Publico cria cargos e fungdes, institui
classes e carreiras, estabelece direitos e deveres, vencimentos e
prerrogativas da fungdo.......

Além da criacfio de cargos e fungdes, instituigio de classes, carreiras, direitos e
deveres, vencimentos e prerrogativas dos servidores publicos, assegura-se a
administracdo municipal a instituicio de um regime proprio de previdéncia, como
estabelece o art. 40 da CF/88.

Art. 40 — Os servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagdes, é assegurado regime de previdéncia de
cardter contributivo, observados critérios que preservem o equilibrio
Jinanceiro e atuarial e o disposto neste artigo.

Desta forma, sob o ponto de vista da competéncia, ndo ha nenhum vicio no
projeto.

I) DA INICIATIVA - COMPETENCIA PRIVATIVA DO PREFEITO
MUNICIPAL
A Lei Orgénica no art. 87 traz as matérias de competéncia do prefeito e dentre
elas cita expressamente que cabe a ele exercer a administragio direta e indireta do
municipio, provendo os cargos publicos e dispondo sobre sua organizagio e
funcionamento, inclusive sobre o regime de previdéncia.
Art. 87 — Compete ao Prefeito, dentre outras atribuicdes:
II — exercer, com o auxilio dos Secretarios ou Dirigentes dos érgdos
da administragdo direta ou indireta, a administracdo do Municipio, de
acordo com os principios e normas desta Lei Orgdnica Municipal;
IX — prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a
situagdo funcional dos servidores;
XXVII — dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da
Administragdo Municipal, na forma da Lei;
A Lei Orgénica estabelece ainda, em seu art. 103, que a “Lei municipal dispord
sobre o regime juridico dos servidores municipais, e também sobre a criagdo,
fransformagdo e extingdo de cargos, empregos e fungdes publicas, sua forma de

provimento, plano de carreiras e sistema remuneratdrio, observado o disposto na \Cins,

Constitui¢do Federal”. Qv

“Deus seja Louvado” <
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Importa esclarecer que a competéncia para apresentar projeto de lei sobre
reestruturagdio do regime de previdéncia ¢ exclusiva do chefe do Executivo, no caso do
municipio, do Prefeito Municipal, pois a ele cabe a organizacfio administrativa,
inclusive, de pessoal. O art. 61, §1°, II, “c”, da Constitui¢iio Federal é o fundamento
legal do que ora se argumenta, pois 0 mecanismo nele inserido se aplica, por analogia,
aos Estados, Distrito Federal e Municipios.

Art. 61 — A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a
qualquer membro ou Comissdo da Cdmara dos Deputados, do Senado
Federal ou do Congresso Nacional, ao Presidente da Republica, ao
Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores, ao Procurador-
Geral da Republica e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos
nesta Constituigdo.

§1° - Sdo de iniciativa privativa do Presidente da Republica as leis
que:

¢) servidores publicos da Unido e Territdrios, seu regime juridico,
provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria;
Enfim, a competéncia para iniciar projeto que reestrutura o regime de
previdéncia dos servidores publicos municipais é do Prefeito Municipal, sendo certo
que, na hipétese, a propositura esti regular.

M) DO VEICULO NORMATIVO UTILIZADO

Com base no disposto na Lei Orgénica o projeto de lei que reestrutura o regime
proprio de previdéncia é ordindrio, pois nfio se enquadra dentre as hipéteses que exigem
tramitagfio especial.

IV) DO PROJETO E SUA MATERIALIDADE
De inicio, necessério fazer um breve histérico das alteragSes feitas na Reforma
da Previdéncia através da Emenda Constitucional n° 20. Para tanto, transcrevemos a
seguir texto elaborado em conjunto com o Assistente Parlamentar desta Casa ja
publicado na imprensa local.
POLEMICA DO SASEMB - DO REGIME DE PREVIDENCIA E DA
ASSISTENCIA MEDICA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS
Nestes primeiros meses do ano de 2005 a Cdmara Municipal, por certo,
serd a sede dos debates mais acalorados em fungio do projeto de lei que
modificard todo o sistema previdencidrio e de assisténcia médica dos
servidores publicos municipais.

“Deus seja Louvado™

RUA LUCAS EVANGELISTA N? 652 - CEP 14.700-425 - TELEFONE (17) 3345-9200



CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO

Em razdo de Emendas a Constitui¢do Federal, n%s) 20 e 41, o sistema
de previdéncia (sistema de aposentadoria) dos servidores publicos
restou alterado substancialmente e cada ente da federagédo, Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios deverd promover as alteragées
necessdrias para se amoldar a nova diretriz tragada pela Carta Maior.
O municipio de Bebedouro ndo podera ficar de fora dessas mudancas e
a proposta pautard os trabalhos legislativos.

Mas quais sdo essas alteragdes? ,

Pois bem, a Emenda 20 alterou o disposto no artigo 40 da Constituigcdo
Federal e introduziu o conceito de contribuicdo no sistema de
previdéncia dos servidores publicos. Significa dizer que, a partir da
emenda, o servidor publico deverd contribuir para a constituicdo de um
Jundo que financiard o pagamento de sua aposentadoria, afinal, antes
dela, ele tinha descontado de seus vencimentos um determinado
percentual apenas para financiar sua assisténcia médica e de seus
dependentes, restando aos cofies publicos arcar com o pagamento de
aposentadorias e pensdes.

A explicagdo para que o erdrio suportasse esse Onus era a de que o
servigo publico precisava oferecer alguns beneficios para atrair
trabalhadores para seus quadros, afinal os vencimentos pagos na drea
publica eram (ou sdo) menores ao da iniciativa privada e, assim, ao
ingressar na carreira publica, tinha o servidor direito a assisténcia
médica ao longo de sua vida profissional e aposentaria ao completar
determinado tempo de servigo, pois o tinico requisito exigido do servidor
para se aposentar era completar o tempo preestabelecido.

O modelo adotado pelo servigo publico gerou um déficit na previdéncia,
afinal os recursos arrecadados pelo pessoal da ativa ndo eram
suficientes para o pagamento das aposentadorias dos aposentados e
pensionistas, ficando para os cofres publicos o pagamento da diferenca.
A situagdo ficou tdo agravada que o proprio orgamento da Unido ficou
abalado e a “Reforma da Previdéncia” discutida e votada no Congresso
Nacional modificou essa sistematica diretamente na Constituigdo,
introduzindo o cardter contributivo no Regime Prdprio de Previdéncia
Social - RPPS.

Veja, entdo, o leitor que a modificagdo introduzida na Constitui¢do
Federal cria o sistema de previdéncia do servidor publico a semelhanca
do setor privado e que se restringe a contribuigdo para a constituicdo de
Jundo para o pagamento de aposentadoria; note, também, que ndo se
disponibiliza a assisténcia médica ao servidor da iniciativa privada que,
se tiver necessidade, socorre-se do SUS ou de plano privado. Assim,
dificil sustentar wm plano de assisténcia médica com recursos
provenientes de contribuicdes previdencidrias, de modo que o SASEMB,
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como ora estd funcionando, terd sérias dificuldades de continuar
prestando assisténcia médica aos servidores publicos municipais.
Todavia, isso ndo quer dizer que ndo hd como oferecer o beneficio da
assisténcia médica aos servidores publicos municipais como parte de
uma politica de recursos humanos, de valorizagdo do funciondrio, como
qualquer empresa da iniciativa privada, desde que, é logico, sejam
respeitadas as caracteristicas e a legisla¢do pertinente. De se lembrar
que, ao servidor publico pode-se oferecer o beneficio do pagamento do
auxilio alimentagdo, do vale transporte, além de outros beneficios, mas
Joi necessdrio estudar a forma adequada de implementd-lo. A Cdmara
Municipal, por seus vereadores, estd estudando formas de manutencdo
da assisténcia médica respeitando aos ditames da lei e as apresentard se
vidvel sua implantagdo.

O fato é que os servidores publicos municipais devem ser informados do
que esta acontecendo, pois diz diretamente a nos, sobretudo quanto ao
porqué das alteragbes pelas quais passamos e fiquemos atentos ds
propostas discutidas, seja ela previdencidria, seja ela parte da politica
de recursos humanos da administragdo direta e indireta. O que ndo
podemos fazer é confundir uma coisa com outra.

Por ora é isso.

Depois de situarmos a matéria em coordenadas de tempo e espago, cabe dizer
que o projeto de reestruturagio do regime de previdéncia deve respeitar uma série de
pressupostos, alids, descritos pelo préprio Ministério da Previdéncia Social (Orientaggo
Normativa n® 001/2001).

Considerando, a necessidade de adequacgdo das rotinas envolvendo
aspectos referentes a regime préprio de previdéncia social dos
servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, resolve:

I - DEFINICAO DE REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL

1. Entende-se por regime proprio de previdéncia social o que assegura a
servidor publico titular de cargo efetivo, ainda que mediante convénio,
pelo menos aposentadoria e pensdo por morte.

1.1. A partir de 28 de novembro de 1998, é vedada a concessdio de
beneficio previdencidrio mediante convénio.

2. A partir de 16 de dezembro de 1998, o regime proprio de previdéncia
social abrange, exclusivamente, o servidor publico titular de cargo
efetivo.
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2.1. Até 15 de dezembro de 1998, os servidores publicos ocupantes de
cargos em comissdo ou de cargos ou empregos tempordrios podiam
estar vinculados a regime prdprio de previdéncia social que
assegurasse, no minimo, aposentadoria e pensdo por morte, nos termos
definidos em lei do respectivo ente da Federagdo.

I - BENEFICIO DISTINTO DO REGIME GERAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL

3. A partir de 28 de novembro de 1998, o regime préprio de prevzdencza
social ndo poderd conceder beneficios distintos dos concedidos pelo
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, ressalvados os §§ 1°, 2°,
3¢, 5°e 7° do art. 40 da Constituigdo Federal.

3.1. Considera-se distinto o beneficio que, apesar de possuir a mesma
nomenclatura, tenha requisitos e critérios para a concessdo diversos dos
previstos no RGPS, inclusive quanto a defini¢do de dependente,

II - CRIACAO E EXTINCAO DE REGIME PROPRIO
DEPREVIDENCIA SOCIAL

4. A criagdo e a extingdo de regime proprio de previdéncia social far-se-
d mediante lei do respectivo ente da Federagdo, inclusive por
Constituigdo Estadual ou Lei Orgdnica distrital ou municipal.

5. Extinto o regime proprio de previdéncia social, nos termos do item
anterior, os servidores a ele filiados, ressalvado o disposto no art. 10 da
Lei n® 9.717, de 1998, filiam-se automaticamente ao RGPS, sendo
devidas, a partir da data de publicagdo da lei de extincdo, as
contribuigdes sociais nos termos da Lei n°8.212, de 1991.

5.1. Ndo se considera extinto o regime proprio de previdéncia social,
caso a lei mencionada no item anterior disponha apenas sobre a
extingdo da unidade gestora do regime.

6. Os filiados a regime proprio de previdéncia social extinto somente
serdo considerados segurados do RGPS a partir da data da publicagdo
da lei de extingdo do respectivo regime, vedado o reconhecimento
retroativo de direitos e deveres perante o RGPS.

1V - SITUACAO DOS EXERCENTES DE MANDATO ELETIVO

7. A partir de 16 de dezembro de 1998, o exercente de mandato eletivo:
I - permanece filiado ao regime préprio de previdéncia social federal,
estadual, distrital ou municipal, desde que filiado na condigdo de
servidor titular de cargo efetivo;

II - filia-se obrigatoriamente ao RGPS, na qualidade de segurado
empregado, caso ndo se enquadre na situa¢do prevista no subitem
anterior;
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11 - quando vereador, filia-se ao regime proprio de previdéncia social e
ao RGPS, desde que exerca, concomitantemente, o cargo efetivo e o
mandato eletivo.

7.1. Até 15 de dezembro de 1998, exclui-se do RGPS o exercente de
mandato eletivo amparado por regime préprio de previdéncia social,
ainda que nessa qualidade.

V - APOSENTADO QUE RETORNA AO EXERCICIO DE CARGO
OU MANDATO ELETIVO

8. O aposentado de qualquer regime previdencidrio que exerga ou venha
a exercer cargo em comissdo, cargo tempordrio e mandato eletivo
federal, estadual, distrital ou municipal vincula-se, obrigatoriamente, ao
RGPS, na qualidade de segurado empregado, em relagdo a essas
atividades.

VI - CONTRIBUICAO PARA O REGIME GERAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO EXERCENTE DE MANDATO
ELETIVO

9. Ndo incide contribuig¢do social para o RGPS sobre o subsidio devido,
pago ou creditado pela Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipio,
em razdo do exercicio do cargo eletivo se o exercente estiver vinculado a
regime proprio de previdéncia social na qualidade de servidor ativo
titular de cargo efetivo e afastado do mesmo.

9.1. E devida contribuicdo ao RGPS sobre subsidio de vereador que
exercer, concomitantemente, o mandato eletivo e cargo efetivo, sem
prejuizo da contribuigdo devida ao regime proprio de previdéncia social
pela remuneragdo do cargo efetivo na forma da legislagéio municipal.
10. Se o exercente de mandato eletivo for aposentado por qualquer
regime de previdéncia ou se afastar de atividade que o vinculava ao
RGPS, sua contribui¢do social incidirda sobre o valor do subsidio
auferido em razdo do exercicio do mandato.

11. Se ao exercente de mandato eletivo ndo filiado a regime proprio de
previdéncia social for permitida a acumulagdo do mandato com outra
atividade sujeita ao RGPS, serdo observadas as normas do RGPS
quanto a incidéncia de contribui¢des sociais e limites minimo e mdximo
do saldrio-de-contribui¢do, para os casos de exercicio de multiplas
atividades.

12. Esta Orientagcdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se a Orientagdo Normativa n®21, de 21 de junho
de 2000, publicada no Didrio Oficial da Unido do dia 27 de junho de
2000, Segdo 1 pagina 16 e republicada no Didrio Oficial da Unidio de 28
de margo de 2000, Sec¢do 1 pagina 47, por ter saido com incorrec¢do.
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Vinicius Qawalho Pinheiro )
SECRETARIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Feitas estas consideragdes preliminares, passemos a analise de cada capitulo do
projeto em questfo.

Sobre as coberturas previstas no Capitulo I (arts. 1° e 2°), temos que a
previdéncia assegura garantir a subsisténcia nos eventos de invalidez, doenga, acidente
em servico, idade avangada, reclusfo e morte, bem como protegio a familia e a
maternidade.

Vé-se, portanto, que cobre mais que os eventos minimos, aposentadoria e pensio
por morte, de modo que a situagfo esté regular.

No Capitulo I (arts. 3° até o 5°) o projeto dispde a respeito dos beneficidrios do
regime préprio, colocando nesta condigéo os servidores titulares de cargo efetivo e seus
dependentes, prevé os casos em que o segurado nfo perde esta condig8o se afastado (art.
4°, TalV, e art. 5°) e esclarece a situagfo do segurado exercente de mandato eletivo.
Neste caso, o segurado mantém o vinculo com o regime préprio por ser servidor efetivo
e filia-se ao regime geral pelo fato de ocupar cargo eletivo. Tal situagiio coaduna-se
aquilo previsto na Orientagio Normativa do Ministério da Previdéncia Social acima
descrita.

Na Secfo I do Capitulo II (arts. 6° e 7) estdo definidos os segurados do regime
proprio, a saber, o servidor publico titular de cargo efetivo, o servidor estabilizado e os
contratados entre 05.10.83 e 05.10.88, além dos aposentados nos cargos nas condigdes
ora mencionadas; bem como, as hipéteses de perda dessa condigéo.

Na Secfo II do Capitulo II (arts. 8° e 9°) arrola as hip6teses de dependentes do
segurado, sendo que no inciso I (art. 8°) o conjuge, o(a) companheiro(a) e o filho nio
emancipado ou invalido. Aqui ocorre uma incoeréncia porque a emancipaciio civil
ocorre aos 18 anos e niio mais aos 21 em raziio da reforma do Cédigo Civil (lei n°
10.406/02), logo o inciso I deve ser modificado através de emenda. No inciso II trata
dos pais que dependem financeiramente dos filhos segurados e, por ultimo, no inciso I1I,
dos irmios em condi¢cSes especiais. A ordem prevista nos incisos I, II e III &
preferencial (vide §2°), pois a existéncia de pessoa no inciso I exclui 0 dos demais.

Vale também observar que o texto do projeto repete o do Decreto 3.048/99 que
regulamenta as leis n°s 8.212/91 e 8.213/91 que cuidam do custeio ¢ dos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia, contudo poderia contemplar uma situagiio social que
ja reconhecida pelo Poder Judicidrio e pelo préprio INSS que é o da unifo
homossexual, dai a necessidade de alteraciio do §4° do art. 8° através de emenda.
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Na Segéo Il do mesmo Capitulo II temos as formas de inscrigdo (art. 10) que
implica na inclusdo do segurado e do dependente no sistema. A inscrigio do segurado é
automatica, basta a investidura no cargo efetivo, e do dependente fica condicionada a
comprovagdio de sua situagfio, por documentos ou pericia médica. A forma de inscrigiio
do segurado € até certo ponto simples, o que complica é a do dependente, dai porque os
paragrafos do art. 11 descrever pormenorizadamente os documentos necessarios a
comprovagdo da situagdo de dependente, mencionando, inclusive, a hipotese de
justificacfio administrativa e do parecer socioecondmico. _

A base do texto do projeto € o do Decreto n° 3.048/99, vez que em muitos casos
repete o que nele estd descrito

Na Segfio IV (arts. 12, 13 e 14) estfio descritos os casos de perda de qualidade de
segurado ou de dependente. A qualidade de segurado permanece enquanto durar o
vinculo com a Administragiio municipal (art. 12) e, se afastado (cedido), enquanto
houver o recolhimento das contribuigdes respectivas (art. 14); ao passo que a qualidade
de dependente, enquanto permanecer a situagdo que fundamentou sua inclusiio no
sistema (art. 13). Em principio, nada a acrescentar.

O Capitulo HI (do art. 15 até o art. 24) dispde sobre as fontes de custeio do
regime préprio de previdéncia.

De pronto (art. 15), cria o Fundo de Previdéncia Social do Municipio, cuja
gestdo cabera ao SASEMB - autarquia municipal -, e diz as fontes de custeio (art. 16),
esclarecendo que os recursos serfio destinados apenas ao pagamento de beneficios
previdencidrios e & taxa de administragio na ordem de 2%. O art. 17 trata dos
percentuais de contribuicdo do municipio, que estd escalonada em percentuais
progressivos a cada ano (14% - 2005, 15% - 2006, 16% - 2007, 19% - 2008 e 22% a
partir de 2009) sobre a folha de pagamento, e dos servidores segurados em 11% sobre o
total de sua remuneragfio com as exclusdes legais. Algumas hipoteses estfio descritas
nos paragrafos do mesmo dispositivo (art. 17) e no seu §6° a assungio de uma
responsabilidade importante que é a do municipio suprir eventuais insuficiéncia
financeira. Quer isso dizer que o Fundo deverid ser auto-suficiente, logo ser
administrado sob o regime de capitalizagfio, e que, caso isso néio acontega, o cofre do
municipio arcard com possiveis insuficiéncias.

Sobre a importéncia do regime de capitalizagiio sob o ponto de vista da formag#o
de poupanga interna e do fomento da economia, veja artigo de autoria do Assistente
Parlamentar desta casa:

DOS FUNDOS DE PREVIDENCIA, DA POUPANCA INTERNA E
DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Nos ultimos tempos, a reforma da previdéncia vem tomando muito
espago nos meios de comunica¢do em vista de sua importdncia, primeiro
para garantia financeira do sistema de seguridade social e, segundo,
porém menos badalado, para formagdo de uma poupanga interna que
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financie o desenvolvimento econémico do pais. As repercussdes sobre a
saude financeira da previdéncia social ja estdo bem delineadas, a
famosa diferenca de caixa entre o quanto recolhido a titulo de
contribuigdo e o valor pago em beneficios ja foi objeto de andlise por
parte de estudiosos, porém o que se deve ressaltar é o papel econémico
que a formagdo dos fundos previdencidrios tem para o desenvolvimento
do pafs.

Feita a introdugdo, o leitor pode questionar a respeito da importdncia
do tema sob o ponto de vista local, pois é o que via de regra se explora
neste espago. Ora, tem a ver e muito, afinal estamos em pleno curso das
discussdes sobre a formagdo do fundo de previdéncia dos servidores
publicos municipais, cuja constituigdo envolverd a contribui¢do dos
servidores propriamente e da Administra¢do Municipal. Precisamos
compreender que os recursos da Prefeitura, Cdmara Municipal e
autarquias, publicos, portanto, participardo na formagdo do fundo
previdencidrio, pois na qualidade de empregadores se igualam as
empresas privadas em suas obrigagdes patronais.

Qual serd, entdo, a destinacdo dos recursos publicos destinados a
Sormagdo dos fundos de previdéncia?

Sdo duas as destinagbes. Uma destinagio fim é o pagamento dos
beneficios como aposentadorias, pensdes e auxilios e outra, destinacio
meio, é responsavel pela formagdo de uma poupanga interna que,
aplicada no mercado de investimento, financiard as atividades
produtivas do pais. Esta segunda destina¢do tem uma importdncia
enorme para a economia do pais, basta ver que paises como EUA e
Japdo tem os maiores fundos do planeta que sdo, sistematicamente,
aplicados em bolsas de valores e outros investimentos e mantém-se como
as maiores economias mundiais. No Brasil, fundos como o PREVI e o
PETROS, dos funciondrios do Banco do Brasil e Petrobrds
respectivamente, sdo aplicados no mercado de agdes, mercado
imobilidrio, financiam a construgdo civil, a ponto de muitos shopping
centers serem empreendimentos administrados por eles, enfim ajudam
muito, para dizer o menos, o desenvolvimento de atividades produtivas,
a distribuicdo de renda e a manutengdo de postos de trabalho.

Ocorre que os beneficios descritos acima somente serdo possiveis a
medida em que tenhamos um regime de previdéncia na forma de
capitalizagdo, pois neste é que se pressupde a existéncia do fundo
previdenciario.

Importa, assim, esclarecer quais os regimes existentes.

Existem trés regimes de previdéncia, a saber: o individual, o de
reparti¢do simples e o de capitalizagdo. No individual a pessoa, por si
s6, guarda uma certa quantia ao més ao longo de seu periodo produtivo
para que o todo economizado venha a suportar seus gastos na velhice.
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Depende de muita disciplina pessoal e ndo ha repercussdo social, pois
envolve apenas um individuo. No regime de reparticdo simples, os
trabalhadores ativos recolhem uma contribui¢do cuja soma servira para
pagar beneficios dos inativos. Serve apenas para circulagdo dos
recursos, passando dos ativos para os inativos, sem gerar qualquer
fruto. Por ultimo, no regime de capitalizagdo os trabalhadores
recolherdo wuma contribuicdo para um unico fundo por anos,
acumulando-se os recursos, e o total recolhido por este trabalhador
custeard os seus beneficios previdenciarios, contudo, durante estes anos
de formagdo, este fundo serd aplicado, investido em mercados ou
empreendimentos que venham a render frutos, multiplicando seu valor,
de modo a assegurar os beneficios do grupo participante ou até
melhorar aqueles previstos no plano de aposentadoria.

Dito isso, importas esclarecer que diante da realidade bebedourense, o
regime previdencidrio deverd ser de capitalizagdo, permitindo que os
recursos dirigidos a constitui¢do do fundo previdencidrio sirvam para
Jfomentar a economia, nos termos acima descritos.

Enfim, com uma administracdo responsdvel, o fundo beneficiara,
primeiro os servidores que garantirGo seus beneficios quando se
aposentarem e segundo a popula¢do brasileira que terd recursos
dispontiveis para financiamento de seu setor produtivo.

No art. 18 o projeto inclui uma inovagio muito questionada que ¢ a contribuigio
do inativo, incidente sobre aquilo que superar a quantia de R$ 2.508,72 (dois mil,
quinhentos e oito reais e setenta e dois centavos), na ordem de 11%, como forma de
minimizar o rombo dos sistemas previdencidrios dos servidores publicos. O art. 19
prevé a revisdo do plano de custeio e da necessidade de enviar relatérios a0 Ministério
da Previdéncia como forma de impedir a quebra do sistema e no art. 20 dispde sobre a
transferéncia da responsabilidade de recolhimento da contribuicfio ao 6rgdo (diverso do
municipal) por utilizar o trabatho do servidor através de cesso.

Os arts. 21 e 22 tratam da contagem de tempo para aposentadoria e forma de
célculo do beneficio respectivo quando os servidores estdio afastados ou licenciados
temporariamente de seu cargo efetivo. O que se nota é que o plano de custeio proposto
no projeto levard em conta dois elementos principais: se o segurado efetuou os
recolhimentos previdencidrios e o seu respectivo valor para fins de concessio do
beneficio.

Os arts. 23 e 24 somente complementam o plano de custeio e apenas
acrescentam situagdes até certo ponto Obvias, pois prevé a aplicagdo de juros caso haja
atraso no recolhimento da contribui¢fio e que a devolugio de valores pagos ao regime
somente se dara em caso de irregularidade. No entanto, em tendo em vista a amplitude
de projeto € interessante que se evidencie expressamente.
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Tocante ao Capitulo IV — DA ORGANIZACAO DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL - principalmente no que diz respeito a instituicio do
Conselho Municipal de Previdéncia, cumpre ao vereador analisar sua composigio vez
que transborda o aspecto técnico, passando ao politico. Vale, contudo, observar que o
conselho deve ser composto por servidores do quadro efetivo (exceto o presidente), com
nivel médio completo, para um mandato de 2 anos (possivel uma reconducfo), com
certas garantias para o bom desempenho de suas fungdes. Se tais regras sio suficientes,
adequadas, eficientes para o controle, tenho que a andlise devera ser feita pelo proprio
vereador. De igual forma deve ser feita a avaliagio das normas de funcionamento e
competéncia do conselho.

Se, de um lado, ha um Plano de Custeio que regulamenta a maneira de
arrecadagfio de recursos para a constituigio do Fundo Previdencisrio, de outro, temos o
Plano de Beneficios aos segurados e seus dependentes. O Capitulo V do projeto trata
justamente do Plano de Beneficios que, como visto acima, nfo pode estabelecer a partir
de 28.12.98 beneficios distintos do Regime Geral de Previdéncia.

Comparando-se os beneficios previstos no projeto aqueles do RGPS temos que,
quanto ao segurado, nfio h4 auxilio acidente independente no futuro RPPS, mas
integrado ao beneficio da aposentadoria por invalidez; quanto ao dependente, s3o os
mesmos beneficios; e também ndo h4 previsdo também da reabilitacio profissional
como beneficio independente, mas como parte do auxilio-doenga.

A Segdo I (art. 31) dispde sobre as regras para a concessédo da aposentadoria por
invalidez que, guardadas as adaptacdes necessérias, pouco difere do disposto no Decreto
3.048/99 (que regulamenta a Previdéncia Social no Regime Geral — INSS), nela
incluindo as hipéteses de acidente que gera incapacidade.

A Segdio II (art. 32) cuida da aposentadoria compulséria do servidor ao
completar 70 anos cujo valor sera proporcional ao tempo de contribuigsio. Esta hip6tese
¢ prevista também no RGPS.

Na Segéio III (art. 33) temos o caso da aposentadoria por tempo de contribuigfio
cujos requisitos seguem os preceitos da reforma previdenciaria do setor publico; na
Segdo IV a aposentadoria por idade (art. 34); e na Se¢fio V — que deve ser renumerada -
o auxilio-doenga, que também no apresentam nada de excepcional a nfo ser a hipotese
da readaptacdo ao desempenho das fungdes do cargo.

Sobre os beneficios do salario-maternidade (Segio VI — arts. 37 e 38), do
salario-familia (Se¢8o VII - arts. 39 até 46) e do auxilio-reclusio (Segfio IX — art. 55) as
regras pouco diferem do RGPS de modo que estdo de acordo com a técnica exigida.

Quanto a pensdo por morte (Se¢fio VIII — arts. 47 até 54) deve-se lembrar que
existe a dedugfio de 30% sobre o que exceder o teto de R$ 2.508,72, fruto da recente
reforma previdenciaria do setor publico. Assim, se o segurado recebia mais do que o
valor acima, o célculo da pensfio serd feito da seguinte forma: integral, caso a
remuneragio seja igual ou inferior a R$ 2.508,72; desconto de 30% sobre a parcela que
exceder este valor.

“Deus seja Louvado”
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O Capitulo VI trata do abono anual. Alguns chamam este abono de gratificacio
natalina ou 13° salrio e serd pago na proporgio de meses em que o segurado ou
dependente receber beneficio do Fundo de Previdéncia Social do municipio.

No Capitulo VII (arts. 57 até o 60) temos as regras de transicdo para os
servidores que ja integravam o quadro funcional antes de dezembro de 1998, quando se
deu a Reforma da Previdéncia, e que precisam de bases para saber os beneficios que
podem ser usufruidos e de que forma.

O Capitulo VHI (art. 61) cuida do abono de permanéncia cuja finalidade é
estimular o servidor a permanecer trabalhando mesmo depois de preencher todos os
requisitos para a aposentadoria e, para isso, the é dado um abono no valor equivalente &
sua contribui¢dio. Enfim, o servidor permanece nos quadros funcionais, mas nfo recolhe
a contribuigio previdenciaria, pois o municipio tem esta responsabilidade.

No Capitulo IX se encontra um dos elementos da reestruturagio do regime
previdenciario de maior importéncia que é a forma pela qual se calcula o valor do
beneficio da aposentadoria (art. 62).

Grosso modo o sistema toma 80% das maiores contribuigSes feitas pelo
segurado a partir de julho de 1994, atualiza esses valores, divide pelo nimero de meses
correspondentes e obtém a média, que serd o valor da aposentadoria do segurado. Vale
dizer também que o valor da contribui¢io toma por base tudo aquilo que o servidor
recebe no més (adicionais, gratificagdes...), significa afirmar que a aposentadoria nfo
sera equivalente apenas a referéncia do servidor, mas sim a média daquilo que ele
contribuiu ao longo de sua vida funcional.

O art. 63 estabelece que os beneficios serfdo reajustados na mesma data do RGPS
de acordo com o INPC (IBGE) para preservar o valor de compra.

O Capitulo X (arts. 64 até o 77) traz uma série de regras sobre beneficios e que
complementam o sistema e que visam a eliminar dividas casuisticas e no Capitulo XI as
normas quanto aos registros contdbeis e de controle por parte do Ministério da
Previdéncia, alids, em cumprimento 3 Lei federal n® 9717/98.

Com efeito, ¢ bem possivel que uma pessoa nfo trabalhe exclusivamente para
um unico empregador, que pode inclusive ser um ente publico (Unifio, Estados, Distrito
Federal ¢ Municipios), o que leva a situagio em que ela venha a contribuir para mais de
um 6rgéo previdenciario, mas a contagem de tempo abrange toda a vida profissional
dessa pessoa, logo ha necessidade de se prever, primeiro, uma forma de contagem
reciproca e, segundo, critérios de compensagéo.

O Capitulo XII (arts. 81 até o 88) trata justamente dos critérios de contagem de
tempo, quais os requisitos que o segurado deve preencher para que determinado periodo
trabathado venha a ser considerado para fins de aposentadoria. A prova é sobretudo
documental e expedida pelos 6rgos competentes dos entes publicos e do INSS.

“Deus seja Louvado”
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No Capitulo seguinte, o XIII (arts. 89 até o 97), o projeto cuida da justificagio
administrativa que nada mais serve do que comprovar situagdes de fato que tenham
implicagbes no sistema de previdéncia. O mesmo instrumento existe no RGPS e se
presta da eliminar duvidas a respeito das comprovagles necessarias & qualificagio de
segurado ou dependente, direito a determinado beneficio, ou outra situagio propria do
regime de previdéncia. Os artigos do projeto repetem muitas das disposi¢des existentes
no Decreto 3048/99 e, em principio, nfio merecem reparo.

Encerrando o projeto, o Capitulo XIV dispde sobre a administra¢do da autarquia
municipal encarregada pela operacio do sistema de previdéncia, arrolando as
atribuigdes do diretor (art. 100), fixando o seu mandato (dois anos, permitida a
recondugdio) — art. 101 - e a referéncia de sua remuneragfo (referéncia 15) — art. 102 -;
além de criar quatro cargos de assessoria, trés técnicas e uma juridica (art. 104). Neste
aspecto, por criar despesa em cardter continuado, necessario o cumprimento das
determinagdes contidas na Lei de Responsabilidade Fiscal — estimativa do impacto
financeiro-or¢amentério e declaragdio do ordenador das despesas.

Tece consideragbes a respeito da criagiio do sistema de previdéncia
complementar, revoga leis e determina o prazo de 90 para a necessaria regulamentaciio,
enfim ¢ isso que o projeto propde.

Importa observar que o projeto é longo e cuida de uma matéria extremamente
relevante para a Administragiio, servidores e toda coletividade ante todas as
implicagdes. Esta andlise visa a ajudar a compreensfo do tema e auxiliar as Comissdes
Permanentes desta Casa a exararem seus pareceres e dificil é imaginar que o presente
pode abordar tudo que o sistema previdenciario pode provocar aos interessados, de
modo que algum aspecto pode fugir aos olhos deste técnico.

Foram apresentadas algumas sugestdes, contudo o projeto segue os padrdes da
legislagfio previdenciaria.

Com as ressalvas acima declinadas, o projeto estd adequado s normas legais
vigentes, ndo incorrendo em vicio de competéncia ou legalidade.

Salvo melhor juizo, é o que me parece ser.

Bebedouro, capital nacional da laranja, 30 de margo de 2005.

“Deus seja Louvado”
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Senhor Presidente

Encaminhamos para apreciacao e aprovacéo dessa Egrégia Camara, o Projeto de
Lei que reestrutura o Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio de
Bebedouro e dé outras providéncias.

O projeto em questéo foi elaborado de em razao das consideracdes abaixo:

CONSIDERANDO QUE:

- a Lei 1508, de 04 de novembro de 1981 dispde sobre a Estrutura Juridica e
Administrativa do Sistema Previdenciario dos Funcionérios e Servidores Municipais;

- que uma de suas finalidades é prestar aos servidores e seus dependentes o
beneficio da assisténcia médica hospitalar, radiografica, analises clinicas e
farmacéutica, auxilio funeral e auxilio natalidade (art.2° inciso 2, alineas “b, ¢, d” );
- que constitui recursos do Sasemb entre outras receitas a contribuicdo mensal dos
servidores no percentual de 9% (nove por cento) e a contribuicdo mensal da
Prefeitura, Cdmara Municipal e das Autarquias no percentual de 14% (quatorze por
cento); -

- Que com o advento da Lei 9717/98, os regimes proprios de previdéncia social dos
servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
dos militares dos Estados e do Distrito Federal deverdo ser organizados, baseados
em normas gerais de contabilidade e atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio
financeiro e atuarial;

- que de acordo com os dispositivos da Lei 9717/98 o Municipio ndo podera
conceder beneficios distintos dos previstos no Regime Geral de Previdéncia Sdcial,
de que trata a Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, salvo disposicdo em contrario da
Constituicéo Federal e que as contribuigdes do Municipio e as contribui¢cdes do
pessoal civil, ativo, inativo e dos pensionistas, somente poder&o ser utilizadas para
pagamento de beneficios previdenciarios dos respectivos regimes;

- que a Portaria Mpas N° 4.992, de 5 de fevereiro de 1999, publicada no DOU de .
08/02/99 do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, em seu art. 8° e s§?§§ v, b
dispbe: “Fica vedada a utilizacdo de recursos do regime préprio de previ n(i?/
social para fins de assisténcia médica e financeira de qualquer espéﬁie},d s

termos do inciso Il do art. 2° desta Portaria”: &
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- que o0 descumprimento do disposto na Lei 9.717/98 e Portaria Mpas N° 4.992/99
pelos Estados, Distrito Federal e Municipios e pelos respectivos fundos, implicara, a
partir de 1° de julho de 1999:

| - suspens&o das transferéncias voluntérias de recursos pela Uni&o;

Il - impedimento para celebrar acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como
receber empréstimos, financiamentos, avais e subvengdes em geral de 6rgdos ou
entidades da Administragdo direta e indireta da Uni&o;

Il - suspens&o de empréstimos e financiamentos por instituicdes financeiras
federais.

- que até a presente data o Municipio de Bebedouro n&o se adequou as normas da
Lei 9717/98 e da Portaria Mpas N° 4.992/99, reestruturando o sistema proprio de
previdéncia; :

- como consequéncia dessa situagdo de fato, a partir de 1° de abril do corrente ano o
Certificado de Regularidade Previdencidrio (CRP) do Municipio, podera ser
bloqueado causando prejuizos para o municipio de dificil reparacao.

Diante do exposto, solicitamos o apoio dos senhores, na aprovagdo da presente
matéria.

Certos da atencéo, enviamos protestos de elevado apreco.

Cordialmente.

Helio‘de Almeid

Prefeito Municipal

Exmo. Sr.

Celso Teixeira Romero

DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta

Mod. 0.01 “Deus Seja Louvado”
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PROJETO DE LEI N° 14/2005.

Reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Bebedouro,
e da outras providéncias.

Helio de Almeida Bastos, Prefeito Municipal de Bebedouro, usando das atfibuigées
que lhe s&o conferidas por lei '

Faco saber que a Camara Municipal de Bebedouro aprova e eu sanciono a presente
Lei. ' "

TiTULO UNICO
Do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Bebedouro.

CAPITULOI
Das Disposigdes Preliminares e dos Objetivos

Art. 1° - Fica reestruturado, nos termos desta Lei, o Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Bebedouro — RPPS de que trata o art. 40
da Constituicdo Federal.

Art. 2° - O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os beneficiarios
e compreende um conjunto de beneficios que atendam as seguintes finalidades:,

| - garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenca, acidente em
servico, idade avancada, reclusdo e morte; e

Il - protecéo & maternidade e a familia.

CAPITULO Il
Dos Beneficiarios

Art. 3° - So filiados ao RPPS, na qualidade de beneficiarios, os segurados e seus
dependentes definidos no art. 6° e 8,

Art. 4° - Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, 0 servidor titular de
cargo efetivo que estiver:

| - cedido a 6rgdo ou entidade da administracéo direta e indireta de- putro ente
federativo, com ou sem énus para.o Municipio; = A (/
< |/ /
VE A
Il - quando afastado ou licenciado, observado o disposto no art. 18; \
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| - certiddo de nascimento de filho havido em comum;

Il - certiddo de casamento religioso;

lil - declaracdo do imposto de renda do segurado em que conste o interessado como

seu dependente;

IV - disposicdes testamentarias;

V - declaragdo éspeéifica feita perante tabelido; .
VI - prova de mesmo domicilio;

VIl - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhao
nos atos da vida civil;

VIl - procuragéo ou fianga reciprocamente outorgada;
IX - conta bancaria conjunta;

X - registro em associagido de qualquer natureza em que conste o interessado como
dependente do segurado;

X! - anotagéo constante de ficha ou livro de registro de segurado;

Xl - apdlice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do segurc e a
pessoa interessada como sua beneficiaria;

Xl - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica em que conste o
segurado como responsavel;

* XIV - escritura de compra e venda de imével pelo segurado em nome de dependente;,

»

XV - declaracdo de ndo emancipagéo do dependente menor de vinte e um anos; ou
i e \& )
XVII - quaisquer outros que possam levar a convicg&o do fato a comprovar.

inclusdo de dependente deveré ser comunicado de imediato ao 6rgéo ou eritidz
Sistema de Previdéncia Municipal, mediante requerimento escrito acompanhado dos
documentos exigiveis em cada caso.
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lll.- durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo; e

IV — durante o afastamento do pais por cessao ou licenciamento com remuneragao.

Paragrafo Unico - O segurado exercente de mandato de vereador que'ocupe 0
cargo efetivo e exerga, concomitantemente, o mandato filia-se ao RPPS, pelo cargo
efetivo, e ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, pelo mandato eletivo.

Art. 5° - O servidor efetivo requisitado da Uni&o, de Estado, do Distrito Federal ou de

outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Segéo |
Dos Segurados

Art. 6° - S&o segurados do RPPS:

I - o servidor publico titular de cargo efetivo, o servidor estabilizado e néo efetivado e
os contratados entre 05/10/1983 a 05/10/1988, dos 6rgédos dos Poderes Executivo e
Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especial e fundagdes publicas; e

Il - os aposentados nos cargos citados neste artigo.

§ 1° - Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de
cargo em comiss&o declarado em lei de livre nomeagéo e exoneracao, bem como de
outro cargo temporario ou emprego publico, ainda que aposentado.

§ 2° - Na hipétese de acumulagao remunerada, o servidor mencionado neste artigo

serd segurado obrigatério em relagdo a cada um dos cargos ocupados.

§ 3° - O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual,
distrital ou municipal filia-se ao RGPS.

§ 4° - Os servidores estabilizados pelo art. 19 do ADCT — Atos das Disposi¢des
Constitucionais Transitorias, e os contratados entre 05/10/1983 a 05/1 0/1988 que n&o
se submeteram a concurso publico (n&o era exigéncia obrigatdria na época), séo
considerados para todos os efeitos servidores ocupantes de cargos efetivos e m
ser legalmente considerados segurados do RPPS e deste auferirenye(i 9e‘nef’rcios

previdenciarios. &y
vy
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Art. 7° - A perda da condigdo de segurado do RPPS ocorrera nas hipdteses: morte,
exoneracao ou demissao.

Secéo Il
Dos Dependentes

Art. 8° - “Séo' beneficidrios do RPPS, na condicdo de dependente do segurado,
exclusivamente:

| - o conjuge, a companheira, o companheiro, € o filho ndo emancupado de qualquer

condicao, menor de ‘L'DEM anos ou invalido;
.

Il - os pais, desde que comprovem depender econdmica e financeiramente do
segurado e,

Il - o irm&o ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de dezoito anos ou
invalido, sem renda e comprove depender econémica e financeiramente do segurado,
e que a invalidez ou incapacidade seja anterior ao fato gerador.

§ 1° - A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | € presumida e das
demais deve ser comprovada, constituindo requisito para a atribuicao da qualidade de
dependente e 0 gozo de beneficios.

§ 2° - A existéncia de debendente indicado em qualquer dos incisos deste artigo:exclui
do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

§ 4° - Considera-se unido estavel aquela verificada entre o homem e a mulher como

“entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou

vilivos, ou tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem. g

Art. 9° - Equipara-se ao filho, nas condigbes do inciso | do art. 8° mediante
declaragdo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica,
o enteado e 0 menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes par
proprio sustento e educacdo, e que ndo seja credor de alimentos e nem r
beneficios previdencidrios de qualquer sistema de seguridade ou previ
inclusive de natureza privada. ) J

Paragrafo Unico. O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do
segurado mediante apresentagéo de termo de tutela.
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§ 7° - O segurado casado n&o podera realizar a inscricdo de companheira, enquanto
mantiver convivéncia com o conjuge ou ndo caracterizar a ocorréncia de fato que
possa ensejar sua separagao judicial ou divorcio.

§ 8° - Somente sera exigida a certid&o judicial de adog&o quando esta for anterior a 14

de outubrqde 1990, data do inicio de vigéncia da Lei federal n°® 8.069, de 1990.

§ 9° - Sem prejuizo do disposto no inciso Il do § 4° deste artigo, para a comprovagéo
de uni&o estavel com companheira ou companheiro, os documentos enumerados nos
incisos HI, IV, V e XI do § 5° constituem prova suficiente ao deferimento da inscrig&o;
devendo os demais ser considerados em conjunto de no minimo trés, a serem

corroborados, quando necessario, por justificagdo administrativa processada na forma
desta Lei.

§ 10° - No caso de pais, irmdos, enteados ou equiparados a filho, a prova de
dependéncia econdmica e financeira sera feita por declaragdo do segurado firmada
perante o 6rgdo ou entidade do Sistema de Previdéncia Municipal, acompanhada de
um dos documentos referidos nos incisos lll, V, VI e Xll do §5° que constituem prova
suficiente; devendo os documentos referidos nos demais incisos serem considerados
em conjunto de no minimo trés, a serem corroborados, quando necessario, por
justificagdo administrativa ou parecer socioecondmico do 6rgdo ou entidade do
Sistema de Previdéncia Municipal.

§ 11° - No caso de dependente invalido, para fins de inscricdo e concesséo de
beneficio, a invalidez sera comprovada mediante exame médico-pericial a cargo do
6rgéo ou entidade do Sistema de Previdéncia Municipal. '

§ 12° - Devera ser apresentada declaragcéo de ndo emancipacéo, pelo segurado, no
ato de inscri¢do de dependente menor de dezoito anos.

§ 13° - Para inscricdo dos pais ou irmédos, o participante devera cOmprovar a
inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante declaracdo firmada perante o
6rgdo ou entidade do Sistema de Previdéncia Municipal.

V)
§ 14° - Os dependentes excluidos desta qualidade em raz&o de lei ter"_o/}s/’zi!s

inscricbes tornadas automaticamente ineficazes. V
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Segao lll

Das Inscrigdes

Art. 10 - A inscrigdo do segurado € automatica e ocorre quando da investidura no
cargo. : '

Art.11 - Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, que poderdo
promové-la, por si ou por representantes, para recebimento de parcelas futuras, se ele
falecer sem té-la efetivado, satisfazendo as exigéncias dos §§ 4° e 5° deste artigo.

§ 1° - A inscricdo de dependente invalido requer sempre a comprovacdo desta
condic&o por inspecéo medica.

§ 2° - As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§ 3° - A perda da condicdo de segurado implica o automatico cancelamento da
inscricdo de seus dependentes.

§ 4° - Constituem documentos necessarios a inscricdo de dependente:

I - conjuge e filhos: certidbes de casamento e de nascimento;

I - companheira ou companheiro. documento de identidade e certiddo de
casamento com averbacdo da separacdo judicial ou divércio, quando um’ dos
companheiros, ou ambos, ja tiver sido casado, ou de ébito, se for 0 caso, e declaracédo

judicial, ou lavrada perante Oficio de Notas, da existéncia de unido estavel;

il — enteado: certiddo de casamento ou de existéncia de unido estavel do segurado e

de nascimento do dependente;

IV — equiparado a filho: documento de outorga de tutela ao segurado e’certiddo de
nascimento do dependente;

V - pais: certiddo de nascimento do segurado e documentos de identidade de seus
progenitores e,

VI - irmdo: certiddo de nascimento e se invalido comprovagéo desta condicdo /pbr
inspecdo médica. / /,,,/, \
raA

§ 5° - Para comprovagdo do vinculo e da dependéncia econdmica e ‘financeira,
conforme o caso, poderdo ser apresentados os seguintes documentos:
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Da Perda da qualidade de Segurado ou Dependente
Art. 12 - Perde a qualidade de segurado o titular de cargo efetivo que tiver cessado,
voluntéria ou normativamente, seu vinculo juridico a este titulo com o Municipio, suas -

autarquuas e demais entldades sob seu controle direto ou indireto.

Paragrafo Gnico - A perda da condigdo de segurado por exoneragéo dispensa ou
demisséao implica o automatico cancelamento da inscrigdo de seus dependentes.

Art. 13 - A perda da qualidade de dependente, para os fins do Sistema de Previdéncia
Municipal, ocorre:

| - para o conjuge:

=

a) - pela separacéo judicial ou divércio, quando nao lhe for assegurada a prestacéo de
alimentos;

b) - pela anulagéo judicial do casamento;

c) - pelo abandono‘do lar, reconheciq_o por sentencga judicial transitada em julgado;
d) - pelo ébito e,

e) - por sentenca transitada em julgado;

Il - para o companheiro ou companheira, pela cessagdo da unido estavel com o
participante, quando nao lhe for assegurada a prestacéo de alimentos;

lll - para o cénjuge, companheira ou companheiro de segurado falecido, pelo

* casamento ou pelo estabelecimento de unido estavel;

IV - para o filho, para o equiparado ao filho e para o irmé&o, ao completarem 18
(dezoito) anos de idade, pela emancipagdo ou ocorréncia de qualquer das hipoteses
de que trata o paragrafo unico do art. 5° do Cédigo Civil, salvo se invalidos; e
AV
(7

a) - pela cessac3o da invalidez ou da dependéncia econdmica e financeira'; e/

L

V - para os dependentes em geral:

b) - pelo falecimento.



Mod. 0.01

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO ’\;:O o

Estado de Sdo Paulo

Paragrafo Unico - A inscricdo de dependente em classe preeminente a de outro ja

inscrito implica a submiss&o do gozo de beneficio por este a ordem estabelecida nesta
Lei. *

Art. 14 - Permanece filiado ao Sistema de Previdéncia Municipal, na qualidade de
segurado, o servidor ativo que estiver:

| - cedido a 6rgdo ou entidade da administracéo direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e de municipios; e

I — afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo efetivo sem
recebimento de subsidio ou remuneracdo, nas hipéteses e nos prazos estabelecidos
em lei. '

Paragrafo Unico - Incumbe ao servidor, nas situacdes de que trata o presente artigo,
promover o recolhimento tempestivo das contribuicdes previdenciarias préprias e das
relativas ao 6rg@o ou entidade de vinculagdo, exceto, neste caso, quando assumida a
respectiva responsabilidade pelo érgéo ou entidade cessionaria.

CAPITULO Il
Do Custeio

Art. 15 - Fica criado, no ambito do Servigo Assistencial dos Funcionarios e Servidores
Municipais de Bebedouro- SASEMB, o Fundo de Previdéncia Social do Municipio de
Bebedouro — FPS, de acordo com o art. 71 da Lei n® 4.320, de 17 de mar¢o de:1964,
para garantir o plano de beneficio do RPPS, observados os critérios estabelecidos
nesta Lei.

Paragrafo Unico - Cabera & Autarquia mencionada no caput a gestéo do FPS.

Art. 16 - Sao fontes do plano de custeio do RPPS as seguintes receitas:

I - contribuic@o previdenciaria do Municipio;
Il — contribuicdo previdenciaria dos segurados ativos;
Il — contribuic&o previdenciaria dos segurados aposentados e dos pensionistas;

IV - doacdes, subvengdes e legados; /”/’l
V - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e receitas patrimoniais; /

. %//
VI — valores recebidos a titulo de compensacéo financeira, em razéo do § g° do art.

201 da Constituicdo Federal;
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VIl — Transferéncia da folha dos inativos, aposentados até 31 de dezembro de 2004, e
VIl — demais dotacdes previstas no orgamento municipal.

§ 1° - Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as contribui¢cbes
previdenciarias previstas nos incisos |, 1l e lll incidentes sobre o abono anual, salario-
maternidade, auxilio-doenca, auxilio-recluséo e os valores pagos ao segurado pelo
seu vinculo funcional com o Municipio, em razéo de decis&o judicial ou administrativa.

§ 2° - As receitas de que trata este artigo somente poderdo ser utilizados para
pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS e da taxa de administracéo
destinada a manutencéo desse Regime.

§ 3° - O valor anual da taxa de administragdo mencionada no paragrafo anterior sera
de até 2% (dois por cento) do valor total da remyneracao, subsidios, proventos e

pensdes pagos aos segurados e beneficiarios do RPPS no exercicio financeiro
anterior.

§ 4° - Os recursos do FPS serdo depositados em conta distinta da conta do Tesouro
Municipal.

§ 5° - As aplicagdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderéo as
resolugdes do Conselho Monetério Nacional, sendo vedada a aplicagdo em titulos
publicos, exceto os titulos publicos federais.

Art.17 - As contribuigcbes previdencidrias de que tratam os incisos | e |l do art. 15
serdo as seguintes:

| — a contribuicdo do Municipio incidira sobre a folha de remunerag&o dos servidores
efetivos, estabilizados e ndo efetivado e os contratados entre 05/10/1983 a

05/10/1988, e obedecera a segulnte regra:

Ano Aliquota (%) "

2005 14

2006 15

2007 16

2008 19 *
A partir de 2009 22 4

Vid
Il - a contribuicdo dos servidores serd de 11% (onze por cento) e inc&@)bre a
totalidade da remunerac&o de contribuig&o.
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§ 1° - Entende-se como remuneracéo de contribuigdo o valor constituido pelo subsidio
ou o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias estabelecidas
em lei, dos adicionais de carater individual ou outras vantagens, excluidas:

| — as diarias para viagens;

l-a ajudé‘_de custo em razdo de mudancga de sede;'

l-a indenizégéo de transporte;

IV — o salario-familia;

V - o auxilio-alimentagao;

VI — as parcelas remuneratérias pagas em decorrén::ia de local de trabalho;
VIl - salario esposa

VIl - 0 abono de permanéncia de que trata o art. 61, desta lei; e

IX — outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei.

§ 2° - O segurado ativo podera optar pela inclusédo na remuneracgéo de contribuigéo de
parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio
de cargo em comissao ou de fungdo de confianga, para efeito de calculo do beneficio
a ser concedido com fundamento nos art. 31, 32, 33, 34 e , 57, respeitada, em

" qualquer hipotese, a limitagdo estabelecida no § 5° do art. 62.

§ 3° - O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente da
remuneracéo de contribuicao relativa ao més em que for pago.

se-a, para fins do RPPS, o somatério da remuneragéo de contribuigéo rje te a

/
"/W ;/
§ 4° - Para o segurado em regime de acumulagdo remunerada de cargos}cé?s(d rér—
e
cada cargo. L)
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§ 5° - A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das contribuigbes
previstas nos incisos |, |l e lll do art. 16 sera do dirigente maximo do 6rgéo ou
entidade que efetuar o pagamento da remuneracgéo, subsidio ou beneficio e ocorrera
em até (cinco) dias Uteis contados da data em que ocorrer o crédito correspondente.

§ 6° - O Municipio & o responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do RPPS, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 18 - A contribuic&o previdenciaria de que trata o inciso Ill do art. 16 seré de 11%
(onze por cento) incidentes sobre a parcela que supere o valor de R$ 2.508,72 (dois
mil, quinhentos e oito reais e setenta e dois centavos) dos seguintes beneficios:

| — aposentadorias e pensdes concedidas com base nos éritérios estabelecidos nos
art. 31, 32, 33, 34, 47,57,58;
Il — aposentadorias e pensdes concedidas até 31 de dezembro de 2003; e

L

il — os beneficios concedidos aos segurados e seus dependentes que tenham
cumprido todos os requisitos para obtencéo desses beneficios com base nos critérios
da legislacéo vigente até 31 de dezembro de 2003, conforme previsto no art. 59.

§ 1° - A contribuigbes incidentes sobre o beneficio de penséo terdo como base de
célculo o valor total desse beneficio, conforme art. 47 e 59, antes de sua divisdo em
cotas, respeitada a faixa de incidéncia de que trata o caput. ;

§ 2° - O valor da contribuicdo calculado conforme o § 1° sera rateado para os
pensionistas, na propor¢do de sua cota parte.

§ 3° - O valor mencionado no caput sera corrigido pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do RGPS.

- Art. 19 - O plano de custeio do RPPS sera revisto anualmente, observadas as normas

gerais de atuéria, objetivando a manutengéo de seu equilibrio financeiro e-atuarial.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo de Resultado da Avaliagéo Atuarial — DRAA sera
encaminhado ao Ministério da Previdéncia Social até 31 de julho de cada exercicio.

Art. 20 - No caso de cesséo de servidores do municipio para outro 6rgéo ou entidad d%
da Admmnstragao direta ou indireta da Unido, dos Estados ou de outro Municipio,
dnus para o cessionario, inclusive para o exercicio de mandato eletivo;” ser
responsabilidade do 6rgdo ou entidade em que o servidor estiver e ex;r |CIO o
recolhimento e repasse das oontnbungoes devidas pelo Municipio, conférme inciso | do
art. 16.
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§ 1° - O desconto e repasse da contribuicdo devida pelo servidor ao RPPS, prevista
no inciso Il do art. 16, sera de responsabilidade:

| — do Municipio de Bebedouro, no caso de o pagamento da remuneracéo ou subsidio
do servidor continuar a ser feito na origem; ou

Il — do 6rgdo cessionario, na hipétese de a remuneracdo do servidor ocorrer a conta
desse, além da contribuigdo prevista no art. 17.

§ 2° - No termo ou ato de cesséo do servidor com énus para o 6rgéo cessionario, sera
prevista a responsabilidade desse pelo desconto, recolhimento e repasse das

contribuicdes previdenciarias ao RPPS, conforme valores informados mensalmente
pelo Municipio.

Art. 21 - O servidor afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo sem
recebimento de remuneracédo pelo Municipio somente contara o respectivo tempo de
afastamento ou licenciamento, para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento
mensal das contribuigdes de que trata o inciso | e |l do art. 16.

Paragrafo Unico - contribuicdo a que se refere o caput sera recolhida diretamente
pelo servidor, observado o disposto nos art. 20 e 21.

Art. 22 - Nas hipoteses de cesséao, licenciamento ou afastamento de servidor, de que
trata o art. 4°, o célculo da contnbuugao sera feito de acordo com a remuneragao ou
subsidio do cargo de que o servidor é titular-conforme previsto no art. 17.

§ 1° - Nos casos de que trata o caput, as contribuicbes previdenciarias deveréo ser
recolhidas até o dia quinze do més seguinte aquele a que as contribuicdes se
referirem, prorrogando-se o vencimento para o dia Util subsequente quando nao

houver expediente bancario no dia quinze.

§ 2° - Na hip6tese de alteragdo na remunerag@o de contribui¢céo, a complementacao
do recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrera no més subsequente.

Art. 23 - A contribuicdo previdencidria recolhida ou repassada em atraso fica sujeita |
aos juros aplicaveis aos tributos municipais. 4

Art. 24 - Salvo na hipotese de recolhimento indevido, n&o havera rest |<;,éq/ de
contribuicdes pagas para o RPPS.
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) CAPITULO IV
~ DA ORGANIZAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 25 - Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, 6rgéo superior
de deliberacdo colegiada, que terd como membros, pessoas com formacéo em nivel

médio completo todos nomeados pelo prefeito com mandato de dois anos, admitida
uma unica recondugéo sendo:

I —um Presidehte, indicado pelo Chefe do Poder_Executivo;
I — trés representantes do Poder Executivo;

Il — um representante do Poder Legislativo;

IV — um representante dos servidores ativos; e

V — um representante dos inativos e pensionistas.

§ 1° - Cada membro terd um suplente com igual periodo de mandato do titular,
também admitida uma reconducao;

§ 2° - Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia e respectivos suplentes
serdo escolhidos da seguinte forma:

| — o presidente, que tera o voto de qualidade, sera indicado pelo prefeito;

Il — os representantes do Executivo e do Legislativo ser&o indicados pelos respectivos

poderes; e

Il — os representantes dos servidores, dos inativos e pensionistas, eleitos entre seus
pares, serdo indicados pelos sindicatos ou associagbes correspondentes em processo
eleitoral especifico.

~ § 3° - Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia, com excegdo do

Presidente, s6 poder&o ser servidores do quadro efetivo, ndo serdo destituiveis /Zc}/”
nutum, somente podendo ser afastados de suas fungbes depois de jul 0’3/, m
processo administrativo, se culpados por falta grave ou infragéo punive) /com
demissdo, ou em caso de vacancia, assim entendida a auséncia nao justifieada em
trés reunibes consecutivas ou em quatro intercaladas no mesmo ano.
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§.4° - O representante do Legislativo sera indicado apds decisdo de lista triplice
elaborada pela Camara Municipal de Bebedouro.
§ 5° - O CMP, devera ser instalado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
da publicacdo desta Lei. :

Secéao |
Do Funcionamento do CMP

Art. 26 — O CMP reunir-se-a, ordinariamente, em sessbes mensais e,
extraordinariamente, quando convocado por, pelo menos, trés de seus membros, com
antecedéncia minima de cinco dias;
Paragrafo Unico - Das reuniées do CMP, serdo lavradas atas em livro préprio.

Art. 27 - As decisdes do CMP serdo tomadas por maioria, exigido o quorum de quadro
membros.

Art. 28 - Incumbird ao SASEMB proporcionar ao CMP 0s meios necessarios ao
exercicio de suas competéncias.

Secao ll
Da Competéncia do CMP

Art. 29 - Compete ao CMP:

| — estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do RPPS;

Il - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria do RPPS;
Il — organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e técnica do FPS;

IV - conceber, acompanhar e avaliar a gestéo operacional, econémica e financeira dos
recursos do RPPS;

V - examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteragéo da poli )[a(
previdencidria do Municipio; -/ A

9 4
VI - autorizar a contratacdo de empresas especializadas para a realizagéo de
auditorias contabeis e estudos atuariais ou financeiros;
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VIl - autorizar a alienacdo de bens iméveis integrantes do patriménio do FPS,
observada a legislacao pertinente;

VIl - aprovar a contratagdo de agentes financeiros, bem como a celebragéo de
contratos, convénios e ajustes pelo FPS; :

IX - deliberar sobre a aceitagdo de doagdes, cessbes de direitos e legados, quando
onerados por encargos;

X - adotar as providéncias cabiveis para a corregdo de atos e fatos, decorrentes de
gestdo, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do FPS;

Xl — acompanhar e fiscalizar a aplicagéo da legislag&o pertinente ao RPPS;

Xl — manifestar-se sobre a prestacédo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de
Contas;

Xl - solicitar a elaboragédo de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos
atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua
competéncia;

XIV - dirimir davidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares, relativas ao
RPPS, nas matérias de sua competéncia;

XV - manifestar-se em projetos de lei de acordos de comp03|gao de debltos
previdenciarios do Munlc:|p|o com o RPPS e, :
XV — deliberar sobre os casos omissos no &mbito das regras aplicaveis ao RPPS.

Paragrafo Unico - S&o atribuicbes do Presidente do Conselho Munici}JaT‘c}j/e( L)

. i
1 - dirigir e coordenar as atividades do Conselho; / / /

Il - convocar, instalar e presidir as reunidées do Conselho;

Il - designar o seu substituto eventual;

CAPITULO V
Do \Plano de Beneficios

Art. 30 - O RPPS compreende os seguintes beneficios:
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| - Quanto ao seguradof
a) - aposentadoria por invalidez;
b) - aposentadoria compulséria;
c)- aposegptadoria por idade e tempo de contribuic&o;
d) - aposentadoria por idade;
e) - auxilio-doenca;
f) - salario-maternidade; e
g) - salario-familia
Il - Quanto ao dependente:
a) - pensao por morte; e

b) - auxilio-recluséo.

" Segdol
" Da Aposentadoria por Invalidez
Art. 31- A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando ou néo

em gozo de auxilio-doenca, for considerado incapaz de readaptagéo para o exercicio
de seu cargo e ser-lhe-a paga a partir da data do laudo médico-pericial que declarar a

incapacidade e enquanto permanecer nessa condigao.

§ 1° - A doenga ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao’Sistema de
Previdéncia Municipal ndo lhe conferira direito a aposentadoria por invalidez, salvo
quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressao ou agravamento dessa
doenca ou leséo.

§ 2° - Os proventos da aposentadoria por invalidez seréo proporcionais ao tempﬁ
contribuicdo, exceto se decorrentes de acidente em servico, moléstia profﬁssi"oy{ Qu
doenca grave, contagiosa ou incurdvel, hipoteses em que 0s pro ntos/ serao
integrais, observado, quanto ao seu calculo, o disposto no art. 62. ) /

§ 3° - Os proventos, quando proporcionais ao tempo de contribuig&o, n&o poderao ser
inferiores a referencia | do valor calculado na forma estabelecida no art. 62.
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§ 4° - Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione,
direta ou indiretamente, com as atribuicbes deste, provocando lesdo corporal ou
perturbagéo funcional que cause a perda ou redugéo, permanente ou temporaria, da

capacidade para o trabalho.

§ 5° - Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao servigo que, embora nio tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a reducéo ou perda da sua capacidade para o trabalho,
ou produzido les&o que exija atencéo médica para a sua recuperacao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) - ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro
de servico;

b) - ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada
- a0 servico;

¢) - ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro
de servigo;

d) - ato de pessoa privada do uso da razao; e

e) - desabamento, inundagéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
forca maior.

lll - a doenga proveniente de contaminagédo acidental do segurado no exercicio do
cargo e,

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horério de servigo:

a) - na execugéo de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao cargo;

b) - na prestacdo espontanea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

-¢) - em viagem a servicgo, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio
dentro de seus planos para melhor capacitagéo da méo-de-obra, independentemente )
do meio de locomocéo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; /

d) - no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aqu %q%lquer

que seja o0 meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.
Mod. 0.01
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§ 6° - Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasiéo da satisfacdo
de outras necessidades fisiolégicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é
considerado no exercicio do cargo.

§ 7° - Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o
paragrafo segundo, as seguintes:

tuberculose ativa;
hanseniase;
alienagdo mental;
neoplasia maligna;

cegueira; © &

- paralisia irreversivel e incapacitante;

Mod. 0.01

cardiopatia grave;

doenca de Parkinson;

espondiloartrose anquilosante;

nefropatia grave;

estado avancado da doenca de Paget (osteite deformante);

sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida - Aids;

contaminagao por radlagao com base em conclusdo da medicina especializada; e

hepatopatia)

§ 8° - A concessdo de aposentadoria por invalidez dependera da verificagdo da
condi¢do de incapacidade, mediante exame médico-pericial do 6rgédo competente.

-§ 9° - O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente ge/doéng:a /

mental somente sera feito ao curador do segurado, condicionado a apreséntagég do
termo de curatela, ainda que provisério. /b

§ 10° - O aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera a aposentadoria por
invalidez permanente cessada, a partir da data do retorno.
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§ 11° - Verificada a recuperacdo da capacidade de trabalho do aposentado por
invalidez, o beneficio cessara de imediato para o segurado que tiver direito a retornar
a atividade que desempenhava ao se aposentar, valendo como documento, para tal
fim, o certificado de capacidade laboral fornecido pelo érgéo ou entidade do Sistema
de Prevudencna Municipal.

Segao i
Da Aposentadoria Compulsoéria

Art. 32 - O segurado sera aposentado aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribui¢do, calculados na forma estabelecida no art. 62
nao podendo ser inferiores ao valor da referencia um.

Paragrafo Unico - A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade competente,
com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de
permanéncia no servigo.

Secgao Il
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigao

Art. 33 - O segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuigdo com proventos calculados na forma prevista no art. 62, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos: .

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual,
distrital e municipal;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria e,

i - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuigcdo, se
homem, e cinqUenta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribuigéo, se
mulher.

§ 1° - Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo previstos neste artigo seréo
reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de

-efetivo exercicio da fungdo de magistério na educagé&o infanti e no ensino
fundamental e médio. 5 /

§ 2° - Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se fungéo de p‘a@/syté’rio a
atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula+~” |

VA
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Segdo IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 34 - O segurado fard jus a aposentadoria por idade, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuigcdo, calculados na forma prevista no art. 62, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no'servigo publico federal, estadual,
distrital e municipal; '

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

lll - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.

Secgao Vi
Do Auxilio-Doen¢a

Art. 35 - O auxilio-ddenca sera devido ao segurado que ficar incapacitado para o seu
trabalho por mais de quinze dias consecutivos e consistira no valor de seu ultimo
subsidio ou sua ultima remuneragao no cargo efetivo.

§ 1° - Sera concedido auxilio-doenga, a pedido ou de oficio, com base em inspegéo
médica.

§ 2° - Findo o prazo do beneficio, o segurado seré submetido a nova inspegéo meédica,
que concluira pela volta ao servigo, pela prorrogacdo do auxilio-doenga, pela
readaptacao ou pela aposentadoria por invalidez.

§ 3° - Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por motivo
de doenca, é responsabilidade do Municipio o pagamento da sua remunerag&o.

§ 4° - Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro dos sessenta
dias seguintes a cessacgido do beneficio anterior, este serd prorrogado, ficando o

Art. 36 - O segurado em gozo de auxilio-doencga, insusceptivel de readap(agao/p/ara
exercicio do seu cargo devera ser aposentado por invalidez. / \

/

‘Municipio desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze dias. /4
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Secéo Vil
Do Salario-Maternidade

Art. 37 - Sera devido salério-maternidade a segurada gestante, por cento e vinte dias

consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia
deste.

§ 1° - Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto
podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspecdo médica.

§ 2° - O salério-maternidade consistira numa renda mensal igual ao Ultimo subsidio ou
a ultima remuneracgao da segurada.

§ 3° - Em caso de aborto, previsto em lei, comprovado mediante atestado médico, a
segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas.

§ 4° - O saldrio-maternidade ndo poderad ser acumulado com beneficio por
- incapacidade.

Art. 38 - A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adogéao de
crianga é devido salario-maternidade pelos seguintes periodos:

I - 90 (noventa) dias, se a crianca tiver até 1(um) ano de idade;
- 60 (seséenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) ano e 5(cinco) anos de idade; e

lll — 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 5 (cinco) anos a 8 (oito) anos de idade.

Secao Viil
Do Salario-Familia

Art. 39 - Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado ativo que receba
remuneracédo ou subsidio igual ou inferior a R$ 586,19 (quinhentos e oitenta e seis
reais e dezenove centavos) na propor¢do do numero de filhos ou equiparados, nos
termos dos art. 8° e 9°, de até quatorze anos ou invalidos, observado o disposto no
art. 40.

-§ 1° - O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices aplicados i
aos beneficios do RGPS. y

§ 2° - O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposen;agé com ! 65
(sessenta e cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou 80 (sessenta)
anos ou mais, se do sexo feminino, terdo direito ao salério-familia, pago juntamente

Med.001 com a aposentadoria.
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Art. 40 - O valor da cota do salério-familia por filho ou equiparado de qualquer
condlg;ao é de:

I - R$ 20,00 (vinte reais), para o segurado com remuneracg&o mensal ndo superlor a
R$ 390,00 (trezentos e noventa reais);

Il - R$ 14,09 (quatorze reais e nove centavos), para o segurado com remuneragao
mensal superior a R$ 390,00 (trezentos e noventa reais) e igual ou inferior a R$
586,19 (quinhentos e oitenta e seis reais e dezenove centavos).

Art. 41 - Quando pai e mae forem segurados do RPPS, somente recebera o beneficio
do salério familia, o que tiver menor remuneracéo.

Paragrafo Unico - Em caso de divércio, separagéo judicial ou de fato dos pais, ou em
caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do poder familiar, o salério-

familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor.

Mod. 0.01

-beneficio para qualquer efeito.

Art. 42 - O pagamento do saldrio-familia estéd condicionado & apresentacdo da
certiddo de nascimento do filho ou da documentago relativa ao equiparado ou ao
invalido, e a apresentagdo anual de atestado de vacinagdo obrigatéria e de
comprovacao de freqiéncia a escola do filho ou equiparado.

§ 1° - Se o segurado ndo apresentar o atestado de vacinagdo obrigatéria e a
comprovacao de frequenc;a escolar do filho ou equiparado anualmente, o beneficio do
salario-familia sera suspenso, até que a documentacéo seja apresentada

§ 2°- Nao e devido saldrio-familia no periodo entre a suspensdo do beneficio
motivada pela falta de comprovagéo da frequéncia escolar e o seu reativamento, salvo
se provada a frequéncia escolar regular no periodo.

§ 3° - A comprovagédo de frequéncia escolar sera feita mediante apresentacédo de
documento emitido pela escola, na forma de legislagdo prépria, em nome do aluno,
em que conste o registro de frequiéncia regular ou de atestado do estabelecimento de
ensino comprovando a regularidade da matricula e a frequéncia escolar do aluno.

Art. 43 - O salario-familia ndo se incorporara ao subsidio, @ remunera

Art. 44 - O direito ao salario-familia cessa automaticamente:

| - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do ébito;
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Il - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo se invalido,
a contar do més seguinte ao da data do aniversario; ou

Il - pela recuperacédo da capacidade do filho ou equiparado invalido, a contar do més
seguinte ao da cessagao da incapacidade.

Art. 45 - Para efeito de concessdo e manutengédo do salario-familia, o segurado deve
firmar termo de responsabilidade em que se comprometa a comunicar ao érgéo ou
entidade do RPPS qualquer fato ou circunstancia que determine a perda do direito ao
beneficio, ficando sujeito, em caso do n&do cumprimento, as sangdes penais e
administrativas consequentes.

Art. 46 - A falta de comunicagéo oportuna de fato que implique cessagdo do salario-
familia, bem como a pratica, pelo segurado, de fraude de qualquer natureza para o
seu recebimento, autoriza o érg&o ou entidade do Sistema de Previdéncia Municipal a
descontar dos pagamentos de cotas devidas com relagédo a outros filhos ou, na falta

- delas, dos vencimentos do segurado ou da renda mensal do seu beneficio, o valor das

Mod. 0.01

‘seguintes casos:

cotas indevidamente recebidas.

Segéo IX
Da Penséo por Morte

Art. 47 - A pensdo por morte consistira numa importancia mensal"conferida ao
conjunto dos dependentes do segurado, definidos nos art. 8° e 9° quando do seu
falecimento, correspondente a:

| — totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior & do ébito,
até o valor de R$ 2.508,72 (dois mil, quinhentos e oito reais e setenta e dois
centavos), acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite; ou

Il — totalidade da remuneracéo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do ébito,
até o valor de R$ 2.508,72 (dois mil, quinhentos e oito reais e setenta e dois
centavos), acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, se o
falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade. Y,

y
§ 1° - Sera concedida penséo provisoria por morte presumida do segurade, /nt{s

; 4
7

| — sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente
€,

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.
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§ 2° - A pensao proviséria sera transformada em definitiva com o 6bito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os
dependentes desobrigados da reposi¢caéo dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 3° - Os valores referidos neste artigo serdo corrigidos pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do RGPS. '

Art. 48 - A pensao por morte sera devida aos dependentes a contar:

| — do dia do ébito quando requerida até 30 (trinta)‘diés depois deste;

Il - do requerimento, quando requerida apds o0 prazo previsto no inciso anterior;
lll — da data da decis&o judicial, no caso de declaragéo de auséncia; ou

IV — da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,
. desastre ou catastrofe, mediante prova idbnea.

Art. 49 - A pensao sera rateada entre todos os dependentes em partes iguais e n&o
sera protelada pela falta de habilitagdo de outro possivel dependente.

§ 1° - O cdnjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte o companheiro ou a
companheira, que somente fara jus ao beneficio mediante prova de dependéncia
econdmica.

§ 2° - A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente sé
produzira efeitos a contar da data da inscrigdo ou habilitagao.

§ 3° - O conjuge divorciado, separado judicialmente ou de fato que receber penséo de
alimentos concorrera em igualdade de condi¢gdes com os dependentes referidos nesta
Lei.

§ 4° - Revertera proporcionalmente em favor dos demais a parte daquele cujo direito a
pensao cessar.

§5° -A pérte individual da penséo extingue-se:

.I - pela morte do pensionista; /

Il - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irméo, de ambos os Ze{)s; '}:fela
emancipacao ainda que invalido, ou ao completar 18 (dezoito) anos de idade, salvo se

for invalido; e | 2*

(9

wea.001 lll - para o pensionista invéalido, pela cessagéo da invalidez;



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Estado de Sao Paulo

IV — pelo cdnjuge viuvo, pelo casamento ou concubinato.
§ 6° - Extingue-se a penséo, quando extinta a parte devida ao ultimo pensionista.

Art. 50 - O pensionista de que trata o § 1° do art. 47 devera anualmente declarar que
o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao

gestor do FPS o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e
penalmente pelo ilicito.

Art. 51 - A pensdo podera ser requerida a quanVUer tempo, observado o disposto no
art. 70, e somente sera devida a partir do requerimento.

Art. 52 - Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no
ambito do RPPS, exceto a penséo deixada por conjuge, companheiro ou companheira
que s6 sera permitida a percepcio de uma, ressalvado o direito de opgdo pela mais

~ vantajosa.

Mod. 0.01

Art. 53 - A condigéo legal de dependente, para fins desta Lei, & aquela verificada na

data do ébito do segurado, observado os critérios de comprovagéo de dependéncia
econdmica.

Paragrafo Onico - A invalidez ou a alteragdo de condi¢gbes quanto ao dependente,
supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a penséo.

Art. 54 - N&o fara jus a pensédo o dependente condenado pela pratica de crime doloso
de que tenha resultado a morte do segurado.

Secgdo X
Do Auxilio-Reclusdo

Art. 55 - O auxilio-reclusdo consistirda numa importancia mensal, concedida aos
dependentes do servidor segurado, recolhido & prisdo que tenha remuneracéo ou
subsidio igual ou inferior a R$ 586,19 (quinhentos e oitenta e seis reais e dezenove
centavos), que ndo perceber remuneragdo dos cofres publicos e correspondera a
ultima remuneracgéo do segurado no cargo efetivo /

aos beneficios do RGPS.

§ 1° - O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indice p}lqédos
/-

§ 2° - O auxilio-reclusdo sera rateado em partes iguais entre os dependentes do
segurado.
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§ 3° - O auxilio-recluséo sera devido a contar da data em que o segurado preso deixar

de perceber dos cofres publicos, se requerido até trinta dias depois desta, ou na data
do requerimento, se posterior.

§ 4° - Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da data
da recaptura ou da reapresentagdo a prisdo, nada sendo devido aos seus
dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 5° - Para a instrugdo do processo de concessdo deste beneficio, além da

documentagéo que comprovar a condicdo de segurado e de dependentes, serdo
exigidos:

| - documento que certifigue 0 ndo pagamento do subsidio ou da remuneracdo ao
segurado pelos cofres publicos, em razéo da priséo; e,

Il - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do
segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal

~documento renovado trimestralmente.

§ 6° - Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragao
correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham
recebido auxilio-recluséo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio
devera ser restituido ao FPS pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os
juros e indices de corregdo incidentes no ressarcimento da remuneracao.

§ 7° - Aplicar-se-80 ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi¢bes atinentes a
pensao por morte.

§ 8° - Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera transformado em
pensé&o por morte.

1

§ 9° - O auxilio-reclusdo serd mantido enquanto o segurado permanecer-preso,

-detento ou recluso, exceto na hipétese de transito em julgado de cond agé/o ‘que

implique a perda do cargo publico. \
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CAPITULO VI

Do Abono Anual

Art. 56 - O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria, pensdo por morte, auxilio—recluséo, salario-maternidade
ou auxilio-doenca pagos pelo FPS.

Paragrafo Unico - O abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano ao
numero de meses de beneficio pago pelo FPS, em que cada més correspondera a um
doze avos, e tera por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o
beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor serd o do més da cessacao.

e

CAPITULO VI
Das Regras de Transigédo

Art. 57 - Ao segurado do RPPS titular de cargo efetivo, o servidor estabilizado e n3o
efetivado e os contratados entre 05/10/1983 a 05/10/1988, que tiver ingressado na
administracdo publica direta, autarquica e fundacional da Uni&o, Estados, Distrito
Federal e Municipios, até 16 de dezembro de 1998, sera facultada sua aposentacao
com proventos calculados de acordo com o art. 62 quando o servidor,
cumulativamente:

I - tiver cinqlienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se
mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
lli - contar tempo de contribuigéo igual, no minimo, a soma de:
a) - trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) - um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do tempo que,
na data de publicacdo daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de te

-constante da alinea a deste inciso. // :
§ 1° - O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéntias para

aposentadoria na forma do caput teré os seus proventos de inatividade reduzidos para
cada ano antecipado em relacéo aos limites de idade estabelecidos pelo art. 33 e § 1°,
na seguinte propor¢éo:
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| - trés inteiros e cinco decimos por cento, para aquele que completar as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

Il - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na
forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° - O segurado professor que, até a data de publicacdo da Emenda Constitucional
n° 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo
de magistério na Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas
autarquias e fundacdes, e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput,
tera o tempo de servigo exercido até a publicagdo daquela Emenda, contado com o
acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde
que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungdes de
magistério, observado o disposto no § 1°.

3° - As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo reajustadas
J

- de acordo com o disposto no art. 63.

Mod. 0.01

"IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que

Art. 58 - Ressalvado o direito de opgéo a aposentadoria pelas normas estabelecidas
no art. 33, ou pelas regras estabelecidas pelo art. 57, o segurado do RPPS titular de
cargo efetivo, o segurado estabilizado e nédo efetivado e os contratados entre
05/10/1983 a 05/10/1988 que tiver ingressado na administracdo publica direta,
autarquica e fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até 31 de
dezembro de 2003, podera aposentar-se com proventos integrais, que
corresponderdo a totalidade da remunerag&o do servidor no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria quando, observadas as redugdes de idade e tempo de
contribuicdo contidas no § 1° do art. 33, vier a preencher, cumulativamente, as
seguintes condigdes:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinqlenta e cinco anos de idade, se mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuigé@o, se
mulher; ‘

lll - vinte ‘anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital e
municipal;

se der a
aposentadoria. // / 7

y g g 7
Paragrafo Unico - Os proventos das aposentadorias concedidas conformé este artigo
serdo revistos na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracdo dos servidores em atividade, observado o disposto no art. 37, Xl, da
Constituicéo Federal.
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Art. 59 - E assegurada a concess&o de aposentadoria e pensado, a qualquer tempo,
aos segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham
cumprido os requisitos para a obtengéo destes beneficios, com base nos critérios da

legislagdo entdo vigente, observado o disposto no inciso Xl do art. 37 da Constituicao
Federal.

Paragrafo l'J_nico - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados
referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicao ja
exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes,
serdo calculados de acordo com a legislagdo em vigor & época em que foram
atendidas as prescri¢cdes nela estabelecidas para a concessdo desses beneficios ou
nas condi¢des da legislagdo vigente.

Art. 60 - Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal, os proventos
de aposentadoria dos segurados do RPPS, em fruicdo em 31 de dezembro de 2003,
bem como os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos
- dependentes abrangidos pelo art. 59 serdo revistos na mesma proporgao e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragéo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, na forma da lei,
inclusive quando decorrentes da transformag&o ou reclassificagdo do cargo ou fun¢ao

em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessé&o da
penséo. '

CAPITULO Vili
Do Abono de Permanéncia

Art. 61 - O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria estabelecidas nos art. 33 e 57 e que opte por permanecer em atividade,
fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo
previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria contidas
no art. 32.

§ 1° - O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condicdes, ao servidor
que, até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de
2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtengdo da aposentadoria voluntfé?x

-com proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da legislagdo-entdo-/
vigente, como previsto no art. 59 desde que conte com, no minimo, vinte e nco/é 0s
de contribuicdo, se mulher, ou trinta anos, se homem. ), )’

£ v

§ 2° - O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribuicéo
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada
Mod.001 competéncia.
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§ 3° - O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do municipio e
sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtencdo do beneficio

conforme disposto no caput e § 1°, mediante opgdo expressa pela permanéncia em
atividade.

CAPITULO IX

Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajuste dos Beneficios

Art. 62 - No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos arts. 31,32,33,
34, e 57 sera considerada a média aritmética simples das maiores remuneracdes ou
subsidios, utilizados como base para as contribuigdes do servidor aos regimes de
previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo o
periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da

- contribuic&o, se posterior aquela competéncia.

'§ 1° - As remuneragdes ou subsidios considerados no célculo do valor inicial dos

Mod. 0.01

outro documento publico.

proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variacao
integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios-de-contribuicdo considerados
no calculo dos beneficios do RGPS.

§ 2° - Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que n&o tenha havido
contribuicdo para regime proprio, a base de célculo dos proventos sera a
remunerac&o do servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve
isencdo de contribuicdo ou afastamento do cargo, desde que o respectivo
afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 3° - Na auséncia de contribuigdo do servidor n&o titular de cargo efetivo vinculado a
régime proprio até dezembro de 1998, sera considerada a sua remunerago_no cargo
ocupado no periodo correspondente.

§ 4° - Os valores das remuneracdes a serem utilizadas no célculo de que trata este
artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgéos e entidades
gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por

§ 5° - Para os fins deste artigo, as remuneracdes consideradas no
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1°, ndo poderéo ser:

| — inferiores ao valor da referencia 1 (um);
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Il - superiores ao limite maximo do salério-de-contribuigdo, quanto aos meses em que
o servidor esteve vinculado ao RGPS.

§ 6° - As maiores remuneracdes de que trata o caput serdo definidas depois da
aplicacdo dos fatores de atualizacdo e da observancia, més a més, dos limites
estabelecidos no § 5°.

§7°-Sea bartir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado
por auséncia de vinculagdo a regime previdenciario, esse periodo sera desprezado do
calculo de que trata este artigo. o

§ 8° - Os proventos, calculados de acordo com o capuf, por ocasido de sua
concessao, ndo poderdao exceder a remuneragdo do respectivo servidor no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria, observado o disposto no art. 64.

§ 9° - Considera-se remuneracdo do cargo efetivo o valor constituido pelos
vencimentos e vantagens pecuniarias permanentes desse cargo estabelecidas em lei,
- acrescido dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes.

§ 10 - Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, sera
utilizada fragdo cujo numerador sera o total desse tempo e o denominador, o tempo
necessario a respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais, conforme
inciso 11l do art. 33, n&o se aplicando a redugéo de que trata o § 1° do mesmo artigo.

§11-A fragéo de que trata o caput sera aplicada sobre o valor dos proventos
calculado conforme este artigo, observando-se previamente a aplicagdo do limite de
que trata o § 8°.

§ 12 - Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo seréo
considerados em numero de dias.

Art. 63 - Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que tratam os arts. 31, 32, 33,
34, 47 e 57 serdo reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor
real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS, de acordo
com a variagéo integral do INPC, calculado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

CAPITULO X SV
Das Disposi¢cdes Gerais sobre os Beneficios 4t

Art. 64 - E vedada a inclus&o nos beneficios, para efeito de percepcéo déstes, de

parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungéo de

Mod. 001 confianga, de cargo em comisséo ou do abono de permanéncia de que trata o art. 61.
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Paragrafo Unico - O disposto no caput nao se aplica as parcelas remuneratorias
pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungdo de confianca, de cargo em
comisséo que tiverem integrado a remuneragdo de contribuigdo do servidor que se
aposentar com proventos calculados conforme art. 62, respeitado, em qualquer
hipotese, como limite, a remuneracéo do servidor no cargo efetivo.

Art. 65 - Ressalvado o disposto nos art. 31 e 32, a aposentadoria vigorara a partir da
data da publica¢do do respectivo ato.

Art. 66 - A vedacéo prevista no § 10 do art. 37, da Constituicdo Federal, ndo se aplica
aos membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro
de 1998, tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso publico de
provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicdo
Federal, sendo-lhes proibida a percepcéo de mais de uma aposentadoria pelo regime
de previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituicdo Federal, aplicando-lhes, em
qualquer hipétese, o limite de que trata o § 11 desté mesmo artigo.

- Art. 67 - Para fins de concessdo de aposentadoria pelo RPPS é vedada a contagem
de tempo de contribuigo ficticio.

Art. 68 - Sera computado, integralmente, o tempo de contribuig&o no servigo publico
federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime
juridico, bem como o tempo de contribui¢ao junto ao RGPS.

Art. 69 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na forma

da Constituicdo Federal, sera vedada a percepc¢do de mais de uma aposentadoria por
conta do RPPS.

Art. 70 - Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas,
toda e qualquer acdo do beneficiario para haver prestacées vencidas ou quaisquer
restituicdes ou diferencas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes
e ausentes na forma do Codlgo Civil.

Art. 71 - O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependenté invalido,
independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio,
submeter-se, a cada 2 (dois) anos, a exame médico a cargo do érgdo competente.

Art. 72 - Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago dlretamente ao /

beneficiario. / 7"
§ 1° - O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes)hipg te/ses,
devidamente comprovadas: o

| - auséncia, na forma da lei civil; -

J ©

1 o ’ O
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Il - moléstia contagiosa ou,

lll - impossibilidade de locomocgé&o.

§ 2° - Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a
procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis
meses, renovaveis.

§ 3° - O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus
dependentes habilitados a penséo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 73 - Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:

A

I - a contribuic&o prevista no inciso Il e Ill do art. 16;

Mod. 0.01

Il - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

Il - o valor da restituigdo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS:;

IV - 0 imposto de ren;ja retido na fonte;

V - a pensé&o de alimentos prevista em decis&o judicial; e

VI - as contribuigbes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 74 - Salvo em caéo de divis&o entre aqueles que a ele fizerem jus e nas hipoteses

dos art. 39 e 61, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior ao valor da
referéncia 1 (um).

Art. 75 - Independe de caréncia a concessdo de beneficios previdencidrios pelo
RPPS, ressalvadas as aposentadorias previstas nos art. 33, 34, 57, 58 e 59 que
observardo os prazos minimos previstos naqueles artigos.

Paragrafo Unico - Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das

-aposentadorias mencionadas no caput, o tempo de efetivo exercicio no carge’em gue”)

o-senvidor/

se dara a aposentadoria devera ser cumprido no cargo efetivo em qui v
eneficio.

estiver em exercicio na data imediatamente anterior a da concesséao d

Art. 76 - Concedida a aposentadoria ou a pensédo, sera o ato publicado e
encaminhado a apreciagéo do Tribunal de Contas.
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Paragrafo Unico - Caso o ato de concess&o nio seja aprovado pelo Tribunal de
Contas, o processo do beneficio serd imediatamente revisto e promovidas as medidas
juridicas pertinentes.

Art. 77 - E vedada a celebracso de convénio, consércio ou outra forma de associacéo

para a concessao dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a Unido,
Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.

CAPITULO XI
Dos Registros Financeiro e Contabil

Art. 78 - O RPPS observard as normas de contabilidade fixadas pelo érgédo
competente da Uniéo.

Paragrafo Unico - A escrituracdo contabil do RPPS sera distinta da mantida pelo
tesouro municipal.

Art. 79 - O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social, até trinta dias

apos o encerramento de cada bimestre do ano civil, nos termos da Lei n° 9.71 7, de 27
de novembro de 1998, e seu regulamento, os seguintes documentos:

| - Demonstrativo das Receitas e Despesas do RPPS;

Il - Comprovante mensal do repasse ao RPPS das contribuigdes a seu cargo e dos

valores retidos dos segurados, correspondentes as aliquotas fixadas nos art. 17 e 18;
e,

lll — Demonstrativo Financeiro relativo as aplicagées do RPPS.

Art. 80 - Sera mantido registro individualizado dos segurados do regime proprlo que
contera as seguintes mformagoes /

I — nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes; | /
Il — matricula e outros dados funcionais;

Il - remuneracgéo de contribuicdo, més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribuigdo; e

V - valores mensais e acumulados da contribuicdo do ente federativo.
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§ 1° - Ao segurado serdo disponibilizadas as informagdes constantes de seu registro
individualizado, mediante extrato anual, relativas ao exercicio financeiro anterior.

§ 2° - Os valores constantes do registro cadastral individualizado ser&o consolidados
para fins contabeis.

CAPITULO Xil

DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUIGAQ

Art. 81 - O segurado tera direito de computar, para fins de concess&o dos beneficios
do Sistema de Previdéncia Municipal, o tempo de contribuicdo na administragéo
publica federal direta, autarquica e fundacional, hem assim ao Regime Geral de

Previdéncia Social e a sistemas de previdéncia municipal, estadual ou do Distrito
Federal.

Art. 82 - O tempo de contribuigdo sera contado de acordo com a legislagéo pertinente,
observadas as seguintes normas:

|- ndo sera admltlda a contagem em dobro ou em outras condlgoes especiais ou
ficticias e,

Il - é vedada a contagem de tempo de contribuicdo no servigo pubhco com: 0 de
contribui¢do na atividade privada, quando concomitantes.

Art. 83 - A certiddo de tempo de contribuicdo, para fins de averbagdo do tempo em
outros regimes de previdéncia, somente serd expedida pelo 6rgédo ou entidade do
Sistema de Previdéncia Municipal apés a comprovacdo da quitacdo de todos os

valores devidos, inclusive de eventuais parcelamentos de débito.

Art. 84 - O tempo de contnbungao para outros regimes de previdéncia pode ser
provado com certidao fornecida: -/, 7,

I - pelo 6rgéo ou entidade competente da administracéo federal, estadual, /dO/DIStrItO
Federal e municipal, suas autarquias e fundagdes, relativamente ac tempo de

- contribuigdo para o respectivo regime proprio de previdéncia, devidamente confirmada

por certiddo do respectivo Tribunal de Contas, quando for o caso ou,

Il - pelo setor competente do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, relativamente
ao tempo de contribuicéo para o Regime Geral de Previdéncia Social.
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§ 1° - O setor competente do 6rgéo ou entidade do Sistema de Previdéncia Municipal
devera promover o levantamento do tempo de contribuigéo para o sistema Municipal,
a vista dos assentamentos internos ou, quando for o caso, das anotagdes funcionais
na Carteira do Trabalho e/ou na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou de
outros meios de prova admitidos em direito.

§ 2° - O setor competente do 6rgéo federal, estadual, do Distrito Federal, municipal ou

do Instituto Nacional do Seguro Social devera declarar a realizagéo de levantamento

do tempo de contribuicdo para o respectivo regime de previdéncia a vista dos
assentamentos funcionais.

§ 3° - Os setores competentes dever&o emitir cértidéo de tempo de contribuicdo, sem
rasuras, constando obrigatoriamente:

| - 6rgéo expedidor;

Il - nome do servidor e seu numero de matricula;

lll - periodo de contribuicdo, de data a data, compreendido na certidao;
IV - fonte de informacgéo; |

V - discriminacio da frequiéncia durante o periodo abrangido pela certiddo, indicadas
as varias alteragdes, tais como faltas, licengas, suspensdes e outras ocorréncias;

VI - soma do tempo liquido;

VIl - declaracdo expressa do servidor responsavel pela certiddo, indicando o tempo
liquido de efetiva contribuicdo em dias ou anos, meses e dias;

VIl - assinatura do responsavel pela certiddo, visada pelo dirigente do 6rgao
expedidor e,

"IX - indicagéo da lei que -assegura aos servidores da Unido, do Estado, do Distrito

Federal, do Municipio ou dos trabalhadores vinculados ao Regime Geral de
Previdéncia Social, aposentadorias por invalidez, idade, tempo de contribuicdo e
compulsoéria, e pensédo por morte, com aproveitamento de tempo de contribticag
prestado em atividade vinculada ao Sistema de Previdéncia Municipal. i ¥ 0

§ 4° - A certiddo de tempo de contribui¢c&o devera ser expedida em @ v‘ias/, das
quais a primeira sera fornecida ao interessado, mediante recibo passado na segunda
via, implicando sua concordancia quanto ao tempo certificado.

Art. 85 - Considera-se tempo de contribuigdo o contado de data a data, desde o inicio
do exercicio de cargo efetivo até a data do requerimento de aposentadoria ou do
desligamento, conforme o caso, descontados os periodos legalmente estabelecidos
como de interrupgéo de exercicio e de desligamento da atividade.
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Art. 86 - Sdo contados como tempo de contribui¢é@o, além do relativo a servigo publico

federal, estadual, do Distrito Federal ou Municipal, ou ao Regime Geral de Previdéncia
Social:

| - o de recebimento de beneficio por incapacidade, entre periodos de atividade; e

Il - o de recebimento de beneficio por incapacidade decorrente de acidente do

trabalho, intercalado ou néo.

Art. 87 - A prova de tempo de contribuicdo, ou de servico, quando for o caso, sera
feita mediante documentos que comprovem o exercicio de atividade nos periodos a
serem contados, devendo esses documentos ser contemporédneos aos fatos e
mencionar as datas de inicio e término das referidas atividades.

§ 1° - A comprovacéo da condi¢éo de professor far-se-a mediante a apresentacéo:

I - do respectivo diploma registrado nos érgdos competentes federais e estaduais, ou
de qualquer outro documento que comprove a hablhtagao para o exercicio de
magistério, na forma de lei especifica; e

Il - dos registros em Carteira Profissional e/ou Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, complementados, quando for o caso, por declaragéo do estabelecimento de
ensino em que foi exercida a atividade, sempre que necessaria essa informacao para
efeito e caracterizagdo do efetivo exercicio da fungéo de magistério.

§ 2° - E vedada a conversé&o de tempo de serwgo de magistério, exer0|do em quaiquer
época, em tempo de servico comum.

Art. 88 - Nao sera admitida prova exclusivamente testemunhal para efeito de

comprovagéo de tempo de contribuicdo, ou de servigo, quando for o caso, salvo na
ocorréncia de motivo de forga maior ou caso fortuito, observado o disposto nesta Lei.

CAPITULO Xill
DA JUSTIFICACAO ADMINISTRATIVA

Arf. 89 - A justificacdo administrativa constitui recurso utilizado para suprir a falta ou

- insuficiéncia de documento ou produzir prova de fato ou circunstancia de interes:?! L

dos segurados ou beneficiarios, perante o dérgédo ou entidade do Sis va/“ e
Previdéncia Municipal. 4

§ 1° - Ndo sera admitida a justificacdo administrativa quando o fato a comprovar exigir
registro publico de casamento, de idade ou de ébito, ou de qualquer ato juridico para o
qual a lei prescreva forma especial.
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§ 2° - O processo de justificacdo administrativa é parte de processo antecedente,
vedada sua tramitacéo na condigdo de processo autdénomo.

Art. 90 - A justificacdo administrativa somente produzira efeito quando baseada em
inicio de prova material, ndo sendo admitida prova exclusivamente testemunhal.

§1°-E di"s’pensado o inicio de prova material quando houver ocorréncia de motivo de
forca maior ou caso fortuito.

§ 2° - Caracteriza motivo de forga maior ou caso fortuito a verificacdo de ocorréncia
notdria, tais como incéndio, inundagdo ou desmoronamento que tenha atingido o
6rgdo ou entidade na qual o participante alegue ter trabalhado, devendo ser
comprovada mediante registro da ocorréncia policial feito em época prépria ou
apresentacéo de documentos contemporéneos aos fatos, e verificada a correlagéo
entre a atividade da empresa e a profissdo do participante, quando for o caso.

Art. 91 - A homologagdo da justificacdo judicial processada com base em prova
exclusivamente testemunhal dispensa a justificagdo administrativa, se complementada
com indicio razoavel de prova material.

Art. 92 - Para o processamento de justificac&o administrativa, o interessado devera
apresentar requerimento que exponha, clara e minuciosamente, os pontos que
pretende justificar, indicando testemunhas idéneas, em ndmero ndo inferior a trés nem
superior a seis, cujos depoimentos possam levar a convicgdo da veracidade do que se
pretende comprovar. ' '

Paragrafo Unico - As testemunhas, no dia e hora marcados, serdo inquiridas a
respeito dos pontos que forem objeto da justificacdo, indo o processo concluso, a
seguir, a autoridade que houver designado o processante, a quem competird
homologar ou n&o a justificagdo realizada.

"Art. 93 - Ndo podem ser-testemunhas as pessoas absolutamente incapazes e os

ascendentes, descendentes ou colaterais, até o terceiro grau, por consangtinidade ou
afinidade.

Art. 94 - N&o cabera recurso da decisdo da autoridade competente do érgéo ou

entidade do Sistema de Previdéncia Municipal que considerar eficaz ou ineﬂcaz ag/,,
/ j

- justificac@o administrativa. y ad

/ N a

/ / / i

Art. 95 - A justificacdo administrativa sera avaliada globalmente quanto /a/ orma e ao
mérito, valendo perante o 6rgao ou entidade do Sistema de Previdéncia'Municipal

para os fins especificamente visados, caso considerada eficaz.

Art. 96 - A justificacdo administrativa sera processada sem 6nus para o interessado e
nos termos das instrugdes do 6rgdo ou entidade do Sistema de Previdéncia Municipal.
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Art. 97 - Somente sera admitido o processamento de justificacdo administrativa na
hipétese de ficar evidenciada a inexisténcia de outro meio capaz de configurar a

verdade do fato alegado e o inicio de prova material apresentado levar a convicg&o do
que se pretende comprovar.

CAPITULO XIV
Das Disposi¢des Gerais e Finais
Art. 98 - O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundacdes encaminhar&o

mensalmente ao orgéo gestor do FPS relagdo nominal dos segurados e seus
dependentes, valores de subsidios, remuneragées e contribuicdes respectivas.

Secdo | .
Da Administragdo do SASEMB

Art. 99 — O SASEMB sera administrado por um Diretor, ‘ﬂnomeado livremente em
comisséo, pelo Chefe do poder Executivo, com referendo da Camara Municipal.

Art. 100 - Compete- ao Diretor

| -adirecdo e a superintendéncia de toda a atividade e operagées do SASEMB;

Il — cumprir e fazer cumprir a legislagéo do RPPS;

Il - prestacdo de contas da administragéo;

IV — representar o SASEMB em juizo ou fora dele;

'V — constituir comissoes; -

VI - celebrar e rescindir acordos, convénios e contratos em todas as suas
modalidades, inclusive a prestacéo de servicos por terceiros;

VII - expedir Certidao de Tempo de Contribuicéo; / /1
g /
V4

VIl - decidir sobre a averbagao de tempo de contribuico;

IX - conhecer, instruir e deferir os pedidos de beneficios feitos pelos segurados e seus

dependentes ; ) oCing -
) . (-’_y -/ ‘“
X - elaborar o regulamento interno do SASEMB; s A i B
e = g
L
O o
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XI - promover os reajustes dos beneficios na forma desta Lei:

Xl - praticar os atos referentes a inscricdo e & exclusdo no cadastro de segurados
ativos, inativos, dependentes e pensionistas;

Xiil - acompanhar, controlar e reavaliar a execugéo do plano de beneficios RPPS e do
plano de custeio atuarial;

XIV - elaborar propostas orcamentarias e os planos plurianuais;

XV — planejar, organizar, dirigir e controlar a execucdo das'atividades relacionadas a
contabilidade geral, ao controle e a avaliag&o dos bens patrimoniais, financeiros e das
atividades relacionadas ao FPS;

XVI — submeter ao CMP o plano de contas e as suas alteracdes basicas relacionadas
ao FPS;

XVIl — submeter ao CMP o balango, os balancetes e as demais demonstragdes
financeiras relacionadas ao FPS;

XVIIl - submeter ac CMP a baixa e a alienag&o de bens do ativo permanente:

XIX — submeter ao CMP o sistema de apropriacdo de custos;

XX~ organizar e supervisionar o sistema de registro e escrituracdo coht'ébil do FPS;
XXI- promover e acompanhar a execugéo dé‘orgamento do FPS;

XXIl — promover a gestéo de beneficios previdenciarios do RPPS;

XXl - elaborar, controlar e implantar a folha de pagamento dos inativos e

" pensionistas do Municipio:;

»

XXIV — organizar, dirigir e controlar a administracdo e a concessdo dos beneficios
previdenciarios mantendo controles estabelecidos pela legislagéo vigente;

XXV promover a revisao formal das prestacdes previdenciarias e dos proc /se’os dj“

CONCEeSssSao;

XXVI - propor novas alternativas de investimento, apos captar e analisar méormagoes
junto a agentes do mercado financeiro;

XXVII - o planejamento e a elaborac&o do fluxo de caixa para investimentos;
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XXVIII — a analise e 0 acompanhamento da rentabilidade dos investimentos do FPS;

XXIX — aplicar os recursos destinados a investimento no mercado mobilidrio:

XXX - informar ao CMP as taxas didrias de rentabilidade praticadas no mercado .

financeiro;

XXXI - elaborar laudos, pareceres e outros estudos técnicos sobre o comportamento
do mercado financeiro;

XXXII- elaborar relatérios sobre o mercado prewdenmarlo e sobre as atividades do
RPPS;

XXXl - providenciar a compensagcéo financeira previdenciaria entre regimes;
XXXIV - arrecadar e recolher as contribuicées devidas ao FPS:

XXXV - gerir os recursos recebidos, sempre em estrita observancia as normas legais
pertlnentes lancar e normatizar o recolhimento das contribuicées; e

XXXVl - a respensabilidade pela administracdo e concessdo de beneficios
previdenciarios garantidos pela presente Lei.

Art. 101 - O periodo administrativo do SASEMB coincidira com o ano civil e a gestéo
do Diretor sera de 2 (dois) anos, com direito a ser reindicado, sempre coincidindo’com
o0 mandato do Prefeito.

Art. 102 - A remuneragéo do Diretor é fixada na referencia 15 de acordo com a

tabela vigente da adm|n|stragao direta.

Art. 103 - O pessoal interno da estrutura operacional do SASEMB sera requisitado ao
Prefeito Municipal.

- Art. 104 - S&o criados quatro cargos de provimento em comissé&o, s;n(dd/ tré§/,/ée'
d

assessor técnico, referencia 13, e um de assistente juridico, referencia

-de acordo
com a tabela vigente da administracdo direta.
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Art. 105 - O Municipio poderd, por lei especifica de iniciativa do respectivo Poder
Executivo, instituir regime de previdéncia complementar para os seus servidores
titulares de cargo efetivo, observado o disposto no art. 202 da Constituicdo Federal,
no que couber, por intermédio de entidade fechada de previdéncia complementar, de
natureza publica, que oferecerd aos respectivos participantes planos de beneficios
somente na modalidade de contribuigéo definida. :

§ 1° - Somente ap6s a aprovagéo da lei de que trata o caput, o municipio podera fixar,
para o valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo RPPS, o limite
maximo estabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o art. 201 da
Constituicdo Federal.

§ 2° - Somente mediante sua prévia e expressa opgao o] dlsposto neste artigo podera
ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo publico Federal, Estadual,
Distrital ou Municipal até a data da publicacéo do ato de instituicdo do correspondente
reglme de previdéncia complementar.

§ 3° - Este dispositivo sé tera possibilidade de lmplementagao se 0 Municipio tiver
servidores com remuneracéo superior ao limite méximo estabelecido para 0s
beneficios do RGPS que, atualmente é de R$ 2.508,72.

Art. 106 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao, produzmdo efeitos, em
relagdo aos art. 17 e 18, a partir do primeiro dia do més seguinte aos noventa dias
posteriores a sua publlcac;ao

Art. 107 - As contribuicdes de que trata os art. 3° da Lei Municipal n° 1800, de 18 de
novembro de 1986, ficam mantidas até o inicio do recolhlmento das contnbungoes a
que se referem os art. 17 e 18 desta Lei.

Art. 108 - Ficam revogadas as disposicbes em contrario a esta lei, em és C|a as /
Leis 1508/81, 1582/82 e 1800/86, o capitulo VI (arts. 114 a 115) e art 68 7Seus
§§ (salario familia) da Lei 2.693/1997. )

Prefeitura Municipal de Bebedouro, 17 de fevereiro de 2005.

Helio de Almeida Bastos
Prefeito Municipal

Mod. 0.01 W q }
C.-
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REVIDERNCIA SOCIAL
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SHUAL

PORTARIA MPAS N° 4.992, DE 05 DE FEVEREIRO DE 1999

Publicada no D.0O.U. de 8.2.1999
Atualizada até 03.02.2005
Dispositivos vigentes e revogados

O MINISTRO DE ESTADO DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das
atribui¢des que lhe conferem o art. 87, parégrafo tnico, inciso II, da Constitui¢fio Federal, e o art. 9°
da Lei n®9.717, de 27 de novembro de 1998;

Considerando a necessidade de transparéncia, seguranga, confiabilidade, solvéncia e liquidez
dos regimes préprios de previdéncia social do servidor publico;

Considerando as normas vigentes para o regime de previdéncia complementar, conforme
dispde a Lei n° 6.435, de 15 de julho de 1977;

Considerando o disposto na Lei n° 9.717/98, resolve:

Art. 12 A defini¢do e aplicagdo dos parimetros e diretrizes gerais previstos na Lei n® 9.717/98,
que dispde sobre regras gerais para a organiza¢do e o funcionamento dos regimes préprios de
previdéncia social dos servidores piiblicos, ocupantes de cargo efetivo, da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, e dos militares dos Estados e do Distrito Federal obedecerio as
disposi¢des desta Portaria.

Pardgrafo tnico (Revogado pela Portaria n® 838, de 28.07.2004 - Publicada no D.O.U. de
29.07.2004)

Original Pardgrafo iinico. Entende-se por regime proprio de previdéncia social o que assegura por lei,
inclusive constitui¢do estadual ou lei orgdnica distrital ou municipal, a servidor publico titular
de cargo efetivo, pelo menos as aposentadorias e a pensdo por morte previstas no art. 40 da
Constituicdo Federal. (Acrescentado pela Portaria n® 777, de 10.07.2002 - Publicada no D.O.U.
de 11.07.2002)

Art. 22 Os regimes préprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e dos militares dos Estados e do Distrito Federal,
incluidas suas autarquias e fundagdes, deverdio ser organizados com base em normas gerais de
contabilidade e atudria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, observados os
seguintes critérios: A~

‘d

I - realizagdo de avaliagdo atuarial inicial e em cada exercicio financeiro para a or,gai?izz}gﬁo e
revisdo do plano de custeio e beneficios, conforme disposto nos arts. 4° e 9°: (Alierado jae/l(l Bortgria n®
3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de 17.09.2001) '



Original I - realizagdo de avaliagdo atuarial inicial e em cada balango, bem como de auditoria, por
entidades independentes legalmente habilitadas, conforme disposto no art. 4° desta
Portaria, para a organizacdo e revisdo do plano de custeio e beneficios;

II - financiamento mediante recursos provenientes da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios e das contribui¢des do pessoal civil e militar, ativo e inativo, e dos pensionistas, para
0s seus respectivos regimes;

III - as contribui¢des da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e as
contribui¢des do pessoal civil e militar, ativo e inativo, e dos pensionistas, somente poderdo ser
utilizadas para pagamento de beneficios previdencidrios dos respectivos regimes;

IV - cobertura de um nimero minimo de segurados, de modo que os regimes possam garantir
diretamente a totalidade dos riscos cobertos no plano de beneficios, preservando o equilibrio atuarial
sem necessidade de resseguro, conforme estabelecido no art. 9° desta Portaria;

V - cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos efetivos e a militares, e a seus
respectivos dependentes, de cada ente estatal, vedado o pagamento de beneficios mediante convénios,
consorcios ou outra forma de associagdo entre Estados, entre Estados e Municipios e entre Municipios;

VI - pleno acesso dos segurados 2s informagdes relativas a gestio do regime e participagio de
representantes dos segurados nos colegiados e instancias de decisio em que os seus interesses sejam
objeto de discussdo e deliberagio;

VII - registro contédbil individualizado das contribui¢des do servidor e do militar ativos e dos
entes estatais, conforme estabelecido no art. 12 desta Portaria;

VIII - identificagdo e consolidagio em demonstrativo financeiro e orcamentdrio das receitas e
despesas previdencidrias com pessoal ativo e inativo, civil e militar, e pensionistas, bem como o

respectivo quantitativo; (Alterado pela Portaria n® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de
17.09.2001)

Original VIII - identifica¢do e consolidacdo em demonstrativos financeiros e orcamentdrios de
todas as despesas fixas e varidveis com pessoal inativo civil, militar e pensionistas, bem
como dos encargos incidentes sobre os proventos e pensoes pagos;

IX - sujeicdo as inspe¢des e auditorias de natureza atuarial, cont4bil, financeira, orcamentéria e
patrimonial dos 6rgos de controle interno e externo;

X - vedag@o de inclusdo nos beneficios, para efeito de cdlculo e percepcio destes, de parcelas
remuneratérias pagas em decorréncia de fungio de confianga, de cargo em comissdo ou do local de
trabalho. (Acrescentado pela Portaria n° 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

Pardgrafo tnico. Aplica-se o disposto no inciso III aos recursos vinculados ao fundo previsto /

no art. 17. (Acrescentado pela Portaria n° 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de 29.8.2000) ) y
Art. 3° (Revogado pela Portaria n° 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de 17, 0960&] )/




Anterior Art. 3° Fica vedada a constituicdo e manutengdo de regime proprio de previdéncia social
pelos Municipios que ndo tenham receita diretamente arrecadada ampliada superior &
receita proveniente de transferéncias constitucionais da Unido. (Alterado pela Portaria n®
7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.0.U. de 29.8.2000)

Original Art. 3° No caso dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, para organizagdo e
Juncionamento do respectivo regime préprio de previdéncia social, constitui requisito
adicional, além dos previstos no artigo anterior, ter receita diretamente arrecadada

ampliada superior & proveniente de transferéncias constitucionais da Unido e dos
Estados.

§ 1° (Revogado pela Portaria n® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de 17.09.200] )

Anterior § 1° O disposto no caput ndo se aplica aos Municipios que constituiram regime préprio de
previdéncia social até 27 de novembro de 1998. (Alterado pela Portaria n° 7. 796, de
28.08.2000 - Publicada no D.0.U. de 29.8.2000)

Original Pardgrafo tinico. Entende-se como receita diretamente arrecadada ampliada o total da
receita corrente, deduzidos os valores correspondentes as transferéncias compulsorias por
participagdes, constitucionais e legais, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
na arrecadagdo de tributos de competéncia da Unido.

§ 2° (Revogado pela Portaria n° 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de 1 7.09.2001)
Original § 2° Entende-se como receita diretamente arrecadada ampliada o total da receita
corrente, deduzidos os valores correspondentes as transferéncias compulsorias por
participagdes constitucionais dos Municipios na arrecadacio de tributos de competéncia
da Unido. (Acrescentado pela Portaria n° 7.796, de 28.08.2000 — Publicada no D.O.U. de
29.8.2000)

§ 3° (Revogado pela Portaria n® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de 17.09.2001 )

Original § 3° Ao ndo cumprimento do disposto neste artigo aplicam-se os preceitos dos arts. 18 e
19. (Acrescentado pela Portaria n° 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de
29.8.2000)

Art. 4° Na avaliacdo atuarial inicial e reavaliacdes serdo observadas as normas gerais previstas
no Anexo I (Alterado pela Portaria n® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de 17.09.2001 )

Original Art. 4° Na realizagdo de avaliagdo atuarial inicial e na reavaliagdo atuarial em cada
balango por entidades independentes legalmente habilitadas, devem ser observadas as
normas gerais de atudria e os pardmetros discriminados no Anexo L.

Pardgrafo tinico. (Revogado pela Portaria n® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de
17.09.2001)

Original Pardgrafo inico. Entende-se como entidade independente legalmente habilitada o
profissional ou empresa de atudria que estejam regularmente inscritos no Instituto
Brasileiro de Atudria — IBA, nos termos do Decreto-lei n° 806, de 4 de setembro de 1969.

seguintes normas gerais de contabilidade: (Alzerado pela Portaria n® 1.317, de 17.09.2003 ~Publitada

Art. 5° Para a organizac@o do regime préprio de previdéncia social devem ser obser\ﬁi} as
no D.O.U. de 19.09.2003)
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Original Art. 5° Para a organizagdo do regime proprio de previdéncia social devem ser observadas
as seguintes normas gerais de contabilidade, aplicando-se, no que couber, o disposto na
Portaria MPAS n° 4.858, de 26 de novembro de 1998, que dispoe sobre contabilidade de
entidades fechadas de previdéncia privada.

I — a escrituragio deverd incluir todas as opera¢des que envolvam direta ou indiretamente a

responsabilidade do regime préprio de previdéncia social e modifiquem ou possam vir a modificar seu
patrimonio;

IT - (Revogado pela Portaria n® 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

Original Il - as receitas e as despesas operacionais, patrimoniais e administrativas serdo
escrituradas em regime de competéncia;

III - a escrituragdo deve obedecer as normas e principios contdbeis previstos na Lei n® 4.320,
de 17 de marco de 1.964, e alteragdes posteriores e ao disposto na Portaria n° 916, de 15 de julho de
2003; (Alrerado pela Portaria n® 1.317, de 17.09.2003 - Publicada no D.O.U. de 1 9.09.2003)

Original III - a escrituragdo deve obedecer as normas e principios contdbeis previstos na Lei n°
4.320, de 17 de margo de 1.964, e alteragées posteriores;

IV — a escrituragfio serd feita de forma autdnoma em relagfio as contas do ente publico;

V — o exercicio contdbil tem a dura¢iio de um ano civil;

VI - o ente estatal ou a unidade gestora do regime préprio de previdéncia social deve elaborar,
com base em sua escrituragdo contdbil e na forma fixada pelo Ministério da Previdéncia Social,
demonstra¢des financeiras que expressem com clareza a situagdio do patrimdnio do respectivo regime e
as variagdes ocorridas no exercicio, a saber:

a) balanco orcamentdrio;

b) balango financeiro;

¢) balanco patrimonial; e

d) demonstragio das varia¢des patrimoniais;
(Alterado pela Portaria n® 1.317, de 17.09.2003 - Publicada no D.O.U. de 19.09.2003 )

Original VI- o ente estatal ou a unidade gestora do regime préprio de previdéncia social deve
elaborar, com base em sua escrituragdo contdbil e na forma fixada pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, demonstragdes financeiras que expressem com clareza K o
situagdo do patrimdnio do respectivo regime e as variacées ocorridas no exercicio, a // //

saber: ,
y7

a) balango patrimonial; g

b) demonstracdo do resultado do exercicio;

c) demonstragdo financeira das origens das aplicagées dos recursos;

d) demonstracdo analitica dos investimentos;




VII - o ente estatal ou a unidade gestora do regime proprio de previdéncia social deve adotar
registros contdbeis auxiliares para apuracio de depreciagdes, de reavaliagdes dos investimentos e da

evolucdo das reservas; (Alterado pela Portaria n° 1.317, de 17.09.2003 - Publicada no D.O.U. de
19.09.2003)

Original VII - para atender aos procedimentos contdbeis normalmente adotados em auditoria, o
ente estatal ou a unidade gestora do regime proprio de previdéncia social deverd adotar
registros contdbeis auxiliares para apuracdo de depreciagdes, de reavaliagdes dos
investimentos, da evolugdo das reservas e da demonstragdo do resultado do exercicio;

VIII - as demonstragdes contdbeis devem ser complementadas por notas explicativas e outros
quadros demonstrativos necessdrios ao minucioso esclarecimento da situacdio patrimonial e dos

investimentos mantidos pelo regime préprio de previdéncia social; (Alterado pela Portaria n® 1.317, de
17.09.2003 - Publicada no D.O.U. de 19.09.2003)

Original VIII - as demonstragdes financeiras devem ser complementadas por notas explicativas e
outros quadros demonstrativos necessdrios ao minucioso esclarecimento da situacdo
patrimonial e dos resultados do exercicio;

IX — os iméveis para uso ou renda devem ser reavaliados e depreciados na forma estabelecida
no Anexo IV do Manual de Contabilidade Aplicado aos Regimes Préprios de Previdéncia Social,

aprovado pela Portaria n® 916, de 15 de julho de 2003. (Alterado pela Portaria n° 1.317, de 17.09.2003 -
Publicada no D.O.U. de 19.09.2003)

Original IX - os investimentos em imobilizagdes para uso ou renda devem ser corrigidos e
depreciados pelos critérios adotados pelo Banco Central do Brasil.

§ 1° (Revogado pela Portaria n® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de | 7.09.2001)

Anterior § 1° Deverd ser realizada auditoria contdbil em cada balango, por profissional ou
entidade com inscrigdo regular no Conselho Regional de Contabilidade. (Alterado pela
Portaria n®7.796, de 28.08.2000 — Publicada no D.O.U. de 29.8.2000 )

Original Pardgrafo iinico. Deverd ser realizada auditoria contdbil em cada balango, por entidades
regularmente inscritas no Banco Central do Brasil, observadas as normas estabelecidas
por esse banco.

§ 2° (Revogado pela Portaria n® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de 17.09.2001)

Original § 2° Os Municipios com populagdo inferior a cingiienta mil habitantes poderdo realizar, a
cada dois anos, auditoria contdbil, nos termos do pardgrafo anterior. (Acrescentado pela
Portaria n® 7.796, de 28.08.2000 — Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

Art. 6° (Revogado pela Portaria n® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de 17.09.2001 )

Anterior Art. 6° As auditorias contdbeis a que se refere o artigo anterior deverdo estar disponiveis
para conhecimento e acompanhamento por parte da Secretaria de Previdéncia Social, até
o dia 31 de marco do ano subseqiiente. (Alterado pela Portaria n® 7.796, de 28.08.2000 -
Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

Original Art. 6° As avaliagbes atuariais e auditorias contdbeis a que se referem os arts. 4°.e5° / /)

desta Portaria deverdo estar disponiveis para conhecimento e acompanhamento por parte;
do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, até o dia 31 de m »go/‘ do/ar;/

4
subsegqiiente.



Art. 7° Aplica-se ao regime préprio de previdéncia social o disposto nos incisos II, IV, V, VI,
VII, VIII e IX do art. 17 desta Portaria. (Alterado pela Portaria n° 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no
D.O.U. de 29.8.2000)

Original Art. 7° Aplica-se ao regime préprio de previdéncia social que tenha reserva técnica o
disposto nos incisos 1V, V, VI, VII e VIII do art. 17 desta Portaria.

Art. 8° Fica vedada a utilizacdo de recursos do regime préprio de previdéncia social para fins

de assisténcia médica e financeira de qualquer espécie, nos termos do inciso I do art. 2° desta
Portaria.

§ 1° Até 1° de julho de 1999, os regimes préprios de previdéncia social ji existentes que
tenham dentre as suas atribui¢des a presta¢io de servi¢os de assisténcia médica, em caso de nio
extingdo destes servicos, deverdo contabilizar as contribui¢des para previdéncia social e para
assisténcia médica em separado, sendo vedada a transferéncia de recursos entre estas contas.

§ 2° Néo se aplica o disposto no caput aos contratos de assisténcia financeira entre o regime

proprio de previdéncia social e os segurados firmados até o dia 27 de novembro de 1998, sendo
vedada sua renovagio.

Art. 9° O regime préprio de previdéncia social encaminhars  Secretaria de Previdéncia Social
a avaliag@o atuarial inicial em até trinta dias do seu encerramento € o Demonstrativo de Resultado da
Avaliagdo Atuarial - DRAA, até 31 de julho de cada exercicio. (Alterado pela Portaria n® 3.385, de
14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de 17.09.2001)

Anterior Art. 9° O regime proprio de previdéncia social encaminhard para supervisdo da
Secretaria de Previdéncia Social a avaliagdo atuarial e financeira e o demonstrativo da
projecdo atuarial, previstos na alinea “a” do inciso IV do § 2° do art. 4° e no inciso Il do
$ 1°do art. 53 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, no prazo de até trinta
dias contados: (Alterado pela Portaria n° 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O. U. de
29.8.2000)

Original Art. 9° Para garantia do equilibrio atuarial sem necessidade de resseguro, o regime

proprio de previdéncia social deve abranger um minimo de mil segurados, considerados
os servidores e militares ativos e inativos.

L - (Revogado pela Portaria n® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de 1 7.09.2001)

Original I - do encaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentdrias ao Poder
Legislativo; e (Acrescentado pela Portaria n° 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U.
de 29.8.2000)

IT - (Revogado pela Portaria n° 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de 17.09.2001)

Original II - da publicagdo no drgdo de imprensa oficial do Relatério Resumido da Execucdo
Orgamentdria referente ao iiltimo bimestre do exercicio financeiro, mencionado nos arts.
52 e 53 da Lei Complementar n° 101, de 2000. (Acrescentado pela Portaria n°® 7.796, de
28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

§ 1° O servidor da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas_suas
autarquias e fundagdes, ocupante, exclusivamente, de cargo em comissio declarado em let"de livre

nomeagao e exonerag¢do, bem como de outro cargo temporario ou de emprego pﬁblig((, é segurado/

obrigatério do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, como empregado, estando ex)clul’/do/ do
regime a que se refere esta Portaria. 4



§ 2° O recolhimento das contribuicdes relativas ao servidor de que trata o pardgrafo anterior
para o RGPS deverd ser regularizado até a competéncia abril de 1999, nos termos da Lei n° 8.212, de
24 de julho de 1991, e suas alteragdes subseqiientes.

Art. 10. Fica vedada a existéncia de mais de um regime préprio de previdéncia social dos
servidores piiblicos, e de mais de uma unidade gestora do respectivo regime préprio de previdéncia
social em cada ente estatal, salvo disposi¢@o em contrério da Constituicdo Federal.

Pardgrafo tnico. Entende-se como unidade gestora de regime préprio de previdéncia social,
aquela com a finalidade de gerenciamento e operacionalizagdo do respectivo regime.

Art. 11. Fica vedada a celebragio de convénio, conséreio ou outra forma de associagdo para a
concessdo de beneficios previdencidrios entre Estados, entre Estados e Municipios e entre Municipios.

§ 1° Os convénios, consércios ou outra forma de associacdo existentes antes da vigéncia da
Lei n° 9.717/98 deverdo garantir integralmente o pagamento dos beneficios ja concedidos, bem como
daqueles cujos requisitos necessérios a sua concessdo foram implementados até o dia 27 de novembro
de 1998, sendo vedada a concessdo de novos beneficios a partir desta data.

§ 2° O regime préprio de previdéncia social deve assumir integralmente os beneficios cujos
requisitos necessdrios a sua concessdo tenham sido implementados a partir de 27 de novembro de
1998.

Art. 12. No registro individualizado das contribui¢des do servidor e do militar ativos de que
trata o inciso VII do art. 2° desta Portaria, devem constar os seguintes dados:

I.  nome;

II. matricula;

III. remuneragio;

IV. valores mensais e acumulados da contribui¢do do servidor ou do militar:

V. valores mensais e acumulados da contribui¢do do respectivo ente estatal referente ao
servidor ou ao militar.

§ 1° O segurado ser4 cientificado das informagdes constantes de seu registro individualizado
mediante extrato anual de prestacio de contas.

§ 2° (Revogado pela Portaria n® 838, de 28.07.2004 - Publicada no D.O.U. de 29.07.2004)

Original $ 2° A contribui¢do do ente estatal deverd ser apropriada até o limite do dobro da
contribuicdo do segurado, de forma individualizada por servidor ou militar ativo.

§ 3° (Revogado pela Portaria n® 838, de 28.07.2004 - Publicada no D.O.U. de 29.07.2004 )

Original § 3°A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo implementar o disposto
neste artigo até 31 de dezembro de 1999.

Art. 13 (Revogado pela Portaria n° 838, de 28.07.2004 - Publicada no D.O.U. de 29.07.2004 ) 7/
Original Art. 13. A contribui¢cdo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e do unicipjps aos
respectivos regimes proprios de previdéncia social ndo poderd exceder, qualg titulo, o

dobro da contribuicdo do servidor civil e do militar, ativo e inativo, e do§ pensionistas.




$ 1° A despesa liquida com inativo e pensionista dos regimes préprios de previdéncia social
dos servidores piiblicos e dos militares de cada um dos entes estatais nio poderd exceder a
doze por cento da respectiva receita corrente liquida em cada exercicio financeiro,
observado o limite previsto no caput, sendo a receita corrente liquida calculada conforme a
Lei Complementar n® 82, de 27 de margo de 1995 e alteracées subsegqiientes.

§ 2° Para fins de cdlculo do disposto no caput e no § 1° deste artigo sdo computados os
aportes de recursos realizados pelo ente estatal a que pertencem os segurados para o

pagamento da despesa com inativo e pensionista, inclusive os aportes regulares ao fundo
previdencidrio, quando existente.

§ 3° As receitas provenientes do Jundo previdencidrio, inclusive o produto da alienagdo de
bens, direitos e ativos de qualquer natureza e da aplicacdo dos recursos existentes na conta

do fundo néo serdo computados como aporte do ente estatal nos termos do pardgrafo
anterior.

§ 4°E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento de despesas previdencidrias, sem a
observancia dos limites previstos neste artigo. (Acrescentado pela Portaria n° 7.796, de
28.08.2000 - Publicada no D.0O.U. de 29. 8.2000)

Art. 14 A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios encaminhario a Secretaria de
Previdéncia Social, até trinta dias apos o encerramento de cada bimestre do ano civil, Demonstrativo
das Receitas e Despesas do Regime Préprio desse periodo de acordo com o Anexo II. (Alterado pela
Portarian®1.317, de 17.09.2003 - Publicada no D.O.U. de 19.09.2003 )

Anterior Art. 14 A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios encaminhario 3 Secretaria
de Previdéncia Social, até trinta dias apos o encerramento de cada bimestre, demonstrativo
financeiro e orgamentdrio da receita e despesa previdencidrias desse periodo, informando,
conforme Anexo II: (Alrerado pela Portaria n® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no
D.0.U. de 17.09.2001)

Anterior Art. 14 A Unido, os Estados, o Distrito Federal ¢ os Municipios encaminhardo &
Secretaria de Previdéncia Social, até trinta dias apos o encerramento de cada bimestr 3
demonstrativo financeiro e or¢amentdrio da receita e despesa previdencidrias desse
periodo e acumuladas do exercicio em curso, informando, conforme Anexo II: (Alterado
pela Portaria n® 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D. 0.U. de 29.8.2000)

Original Art. 14. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios publicardo no respectivo
orgdo oficial de imprensa, até trinta dias apos o encerramento de cada més,

demonstrativo da execugio financeira e orcamentdria mensal e acumulada do exercicio
em curso, informando, conforme Anexos II e IlI desta Portaria:

I - (Revogado pela Portaria n° 1.31 7, de 17.09.2003 - Publicada no D.O.U. de 19.09.2003 )
Original I - o valor da contribuigdo dos entes estatais:

Il ~ (Revogado pela Portaria n® 1.317, de 17.09.2003 - Publicada no D.0O.U. de 19.09.2003)
Original II - 0 valor das contribuicées dos servidores ptblicos e dos militares ativos;

I - (Revogado pela Portaria n® 1.31 7, de 17.09.2003 - Publicada no D.O.U. de 19.09.2003 )

Original 11l - o valor das contribuigcdes dos servidores publicos e dos militares inativos ¢ dos /" /
pensionistas; y Ny

o i
IV — (Revogado pela Portaria n® 1.317, de 17.09.2003 - Publicada no D.O.U. de 19.09.2003)
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Anterior

Original

Original

Original

Original

Original

Original

Original

Original

IV - 0 valor da despesa total com pessoal civil e militar; (Alterado pela Portaria n® 7.796,
de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

1V - o valor da despesa total com pessoal ativo civil e militar;

V = (Revogado pela Portaria n® 1.317, de 17.09.2003 - Publicada no D.O.U. de 19.09.2003)
V - o valor da despesa com pessoal inativo civil e militar e com pensionistas;

VI - (Revogado pela Portaria n® 1.317, de 17.09.2003 - Publicada no D.O.U. de 19.09.2003)
VI - o valor da receita corrente liquida do ente estatal,

VII - (Revogado pela Portaria n® 1.317, de 17.09.2003 - Publicada no D.O.U. de 19.09.2003)

VII - os valores de quaisquer outros itens considerados para efeito do cdlculo da despesa
liquida de que trata § 1° do art. 13 desta Portaria;

VIII - (Revogado pela Portaria n°® 1.317, de 17.09.2003 - Publicada no D.O.U. de 19.09.2003)

VIII - o valor do saldo financeiro do regime préprio de previdéncia social. (Acrescentado
pela Portaria n°7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.0.U. de 29.8.2000);

§ 1° (Revogado pela Portaria n® 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

§ 1° O balango anual com os pareceres de atudria e de auditoria contdbil deverd ser
publicado anualmente, na forma prevista no caput.

§ 2° (Revogado pela Portaria n° 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de 29.8.2000 )

§ 2° Ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, quando solicitado, deverd ser
apresentado o demonstrativo a que se refere este artigo, para fins de acompanhamento da
observancia do disposto na Lei n° 9.717/98 e nesta Portaria.

§ 3° (Revogado pela Portaria n° 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de 29, 8.2000)

§ 3% O demonstrativo de execugdo financeira e orcamentdria e o balanco anual serdo
divulgados mediante a afixagdio pela prefeitura na forma de costume, em lugar de fdcil
acesso ao publico, quando inexistir 6rgdo oficial de imprensa.

§ 4° As informacdes prestadas no demonstrativo de que trata este artigo deverdio abranger

todos os poderes do ente piiblico. (Alterado pela Portaria n® 1.317, de 17.09.2003 - Publicada no D.O.U. de

19.09.2003)

Anterior § 4° Antes de proceder a quaisquer revisdes, reajustes ou adequagdes de proventos e
pensoes que impliquem aumento de despesas, os entes estatais deverdo regularizar a
situagdo sempre que o demonstrativo de que trata este artigo, no que se refere despesa
acumulada até o bimestre, indicar o descumprimento dos limites fixados nesta Portaria.
(Alterado pela Portaria n®7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.0O.U. de 29.8.2000)

Original § 4° O disposto neste artigo aplica-se a partir da competéncia janeiro de 1999.

2 N )
§ 5° O ente piblico encaminhar a Secretaria de Previdéncia Social, na mesma periodicidade / Ve

das informagGes prestadas pelo Anexo II, comprovagdo mensal do repasse ao regime propeio das/

contribui¢des a seu cargo e dos valores retidos dos segurados, correspondentes as aliquotas fi 7‘135 em

~



lei, devidamente confirmado pelo dirigente da unidade gestora do respectivo regime, na forma do
Anexo IV. (Alterado pela Portaria n°® 236, de 10.03. 2004 — Publicada no D.O. U. de 11.03.2004)

Anterior § 5° O ente piiblico encaminhard & Secretaria de Previdéncia Social, na mesma
periodicidade das informagdes prestadas pelo Anexo II, comprovagdo mensal do repasse
ao regime proprio das contribuigdes a seu cargo e dos valores retidos dos segurados,
correspondentes as aliquotas fixadas em lei, devidamente confirmado pelo dirigente da
unidade gestora do respectivo regime. (Alterado pela Portaria n® 1.317, de 17.09.2003 -
Publicada no D.O.U. de 19.09.2003)

Original § 5% Os Municipios com populagéo inferior a cingiienta mil habitantes podem optar por
encaminhar, em até trinta dias apds o encerramento de cada semestre, do demonstrativo
mencionado neste artigo. (Acrescentado pela Portaria n® 7.796. de 28.08.2000 -
Publicada no D.O.U. de 29.8.2000).

§ 6° A comprovagio do repasse de que trata o pardgrafo anterior serd enviada via postal ou por
meio eletrénico, produzindo efeito a partir do primeiro bimestre de 2004.

Anterior § 6° A comprovagdo do repasse de que trata o pardgrafo anterior serd enviada
via postal ou por meio eletronico. (Alterado pela Portaria n® 1.31 7, de 17.09.2003 -
Publicada no D.O.U. de 19.09.2003)

Original § 6° As informagdes previstas nos incisos IV e VI serdo prestadas na forma da Lei
Complementar n° 101, de 2000. (Acrescentado pela Portaria n° 7.796, de 28.08.2000 -
Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

§ 7° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios informardo o quantitativo de
servidores e militares, ativos e inativos, e pensionistas vinculados ao regime préprio de previdéncia

social no demonstrativo referente ao dltimo bimestre do exercicio. (Acrescentado pela Portaria n® 3.385,
de 14.09.2001 - Publicada no D.0O.U. de 17.09.2001)

Art. 15 (Revogado pela Portaria n° 838, de 28.07.2004 - Publicada no D.O.U. de 29.07.2004)

Original Art. 15. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo ajustar os seus
planos de beneficios e custeio sempre que excederem, no exercicio, os limites previstos no art.
13 desta Portaria, para retornar a esses limites no exercicio financeiro subseqiiente.

Art. 16. Salvo disposi¢do em contririo da Constitui¢do Federal, o regime préprio de

previdéncia social da Unifio, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ndo poderad conccﬁcr//

Gt 3 .. . ] 1A 5 V 4
beneficios distintos dos previstos no Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, gtie compréende
exclusivamente as seguintes prestagdes: Yy /)

I - quanto ao servidor:

a. aposentadoria por invalidez;

b. aposentadoria por idade;

c. aposentadoria por tempo de contribui¢io;
d. auxilio-doenga;

e. saldrio-familia;

f. saldrio-maternidade;




II - quanto ao dependente:
a. pensdo por morte;

b. auxilio-reclusio.

§ 1° Fica vedada a institui¢do de regime préprio de previdéncia social com atribui¢des de
prestacdo de servicos de assisténcia médica e financeira.

§ 2° Fica vedada a concessdo de aposentadoria especial, nos termos do § 4° do art. 40 da

Constitui¢io Federal, até que lei complementar federal disponha sobre a matéria. (Alterado pela
Portaria n® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de 17.09.200] )

Original § 2° Fica vedada a concessdo de aposentadoria especial até que lei complementar federal
disponha sobre o tema, com exce¢do da aposentadoria especial prevista na Lei
Complementar n° 51, de 20 de dezembro de 1985, recepcionada pela Emenda
Constitucional n° 20, de 16 de dezembro de 1998.

§ 3° Até que lei discipline o acesso ao saldrio-familia e auxilio-reclusdo, estes beneficios nio
serdo devidos ao servidor ou dependente de regime proprio de previdéncia social, com remuneragio,
subsidio, provento ou pensdo brutos superiores a R$ 429,00, que serd corrigido pelos mesmos indices

aplicados aos beneficios em manutencio do RGPS. (Alterado pela Portaria n° 3.385, de 14.09.2001 -
Publicada no D.O.U. de 17.09.2001)

Original § 3° O saldrio-familia e o auxilio-reclusdo ndo serdo devidos ao servidor ou dependente

de regime proprio de previdéncia social, com remuneragdo ou pensdo bruta superior a R$
360,00.

§ 4° Ao auxilio-reclusdo com data de inicio anterior a 16 de dezembro de 1998, aplicar-se-4 a

legislagdo vigente aquela época, independentemente da remunera¢ao mensal referida no pardgrafo
anterior.

Art. 17. Fica facultada a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, a
constitui¢do de fundos integrados de bens, direitos e ativos, com finalidade previdencidria, desde que
observados os critérios de que trata o artigo 2° desta Portaria e, adicionalmente, os seguintes preceitos:

I - (Revogado pela Portaria n° 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

Original I - estabelecimento de estrutura técnico-administrativa, com conselhos de administragdo e
fiscal e autonomia financeira;

IT - existéncia de conta do fundo distinta da conta do Tesouro da unidade federativa;
IIL - (Revogado pela Portaria n® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de 17.09.2001)
Original III - aporte de capital inicial em valor definido conforme disposto no § 2° deste artigo;

IV - aplicagio de recursos, conforme estabelecido pelo Conselho Monetdrio Nacional:

)

o 5 / 7
V - vedacdo da utilizagdo de recursos do fundo para empréstimos de qualqyy@ureza, <
inclusive a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, a entidades da dministrag?o/
indireta e aos respectivos segurados e beneficidrios; /
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VI - vedagdo & aplicagdo de recursos em titulos piiblicos, com excegdo de titulos do Governo
Federal;

VII - avaliagdo de bens, direitos e ativos de qualquer natureza integrados ao fundo, em
conformidade com a Lei n° 4.320/64, e alteracdes subseqiientes;

VIII - estabelecimento de limites para a taxa de administragio, conforme estabelecido no § 3°
deste artigo;

IX - constituigdo e extingdo do fundo mediante lei.
§ 1° (Revogado pela Portaria n°® 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D. 0.U. de 29.8.2000)

Original § 1° Na composicdo dos conselhos de administragdo e fiscal do fundo a que se refere o
inciso I deste artigo, deverd estar prevista a representagdo dos segurados;

§ 2° (Revogado pela Portaria n® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de ] 7.09.2001)

Original § 2° Para institui¢do do fundo previsto neste artigo € necessdrio um aporte de capital
inicial no valor minimo correspondente a 7% (sete por cento) do valor total da despesa
com pessoal civil e militar, ativo e inativo, e os pensionistas no ano imediatamente
anterior.

§ 3° A taxa de administra¢fio prevista no inciso VIII deste artigo nfio poderd exceder a dois
pontos percentuais do valor total da remuneragio, proventos e pensdes dos segurados vinculados ao

regime proprio de previdéncia social, relativamente ao exercicio financeiro anterior. (Alterado pela
Portaria n® 1.317, de 17.09.2003 - Publicada no D.O.U. de 19.09.2003 )

Original § 3° A taxa de administragdo prevista no inciso VI deste artigo ndo poderd exceder a
dois pontos percentuais do valor total da remuneragdo dos servidores e dos militares.

§ 4° Na verificacdo do atendimento do limite definido no pardgrafo anterior, ndo serdio
computadas as despesas decorrentes exclusivamente do resultado das aplicagdes de recursos em ativos

financeiros de que trata o inciso IV deste artigo. (Acrescentado pela Portaria n® 1.317, de 17.09.2003 -
Publicada no D.O.U. de 19.09.2003)

§ 5° O ente estatal encaminhard a Secretaria de Previdéncia Social, por meio eletrdnico, no
mesmo prazo estabelecido no caput do artigo 14 desta Portaria, informacdes quanto ao disposto no
inciso IV deste artigo por intermédio do Demonstrativo Financeiro do Regime Préprio previsto no
Anexo IIL. (Acrescentado pela Portaria n® 1.317, de 17.09.2003 - Publicada no D.O.U. de 19.09.2003 )

Art. 18. O descumprimento do disposto na Lei n® 9.717/98 pelos Estados, Distrito Federal e
Municipios e pelos respectivos fundos, implicard, a partir de 12 de julho de 1999:

I - suspensdo das transferéncias voluntarias de recursos pela Unifo; Yy,

IT - impedimento para celebrar acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como rece}agf
empréstimos, financiamentos, avais e subvengdes em geral de érgdos ou entidades da administracao
direta e indireta da Unido; ‘

IIT - suspensdo de empréstimos e financiamentos por institui¢des financeiras federais.
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IV - suspensido do pagamento dos valores devidos pelo RGPS em razéo da Lei n°® 9.796, de 5

de maio de 1999, e de seus regulamentos. (Acrescentado pela Portaria n® 7. 796, de 28.08.2000 - Publicada
no D.O.U. de 29.8.2000)

§ 1° A Secretaria de Previdéncia Social do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social

cabe avaliar e emitir parecer técnico sobre a implementagdo do disposto na Lei n° 9.717/98 e nesta
Portaria.

§ 2° (Revogado pela Portaria n® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de I 7.09.2001)

Original § 2° A Secretaria de Previdéncia Social encaminhard o parecer técnico referido no

pardgrafo anterior & Secretaria do Tesouro Nacional para fins de aplicagdo do disposto
no art. 7° da Lei n® 9.717/98.

§ 3° O descumprimento do disposto no art. 13 implicar4, a partir de 1° de janeiro de 2004, a

aplicag@o das restri¢cdes previstas neste artigo, observado o disposto no art. 15. (Alterado pela Portaria n®
3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.0.U. de 17.09.2001)

Anterior $ 3° O descumprimento do disposto no art. 13 implicard, a partir de 1° de janeiro
de 2002, a aplicacdo das restrigbes previstas neste artigo, observado o disposto

no art. 15. (Alterado pela Portaria n® 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U.
de 29.8.2000)

Original $ 3° O descumprimento do disposto no art. 13 desta Portaria por dois anos
consecutivos, a partir de 1° de janeiro de 1999, implicard a aplicacdo automdtica
das restrigoes previstas neste artigo.

Art. 19. Os dirigentes do 6rgdo ou da unidade gestora do regime préprio de previdéncia social
dos entes estatais, bem como os membros dos conselhos administrativo e fiscal dos fundos de que trata
o art. 17 desta Portaria, respondem diretamente por infracio ao disposto na Lei n° 9.717/98,
sujeitando-se, as seguintes penalidades:

I - adverténcia;
II — multa pecunidria;

III — inabilitag@o tempordria para o exercicio do cargo de direcdo ou de membro dos conselhos
administrativo e fiscal.

§ 1° A responsabilidade pela infragio € imputdvel a quem lhe der causa ou para ela concorrer.

§ 2° Responde solidariamente com o infrator todo aquele que, de qualquer modo, concorrer
para a prética da infrac@o.

§ 3° As penalidades previstas neste artigo serdo aplicadas pela Secretaria de Previdéncia
Social, com base na legislagdo vigente, na forma estabelecida em portaria.

§ 4° As infragBes serdo apuradas mediante processo administrativo que tenha por base o auto,
a representacdo ou a denuncia positiva dos fatos irregulares, em que se assegure ao acusado ©
contraditério € a ampla defesa, na forma estabelecida em portaria. < 4

pd

d/ /
Art. 20. Ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social deverd ser dado livre Acesso 2s
unidades gestoras do regime préprio de previdéncia social ou dos fundos previdencidrios previstos no

art. 17 desta Portaria, podendo inspecionar livros, notas técnicas e documentos, estando sujeito 0.« O



infrator as penas previstas na Lei 6.435, de 15 de julho de 1977 ¢ alteragdes posteriores, por qualquer
dificuldade oposta a consecugdo desse objetivo.

Pardgrafo dnico. A Unifo, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios prestario a
Secretaria de Previdéncia Social do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, quando solicitados,
informagdes sobre o regime préprio de previdéncia social e o fundo previsto no art. 17. (Acrescentado
pela Portaria n® 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

Art. 21. No caso de extingdo de regime préprio de previdéncia social, a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios assumirio integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos
beneficios concedidos durante a sua vigéncia, bem como daqueles beneficios cujos requisitos

necessdrios a sua concessdo foram implementados anteriormente 3 extingdo do regime préprio de
previdéncia social.

Pardgrafo tnico. A vinculagdo dos servidores ao RGPS & obrigatdria para o ente estatal que
extinguir seu regime préprio de previdéncia social. (Alterado pela Portaria n® 7.796, de 28.08.2000 -
Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

Original Pardgrafo iinico. A vinculagdo ao RGPS é obrigatdria para o ente estatal que
extinguir seu regime préprio de previdéncia social ou que ndo se enquadrar nos
critérios previstos nos arts. 3° e 9° desta Portaria.

Art. 22. O Instituto Nacional do Seguro Social, por intermédio de suas regionais,
disponibilizard os dados do Sistema de Obitos — SISOB para os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios que mantenham regime préprio de previdéncia social, para fins de controle de fraudes-dos
respectivos sistemas de beneficios. ’

Art. 23. Compete a Secretaria de Previdéncia Social a implementacio de uni s/istem/a/de
informagdes para a consolida¢d@o dos dados de que trata o art. 14 desta Portaria. L

Art. 24. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgo.

Art. 25. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

WALDECK ORNELAS
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ANEXO I
DAS NORMAS GERAIS DE ATUARIA

I - Os regimes proprios de previdéncia social deveriio ter seus planos de beneficios avaliados
atuarialmente em seu inicio e reavaliados, anualmente.

Il - Os regimes préprios de previdéncia social poderdo adotar os seguintes regimes de
financiamento:

1.Regime Financeiro de Capitalizacio;
2. Regime Financeiro de Reparti¢io de Capitais de Cobertura; e

3. Regime Financeiro de Repartigdo Simples.

IIT - Entende-se por regime financeiro de capitalizacdo aquele que possui uma estrutura técnica
de forma que as contribui¢des pagas por todos os servidores e pela Unido, Estado, Distrito Federal ou
Municipio, incorporando-se as reservas matematicas, que sdo suficientes para manter 0 compromisso
total do regime préprio de previdéncia social para com os participantes, sem que seja necesséria a

utilizagdo de outros recursos, caso as premissas estabelecidas para o plano previdencidrio se
verifiquem.

1. O célculo dessas reservas técnicas obedecerd ao critério escolhido pelo atudrio, observado o
disposto nesta Portaria.

2. O total assim calculado serd decomposto na reserva matemitica de beneficios concedidos e
reserva matemdtica de beneficios a conceder, observado o plano de contas dos regimes préprios de
previdéncia social.

IV - Entende-se por regime financeiro de reparticdo de capitais de cobertura aquele que possui
uma estrutura técnica de forma que as contribui¢des pagas por todos os servidores e pela Unido,
Estado, Distrito Federal ou Municipio, em um determinado periodo, deverdo ser suficient/%/para
constituir integralmente as reservas matematicas de beneficios concedidos, decorrentes % eventos
ocorridos nesse periodo. / / / 4

)/

1. Dadas as caracteristicas deste regime, o atudrio fard constar na nota técnica referéncia
expressa as perspectivas de elevagio gradual das taxas correspondentes ao custeio desses beneficios,
ao valor mdximo previsivel e as razdes que levaram 2 escolha desse regime.

2. As reservas técnicas correspondentes integrario a reserva de beneficios concedidos,
observado o plano de contas dos regimes proprios de previdéncia social.

V - Entende-se por regime financeiro de reparti¢io simples aquele em que as contribui¢des
pagas por todos os servidores e pela Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipio, em um
determinado periodo, deverdo ser suficientes para pagar os beneficios decorrentes dos eventos
ocorridos nesse periodo.

1. Dadas as caracteristicas deste regime, o atudrio fard constar na nota técnica referéncia
expressa as perspectivas de elevagio gradual das taxas correspondentes ao custeio desses beneficios,
ao valor méximo previsivel, e as razdes que levaram 2 escolha desse regime.
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2. Este regime deverd ser aplicado para sistemas previdencidrios em que a massa de
participantes tenha alcangado um estado estaciondrio, onde as despesas previstas apresentem
estabilidade, devidamente demonstrada nas avaliacSes atuariais anuais.

3. A parte das contribui¢des relativas a esses beneficios corresponderd as despesas previstas
em estabilizac#o.

VI - Na situagdo prevista no item anterior serfio constituidas, no minimo, as reservas

habitualmente consideradas, por analogia, aos seguros privados estruturados no regime de reparti¢io
simples, a saber:

1. Reserva de riscos ndo expirados: serd calculada com base nos compromissos do regime
previdencidrio para com os servidores segurados por este, estabelecidos no respectivo plano;

2. Reserva de oscilagdo de riscos: serd calculada de acordo com critério estabelecido na
avaliagdo atuarial, sendo constituida para cobrir eventuais desvios nos compromissos esperados ou
pela adogdo de bases técnicas que ndo se adaptam ao plano; e

3. Reserva de beneficios a regularizar: corresponde ao valor total das rendas vencidas e ndo
pagas em decorréncia de eventos ocorridos, inclusive a atualizagdo de valor cabivel.

VII - O superdvit técnico do plano, satisfeitas todas as exigéncias legais e regulamentares no
que se refere aos beneficios, serd destinado a constituicio de reserva de contingéncia de beneficios,
que serd limitada a vinte e cinco por cento das reservas matemdticas. A diferenca entre o superdvit

alcangado no regime préprio de previdéncia social e a reserva de contingéncia serd alocada na reserva
para ajustes do plano.

VIII - Os beneficios do tipo auxilio-doenga de duragio superior a dois anos serio enquadrados,
no exercicio seguinte, como aposentadorias por invalidez.

IX - As avaliagdes atuariais deverdo observar, pelo menos, as seguintes hipéteses:
1. Taxa real de juros maxima de 6% ao ano;
2. Taxa real de crescimento da remuneragfo ao longo da carreira: minima de 1% ao ano:

3. Rotatividade maxima de 1% ao ano. Poderd ser estabelecida outra taxa de rotatividade,
desde que devidamente justificada e baseada nas caracteristicas da massa de servidores pertencentes ao
regime previdenciario avaliado;

4. As Tdbuas Biométricas Referenciais em fungo do evento gerador sio as seguintes: / )
(i) Sobrevivéncia - AT-49 (MALE), como limite m4ximo de taxa de mortalidade; 7

(ii) Mortalidade - AT-49 (M{%LE), como limite minimo de taxa de mortalidade; 2]
(iii) Entrada em Invalidez - Alvaro Vindas, como limite minimo de taxa de entrada em invalid

47
/e
(iv) Mortalidade de Invalidos - experiéncia IAPC, como limite maximo de taxa de mortalidadg

5. Tempo de contribui¢do para a aposentadoria serd o tempo efetivamente levantado por
pesquisa cadastral ou, na falta desta, a diferenca apurada entre a idade atual do segurado e a idade de
no miximo dezoito anos; e

6. Para o cdlculo do compromisso gerado pela morte do servidor ativo ou aposentado deverdo
ser utilizados os dados cadastrais da massa de servidores piiblicos pertencentes ao quadro funcional do
respectivo ente. No caso em que a base cadastral do ente piblico patrocinador do regime préprio de
previdéncia social estiver inconsistente ou incompleta, o atudrio responsivel poderd estimar a




composi¢do do grupo familiar. Apés o prazo méaximo de um ano, a base cadastral dos servidores
deverd estar devidamente validada.

X - No cdlculo das reservas serdo separadas, se necessdrio, as parcelas correspondentes a
compromissos especiais com geragdes de participantes, existentes na data de inicio do regime proprio
de previdéncia social, sem que tenha havido a arrecadagdo correspondente de contribuicdes. Neste
caso, poderd ser estabelecida uma separacio entre o compromisso normal e esse compromisso especial

e previsto um prazo, ndo superior a trinta e cinco anos, para a integraliza¢do das reservas
correspondentes.

XTI - Deverio ser enviados para a Secretaria de Previdéncia Social os seguintes documentos:

1. Relatério Final da avaliagio e Nota Técnica Atuarial, em se tratando de avaliacdo inicial,
contendo as seguintes informagdes:

a) Descri¢do das coberturas existentes e das condi¢des gerais de concessdo dos beneficios do plano
previdencidrio avaliado;

b) Estatisticas por sexo, idade, tempo de servico e contribui¢do, remuneragdo de atividade e proventos
de inatividade, da massa de servidores ativos e inativos e, se disponivel, estatisticas por sexo e idade
dos dependentes beneficidrios com direito a pensdo por morte vitalicia e tempordria;

¢) Regime de financiamento dos diversos beneficios oferecidos;
d) Hipdteses atuariais e formulacées basicas utilizadas segregadas por tipo de beneficio;

e) Descrigdo e valor das reservas matemdticas suficientes para garantir o pagamento dos beneficios
estipulados no plano previdencidrio, bem como da reserva de contingéncia e reserva para ajustes no
plano, quando houver;

f) Fluxo anual projetado de receitas e despesas do fundo para um periodo de setenta e cinco anos ou
até a sua extingdo;

g) As causas do superdvit/déficit técnico atuarial. Em se tratando de déficit técnico, indicar possiveis
solugdes para o equacionamento, e de superdvit, explicitar sua destinacdo, quando utilizado;

h) Qualidade do cadastro fornecido pela entidade, que serviu de base para a realizagdo da avaliacdo
atuarial;

i) Ocasionais mudangas de hipéteses e/ou métodos atuariais, justificando tal procedimento;

J) Parecer do atudrio responsédvel pela avaliagdo contendo um comparativo dos tltimos trés anos entre
a taxa de juros atuarial, definida conforme item X, e a rentabilidade efetiva dos fundos, explicitando
eventual déficit e a estratégia que serd utilizada para equaciond-lo; e

k) Parecer conclusivo do atudrio responsdvel pela avaliagio sobre a situacdo atuarial do ente
previdencidrio.

e 1/

—~ /
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2. Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial - DRAA, a ser enviado anualrgetfte pelo
ente publico, conforme modelo eletronico disponivel no site do Ministério da Previdéncia Sogial)/ ’

XII - Nas avaliagGes anuais, deverd ser efetuada andlise comparativa entre os resultados das
trés ultimas avaliagGes atuariais anuais e da avaliagdo corrente, exceto quando se tratar de avaliacdo
atuarial inicial, indicando a margem de erro das suposi¢des formuladas em relagdo ao observado. \cip



XIII - Os casos omissos serfio resolvidos pela Secretaria de Previdéncia Social.

(Anexo alterado pela Portaria n® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D. O.U. de 17.09.200] e

Portaria n® 87, de 02.02.2005 - Publicada no D.O.U. de}az
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ANEXO II

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE

PREVIDENCIA SOCIAL
1. Ente da Federacio 2.UF
3. CNPJ
4. Dados do Orgio ou Entidade Gestora do Regime Préprio
Nome
CNPJ
Endereco | E-mail
CEP |Cidade/UF |Telefone: [Fax
S. Dados do dirigente do Orgdo ou Entidade Gestora do Regime Préprio
Nome
CPF
E-mail
Inicio gestdo | Telefone [Fax
Valores em R$ 1,00
6. Discriminacio Més 1 Més 2
I. Receita

Contribuigdo do ente relativa & remuneragio dos servidores civis
Contribui¢do do ente relativa & remuneracio dos militares
Contribui¢ao dos servidores civis ativos

Contribuigdo dos servidores inativos e pensionistas civis
Contribui¢do dos militares ativos

Contribui¢do dos militares da reserva, reformados e seus pensionistas
Receitas de aplica¢des de recursos

Recebimentos oriundos da compensagio financeira

Outras

II . Despesa

Despesa com inativos e pensionistas civis

Despesa com inativos e pensionistas militares

Despesas administrativas

Despesas com aplicagdes de recursos

Pagamentos decorrentes da compensacio financeira

Outras

III . Resultado Previdenciario (I- II)

IV. Saldo financeiro do Regime Préprio de Previdéncia Social
V. Remuneraciio dos Servidores Ativos

VI. Remuneracio dos Militares Ativos

VII. Base da célculo da contribuic¢iio dos servidores ativos
VIIL. Base de célculo da contribuicio dos militares ativos

IX. Base de calculo da contribuicio dos inativos civis

X. Base de calculo da contribuicio dos inativos militares

XI. Base de cdlculo da contribuicdo dos pensionistas civis
XII. Base de cilculo da contribuicio dos pensionistas militares

7. Quantitativo

Ativos Inativos

Civis

/

Militares




8. Aliquotas

Ativos

Inativos Pensionistas

Ente publico

Civis

Militares

9. Responsavel pelas Informacdes

Nome

CPF

Telefone

Fax

E-mail

Observacdes

10.

Declaracio

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes prestadas neste demonstrativo repres’entan}/ g
dados reais do regime proprio de previdéncia do ente identificado nos itens 1 a 3.

)
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INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO:

1. Ente da Federacio : nome do ente federativo.
2. UF: sigla identificadora da Unidade da Federacdo, composta por duas letras.
3. CNPJ : niimero composto por 14 digitos.

4. Dados do Orgﬁo ou Entidade Gestora da Previdéncia — Nome, CNPJ, endereco e telefone do
orgdo ou entidade gestora do regime préprio como fundos, institutos ou caixas de previdéncia.

S. Dados do dirigente do Orgﬁo ou Entidade Gestora da Previdéncia — Nome, CPF, telefone, e-

mail e data de inicio da gestdo do dirigente do orgdo ou entidade gestora do regime préprio de
previdéncia.

6. Discriminacdo:
I. Receita

Contribuicio do ente relativa & remuneraciio dos servidores civis: somatério dos valores da
contribui¢do previdencidria do ente da federago ao regime préprio de previdéncia social relativa aos
servidores civis correspondentes as aliquotas fixadas em lei, apurados por regime de competéncia;
Contribuicio do ente relativa & remuneracio dos militares: somatério dos valores da contribuicdo
previdencidria do ente da federagio ao regime préprio de previdéncia social relativa aos militares civis
correspondentes as aliquotas fixadas em lei, apurados por regime de competéncia;

Contribuicdo dos servidores civis ativos: somatério dos valores das contribui¢des previdencidrias ao
regime proprio de previdéncia social retidas dos servidores ativos, apurados por regime de
competéncia;

Contribuicio dos servidores inativos e pensionistas civis: somatério dos valores das contribui¢Ges
previdencidrias ao regime préprio de previdéncia social dos servidores inativos e pensionistas civis,
apurados por regime de competéncia;

Contribuicio dos militares ativos: somatério dos valores das contribui¢des previdencidrias ao
regime proprio de previdéncia social dos militares em atividade, apurados por regime de competéncia;
Contribuicfio dos militares da reserva, reformados e seus pensionistas: somatério dos valores das
contribui¢des previdencidrias ao regime préprio de previdéncia dos militares reformados, da reserva e
dos pensionistas de militares, apurados por regime de competéncia;

Receitas de aplicacdes de recursos: somatério dos valores das receitas brutas decorrentes das
aplicagdes dos recursos disponiveis do regime préprio, apurados por regime de competéncia.
Recebimentos oriundos da compensagdo financeira: somatério dos valores dos créditos da
compensagio previdencidria entre regimes de previdéncia, apurados por regime de competéncia.
Outras: demais fontes de recursos, apuradas por regime de competéncia.

IT . Despesa

Despesa com inativos e pensionista civis: somatério dos valores das despesas com pagamento de
beneficios aos servidores civis inativos e aos pensionistas custeadas pelo regime préprio de
previdéncia social, apurados por regime de competéncia; &

cial, DETEgimE e » "/

Despesa com inativos e pensionistas militares: somatério dos valores das despesas com pagamgﬁto

de beneficios aos militares reformados e da reserva e aos pensionistas dos militares /cus/teaydag pelo
V)

regime préprio de previdéncia social, apurados por regime de competéncia;




Despesas administrativas: somatério dos valores das despesas realizadas pelo regime préprio de
previdéncia social com suas atividades administrativas, exceto as decorrentes exclusivamente das
aplicagdes financeiras, apurados por regime de competéncia;

Despesas  com aplicacdes de recursos: somatério dos valores das despesas decorrentes
exclusivamente das aplica¢des dos recursos disponiveis do regime préprio, apurados por regime de
competéncia.

Pagamentos decorrentes da compensaciio financeira: somatério dos valores pagos a outro regime
de previdéncia em razdo da compensacio previdencidria, apurados por regime de competéncia.
Outras: somatdrio dos valores das demais despesas previdencidrias, tais como os valores despendidos
no pagamento dos demais beneficios previdencidrios como auxilio-doenca, saldrio maternidade,
auxilio reclusdo e saldrio-familia, apurados por regime de competéncia.

III . Resultado Previdenciario (I - IT): diferenca entre o item I e o IL. Sendo o item II maior que o],
o resultado devera ser expresso entre parénteses.

IV. Saldo financeiro do Regime Préprio de Previdéncia Social: valor total dos recursos em contas
correntes e investimentos existentes em instituicdes financeiras e em fundos de investimentos
financeiros no ultimo dia itil do més informado no demonstrativo.

V. Remuneracéo de Servidores Ativos: somatério das despesas do ente da Federagfio com servidores
ativos vinculados ao regime préprio de previdéncia social com quaisquer espécies remuneratdrias, tais
como vencimentos e vantagens, fixas e varidveis, subsidios, adicionais, gratificacdes, horas extras e
vantagens pessoais de qualquer natureza.

VI. Remuneracédo dos Militares Ativos: somatério das despesas do ente da Federacdo com militares
ativos vinculados ao regime préprio de previdéncia social com quaisquer espécies remuneratdrias, tais

como soldo e vantagens, fixas e varidveis, adicionais, gratificagGes e vantagens pessoais de qualquer
natureza.

VII. Base de cilculo da contribuicfio dos servidores ativos: somatério das parcelas da remuneragio
utilizadas para o célculo da contribui¢io dos servidores ativos e do ente publico ao regime préprio de
previdéncia.

VIIL Base de cilculo da contribuiciio dos militares ativos: somatério das parcelas da remuneragio
utilizadas para o cdlculo da contribui¢io dos militares ativos e do ente publico ao regime préprio de
previdéncia.

IX. Base de célculo da contribui¢io dos inativos civis: somatério do valor dos proventos utilizado
para o cdlculo da contribui¢do do ente pibico e dos inativos civis ao regime préprio de previdéncia.

X. Base de cdlculo da contribui¢io dos inatives militares: somatério do valor dos proventos
utilizado para o célculo da contribui¢do do ente piiblico e dos inativos militares ao regime préprio de
previdéncia.

XI. Base de célculo da contribuicfio dos pensionistas civis: somatério do valor das pensoes utilizado
para o cdlculo da contribui¢io do ente piblico e dos pensionistas civis ao regime proprio de
previdéncia. ///

XII. Base de calculo da contribuicio dos pensionistas militares: somatério do valor-das pensdes’
utilizado para o cdlculo da contribuigdo do ente piiblico e dos pensionistas militares a regime proprio
de previdéncia. .




7. Quantitativo: nimero de servidores publicos civis e militares ativos e inativos e pensionistas
vinculados a regime préprio de previdéncia social, no dltimo més do exercicio.

8. Aliquotas: indices aplicados sobre as bases de cilculo para as contribuicdes a cargo dos servidores e

militares ativos e inativos, respectivos pensionistas e do ente publico. No caso das aliquotas serem progressivas,
deverd ser informada a minima”

9. Responsavel pelas informacdes: dados do servidor — legal ou estatutdrio - responsével pela
autenticidade das informagdes prestadas.

10. Declaracdo: declaracio do responsével legal pelas informagdes.

(Anexo alterado pela Portaria n® 1.317, de 17.09.2003 - Publicada no D.O.U. de 1 9‘09'.}003 //./ ’

¢ retificada no D.0.U de27.1 ].39(13 )
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DEMONSTRATIVO FINANCEIRO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

ANEXO II1

Ente da Federacio

UF

CNPJ

Data

Gestor

Segmento

Tipo de Ativos

Preco Unitario

Quantidade

Valor Ativo/Operacio

Emissor

Data de Emissao

Valor do Regaste

Data do Resgate

Indexador/Indice de

referéncia

Taxa de Juros

Instituicio

custodiante

Contraparte

Nivel de Risco

Agéncia de Risco

Observacdes

Representante do
RPPS

CPF

Rua

Complemento

Bairro

CEP

Telefone

FAX

E-Mail

Declaracao

Declaro, sob as penas da lei, que o regime préprio de previdéncia nap
N
possui recursos aplicados neste bimestre. /|




INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO:

NOVA POSICAO: Para preenchimento com informagdes relativas ao estoque de ativos financeiros
possuidos pelo regime préprio de previdéncia no dltimo dia do més de referéncia.

DATA: Deve ser preenchido com a data de referéncia da posi¢do da carteira de ativos do regime
proéprio de previdéncia.

GESTOR: Deve ser preenchido com o nome da institui¢do gestora da posicdo de ativos do regime
proprio de previdéncia, banco, corretora, consultoria ou gestor pessoa fisica credenciados.

SEGMENTO: Selecionar o segmento de aplicacdo especifica. Ex: deve-se selecionar o segmento
“Renda Fixa” se a aplicaco é realizada em fundos de renda fixa.

TIPO DE ATIVO: Selecionar o tipo de ativo adequado. Ex: Titulos de emissdo do tesouro nacional,
de fundos, etc.

PRECO UNITARIO: informar o prego de negociagdo de cada unidade do ativo em questdo. Ex: em

se tratando de quotas de fundos de investimento, este campo deve ser preenchido com o valor da quota
no dia informado no campo “Data”.

QUANTIDADE: informar a quantidade de unidades negociadas do ativo em questo. Esta informacdo
normalmente consta na nota de negociacio fornecida pela instituicdo financeira responsivel pela
negociagdo do ativo. Em se tratando de fundos de investimento este campo deve ser preenchido com a
quantidade de quotas negociadas.

VALOR ATIVO/OPERACAO: Informar o resultado da multiplicagdo dos campos PRECO
UNITARIO ¢ QUANTIDADE acima. Esta informagdo normalmente consta na nota de negociacdo
fornecida pela institui¢do financeira responsével pela negociag@o do ativo.

EMISSOR: Preencher, em caso de negociagdo com titulos, com o nome da institui¢do ou companhia
emissora do titulo em questdo. Ex: em se tratando de titulos publicos o emissor dever4 ser o Tesouro
Nacional ou Banco Central do Brasil.

DATA DA EMISSAO: Preencher, em caso de negociagdo com titulos, com a data em que o titulo em
questdo foi emitido. Observe que esta data pode ser diferente da data de negociagdo do titulo. Esta
informagdo normalmente consta na nota de negociagdo fornecida pela instituicio financeira
responsével pela negociagdo do ativo.

VALOR DE RESGATE: Preencher, em caso de negociagdo com titulos, com o valor pelo qual o
titulo em questio serd resgatado. Observe que este valor pode ser diferente do valor de negociagio do
titulo. Esta informag@o normalmente consta na nota de negociagao fornecida pela institui¢io financeira
responsdvel pela negociagéo do ativo.

DATA DE RESGATE: Preencher, em caso de negociago com titulos, com a data em que o titulo em
questdo serd resgatado. Observe que esta data pode ser diferente da data de negociacdo do titulo. Esta
informagfio normalmente consta na nota de negociacio fornecida pela instituicdo financeira
responsavel pela negociagéo do ativo. G

. . - . 2y Ly,
fundos referenciados, o indexador constante na nota de negociagdo do titulo ou indice de refqrenc;a do
fundo. vV
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INDEXADOR/INDICE DE REFERENCIA: Selecionar, apenas em caso de titulos poés-fixados oia(ﬂ




TAXA DE JUROS: Preencher, somente em caso de titulos pos-fixados, a taxa de juros constante na
nota de negociagdo do titulo.

INSTITUICAO CUSTODIANTE: Preencher, em caso de negociagdo com titulos, com o nome da
institui¢do responsdvel pela custédia do titulo. Esta informagdo normalmente consta na nota de
negociagdo fornecida pela institui¢io financeira responsavel pela negociacio do ativo.
CONTRAPARTE: Preencher, em caso de negociagdo com titulos, com o nome da instituicéo
vendedora ou compradora (contraparte) do titulo em questdo. Esta informagdo normalmente consta na
nota de negociagéo fornecida pela institui¢do financeira responsdvel pela negociagdo do ativo.

NIVEL DE RISCO: Preencher o nivel de risco apontado pela agéncia de risco.

AGENCIA DE RISCO: Indicar a agéncia responsavel pela classificagdo de risco.

OBSERVACOES: Espaco destinado ao fornecimento de informagdes adicionais, caso necessarias.

DECLARACAO: Declaragdo do representante legal/estatutirio quanto a inexisténcia de recursos
aplicados no bimestre pelo regime préprio.

(Acrescentado pela Portaria n® 1.317, de 17.09.2003 - Publicada no D.O. U. de 19.092 05 t?'/

alterado pela Portaria n® 87, de 02.02.2005 — Publicada no DOU de ( \022()()/5 )




ANEXOIV i
COMPROVANTE DOS REPASSES E RETENCOES DAS CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS DEVIDAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENDIA SOCIAL

L ENTE FEDERATIVO

Nome | UF | CNPJ

Endereco CEP

1. Contribuicoes Repassadas Competéncia 1 Competéncia 2
(més/ano) (més/ano)

Do ente, relativas as remuneracdes dos servidores civis ativos, inativos e
ensionistas

Do ente, relativas as remuneracdes dos militares

Dos servidores civis ativos

Dos servidores inativos e pensionistas civis

Dos militares ativos

Dos militares da reserva, reformados e seus pensionistas

Totais

2. Pagamentos Diretos Competéncia 1 Competéncia 2
(més/ano) (més/ano)

Deduzidos das contribuicdes do ( ) ente, () ativos () inativos/pensionistas

3. Certificado do Ente

Certifico para os devidos fins, que este ente federativo repassou 2 Unidade Gestora abaixo, os valores relativos ais contribui¢des

previdencidrias e que efetuou o pagamento direto dos beneficios de sua responsabilidade em conformidade com o demonstrativo
acima, cujos documentos probantes encontram-se arquivados neste.

4. Representante Legal

Nome | cPF |
Cargo

DDD [ Telefone Correio Eletronico (e-mail) |

Data Assinatura

5. Observacoes

II. UNIDADE GESTORA

Nome CNPJ

Endereco CEP

1. Valores Retidos Competéncia 1 Competéncia 2
(més/ano) (més/ano)

Dos servidores ativos titulares de cargo efetivo pagos pela Unidade Gestora

Dos servidores ativos em auxilio doenca e outros afastamentos

Dos servidores inativos e pensionistas civis

Dos militares da reserva, reformados e seus pensionistas

Totais

2. Certificado da Unidade Gestora

Certifico para os devidos fins, que esta Unidade Gestora recebeu os repasses referentes as contribui¢des previdencidrias em
conformidade com as informagdes do ente federativo acima, bem como efetuou as retengdes devidas pelos servidores e militares,
inativos e respectivos pensionistas, cujos documentos probantes encontram-se arquivados nesta.

3. Representante Legal

Nome |CPF ] / /1

Cargo

DDD [ Telefone Correio Eletronico | /

Data Assinatura A

4. Observacdes




INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO

(Um documento por Ente, incluindo todos os poderes)

L. ENTE DA FEDERACAO:

Nome: nome do ente (ex.: Governo do Estado de ..../Prefeitura Municipal de .....);
UF: sigla identificadora da Unidade da Federagdo (Estado), composta por duas letras;
CNPJ: CNPJ do Ente (Governo do Estado ou Prefeitura Municipal).
Endereco/CEP: Endereco e CEP da sede do ente da federacdo.

1. Contribuicdes Repassadas: (*)

Contribuicio do ente (patronal) relativa a remuneracio dos servidores civis , inativos e
pensionistas : somatério dos valores das contribui¢des previdencidrias repassadas pelo ente da
federagdo ao regime préprio de previdéncia social relativas aos servidores civis, segundo aliquotas
fixadas em lei, relativas a folha de pagamentos de cada competéncia informada;

Contribuicio do ente relativa a remunera¢io dos militares: somatério dos valores das
contribui¢Ses previdencidrias repassadas pelo ente da federagdio ao regime préprio de previdéncia
social relativas aos militares, segundo aliquotas fixadas em lei, relativas a folha de pagamentos de cada
competéncia informada;

Contribuicdo dos servidores civis ativos: somatério dos valores das contribui¢des previdencidrias
retidas dos servidores ativos repassadas ao regime préprio de previdéncia social, relativas 2 folha de
pagamentos de cada competéncia informada;

Contribuicdo dos servidores inativos e pensionistas civis: somatério dos valores das contribui¢des
previdencidrias retidas dos servidores inativos e pensionistas civis repassadas ao regime préprio de
previdéncia social, relativas a folha de pagamentos de cada competéncia informada;

Contribuicio dos militares ativos: somatério dos valores das contribui¢des previdencidrias retidas
dos militares em atividade repassadas ao regime proprio de previdéncia social, relativas 2 folha de
pagamentos de cada competéncia informada;

Contribuicdo dos militares da reserva, reformados e seus pensionistas: somatério dos valores das
contribui¢des previdencidrias retidas dos militares reformados, da reserva e dos pensionistas de
militares repassadas ao regime préprio de previdéncia, relativas a folha de pagamentos de cada
competéncia informada.

2. Pagamentos diretos: (*)

Beneficios mantidos pelo ente deduzidos das contribuicdes do ente e/ou ativos e/ou inativos:
somatério dos valores das contribuicdes previdencidrias nio repassadas a Unidade Gestora em
decorréncia do ente efetuar diretamente pagamentos de beneficios. Assinalar de quais contribui¢Ges os
valores informados neste campo foram deduzidos.

3. Certificado do ente: declaragio expressa nos termos fixados.

4. Representante Legal:

/

/) /
Nome: nome da autoridade com poderes legais para representar o ente; / / o
Cargo: denominagdo do cargo da autoridade (Governador ou Vice-Governador do EStado / 1
exercicio, Prefeito ou Vice-Prefeito em exercicio, ou autoridade de governo com //om‘peﬁ_é cia
delegada); { 1784

CPF: CPF da autoridade signataria do documento; ‘
Assinatura: assinatura da autoridade signatdria do documento.

5. Observacdes: informagdes adicionais julgadas pertinentes. NN




Campos Competéncia 1 e 2: més e ano informados (ex.: comp. 1 — janeiro de 2004; comp. 2 —
fevereiro de 2004).

II. UNIDADE GESTORA

Nome: denominagéo da Unidade Gestora do regime préprio de previdéncia social, segundo sua forma
de administrag¢do (6rgdo ou entidade);

CNPJ: CNPJ da unidade gestora, quando for o caso.

Endere¢o/CEP: Endereco e CEP da sede da Unidade Gestora

1. Valores Retidos (*)

Contribuiciio dos servidores inativos e pensionistas civis: somatério dos valores das contribui¢des
previdencidrias retidas, pela Unidade Gestora do regime préprio de previdéncia social, dos servidores
inativos e pensionistas civis, relativas i folha de pagamentos de cada competéncia informada;
Contribuicdo dos militares da reserva, reformados e seus pensionistas: somatério dos valores das
contribui¢des previdencidrias retidas, pela Unidade Gestora do regime préprio de previdéncia social,
dos militares reformados, da reserva e dos pensionistas de militares, relativas 2 folha de pagamentos
de cada competéncia informada.

2. Certificado da Unidade Gestora: declaragiio expressa nos termos fixados.

3. Representante Legal:

Nome: nome da autoridade com poderes legais para representar a Unidade Gestora ou unidade
administrativa responsdvel pela administragdo do regime préprio;

Cargo: denominagio do cargo da autoridade (ex: Presidente, Diretor de ....., Secretdrio de...... )i

CPF: CPF da autoridade signatéria do documento;

Assinatura: assinatura da autoridade signatdria do documento.

4. Observacdes: informagdes adicionais julgadas pertinentes.

Campos Competéncia 1 e 2: més e ano informados (ex: Comp. 1: janeiro de 2004; Comp. 2:
fevereiro de 2004).

(*) Os valores das contribui¢des efetivamente repassadas s@o os relativos a folha de pagamentos de
cada competéncia informada, ndo se admitindo a soma de competéncias.

No caso de repasse de valores de competéncias anteriores, os comprovantes relativos aquelas
competéncias deverdo ser retificados.”

{ABEXO acresce




LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998.

(Atualizada em 21.06.2004)

Dispde sobre regras gerais para a organizacao
e o funcionamento dos regimes préprios de
previdéncia social dos servidores puUblicos da
Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, dos militares dos Estados e do
Distrito Federal e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Os regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos
Estados e do Distrito Federal deverdo ser organizados, baseados em normas
gerais de contabilidade e atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e
atuarial, observados os seguintes critérios:

| - realizagéo de avaliagdo atuarial inicial e em cada balanco utilizando-se

parametros gerais, para a organizag&o e revisdo do plano de custeio e beneficios;
(Alterado pela MP n°2.187-13, de 24.8.2001 )

Anterior | - realizagdo de avaliagdo atuarial inicial e em cada balango, bem como de auditoria, por
entidades independentes legalmente habilitadas, utilizando-se parametros gerais, para a
organizagdo e revisdo do plano de custeio e beneficios;

Il - financiamento mediante recursos provenientes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios e das contribuicées do pessoal civil e militar,
ativo, inativo e dos pensionistas, para os seus respectivos regimes;

lIl - as contribuicdes e os recursos vinculados ao Fundo Previdenciario da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e as contribuicées do
pessoal civil e militar, ativo, inativo, e dos pensionistas, somente poderdo ser
utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios dos respectivos regimes,
ressalvadas as despesas administrativas estabelecidas no art.62, inciso VIII, desta

Lei, observado os limites de gastos estabelecidos em parametros gerais; (4/terado
pela MP n°2.187-13, de 24.8.2001)

Anterior Il - as contribuigbes da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e as
contribui¢bes do pessoal civil e militar, ativo, inativo e dos pensionistas, somente poderéo
ser utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios dos respectivos regimes;

IV - cobertura de um nuimero minimo de segurados, de modo que os
regimes possam garantir diretamente a totalidade dos riscos cobertos no plano d/e
beneficios, preservando o equilibrio atuarial sem necessidade de resseguro,
conforme parametros gerais; o 4



V - cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos efetivos e a
militares, e a seus respectivos dependentes, de cada ente estatal, vedado o
pagamento de beneficios, mediante convénios ou consércios entre Estados, entre
Estados e Municipios e entre Municipios;

VI - pleno acesso dos segurados as informagées relativas & gestdo do
regime e participacdo de representantes dos servidores publicos e dos militares,
ativos e inativos, nos colegiados e instancias de decisdo em que 0s seus
interesses sejam objeto de discusséo e deliberacao;

VII - registro contabil individualizado das contribuicdes de cada servidor e
dos entes estatais, conforme diretrizes gerais;

VIl - identificagdo e consolidagdo em demonstrativos financeiros e
orcamentarios de todas as despesas fixas e variaveis com pessoal inativo civil,

militar e pensionistas, bem como dos encargos incidentes sobre os proventos e
pensdes pagos;

IX - sujeicdo as inspegdes e auditorias de natureza atuarial, contabil,
financeira, orgamentaria e patrimonial dos 6rgéos de controle interno e externo:

X - vedag&o de incluséo nos beneficios, para efeito de percepgao destes,
de parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcéo
de confianga ou de cargo em comissdo, exceto quando tais parcelas integrarem a
remuneragao de contribuicdo do servidor que se aposentar com fundamento no
art. 40 da Constituicao Federal, respeitado, em qualquer hip6tese, o limite previsto
no § 2° do citado artigo; (Alterado pela Lei n° 10.887 de 18.06.04)

Anterior X — vedagdo de inclusdo nos beneficios, para efeito de calculo e percepgdo destes, de
parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de fungdo de confianga, de cargo em
comisséo ou do local de trabalho. (Acrescentado pela MP n° 2.187-13, de 24.8.2001)

Xl - vedagéo de inclusédo nos beneficios, para efeito de percepgao destes,
do abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Constituicao Federal,
0 § 5°do art. 2° e 0 § 1° do art. 3° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de
dezembro de 2003. (Acrescentado pela Lei n° 10.887 de 1 8.06.04).

: »
Paragrafo Unico. Aplicam-se, adicionalmente, aos regimes proprios de/"

previdéncia social dos entes da Federacdo os incisos Il, IV a IX do a?t.‘ 6%

(Alterado pela MP n°2.187-13, de 24. 8.2001) /



Anterior § 12 Fica vedada a constituicdo e manutengéo de regime préprio de previdéncia social
pelos Municipios que né&o tenham receita diretamente arrecadada ampliada, na forma
estabelecida por pardmetros gerais, superior a receita proveniente de transferéncias
constitucionais da Uni&o. (Acrescentado pela MP n° 2. 043-20, de 28.07.2000)

§ 22 O disposto no paragrafo anterior néo se aplica aos Municipios que tenham constituido
regime proprio de previdéncia social destinado a atender servidor publico titular de cargo
efetivo até a data anterior a publicagéo desta Lei.” (Acrescentado pela MP n° 2.043-20, de
28.07.2000)

Art. 1°-A O servidor publico titular de cargo efetivo da Unifio, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios ou o militar dos Estados e do Distrito Federal filiado a
regime proprio de previdéncia social, quando cedido a orglo ou entidade de outro ente da
federagdo, com ou sem dnus para o cessionario, permanecera vinculado ao regime de
origem. (dcrescentado pela MP n°2.187-13, de 24.8.2001 )

Art. 2° A contribuigdio da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
incluidas suas autarquias e fundagdes, aos regimes préprios de previdéncia social a que
estejam vinculados seus servidores ndio poderd ser inferior ao valor da contribuicdo do
servidor ativo, nem superior ao dobro desta contribuicéo.

§ 1° A Uni#o, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios séo responséveis pela
cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do respectivo regime proprio, decorrentes
do pagamento de beneficios previdenciarios.

§ 2° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios publicarfo, até 30
(trinta) dias apds o encerramento de cada bimestre, demonstrativo financeiro e
or¢amentario da receita e despesa previdencidrias acumuladas no exercicio financeiro em
curso. (Alterado pela Lei n® 10.887 de 18.06.04)

Anterior Art. 2° A contribuigdo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios aos
respectivos regimes préprios de previdéncia social dos servidores publicos e dos militares
nédo poderéa exceder, a qualquer titulo, o dobro da contribui¢do do segurado.

§ 1° A despesa liquida com pessoal inativo e pensionistas dos regimes préprios de
previdéncia social dos servidores piblicos e dos militares de cada um dos entes estatais
néo poderéa exceder a doze por cento de sua receita corrente liquida em cada exercicio
financeiro, observado o limite previsto no caput, sendo a receita corrente liquida calculada

conforme a Lei Complementar n°® 82, de 27 de margo de 1995. )

—

P = \ / /
§ 2° Entende-se, para os fins desta Lei, como despesa liquida a diferengz?ré a despesa
fotal com pessoal inativo e pensionistas dos regimes proprios de previdéncia social/dos'
servidores e dos militares de cada um dos entes estatais e a contribuicao dos respectivos

sequrados. J

§ 3° (Revogado pela Lei n° 10.887 de 18.06.04)




Anterior

Anterior § 3° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios publicaréo, até trinta
dias ap6s o encerramento de cada bimestre, demonstrativo financeiro e orgamentario da
receita e despesa previdenciarias e acumulada no exercicio financeiro em curso,
explicitando, conforme diretrizes gerais, de forma desagregada: (4lterado pela MP n°2.187-
13, de 24.8.2001)

Anterior§ 32 4 Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios publicardo, até trinta dias

apos o encerramento de cada més, demonstrativo da execugdo org¢amentdria mensal e acumulada

até o més anterior ao do demonstrativo, explicitando, conforme diretrizes gerais, de forma
desagregada

I - o valor da contribuigdo dos entes estatais;
Il - o valor das contribuigbes dos servidores publicos e dos militares, ativos;

Il - o valor das contribui¢bes dos servidores ptiblicos e dos militares, inativos e respectivos
pensionistas;

IV - o valor da despesa total com pessoal civil e militar; (Alterado pela MP n° 2.187-13, de
24.8.2001)

Anterior IV - o valor da despesa total com pessoal ativo civil e militar;
V - o valor da despesa com pessoal inativo civil e militar e com pensionistas;
VI - o valor da receita corrente liquida do ente estatal, calculada nos termos do §1°%

VIl - os valores de quaisquer outros itens considerados para efeito do célculo da despesa
liquida de que trata § 2° deste artigo.

VIl - o valor do saldo financeiro do regime proprio de previdéncia social. (Acrescentado pela
MP n®2.187-13, de 24.8.2001)

§ 4° (Revogado pela Lei n° 10.887 de 18.06.04)

§ 40 Os Municipios com populag&o inferior a cingiienta mil habitantes podem optar pela
publicagdo, em até trinta dias apés o encerramento de cada semestre, do demonstrativo
mencionado no § 3o. (4lterado pela MP n°2.187-13, de 24.8.2001)

Anterior § 4° Os Municipios com populagéo inferior a cinqiienta mil habitantes podem optar
pela publicagdo, em até trinta dias apés o encerramento de cada semestre, do
demonstrativo mencionado no paragrafo anterior. (Alterado pela MP n° 2.043-20, de
28.07.2000)

5° (Revogado pela Lei n°10.887 de 18.06. 04)
8

Anterior

§ 5° A Unigo, os Estados, o Distrito Federal e 0s Municipios deverdo informar, anualmente,
no demonstrativo mencionado no § 3% o quantitativo de servidores e militares, ativos e

inativos, e pensionistas vinculados ao regime préprio de previdéncia social. (Alterado pela
MP n°®2.187-13, de 24.8.2001)

Anterior § 3¢ Antes de proceder a quaisquer revisdes, reajustes ou adequagdes de proventos e
pensdes que impliquem aumento de despesas, os entes estatais deverdo regularizar a situagdo
sempre que o demonstrativo de que trata o § 35 no que se refere & despesa acumulada até o

bimestre, indicar o descumprimento dos limites fixados nesta Lei. (Acrescentado pela MP n2.043-

20, de 28.07.2000) i

/' 12

§ 6° (Revogado pela Lei n° 10.887 de 18.06.04)

|



Anterior § 60 Antes de proceder a quaisquer revisées, reajustes ou adequagbes de proventos e
pensbes que impliquem aumento de despesas, 0s entes estatais deverio regularizar a
situagdo sempre que o demonstrativo de que trata o § 30, no que se refere a despesa
acumulada até o bimestre, indicar o descumprimento dos limites fixados nesta Lei.
(Alterado pela MP n° 2.187-13, de 24.8.2001 )

Anterior § 6°E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento de despesas previdencidrias, sem
a observdncia dos limites previstos neste artigo. {(Acrescentado pela MP 1n°2.043-20, de 28.07 .2000)

§ 7° (Revogado pela Lei n° 10.887 de 18. 06.04)

Anterior § 72 E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento de despesas previdenciarias, sem

a observéncia dos limites previstos neste artigo. (Acrescentado pela MP n° 2.1 87-13, de
24.8.2001)

Art. 2°-A (Revogado pela Lei n° 10.887 de 18.06. 04)

Anterior Art. 20-A. Fica suspensa, até 31 de dezembro de 2003, a exigibilidade do disposto no

caput e no § 10 do art. 20 desta Lei. (Alterado pela MP n®2.187-13, de 24.8.2001)

Anterior Art. 2°-A. Fica suspensa, até 31 de dezembro de 2001 » aexigibilidade do disposto no caput
eno § 1°do art. 2° desta Lei. (Acrescentado pela MP n°2.043-20, de 28.07.2000)

Art. 3° As aliquotas de contribuicao dos servidores ativos dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios para os respectivos regimes proprios de
previdéncia social ndo serdo inferiores as dos servidores titulares de cargos
efetivos da Unido, devendo ainda ser observadas, no caso das contribuicées
sobre os proventos dos inativos e sobre as pensdes, as mesmas aliquotas
aplicadas as remuneracées dos servidores em atividade do respectivo ente
estatal. (4lrerado pela Lei n® 10.887 de 18.06. 04)

Anterior

Art. 3° As contribuigbes dos servidores publicos e militares federais, estaduais e municipais e
0s militares dos Estados e do Distrito Federal, inativos e pensionistas, para os respectivos
regimes préprios de previdéncia social, fixadas por critérios definidos em lei, serdo feitas por
aliquotas néo superiores as aplicadas aos servidores ativos do respectivo ente estatal.

Art. 4° (Revogado pela Lei n° 10.887 de 18.06. 04)

Anterior

A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deveréo ajustar os seus planos de
beneficios e custeio sempre que excederem, no exercicio, os limites previstos no art. 2° desta
Lei, para retorar a esses limites no exercicio financeiro subseqiiente.

Art. 5° Os regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos
Estados e do Distrito Federal ndo poderdo conceder beneficios distintos dos
previstos no Regime Geral de Previdéncia Social, de que trata a Lei n°® 8.213, de
24 de julho de 1991, salvo disposi¢ao em contrario da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Fica vedada a concessio de aposentadoria especial, ns/
termos do § 42 do art. 40 da Constituicdo Federal, até que lei c;)ypter}\ ntar
federal discipline a matéria. (4crescentado pela MP n°2.187-13, de 24.8.2001) y &
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Art. 6° Fica facultada a Uniso, aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios, a constituicido de fundos integrados de bens, direitos e ativos, com
finalidade previdenciaria, desde que observados os critérios de que trata o artigo
1° e, adicionalmente, os seguintes preceitos:

| - (Revogado pela MP n°2.187-1 3, de 24.8.2001)

Anterior 1 - estabelecimento de estrutura técnico-administrativa, com conselhos de administragdo e
Jiscal e autonomia financeira;

Il - existéncia de conta do fundo distinta da conta do Tesouro da unidade
federativa;

I - (Revogado pela MP n°2.187-13, de 24. 8.2001)

Anterior Il - aporte de capital inicial em valor a ser definido conforme diretrizes gerais;

IV - aplicagéo de recursos, conforme estabelecido pelo Conselho Monetario
Nacional;

V - vedagéo da utilizagdo de recursos do fundo de bens, direitos e ativos
para empréstimos de qualquer natureza, inclusive a Unido, aos Estados, ao

Distrito Federal e aos Municipios, a entidades da administragao indireta e aos
respectivos segurados;

VI - vedagéo a aplicacdo de recursos em titulos publicos, com excecédo de
titulos do Governo Federal:

VIl - avaliagéo de bens, direitos e ativos de qualquer natureza integrados ao
fundo, em conformidade com a Lei 4.320, de 17 de marco de 1964 e alteractes
subsequentes;

VIl - estabelecimento de limites para a taxa de administragéo, conforme
parametros gerais;

IX - constituigao e extingdo do fundo mediante lei.

Art. 7° O descumprimento do disposto nesta Lei pelos Estados, Distrito
Federal e Municipios e pelos respectivos fundos, implicara, a partir de 1° de julho
de 1999:

| - suspens&o das transferéncias voluntarias de recursos pela Unizo: ,
r 4
Il - impedimento para celebrar acordos, contratos, convénios ou ajust9s,
bem como receber empréstimos, financiamentos, avais e subvencodes em geyal de
orgéos ou entidades da Administracao direta e indireta da Uniao; g :



lIl - suspenséo de empréstimos e financiamentos por instituicdes financeiras
federais.

IV — suspensdo do pagamento dos valores devidos pelo Regime Geral de

Previdéncia Social em razio da Lei n® 9.796, de 5 de maio de 1999. (Acrescentado
pela MP n°2.187-13, de 24.8.2001)

Art. 8° Os dirigentes do 6rgao ou da entidade gestora do regime préprio de
previdéncia social dos entes estatais, bem como os membros dos conselhos
administrativo e fiscal dos fundos de que trata o art. 6°, respondem diretamente
por infracdo ao disposto nesta Lei, sujeitando-se, no que couber, ao regime
repressivo da Lei no 6.435, de 15 de julho de 1977, e alteragbes subsequentes,
conforme diretrizes gerais.

Paragrafo unico. As infracées serso apuradas mediante processo
administrativo que tenha por base o auto, a representacéo ou a denuncia positiva
dos fatos irregulares, em que se assegure ao acusado o contraditério e a ampla
defesa, em conformidade com diretrizes gerais.

Art. 9° Compete a Unido, por intermédio do Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social:

| - a orientagéo, supervisio e o acompanhamento dos regimes préprios de
previdéncia social dos servidores publicos e dos militares da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, e dos fundos a que se refere o art. 6°, para o
fiel cumprimento dos dispositivos desta Lei;

Il - o estabelecimento e a publicag&o dos parametros e das diretrizes gerais
previstos nesta Lei;

lIl - a apuragéo de infragdes, por servidor credenciado, e a aplicacdo de

penalidades, por 6rgédo préprio, nos casos previstos no art. 82 desta Lei.
(Acrescentado pela MP n°2.187-13, de 24. 8.2001)

Paragrafo Unico. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
prestardo ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, quando solicitados,
informacgdes sobre regime préprio de previdéncia social e fundo previdenciario
previsto no art. 62 desta Lei. (Acrescentado pela MP 1°2.187-13, de 24.8.2001 )

Art. 10. No caso de extingcdo de regime préprio de previdéncia social, a
Unido, o Estado, o Distrito Federal e os Municipios assumirdo integralmente a
responsabilidade pelo pagamento dos beneficios concedidos durante a sua.
vigéncia, bem como daqueles beneficios cujos requisitos necessarios a _sta/
concessdo foram implementados anteriormente a extingdo do regime préprio_de/
previdéncia social. A /

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.




Brasilia, 27 de novembro de 1998; 177° da Independéncia e 110° da

Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Waldeck Ornélas
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LEI N° 10.887, DE 18 DE JUNHO DE 2004
(DOU DE 21.06.2004)

Dispbe sobre a aplicagdo de disposicoes
da Emenda Constitucional no 41, de 19
de dezembro de 2003, altera dispositivos
das Leis nos 9.717, de 27 de novembro
de 1998, 8.213, de 24 de julho de 1991,
9.532, de 10 de dezembro de 1997, e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 No calculo dos proventos de aposentadoria dos servidores titulares
de cargo efetivo de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, previsto no § 3°
do art. 40 da Constituicdo Federal e no art. 2° da Emenda Constitucional n® 41, de
19 de dezembro de 2003, sera considerada a média aritmética simples das
maiores remuneragdes, utilizadas como base para as contribuicbes do servidor
aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80%
(oitenta por cento) de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de
1994 ou desde a do inicio da contribuiczo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° As remuneragbes consideradas no calculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados més a més de acordo com a variagao
integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios-de-contribuicéo
considerados no calculo dos beneficios do regime geral de previdéncia social.

§ 2° A base de calculo dos proventos serd a remuneragéo do servidor no
cargo efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994 em que néo tenha havido
contribuigéo para regime proprio.

§ 3° Os valores das remuneragoes a serem utilizadas no calculo de que
trata este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos érgaos
e entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve
vinculado ou por outro documento publico, na forma do regulamento.

§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneragoes consideradas no ;é/lzﬂlo d;\i/ ‘
aposentadoria, atualizadas na forma do § 12 deste artigo, nao poderao sef: | //

4

| - inferiores ao valor do salario-minimo:
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Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribui¢cdo, quanto aos
meses em que o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§ 5° Os proventos, calculados de acordo com o caput deste artigo, por
ocasido de sua concess&o, ndo poderio ser inferiores ao valor do salario-minimo
nem exceder a remuneragdo do respectivo servidor no cargo efetivo em que se
deu a aposentadoria.

Art. 22 Aos dependentes dos servidores titulares de cargo efetivo e dos
aposentados de qualquer dos Poderes da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagées, falecidos a partir da data
de publicagdo desta Lei, sera concedido o beneficio de pensao por morte, que
sera igual:

| - & totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior &
do obito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social, acrescida de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a
este limite; ou

Il - a totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo na data
anterior a do ébito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime
geral de previdéncia social, acrescida de 70% (setenta por cento) da parcela
excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver
em atividade.

Paragrafo Unico. Aplica-se ao valor das pensées o limite previsto no art. 40,
§ 2°, da Constituicao Federal.

Art. 32 Para os fins do disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicdo
Federal, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo sistema
integrado de dados relativos as remuneracoes, proventos e pensdes pagos aos
respectivos servidores e militares, ativos e inativos, e pensionistas, na forma do
regulamento.

Art. 4° A contribuicdo social do servidor publico ativo de qualquer dos
Poderes da Uniéo, incluidas suas autarquias e fundacgdes, para a manutengéo do
respectivo regime proprio de previdéncia social, sera de 11% (onze por cento),
incidente sobre a totalidade da base de contribuiczo.

§ 12 Entende-se como base de contribuicso o vencimento do cargo efeti/ver,”/
acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em | 07 Z
adicionais de carater individual ou quaisquer outras vantagens, excluidas: ) 74

% (4

| - as diarias para viagens;

Il - a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;
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lIl - a indenizagao de transporte;

IV - o salario-familia;

V - o auxilio-alimentacao;

VI - o auxilio-creche;

VIl - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIll - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em
comissao ou de funcéo de confianga; e

IX - o abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da
Constituicéo Federal, 0 § 5° do art. 22 e 0 § 12 do art. 32 da Emenda Constitucional
n® 41, de 19 de dezembro de 2003.

§ 2° O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusdo na
base de contribuigdo de parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia de
local de trabalho, do exercicio de cargo em comiss&o ou de fungéo de confianca,
para efeito de calculo do beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da
Constituicdo Federal e art. 2° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro
de 2003, respeitada, em qualquer hipdtese, a limitagao estabelecida no § 22 do art.
40 da Constituicao Federal.

Art. 52 Os aposentados e os pensionistas de qualquer dos Poderes da
Unido, incluidas suas autarquias e fundagées, contribuirdo com 11% (onze por
cento), incidentes sobre o valor da parcela dos proventos de aposentadorias e
pensdes concedidas de acordo com os critérios estabelecidos no art. 40 da
Constituicdo Federal e nos arts. 2° e 62 da Emenda Constitucional n2 41, de 19 de
dezembro de 2003, que supere o limite maximo estabelecido para os beneficios
do regime geral de previdéncia social.

Art. 6° Os aposentados e os pensionistas de qualquer dos Poderes da
Uni&o, incluidas suas autarquias e fundagdes, em gozo desses beneficios na data
de publicagdo da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003,
contribuirdao com 11% (onze por cento), incidentes sobre a parcela dos proventos
de aposentadorias e pensdes que supere 60% (sessenta por cento) do limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social.

Paragrafo Gnico. A contribuicdo de que trata o caput deste artigo incidira
sobre os proventos de aposentadorias e pensdes concedidas aos servidores e
seus dependentes que tenham cumprido todos os requisitos para obtencdo ,
desses beneficios com base nos critérios da legislagdo vigente ate 31 de/”,
dezembro de 2003. 7



Art. 7% O servidor ocupante de cargo efetivo que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria voluntaria estabelecidas na alinea a do inciso Il do
§ 12 do art. 40 da Constituicao Federal, no § 52 do art. 22 ou no § 12 do art. 32 da
Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, e que opte por
permanecer em atividade fara jus a abono de permanéncia equivalente ao valor da
sua contribuigéo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria
compulsoéria contidas no inciso Il do § 12 do art. 40 da Constituicdo Federal.

Art. 8% A contribuicdo da Unido, de suas autarquias e fundagdes para o
custeio do regime de previdéncia, de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal,
sera o dobro da contribuicdo do servidor ativo, devendo o produto de sua
arrecadacéao ser contabilizado em conta especifica.

Paragrafo Unico. A Unido é responsavel pela cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do regime decorrentes do pagamento de beneficios
previdenciarios.

Art. 92 A unidade gestora do regime préprio de previdéncia dos servidores,
prevista no art. 40, § 20, da Constituicdo Federal:

| - contara com colegiado, com participagéo paritaria de representantes e de
servidores dos Poderes da Unido, cabendo-lhes acompanhar e fiscalizar sua
administracéo, na forma do regulamento;

Il - procedera, no minimo a cada 5 (cinco) anos, a recenseamento
previdenciario, abrangendo todos os aposentados e pensionistas do respectivo
regime;

Il - disponibilizara ao publico, inclusive por meio de rede publica de
transmisséo de dados, informagdes atualizadas sobre as receitas e despesas do
respectivo regime, bem como os critérios e pardmetros adotados para garantir o
seu equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 10. A Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, com a redacédo dada
pela Medida Proviséria n® 2.187-13, de 24 de agosto de 2001, passa a vigorar com
as seguintes alteragdes:

TAME 12 e

X - vedacao de inclusdo nos beneficios, para efeito de
percepcao destes, de parcelas remuneratérias pagas
em decorréncia de local de trabalho, de fungdo de
confianga ou de cargo em comissdo, exceto quando )/
tais parcelas integrarem a remuneracao de contribuigz"a
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do servidor que se aposentar com fundamento no art.
40 da Constituicdo Federal, respeitado, em qualquer
hipotese, o limite previsto no § 2° do citado artigo;

XI - vedagdo de inclusdo nos beneficios, para efeito de
percepgao destes, do abono de permanéncia de que
tratam o § 19 do art. 40 da Constituicdo Federal, o § 5°
do art. 2% e 0 § 12 do art. 32 da Emenda Constitucional
n® 41, de 19 de dezembro de 2003.

"Art. 2% A contribuicdo da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagbes, aos regimes proprios de
previdéncia social a que estejam vinculados seus
servidores ndo poderd ser inferior ao valor da
contribuicdo do servidor ativo, nem superior ao dobro
desta contribuicao.

§ 1° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios sdo responsaveis pela cobertura de
eventuais insuficiéncias financeiras do respectivo
regime préprio, decorrentes do pagamento de
beneficios previdenciarios.

§ 2° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios publicardo, até 30 (trinta) dias apés o
encerramento de cada bimestre, demonstrativo
financeiro e orgamentario da receita e despesa
previdenciarias acumuladas no exercicio financeiro em
curso.

§ 32 (revogado)
§ 4° (revogado)
§ 5° (revogado)
§ 62 (revogado)
§ 7° (revogado)" (NR)
"Art. 3° As aliquotas de contribuicdo dos servidores / )

ativos dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios para os respectivos regimes proprios de/{



previdéncia social ndo serdo inferiores as dos
servidores titulares de cargos efetivos da Unido,
devendo ainda ser observadas, no caso das
contribuicbes sobre os proventos dos inativos e sobre
as pensbes, as mesmas aliquotas aplicadas as
remuneragées dos servidores em atividade do
respectivo ente estatal." (NR)

Art. 11. A Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar com as
seguintes alteragées:

J) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou
municipal, desde que n&o vinculado a regime préprio
de previdéncia social;

§ 4° Para efeito do disposto no caput deste artigo, o
Ministério da Previdéncia Social e o Instituto Nacional
do Seguro Social - INSS procederéo, no minimo a cada
5 (cinco) anos, ao recenseamento previdenciario,
abrangendo todos os aposentados e pensionistas do
regime geral de previdéncia social." (NR)

VII - disponibilizara ao publico, inclusive por meio de
rede publica de transmissdo de dados, informacées
atualizadas sobre as receitas e despesas do regime P
geral de previdéncia social, bem como os critérios e o5
parametros adotados para garantr o equilibsio
financeiro e atuarial do regime." (NR) /"m
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Art. 12. A Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar com as
seguintes alteracgdes:

j) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou
municipal, desde que n&o vinculado a regime préprio
de previdéncia social:

...................................................................... " (NR)

"Art. 29-B. Os salarios-de-contribuigdo considerados no
calculo do valor do beneficio serdo corrigidos més a
més de acordo com a variagdo integral do indice
Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, calculado

pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE."

Art. 13. O art. 11 da Lei n? 9.532, de 10 de dezembro de 1997, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 11. As dedugdes relativas as contribuicées para
entidades de previdéncia privada, a que se refere a
alinea e do inciso Il do art. 82 da Lei n® 9.250, de 26 de
dezembro de 1995, e as contribuicdes para o Fundo de
Aposentadoria Programada Individual - Fapi, a que se
refere a Lei n® 9.477, de 24 de julho de 1997, cujo dnus
seja da propria pessoa fisica, ficam condicionadas ao
recolhimento, também, de contribuigées para o regime
geral de previdéncia social ou, quando for o caso, para
regime proprio de previdéncia social dos servidores
titulares de cargo efetivo da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios, observada a
contribuicdo minima, e limitadas a 12% (doze por
cento) do total dos rendimentos computados na
determinacéo da base de calculo do imposto devido na
declaragao de rendimentos.

§ 1° Aos resgates efetuados pelos quotistas de Fundo i)
de Aposentadoria Programada Individual - Fapi ,, (
aplicam-se, também, as normas de incidéncia do]
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imposto de renda de que trata o art. 33 da Lei n® 9.250,
de 26 de dezembro de 1995.

§ 2° Na determinagdo do lucro real e da base de
calculo da contribuigéo social sobre o lucro liquido, o
valor das despesas com contribuicbes para a
previdéncia privada, a que se refere o inciso V do art.
13 da Lei n® 9.249, de 26 de dezembro de 1995, e para
os Fundos de Aposentadoria Programada Individual -
Fapi, a que se refere a Lei n® 9.477, de 24 de julho de
1997, cujo énus seja da pessoa juridica, ndo podera
exceder, em cada periodo de apuragio, a 20% (vinte
por cento) do total dos salarios dos empregados e da
remuneragao dos dirigentes da empresa, vinculados ao
referido plano.

§ 32 O somatério das contribuicées que exceder o valor
a que se refere o § 2° deste artigo devera ser
adicionado ao lucro liquido para efeito de determinacgéao
do lucro real e da base de calculo da contribuicao
social sobre o lucro liquido.

§ 4° O disposto neste artigo ndo elide a observancia
das normas do art. 7° da Lei n2 9.477, de 24 de julho de
1997.

§ 5° Excetuam-se da condicdo de que trata o caput
deste artigo os beneficiarios de aposentadoria ou
pensao concedidas por regime préprio de previdéncia
ou pelo regime geral de previdéncia social." (NR)

Art. 14. O art. 12 da Lei n? 10.666, de 8 de maio de 2003, passa a vigorar
com a seguinte redacao:

"Art. 12. Para fins de compensacéo financeira entre o
regime geral de previdéncia social e os regimes
préprios de previdéncia social dos servidores da Unizo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, os
regimes instituidores apresentardo aos regimes de
origem até o més de maio de 2007 os dados relativos
aos beneficios em manutengcdo em 5 de maio de 1999
concedidos a partir da promulgagdo da Constituicdo
Federal." (NR)

Art. 15. Os proventos de aposentadoria e as pensées de que tratam os arts.//

12 e 2° desta Lei seréo reajustados na mesma data em que se der o reaju‘ri‘te dos
beneficios do regime geral de previdéncia social.
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