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Projeto de Lei n? 71/2005

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

LEI N° 3485 DE 15 DE JUNHO DE 2005

¢ Da nova redagio ao art. 108 da Lei Municipal n° 3.467, de 27
de abril de 2005, que especifica e da outras providéncias.

.

HELIO DE ALMEIDA BASTOS, Prefeito Municipal de Bebedouro, usando

de suas atribuigdes legais,

Art. 1°- O art 108 da Lei Municipal n° 3.467, de 27 de abril de 2005, passa a
vlgorgr com a seguinte redaggo: J AR &, B

)

“Art: 108 - Ficam revogédas as disposicdes em contrario, -

82 e a Lei Municipal n° 1.800/86"

Art, 2° - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta das

dotagbes orgamentarias préprias, consignadas no orgamento vigente,
suplementadas, se necessario. '

Art, 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
dlsposk;ées‘ em contrario. 3 ) -

Prefeitura Municipal de Bebedouro 15 de junho de 2005.

Helio de Almeida Bastos .
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura a 15 de junhq de 2005

Nelson Afonso

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:.
i 3 - it 4 3 1i.et FERT & H Ao q oF

Assessor Técnico

« especialmente a Lei Municipal n°® 1.508/81; Lei Municipal n° 1.582/ )

oguﬂpay
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Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 14 de junho de 2005.

Senhor Prefeito,

Comunico a Vossa Exceléncia que foi aprovado, com emenda, na Sessdo
Ordinéria realizada ontem, dia 13 de junho, o Projeto de Lei n° 71/2005, de autoria
do Poder Executivo, que da nova redagfo ao art. 108 da Lei Municipal n° 3.467, de
27 de abril de 2005, que especifica e da outras providéncias.

Encaminho-lhe em anexo o original do Autografo de Lei n° 3434/2005, para
prosseguimento do processo legislativo. ‘

Sendo s6 para o momento, renovo protestos de estima e elevada consideragio.

\.V
‘/,.»’/

A Sua Exceléncia,

Senhor Hélio de Almeida Bastos

PREFEITO MUNICIPAL

BEBEDOURO — SP

“Deus Seja Louvado”
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO

AUTOGRAFO DE LEI N° 3434/2005

Da nova redagéo ao art. 108 da Lei Municipal n°® 3.467, de 27 de abril de
2005, que especifica e da outras providéncias.
De autoria do Poder Executivo

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO/ESTADO DE SAO
PAULO, usando de suas atribuigbes legais, regimentais e constitucionais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou a seguinte Lei:

Art. 1° - O art 108 da Lei Municipal n° 3.467, de 27 de abril de 2005, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 108 - Ficam revogadas as disposigbes em contrario,
especialmente a Lei Municipal n° 1.508/81; Lei Municipal n° 1.582/82 e
a Lei Municipal n° 1.800/86”.

Art. 2° - As despesas decorrentes da presente Lei correrso por conta dé\s

dotagbes orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente,
suplementadas, se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢ées em contrario.

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 14 de junho de 2005.

g
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’bikdira Romero
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“Deus Seja Louvado”
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer da Comisséo de Financas e Or¢amento ao Projeto de Lei n° 71/2005, de
autoria do Poder Executivo, com a Emenda Supressiva n° 01/2005, de autoria da
Comissio de Justica e Redacdo.

Ementa: Da nova redacfio ao art. 108 da Lei Municipal n°® 3.467, de 27 de abril
de 2005, que especifica e da outras providéncias.

A Relatora da Comissdo de Finangas e Orgamento da Cémara Municipal de

Bebedouro, ap6és leitura e andlise da propositura, emite parecer de

.................................................. de 2005.

//
Elisabete Sichieri Bezerra
RELATO!{{V'T/

AN

A Comissé@o acolhe o parecer emitido pela Relatora.

Luiz-Roberto-dos Santos
PRESIDENTE

Edson'Antonio Pereira

MEMBRO
R J"‘ ';YI’OQ/ R
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“Deus Seja Louvado”
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE ASSUNTOS GERAIS

Parecer da Comissdo de Assuntos Gerais ao Projeto de Lei n° 71/2005, de
autoria do Poder Executivo, com a Emenda Supressiva n° 01/2005, de
autoria da Comissao de Justica e Redacio.

Ementa: Da nova redacio ao art. 108 da Lei Municipal n° 3.467, de 27 de
abril de 2005, que especifica e da outras providéncias.

O Relator da Comissdo de Assuntos Gerais da Camara Municipal de Bebedouro,
ap0s leitura e andlise da propositm:, emite ()arecer de
\ (\ A (Y ,v /' \ . N \ "l\\/' % \ /\ ‘\b & eI
..................... L;Aa..\.”.._Uxb..f:x.;u,..!.‘.u.d.u...X./....uv.f“\;ﬁv.\.....\./f\f.x(..\.\..\‘k.r(f.\.. A e

“Deus Seja Louvado”
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Parecer da Comisséo de Justica e Redagio ao Projeto de Lei n° 71/2005, de autoria

do Poder Executivo, com a Emenda Supressiva n° 01/2005, de autoria da
Comissao de Justica e Redacdo.

Ementa: D4 nova redagio ao art. 108 da Lei Municipal n° 3.467, de 27 de abril
de 2005, que especifica e da outras providéncias.

O Relator da Comissdo de Justica e Redagdo da Camara Municipal de Bebedouro,
apos leitura e analise da propositura, emite parecer de

............ é.éjd?: UAD .0

(u .....................................................................................................

o acolhe o parecer/emitido pelo Relator.
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“Deus Seja Louvado”
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

~ R P
ESTADO DE SAO PAULO A(BROVADO emd /06105
VOTOS FAVORAVEIS

E Teixeira Romero
; /" PRESIDENTE
EMENDA SUPRESSIVA N° 01/2005

Emenda de autoria da Comissao de Justica e Redagao, que suprime os
artigos 2° e 3° do Projeto de Lei n° 71/2005, de autoria do Poder
Executivo.

1. Ficam integralmente revogados os artigos 2° e 3° do Projeto de Lei n°
71/2005, renumerando-se os artigos 4° e 5° para 2° e 3°, respectivamente.

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 13 de junho de 2005.
— (——-—\\ .

Gilb rt_je,Bar

JUSTIFICATIVA
A presente emenda visa tdo-somente adequar a propositura as normas
legislativas vigentes. WwhiCing,
)
: : &=
Deus Seja Louvado O o
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ESTADO DE SAO PAULO

PROJETO DE LEIN® 71/2005
Dad nova redacio ao art. 108 da Lei Municipal n® 3467/2005.

MANIFESTACAO DQ ASSISTENTE JURIDICO

O presente Projeto de Lei n° 71/2005 pretende alteracdo do artigo 108 da Lei
municipal n° 3467/2005 que institui 0 novo Regime Préprio de Previdéncia.
O art. 108 tem a seguinte redacéo:
“Ficam revogadas as disposicBes em contrdrio a esta lei,
em especial as Leis 1508/81, 1582/82 e 1800/86, o capitulo
IV (arts. 114 a 115) e o art. 168 e seus §§ (saldrio familia)
da Lei 1693/1997.”
Pelo projeto, ora em tramitagio, o art. 108 passara a ter a seguinte redagdo:
“Ficam revogadas as disposi¢des em contrdrio a esta lei,
em especial as Leis 1508/81, 1582/82 ¢ 1800/86.”
E mais, segundo o art. 2° do Projeto, os efeitos desta alteragio retroagirdo ao dia
27 de abril do corrente ano, data em que a lei que instituiu o Regime Proprio de
Previdéncia Municipal foi publicada.
Desta forma, o projeto deve ser analisado sob o ponto de vista técnico.
Vejamos.

) DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

A Lei Orgénica de Bebedouro dispde, no art. 11, que compete ao municipio
legislar sobre assuntos de interesse local, tendo como objetivo o bem-estar de sua
populagdo e o pleno desenvolvimento de suas fungdes sociais, cabendo-ihe, dentre
tantas atribuigdes, suplementar a legislagdo federal e estadual no que couber (art. 11, D);
organizar o quadro, o regime juridico e os planos de carreira dos servidores da
Administragdo direta, autarquicas, das fundagBes e empresas piblicas (art.11, Vi).

O art. 17 desta mesma Lei Orgénica estabelece que compete & Camara
Municipal deliberar sobre todas as matérias de competéncia do municipio, sendo certo
que a administracfio de pessoal como a criacio de cargos, fixacio de vencimentos,
critérios para o regime previdenciirio enconiram-se dentre estas atribuicdes.

Toshio Mukai (i Direito Administrativo Sintetizado, Saraiva, 1999, pag.
164/165) explica com clareza cristalina a matéria.

A organizacdo do aparato estatal é decorréncia de sua missdo
constitucional de prestacdo de servigo publico. Em outras palavras,
para presia-lo, o Poder Publico, num Estado Federal como o
brasileiro, deve auto-organizar-se autonomamente por meio da
Constituigdo (Federal, Esiadual e Leis Orgdnicas Municipais) e de

RUA LUCAS EVANGELISTA N¢ 652 - CEP 14.700-425 - TELEFONE (17) 3345-9200



CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO

leis. Esse poder de auto-organizagdo e auto-administragdo auiénoma
com base em leis proprias, respeitados os limites constitucionais de
cada qual, encontra-se expresso no art. 18 da Constituicio Federal:
“A organizagdo politico-administrativa da Republica Federativa do
Brasil compreende a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, todos auténomos nos termos desta Constituicdo”.

Em fungdo desse preceito constitucional, cada ente Jederado rege-se
por sua legislacdo administrativa, instituindo disciplina propria de
seus servidores, observados os preceiios uniformizadores da
Constituigdo Federal.

Nessa organizagdo, o Poder Publico cria cargos e fungoes, institui
classes e carreiras, estabelece direitos e deveres, vencimenios e
prerrogativas da fungao.......

Além da criagdo de cargos e fungdes, instituicio de classes, carreiras, direitos e
deveres, vencimentos e prerrogativas dos servidores publicos, assegura-se a
administragio municipal a instituicio de um regime proprio de previdéncia, como
estabelece o art. 40 da CF/88.

Art. 40 — Os servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos
Lstados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagbes, ¢é assegurado regime de previdéncia de
cardter contributivo, observados critérios que preservem o equilibrio
Jinanceiro e atuarial e o disposto neste artigo.

Desta forma, sob este ponto de vista da competéncia, ndo ha nenhum vicio no
projeto.

Regular quanto a compeiéncia do municipio.

) DA INICIATIVA - COMPETENCIA PRIVATIVA DO PREF EITO
MUNICIPAL

A Lei Organica, no art. 87, traz as matérias de competéncia do prefeito e dentre
elas cita expressamente que cabe a ele exercer a administracdio direta e indireta do
municipio, provendo os cargos publicos e dispondo sobre sua organizagio e
funcionamento, inclusive sobre o regime de previdéncia.

Art. 87 — Compete ao Prefeito, dentre outras atribui¢des:

IT — exercer, com o auxilio dos Secretdrios ou Dirigentes dos orgdos
da administragdo direta ou indireta, a administragdo do Municipio, de
acordo com os principios e normas desta Lei Orgdnica Municipal;

IX — prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a
situagdo funcional dos servidores;

\\,NC"DG /@
Q/ T~ ©
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO

XXVII — dispor sobre a organizagio e o Juncionamenio da
Administracdo Municipal, na forma da Lei;

A Lei Orgénica estabelece ainda, em seu art. 103, que a “Lei municipal dispord
sobre o regime juridico dos servidores municipais, e lambém sobre a criacdo,
Iransformagdo e extingdio de cargos, empregos e Jungbes publicas, sua forma de
provimento, plano de carreiras e sistema remuneratério, observado o disposto na
Constituigdo Federal”.

Importa esclarecer que a competéncia para apresentar projeto de lei sobre
alterago de dispositivo do regime de previdéncia é exclusiva do chefe do Executivo, no
caso do municipio, do Prefeito Municipal, pois a ele cabe a organizagdo administrativa,
inclusive, de pessoal. O art. 61, §1°, II, “c”, da Constituicdo Federal é o fundamento
legal do que ora se argumenta, pois 0 mecanismo nele inserido se aplica, por analogia,
aos Estados, Distrito Federal e Municipios.

Art. 61 — A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a
qualquer membro ou Comissdio da Camara dos Deputados, do Senado
Federal ou do Congresso Nacional, ao Presidente da Republica, ao
Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores, ao Procurador-
Geral da Republica e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos
nesta Constituicdo.

§1° - Sdo de iniciativa privativa do Presidente da Republica as leis
que:

¢) servidores publicos da Unidio e Territorios, seu regime juridico,
provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria;
Enfim, a competéncia para iniciar projeto que reestrutura o regime de
previdéncia dos servidores publicos municipais é do Prefeito Municipal.
Regular quanto a iniciativa.

11I) DO VEICULO NORMATIVO UTILIZADO

Com base no disposto na Lei Organica o projeto de lei que cuida da instituicio
do Regime Proprio de Previdéncia ¢ ordinario, pois néo se enquadra dentre as hipoteses
que exigem tramitacio especial (vide art. 55, paragrafo unico, da LOMB).

Regular quanto ao veiculo normative

IV) CONCLUSAO C/C SUGESTAO DE EMENDA
Conforme ja declinado, o presente projeto pretende dar nova redagio ao art. 10

da Lei n. 3467/05, que instituiu o Regime Proprio de Previdéncia, para tornar claro qual
a legislaclio revogada por ocasido de sua publicagio.

RUA LUCAS EVANGELISTA N? 652 - CEP 14.700-425 - TELEFONE (17) 3345-9200



CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO

Sobre o tema, dispde o art. 9° da Lei Complementar 95/98 (lei federal que traz as
normas gerais sobre redagdo das leis) que a clausula de revogacdo deverd enumerar
expressamente as leis ou disposi¢des legais que serdo revogadas por ocasido da entrada
em vigéncia da nova lei.

KILDARE GONCALVES CARVALHO (em Técnica Legisiativa, 3* edigdo,
DelRey, pag. 73) esclarece: “Segundo determina o art. 9° da Lei Complementar n.
95/98, a clausula de revogacdo, deverd enmumerar, expressamente, as leis ou
disposicbes legais revogadas. Tem-se, pois, que ndo mais se admite a formuia
“revogam-se as disposicbes em contrdrio”, que, por sua generalidade, vinha
dificultando o conhecimento da norma que ndo mais se achava em vigor por for¢a da
lei nova.”

Acontece que a Lei n. 3467/05, em sua clausula revogadora, art. 108, dispds
sobre a revogagio das leis n. 1508/81, 1582/82 e 1800/86, além de dispositivos do
Regime Juridico dos Servidores Piblicos Municipais de Bebedouro. Quanto as trés leis
(1508/81, 1582/82 e 1800/86) nenhuma observagdo merece ser feita, afinal
perfeitamente possivel em vista da nova regulamentagio do Regime Proéprio de
Previdéncia; contudo, com relagdo aos dispositivos do Estatuto dos Servidores Publicos
ha que se fazer uma analise um tanto mais aprofundada.

Por pressuposto, vé-se que a lei que instituiu o Regime Proprio de Previdéncia é
ordinaria, vez que a Lei Orgénica do municipio ndo arrola dentre aquelas matérias cuja
tramitagdo deve seguir a das leis complementares, basta verificar o que dispde o art. 55,
paragrafo unico. Por outro lado, a mesma Lei Orgénica, no mesmo art. 55 (paragrafo
unico, III), estabelece que o Estatuto dos Servidores Plblicos deve ser instituido ou
alterado mediante lei complementar. Nao importa se a Lei 2693/97 foi editada seguindo
a tramitagdo ordinaria, o fato ¢ que a LOMB atualmente em Vigor exige processo
legislativo diferenciado (lei complementar) para que o Estatuto venha a ser alterado,
pois adquiriu o “status” de lei complementar. Fenémeno semelhante acontece com o
Codigo Tributario Nacional, pois foi elaborado seguindo a tramitag3o de lei ordinéria,
mas com o advento da CF/88 adquiriu o “status” de lei complementar, sendo certo que
suas alteragdes, se propostas, devem seguir a tramitag8o diferenciada.

Ora, se a lei que instituiu o Regime Proprio de Previdéncia, n. 3467/05, ¢ lei
ordinéria, ndo podia ela revogar dispositivos do Estatuto dos Servidores municipais
que, para tanto, necessaria a tramitagiio segundo lei complementar. O resultado disso
que a Lei 3467/05 no revogou os dispositivos do Estatuto, os artigos 114, ii5e 1
ndo foram revogados, afinal o veiculo normativo utilizado ndo tinha o condio
provocar sua revogacao.

Assim, a nova redagiio proposta no presente Projeto s6 vem de encontro a
melhor técnica prevista no art. 9° da LC 95/98 (let complementar federal), a de
enumerar os dispositivos legais expressamente revogados com a publicagdo da lei
3467/05.

Lot o
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MARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO

Diante do raciocinio acima desenvolvido, conclui-se que o art. 2° do Projeto ndo
tem nenhuma necessidade e deve ser retirado do texto através de emenda, sem sequer
analisar a questdo da retroatividade das leis. O art. 3° também ndo tem nenhuma
necessidade de permanecer no texto do Projeto, j& que redundante. Se os demais
dispositivos da lei n. 3467/05 ndo foram alterados, ¢ evidente que permanecerio como
estdo.

Assim, a emenda sugerida devera suprimir do texio os arts. 2° e 3° e
renumerar os arts. 4° e 5°.

Levando-se em conta a sugestdo acima, no mais, o projeto estd adequado as
normas legais vigentes, ndo incorrendo em qualquer vicio de competéncia ou
legalidade.

Salvo melhor juizo, é o que me parece ser.

Bebedouro, capital nacional da laranja, 09 de junho de 2005.
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Estado de Sao Paulo

CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO (m

= BEBEDOURO EM BOAS MAOS 2005-2008
Bebedouro, capital nacional da laranja, 3 de junho de 2005.

OEP/ </// 12005/orm

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,

Dirigimo-nos a este Legislativo, solicitando
que os senhores vereadores analisem e procedam a aprovagdo do projeto em

apreco, em regime de urgéncia especial.

Trata-se de Projeto de Lei que da nova
redagdo ao art 108 da Lei Municipal n° 3.467, de 27 de abril de 2005.

O Projeto de Lei em questdo tem por

- objetivo e finalidade corrigir a redagfio do artigo em questdo, uma vez que
~ esta sendo objeto de varias interpretagdes, sendo certo que a nova redacdo,

ora proposta, apenas dara maiores meios de interpretagdo de citado artigo, o

= o que evitara discussdes a respeito.

Eram estes os motivos que haviamos a

- relatar a pessoa do senhor ilustre Presidente e demais Agentes Politicos deste

Legislativo, colocando-nos a disposi¢do para maiores esclarecimentos, que
se fizerem se necessario.

Sem mais para o momento, ficamos no
aguardo da necessdria aprovagdo do projeto em aprego, aproveitando a

oportunidade, para uma vez mais, remeter nossos votos de elevada estima e
distinta consideracéo.

e ﬁﬁ‘ﬁﬁ%ﬁ’ﬁsﬁs

Prefeito Municipal de Bebedouro

EXMO. SR. B
CELSO TEIXEIRA ROl\/IE~RO \&\\‘C’Da /
DD PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO (;f A o,
NESTA. - .

\':’Q e Q‘O -~
O o’



LT BEBEDOURO EM BOAS MAOS 2005

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO (.\(Pa

Estado de Sao Paulo

PROJETODE LEIN® 71 /2005.

AES?OVADO emd3 100 105

—2_voros Favoravess DA NOVA REDACAO AO ART. 108 DA
xg;g: rfog;:““'os LEI MUNICIPAL N° 3.467 DE 27 DE

: ABRIL DE 2005, QUE ESPECIFICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

xeird Romero ]
PRESIDENTE HELIO DE ALMEIDA BASTOS,
unicipal de Bebedouro, usando de suas atribuigdes legais,

Fago saber que a Camara Municipal
aprovou € eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° — O art 108 da Lei Municipal n°
3.467, de 27 de abril de 2005, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 108 —  Ficam revogadas as
disposicbes em conitrdrio, especialmente a Lei Municipal n° 1.508/81; Lei
Municipal n° 1.582/82 e a Lei Municipal n° 1.800/86”.

Art. 2° - A nova redacdo de que trata a
presente Lei, retroagira seus efeitos a 27 de abril de 2005, data da publicagdo
da Lei Municipal n° 3.467, de 27 de abril de 2005.

Art. 3° - Os demais artigos da Lei Municipal
n°3.467, de 27 de abril de 2005, permanecem inalterados.

Art. 4° - As despesas decorrentes da
presente Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentdrias proprias,
consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data
de sua publicac¢do, revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Bebedouro, 3 de
junho de 2005.

Ci
HELIO/DE/ %V[E/ID Astos NP
©

Prefeito Municipal de Bebedouro
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Pusuicioape LeaaL

ARTIGO 100 - Ao Servidor ou Funal-
onério que completar cinco anos de
Ininterrupgéo e efetivo exercicio po-
derd, a critério da Administragdo, ser
concedido o direito de receber, em di-
nhelro alicenga-prémio a que fizer jus,
e assim o requerer no prazo de trin-
ta dlas antes do inicio da fruigéio da
licenga.

ARTIGO 101 - O nimero de funcion-
rios em gozo simultineo de licenga-
prémlo n8o podera ser superior a ‘um
tergo da lotag&io da respectiva unida-
de.

SEGAO vV

DA LICENGCA PARA TRATAR DE
INTERESSES PARTICULARES

ARTIGO 102 - O Servidor ou Funcio-

" |nério estével ter4, a critério da autori-

dade competente, direito & licen¢a pata
tratar de Interesses particulares, sem
vencimentos e por periodo nio supe-
rior & dols anos.

Pardgrafo 19- A licenca serd indefe-
ride quando o afastamento do Servi-
dor ou Funclondtlo for Inconveniente
80 8érvico publico.

Parégrafo 2°- O Servidor ou Funclo-
nérlo dever4 aguardar, em exerciclo,
& concesséo da licenga.

ARTIQO 103 - N8o ser4 concedida a
licenga para tratar de Interesses par-
ticulares ao funcionério nomeado, re-
movido ou'transferido, antes de com-
pletar dois anos de exercicio.

ARTIGO 104 - A autoridade que hou-

| ver concedldo licenga podera deter-

minar o retorno do Servidor ou Funcl-
ondrlo licenclado, sempre que o exigir
o Interesse publico.

ARTIGO 105 - O Servidor ou Funclo-
nério poderd, a qualquer tempo,
reassumir o exercicio das atribuigdes
de seu cargo ou funcao, cessando,
assim, os efeitos da licenga.

ARTIGO 106 - O Servidor ou Funcio-
nério ndo obterd nova licenga para
tratar de Interesses particulares, an-
tes de decorridos dois anos do t6rmi-
no da anterior.

SECAO VI
DA LICENGA ESPECIAL

ARTIQO 107 - O Servidor ou Funclo-
nério deslgnado para miss#o, treina-
mento, estudo, ou competic8o espor-
tiva oficial, em outro Municiplo, ou no
Exterlor, terd direito a licenca especi-
al -

Pardgrafo 1t.. Existindo relevante in-
teresse municipal, devidamente Justi-
ficado e comprovado, a licenca serd
concedida, sem prejuizo de vencimen-
to @ demais vantagens do cargo.

Pardgrafo 2.- O infcio da licenga co-
Incidird com a designagio e seu tér-
mino com a concluso da miss&o, trel-
naménto, estudos ou competicao, até

0 méximo de dols anos.

Parégrafo 32.- A prorrogacéo da li-
Benca somente ocorrera, em casos
especiais, a requerimento do Servi-
dor ou Funcionério, mediante compro-
vada |Justificativa.

ARTIGO 108 - O ato que conceder
licenga devera ser precedido de Justi-
ficativa, que demonstre a necessida-
de ou o relevante interesse da mis-
s&o, treinamento, estudos ou compe-
tigdo.

SEGAO Vi

DA LICENGA PARA ATIVIDADE
: POLITICA

ARTIGO 109 - O servidor ou funclo-
nério estéavel terd direito & licenga, com
remuneragéo durante o periodo que
mediar a sua escolha em convengao
partidéria, como candidato a cargo
eletivo, e a véspera do reglstro de sua
candidatura perante a Justica Eleito-
ral.

Parégrafo 12 - O servidor ou funclo-
nario candidato a cargo eletivo na lo-
calldade onde desempenha suas fun-
¢Ges e que exerga cargo de diregéo,
chefia, assessoramento, arrecada-
¢éo ou fiscalizag8o, dele seré afas-
tado, & partir do dia Imediato ao do
registro de sua candlidatura perante a
Justica Eleltoral, até o décimo quinto
dia seguinte ao do pleito.

Pardgrafo 29 - A partir do reglstro da
candidatura e até o décimo quinto dia
seguinte ao da elei¢#o, o servidor ou
funclondrio farg juz & licenga como
se em efetivo exerclclo estivesss o
respectiva remuneragéo. .

CAPITULO IV
DAS FALTAS .

ARTIGO 110 - Nenhum Servidor ou
Funcionério podera faltar ao servigo
sem causa justificada.

Pardgrafo Unilco- Considera-se
causa justificada o fato que, por sua
natureza ou circunstancias, princlpal-
mente pela conseqiéncia no &mblto
da familia, possa constituir escusa do
n&o comparecimento.

ARTIGO 111 - O Servidor ou Funclo-
ndrio que faltar ao servigo ficara obri-
gada a requerer, por escrito, a Justifi-
cac8o da falta, a seu chefe imediato,
no primeiro dia em que comparecer &
repartic8o,-sob pena de sujeitar-se as
conseqddnclas da auséncla. -

Parégrafo 1% N#o serfio justificadas
as faltas que excederem a vinté e
quatro por ano, n&o podendo ultra-
passar duas por mds. -

Pardgrafo 22 O Chele imediato do
Servidor ou Funciondrio decidird so-
bre a justificaglo das faltas at§ o
méximo de doze por ano, no prazo de
trés dias. :

Pardgrafo 32 A ]ustiﬂcac!o das qbe
excederem doze por and, até o limite
de vinte e quatro, serd dubmetida,

devidamente informada pelo chefe
imediato, & declsfio de seu supsrior,
no prazo de cinco dias.

Parégrafo 4% Para a justificagio da
falta podera ser exIglda prova do mo-
tivo alegado pelo funcionario.

Pardgrafo 5¢- Decldido o pedido da
justificagfo de falta, sera o requeri-
mento encaminhado ao érg#o do pes-
soal para as devidas anotag6es.

ARTIGO 112 - As faltas ao servigo,
até o limite maximo de sels por ano,
néo excedendo uma por més, pode-
réo ser abonadas, por moléstia ou por
outro motivo justificado, a critério da
autoridade competents, no primeiro dia
em que o Servidor oti Funciondrio com-
parecer ao servigo.

Parégrafo 12- Abonada a falta, o Ser-
vidor ou Funclondrlo terg direito ao
vencimento corresporidente aquele
dia de servigo. ‘

’ \
Pardgrafo 22- A moléstia deverd ser C},‘

provada por atestado rriédico e a acel-
tac8o de outros motivos ficard a cr-
tério da chefla Imediata do Servidor
ou Funclonério, . :

Pardgrafo 3°- O pedido dé abono
deberd ser felto pelo Servidor ou Fuh-
clondrio no primelro dia que tompare-
cer ao servico, em rédusrimento es- |
crito ao seu chefe Imadlate, - -

CAP[TULO V
DADISPONIBILIDADE '
ARTIGO 113 - Extint & furfclio bu 0| |
cargo ou declarada " sud| .

desnecessidade, o Servidor ou Fun-
clondrlo estdvel ficard ém dispanibill-
dade remunerada Integralmente até
seu adequado aproveltamento ‘em
outro cargo ou fungo. i

Pardgrafo 19- A extinclio das furi-

¢0es ou cargos serd éfetivida &tra- o)

vés de lel, no caso de pertenceram a|.-
Prefeitura e Autarqulas e Fundag8es
Publicas Municipalis. )

Pardgrafo 2°- A extinglo das fun-
¢8es ou cargos serd efetivada por
resolugéio, no caso d pertehicerém a
Cémara Municipal.

Pardgrato 32- A declaraghs da
desnecessidade da fung&io ou cargo
serd efetivada por ato préprio do Pre-
felto, Mesa da CAmara ou dé Diretor
de Autarquia.» Fuhdagéio Publica,

‘uA‘PlTU'Ld‘Vl;:'!i -
" DAAPOSENTADORIA

ARTIGO 114 - O Servidor ou Funcio-
néto serd aposéntado:

1. Por invalidez perindriénte, 8and6 os
provéntos Integrals, duandd decor-

rentas dé acldentd &M servigo, Moy Q?,
léstia profissional ou doenga grave i s
contagiosa - - ou - . Incurdvel, i ¢
especlficadas em leis, @ proporclonalsd ’ <
nos demals casos;. . . - i ‘:& r e
o o
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Il. Compulsoriamente, aos setenta
anos de Idade, com proventos pro-
porclonals ao tempo de servigo;

Ill. Voluntariamente:

8. Aos trinta e cinco anos de servigo,
89 homem e aos trinta anos se my.
Iher, com proventos Integrals;

b. Aos trinta anos de efetivo exerci-
¢id em fungSes ou cargos de magis-
térlo, se professor, e vinte 6 cinco
anos, se professora com proventos
Integrals;

€. Aos trinta anos de servigo, se ho-
fMém, e aos vinte e cinco, se mulher,
Com proventos proporcionals a este
feripo; - -

d. Aos sessenta e cinco anos de ida-
de, se homem, e aos sessenta, se
mulher, com proventos proporcionais
8o tempo de servigo.

4arégrafo 1% O tempo de servigo
-mblloo federal, estadual, municipal, ou
prestado ao Distrito Federal serd com-
putado Integralmente para os efeltos
de aposentadoria, sendo necessdrio
no minimo 5 (cinco) anos de exerciclo
da Ou cargo publico municipal;

Pardgrafo 2? . Os proventos da apo-
sentadoria serfio revistos, na mesma
proporg&io @ na mesma data, sempre
que se modificar a remunera¢so dos
sarvidores e funclondrios em ativida-
de, Inclusive quando dscorrentes da
transformac&io ou reclassificagio da
fungéio ou cargo em que se deu'a apo-
sentadoria, na forma da Lel;

Pardgrafo 3* - O beneficio da pen-
880 por.morte corfesponderd a cem
por cento dos vencimentos ou
roventos do servidor ou funcionario
alecido. g

Parégrafo 4° - Fica assaegurado ao
servidor, ocupante de cargo de provi-

mento em comiss#o o direlto de apo-
ﬁentar-se com os proventos corres-
pondentes ao cargo, desde de que o
ocupe Ininterruptamente nos 5 (cin-
co) tltimos anos de 8ervico, ou o ocu-
pe por 10 (anos), nos ultimos 20 (vin-
te) anos de servigo ainda que com
Interrupgéio. i

Pardgrafo 52 - Os proventos a que
8o refere este artigo e em especial ao
parégrafo anterior, ser&o calculados
com bass no dltimo cargo em comis-
s8lo, desde que o funciondrlo ou ser-
vidor o esteja ocupando h4 pelo me-
nos 01(um) ano.

Parégrafo 62 - Caso o funciondrio ou
servidor n&6 tenha 01(um) ano no ul-
timo cargo em comisséo, o provento a
8er pago serd o do cargo anterior

. | ocupado.

Pardgrafo 7¢ - Ao servidor ou funci-
onério ocupante de-cargo de provi-
mento em comiss&o, que contar com,
no minimo 30(trinta) anos de servigos
prestados ao municiplo, fica assegu-
rado o direlto de aposentar-se com
08 vencimentos do cargo

, 8@ mals vantajoso, ob-

servada a proporcionalidade do tem-
po de servigo.

Parégrafc'; 82 - Ao servidor ou funci-
ondrio ocupante de cargo de provi-
mento em comiss&o, que contar, com
35 (trinta e cinco) anos de servigos
prestados ao municiplo, fica assegu-
rado o direito de aposentar-se com
0s vencimentos do cargo
comissionado, se mais vantajoso, ob-
servada a integralidade de vencimen-
tos. 4

ARTIGO 115 -'A aposentadoria pro-
duzira seus efeltos, & partir da publi-
cagdo do ato no 6rgdo de imprensa.

CAPITULO Vil 4
DA ACUMULAGAO REMUNERADA
ARTIGO 116 - E vedada a acumula-
¢80 remunerada de fungfio ou cargo
publico, exceto:

I-ade dols cargos ou fung&io de pro-
fessores;

Il - a de um de professor com outro
técnico cientifico;

Il - a de juiz com um cargo ou fung&o
de maglstério; .o .

IV - a de dols cargos ou fungBes pri-
vativos de médico; .

V - a de promotor com um cargo ou
funcéio de magistério;

Parégrafo 12 - Em qualquer dos ca-

08 previstos neste artigo, a acumu-
lag&io somente ser4 permitida, haven-
do compatibilidade de horérios; i

Parégrafo 22 - A proibig&o de acu-
mular se estende a fungGes ou car-
gos, empregos e fungbes em
autarqula, empresas publicas, socle-
dade de economia mista e fundagdes
mantidas pelo Poder Publico.

ARTIGO 117 - Verificada a acumula-
¢8o proibida, devera o servidor ou
funciondrio optar por uma das fun-
¢0es ou cargos, empregos ou fun-
¢Oes exercidas, no prazo de quinze
dias.

Parégrafo Unico - Provado em pro-
cesso administrativo a ma-fé, o servi-
dor ou funciondrio perders a funcéo
Ou cargo, sem prejulzo da restituic&o
do que tiver re¢ebido indevidamente.

ARTIGO 118 - As"autoridades que t-
verem conhecimento de qualquer acu-
mulag8o devida, comunicarfio o fato
ao Departamento de Recursos Huma-
nos, sob pena de responsabilizagso,
nos termos da Lel.

CAPITULO VIlI

DA ASSISTENCIA AO SERVIDOR
OUFUNCIONARIO

ARTIGO 119 - O Municipio poderé dar
assisténcla ao servidor ou funciona-
fio e sua famflia, concedendo, entre
outros, os seguintes beneficios:

| - assisténcia médica, dentdria e hos-
pitalar;

Il - cursos de aperfeicoamentos, trel-
namento ou especializagéio profissio-
nal, em matéria de Interesse munici-
pal. ;

ARTIGO 120 - As condigGes de orga-
nizag&o e funcionamento de assitén-
cia referidos neste Capitulo, encon-
tra-se previstas em Lel Municipal pré-
pria. . ;

Pardgrafo Uniéo - Outros benefici-
os poderdo ser concedido desde que
instituido por Lel.

ARTIGO 121 - Todo servidor ou fun-
clonério serd inscrito em Instituig&o de
previd8ncla soclal.

CAPITULO IX
DO DIREITO DE PETIGAO

ARTIGO 122 - E assegurado ao ser:
vidor ou funciondrio o dirgito de re-
querer, representar, pedir
reconslderagéio e recorrer em defe-
sa de direito ou interesse legltimo.

ARTIGO 123 - O requérimento, repre-
sentacéo, pedido de reconsideragso
6 recurso seréo encaminhados a au-
toridade competente, por Intermédio
da autoridade imediatamente superior
ao peticiondrio. .

Pardgrafo 1?2 . O pedido de
reconsideracéio deverd set dirigido a
autoridade que houver expedido o ato
ou proferido a decis&io & somepte serd
cabivel quando contiver novos argu-
mentos.

Parédgrafo 22 - Nenhum pedido de
reconsideragio podera Ser renova-
do. ’

Parégrafo 3° - Somante cabers re-
curso quando houver pedido de
reconsideragdo ndo reconhecido ou
indeferido.

Parégrafo 42 - O tecurso serd dirigi-
do a autoridade imediatamente supe-
rior a que tiver expedido o ato ou pro-
ferido a decisio.

Parégrafo 52 - Nenhum recurso po-
derd ser renovado.

Pardgrafo 6° - O pedido de
reconsideragdo e o tecurso nfo teii
efeito suspensivo, saivo os casos
previstos em Lel. ¢

ARTIGO 124 - Salvo\ isposicio ex-
pressa em contrario, 8 de trinta dias o
prazo para interposig8o de pedidos
de reconsideragio e recurso.

Parégrafo Unico - O prazo a que se
refere este artigo comegara a fluir &
partir da comunicag3o oficial da deci-
séo a ser reconsiderada ou recorri-
da.

ARTIGO 125 - Os pedidos de
recohsideragéio e recursos, serfio
decidido$ dentro do perfodo de trinta
dias, contados & partir de sua
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lotados no gabinete do Prefeito e da

DO DECIMO TERCEIRO SALARIO

Presidéncia da Camara, a juizo des- *

tes.

Pardgrafo Unico - A gratificagdo
seré arbitrada pelo Prefeito ou Presi-
dente da Camara, para os funcionari-
os do Executivo e Legislativo Munici-
pal, respectivamente, em valor que ndo
podera a exceder & duas vezes o
valor da referéncia do servidor ou,fun-
cionario.

SUBSEGAO VI

PELA ELABORAGAO DE
TRABALHO TECNICO OU
CIENTIFICO

ARTIGO 159 - A gratificagao pela ela-
boragéo ou execugéo de trabatho téc-
nico ou cientifico, de utilidade para o
servigo publico, sera arbitrada pelo
Prefeito.

SUBSEGAO Vill

PELO EXERCICIO DE FUNGOES
ESPECIFICADAS

ARTIGO 160 - Aos servidores ou fun-
cionarios a que foram dadas atribui-
¢bes de fiscal, motorista do gabinete
ou de dnibus e, operador de maqui-
nas de elevado Oporte, podera ser
concedida uma gratificagéo arbitrada
pelo Prefeito, limitada, no maximo, ao
valor da respectiva referéncia.

SUBSEGAO IX
ASSIDUIDADE

ARTIGO 161 - O servidor ou funcio-
nario municipal que nos ultimos seis
meses néo tiver nenhuma falta ao tra-
balho e nédo sofrer nenhuma penali-
dade administrativa, recebera uma
gratificagao de até vinte por cento,
calculada sobre a sua respectiva re-
feréncia.

Paragrafo 12 - As faltas a que se
refere este artigo serdo computadas
as injustificadas, atestados médicos,
abonadas, licenga para tratamento da
prépria saude ou de pessoas da fa-
milia, licenga sem vencimentos, ex-
cluir-se-80 somente as faltas
provocadas por acidentes de traba-
Iho devidamente comprovado por pe-
rito da Prefeitura Municipal, licenga
nojo, licenga gestante, licenga gala e
licenga patemidade.

Paragrafo 22 - O servidor ou funcio-
nario que tiver sua gratificagao inter-
rompida, por qualquer motivo, somen-
te terd direito & nova concessio apds
seis meses de cumprimento das exi-
géncias do presente artigo.

Paragrafo 3% - A presente gratifica-
¢a0 sO sera incorporada a aposenta-
doria apds recebimento por cinco anos
consecutivos e ininterruptos.
Pardgrafo 42 - A presente gratifica-
¢@o ndo é extensiva aos plantonis-
tas.

SEGAO IV

“ARTIGO 162 - O servidor ou funcio-

nario tera direito ao décimo terceiro
salario.

Paragrafo 12 - O décimo terceiro sa-
lario previsto neste artigo
correspondera a um doze avos da
remuneragao para ao servidor ou fun-
ciondario no ano correspondente, in-
clusive 0 més de dezembro.

Paragrafo 22 - O servidor ou funcio-
nario, exonerado ou demitido perce-
bera o décimo terceiro salario propor-
cionalmente aos meses de exercicio,
calculado sobre a remuneragao do
més do seu desligamento.

ARTIGO 163 - O décimo terceiro sa-
lario sera pago até o dia vinte do més
de dezembro de cada ano.

SEGAOV

DOS ADICIONAIS POR TEMPO DE

. SERVICO
ARTIGO 164 - O servidor ou funcio-
nario, apds cada periodo de cinco
anos, continuos ou nao, de efetivo
desempenho de suas atribuigdes no
servigo publico municipal, percebera
adicional por tempo de servigo, cal-
culado a razao de cinco por cento
sobre a referéncia, ao qual se incor-
porara para todos os efeitos, exceto
para concessdo de outros adicionais

‘e de quinquénios subsequentes.

Paragrafo Unico - A apuragdo do
quinquénio sera feita em dias e o total
convertido em anos, considerados
estes sempre como de trezentos e
sessenta e cinco dias.

ARTIGO 165 - O servidor ou funcio-
nario que completar vinte anos de
efetivo exercicio percebera mais a
sexta parte de sua referéncia, que
sera a esta incorporada para todos
os efeitos, exceto para incidéncia de
outros adicionais ou quinquénio.

ARTIGO 166 - O servidor ou funcio-
nario ocupante de cargo em comis-
sdo tera direito ao adicional previsto
nesta segao, calculado sobre o ven-
cimento deste cargo, enquanto nele
permanecer.

Paragrafo 12 - O disposto neste arti-
go aplica-se ao servidor ou funciona-
rio no exercicio de cargo em substi-
tuigao.

Paragrafo 22 - O funcionario ou ser-
vidor, com mais de cinco anos de efe-
tivo exercicio, que exercer, a qualquer
titulo, cargo ou fungdo que lhe pro-
porcione remuneragao superior a do
cargo de que seja titular, ou fungao
para a qual foi admitido, incorporara
um décimo desta diferenga, por ano,
até o limite de dez décimos.

SEGCAO VI

DO AUXILIO PARA DIFERENGA DE
CAIXA

ARTIGO 167 - O auxilio para diferen-

¢a de caixa, concedido aos tesourei-
ros ou caixas quie, no exercicio do
cargo, paguem ou recebam em moe-
da corrente, é fixado em vinte por
cento sobre o valor de sua respecti-
va referéncia.

Paragrafo Unico - O servigo notur-
no, prestado em horario compreendi-
do entre vinte e duas e cinco horas,
terd o valor-hora acrescido de vinte
por cento, computando-se cada hora
como cinqlienta e dois minutos e trin-
ta segundos.

SECAO VIl

SALARIO FAMILIA E SALARIO
ESPOSA

ARTIGO 168 — Os valores do salario
familia e do saldrio esposa
corresponderdo a 3% da referéncia
01, reajustado a época do reajuste
salarial dos funcionarios.

Paragrafo 12 - Ao pai e a mae equi-
param-se o padrasto e madrasta e,
na falta destes os representantes le-
gais dos incapazes.

Paragrafo 22 - Fica assegurada nas
mesmas das bases e condigdes, ao
conjuge supérstite ou ao responsa-
vel legal pelos filhos do casal, a per-
cepgéo do salario familia que tinha di-
reito o funcionario, servidor ou inati-
vo, falecido.

Parégrafo 32 - E vedada a percep-
¢ado de salério familia por dependen-
tes, em relagdo ao qual ja esteja sen-
do pago este beneficio por outra enti-
dade publica federal, estadual ou mu-
nicipal, ficando o infrator sujeito as
penalidade da Lei.

Paragrafo 42 - O saldrio esposa sera
concedido, ao funcionario ou servi-
dor, desde que sua esposa ou com-
panheira ndo exerga atividade remu-
nerada.

Paragrafo 52 - Nao sera pago o sa-
lario familia e salario esposa nos ca-
sos em que o funcionario ou servidor
deixar de perceber o respectivo ven-
cimento.

TiTuLo v
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO |
. \/ DOS DEVERES

ARTIGO 169 - Sao deveres do servi-
dor ou funcionario, além dos que lhe
cabem em virtude do desempenho de
sua fungao ou cargo:

I - cumprir as determinagdes superio-
res, representando, imediatamente e
por escrito, quando forem manifesta-
mente ilegais;

Il - executar os servigos que Ihe com-
petir e desempenhar, com zelo e pres-
teza, os trabalhos de que for incumbi-
do;




