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Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praga José Stamato Sobrinho - n® 45 . CEP 14701-00% - Cx Postal 361
CNPJ - 45 709.820/0001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDOURO - Estado de Sao Paulo
Fone: (17} 3345-9100 - wwwww. bebedouro.sp.gov.br

ANEXO |
ESTIMATIVA
IMPACTO ORGAMENTARIO - FINANCEIRO

Projeto de Lei que dispde sobre a criagao de cargos e vagas.
Dotagdes do presente exercicio:

Classificagao Econémica: 3190.11.00, 3190.13.00, 3190.16.00, 3190.94.00, 3191.13.00, 3390.08, 3390.46 e 3390.49

Exercicio de 2022
Déficit Financeiro 2021 -30.844.091,09
Receita Esperada em 2022 266.060.000,00
(=) Dispon. Financ. p/ despesas fixadas no orgamento programa de 2022 235.215.908,91
Custo da nova despesa em 2022 366.242,94
Estimativa do impacto orgamentario 0,14%
0,16%

Estimativa do impacto financeiro

Exercicio de 2023

Déficit Financeiro de 2022

-27.759.681,98

Receita Esperada Em 2023

278.032.700,00

Estimativa do impacto financeiro

(=) Dispon. Financ. p/ despesas fixadas no orcamento programa de 2023 250.273.018,02

Custo da nova despesa em 2023 793.526,37

Estimativa do impacto orgamentario 0,29%
0,32%

Exercicio de 2024

Déficit Financeiro de 2023

-24.983.713,78

Receita Esperada Em 2024

290.544.171,50

Estimativa do impacto financeiro

(=) Dispon. Financ. p/ despesas fixadas no orgamento programa de 2024 265.560.457,72
Custo da nova despesa em 2024 793.526,37
Estimativa do impacto orgamentario 0,27%

0,30%

Metodologia de Calculo:

1- Déficit Financeiro de 2021 (diferenca entre o Ativo e o Passivo Financeiro constante do Balango

Patrimonial).
2- A Receita esperada em 2022 foi considerada a prevista;

3. Para o exercicio-de 2023 e 2024 foram considerados valores previstos na LDO vigente.
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Praga José Stamato Sobi
CNPJ - 45.709.920/0001-11 - Insc. Est. Isenta

BEBEDQURO - Estado de S&o Paulo

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS E ADMINISTRAGAO

Prefeitura Municipal de Bebedouro

rinho - n° 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361

Fone: (17) 3345-9100 - www.bebedouro.sp.gov.br

Bebedouro-SP, 19 de agosto de 2022

Ao

DEPARTAMENTO FINANCEIRO
Prefeitura do Municipio de Bebedouro
A/c Sr. José Luiz de Souza

Prezador Diretor:

Para proporcionar-lhe subsidios pa
nados, para subsidiar Projeto de Lei

145/2022, conforme solicitagdo

Impacto Financeiro com a criagdo dos cargos abaixo relacio
que acrescentard referidos cargos a Lei Complementar n°

encaminhada ao Gabinete do Prefeito, presto-lhe as seguinfes informagdes:

ra elaboragdo

do

r Cargo Qtda. Salério Auxilio 22% TOTAL
Alimentagdo | SASEMB
Calheiro 6 R$ 1.350,00 R$ 436,81 | R$ 297,00 R$ 2.083,81
Encanador 6 R$ 1.350,00 R$ 436,81 | R$ 297,00 R$ 2.083,81
Funileiro/Pintor de Veiculos 4 R$ 1.350,00 R$ 436,81 | R$ 297,00 R$ 2.083,81
Mecanico de Mdquinas Pesadas 4 R$ 1.350,00 R$ 436,81 | R$ 297,00 R$ 2.083,81
Tapeceiro de Veiculos 4 R$ 1.350,00 R$ 436,81 R$ 297,00 R$ 2.083,81 J
Técnico em Contabilidade 5 R$ 1.450,00 R$ 436,81 R$ 319,00 R$ 2.205,81 J
| unitdrio com base nos saldrios fixados pela LC 145/2022

*\/alores expressos em reais (R$) e refletem o valor mensa
que jd serdo aplicados nesta competéncia de 08/2022

Com meus cordiais cumprimentos,

, =
d’WCI‘,O/y
Gestor do Dept®de
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BEBEDOURC - Estado de 530 Paulo

Fone: {(17) 3345-2100 - www bebedouro_ sp.gov br

ANEXO |
(referente ao Anexo Il — Quadro 2 - LC 145/2022)

QUADRO 2: CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO - ENSINO MEDIO COMPLETO

. FORMA DE CROEION
CARGO / FUNGCAO QUANTIDADE PROVIMENTO REFERENCIA VALOR OBSERVAGOES REQUISITOS JORNADA
REMUNERATORIA
Manter obrigatoriamente Ensino Médio Completo.
Técnico em inscrigao ativa no conselho Conhecimentos Basicos em
Contabilidade 5 Concurso Publico 30 R$ 1.450,00 |de classe, sob pena de falta Informatica. Curso Técnico em 150 horas/més
grave passivel de perda do Contabilidade e inscrigéo ativa no
cargo conselho de classe
TOTAL 5
ANEXO I
(referente ao Anexo Il — Quadro 3 - LC 145/2022)
QUADRO 3: CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO — ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
~ GRUPO OU
CARGO / FUNGCAO QUANTIDADE PROVIMENTO REFERENCIA VALOR OBSERVAGOES REQUISITOS JORNADA
REMUNERATORIA
Calheiro 6 Concurso Publico 11 R$ 1.350,00 Ensino Fundamental Completo 200 horas/més
Encanador 6 Concurso Publico 12 R$ 1.350,00 Ensino Fundamental Completo 200 horas/més
Fun||§e/|;?£l|cr:;or de 4 Concurso Publico 13 R$ 1.350,00 Ensino Fundamental Completo 200 horas/més
Ser habilitado a conduzir
Mecanico de Maguinas veiculos com no minimo letra
Pesadas q 4 Concurso Publico 14 R$ 1.450,00 | A e C ou superior e manter Ensino Fundamental Completo 200 horas/més
essa habilitagdo sob pena de
falta grave e perda do cargo
Tapeceiro de Veiculos 4 Concurso Publico 15 R$ 1.350,00 Ensino Fundamental Completo 200 horas/més
TOTAL 24

“ Deus seja Louvado “

1
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ANEXO Il
(referente ao Anexo Il — Quadro 2 — LC 145/2022
QUADRO 2

LADRO A B c D E F G H I J K L M N o

R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
: R$ 1.450,00 | R$1.479.00 | 4 555 5g | RS 1.538.75 | RE1.569.53 | 4 60 95 | 1632,04 | 1.66559 | 1.698,91 | 1.732,88 | 176754 | 1.802,89 | 1.838,95 | 1.875.73 | 1.913.24

RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
I R$ 1.595,00 | R$1.626.90 | 4 55 44 | RS 1.69263 | RE1.72648 | 4 761 01| 179523 | 1.832,15 | 1.868,80 | 1.906,17 | 1.944,30 | 1.983.18 | 2.022,85 | 2.063,30 | 2.104,57

RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
i R$ 1.754,50 | R$1.789.59 | 4 go5 3 | R$1.861.89 | RE1.899.13 | 4 937 11| 197585 | 2.01537 | 2.05568 | 2.096,79 | 2.138,73 | 2.181,50 | 2.22513 | 2.269,63 | 2.315,03

RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
- R$1.929.95 | R$1.968.55 | , 47 o) | R$2.04808 | RE2.089.04 | 5 13585 | 217344 | 221691 | 226124 | 230647 | 235260 | 2.399.65 | 2.447,64 | 2.496,60 | 2.546,53

ANEXO IV
(referente ao Anexo Ill — Quadro 3 - LC 145/2022)
QUADRO 3

e A B c D E F G H I J K L M N 0

| R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
1350,00 | 1.377.00 | 140454 | 143263 | 146128 | 149051 | 152032 | 155073 | 158174 | 161337 | 164564 | 167856 | 171213 | 174637 | 1.781.30

” RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
148500 | 151470 | 154499 | 157589 | 1.607,41 | 163956 | 167235 | 170580 | 173991 | 177471 | 181021 | 184641 | 1.88334 | 192101 | 1.95943

i R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
163350 | 166617 | 169949 | 173348 | 176815 | 1.80352 | 183959 | 1.876,38 | 191391 | 195218 | 1.991,23 | 2.031,05 | 2.071.67 | 241311 | 2.15537

v R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
179685 | 1.83279 | 186944 | 1.906.83 | 1.944.97 | 198387 | 202354 | 206402 | 210530 | 214740 | 219035 | 223416 | 227884 | 232442 | 2.370.91

QUADRO 3

LADRO A B c D E F G H I J K L M N o

: RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
1350,00 | 1.377,00 | 140454 | 143263 | 146128 | 149051 | 152032 | 155073 | 158174 | 161337 | 164564 | 167856 | 1.71213 | 174637 | 1.781,30

" R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
148500 | 151470 | 154499 | 157589 | 1.607.41 | 163956 | 167235 | 170580 | 173991 | 177471 | 181021 | 184641 | 1.883.34 | 192101 | 195943

" RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
163350 | 166617 | 169949 | 173348 | 176815 | 180352 | 1.83959 | 1.87638 | 191391 | 195218 | 199123 | 203105 | 207167 | 211341 | 215537

v R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
1796,85 | 1.83279 | 186944 | 1.906,83 | 194497 | 198387 | 202354 | 206402 | 210530 | 214740 | 219035 | 223416 | 227884 | 232442 | 2.37091

“ Deus seja Louvado “
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QUADRO 3
REF. 13 A B (o] D E F G H 1 J K L M N o
| RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
1.350,00 1.377,00 1.404,54 1.432,63 1.461,28 1.490,51 1.520,32 1.550,73 1.581,74 1.613,37 1.645,64 1.678,56 1.712,13 1.746,37 1.781,30
I R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
1.485,00 1.514,70 1.544,99 1.575,89 1.607,41 1.639,56 1.672,35 1.705,80 1.739,91 1.774,71 1.810,21 1.846,41 1.883,34 1.921,01 1.959,43
" RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
1.633,50 1.666,17 1.699,49 1.733,48 1.768,15 1.803,52 1.839,59 1.876,38 1.913,91 1.952,18 1.991,23 2.031,05 2.071,67 2.113,11 2.155,37
v RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
1.796,85 1.832,79 1.869,44 1.906,83 1.944,97 1.983,87 2.023,54 2.064,02 2.105,30 2.147,40 2.190,35 2.234,16 2.278,84 2.324,42 2.370,91
QUADRO 3
REF. 14 A B C D E F G H | J K L M N (0]
: RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
1.450,00 1.479,00 1.508,58 1.638,75 1.569,53 1.600,92 1.632,94 1.665,59 1.698,91 1.732,88 1.767,54 1.802,89 1.838,95 1.875,73 1.913,24
” RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
1.595,00 1.626,90 1.659,44 1.692,63 1.726,48 1.761,01 1.796,23 1.832,15 1.868,80 1.906,17 1.944,30 1.983,18 2.022,85 2.063,30 2.104,57
m R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
1.754,50 1.789,59 1.825,38 1.861,89 1.899,13 1.937,11 1.975,85 2.015,37 2.055,68 2.096,79 2.138,73 2.181,50 2.225,13 2.269,63 2.315,03
v RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
1.929,95 1.968,55 2.007,92 2.048,08 2.089,04 2.130,82 2.173,44 2.216,91 2.261,24 2.306,47 2.352,60 2.399,65 2.447,64 2.496,60 2.546,53
QUADRO 3
REF. 15 A B Cc D E F G H | J K L M N (o]
: RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
1.350,00 1.377,00 1.404,54 1.432,63 1.461,28 1.490,51 1.520,32 1.5650,73 1.681,74 1.613,37 1.645,64 1.678,56 1.712,13 1.746,37 1.781,30
. RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
1.485,00 1.514,70 1.544,99 1.575,89 1.607,41 1.639,56 1.672,35 1.705,80 1.739,91 1.774,71 1.810,21 1.846,41 1.883,34 1.921,01 1.959,43
m R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
1.633,50 1.666,17 1.699,49 1.733,48 1.768,15 1.803,52 1.839,59 1.876,38 1.913,91 1.952,18 1.991,23 2.031,05 2.071,67 2.113,11 2.155,37
v RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
1.796,85 1.832,79 1.869,44 1.906,83 1.944,97 1.983,87 2.023,54 2.064,02 2.105,30 2.147,40 2.190,35 2.234,16 2.278,84 2.324,42 2.370,91
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ANEXO V
(referente ao Anexo IV da LC 145/2022)

CALHEIRO

Quantidade: 6 Referéncia Salarial: Quadro 3, Referéncia 11

Forma de Provimento: Concurso Publico

Requisitos: Ensino Fundamental Completo

Jornada de Trabalho: 200 horas/més CBO: 7155-10

ATRIBUIGOES: Instala e confecciona calhas, rufos, condutores, dutos e demais estruturas para escoamento
de agua na construgdo, realizando todas as atividades correlacionadas, como parafusar, vedar, cerrar e
montar os materiais. Substituir, reformar e identificar problemas relacionados a escoacdo de agua. Limpar
calhas e dutos. Aplicar mantas isolantes e demais materiais. Substituir telhas quebradas. Rejuntar os locais
necessarios, com argamassa de cimento, areia, massa plastica ou outro material para possibilitar vedacéo.
Indicar e conferir materiais, utilizar-se dos equipamentos adequados para a realizagdo de suas atividades.
Seguir as normas de seguranga do trabalho, utilizando-se dos EPIs adequados. Realizar suas atividades
conforme determinado por seus superiores e realizar toda e qualquer atividade que lhe for determinada,

correlacionada a sua atividade.

ENCANADOR

Quantidade: 6 Referéncia Salarial: Quadro 3, Referéncia 12

Forma de Provimento: Concurso Publico

Requisitos: Ensino Fundamental Completo

Jornada de Trabalho: 200 horas/més CBO: 724110

ATRIBUIGOES: Diariamente estuda o trabalho a ser executado, analisando desenhos e/ou esquemas,
especificagdes e outras informagdes, para programar o roteiro de operagdes. Marca os pontos de colocagéo
das tubulagdes, unides e furos nas paredes, lajes e pisos, utilizando instrumentos de marcagao, para orientar
a instalag&o ou reparo do sistema. Abre valetas no solo e rasgos nas paredes guiando-se pelos pontos-chave
e utilizando ferramentas manuais ou mecanicas, para colocar os tubos e pegas complementares. Executa o
corte, roscamento, curvatura e unido dos tubos, utilizando serra manual, tarraxas, bancada de curvar e outros
dispositivos mecanicos, para formar a linha de tubulagéo. Posiciona e fixa os tubos baseando-se no projeto,
esbogos, esquemas e croquis utilizando parafusos, porcas e conexdes, solda ou argamassa para montar a
linha de conducgao do fluido e outras ligagdes, veda as juntas, empregando material apropriado, para eliminar
as possibilidades de vazamento. Instala e/ou repara lougas sanitarias, valvulas, condutores de esgotos, caixa
d'agua, chuveiros, metais e outras partes componentes das instalagdes hidraulicas utilizando niveis, prumos,

ferramentas manuais, soldas e outros dispositivos, para possibilitar a utilizagdo das mesmas em construgoes.

“Deus seja Louvado”
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Desentope tubulagdes e calhas removendo detritos que dificultam o fluxo de fluidos. Monta e instala registros
e outros acessoérios da tubulacdo fazendo as conexdes necessarias com os aparelhos para completar a
instalacdo do sistema. Testa as tubulagbes, utilizando ar comprimido ou agua sobre presséo e observando
mandmetros, para assegurar-se da vedacao de todo o sistema e repara-lo caso seja localizado vazamento.
Executa o fechamento de furos e rasgos nas paredes, laje ou piso, e a renovagdo da pintura, para
restabelecer as condi¢des privativas da edificagdo. Utiliza-se de material apropriado (martelo, alicates,
chaves de fenda, solda e outros recursos) além de maquinas mecanicas ou elétricas (serra, furadeira,
aparelho de ar comprimido, etc.) na execugao das tarefas zelando pela organizagéo e seu perfeito estado de
conservacgao, obedece a procedimentos especificos adquiridos em treinamentos para o seu uso bem como o
de equipamentos de seguranga para preservar-se de riscos e acidentes de trabalho. Controla o uso/consumo
dos materiais hidraulicos utilizados, com identificagdo do trabalho realizado e material consumido além de
especificar e solicitar o material a ser utilizado na manutengédo e cuida da ordem e limpeza do local de
trabalho removendo residuos, lixo, material para descarte, etc. Eventualmente pode participar de montagens
ou instalagdes hidraulicas atuando em conjunto com a equipe do fornecedor ou fabricante ou sob orientagéo
do superior: participa da elaboragéao, € ou interpreta desenhos e esbogos, orienta obras civis se necessario,
acompanha os testes e instrui-se para responsabilizar-se pela manutengéo futura. Executa outras tarefas

relacionadas com o cargo, a critério do superior

FUNILEIRO/PINTOR DE VEICULOS

Quantidade: 4 Referéncia Salarial: Quadro 3, Referéncia 13

Forma de Provimento: Concurso Publico

Requisitos: Ensino Fundamental Completo

Jornada de Trabalho: 200 horas/més CBO: 9913-05

ATRIBUIGOES: Analisar o veiculo a ser reparado para verificar possibilidade de reparo ou necessidade de
substituicdo de pecgas. Realizar o desmonte e providenciar materiais, equipamentos, ferramentas e condigdes
necessarias para o servigo. Preparar a lataria do veiculo e as pegas para os servigos de lanternagem e
pintura. Confeccionar pegas simples para pequenos reparos. Pintar e montar o veiculo. Seguir todas as
normas de seguranga, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente. Realizar outras atividades

determinadas por sua chefia imediata correlacionada as suas atividades.

“Deus seja Louvado”
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MECANICO DE MAQUINAS PESADAS

Quantidade: 4 Referéncia Salarial: Quadro 3, Referéncia 14

Forma de Provimento: Concurso Publico

Requisitos: Ensino Fundamental Completo e ser habilitado a conduzir veiculos com no minimo letra A e C

ou superior e manter essa habilitagdo sob pena de falta grave e perda do cargo

Jornada de Trabalho: 200 horas/més CBO: 9131-20

ATRIBUIGOES: Inspeciona, repara, ajusta, monta e desmonta pecas. Executa servicos de mecanica de
motores a combustdo interna de alta e baixa compressédo, bem como conjunto e subconjuntos mecénicos de
equipamentos. Realiza manutengdo preventiva e corretiva, troca de componentes danificados e testes de
funcionamento da frota; troca caixa de cambio e cilindro, revisar e fazer manutencado de freios, analisar e
fazer manutencado de barras de diregao, verificar nivel do 6leo do motor, do sistema hidraulico, do setor de
direito, 6leo da embreagem, verificar vazamento de ar, folga nos embuxamentos, montar e desmontar
motores, manutengdo em embreagens e sistema de transmissdo; prestar socorro mecanico em geral.
Necessita ter conhecimento de motores a diesel e mecanica de equipamentos pesados como pa-
carregadeira, tratores, retro-escavadeira, motoniveladora e etc. Realiza manutencao e substituicdo de pecas
de acessorios acoplados (grade, arado, etc.). Realiza outras atribuigbes afins e determinadas por sua chefia

imediata.

TAPECEIRO DE VEICULOS

Quantidade: 4 Referéncia Salarial: Quadro 3, Referéncia 15

Forma de Provimento: Concurso Publico

Requisitos: Ensino Fundamental Completo

Jornada de Trabalho: 200 horas/més CBO: 9913-10

ATRIBUIGOES: Executar reformas ou substituicdo dos tecidos dos veiculos da frota municipal, forrando com
tecido ou couro os assentos e eventuais outras partes do veiculo. Fixar os materiais segundo sua categoria
com pregos, grampos ou outro material fixador. Realizar a montagem e desmontagem do estofamento de
veiculos, substituindo e recuperando os revestimentos internos. Reforcar, substituir, retirar e colocar espumas
ou outros materiais para melhor conforto dos assentos dos veiculos. Utilizar maquinarios e outros
equipamentos necessarios ao oficio. Costurar a mao ou com maquinas os tecidos ou couros necessarios a
manutencéo dos estofamentos. Realizar todas as demais atividades necessarias ou que forem determinadas

por seu superior imediato.
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TECNICO EM CONTABILIDADE

Quantidade: 5 Referéncia Salarial: Quadro 2, Referéncia 30

Forma de Provimento: Concurso Publico

Requisitos: Ensino Médio Completo. Conhecimentos Baésicos de Informatica. Curso Técnico em
Contabilidade e inscricdo ativa no conselho de classe. Manter obrigatoriamente inscricdo ativa no conselho

de classe, sob pena de falta grave passivel de perda do cargo

Jornada de Trabalho: 150 horas/més CBO: 3511-05

ATRIBUIGOES: Desenvolver plano de contas. Efetuar lancamentos contabeis. Fazer balancetes de
verificagdo. Conciliar contas. Analisar contas patrimoniais. Formar pegas contaveis. Emitir diario, razao e
livros fiscais. Apurar impostos. Atender a obrigacdes fiscais acessorias. Assessora auditorias. Analisar
planilhas. Classificar e contabilizar as despesas, receitas e movimentagédo financeira. Elaborar quadros
demonstrativos, relatérios e tabelas, compilando dados contabeis. Participar da elaboragao de balancetes e
balangos, aplicando normas contdbeis. Organizar demonstrativos e relatérios de comportamento das
dotagdes orcamentarias. Elaborar prestacbes de contas de convénios, concursos e outros recursos
especificos. Acompanhar saldos orgamentarios para autorizacédo de realizagdo de despesas. Manter arquivo
da documentagao relacionada a contabilidade. Participar de programa de treinamento, quando convocado.
Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica.
Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor. Assessorar a Procuradoria do
Municipio em analises de calculos e planilhas judiciais. Classificar documentos fiscais e contaveis.
Desenvolver plano de contas. Efetuar langamentos contaveis. Fazer balancetes. Conciliar contas. Compilar
informacdes contaveis. Analisar comportamento das contas. Preparar fluxo de caixa. Fazer previsao
orcamentaria. Acompanhar os resultados finais. Efetuar andlises comparativas. Executar o planejamento
tributario. Fornecer subsidios a todos os setores que assim solicitarem. Executar outras tarefas compativeis

com as exigéncias para o exercicio da fungao.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 2022

Atualiza e adequa a Lei Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 (Regime
Juridico dos Funcionarios e Servidores Publicos do Municipio de Bebedouro)
aos dispositivos da Lei Complementar n° 145 de 11 de maio de 2022
(Organizagdao Administrativa e Reorganizacdao do Quadro de Pessoal de
Bebedouro) e da outras providéncias

O Prefeito Municipal de Bebedouro, usando de suas atribui¢cdes legais,
Faz saber que a Camara Municipal aprova a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - A Lei Municipal n°® 2.693 de 26 de agosto de 1997, que dispbe sobre o
Regime Juridico dos Funcionarios e Servidores Publicos do Municipio de
Bebedouro, e a Lei Complementar 145 de 11 de maio de 2022, passam a vigorar
com as seguintes alteragoes:

Art. 2° - Os incisos do art. 2° da Lei Municipal n°® 2.693/97, passam a vigorar com a
seguinte redagao:

Art. 2° - (...)

| — Agente Politico: é aquele investido em seu cargo por meio de eleigéo,
nomeacao ou designacao, cuja competéncia advém da propria Constituigdo, como
os chefes do Poder Executivo e membros do Poder Legislativo, além dos cargos de
Secretario, os quais néo se sujeitam ao processo administrativo disciplinar.

Il — Cargo Publico: é o conjunto de atribui¢des instituidas na organizagao do
servico publico, com denominagcdo propria, competéncias e responsabilidades
especificas e estipéndio correspondente e fixado por Lei, para ser provido e exercido
por um titular, regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Il — Cargo Publico de Provimento Efetivo: sdo cargos integrantes de
carreira ou isolados, providos em carater permanente apds aprovagao em CONcurso
publico de provas, ou de provas e titulos.

IV — Cargo Publico de Provimento em Comissao: sao cargos de nomeacao
e exoneragao por livre escolha do Chefe do Executivo Municipal ou Superintendente
de Autarquias, dentre pessoas que cumpram determinados requisitos especificos de
cada cargo, providos em carater provisoério, destinados as atribui¢des de direcao,
chefia e assessoramento.

V — Fung¢ao Publica: é a atribuicdo o conjunto de atribuicbes que a

Administracdo confere a cada categoria profissional ou comete individualmente a
determinados servidores;
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VI — Funcao de Confianca: é a atribuicdo ou conjunto de atribui¢des,
previstas em Lei, exercidas unicamente por servidores ocupantes de cargo efetivo,
nomeados e exonerados por livre escolha do Prefeito, e que se destinam as
atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento.

VIl — Servidor Publico: é o ocupante de cargo ou emprego publico, na forma
de Lei.

VIl — Estatuto: conjunto de normas que regulam a relagdo funcional dos
servidores da administragéo publica.

IX — Nivel: é o padrao basico de remuneragao previsto para o cargo,
conforme sua posicao na classe.

X — Classe: € um agrupamento de niveis e fungdes do mesmo cargo ou
atividade.

XI — Carreira: € um agrupamento de classes do mesmo cargo, profissao ou
atividade, com denominagao propria.

XIl — Quadro: é o conjunto de cargos e carreiras isolados ou nao.

Xl — Promogao: acesso do servidor publico, titular de cargo de provimento
efetivo, em classe superior na carreira a que pertence, vinculada a escolaridade e a
capacitacao do servidor.

XIV — Progressao: passagem do servidor publico, titular de cargo de
provimento efetivo, ao nivel subsequente na classe a que pertence, por critérios de
antiguidade e merecimento.

XV — Remuneragao: conjunto final de salario ou vencimento e vantagens,
quer incorporadas definitivamente, quer provisoriamente.

XVI — Vencimento: remuneragao basica inicial, fixada em Lei, dos cargos
publicos, sem qualquer acessorio ou acréscimo.

XVIlI — Vantagem: parcela remuneratoria acessoria ao vencimento, criada,
definida e quantificada por Lei.

XVIIl — Vantagem Pessoal: é aquela que o servidor percebe em razao de
uma circunstancia ligada a sua prépria situacdo individual, e ndo ligada pura e
simplesmente ao cargo. Cuida-se de situagao funcional de cada servidor.

XIX — Administragao Direta: se constitui dos servigos integrados a estrutura
administrativa do Executivo Municipal e das Secretarias.

XX — Administragcao Indireta: compreende as autarquias, inclusive as
associacoes publicas, as fundagdes publicas, as empresas publicas e as sociedades
de economia mista.
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XXI — Regime de Integral Dedicagao ao Servigo: € aquele segundo o qual o
servidor publico ficara dedicado ao servigo até o limite de sua duragdo, mas podera
eventualmente ser convocado noutro horario quando existir interesse da autoridade
nomeante, porém sem prejuizos ou restricbes ao exercicio de outra atividade
remunerada, publica ou privada, por parte do servidor.

XXIlI — Regime de Dedicagao Exclusiva: é aquele segundo o qual o servidor
publico exercera as atribui¢des de seu cargo ou de sua fungdo exclusivamente para
a Administragdo, ndo podendo desempenhar as mesmas atribuicbes de seu cargo
ou funcdo em qualquer outra atividade publica ou particular.

Art. 3° - Os incisos do art. 7° da Lei Municipal n° 2.693/97, passam a vigorar com a
seguinte redacgao:

Art. 7°- (...)

| — a nacionalidade brasileira, ressalvados os casos em que a lei
expressamente admitir nomeacéao de estrangeiros.

Il — pleno exercicio dos direitos politicos.

Il — estar em dia no cumprimento das obrigacdes eleitorais e do servigo militar
obrigatério.

IV — a idade minima de 18 (dezoito) anos.
V — nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo.
VI — aptidao fisica e mental.

VIl — ndo possuir condenagédo criminal com transito em julgado, por
cometimento de crimes dolos previstos no Codigo Penal Brasileiro e outras
disposigdes penais correlatas, regulamentadas na legislacao federal especifica.

Art. 4° - Fica revogado o Capitulo Ill, do Titulo Il, da Lei Municipal n°® 2.693/97 que
tratava sobre a nomeacgéao.

Art. 5° - Fica revogado o Capitulo IV, do Titulo I, da Lei Municipal n° 2.693/97 que
tratava sobre o estagio probatério.

Art. 6° - Fica revogado o Capitulo XII, do Titulo Il, da Lei Municipal n® 2.693/97 que
trava sobre a readaptacgao.

Art. 7° - Fica revogado o Capitulo XVI, do Titulo Il, da Lei Municipal n° 2.693/97 que
tratava sobre a remogao.

Art. 8° - Fica revogado o Capitulo VII, do Titulo Ill, da Lei Municipal n°® 2.693/97 que
tratava sobre a acumulagao remunerada.
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Art. 9° - Fica revogada a Secéao VI, do Capitulo Ill, do Titulo Ill, da Lei Municipal n°
2.693/97 que tratava sobre a licenga especial.

Art. 10 - Ficam revogados o art. 3° e seus paragrafos, o art. 55 e seu paragrafo
unico, o art. 58 e seu paragrafo unico, o art. 61, o art. 62, o art. 81 e seus §§ 2° e 3°
e o art. 82, todos da Lei Municipal n® 2.693/97, por conter expressamente disposicao
atualizada na Lei Complementar n° 145/2022.

Art. 11 - Fica acrescentado o paragrafo unico ao art. 311, da Lei Complementar n°
145/2022, com a seguinte redagao:

Art. 311 —(...)

Paragrafo unico — Apesar do carater transitorio, as gratificagbes n&o se
aplica o disposto no § 1° do art. 310 da LC 145/2022.

Art. 12 — A quantidade de vagas para o cargo de Secretario Municipal definida no
Anexo | da LC 145/2022 passa a ser de 6 (seis).

Art. 13 — Fica excluido do Anexo IV da LC 145/2022 o cargo de Secretario Adjunto
Pedagogico, por ndo constar na estrutura da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 14 — O Art. 315 da Lei Complementar n°® 145/2022 passa a vigorar com a
seguinte redagao:

Art. 315 — Aos servidores que, pela natureza de suas atividades ou para o
desempenho total de suas atividades, nao comportem o controle de jornada de
trabalho, inclusive os contratados pela Lei Municipal n® 3.205/2022, sera paga
gratificagao.

Paragrafo unico — A gratificagcdo de que trata este artigo serd paga nos
seguintes casos:

a) Motorista de C:)nibus de Transporte Escolar: R$ 1.450,00
b) Motorista de Onibus de Transporte Intermunicipal: R$ 1450,00
c) Motorista de Ambulancia: R$ 1450,00
d) Motorista do Gabinete do Prefeito: R$ 1.450,00
Art. 15 — O inciso Il do Art. 304, passa a vigorar da seguinte forma:

Il — durante o gozo da licenga especial para capacitagao prevista no art. 294,
incisos Il e Il desta Lei.

Art. 16 — Fica acrescentado o inciso IV ao art. 304 da Lei Complementar n°
145/2022 com a seguinte redacgao:

IV — priséo civil, temporaria ou preventiva.
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Art. 17 — Ficam criados e acrescentados no Anexo Il - Quadros 2 e 3, no Anexo Il —
Quadros 2 e 3 e no Anexo IV, da Lei Complementar n°® 145/2022 os cargos e
respectivas vagas constantes nos anexos desta Lei.

Art. 18 - As despesas decorrentes da execugao da presente lei correrdo por conta
de dotagbes orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente,
suplementadas, se necessario.

Art. 19 - Esta lei entrard em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Bebedouro, 19 de agosto de 2022

Lucas Gibin Seren
Prefeito Municipal
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Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 19 de agosto de 2022
OEP/343/2022

Senhor Presidente

Encaminhamos para apreciacdo e aprovacdo dessa Egrégia Camara, em regime de
urgéncia, o Projeto de Lei Complementar que atualiza e adequa a Lei Municipal n° 2.693 de
26 de agosto de 1997 (Regime Juridico dos Funcionarios e Servidores Publicos do
Municipio de Bebedouro) aos dispositivos da Lei Complementar n°® 145 de 11 de maio de
2022 (Organizacao Administrativa e Reorganizacao do Quadro de Pessoal de Bebedouro), e
da outras providéncias.

Esta Lei Complementar visa atualizar e adequar os dispositivos legais da Lei Municipal n°
2.693/1997, que dispde sobre o Regime Juridico dos Funcionarios e Servidores Publicos do
Municipio de Bebedouro, revogando dispositivos incompativeis com o novo regramento
advindo com a Lei Complementar n°® 145, de 11 de maio de 2022, para que assim haja
perfeita harmonia entre as legislagdes municipais.

Além do mais, promove a criacdo de cargos de técnico em contabilidade, calheiro,
encanador, mecanico de maquinas pesadas, funileiro/pintor de veiculos e tapeceiro de
veiculos, absolutamente imprescindiveis a consecucdo das atividades e servicos da
administracdo municipal. Adequa o numero de vagas de secretario municipal e extingue o
cargo de Secretario Adjunto Pedagodgico, em consonédncia com a nova estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal, nos termos do no anexo | e IV da LC 145/2022.

Promove a alteragdo da gratificagdo prevista no art. 315 da LC 145/2022, dos servidores
cujas atividades ndo comportam controle de jornada, em valorizagao aos servigos prestados
pelas categorias e como forma de recomposigao salarial, mitigando eventuais perdas.

No mais e em resumo promove ajustes pontuais e especificos a LC 145/2022, para a um s6
fim buscar harmonia entre dispositivas das legislagdes municipais de regéncia e corrigir
indesejados erros materiais.

Eram estes os motivos que haviamos a relatar a pessoa do Senhor ilustre Presidente e
demais Agentes Politicos deste Legislativo, colocando-nos a inteira disposigdo para maiores
esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente

Lucas Gibin Seren
Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia o Senhor

Jorge Emanoel Cardoso Rocha

Presidente da Camara Municipal de Bebedouro
Bebedouro-SP.
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Assinaturas Digitais

O documento acima foi proposto para assinatura digital na Camara Municipal de Bebedouro. Para verificar as
assinaturas, clique no link: http://177.21.38.106/Siave/documentos/autenticar?chave=6JN85A5MCWM4UEBY, ou va
até o site http://177.21.38.106/Siave/documentos/autenticar e utilize o cédigo abaixo para verificar se este
documento é valido:

Codigo para verificagdo: 6JN8-5A5M-CWM4-UEB9

Lucas Gibin Seren

Vereador

Camara Municipal de Bebedouro, 19 de agosto de 2022
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