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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO
LEI N° 3591 DE 08 DE MAIO DE 2006 ‘

Dispde sobre a revisao salarial anual, prevista no art. 37, inciso
X, da Constituigao Federal, do Quadro de Referéncias dos
Servidores e Funcionarios Publicos Municipais de Bebedouro,
que especifica.

Helio de Almeida-Bastos, Prefeito Municipal de Bebedouro, usando
de suas atribuigdes legais,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedida revis&o salarial anual, no importe de 0,31%
(zero virgula trinta e um por cenlto), a todas as referéncias salariais
dos servidores e funcionarios publicos municipais da Prefeitura
Municipal de Bebedouro, compreendendo os ativos, inativos e
pensionistas, nos termos do art. 37, inciso X, da Constituigdo
Federal.

Paragrafo Ginico. A revisdo salarial anual de que trata o caput deste
artigo serd extensiva ao Servigo Assistencial dos Funcionarios e
Servidores Municipais — SASEMB —, ao Servigo Auténomo de Agua
e Esgoto de Bebedouro — SAAEB —, bem como ao Instituto
Municipal de Ensino Superior de Bebedouro — IMESBVC.

Art. 2° A revisdo salarial anual de que trata a presente Lei tera
inicio, para fins de célculo do reajuste, a partir de 1° de maio de
2006.

Art. 3° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por
conta das seguintes dotagbes orcamentarias:

Orgao Econémica | Funcional | ProjiAtiv | Fonle D ca

02.01.00 3190.00.00 | 04.122.7001 2335 1 Pessoal e Encargos Soclals
02.02.00 3190.00.00 {03.122.7003 | 2263 1 Possoal e Eacargos Sociais ;
02.03.00 3190.00.00 | 08.244.4002 2130 3 Pessoal e Encargos Sociais i
02.04.00 3190.00,00 |06.182.8002 2267 1 Pessoal o Encargos Sociais™
03.01.00 3190.00.00 |04.122.7001 2338 1 Pessoal e Encargos Soctais
04.01.00 3190.00.00 |04,122.7001 2230 1 Pessoel e Encargos Sociais
04.02.01 3190.00.00 | 04,122.7001 2340 1 Pessoal e Encargos Soclais
04.02.02 3190.00.00 |04.122.7001 2234 1 Pessoul @ Encargos Soclais
04.02.03 3190.00.00 |04.126.7001 2237 1 Pessoal o Encargos Saciais
04.03.00 3190.00.00 | 04.122.7001 2339 1 Pessoal e Encaryos Sociais z
04.04.00 3190.00.00 {04.129.7101 2342 1 Possoal e Encargos Sotlais
04.05.00 3190.00.00 |04.122.7001 2341 1 Pessoal e Encargos Socials I
05.01.01 3190.00.00 | 12.361.2001 2041 1 Pessoal 8 Encargos Sociais
05.01.02 3190.00.00 | 12.365.2002 2343 1 Pessoel @ Encargos Saclais
05.01.03 3190.00.00 | 12.366.2001 2042 1 Pessoal e E: Sociais

Projeto de Lei no 43/2006

05.01.04 3190.00.00 [12.365.2002 | 2343 1 Possoal o Encargos Socisis
-, 050105 | 3190.00.00 |12.361.2001 [ 2041 1 Pessoal e Encargos Soclals
05.01.06 3190.00.00 | 12.361.2001 2344 1 Pessosl e Encergos Soclais
05.01.06 3190.00.00 | 12.361.2001 2345 1 Pessoal @ Encargos Socials
05.02.00 3150.00.00 | 27.812.3007 2302 1 Pessoal a Encargos Soclals
05.03.00 3190.00.00 | 13.392.3002 2080 1 Pessoal e Encargos Socisls
06.01.01 3190.00.00 |10.301.1001 2001 3 Pessoal e Encargos Socials
06.01.01 3190.00.00 | 10.301.1001 2001 5 Pessoul e Encargos Soclais
06.01,01 3190.00.00 | 10.301.1001 2002 3 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.01 3190.00.00 |10.301.1002 2007 3 Pessoal e Encargos Sociais )
06.01.04 3190.00.00 |10.301.1002 2007 5 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.01 3190.00.00 | 10.303.1006 2030 3 Peysoal o Encergos Saciais
06.01.02 | 3190.00.00 [10.302.1003] 2014 3 Passoal e Encargos Sociais
06.01.02 3190.00.00 | 10.302.1003 2011 5 Pessoal e Encargos Soclals
06.01.03 3190.00.00 |10.302.1003] 2014 3 Pessoal ¢ Encargos Soclais
06.01.03 3190.00.00 |10.302.1003 2014 ) Possoal e Encargos Socinis
06.01.03 3190.00.00 {10.302.1003 2346 3 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.03 3190.00.00 {10.304.1004 2019 3 Pessuel @ Encargos Sociais
06.01.03 3190.00.00 | 10.304.1004 2019 5 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.03 3190.00.00 | 10.305.1005 2023 3 Pessoel e Encargos Sociais
06.01.03 3190.00.00 | 10.305.1005 2023 5 Pessonl ¢ Encargos Sociais
06.01.04 31£0.00.00 | 10.301.1009 2039 3 Pessoal @ Eacargos Soclais
07.01.00 3190.00.00 | 15.122.5010 2190 1 Pessoal @ Encagos Sociais
07.01.00 3180.00.00 | 15.451.5002 1035 1 Pessoa) o Encargos Socials
07.01.00 3190.00.00 | 15.451.5003 2173 1 Possoal e Encargos Socials
07.01.00 3190.00.00 | 15.452.5001 2164 1 Pessoal @ Encargos Socisis
07.01.00 3180.00.00 | 15.452.5008 2182 1 Pessoal @ Encargos Sociais
07.02.00 3190.00.00 | 15.451.5003 2349 i Possoul e Encargos Sociais
07.03.01 3180.00.00 | 15.452.8001 2265 1 Passoal e Encargos Sociais '
07.03.02 3190.00.00 | 26.782.5003 2350 1 Pessoal e Encurgos Soclais s
08.01.00 3190.00.00 | 04.121.6007 2229 1 Pessoul e Encargos Sociais
08.03.00 3190.00.00 | 16.482.5005 1041 1 Pessoal e Encargos Sociais
08.04.00 3190.00.00 | 15.451.6002 2348 1 Pessoal e Encargos Socials
09.01.00 3190.00.00 | 08.244.4007 2333 1 Pessoal e Encargos Socigis
09.02.02 3190.00.00 |08.243.4001 2351 1 Pessoal e Encargos Sociais
10.01.00 3190.00.00 | 15.452.5002 2171 1 Pessoal e Encargos Sociais
10.01,00 3190.00.00 |18.541.6006 2224 1 Pessoal @ Encargos Socisis
10.01.00 3190.00.00 | 20.121.6001 2198 1 Pessoal ¢ Encurgos Socivis
10.01.00 3190.00.00 | 20.605.6001 2352 1 Pessoal @ Encargos Socials

Art. 4° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,

" revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Bebedouro 08 de maio de 2006
Helio de Almeida Bastos
Prefeito Municipal
Publicada na Secretaria da Prefeitura a 08 de maio de 2006
Nelson Afonso
Assessor Técnico
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

OEC241/2006 — je

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 05 de maio de 2006.

Senhor Prefeito,

- Comunico-lhe que foi aprovado, na sessdo ordindria realizada ontem, dia
04/05, o Projeto de Lei n° 43/2006, de autoria do Poder Executivo, que dispde sobre a
revisdo salarial anual, prevista no art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal, do
Quadro de Referéncia dos Servidores e Funciondrios Publicos Municipais de

Bebedouro, que especifica.
Encaminho-lhe em anexo o Autdgrafo de Lei n° 3542/2006. para

| ' prosseguimento do processo legislativo.

Atenciosamente,

PRESIDENTE

Excelentissimo Senhor
Hélio de Almeida Bastos
PREFEITO MUNICIPAL
BEBEDOURQO — SP
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

AUTOGRAFO DE LEI N° 3542/2006

Dispboe sobre a revisao salarial anual, prevista no art. 37, inciso X, da Constituigao
Federal, do Quadro de Referéncias dos Servidores e Funcionarios Publicos

Municipais de Bebedouro, que especifica.
De autoria do Poder Executivo

A NMESA DA CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO/ESTADO DE SAO PAULO,
usarido de suas atribuigdes legais, regimentais e constitucionais, faz saber que a Camara

Mun cipal aprovou a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedida reviséo salarial anual, no importe de 0,31% (zero virgula trinta e
um por cento), a todas as referéncias salariais dos servidores e funcionarios publicos
municipais da Prefeitura Municipal de Bebedouro, compreendendo os ativos, inativos e
pensionistas, nos termos do art. 37, inciso X, da Constituicao Federal.

Paragrafo unico. A revisdo salarial anual de que trata o caput deste artigo sera
extensiva ao Servigo Assistencial dos Funcionarios e Servidores Municipais — SASEMB —,
ao Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Bebedouro — SAAEB —, bem como ao Instituto

Municipal de Ensino Superior de Bebedouro — IMESBVC.

Art. 2° A revisdo salarial anual de que trata a presente Lei tera inicio, para fins de
calculo do reajuste, a partir de 1° de maio de 2006.

Art. 3° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta das seguintes

dotagdes orgamentarias:

Orgéo f Econdmica , Funcional | Proj/Ativ | Fonte | Descricéo
02.01.00 | 3190.00.00 / 04.122.7001 2335 | 1 Pessozie Erczroos Somzs
02.02.00 f 3190.00.00 i03.122.7003,i' 2263 | 1 | Pessole Erizargos Soeais
| 020300  3190.00.00 |08.244.4002| 2130 | 3 Pessoal e Erzarcos Soc
02.04.00 3190.00.00 | 06.182.8002| 2267 | 1 | Pessoal e En s
03.01.00 3190.00.00 | 04.122.7001| 2338 / 1| Pessoal e Enc 25
| 04.01.00 3190.00.00 |04.122.7001 | 2230 | 1 | Pessoal e En: ooz
| 04.02.01 ‘ 3190.00.00 504.122.7001;E 2340 | 1 Pessoal e En Socias
| 040202 | 3190.00.00 [04.122.7001| 2234 | 1 | Pessoal e Encargos Soca's
| 04.02.03 | 3190.00.00 | 04.126.7001| 2237 | 1 | Pessoal e Encargos Socia's
! 04.03.00 3190.00.00 !04.122.7001 2339 ’ 1 ,1 Pessoal e Encargos Soca's
f' 1 f[ Pessoal e Encargos Sociz's

| 3190.00.00 | 04.129.7101| 2342

| 04.04.00
“Deus Seja Louvado”
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04.05.00 3190.00.00 | 04.122.7001 2341 1 ’ Pesscz! e Encarges Sociais .
05.01.01 3190.00.00 | 12.361.2001 2041 1 Pessoz! e Encargos Socais ,’
05.01.02 3190.00.00 | 12.365.2002 2343 1 Pessoz! e Encargos Sociais ‘
05.01.03 3190.00.00 | 12.366.2001 2042 1 Pessoz! e Encargos Sodiais ;
05.01.04 3190.00.00 | 12.365.2002 2343 1 Pessoz! e Encargos Sociais ,‘
05.01.05 3190.00.00 | 12.361.2001 2041 1 Pessoz! e Encargos Sociais !
05.01.06 3190.00.00 | 12.361.2001 2344 1 Pessoal e Encargos Sodciais
05.01.06 3190.00.00 | 12.361.2001 2345 1 Pessoza! e Encargos Sociais ,"
05.02.00 3190.00.00 | 27.812.3007 2302 1 Pessoa! e Encargos Sociais !
05.03.00 3190.00.00 | 13.392.3002 2090 1 Pessoal e Encargos Sociais l
06.01.01 3190.00.00 | 10.301.1001 2001 3 Pessoal e Encargos Sociais
.06.01.01 3190.00.00 | 10.301.1001 2001 5 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.01 3190.00.00 | 10.301.1001 2002 3 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.01 3190.00.00 | 10.301.1002 2007 3 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.01 3190.00.00 | 10.301.1002 2007 5 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.01 3190.00.00 | 10.303.1006 2030 3 Pessoal e Encargos Sociais f
06.01.02 3190.00.00 | 10.302.1003 2011 3 Pessoal e Encargos Sodiais f
06.01.02 3190.00.00 | 10.302.1003 2011 5 Pessoal e Encargos Sociais '
06.01.03 3190.00.00 | 10.302.1003 2014 3 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.03 3190.00.00 | 10.302.1003 2014 5 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.03 3190.00.00 | 10.302.1003 2346 3 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.03 3190.00.00 | 10.304.1004 2019 3 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.03 3190.00.00 | 10.304.1004 2019 5 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.03 3190.00.00 | 10.305.1005 2023 3 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.03 3190.00.00 | 10.305.1005 2023 5 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.04 3190.00.00 | 10.301.1009 2039 3 Pessoal e Encargos Sociais
07.01.00 3190.00.00 | 15.122.5010 2190 1 Pessoal e Encargos Sociais
07.01.00 3190.00.00 | 15.451.5002 1035 1 ‘f Pessoal e Zncargos Soca's
07.01.00 3190.00.00 | 15.451.5003 2173 1 I Pessoal e Zncargos Socais
07.01.00 3190.00.00 | 15.452.5001 2164 1 | Pessoal e Encargos Socia's
07.01.00 3190.00.00 | 15.452.5008 2182 1 Pessoal e Encargos Sociais
07.02.00 3190.00.00 | 15.451.5003 2349 1 Pessoal e Encargos Sociz's
07.03.01 3190.00.00 | 15.452.8001 2265 1 Pessoal e Encargos Sociais
07.03.02 3190.00.00 | 26.782.5003 2350 1 ! Pessoal e Encargos Sociais
| 08.01.00 | 3190.00.00 | 04.121.6007 2229 1 | Pessoal e Encargos Sociais
| 080300 | 3190.00.00 | 16.482.5005 1041 7 | Pessoa’ e Znzzrgos Scoas
08.04.00 3190.00.00 I 15.451.6002 | 2348 1 :l Pesscal e Encargos Socias
09.01.00 : 3190.00.00 | 08.244.4007 | 2333 1 | Pessoal e Encargos Sociars
09.02.02 3190.00.00 | 08.243.4001 2351 1 " Pessoal e Encargos Soca's
10.01.00 3190.00.00 | 15.452.5002 2171 1 | Pessoal e Encargos Soca's
:’ 10.01.00 3190.00.00 | 18.541.6006 | 2224 1 | Pessoal e Ercarcos Soca's
| 10.01.00 | 3190.00.00 |20.121.6001 | 2198 1 Pessoal e E-2a730s Soza
10.01.00 ‘ 3190.00.00 | 20.605.6001 | 2352 1 Pessoal e Erzargos Sooas QiCip
N
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

Art. 4° Esta lei entraréd em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrario.

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 05 de maio de 2006.
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

COMISSAO DE ASSUNTOS GERAIS

Parecer da Comissdo de Assuntos Gerais ao Projeto de Lei n° 43/2006, de autoria
do Poder Executivo.

Ementa: Dispée sobre a revisdo salarial anual, prevista no art. 37, inciso X, da
Constituicio Federal, do quadro de referéncias dos servidores e funcionarios
publicos municipais de Bebedouro, que especifica.

O Relator da Comissdo de Assuntos Gerais da Camara Municipal de Bebedouro, feita
a leitura e a analise da propos1tura decide emitir parecer de

.....................................................................................................................................

.............................. m%ﬁ OO AN N e

issdes, 04 df&maio de 2006.

Carleos Alberto €

Sala das

‘pham

! C/‘(<'“

Paﬁ‘l/’o Visona
MEMBRO
Sala das Comissdes, 04 de maio de 2006. V\\g\\CiD,:;/
&
s LY 8
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer da Comissdo de Financas e Or¢camento ao Projeto de Lei n°® 43/2006, de

autoria do Poder Executivo.

Ementa: Dispée sobre a revisido salarial anual, prevista no art. 37, inciso X, da
Constituicio Federal, do quadro de referéncias dos servidores e funcionarios

publicos municipais de Bebedouro, que especifica.

Financas e Orcamento da Camara

O Relator da Comissdao de
Municipal de Bebedouro, feita a leitura e a analise da propositura, decide

............................... J.\.

Carlos Alberto Cornea )rpham

RELATOR

A Cgmissio acolhe o parecer emitido pelo Relator.

~Luiz Rgfferto dos Santos

PRESIDENTE
i . \|_\\T:j\l
’\\j, ‘o
Edsqr['AI/{tonio Pereira
MEMBRO
Sala das Comissdes, 04 de maio de 2006. @\@cipa
1
@
%
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ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Parecer da Comissdo de Justica e Redacdo ao Projeto de Lei n° 43/2006, de autoria
do Poder Executivo.

Ementa: Dispoe sobre a revisdo salarial anual, prevista no art. 37, inciso X, da
Constituicio Federal, do quadro de referéncias dos servidores e funcionarios
publicos municipais de Bebedouro, que especifica.

O Relator da Comissdo de Justica e Redacdo da Camara Municipal de Bebedouro,
feita a leitura e a analise da propositura, decide emitir parecer

/. - f c - e — ™ ~ = )
de -------- ‘/..c,A.L.'..i{/...'..’i.‘..‘.{ ........ I CZNLRTL. Ll Gl sl Lo LU L G csnsnnwsmnsunmnss swswswsmnnams swsassasse smeves

.........................................................................................................................................

; Zr, ; “:‘,/ ( —— >
( el '
Gilberto de Barros Basile Fiylo
RELATOR [

7/
A Cémissﬁo acolhe o parecer emitido pelo Relator.

Arc’ ibaldo Brasil Mal/fth{ez de Camargo

Sala das Comissdes, 04 de maio de 2006.
@0 % ©
T I8
% =0 g
@ = Qo
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

PROJETO DE LEI N°43/2006
Dispde sobre a revisdo geral anual prevista no art. 37, X, da Constituicido Federal, do quadro de
referéncias dos servidores municipais de Bebedouro.

MANIFESTACAO DO ASSISTENTE JURIDICO

Cuida o presente Projeto de Lei n® 43/2006, de fixag@o do percentual de aumento dos valores
das referéncias salariais dos servidores publicos municipais, 0,31% (zero virgula trinta € um por
cento), nos termos do que dispde a Constituigio Federal em seu art. 37, inciso X. E a chamada
revisdo geral anual da remuneragéo dos servidores publicos que a Carta Maior exige seja feita com
o0 objetivo de evitar perdas que impliquem na queda do poder de compra destes vencimentos.

DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

A Lei Organica de Bebedouro dispde no art. 11 que compete ao municipio legislar sobre
assuntos de interesse local, tendo como objetivo o bem-estar de sua populagio € o pleno
desenvolvimento de suas fungdes sociais, cabendo-lhe, dentre tantas atribuigdes, organizar o
quadro, o regime juridico e os planos de carreira dos servidores da Administragdo direta,
autdrquicas, das fundagdes e empresas publicas (art.11, VI).

O art. 17 desta mesma Lei Orgéanica estabelece que compete a Camara Municipal deliberar
sobre todas as matérias de competéncia do municipio, sendo certo que o inciso VI especifica o caso
da criagdo de cargos na administragdo direta e indireta e a fixa¢@o dos respectivos vencimentos.

Pela andlise dos dispositivos acima mencionados, vemos com clareza que ao municipio
compete a criagdo, transformag@o e extingdo de cargos, bem como a fixa¢do dos respectivos
vencimentos, além, é claro, da regulamentagdo do regime juridico dos servidores publicos
municipais.

O festejado Professor Toshio Mukai (in Direito Administrativo Sintetizado, Saraiva, 1999,
pag. 164/165) explica com clareza cristalina a matéria.

A organizagdo do aparato estatal é decorréncia de sua missdo constitucional de
prestagdo de servigo publico. Em outras palavras, para prestd-lo, o Poder
Piublico, num Estado Federal como o brasileiro, deve auto-organizar-se
autonomamente por meio da Constituicdo (Federal, Estadual e Leis Orgdnicas
Municipais) e de leis. Esse poder de auto-organiza¢do e auto-administragdo
auténoma com base em leis proprias, respeitados os limites constitucionais de
cada qual, encontra-se expresso no art. 18 da Constituicdo Federal: “A
organiza¢do politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil
compreende a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, todos
auténomos nos termos desta Constitui¢do”.

Em fungdo desse preceito constitucional, cada ente federado rege-se por sua
legislagdo administrativa, instituindo disciplina prdpria de seus servidores,
observados os preceitos uniformizadores da Constitui¢do Federal.

el
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

Nessa organizagdo, o Poder Publico cria cargos e fungoes, institui classes e
carreiras, estabelece direitos e deveres, vencimentos e prerrogativas da

Desta forma, sob este ponto de vista da competéncia, ndo ha nenhum vicio no projeto.

DA INICIATIVA - COMPETENCIA DO PREFEITO MUNICIPAL

A Lei Organica no art. 87 traz as matérias de competéncia do prefeito e dentre elas cita
expressamente que cabe a ele exercer a administragdo direta e indireta do municipio, provendo os
cargos publicos e dispondo sobre sua organizagéo e funcionamento.

Art. 87 — Compete ao Prefeito, dentre outras atribuigdes:

Il — exercer, com o auxilio dos Secretdrios ou Dirigentes dos drgdos da
administrag¢do direta ou indireta, a administra¢do do Municipio, de acordo com os
principios e normas desta Lei Orgdnica Municipal;

IX — prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situagdo
funcional dos servidores;

XXVII — dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da Administragdo
Municipal, na forma da Lei,

A Lei Orgénica estabelece ainda, em seu art. 103, que a “Lei municipal dispord sobre o
regime juridico dos servidores municipais, e também sobre a criagdo, transformagdo e extingdo de
cargos, empregos e fungdes publicas, sua forma de provimento, plano de carreiras e sistema
remuneratorio, observado o disposto na Constitui¢do Federal”.

Importa esclarecer que a competéncia para apresentar projeto de lei sobre revisio geral anual
dos servidores publicos municipais é do chefe do Executivo, pois a ele cabe a organizagio
administrativa, inclusive, de pessoal.

Enfim, a competéncia para iniciar projeto dessa natureza ¢ do Prefeito Municipal, sendo
certo que, na hipotese, a propositura estéd regular.

DO VEIiCULO NORMATIVO UTILIZADO

Com base no disposto na Lei Orgénica o projeto de lei que efetiva a revisdo geral anual é
ordinario, pois ndo se enquadra dentre as hipéteses que exigem tramitagdo especial (lei
complementar).

DO PROJETO E SUA MATERIALIDADE

Estabelece o art. 37, X, da Constituigdo Federal:
Art. 37 — A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao seguinte:

“Deus Seja Louvado” 2 ®
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X — a remuneragdo dos servidores piblicos e o subsidio de que trata o §4° do
art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na
mesma data e sem distin¢do de indice;

Diante da clareza do dispositivo constitucional, pouco se tem a acrescentar a respeito da
natureza do projeto. A Unica questdo é quanto ao indice a ser o indice aplicado, se efetivamente
representa a recomposic¢do das perdas salariais sofridas no decorrer do ultimo ano, o que deve ser
avaliado pelos nobres Vereadores.

Por ultimo, devemos analisar a questdo da revisdo geral anual sob o ponto de vista da
geracdo de despesa publica em cardter continuado. Na medida em que o projeto venha a ser
aprovado, ndo hd como negar que havera geragdo de despesa € como tal, necessario respeitar os
ditames insertos na Lei de Responsabilidade Fiscal, sobretudo aquilo disposto no Capitulo IV, arts.
15 e seguintes. Portanto o projeto deve vir acompanhado pela estimativa do impacto orgamentario-
financeiro (art. 16, I) e a declaragéo do ordenador de despesa (art. 16, II).

Na hipétese, o projeto veio acompanhado da estimativa do impacto financeiro-orgamentario
e da declaragéio o ordenador de despesa, este subscrito pelo Prefeito Municipal, o que demonstra sua
regularidade formal neste aspecto.

Em sua obra “Lei de Responsabilidade Fiscal comentada artigo por artigo”, Flavio C. de
Toledo Jr. e Sérgio Ciquera Rossi (NDJ, pag. 90/91) assim prelecionam:

A geragdo de despesa sera precedida por novas providéncias administrativas (art.
16, I e II); nesse dmbito, o gasto obrigatorio de cardter continuado solicita,
adicionalmente, o instituto da compensagdo financeira, que se da mediante o corte
de despesa ou o aumento de receita tributdria prdpria (art. 17).

Sem isso, a despesa carrega vicio de origem,; serd considerada ndo autorizada,
irregular e lesiva ao patriménio publico; seu ordenador pode ser enquadrado em
crime contra as finangas publicas, sujeitando-se a reclusdo de um a quatro anos.
Ademais, ordenar ou permitir a realizagcdo de despesa ndo autorizada constitui ato
de improbidade administrativa que causa lesdo ao erdrio (art. 10, IX, da lei n°
8429, de 1992).

Ordenador da despesa é a autoridade de cujos atos resultam emissdo de empenho
e autorizag¢do de pagamento, procedimentos que constituem a primeira e a ultima
fase or¢amentdria da despesa do setor publico. E isso o que dispde o Decreto-lei
n° 200, de 1967 (art. 80, §1°). Na Prefeitura, o ordenador nato é o Prefeito; na
Cdmara, o Presidente da Mesa; nas entidades descentralizadas, os titulares de
autarquias, fundagdes e empresas publicas, tais dirigentes, contudo, podem
delegar tal mister a outro agente publico.

Enfim, o projeto esta adequado as normas legais vigentes, ndo incorrendo em qualquer vicio
de competéncia ou legalidade. Salvo melhor juizo, € o que me parece ser.

Pela legalidade e constitucionalidade.

Salvo melhor juizo, € o que me parece ser. R

Bebedouro, capital nacional da laranja, 27 de abril de 2006. i

FERNANDO GALVAQ MOURA
Assistente Juridico = OAB/SP 141.129
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Bebedouro, capital nacional da laranja, 26 de abril de 2006.

OEP/291/2006/orm

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,

Dirigimo-nos a este Legislativo, solicitando
que os senhores vereadores analisem e procedam a aprovagdo do projeto em
aprego, em regime de urgéncia especial.

Trata-se de Projeto de Lei que autoriza o
Executivo Municipal a conceder revisdo salarial anual, no importe de 0,31%
(zero virgula trinta e um por cento), a todas as referéncias salariais dos
servidores e funciondrios publicos municipais da Prefeitura Municipal de
Bebedouro, compreendendo os ativos, inativos e pensionistas, sendo certo que
citada revisdo salarial serd extensiva a todas as Autarquias Municipais.

Oportuno  esclarecer que, o presente
expediente legislativo se faz necessario, ante a existéncia de preceito
constitucional obrigando a revisdo anual do quadro de salarios, assim, ao
apresentar a presente propositura o Executivo Municipal esta dando o devido
cumprimento ao estabelecido no art. 37, inciso X, da Constitui¢do Federal.

Por fim, deve ser informardo que, a revisdo
aqui estabelecida foi estipulada em acordo havido em reunifio com a
Comisséo de Negociacdo Salarial.

Eram estes os motivos que haviamos a relatar

a pessoa do Senhor Ilustre Presidente e demais Agentes Politicos deste

Legislativo, colocando-nos a disposi¢do para maiores esclarecimentos, que e,
&
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fizerem necessarios.

Sem mais para o momento, ficamos no
aguardo da necessaria aprovagdo do projeto em aprego, aproveitando a
oportunidade, para uma vez mais, remeter nossos votos de elevada estima e
distinta consideracgéo.

,/]7 7 ¢ W -
HETLI0/DE ALMEIDA BASTOS
Prefeito Municipal de Bebedouro

EXMO. SR.
CELSO TEIXEIRA ROMERO
DD PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO
%
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PROJETO DE LEIN° 43  /2006.

APROVADOEM YOS 06 1ipGE SOBRE A REVISAO
—20_VOTOS FAVORAVEIS SALARIAL ANUAL, PREVISTA NO
ART. 37, INCISO X, DA
CONSTITUICAO FEDERAL, DO
QUADRO DE REFERENCIAS DOS
SERVIDORES E FUNCIONARIOS
PUBLICOS MUNICIPAIS DE
BEBEDOURO, QUE ESPECIFICA.

7 HELIO DE ALMEIDA BASTOS, Prefeito
Municipal de Bebedouro, no uso de suas atribui¢des legais,

Fagco saber que a Céamara Municipal de
Bebedouro aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedida revisdo salarial anual,
no importe de 0,31% (zero virgula trinta e um por cento), a todas as referéncias
salariais dos servidores e funciondrios publicos municipais da Prefeitura
Municipal de Bebedouro, compreendendo os ativos, inativos e pensionistas, nos
termos do art. 37, inciso X, da Constituigdo Federal.

Paragrafo Unico. A revisio salarial anual de
que trata o caput deste artigo serd extensivo ao Servico Assistencial dos
Funcionarios e Servidores Municipais — SASEMB, ao Servico Auténomo de
Agua e Esgoto de Bebedouro — SAAEB, bem como ao Instituto Municipal de
Ensino Superior de Bebedouro — IMESBVC.

Art. 2° A revisdo salarial anual de que trata a
presente Lei, terd inicio, para fins de célculo do reajuste, a partir de 1° de maio
de 2006.

Art. 3° As despesas decorrentes com a
presente Lei, correra por conta das seguintes dotagdes or¢amentérias:

Org3o Econémica | Funcional Proj/Ativ_| Fonte Descricédo
02.01.00 3190.00.00 | 04.122.7001 2335 1 Pessoal e Encargos Sociais_; cj
0(\\0 pa/
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02.02.00 3190.00.00 | 03.122.7003 2263 1 Pessoal e Encargos Sociais
02.03.00 3190.00.00 | 08.244.4002 2130 3 Pessoal e Encargos Sociais
02.04.00 3190.00.00 |06.182.8002 2267 1 Pessoal e Encargos Sociais
03.01.00 3190.00.00 | 04.122.7001 2338 1 Pessoal e Encargos Sociais
04.01.00 3190.00.00 [ 04.122.7001 2230 1 Pessoal e Encargos Sociais
04.02.01 3190.00.00 | 04.122.7001 2340 1 Pessoal e Encargos Sociais
04.02.02 3190.00.00 | 04.122.7001 2234 1 Pessoal e Encargos Sociais
04.02.03 3190.00.00 | 04.126.7001 2237 1 Pessoal e Encargos Sociais
04.03.00 3190.00.00 | 04.122.7001 2339 1 Pessoal e Encargos Sociais
04.04.00 3190.00.00 [04.129.7101 2342 1 Pessoal e Encargos Sociais
04.05.00 3190.00.00 | 04.122.7001 2341 1 Pessoal e Encargos Sociais
05.01.01 3190.00.00 | 12.361.2001 2041 1 Pessoal e Encargos Sociais
05.01.02 3190.00.00 |12.365.2002 2343 1 Pessoal e Encargos Sociais
05.01.03 3190.00.00 | 12.366.2001 2042 1 Pessoal e Encargos Sociais
05.01.04 3190.00.00 |12.365.2002 2343 1 Pessoal e Encargos Sociais
05.01.05 3190.00.00 | 12.361.2001 2041 1 Pessoal e Encargos Sociais
05.01.06 3190.00.00 | 12.361.2001 2344 1 Pessoal e Encargos Sociais
05.01.06 3190.00.00 | 12.361.2001 2345 1 Pessoal e Encargos Sociais
05.02.00 3190.00.00 |27.812.3007 2302 1 Pessoal e Encargos Sociais
05.03.00 3190.00.00 | 13.392.3002 2090 1 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.01 3190.00.00 |10.301.1001 2001 3 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.01 3190.00.00 | 10.301.1001 2001 5 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.01 3190.00.00 | 10.301.1001 2002 3 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.01 3190.00.00 | 10.301.1002 2007 3 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.01 3190.00.00 | 10.301.1002 2007 5 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.01 3190.00.00 | 10.303.1006 2030 3 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.02 3190.00.00 |10.302.1003 2011 3 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.02 3190.00.00 | 10.302.1003 2011 5 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.03 3190.00.00 | 10.302.1003 2014 3 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.03 3190.00.00 |10.302.1003 2014 5 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.03 3190.00.00 | 10.302.1003 2346 3 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.03 3190.00.00 | 10.304.1004 2019 3 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.03 3190.00.00 | 10.304.1004 2019 5 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.03 3190.00.00 |10.305.1005 2023 3 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.03 3190.00.00 | 10.305.1005 2023 5 Pessoal e Encargos Sociais
06.01.04 3190.00.00 | 10.301.1009 2039 3 Pessoal e Encargos Sociais
07.01.00 3190.00.00 | 15.122.5010 2190 1 Pessoal e Encargos Sociais
07.01.00 3190.00.00 | 15.451.5002 1035 1 Pessoal e Encargos Sociais
07.01.00 3190.00.00 | 15.451.5003 2173 1 Pessoal e Encargos Sociais
07.01.00 3190.00.00 | 15.452.5001 2164 1 Pessoal e Encargos Sociais
07.01.00 3190.00.00 | 15.452.5008 2182 1 Pessoal e Encargos Sociais
07.02.00 3190.00.00 | 15.451.5003 2349 1 Pessoal e Encargos Sociais
07.03.01 3190.00.00 | 15.452.8001 2265 1 Pessoal e Encargos Sociais
07.03.02 3190.00.00 |26.782.5003 2350 1 Pessoal e Encargos Sociais
08.01.00 3190.00.00 | 04.121.6007 2229 1 Pessoal e Encargos Sociais
08.03.00 3190.00.00 | 16.482.5005 1041 1 Pessoal e Encargos Sociais
08.04.00 3190.00.00 |15.451.6002 2348 1 Pessoal e Encargos Sociais
09.01.00 3190.00.00 |08.244.4007 2333 1 Pessoal e Encargos Sociais
09.02.02 3190.00.00 | 08.243.4001 2351 1 Pessoal e Encargos Sociais
10.01.00 3190.00.00 | 15.452.5002 2171 1 Pessoal e Encargos Sociais
10.01.00 3190.00.00 | 18.541.6006 2224 1 Pessoal e Encargos Sociais
10.01.00 3190.00.00 |20.121.6001 2198 1 Pessoal e Encargos Sociais
10.01.00 3190.00.00 | 20.605.6001 2352 1 Pessoal e Encargos Sociais_ ; ~;
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Art. 4° Esta lei entrard em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Bebedouro, 26 de

abril de 2006.
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HELIOBE ALMEIDA BASTOS
Prefeito Municipal de Bebedouro
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AUSENTE DA SESSAO

———Vereador(es)

Luiz Roberto dos Santos
VEREADOR



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Estado de Sao Paulo
ANEXO I
ESTIMATIVA
IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRO
( L.R.F., artigo 16, I)
Projeto de lei que dispde sobre a revisao salarial anual, prevista no art. 37, inciso X, da
Constituicio Federal, do quadro de referéncias dos servidores e funcionarios publicos
municipais de Bebedouro, que especifica.

Exercicio de 2006
Déficit Financeiro de 2005 R$ 5.373.912,51
Receita Esperada em 2006 R$ 78.600.000,00
(=) Disponibilidade Financeira para as Despesas Fixadas no Or¢amento - Programa de
2005 R$ 73.226.087,49
Custo da Nova Despesa em 2006 R$ 47.120,00
Estimativa do Impacto — Or¢amentério 0,05%
Estimativa do Impacto — Financeiro 0,06%
Exercicio de 2007
Déficit Financeiro de 2005 RS 4.030.434,38
Receita Esperada em 2006 R$ 75.782.100,00
(=) Disponibilidade Financeira para as Despesas Fixadas no Orgamento - Programa de
2006 R$ 71.751.665,62
Custo da Nova Despesa em 2006 RS 70.680,00
Estimativa do Impacto — Orgamentario 0,09%
Estimativa do Impacto — Financeiro 0,09%
Exercicio de 2008
Déficit Financeiro de 2006 R$ 3.022.825,78
Receita Esperada em 2007 R$ 78.313.383,00
(=) Disponibilidade Financeira para as Despesas Fixadas no Orgamento - Programa de
2007 R$ 75.290.557,22
Custo da Nova Despesa em 2007 R$ 70.680,00
Estimativa do Impacto — Or¢gamentario 0,09%
Estimativa do Impacto — Financeiro 0,09%

Metodologia de Calculo:

1 — O déficit financeiro de 2005, apurado pela diferenca entre o Ativo e o Passivo Financeiro,
constante do Balango Patrimonial.

2 — Receita esperada em 2006 foi considerada a orgada.

3 — Para os exercicios de 2007 e 2008 conforme quadro da Evolug¢do da Receita na LOA 2006.

Bebedoufto, 26 de abril de 2006. \
Edson Valter\Gazzotti Josué Marcondesde Sbuza
CRCI1SP1}12003/0-1 iretor do departamento — Finangas .
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INSTITUTO MUNICIPAL DE,ENSINO SUPERIOR DE BEBEDOURO
“VICTORIO CARDASSI” -
AUTARQUIA CRIADA PELA LEI MUNICIPAL, N.° 1.612, PUBLICADA EM 27/07/83 [o H *ai D

Regulamentada pelo Decreto n° 1955 de 25/06/1987

R. Nelson Domingos Madeira, 300 - Parque Eldorado - Tel. (17) 3345-9266
BEBEDOURO - SP - CEP. 14.706-124

Home Page: http://www.imesb.br E-mail: imesb@imesb.br

DECLARACAO

FATIMA ROTUNDO DA SILVEIRA, Diretora
do Instituto Municipal de Ensino Superior de Bebedouro “Victério Cardassi”, no
uso de suas atribuigdes legais, DECLARA para os devidos fins legais, notadamente
para os ditames do inciso Il do Artigo 16 da Lei Complementar n° 101/2000, que o
valor da despesa objeto do presente expediente administrativo, encontra-se adequado
a Lei Orcamentaria do corrente exercicio, bem como, de igual forma, ao Plano

Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias.
Por ser verdade, firma a presente declaragio.

Bebedouro, 27 de abril de 2006.

FATIMA ROTUNDO DA SILVEIRA
Diretora do IMESB “Victério Cardassi”
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INSTITUTO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE BEBEDOURO “VICTORIO CARDASSI”
Autarquia criada pela lei municipal, n.° 1.612, publicada em 27/07/83 :
Regulamentada pelo Decreto n° 1955 de 25/06/1987 £ | ’
R. Nelson Domingos Madeira, 300 - Parque Eldorado ~ i l

Bebedouro — SP - CEP. 14.706-124 - Tele (17) 3345-9366
Home Page: http://www.imesb.br E-mail: imesb@imesb.br
ANEXO |
ESTIMATIVA
IMPACTO ORGAMENTARIO - FINANCEIRO
(L.R.F., ARTIGO 186, I)
Projeto de Lei que dispde sobre reajuste dos vencimentos dos funcionéarios e servidores
municipais do Instituto Municipal de Ensino Superior de Bebedouro "Victério Cardassi"”,
que especifica.
dotacéo orcamentaria n. ° 3.1.90.11.01 12.364.2005 2068

Exercicio de 2006

Déficit Financeiro de 2005 -144.344,99
Receita Esperada Em 2006 3.291.500,00
(=) Dispon. Financ. p/ despesas fixadas no orcamento programa de 2005 3.147.155,01
Custo da nova despesa em 2006 69.945,13
Estimativa do impacto orgamentario 2,13%
Estimativa do impacto financeiro 2,22%

Exercicio de 2007

Déficit Financeiro de 2006 -108.258,74
Receita Esperada Em 2007 3.823.347,23
(=) Dispon. Financ. p/ despesas fixadas no orgamento programa de 2006 3.715.088,49
Custo da nova despesa em 2007 110.613,51
Estimativa do impacto orgamentario 2,89%
Estimativa do impacto financeiro 2,98%

Exercicio de 2008

Déficit Financeiro de 2007 -72.172,50
Receita Esperada Em 2008 4.167.448,48
(=) Dispon. Financ. p/ despesas fixadas no orgamento programa de 2007 4.095.275,99
Custo da nova despgsa em 2008 116.144,19
Estimativa do impacto orcamentario 2,79%
Estimativa do impacto financeiro 2,84%

Metodologia de Calculo:

1- O déficit financeiro de 2005 foi apurado pela diferenca entre o Ativo e o Passivo Financeiro constante do
Balango Patrimonial:

2- A Receita esperada-em 2006 foi considerada a orgada;

3- Para o exercicio Pe 2007 € 2008 conforme quadro da Evolugao da Receita na LOA de 2006.

Bebedouro, 19 d& abril d&.2006

X

Agtonio Aﬁag‘eto Alves Prof.2 Dr Fatima Rotundo da Silveira
Tesoureito ///Contador Diretora do IMESB
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SERVICO ASSISTENCIAL DOS FUNCIONARIOS E SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BEBEDOURO
SASEMB

DECLARACAO

Edna Maria Soares da Silva, Diretora do
Servico Assistencial dos Funciondrios e Servidores Municipais de
Bebedouro - SASEMB, no uso de suas atribuicdes legais, DECLARA
para os devidos fins legais, notadamente os ditames do inciso II do
Artigo 16 da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000,
que o valor da despesa objeto do presente expediente legislativo,
encontra-se adequado a Lei Orcamentaria do corrente exercicio,
bem como, de igual forma, ao Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes
Orgamentaria.

Por ser verdade, firma a presente
declaracgao.

Bebedouro, 27 de abril de 2006.

\.@l
Maha Soares da Silva

Diretora do SASEMB

\Clpa
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Rua Lucas Evangelista, 1055 - Bebedouro/SP - Fone/fax - (17) 3342-8013. @& [ \{,
e-mail - sasemb@mdbrasil.com.br ©
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Servico Assistencial dos Funcionarios e Servidores
Municipais de Bebedouro - SASEMB

ANEXO I
ESTIMATIVA
IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRO
(L.R.F., artigo 16, I)
Autoriza o SASEMB a conceder aumento salarial de 5,69%

Exercicio de 2006
Superavit Financeiro de 2005 R$  5.891.424,47
Receita Esperada em 2006 R$ 2.545.310,00
(=) Disponibilidade Financeira para as Despesas Fixadas no Or¢camento - Programa de
2005 R$ 8.436.734,47
Custo da Nova Despesa em 2006 R$ 177.700,50
Estimativa do Impacto — Orgamentério 6,98%
Estimativa do Impacto — Financeiro 2,11%

Exercicio de 2007
Superdvit Financeiro de 2007 R$  6.185.995,69
Receita Esperada em 2007 R$ 2.672.575,50
(=) Disponibilidade Financeira para as Despesas Fixadas no Or¢camento - Programa de
2006 R$ 8.858.571,19
Custo da Nova Despesa em 2007 R§ 231.010,65
Estimativa do Impacto — Or¢camentério 8,64 %
Estimativa do Impacto — Financeiro 2,61%

Exercicio de 2008
Superavit Financeiro de 2008 R$  6.495.295,47
Receita Esperada em 2008 R$  2.779.478,52
(=) Disponibilidade Financeira para as Despesas Fixadas no Or¢amento - Programa de
2007 R$  9.274.773,99
Custo da Nova Despesa em 2008 R$  231.010,65
Estimativa do Impacto — Orgcamentério 8,31%
Estimativa do Impacto — Financeiro 2,49%

Metodologia de Célculo:

1 — O superavit financeiro de 2005, apurado pela diferenga entre o Ativo e o Passivo Financeiro,
constante do Balango Patrimonial.

2 — Receita esperada em 2006 foi considerada somente a orgada. Ndo foram consideradas as
transferéncias financeiras para o RPPS (Obrigag&es Patronais, créditos oriundos do parcelamento de
Divida Ativa e outras transferéncias).

3 — Para os exercicios de 2007 e 2008 conforme quadro da Evolugéo da Receita na LOA 2006.

Bebedouro, 27 de abril de 2006
(_:\\ 4 (ﬁ-.,,j k (7

~ EdnaMaria Soares da Silva
Diretora do SASEMB




Servigco Autdonomo de Agua e Esgoto de Bebedouro
Rua Cel. Joaquim José de Lima, 1016 — Bebedouro (SP) Cep. 14.701-450
CNPJ. 44.405.967/0001-29 - Fone/Fax 17-3344-5400

DECLARAGAO

SUHAIL ISMAEL, Diretor do Servigco
Auténomo de Agua e Esgoto de Bebedouro — SAAEB, no uso de suas
atribuicbes legais, DECLARA para os devidos fins legais, notadamente os
ditames do inciso Il do Artigo 16 da Lei Complementar n® 101/2000, que o valor
da despesa objeto do presente expediente legislativo, encontra-se adequado a
Lei Orcamentaria do corrente exercicio, bem como, de igual forma, ao Plano

Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentaria.

Por ser verdade, firma a presente
declaragao.

Bebedouro, 27 de Abril de 2006.

y/ ~  Suhail Ismael
‘ Diretor
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