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Projeto de Lei Complementar n° 02/2008

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO
LEI COMPLEMENTAR N° 58 DE 30 DE ABRIL DE 2008

Estabelece a politica de incorporagio de vantagens pecunidrias para
o servidor pablico municipal e dé outras providéncias.

suas atribuigdes legais,
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte Lel
Complementar:

SECAO |
Incorporagio pelo Exercicio de Carge em Comissao

Art. 1° O servidor da Administracéo Direta e

Ihe proporcione remuneragio superior, por periodo de 5
Yinterrupcdo, ou 10 (dez) anos interpolados, incorporara, em atividade, a

Indireta, e do Poder '

. Legislativo, efetivo, estével, por forca constitucional ou que tenha sido !
admitido entre 05/10/1983 ¢ 05/10/1988. que exerce cargo ou fungéo que | fim de incorporagéo da diferenga do cargo efetivo e cargo em comissao e |
(cinco) anos sem || gratificaco, o afastamento do servidor em virtude de: :

| remuneracao de seu cargo efetivo, como vantagern pessoal, aimportancia | ;

' lenha incidido contribuig&o previdenciaria sobre o valor percebido.

: Art. 2° Quande o servidor tiver exercido mais de um cargo ou
‘fungéo no periodo de

exercido por um periodo minimo de trés anos.

Art. 3° O periodo de licenga-saude & computavel para fins da
incorporag#o aclma mencionada.

para os efeitos desta lei ndo poderd ser considerado para efeltos de
qualguer outra incorporago, desta lei ou de deciséo judicial.

Art. 5° A incorporacio do quinto de diferenca de remuneragéo

sera processada mediante requerimento do interessado, instruido com a

competente certiddo que comprove o exercicio em carge ou fungdo de
femuneragac superior.

Secao i
incorporagdo de gratificagio

‘periodo de 5 (cinco) anos sem interrupcéo, ou 10 (dez) anos intercalados,
| incorpora-las-4 ao vencimento enquanto estiver em atividade, desde que
: tenha incidido conlribuigéo previdenciaria sobre o valor percebido.

: Art. 7° A incorporacdo de que lrata o art, 8° seré feita na
proporcéo de 1/5 (um quinto) do valor da vantagem por ano de efetivo
s exercicio de sua percepgdo, até o limite de 5/5 (cinco quintos).

§ 1° Adata da vigéncia da incorporagdo devera ser o dia seguinie | . - . - g
| (cinglienta e quatro) meses sem interrupgéc e em vias de preencher os 5

! requisitos para se aposentar voluntéria e/ou compulsoriamente, ndo !

§ 2° O periodo de licenga-sadde & computavel para fins da ' podera ser exonerado do cargo em comtsséonoperlodoqueantecedea06'

aquele em que completar 0s 365 dias.

incarporagao acima mencionada.

' meses, de gratificagdes de valores diferentes, a incorporagao sera feita
| com base na vantagem percebida por mais tempo ou, se nenhuma delas
{atender a esse requisito (ou seja, se s periodos forem iguais), com base
' na de maior valor.

Art. 9° O servidor que, apds a incorporaco, tolal ou parcial, vier
a fazer jus a gratificagdo da mesma natureza, percebera apenas a
diferenga entre a vantagem incorporada e a nova gratificacdo, se esta for
maior,

Art. 10. A incorporacdo de quintos da gratificacdo sera
processada mediante requerimento do interessado, instruido com a
competente certidéo que comprove o percebimento da gratificagdo, bem
como copia das portarias de concessdo.

5 (cinco) anos sem interrupgao ou 10 (dez) anos |

linterpolados, a vantagem do maior valor lhe sera atribuida, desde que |
' vag 9 "indireta e do Poder Legislativo;

iequivalente & fragao de 1/5 (um quinto) dessa diferenca a cada doze ;!
- meses de efetivo exercicio, até o limite de 5/5 (cinco quintos), desde que

Art. 11. As parcelas referidas no art. 6° ndo serdo consideradas
para efeito de calculo de qualquer vantagem incldente sobre vencimento de
cargo efetivo.

Segao i
Incorporagdo da carga suplementar

Art. 12. O professor que exerce atividades exclusivamente em
sala de aula, efetivo, estavel por for¢a constitucional ou que tenha sido
admitido entre 05/10/1983 e 05/10/1988, que recebe carga suplementar,
por periodo de 5 (cmco) anos sem qualquer.interrupgéo, ou 10 (dez) anos | i
interpolados, incorpora-la-a ac vencimento enquanto estiver em atlvidade, g
desde que tenha Incidido contribuigdo previdenciaria sobre o valor|
percebido. :

1

Paragrafo Gnico. A incorporagéo de que trata este artigo serd | ’
feita na proporcao de um quinto do valor da vantagem, por ano de sua |
percepcao, até o limite de cinco quintos.

Art. 13. Entende-se por carga supiementar o nimero de horas

Helio de Almeida Bastos, Prefeito Municipal de Bebedouro, usando de | Prestadas pelo docente além daquelas fixadas para a jornada de trabalho a -
1 que estiver sujeito.

Art. 14. A data da vigéncia da incorporagdo devera ser o dla

I sequinte aguete em que completar os 365 dias.

Art. 15. O periodo de licenga-saude & computavel para fins de

. NCOTPOracaoc acima mencionada.

Art. 16, Considera-se como de efetivo exercicio do cargo, para o ‘

| - férias;

I -licenga-prémio;

It - licenga para tratamento de sauds;

IV -licenga a funcionéria gestante e/ou adotante,

Art. 17. Parafins desta lei, considera-se:
| - servidor: o titular de cargo ou fungéo da administragéo dlreta
il - ano: o periodo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias

continuos de efetivo exercicio no servige publico municipal;
11l - diferenca de remuneragao: o valor pecuniério resultante da | :

i
|
|
i

e subtracéo enire vencimentos, de cargos ou fungdes distintos, exc!mdas

Art, 8° O servidor da Administragido Direta, Indireta e do Poder |
Legislativo, efetivo, estével por forga constitucional ou que tenha sido |
admitido entre 05/10/1983 e 05/10/1988, que recebe as gratificagbes de |

que tratam os incisos 1V, V, VI, Vill e IX do art. 146 da Lel 2.693/97, por |

Art. 4° O tempo de exercicio em cargo em comiss&o computado | | quaisquer vantagens pecuniarias;

IV - vencimento: retribuigéo pecuniaria pelo efetivo exerciclo de

| cargo publico, com valor fixado em lei;

V - remuneracéo: é o vencimento do cargo publico acrescido das

' vantagens pecunidrias, permanentes ou temporérias, incorporadas ou néo,
| estabelecidas emlei.

Art. 18. A vantagem de que trata o art. 1° desta lei ndo sera

somada ao vencimento do servidor, mas pago sob codigo especifico, e seré
s computada no calculo das vantagens pecunidrias, incidindo sobre eles as
' contribuigbes previdenclérias.

Art. 19. As vantagens de que tratam os art. 6° e 12 desta lei néo
serdo somadas ao vencimento do servidor, mas pago sob codigo
especifico, e ndo serdo computadas no calculo das vantagens pecunidrias,
incidindo sobre eles as contribuigdes previdencidrias.

Art. 20. As gratificacdes de que tratam os incisos IV, V, VI, Vil e |

“1X do art. 146 da Lei 2.693/97, recebidas por servidor por 54 (cinglienta e : :
| quatro) meses sem interrupgao e em vias de preencher os requisitos para
se aposentar voluntdria elou compulsoriamente, néo poderdo ser {
| revogadas no periodo que antecede a 06 (seis) meses dessa condigéo.

Art. 21. O servidor ocupante de cargo em comisséo por 54f

| (seis) meses dessa condicdo.

Art, 8° Na hipdtese de recebimento, durante o periodo de doze ) Ll Goe 08 |
- servidores inalivos e aos pensionistas dos servidores que tenham falecido

Art. 22. As disposicoes desta iei ndo serdo estendidas aos§

' no exercicio da dtividade publica ou ina\ividade

| dotagOes orqamentar«as prépnas

Art. 24, Fica revogado o paragrafo tinico do art. 146, 0 § 3° do art.

156 e 0§ 2° doart. 166 da Lei 2.693/97.

Art. 25. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposigbes em contrario. .

Prefeitura Municipal de Bebedouro 30 de abrii de 2008,

Helio de Almeida Bastos |
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura a 30 de abrit de 200 80(\\C'pa
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

OEC/172/2008 — je

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 29 de abril de 2008.

Senhor Prefeito,

Comunico-lhe que foi aprovada, na sessdo ordinaria realizada ontem, dia
28/04, a Mensagem ao Projeto de Lei Complementar n° 02/2008, de autoria do
Poder Executivo, que estabelece a politica de incorporagio de vantagens
pecuniarias para o servidor publico m icipal, e d4 outras providéncias.

Para prosseguimento do procesis]%legislativo, encaminho-lhe em anexo o
Autoégrafo de Lei Complementar n° 60/2 08

Atenciosamente.

e

E(i on’Antonio Pereira
PRESIDENTE

Excelentissimo Senhor
Hélio de Almeida Bastos
PREFEITO MUNICIPAL
BEBEDOQURO - SP
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N° 60/2008

Estabelece a politica de incorporacdao de vantagens pecuniarias para o servidor
publico municipal e da outras providéncias.
De autoria do Poder Executivo

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO/ESTADO DE SAO PAULO,
usando de suas atribuicbes legais, regimentais e constitucionais, faz saber que a Camara

Municipal aprovou a seguinte Lei Complementar:

SECAO|
Incorporagéo pelo Exercicio de Cargo em Comissao

Art. 1° O servidor da Administracdo Direta e Indireta, e do Poder Legislativo,
efetivo, estavel, por forca constitucional ou que tenha sido admitido entre 05/10/1983 e
05/10/1988, que exerce cargo ou fungédo que lhe proporcione remuneragao superior, por
periodo de 5 (cinco) anos sem interrupgéo, ou 10 (dez) anos interpolados, incorporara, em
atividade, a remuneracéo de seu cargo efetivo, como vantagem pessoal, a importancia
equivalente a fracdo de 1/5 (um quinto) dessa diferenga a cada doze meses de efetivo
exercicio, até o limite de 5/5 (cinco quintos), desde que tenha incidido contribuicao

previdenciaria sobre o valor percebido.

Art. 2° Quando o servidor tiver exercido mais de um cargo ou funcéo no periodo de
5 (cinco) anos sem interrupgao ou 10 (dez) anos interpolados, a vantagem do maior valor
lhe sera atribuida, desde que exercido por um periodo minimo de trés anos.

Art. 3° O periodo de licenga-satide é computavel para fins da incorporagéo acima
mencionada.

Art. 4° O tempo de exercicio em cargo em comissao computado para os efeitos
desta lei ndo podera ser considerado para efeitos de qualquer outra incorporagéo, desta

lei ou de decisao judicial.

Art. 5° A incorporacgédo do quinto de diferenca de remuneragao sera processada
mediante requerimento do interessado, instruido com a competente certidao que
comprove o exercicio em cargo ou fungédo de remuneragao superior.

Secao ll
Incorporacgao de gratificagao

Art. 6° O servidor da Administracao Direta, Indireta e do Poder Legislativo, efetivo,
estavel por forca constitucional ou que tenha sido admitido entre 05/10/1983 e

“Deus Seja Louvado” Q 0%
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

05/10/1988, que recebe as gratificagbes de que tratam os incisos IV, V, VI, Vil e IX do art.
146 da Lei 2.693/97, por periodo de 5 (cinco) anos sem interrupgéo, ou 10 (dez) anos
intercalados, incorpora-las-4 ao vencimento enquanto estiver em atividade, desde que
tenha incidido contribuicdo previdenciaria sobre o valor percebido.

Art. 7° A incorporacdo de que trata o art. 6° sera feita na proporgéo de 1/5 (um
quinto) do valor da vantagem por ano de efetivo exercicio de sua percepgao, até o limite

de 5/5 (cinco quintos).

§ 1° A data da vigéncia da incorporagao devera ser o dia seguinte aquele em que
completar os 365 dias.

§ 2° O periodo de licenga-satide é computavel para fins da incorporacdo acima
mencionada.

Art. 8° Na hipotese de recebimento, durante o periodo de doze meses, de
gratificacdes de valores diferentes, a incorporagéo sera feita com base na vantagem
percebida por mais tempo ou, se nenhuma delas atender a esse requisito (ou seja, se 0s
periodos forem iguais), com base na de maior valor.

Art. 9° O servidor que, apos a incorporagédo, total ou parcial, vier a fazer jus a
gratificacdo da mesma natureza, percebera apenas a diferengca entre a vantagem
incorporada e a nova gratificagéo, se esta for maior.

Art. 10. A incorporacdo de quintos da gratificagdo sera processada mediante
requerimento do interessado, instruido com a competente certiddo que comprove o
percebimento da gratificagdo, bem como cépia das portarias de concessao.

Art. 11. As parcelas referidas no art. 6° ndo ser&o consideradas para efeito de
calculo de qualquer vantagem incidente sobre vencimento de cargo efetivo.

Secao lll
Incorporagéo da carga suplementar

Art. 12. O professor que exerce atividades exclusivamente em sala de aula, efetivo,
estavel por forca constitucional ou que tenha sido admitido entre 05/10/1983 e
05/10/1988, que recebe carga suplementar, por periodo de 5 (cinco) anos sem qualquer
interrupgao, ou 10 (dez) anos interpolados, incorpora-la-a ao vencimento enquanto estiver
em atividade, desde que tenha incidido contribuicdo previdenciaria sobre o valor

percebido.

Paragrafo tnico. A incorporagao de que trata este artigo sera feita na proporgao
de um quinto do valor da vantagem, por ano de sua percepgao, até o limite de cinco

quintos.
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

Art. 13. Entende-se por carga suplementar o numero de horas prestadas pelo
docente além daquelas fixadas para a jornada de trabalho a que estiver sujeito.

Art. 14. A data da vigéncia da incorporagéo devera ser o dia seguinte aquele em
gue completar os 365 dias.

Art. 15. O periodo de licenga-satide é computavel para fins de incorporagéo acima
mencionada.

Das Disposicoes Gerais

Art. 16. Considera-se como de efetivo exercicio do cargo, para o fim de
incorporagéo da diferenga do cargo efetivo e cargo em comisséo e gratificagéo, o
afastamento do servidor em virtude de:

| - férias;

Il - licenga-prémio;

Il - licenga para tratamento de satde;

IV - licenca a funcionaria gestante e/ou adotante.

Art. 17. Para fins desta lei, considera-se:

| - servidor: o titular de cargo ou fungédo da administragdo direta, indireta e do Poder

Legislativo;
Il - ano: o periodo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias continuos de efetivo

exercicio no servigo publico municipal;
Il - diferenca de remuneragéo: o valor pecuniario resultante da subtracdo entre
vencimentos, de cargos ou fungdes distintos, excluidas quaisquer vantagens pecuniarias;
IV - vencimento: retribuicdo pecuniaria pelo efetivo exercicio de cargo publico, com

valor fixado em lei;
V - remuneragéo: € o vencimento do cargo publico acrescido das vantagens

pecuniarias, permanentes ou temporarias, incorporadas ou néo, estabelecidas em lei.

Art. 18. A vantagem de que trata o art. 1° desta lei ndo sera somada ao vencimento
do servidor, mas pago sob cédigo especifico, e sera computada no calculo das vantagens
pecuniarias, incidindo sobre eles as contribuicées previdenciarias.

Art. 19. As vantagens de que tratam os art. 6° e 12 desta lei ndo serdo somadas ao
vencimento do servidor, mas pago sob codigo especifico, € ndo serdo computadas no
célculo das vantagens pecuniarias, incidindo sobre eles as contribuigbes previdenciarias.

Art. 20. As gratificagcdes de que tratam os incisos IV, V, VI, Vlll e IX do art. 146
da Lei 2.693/97, recebidas por servidor por 54 (cinglienta e quatro) meses sem
interrupgédo e em vias de preencher os requisitos para se aposentar voluntaria e/ou
compulsoriamente, ndo poderdo ser revogadas no periodo que antecede a 06 (Sei%cip
meses dessa condigao. N\ &

X’ z\/’
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

Art. 21. O servidor ocupante de cargo em comiss&o por 54 (cinquenta e quatro)
meses sem interrupcdo e em vias de preencher os requisitos para se aposentar
voluntaria e/ou compulsoriamente, ndo podera ser exonerado do cargo em comissao
no periodo que antecede a 06 (seis) meses dessa condigao.

Art. 22. As disposigdes desta lei ndo serdo estendidas aos servidores inativos e
aos pensionistas dos servidores que tenham falecido no exercicio da atividade publica ou

inatividade.

Art. 23. As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta de dotagoes
orcamentarias proprias.

Art. 24. Fica revogado o paragrafo tnico do art. 146, 0 § 3°do art. 156 e o § 2°do
art. 166 da Lei 2.693/97.

Art. 25. Esta lei entrara em (/flg\or na data de sua publicagédo, revogando-se as
disposicdes em contrario. — '

\ \) ) /.l/\((}\ 1

Rubens Mjarco“ndes' deOliveira
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

COMISSAO DE ASSUNTOS GERAIS

Parecer da Comissdo de Assuntos Gerais a Mensagem ao Projeto de Lei
Complementar n° 02/2008, de autoria do Poder Executivo.

Ementa: Estabelece a politica de incorporacio de vantagens pecuniarias para o
servidor publico municipal, e da outras providéncias.

O Relator da Comissédo de Assuntos Gerais da Camara Municipal de Bebedouro, feita
a leitura e ,a anahse da propositura, decide emitir parecer de:

Carlus bertg Corréa Qrpham /
PRE$ID N’ilijp ay/

Arc’liééldo Brasll Mar/tlnez de Camargo
N

RO —" :
Sala das Comissdes, 25 de abr/l de 2008. CiPay
S
s ¢
- © B )
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer da Comissdo de Finangas e Orgamento a Mensagem ao Projeto de Lei
Complementar n° 02/2008, de autoria do Poder Executivo.

Ementa: Estabelece a politica de incorporacio de vantagens pecuniarias para o
servidor publico municipal, e da outras providéncias.

A Relatora da Comissdo de Finangas e Orcamento da Camara Municipal de
Bebedouro, feita a leitura e a andlise da propositura, decide emitir parecer de
A \S\\,’\;‘-, St e
)

000000000 dcEdle et eE oo ot et e sies e e 00 00000000000000008000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

o

Sala das Comissdes, 24 de abril de 2008.

/

Elisabete -Chjéri Bezerra
RELATQ o

A Comissio acolie o parecer emitido pela Relatora.

UM/ / (//Z /]
/'h\/(,‘/ V L =
Celso Tei,’x/eira‘”Romero

PRESIDENTE

/)

P/i{;) )/\lff/is‘(’)né’ )

MEMBRO

Sala das Comissdes, 24 de abril de 2008. S0\Cibg,

v
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Parecer da Comissdo de Justica e Redacdo a Mensagem ao Projeto de Lei
Complementar n° 02/2008, de autoria do Poder Executivo.

Ementa: Estabelece a politica de incorporacio de vantagens pecuniarias para o
servidor piblico municipal, e da outras providéncias.

O Relator da Comissdo de Justica e Redagdo da Camara Municipal de Bebedouro,
feita a leitura e a andlise da propositura, decide emitir parecer de

Sala c}as CO}mssoes 24& abril de 2008.

= /
\J|c / CCAC v

Rubens Marcondes de Ollvelra h
RELATOR &

mft'dq_»gg[p Relator.

A Comissao acolhe o parecer en

Gilberto deCBarrgs ]
PRESIDENTE

b /// /» ~——T7
w
Luiz Roberto dos Sam /

MEMBRO
Sala das Comissoes, 24 de abril de 2008. @ \C'DG/O
& -~ T
c L @
e, — &
& (‘
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
C.N.P.J. 49.159.668/0001-75

www.camarabebedouro.sp.gov.br

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
N° 02/2008: Estabelece politica de incorporacdo de
vantagens pecuniarias para o servidor plblico municipal e
da outras providéncias.

PARECER DO ASSISTENTE JURIDICO LEGISLATIVO

Diante das atribuicdes pertinentes ao Assistente Juridico - Legislativo passo
a emitir meu parecer acerca do Projeto de Lei Complementar em epigrafe, que estabelece politica
de incorporacdo de vantagens pecunidrias para o servidor publico municipal e da outras
providéncias

Isto posto, passo a dar meu parecer.
EXAME DO REPERTORIO LEGAL
DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988.

Na espécie que o parecer focaliza, € claro o artigo 30, inciso I, no que
concerne a competéncia do Municipio em legislar sobre assuntos de interesse local, de tal modo
que notamos claramente a competéncia municipal para legislar acerca da matéria trazida a baila
pelo presente Projeto de Lei Complementar. Ademais, o artigo 18 da CF/88 permite que cada ente
da Federagao realize a sua propria gestdo administrativa, ao passo que o artigo 37, inciso X,
como abaixo transcrito:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios obedeceréd aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte:

X - a remuneragédo dos servidores publicos e o subsidio de
que trata o § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou
alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em
cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma
data e sem distingéo de indices;

assenta que a remuneragao dos servidores publicos somente pode ser alterada por lei especifica.
Assim é que a politica de incorporacédo prevista no projeto implica em alteragdo de remuneracéo,
sob 0 meu ponto de vista, e por isso se faz necessario seja instituida por lei especifica.

DA CONSTITUICAO DO ESTADO DE SAO PAULO.

A Constituicdo Bandeirante prevé, para os servidores publicos do estado,
em seu artigo 133:

Artigo 133 - O servidor, com mais de cinco anos de efetivo
exercicio, que tenha exercido ou venha a exercer cargo ou
fungdo que lhe proporcione remunera¢do superior a do cargo
de que seja titular, ou funcdo para a qual foi admitido,
incorporara um décimo dessa diferenga, por ano, até o limite %q\ici o) y
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incorporacdo de vantagens pecunidrias, de forma que o estabelecimento de politica de
incorporacéo de vantagens pecunidrias no ambito municipal ndo € uma iniciativa isolada.

DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE BEBEDOURO

A Lei Organica local, por sua vez, assenta a competéncia do Municipio, do
Prefeito Municipal e da Mesa da Camara Municipal para legislar sobre o assunto em tela, tal como
se depreende dos artigos 19, IV e 58, inciso |, que rezam:

ART. 19 - Compete & Mesa, entre outras:

IV - iniciativa de Projeto de Resolu¢do que disponha sobre a
criagdo, transformagdo ou extingdo dos cargos, empregos e
fungdes de seus servigos e Projeto de Lei que disponha sobre
a fixagdo da respectiva remuneragdo, observados o0s
parédmetros estabelecidos no Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orgamentarias e na Lei Complementar Federal n°
101/2000, ou legislagado posterior que vier a substitui-la.

ART. 58 - Compete exclusivamente ao Prefeito Municipal a
iniciativa do Projeto de Lei que disponha sobre:

I - criagdo e extingdo de cargos, fungdes ou emprego
publicos na administragéo direta e indireta, bem como a fixagéo
da respectiva remunerago;

de forma que o estabelecimento de politica de incorporagéo de vantagens pecuniarias se insere
na faculdade conferida ao Administrador Publico no que se refere a gestdo administrativa do ente

federativo.

Inobstante, contudo, é certo que a incorporagdo de vantagens
pecunidrias se caracteriza como um gasto de caréater continuado e demanda observancia do artigo
169 da CF/88, bem como dos artigos 17, 18 e seguintes da Lei de Responsabilidade Fiscal,

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ndo podera
exceder os limites estabelecidos em lei complementar.

§ 1° A concessédo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragdo, a criagdo de cargos, empregos e fungbes ou
alteragcdo de estrutura de carreiras, bem como a admiss&o ou
contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos e
entidades da administragdo direfa ou indireta, inclusive
fundagbes instituidas e mantidas pelo poder puablico, sé
poderéo ser feitas:

I - se houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para
atender as projegdes de despesa de pessoal e aos acréscimos
dela decorrentes;

Il - se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes
orgcamentdrias, ressalvadas as empresas publicas e as
sociedades de economia mista.

o o . S\cipay
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ART. 61 - Nenhum Projeto de Lei que implique a criagdo ou
aumento da despesa publica serd sancionado sem que dele
conste a indicagdo dos recursos disponiveis, proéprios para
atender aos encargos, bem como sua adequagdo a Lei de
Diretrizes Orgcamentérias e ao Plano Plurianual.

Diante do exposto, desde que observados o artigo 169, da CF/88, os artigos

17, 18 e seguintes da LRF e o artigo 61 da LOMB, n&o vejo ha qualquer vicio de competéncia ou
legalidade que macule a incitava contida no presente PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR.

E meu parecer, s.m,j.

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 28 de abril de 2008.

X tonio\Alberto, Camargo Salvatti

Aﬁlste te Juridico Legislativo
. \.O.AB./S.R. 112825.
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Bebedouro Capital Nacional da Laranja 23 de abril de 2008
OEP/300/2008/na

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02/2008

Estabelece a politica de incorporacao de vantagens pecuniarias para o servidor
publico municipal e da outras providéncias

Helio de Almeida Bastos, Prefeito Municipal de Bebedouro, usando das atribuicdes
legais,

Fago saber que a Camara Municipal de Bebedouro aprova e eu sanciono a presente
Lei Complementar.

SEGAO |
Incorporagio pelo Exercicio de Cargo em Comissao

Art. 1° - O servidor da Administragdo Direta e Indireta, e do Poder Legislativo,
efetivo, estavel por forga constitucional ou que tenha sido admitido entre 05/10/1983
a 05/10/1988, que exerce cargo ou fungdo que lhe proporcione remuneracéo
superior, por periodo de 5 (cinco) anos sem interrup¢cdo, ou 10 (dez) anos
interpolados, incorporara, em atividade, a remuneragéo de seu cargo efetivo, como
vantagem pessoal, a importancia equivalente a fragdo de 1/5 (um quinto) dessa
diferenga, a cada doze meses de efetivo exercicio, até o limite de 5/5 (cinco quintos),
desde que tenha incidido contribuigéo previdenciaria sobre o valor percebido.

Art. 2° - Quando o servidor tiver exercido mais de um cargo ou fungdo no periodo de
5 (cinco) anos sem interrupcdo ou 10 (dez) anos interpolados, a vantagem do maior
valor Ihe sera atribuida, desde que exercido por um periodo minimo de trés anos.

Art. 3° - O periodo de licenga-saude & computavel para fins de incorporagéo acima
mencionada.

Art. 4° - O tempo de exercicio em cargo em comissdo computado para os efeitos
desta lei ndo podera ser considerado para efeitos de qualquer outra incorporacéao,
desta lei ou de deciséao judicial.

Art. 5° - A incorporagéo do quinto de diferenga de remuneragdo sera processada

mediante requerimento do interessado, instruido com a competente certidao que\mp

comprove o exercicio em cargo ou fungdo de remuneragao supenor a4
.,/' /‘
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Secao ll
Incorporacgiao de gratificacao

Art. 6° - O servidor da Administracédo Direta, Indireta e do Poder Legislativo, efetivo,
estavel por forga constitucional ou que tenha sido admitido entre 05/10/1983 a
05/10/1988 que recebe as gratificacées de que tratam os incisos IV, V, VI, Vil e IX,
do art. 146 da Lei 2.693/97, por periodo de 5 (cinco) anos sem interrupgao, ou 10
(dez) anos intercalados, incorporara ao vencimento enquanto estiver em atividade e,
desde que tenha incidido contribuigao previdenciaria sobre o valor percebido.

Art. 7° - A incorporagéo de que trata o art. 6° sera feita na proporcéo de 1/5 (um
quinto) do valor da vantagem, por ano de efetivo exercicio de sua percepcao, até o
limite de 5/5 (cinco quintos).

§ 1° - A data da vigéncia da incorporagéo devera ser o dia seguinte aquele em que
completar os 365 dias.

§ 2° - O periodo de licenca-saude & computavel para fins de incorporacdo acima
mencionada.

Art. 8° - Na hipétese de recebimento, durante o periodo de doze meses, de
gratificagcbes de valores diferentes, a incorporagdo sera feita com base na vantagem
percebida por mais tempo ou, se nenhuma delas atender a esse requisito (ou seja,
se os periodos forem iguais), com base na de maior valor.

Art. 9° - O servidor que, apo6s a incorporagdo, total ou parcial, vier a fazer jus a
gratificagdo da mesma natureza, percebera apenas a diferenga entre a vantagem
incorporada e a nova gratificacao, se esta for maior.

Art.10 - A incorporacdo de quintos da gratificacdo sera processada mediante
requerimento do interessado, instruido com a competente certiddo que comprove o
percebimento da gratificagdo bem copia das Portarias de concesséo.

Art.11 - As parcelas referidas no art. 6° ndo seréo consideradas para efeito de
calculo de qualquer vantagem incidente sobre vencimento de cargo efetivo.

SECAO IlI
Incorporacao da carga suplementar

Art. 12 - O professor que exerce atividades exclusivamente em sala de aula, efetivo,
estavel por forca constitucional ou que tenha sido admitido entre 05/10/1983 a
05/10/1988 que recebe carga suplementar, por periodo de 5 (cinco) anos sem
qualquer interrupcao, ou 10 (dez) anos interpolados, incorporard ao vencimento
enquanto estiver em atividade e, desde que tenha incidido contribuicdo
previdenciaria sobre o valor percebido.

Paragrafo dnico - A incorporagéo de que trata este artigo sera feita-na proporgao de
um quinto do valor da vantagem, por ano de sua percepcéo; até o limite de cir\@&cipa/

quintos. /g
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Art. 13 - Entende-se por carga suplementar o numero de horas prestadas pelo
docente, além daquelas fixadas para a jornada de trabalho a que estiver suijeito.

Art. 14 - A data da vigéncia da incorporacdo devera ser o dia seguinte aquele em
que completar os 365 dias.

Art. 15 - O periodo de licenga-saude é computavel para fins de incorporagdo acima
mencionada.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art.16 - Considera-se como de efetivo exercicio do cargo, para o fim de incorporagao
da diferenca do cargo efetivo e cargo em comisséao e gratificacdo, o afastamento do
servidor em virtude de:

| - férias;

Il - licenga prémio;

[l - licenga para tratamento de saude;

IV - licencga a funcionaria gestante e/ou adotante;

Art. 17 - Para fins desta Lei, considera-se:

| — servidor: o titular de cargo ou fungéo da administragé@o direta, indireta e do poder
legislativo;

[l — ano: o periodo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, continuos de efetivos
exercicio no servigco publico municipal;

Il — diferenga de remuneragdo: o valor pecuniario resultante da subtracdo entre
vencimentos, de cargos ou fungbes distintos, excluidas quaisquer vantagens
pecuniarias;

IV — vencimento: retribuicdo pecuniaria pelo efetivo exercicio de cargo publico, com
valor fixado em lei;

V — remuneragdo: € o vencimento do cargo publico acrescido das vantagens
pecuniarias, permanentes ou temporarias, incorporadas ou nao, estabelecidas em

lei.

Art. 18 - A vantagem de que trata o art. 1° desta Lei ndo sera somada ao vencimento
do servidor, mas pago sob cdédigo especifico, e sera computada no calculo das
vantagens pecuniarias, incidindo sobre eles as contribui¢cdes previdenciarias.

Art. 19 - As vantagens de que tratam os art. 6° e 12 desta Lei ndo serdo somadas
ao vencimento do servidor, mas pago sob codigo especifico, e nao serao
computadas no calculo das vantagens pecuniarias, incidindo sobre eles as
contribuigbes previdenciarias.

Art. 20 - As gratificagdes de que tratam os incisos IV, V, VI, Vlll e IX, do art. 146
da Lei 2693/97, recebidas por servidor por cinquenta e quatro meses sem
interrupcdo e em vias de preencher os requisitos para se aposentar
voluntariamente e/ou compulsoriamente, ndo poderéo ser revogadas no periodo,

que antecede seis meses dessa condigao. L @0(\10![)6/
"Deus seja louvado" [ AL < i\\_
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Art. 21 — O servidor ocupante de cargo em comissao por cingienta e quatro
meses sem interrup¢cdo e em vias de preencher os requisitos para se aposentar
voluntariamente e/ou compulsoriamente, ndo podera ser exonerado do cargo em
comissdo no periodo que antecede seis meses dessa condicao.

Art. 22 - As disposicdes desta Lei ndo serdo estendidas aos servidores inativos e
aos pensionistas dos servidores que tenham falecido no exercicio da atividade

publica ou inatividade.

Art. 23 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagdes
orgamentarias préprias.

Art. 24 - Fica revogado o paragrafo unico do art. 146, o § 3° do art. 156 e § 2° do art.
166, da Lei 2693/97.

Art. 25 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Bebedouro 23 de abril de 2008

HelﬁMﬁhE(d{Bas‘tog / 2%, 04, o%
Prefeito Municipé{‘,-” “ APRQVADOEM_— [ > '/~
- VOTO§ FAVORAVEIS
e VOTOS CONTRARIOS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Estado de Sao Paulo
ANEXO 1
ESTIMATIVA
IMPACTO ORCAMENTARIO — FINANCEIRO
( L.R.F., artigo 16, I)

Projeto de lei que estabelece a politica de incorporagdo de vantagens pecunidrias para o servidor
publico municipal e d& outras providéncias.

Exercicio de 2008

Déficit Financeiro de 2007 R$  2.675.339,13
Receita Esperada em 2008 R$ 84.820.696,00
(=) Disponibilidade Financeira para as Despesas Fixadas no Or¢amento - Programa de
2008 R$ 82.145.356,87
Custo da nova despesa em 2008 R$ 1.772.640,00
 Estimativa do Impacto — Orgamentario 2,08%
Estimativa do Impacto — Financeiro 2,15%
Exercicio de 2009
Déficit Financeiro de 2008 R$ 2. 795 129, 39
Receita Esperada em 2009 |R§ 87. 758 608,1
(=) Disponibilidade Financeira para as Despesas Fixadas no Or¢amento - Programa de
2009 R$ 84.962.878,78
Custo da nova despesa em 2009 R$ 2.816.528,00
‘Estimativa do Impacto — Orgamentario 3,20%
‘Estimativa do Impacto — Financeiro S - 3,31%
Exercicio de 2010 i
A_Deﬂut Financeiro de 2009 - ‘ R$ 2 921, 537, 21;
Receita Esperada em 2010 R$ 98 266 249 12
(=) Disponibilidade Financeira para as Despesas Fixadas no Orgamento - Pr001amd de
2010 R$ 95.344.711,91
 Custo da nova despesa em 2010 R$ 3.098.173 ,00
Estimativa do Impacto — Orgamentario 3,15%
Estimativa do Impacto — Financeiro 3,24%

Metodologia de Calculo:

1 — O déficit financeiro de 2007, apurado pela diferenca entre o Ativo e o Passivo Financeiro,
constante do Balango Patrimonial.

2 — Receita esperada em 2008 foi considerada a prevista.

3 — Para os gxercicios de 2009 e 2010 conforme quadro da Evolugdo da Receita na LOA 2008.

“fzg de abril de 2008.

| Gazzotti
Subdiretor dept®. Finangas
CRCI1SP112003/0-1
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DECLARACAO

HELIO DE ALMEIDA BASTOS, Prefeito
Municipal de Bebedouro, no uso de suas atribuicoes legais, DECLARA

para os devidos fins legais, notadamente para os ditames do inciso II do
Artigo 16 da Lei Complementar n°® 101/2000, que o valor da despesa objeto
do presente expediente legislativo, encontra-se adequado a Lei Orcamentaria

do corrente exercicio, bem como, de igual forma, ao Plano Plurianual e a Lei

de Diretrizes Orcamentérias.

Por ser verdade, firma a presente declaracao.

Bebedouro, 28 de abril de 2008.

HELIO DE ALMEIDA BASTOS
Prefeito Municipal de Bebedouro

3 (@]
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Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 02 de abril de 2008.
OEP/231/2008/na

Senhor Presidente:

Encaminhamos pata apreciacdo e vota¢do o Projeto de Lei que estabelece a
politica de incorporagdo de vantagens pecunidrias para o servidor
publico municipal e da outras providéncias.

O projeto em questio foi elaborado, tendo em vista as diversas a¢oes judiciais
de servidotes municipais em busca da garantia da incorporacio das
gratificacOes e representagdes na composicao salarial de sua aposentadoria,
bem como entendermos que faz jus a incorporagao tendo em vista que esta
contribuindo sobre a mesma.

Sem outro patticular, contamos com o apoio dos senhores Vereadores na
aptovagao da presente matéria.

Atenclosamente.

[ ——

( T V,
6%6@@@&3 Bastos
Prefeito Municipal

-+ 5o . N DR

CAMARA MIINTCIPAI F BERE TR(

Exmo. Sr.
Edson Antonio Pereira
DD. Presidente da Camara Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°%2/2008

Estabelece a politica de incorporagido de vantagens pecuniarias para o
servidor publico municipal e da outras providéncias

Helio de Almeida Bastos, Prefeito Municipal de Bebedouro, usando das
atribuices que lhe sio conferidas por lei,

Faco saber que a Camara Municipal de Bebedouro aprova e eu sanciono a
presente Lei Complementar,

SECAO I
Incorporagio pelo Exercicio de Cargo em Comissio

Art. 1° - O servidor da Administraciao Direta e Indireta, e do Poder
Legislativo, efetivo, estavel por forca constitucional ou que tenha sido
admitido entre 05/10/1983 a 05/10/1988, que tenha exetcido ou venha a
exercer cargo ou func¢ido que lhe proporcione remuneragio supetiotr, pot
petiodo de 5 (cinco) anos sem interrup¢iao, ou 10 (dez) anos interpolados,
incorporard, em atividade, a remunera¢dio de seu cargo efetivo, como
vantagem pessoal, a importancia equivalente a fragio de 1/5 (um quinto)
dessa diferenca, a cada doze meses de efetivo exercicio, até o limite de 5/5
(cinco quintos), desde que tenha incidido contribuigiao previdenciiria sobre o
valor percebido.

Art. 2° - Quando o servidor tiver exetcido mais de um catgo ou funcio, a
vantagem do maior valor lhe sera atribuida, desde que exetcido pot um
petiodo minimo de trés anos.

Art. 3° - O periodo de licenga-satde é computavel para fins de incorpotacio
acima mencionada.

Art. 4° - O tempo de exercicio em cargo em comissio computado para os
efeitos desta lei ndo podera ser considerado para efeitos de qualquetr outra
incorporagao, desta lei ou de decisio judicial.

Art. 5° - A incorporagio do quinto de diferen¢a de remuneracio serd
processada mediante requerimento do interessado, insttuido com a
competente certiddo que comprove o exercicio em cargo ou funcio de,

~ . c'
temuneragio supetiot. SMCPe/
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Seczo 11
Incorporagio de gratificagdo

Art. 6° - O servidor da Administracio Direta, Indireta e do Poder Legislativo,
efetivo, estivel pot forca constitucional ou que tenha sido admitido entre
05/10/1983 a 05/10/1988 que trecebe ou vier a receber as gratificagdes de
que tratam os incisos IV, V, VI, VIII e IX, do art. 146 da Lei 2.693/97, por
petiodo de 5 (cinco) anos sem interrupgao, ou 10 (dez) anos intercalados,
incotpotard ao vencimento enquanto estiver em atividade e, desde que tenha
incidido contribui¢io previdenciaria sobre o valor percebido.

Art. 7° - A incorporagio de que trata o art. 6° sera feita na propotg¢io de 1/5
(um quinto) do valor da vantagem, por ano de efetivo exercicio de sua
petcepgio, até o limite de 5/5 (cinco quintos).

§ 1° - A data da vigéncia da incorporagio devera ser o dia seguinte aquele em
que completar os 365 dias.

§ 2° - O petiodo de licenga-satide é computavel para fins de incorporagio
acima mencionada.

Art. 8° - Na hipétese de recebimento, durante o periodo de doze meses, de
gratificacdes de valotres diferentes, a incotporagao sera feita com base na
vantagem petcebida pot mais tempo ou, se nenhuma delas atender a esse
requisito (ou seja, se os petiodos forem iguais), com base na de maior valos;

Art. 9° - O servidot que, apds a incorporagio, total ou parcial, vier a fazer jus
a gratificagio da mesma natureza, perceberd apenas a diferenca entre a
vantagem incorporada e a nova gratificagio, se esta for maior.

Art. 10 - A incorporacio de quintos da gratificagdo sera processada mediante
requetimento do interessado, instruido com a competente certidio que
comprove o petcebimento da gratificagio bem co6pia das Portarias de

concessao.

Art. 11 - As parcelas refetidas no art. 6° ndo serdo consideradas para efeito de
calculo de qualquet vantagem incidente sobre vencimento de cargo efetivo.
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Segdo III
Incorporagio de adicional de insalubridade e periculosidade

Art. 12 - O servidor da Administragio Diteta, Autarquica, efetivo, estavel por
forca constitucional ou que tenha sido admitido entre 05/10/1983 a
05/10/1988, que petceber vantagens decorrentes de adicional de
insalubridade e peticulosidade e, na forma prevista no inciso II, do artigo
146, da Lei 2693/97, incotporard, ao vencimento do cargo de provimento
efetivo, desde que tenha incidido contribui¢do previdenciatia sobre o valor
petcebido, na forma a seguir:

I - o servidor que completar quatro anos de efetivo exercicio de cargo com
um dos adicionais ptevisto no "caput", incorporarid o valor equivalente a
quarenta pot cento do ultimo adicional que petcebeu.

II - o servidor que completar oito anos de efetivo exercicio de cargo com um
dos adicionais previsto no "caput", incorporari o valor equivalente a setenta
por cento do ultimo adicional que percebeu.

III - o servidor que completar doze anos de efetivo exetcicio de cargo com
um dos adicionais previsto no "caput", incorporara o valor equivalente a cem
pot cento do ultimo adicional que percebeu.

Art. 13 - O periodo de licenga-satde é computavel pata fins das incorporagdes
acima mencionada.

Secdo IV
Incorporagio da carga suplementar

Art. 14 - O professot que exetce atividades exclusivamente em sala de aula,
efetivo, estavel por forga constitucional ou que tenha sido admitido entre
05/10/1983 a 05/10/1988 que recebe ou recebeu carga suplementar, por
petiodo de 5 (cinco) anos sem qualquer intetrupcio, ou 10 (dez) anos
interpolados, incotpotard ao vencimento enquanto estiver em atividade e,
desde que tenha incidido conttibui¢io previdencitia sobte o valor percebido.

Paragrafo tinico - A incorporagio de que trata este artigo seri feita na
proporgio de um quinto do valor da vantagem, pot ano de sua percepgao, até
o limite de cinco quintos.

Art. 15 - Entende-se por catga suplementar o nimero de horas prestadas § Clpa/ ©
docente, além daquelas fixadas pata a jornada de trabalho a que estiver su]
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Art. 16 - A data da vigéncia da incorporagio devera ser o dia seguinte aquele
em que completar os 365 dias.

Art. 17 - O petiodo de licenga-saide é computavel para fins de incorporagio
acima mencionada.

Das Disposi¢des Gerais

Art. 18 - Considera-se como de efetivo exercicio do cargo, para o fim de
incorporagio da diferenca do cargo efetivo e cargo em comissio e
gratificagio, o afastamento do servidor em virtude de:

I - férias;

IT — licenga prémio;

III - licencga para tratamento de saide;

IV - licenca a funcionaria gestante e/ou adotante;

Art. 19 - Para fins desta Lei, considera-se:

I — servidor: o titular de cargo ou fung¢do da administragdo direta, indireta e do
poder legislativo;

II — ano: o perfodo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, continuos de
efetivos exercicios no setvigo publico municipal;

III — diferenca de remuneragio: o valor pecunidrio resultante da subtragao
entre vencimentos, de cargos ou fungbes distintos, excluidas quaisquer
vantagens pecuniarias;

IV — vencimento: retribuicio pecuniiria pelo efetivo exercicio de cargo
¢ g
publico, com valor fixado em lei;

V — remuneracio: é o vencimento do cargo publico acrescido das vantagens
pecuniarias, permanentes ou temporarias, incorporadas ou nio, estabelecidas

em lei.

Art. 20 - A vantagem de que trata o art. 1° desta Lei nio serd somada ao
vencimento do servidor, mas pago sob cédigo especifico, e sera computada

no calculo das vantagens pecunidtias, incidindo sobre eles as contribui&ézy%‘c'pa/ ©
ptevidenciarias. ® %
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Art. 21 - As vantagens de que tratam os art. 6°, 12 e 14 desta Lei nio seri
somada ao vencimento do servidor, mas pago sob cédigo especifico, e nio
serdo computadas no calculo das vantagens pecuniarias, incidindo sobre eles
as contribui¢coes previdenciarias.

Art. 22 - As gratificagSes de que tratam os incisos IV, V, VI, VIII e IX, do
art. 146 da Lei 2693/97, recebidas por servidor por cinqiienta e quatto
meses sem interrup¢do e em vias de preencher os requisitos para se
aposentar voluntariamente e/ou compulsoriamente, nio podetio set
revogadas no periodo que antecede seis meses dessa condigio.

Art. 23 — O servidor ocupante de cargo em comissio por cinqlienta e
quatro meses sem interrup¢iao e em vias de preencher os requisitos para se
aposentar voluntariamente e/ou compulsoriamente, ndo podetd set
exonerado do catgo em comissiao no periodo que antecede seis meses dessa

condic¢io.

Art. 24 - As disposi¢oes desta Lei ndo serdo estendidas aos servidotes inativos
e aos pensionistas dos servidores que tenham falecido no exetcicio da
atividade publica ou inatividade.

Art. 25 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotaces
or¢camentarias propzias.

Art. 26 - Fica revogado o paragrafo unico do art. 146, o § 3° do art. 156 e § 2°
do art. 166, da Lei 2693/97.

Art. 27 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢Oes em contrario.

Prefeitura Municipal de Bebedouro, 02 de abril de 2008.

u (7% 'r) / ,
Helio de A¥raeida Bastos
Prefeito Municipal
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