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Projeto de Resolugdo n°® 02/2012
CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

RESOLUCAO N¢ 131, DE 04 DE JUNHO DE 2012

DispGe sobre a criacdo de fungdo de Mestre de Cerimonias no
ambito da Camara Municipal de Bebedouro e d& outras providén-

cias. .
De autoria da Mesa Diretora

AMESA DA CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURQ/ESTADO DE SAO
PAULOQ, usando de suas atribuicdes legais, regimentais e constitucionais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela promulga a seguinte

Resolugdo:

Art. 12 Pela presente resolugéo, fica criada no &mbito da Camara Munici-
pal de Bebedouro a funcdo de mestre de cerimonias, que tera como

atribuicoes:

a) iniciar e conduzir as fases das solenidades a cargo do Legislativo
municipal, chamando a Mesa os anfitrides, os convidados especiais, 0s
conferencistas e quem mais deva compoé-la;

b) auxiliar a Mesa na condugéo do protocolo e anunciando a palavra,
convidando para o uso da palavra, chamando ao parlatorio, etc.

c) elaborar todos discursos que eventualmente venham a ser solicitados
pelos edis, seja para pronuncia-los no recinto da Camara ou fora dele, e
tudo o mais desempenhar para o bom transcurso dos trabalhos solenes.

Art. 22 Afuncéo criada no artigo 1¢ incorpora-se na organizagao admi-
nistrativa estabelecida na Resolugéo n. 74, de 08 de setembro de 2003,
que dispde sobre o Quadro Geral de Pessoal da Camara Municipal de

Bebedouro. i
|

|
i

Art. 32 Acriacéo da funcdo mencionada no artigo 12 ndo importara em |
criagao de cargos nem mesmo fixag@o de vencimento. ‘

|
Art. 42 Somente poder&o exercer a func&o criada nesta resolugao os
integrantes do quadro de servidores efetivos levando-se em conta a
relacao da fungao a ser exercida com as atribuigdes do cargo do servi-’
dor, vocagao e existéncia de condigdes que preencham as qualificagdes
exigidas para o exercicio da fungéao cerimonial.

Art. 52 A presente funcdo fica subordinada diretamente a Diretoria
Legislativa, que prescreve e comanda todos os eventos e solenidades

oficiais.

Art. 62 A descrigéo da fungao ora criada consta do anexo que faz parte
integrante desta resolucao.

Art. 72 As despesas decorrentes da aplicagdo desta resolu¢ado correrao
a conta das dotagoes orgamentarias proprias, suplementadas, se neces-
sario for.

Art. 8° Esta resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 04 de junho de 2012.

Carlos Renato Serotine
Presidente -

Nelson Sanchez Filho Sebastiana Maria R. T. de Camargo
12 Secretario 2¢ Secretario
“Deus seja Louvado”




CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

RESOLUCAO N2 131, DE 04 DE JUNHO DE 2012

Dispde sobre a criagdao de funcao de Mestre de Ceriménias no ambito da Camara
Municipal de Bebedouro e da outras providéncias.
De autoria da Mesa Diretora

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO/ESTADO DE SAO PAULO,
usando de suas atribuicdes legais, regimentais e constitucionais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ela promulga a seguinte

Resolucao:

Art. 12 Pela presente resolugdo, fica criada no ambito da Cémara Municipal de
Bebedouro a funcdo de mestre de ceriménias, que terd como atribuigoes:

a) iniciar e conduzir as fases das solenidades a cargo do Legislativo municipal, chamando
a Mesa os anfitries, os convidados especiais, os conferencistas € quem mais deva
compb-la;

b) auxiliar a Mesa na condugéo do protocolo e anunciando a palavra, convidando para o
uso da palavra, chamando ao parlatério, etc.

c) elaborar todos discursos que eventualmente venham a ser solicitados pelos edis, seja
para pronuncia-los no recinto da Camara ou fora dele, e tudo o mais desempenhar para o
bom transcurso dos trabalhos solenes.

Art. 22 A funcdo criada no artigo 12 incorpora-se na organizagdo administrativa
estabelecida na Resolugdo n. 74, de 08 de setembro de 2003, que dispde sobre o Quadro
Geral de Pessoal da Camara Municipal de Bebedouro.

Art. 32 A criacdo da fungdo mencionada no artigo 12 n&o importara em criagdo de cargos
nem mesmo fixagcao de vencimento.

Art. 42 Somente poderdo exercer a fungédo criada nesta resolucédo os integrantes do
quadro de servidores efetivos levando-se em conta a relagédo da fungdo a ser exercida
com as atribuicdbes do cargo do servidor, vocacdo e existéncia de condi¢des que
preencham as qualificagcdes exigidas para o exercicio da fungéo cerimonial.

Art. 52 A presente funcdo fica subordinada diretamente a Diretoria Legislativa, que
prescreve e comanda todos os eventos e solenidades oficiais.

Art. 62 A descricao da fungao ora criada consta do anexo que faz parte integrante desta
resolucao.
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Art. 72 As despesas decorrentes da aplicacdo desta resolucdo correrdo a conta das
dotagbes orcamentarias préprias, suplementadas, se necessario for.

Art. 82 Esta resolugdo entrarda em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Bebedouro, Capital Nacional da Lar: , 04 de junho de 2012.

/ Carlos Renato Serotine
Presidente

}, ' /,,//
S

/Negh)\iﬁhe_z Filho Sebastiana'Mafia R. T. de Camargo
T\ 1° Secretario 22 Secretario

“Deus Seja Louvado”
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

COMISSAQ DE ASSUNTOS GERAIS

Parecer da Comissdo de Assuntos Gerais ao Projeto de Resolugdo n.
02/2012, de autoria da Mesa Diretora.

Ementa: Dispde sobre a criacdo de funcédo de Mestre de Cerimdnias no
ambito da Camara Municipal de Bebedouro e da outras providéncias.

A Relatora da Comissdo de Assuntos Gerais da Cémara Municipal de
Bebedouro, felta a Ielturq e a/anallse da propositura, decide emitir parecer de

//

Sala das Comissoes, 31 de/maio q/e 2012.

.‘/ £
 UVES) Ry e
Nl — A\

Sebastiana Maria . dé Camargo

RELATORA

Y \

ARS
Carl s AI
PRESIDEN

O Presidente e o Membro acolhem o parecer emitido pela Relatora.

Antonio Sampaio
MEMBRO

“Deus Seja Louvado”
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer da Comissdo de Financas e Orgamento ao Projeto de Resolucéao
n. 02/2012, de autoria da Mesa Diretora.

Ementa: Dispde sobre a criagdo de funcédo de Mestre de Cerimdnias no
ambito da Camara Municipal de Bebedouro e da outras providéncias.

O Relator da Comissé&o de Finangas e Orgamento da Camara Municipal de

Bebedouro, feita a leitura e a andlise da propositura, decide emitir parecer de
............ ;é%(ﬂ:fﬁﬂi@&h&km"m“m"m”m"m"m“m"m"m“m““m""m”“

Rodrigo%@C S
RELATOR

| /
) @~ .
| A

Nelson Sanchez Filho
PRESIDENTE

O Presidente e o Membro acolhem o parecer emitido pelo Relator.
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MARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Parecer da Comissdo de Justica e Redagédo ao Projeto de Resolucéo n.
02/2012, de autoria da Mesa Diretora.

Ementa: Dispde sobre a criagdo de funcdo de Mestre de Cerimdnias no
ambito da Camara Municipal de Bebedouro e da outras providéncias.

O Relator da Comissdo de Justica e Redacdo da Cé&mara Municipal de
Bebedouro, feita a leitura e-a analise da propgsitura, decide emiti d
/ /d 7 (,,O"-QZ//’Z?"C" (},U' (e,f(\f / /;‘_? J CZ L;p(‘f/)ip ? 7 ’7/?0(; , I parecer de

...........................................................................................................................

/ =
Paulo Aurélio Bianchini

PRESIDENTE

O Presidente e o Memb(o\,acolhem o parecer emitido pelo relator.

RV VRN W\ A o °
Valdeci Rambe ‘&\8a§% i
MEMBRO-~ '
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
C.N.P.J. 49.159.668/0001-75

www.camarabebedouro.sp.gov.br

PROJETO DE RESOLUCAO N° 02/2012. Dispde sobre a
criacdo de funcéo de “Mestre de Ceriménias” no ambito
da Camara Municipal de Bebedouro e da outras
providéncias.

PARECER

1 — Diante das atribuicbes pertinentes ao ASSISTENTE JURIDICO - LEGISLATIVO
(RESOLUCAO N° 74, de 08 de setembro de 2003) passo a emitir meu parecer acerca do PROJETO DE
RESOLUCAO em epigrafe, consistente na criagdo de fungéo de “Mestre de Ceriménias” no
ambito da Camara Municipal de Bebedouro.

Isto posto, passo a dar o meu parecer.

EXAME DO REPERTORIO LEGAL

DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988

2 - Na espécie que o parecer focaliza, é claro o artigo 51, inciso IV, da CF/88, ao rezar que
compete privativamente & Camara dos Deputados dispor sobre sua organizacao, funcionamento,
policia, criacéo, transformagéo ou extingdo dos cargos, empregos e funcées de seus servicos, e a
iniciativa de lei para fixagdo da respectiva remuneragéo, observados os parametros estabelecidos
na lei de diretrizes orgcamentarias (Redacéo dada ao inciso pela Emenda Constitucional n® 19/98).

DA LEI ORGANICA DO MUNICIiPIO DE BEBEDOURO, atualizada até a Emenda n°
14, de 27 de setembro de 2004.

3 — Seguindo a analise do repertorio legal, verifica-se que no ambito da Camara Municipal
de Bebedouro a situagéo nédo é diferente, @ medida que séo claros os artigos 18, inciso Ill e 19,
inciso 1V, da Lei Orgéanica do Municipio de Bebedouro (vide nova redagéo dada pela Emenda n° 11, de 10
de marco de 2003) a0 rezarem que compete privativamente a Camara Municipal, via de sua Mesa
Diretora, dispor sobre a organizagdo de sua secretaria, funcionamento, policia, criagéo,
transformacéo ou extingdo de cargos, empregos e funcédes de seus servicos.

Pois bem. A finalidade do presente PROJETO DE RESOLUGAO é justamente criar
a funcdo de de “Mestre de Ceriménias” para amparar os servicos da Camara Municipal, tal
como previsto no artigo 1° do projeto.

Nesse sentido, ensina Hely Lopes Meirelles:

A criagdo, transformacdo ou extincdo de -cargos,
empregos ou fungées do Poder Legislativo cabe & Camara
de Vereadores, que pode, no ambito de sua competéncia
privativa dispor sobre sua organizagéo, funcionamento, policia,
criacéo, transformacéo ou extingdo de cargos, empregos e
funcdes de seus servicos e fixag&o da respectiva remuneragéo,
nos moldes dos arts. 51,1V e 52, Xlll, da CF, que cuidam da
matéria em relagéo ao Poder Legislativo federal. Esses atos de
criacdo, transformacéo ou extingdo de cargos, empregos ou
funcdes devem ser realizados por resoluggo. (Direito Municipal
Brasileiro — 92 edigdo, Malheiros Editores, pag. 424).

“Deus seja louvado”
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MARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
C.N.P.J. 49.159.668/0001-75

www.camarabebedouro.sp.gov.br

sabendo-se de outro lado, que:

Fungédo ¢ a atribuicdo ou o conjunto de atribuicbes que a
Administracéo confere a cada categoria profissional, ou comete
individualmente a determinados servidores para a execugéo de
servicos eventuais. (Hely Lopes Meirelles - Direito Municipal
Brasileiro — 92 edicdo, Malheiros Editores, pag. 420).

Finalmente, o artigo 3° do presente PROJETO DE RESOLUCAO ¢é explicito no
sentido de que a criagéo da fungéo especificada no artigo 1° nao importara em criagdo de cargos
nem mesmo de fixagdo de vencimento.

4 - Na espécie, portanto, ndo ha qualquer vicio de COMPETENCIA ou de LEGALIDADE
que possa desnaturar as pretensdes trazidas pelo PROJETO DE RESOLUCAO em foco.

E meu parecer, s.m.j.

Bebedouro (SP), capital nacional da laranja, 31 de maio de 2012.

N\,

Camargo Salvatti
rldlco\ Legislativo
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Carlos Renato Serotine

PROJETO DE RESOLUCAO N2 02  [2(042'"°=NE

Dispde sobre a criagdo de fungdo de Mestre de Cerimbnias no ambito da
Camara Municipal de Bebedouro e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO/ESTADO DE SAO PAULO,
usando de suas atribuicdes legais, regimentais e constitucionais, faz saber
que aprova a seguinte Resolugdo, de autoria da Mesa Diretora:

Art. 12 Pela presente, fica criada no ambito da Camara Municipal de
Bebedouro a funcdo de mestre de cerimdnias, que tera como atribuigbes:

a) iniciar e conduzir as fases das solenidades a cargo do legislativo
municipal, chamando a Mesa os anfitribes, os convidados especiais, 0s
conferencistas e quem mais deva comp6é-la;

b) auxiliar a Mesa na condugdo do protocolo e anunciando a palavra,
convidando para o uso da palavra, chamando ao parlatorio, etc.

c) elaborar todos discursos que eventualmente venham a ser solicitados
pelos edis, seja para pronuncia-los no recinto da Camara ou fora dele, e tudo
0 mais desempenhar para o bom transcurso dos trabalhos solenes.

Art. 22 A funcdo criada no artigo 12 incorpora-se na organizagao
administrativa estabelecida na Resolucdo n. 74, de 08 de setembro de 2003,
que dispde sobre o Quadro Geral de Pessoal da Camara Municipal de
Bebedouro. -

™

Art. 32 A criagdo da fungdo mencionada no artigo 1° n&o importara ern
criacdo de cargos nem mesmo fixagéo de vencimento.
Art. 42 Somente poderdo exercer a funcdo criada nesta resolugé&o Qs
integrantes do quadro de servidores efetivos levando-se em conta a relagéo
da fungdo a ser exercida com as atribuigbes do cargo do servidor, vocagéose
existéncia de condicbes que preencham as qualificagées exigidas para o
exercicio da fungéo cerimonial.

b =
@

“Deus Seja Louvado”
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

Art. 52 A presente funcdo fica subordinada diretamente & Diretoria
Legislativa, que prescreve e comanda todos os eventos e solenidades

oficiais.

Art. 62 A descricdo da funcgdo ora criada consta do anexo que faz parte
integrante desta resolucéo.

Art. 72 As despesas decorrentes da aplicagdo desta resolugéo correrdo a
conta das dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario
for.

Art. 82 Esta resolucdo entrarda em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bebedobuiro, Capital Nacional da Laranja, 29 de maio de 2012.

72N
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Carlos Renato Serotine Carlos Alberto,Costa,
Presidente | Vice-Presidente /
/ /
__Nelson' S nchez Filho ~ Sebastiana Mari R. T. de Camargo :
-~ 1%Secretario 22 Secretario
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JUSTIFICATIVA

A presente propositura visa normatizar e normalizar a pratica
cerimonial dos trabalhos legislativos, mediante a criagédo da funcdo de mestre
de cerimbnias.

Note-se que a presente fungdo encontra-se em pleno desenvolvimento,
contudo, sua formalizacdo e regulamentacdo na organiza¢do funcional
administrativa do Legislativo dependiam de posicionamento e deferimento da
Promotoria de Justica de Bebedouro, uma vez que celebramos um termo de
ajustamento de conduta para a transparéncia das agGes de contratagao,

“Deus Seja Louvado” . ( i 3
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

atribuicdo, ascensdo e mobilidade, no que tange o quadro funcional do
Legislativo.

Diante do exposto, o promotor de Justica Dr. Helbert Wylliam Vitor de
Souza Oliveira encaminhou-nos Oficio n. 256/12 respondendo ao
questionamento em anexo, deferindo e deliberando a concepcgéo da funcao
de mestre de cerimdnias, e a restringindo ao ambito do funcionalismo efetivo
e vocacionado.

O servidor que vier a exercer a fungdo em questao respondera por
suas acdes e praticas diretamente a Diretoria Legislativa, que prescrevera e
comandara nos eventos e solenidades oficiais o protocolo de cerimbnia de
praxe. A presente funcdo dara suporte aos vereadores nos discursos,
etiqueta e formalidade nos eventos oficiais publicos.

O oficio da funcdo ndo se limita ao ambito das dependéncias da
Camara Municipal, podendo ser exercida, quando solicitada, em audiéncias
publicas, comissdes, debates, seminarios e atividades similares dentro do
municipio de Bebedouro.

Na busca pela melhoria da qualidade dos trabalhos oferecidos,
esclarecemos que o presente projeto de resolu¢do nao pretende contratar
um novo servidor e sim utilizar um servidor do quadro efetivo existente,
normatizando e normalizando os servigos exercidos no ambito do Pode&r
Legislativo. -

et
ot

Por tudo o que ficou acima exposto, pedimos o apoio dos nobres
vereadores para a aprovacao da presente propositura. )

\
\
\ . :
\ N \
\ P 3 : N X
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Beb(edouro, Capital Nacional da Laranja, 29 de maio de 2012.

s ‘ NN x;gxg\\;ﬁ\ . 4 , ’
Carlo Renan{o Serotine Carlos Alberto Cesta
Preside Vice-Presidente -
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO
PROMOTORIA DE JUSTICA DE BEBEDOURO

Oficio n. 256/12
Bebedouro, 24 de maio de 2012.

ILUSTRISSIMO SENHOR
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

RUA LUCAS EVANGELISTA, N. 652 — NESTA

SISCAM

Inquérito Civiln. 21/2008

Resposta a questionamento

Senhor Presidente:

Considerando o teor do Termo de Ajustamento de
Conduta (TAC), firmado em 26 de mar¢o de 2010, entre esta Promotoria
de Justica e a Camara Municipal de Bebedouro, cuja notificagcdo de
homologacdo se deu por meio do Oficio n. 456/10, sirvo-me do presente
para encaminhar copia de despacho de fls. 1952-1959, gue responde o
questionamento realizado por Vossa Senhoria a esta Promotoria de

Justica, em relacdo & criagdo da funcdo de “Mestre de Cerimodnias’.

Atenciosamente,

|

’ . 011

Avenida Oswaldo Perrone, n. 218 — Bebedouro/SP — CEP 14706-136 — Tel. (17) 3342-1692
Folha 1 de 1
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*CONCLUSAO
Aos sete dias do més de maio de 2012, fago estes autos conclusos ao

Excelentissimo nhor Promotor de Justica, Dr. Herbert Wylliam Vitor de Souza

Oliveira. Eu,  Rogério Costa Miguel, Oficial de Promotoria.

Inquérito Civil n° 21/2008

Vistos.

De modo a dar cumprimento aos termos do que foi
convencionado com a Prefeitura Municipal de Bebedouro, Servico Autébnomo de
Agua e Esgoto de Bebedouro (SAAEB), Camara Municipal de Bebedouro, Instituto
Municipal de Ensino Superior de Bebedouro (IMESB) e Servico Assistencial dos
Funcionarios e Servidores Municipais de Bebedouro (SASEMB), oficie-se a cada um
deles. para que déem cumprimento ao disposto na clausula 09 (no caso da Camara.
SAAEB. IMESB e SASEMB) e clausula 10 (no caso da Prefeitura), assim disposta
Apos a homologagéo do presente termo pelo Egrégio Conselho Superior do Ministerio
Publico. obriga-se 0 COMPROMISSARIO a apresentar nesta Promotoria de Juslica 10
prazo de 30 (trinta) dias contados do momento em que for informado a respeito. por meio de
oficio. comprovagéao de que esta a cumprir a presente avenca, enviando relagao de todos
seus servidores e funcionarios que foram agraciados com gratificagao de fungao apos a dala

da celebragao deste ajuste e. copia da portaria que a concedeu para cada um deles” xﬁ

’
“ “l
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAQ PAULO

Além disso, foi também oficiado a Prefeitura Municipal de
Bebedouro, para gue, no momento oportuno, desse cumprimento no disposto da

clausula 09 do Termo de Ajustamento de Conduta firmado nos autos.

Em resposta, o IMESB (fls. 1863), o SAAEB (fls. 1886/1887). a
Camara Municipal (fls. 1888) e o SASEMB (fls. 1890) informaram que, apos a

celebragao do TAC, ndo concederam gratificagdo de funcao a nenhum de seus

servidores.

A Prefeitura Municipal de Bebedouro, por sua vez (fls. 1868).
encaminhou copias de portarias expedidas apés a celebragao do TAC (fls
1869/1884), de onde foi possivel inferir que, naquele momento, estava a cumprir o
pactuado com o Ministério Publico, j& que tinha feito constar nas portarias o motivo

no qual se lastreia a concesséo da gratificagao da fungao.

No entanto, apenas no futuro seria possivel aferir de maneira
completa se o Termo de Ajustamento de Conduta esta sendo cumprido na sua
integralidade, especialmente quanto ao carater transitorio da gratificacao de fungao.
limitado ao exercicio do outro encargo, isolada ou cumulativamente com aquele para
o qual foi aprovado em regular certame, pelo prazo maximo de 06 (seis) meses,
prorrogaveis pelo mesmo periodo e ainda restrito a 01 (um) ano de recebimento a
cada 03 (trés) anos de efetivo servigo publico, nos termos das clausulas 05, 06 e 07

do Termo de Ajustamento de Conduta.

Diante deste quadro, os autos ficaram aguardando pelo prazo de
01 (um) ano, ao final do qual foi expedido novo oficio a Prefeitura Municipal de
Bebedouro, para que: a) enviasse relacao de todos seus servidores e funcionarios
que foram agraciados com gratificagao de funcao apos a data da celebracéo do
ajuste e, copia da portaria que a concedeu para cada um deles; b) apresentasse
relatorio atualizado da situacdo funcional dos servidores mencionados as fls.
1869/1884. esclarecendo se ainda recebem gratificacdo de funcao, especificando,
em caso positivo, o motivo e, ainda, enviando copia da portaria que revogou a

gratificacdo, em caso negativo; ¢) desse, no momento oportuno, cumprimento no
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disposto da clausula 09 do Termo de Ajustamento de Conduta firmado nos autos,
assim disposta: “Considerando que na condugdo do Inquerito Civil n°. 21/2008 apurou-se
que a concesséo de Gratificagéo de Funcéo sem as formalidades acima elencadas e pratica
que historicamente se estendeu por diversas gestdbes administrativas. bem como que o
ajustamento de conduta ao qual se submete a Municipalidade a partir do presente momento
cerlamente surtird efeitos consideravels na comjuntura remuneratoria. previdenciaria e
assistencial dos funcionarios ptiblicos municipais de Bebedouro. o COMPROMISSARIO se
compromete a dar inicio. no prazo de 02 (dois) anos contados da homologagao do presenie
ajuste pelo Conselho Superior do Ministério Publico. a: a) pormenorizado levantamento a
respeito dos efeitos remuneratorios. previdenciarios e assistenciais que as gratificagoes de
fungao concedidas produzem tanlo para 0s funcionarios da Prefeitura quanto para o erario
(incluindo o Servigo Assistencial dos Funcionarios e Servidores Municipais de Bebedouro —
SASEMB): b) levantamento completo da estrutura de cada carreira integrante do Servigo
Pablico Municipal e de seus respectivos embasamentos legais. c) elaboragao de projelo
para corregdo de eventuais distorgoes remuneratorias identificadas dentro do Seivigo
Publico Municipal, de forma que sejam idealizados critérios objetivos de remuneracao dos
funcionérios publicos municipals com vistas a instituir reajustes periodicos e progressoes
nos vencimentos de acordo com os critérios de antiguidade e merecimento e equidade. d)
levantamento do impacto financeiro da despesa com o pessoal. em observancia do contido

na secdo Il (Das despesas com Pessoal) da Lel de Responsabilidade Fiscal. em especial o

disposto em seus artigos 18 a 22 para nortear e vincular o COMPROMISSARIO na eventual

implementagao de medidas de reestruturagao de seu quadro de pessoal decorrente do que
ficou aqui estipulado. Fica estipulado que o trabalho produzido sera encaminhacio mediante
oficio & Promoloria de Justica de Bebedouro no prazo de 15 (quinze) dias. contados da
concluséo do servico. que sera concluido impreterivelmente no prazo de 01 (um) ano a
contar de seu inicio. o qual seré realizada por outra pessoa Juridica. de direito publico ou
privado. especialmente contratada para o levantamento acima especificado. Os prazos
previstos na presente clausula somente poderdo ser prorrogados por motivo de forga maior.
nédo vinculado a conduta ou vontade das partes. ressalvados incidentes que venhaim ocorrel

e relardem a conclusdo do processo. tais como medidas judiciais e impugnagoes ol 0
\}

representagdes no Tribunal de Conlas do Estado”.

Sem prejuizo, também foi expedido oficio ao IMESB, SAAEB,

Gamara Municipal e SASEMB, para que a) enviassem relacdo de todos seus

servidores e funcionarios que foram agraciados com gratificacdo de funcéo apos a
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“data da celebracao do ajuste, com coépia da portaria que a concedeu para cada um

deles. bem como copia da portaria que eventualmente tenha revogado eventual

gratificacdo de fungéo recebida.

Em resposta, o IMESB (fls. 1906), o SAAEB (fls. 1907), a
Camara Municipal (fls. 1908) e o SASEMB (fls. 1910) informaram que depois da
celebracao do termo de ajustamento de conduta nao mais concederam, a nenhum
de seus servidores, gratificagées de funcao, de modo que nao ha nenhuma duvida

acerca do cumprimento do pactuado por meio dos aludidos orgaos.

A Prefeitura Municipal de Bebedouro, a seu turno (fls. 1868),
encaminhou relacdo atualizada dos servidores que haviam sido agraciados com
gratificacao de fungéo apos a celebragao do termo de ajustamento de conduta
(03/2010) — (fls. 1916/1917), acompanhada de cada uma das portarias que
concederam as gratificacées de fungao (fls. 1918/1948), de onde foi possivel inferir
que estd a cumprir o pactuado com o Ministério Publico no que tange a mengao, em

cada portaria, do motivo no qual se lastreia a concessao da gratificagdo da funcao.

No entanto. com a documentacdo enviada, nao foi possivel
saber se a Municipalidade vem cumprindo o pactuado, no que tange a periodicidade
de concessao da gratificacao de fungao, mesmo porque ela nao apresentou relatorio

atualizado da situagéao funcional dos servidores mencionados as fls. 1869/1884.

Também nao foi possivel saber se a Municipalidade esta se
preparando para dar inicio a obrigacao trazida pela clausula 9 do Termo de

Ajustamento de Conduta (fls. 1804/1805), gue passara a viger em 06/08/2012 (dois

anos apds a homologagdo da promogao de arquivamento, gue ocorreu em

05/08/2010 - fls. 1846), mesmo porque nao trouxe resposta alguma aoy!

questionamento a ela feito no item "c” do oficio juntado as fls. 1896/1897.

Ha necessidade, pois, de reiterar as solicitacoes.
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Ademais, a Camara Municipal de Bebedouro informou que esta
diante da necessidade de criar a fungdo de "Mestre de Cerimbnias’, que seré
responsavel pelo exercicio de algumas atribuicbes, nao inseridas em nenhum cargo
atualmente existente nos quadros de servidores da Camara. E pelo numero e
natureza delas, nao ha necessidade de criagao de cargo novo e seria mais
economico aos cofres publicos a criagdo apenas de uma nova funcao, a ser
exercida, em acumulo, por algum dos servidores da casa ja ocupantes de cargo de
provimento efetivo, gue seria gratificado nos termos do artigo 156 da Lei Municipal n.
2 693/97, a ele sendo concedida gratificagao de funcao. No entanto, foi celebrado
Termo de Ajustamento de Conduta que limita a concessao da aludida gratificacao.
em razéo do que indagou se a criagao da funcao de "mestre de cerimbnias’, seguida
de sua atribuicdo para algum de seus servidores com a consequente concessao de
gratificacdo de fungao por prazo indeterminado violaria os termos do TAC,
“especialmente diante da “excegdo” que parece existir na parte final do item
“05” do TAC em questdo, eis que 0 “novo encargo nao justifica a criacao de

cargo proprio”, mas sim e apenas de FUNCAO ESPECIFICA” (conforme fls.

1912/1913).

A clausula 05 do Termo de Ajustamento de Conduta firmado

com a Camara Municipal de Bebedouro especifica que “Sem prejuizo da hipotese

prevista no item acima deste ajuste, e como segunda e ultima modalidade, ©

COMPROMISSARIO se compromete a conceder gratificagdo de fung¢do a seus funcionarios ou

servidores, quando designa-los para atendimento de outro encargo, isolada ou

cumulativamente com aquele para o qual foi aprovado em regular certame, desde que 0 novo

encargo ndo justifigue a criacdo de funcao especifica ou cargo proprio, pelo prazo maximo de

06 (seis) meses, prorrogaveis uma unica vez, pelo mesmo periodo” (fls. 1809).

Nota-se que a aludida clausula é expressa em afirmar que a

transitoriedade e provisoriedade por ela trazidas dizem respeito apenas a%

gratificagoes de funcoes decorrentes do exercicio de encargos e atribuigoes que nao

deem margem a criagao de novo cargo ou funcao especifica.

Em outras palavras, ha restricao apenas para as concessobes de

gratificagbes decorrentes de servicos eventuais, ou ainda que permanentes. mas
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“que. pela natureza, peculiaridades ou mesmo guantidade, nao tenham ensejado a

criagac de novo cargo, quando devera ser ocupado por outro servidor a ingressar
nos quadros do Poder Publico, ou levado a criagao formal de outra fungdo, que

podera ser outorgada a servidor ja ocupante de cargo efetivo.

E neste Ultimo caso, o administrador, até por economia do
dinheiro publico, podera cria-la, regulamenta-la por meio de ato administrativo
proprio. definir suas atribuicbes e atribuir o seu exercicio a servidor que se
apresentar mais vocacionado e cujas atribuigbes ja previstas em seu cargo de
origem mantenham relagéo estreita e intrinseca com a nova funcao a exercer, sem a
periodicidade e transitoriedade prevista na clausula acima citada, reservadas ao

acumulo de funcdes nao criadas formalmente.

Nem poderia ser diferente, uma vez que algumas fungoes.
desde que formalmente criadas e regulamentadas, pela sua propria natureza,
apenas podem ser exercidas por alguns servidores especificos, seja porque. de
algum modo ja exercem servicos a ela relacionados, seja porque sao 0s UNICOS
vocacionados a disposi¢cao da Administracao, que nao possui outros que podem
desempenha-la, em razdo do que nao lhe & possivel levar a efeito o rodizio almejado

pela clausula 05 do Termo de Ajustamento de Conduta firmado nestes autos.

E para que nao haja duvida, a transitoriedade e a provisoriedade
trazidas pela clausula 05, referem-se apenas aquelas funcbes nao regulamentadas
formalmente pelo administrador, muitas das quais sequer existem de fato, cujo
exercicio. em conjunto com outras, muitas vezes € utilizado pelo administrador
apenas para conceder acréscimo aos vencimentos de determinado servidor com

quem simpatizou, justamente o que a aludida clausula visa combater, trazendo

previsdo que, em tais casos, a gratificacao decorrente do acumulo seja concedida g

apenas por curto espaco de tempo, prorrogavel uma Unica vez, ao final da qual deve
ser repassada a outrem, que igualmente servidor, tem as mesmas oportunidades e
direitos que aqueles que fizeram os olhos do chefe brilhar, privilegiando o Principio

da Igualdade e trazendo economia aos cofres publicos.
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Logo, especificamente quanto ao caso trazido pela Camara
Municipal de Bebedouro, no que toca a fungao de “Mestre de Cerimbnias” a ser
formalmente criada e regulamentada por atos administrativos proprios, com definicao
especifica de suas atribuigoes, podera ser conferida a algum de seus servidores
efetivos, por tempo indeterminado, que fara jus ao recebimento da respectiva
gratificagao de fungado, decorrente do acumulo, enquanto estiver a exercé-la,
podendo o administrador, a qualquer tempo, rever o exercicio da funcao cumulativa
e atribui-la a outro servidor, fruto de conveniéncia e oportunidade, mas sempre
levando em conta a relagdo da funcdo a ser exercida com as atribuicbes do cargo do

servidor que ira exercé-la, vocagdo do servidor e a existéncia de outros com

condicoes de exercé-la.
Diante do exposto determino:

1) seja expedido novo oficio a Prefeitura Municipal de
Bebedouro, para que no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento deste,
preste as seguintes informagées, acompanhadas da respectiva documentacao
comprobatoria: a) apresente relatorio atualizado da situacao funcional dos servidores
mencionados as fls. 1916/1917 (copia anexa), informando a data em que foram
agraciados com a gratificagdo de fungao, ha quanto tempo recebem-na, se ainda a
recebem. se houve alguma prorrogacdo e se a periodicidade e transitoriedade
trazidas pelas clausulas 05 e 06 do Termo de Ajustamento de Conduta estao sendo
cumpridas em cada um dos casos; b) considerando que nao foi possivel saber se a
Municipalidade esta se preparando para dar inicio a obrigacao trazida pela clausula
9 do Termo de Ajustamento de Conduta (fis. 1804/1805), que passara a viger em

06/08/2012 (dois anos apods a homologagao da promoc¢ao de arquivamento, que

ocorreu em 05/08/2010 — fls. 1846), mesmo porgue nao trouxe resposta alguma ao
questionamento a ela feito no item “¢" do oficio juntado as fls. 1896/1897, que
informe se ja deu inicio a. a) pormenorizado levantamento a respeito dos efeitos

remuneralonos. previdenciarios e assistenciais que as gratificagbes de fungéo concedic/ag

produzem tanto para oS funcionarios da Prefeitura quanto para o erario (incluindo o Servigo\

Assistencial dos Funcionarios e Servidores Municipais de Bebedouro — SASEMB): b)

levantamento completo da estrutura de cada carreira integrante do Servico Publico
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S Wunicipal e de seus respectivos embasamentos legais. c) elaboragdo de projeto para

correcdo de eventuais distorgbes remuneratorias identificadas dentro do Servigo Publico
Municipal. de forma que sejam idealizados criterios ohjetivos de remuneragdo dos
funcionarios publicos municipais com vistas a instituir reajustes periodicos e progressoes
nos vencimentos de acordo com os critérios de antiguidade e merecimento e equidade. d)
levantamento do impacto financeiro da despesa com o pessoal, em observéancia do conlido
na secgéo Il (Das despesas com Pessoal) da Lei de Responsabilidade Fiscal, em especial o
disposto em seus artigos 18 a 22, para nortear e vincular o COMPROMISSARIO na eventual
implementagéo de medidas de reestruturagao de seu quadro de pessoal decorrente do que
ficou aqui estipulado. Fica estipulado que o trabalho produzido sera encaminhado mediante
oficio & Promotoria de Justica de Bebedouro no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
conclusdo do servico. que seré concluido imprelerivelmente no prazo de 01 (um) ano a
contar de seu inicio, o qual sera realizada por outra pessoa Juridica, de direito publico ou
privado. especialmente contratada para o levantamento acima especificado. Os prazos
previstos na presenle clausula somente poderéo ser prorrogados por motivo de forga maior,
nao vinculado a conduta ou vontade das partes. ressalvados incidentes que venham ocorrer
e retardem a conclusdo do processo. tais como medidas judiciais e impugnagoes ou

representagoes no Tribunal de Contas do Estado”.

2) seja expedido oficio a Camara Municipal de Bebedouro.

em resposta ao questionamento alinhavado as fls. 1912/1913, encaminhando copia

desta deliberagao.

Bebedouro, 23 de maio de 2012,

<

@
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Bebedouro (SP), 22 de margo de 2011. .
L

PJ de Bebeteuro
Recsbl

OEC n° 079/12-aacs

REF: Inquérito Civil n® 21/08 — Termo de Ajustamento de Conduta celebrado entre o Ministério
Publico do Estado de S&o Paulo e Camara Municipal de Bebedouro envolvendo a concesséo de
GRATIFICACAO POR FUNCAO.

A Camara Municipal de Bebedgourc vaie-se do
presente expediente para informar que em seu recinto ocorrem regularmente diversas solenidades
a seu cargo, que demandam a presenca € a execugao das atribuicbes afetas a um “Mestre de
Ceriménias”. Essa situacdo, no entanto, ndo justificaria a criacdo de um CARGO PUBLICO
apenas para desempenhar as atribuicbes de “Mestre de Cerimébnias”.

Diante disso, a Camara Municipal de Bebedouro esta

diante da necessidade da criacdo da FUNCAO de “Mestre de Ceriménias” que teria como
atribuicdes:

e iniciar e conduzir as fases das solenidade 2 cargo do Legisiative Municipal, chamando & mesa cs
anfitribes, os convidados especiais, os conferencistas, e quem mais deva compo-ia;

¢ auxiliar a mesa na conducéc do protocolc e "anunciar" @ palavra, "convidar" para usar a palavra,

"chamar" ac parlatorio, etc
e elaborar todos os “discursos” que eventualmente venham a ser solicitados pelos Edis, seja para

pronuncia-los no recinto da Camara ou fora dele, e tudo mais desempenhar para o bom transcurso
dos trabalhos solenes;

na medida em que ndo ha, dentre os CARGOS existentes junto a Cémara Municipal de
Bebedouro, um que tenha e assim possa exercer tais atribuicdes.

Portanto, o mais econémico aos cofres publicos’seria

a criacdo apenas da FUNCAO de “Mestre de Ceriménias”, atribuindo-a em acumulo a um dos
servidores publicos ja ocupante de cargo de provimento efetivo, que seria gratificado nos termos
do que prevé o art. 156, da Lei Municipal n°® 2.693/97.

Ocorre, no entanto, que o TERMO DE

AJUSTAMENTO DE CONDUTA referido na epigrafe causa certa preocupagdo quanto a
possibilidade de criacéo da referida FUNCAO com a conseqlente concessé&o da GRATIFICACAO
DE FUNCAOQO ao eventual servidor publico que vier a desempenhar as atribuicbes de “Mestre de

Ceriménias”.

“Deus sejua louvado”

RUA LUCAS EVANGELISTA, 652 — CEP 14700-425 — TELEFONE: (17) 3345-9200
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Assim, justamente por conta dessa preocupacao é que
a Camara Municipal serve-se da presente para indagar o Ministério Publico do Estado de Sao
Paulo, via da Promotoria de Bebedouro, se estaria eventuaimente havendo afronta ao TAC na
hipotese da Camara Municipal de Bebedouro criar a FUNCAO de “Mestre de Ceriménias”,
atribuindo-a a um de seus servidores publicos com a conseqliente concessédo da GRATIFICACAO
DE FUNCAO por prazo INDETERMINADO, isto €, enquanto perdurar o efetivo desempenho das
atribuicées que justificaram a concessdo da gratificagdo, nos moldes do art. 156, §2° da Lei
Municipal n°® 2.693/97, especialmente diante da “excecdo” que parece existir na parte final do item
‘05" do TAC em questéo, eis que o “novo encargo nao justifica a criacdo de cargo préprio”,

mas sim e apenas de FUNCAO ESPECIFICA.
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/ Sem mais,
{

| atenciosamente,

te Camare Municipal de Bepedourc

I :
Carlos Renato Serotine = TOTA

Ao Ministério Publico de Bebedouro — Dr. Herbert Wylliam Vitor de Souza Oliveira
Av. Osvaldo Perrone n° 218 — Parque Eldorado
Bebedouro (SP).

“Deus seja louvado™

RUA LUCAS EVANGELISTA, 652 — CEP 14700-425 - TELEFONE: (17) 3345-9200



