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Camara Municipal de Bebedouro

SECRETARIA

ESPECIE ..Projeto de Lei n2 45/2021

OBJETO ...Altera a Lei n. 4072, de 30 de dezembro de 2009, que especifica.
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LEI N. 5470 DE 17 DE AGOSTO DE 2021

Altera a Lei n. 4.072, de 30 de dezembro de 2009, que especifica.

)

Prefeito Municipal de Bebedouro, usando de suas atribuicbes legais,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 12 O artigo 19 da Lei n. 4.072, de 30 de dezembro de 2009, passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

Art. 19. Na hipétese de acumulagdo de dois cargos docentes ou de um cargo de
suporte pedagdgico com um cargo docente, a carga total ndo podera ulfrapassar ao
limite de 65 (sessenta e cinco) horas semanais, considerando as hipoteses permitidas
pela Constituigdo Federal.

Art. 22 O artigo 26 e seus incisos |, Il e Ill da Lei n. 4.072, de 30 de dezembro de 2009,
passam a vigorar com a seguinte redag&o:

Art. 26. A jornada semanal de trabalho do docente é constituida de 2/3 (dois tergos) da
carga horéria para o desempenho das atividades de interagdo com alunos e de 1/3 (um
tergo) de atividades extraclasse, compostas de Aulas de Trabalho Pedagogico que se
subdividem em: Aulas de Trabalho Pedagdgico Coletivo (ATPC), Aulas de Trabalho
Pedagégico Especial (ATPE) e Aulas de Trabalho Pedagdgico Livre (ATPL), a saber:

| - Jornada | - de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas em 36 (trinta e seis) aulas
semanais, destinadas aos docentes de Educagédo Infantil | (PEl I) e da Educag&o

Infantil Il (PEI 1), sendo:
a) 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em 24 (vinte e quatro) aulas semanais para o

desempenho de atividades com alunos;
b) 10 (dez) horas semanais de atividades extraclasse, distribuidas em 12 (doze) aulas

semanais, sendo:
1. 2 (duas) aulas semanais de ATPC - Aulas de Trabalho Pedagogico Coletivo,

cumpridas na Unidade Escolar;
2. 1 (uma) aula semanal de ATPE - Aulas de Trabalho Pedagdgico Especial, cumprida

na Unidade Escolar;
3. 9 (nove) aulas semanais de ATPL - Aulas de Trabalho Pedagdgico Livre, cumpridas

em local de livre escolha pelo docente;

Il - Jornada Il - de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas em 36 (trinta e seis) aulas
semanais, destinadas aos docentes do Ensino Fundamental | (PEF 1) e de Educagéo

Especial (PEE), sendo:
a) 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em 23 (vinte e trés) aulas semanais para o
desempenho de atividades com alunos;
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b) 10 (dez) horas semanais de atividades extraclasse, distribuidas em 13 (treze) aulas
semanais, sendo:

1. 2 (duas) aulas semanais de ATPC - Aulas de Trabalho Pedagdgico Coletivo,
cumpridas na Unidade Escolar;

2. 2 (duas) aulas semanais de ATPE - Aulas de Trabalho Pedagégico Especial,
cumprida na Unidade Escolar;

3. 9 (nove) aulas semanais de ATPL - Aulas de Trabalho Pedagdgico Livre, cumpridas
em local de livre escolha pelo docente;

Il - Jornada Ill - de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em 24 (vinte e quatro) aulas
semanais destinadas aos docentes de Ensino Fundamental Il (PEF-Il - especialista) e
PEJA, sendo:

a) 13 (treze) horas semanais, distribuidas em 16 (dezesseis) aulas semanais para o
desempenho de atividades com alunos;

b) 7 (sete) horas semanais de atividades extraclasse, distribuidas em 8 (oito) aulas
semanais, sendo:

1. 2 (duas) aulas semanais de ATPC - Aulas de Trabalho Pedagdgico Coletivo,
cumpridas na unidade escolar;

2. 6 (seis) aulas semanais de ATPL - Aulas de Trabalho Pedagdgico Livre, cumpridas
em local de livre escolha.

Art. 32 Altera a redacgio do artigo 27 da Lei n. 4.072, de 30 de dezembro de 2009,
acrescentando-se os paragrafos 12, 22, 32 e 42 seguintes:

Art. 27. A jornada semanal de trabalho do docente tem como unidade de tempo a hora
de 60 (sessenta) minutos, e as aulas semanais para desempenho de atividades com
alunos, bem como as Aulas de Trabalho Pedagdgico, tém como unidade de tempo a
hora-aula de 50 (cinquenta) minutos.

§ 12As aulas para desempenho de atividades com alunos seréo destinadas a tarefa de
ministrar aulas distribuidas nas disciplinas que compéem a matriz curricular.

§ 22 As Aulas de Trabalho Pedagégico Coletivo serdo destinadas a reunibes
pedagégicas e formagédo continuada dos docentes.

§ 32As Aulas de Trabalho Pedagégico Especial serdo destinadas ao atendimento aos
pais e orientagbes pedagdgicas realizadas pela gestdo escolar.

§ 42 As Aulas de Trabalho Pedagdgico Livre seréo destinadas a elaboragéo e corregéo
de avaliagbes e trabalhos, registros e demais tarefas pedagdgicas, estudos, pesquisas
e participagbes em cursos de formagéo continuada, presenciais ou a distancia.

Art. 42 O artigo 28 da Lei n. 4.072, de 30 de dezembro de 2009, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

Art. 28. Os docentes sujeitos as jornadas do artigo 12 desta lei poderdo exercer carga
suplementar de trabalho de até 40 horas semanais.
“Deus Seja Louvado”
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§ 12 O namero de horas semanais de carga suplementar correspondera a diferenga
entre o limite de 40 (quarenta) horas e o nimero de horas previsto nas jornadas de
trabalho a que se refere o artigo 12desta lei.

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2}260-1,-que institui a Infraestrutura de Cﬁaves Pablicas éra;iléira - ICP-Brasil.

§ 22 Na hipotese de acumulagdo de dois cargos docentes ou de um cargo de suporte
pedagdgico com um cargo docente, a carga total ndo podera ultrapassar ao limite de
65 (sessenta e cinco) horas semanais.

§ 52 Os docentes contratados, que ndo estéo sujeitos as jornadas previstas no artigo
anterior, serdo retribuidos conforme a carga horéria que efetivamente vierem a cumprir,
observado o Anexo VI desta lei.

Art. 52 O artigo 53 da Lei n. 4.072, de 30 de dezembro de 2009, passa a vigorar acrescido i
dos Anexos IV, V, VI.

Art. 53. Fazem parte integrante desta lei os Anexos I, Il lll, IV, V e VI.

Art. 62 As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo por conta de
dotacdes proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessarias.

Art. 72 Esta lei entrara em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposigées em
contrario.

Prefeitura Municipal de Bebedouro, 17 de agosto de 2021

Lucas Gibin Seren
Prefeito Municipal

Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.

Publicada na Secretaria da Prefeitura a 17 de agosto de 2021

Ivanira A de Souza
Secretaria
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ANEXO |
ANEXO I
ANEXO 1li
ANEXO IV
JORNADA |
CARGA AULAS DE 50 MINUTOS
HORARIA .
SEMANAL TRABALHO PEDAGOGICO
(FSRASE COM ALUNOS LOCAL
NA ESCOLA LIVRE
ATPC ATPE ATPL
40 32 2 1 13
39 31 2 1 12
38 30 2 1 12
35 28 2 1 11
34 27 2 1 170
33 26 2 1 170
30 24 2 1 9
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ANEXO V
JORNADA |l
CARGA AULAS DE 50 MINUTOS
HORARIA -
SEMANAL TRABALHO PEDAGOGICO
(HORAS) | com aLUNOS LOCAL
NA ESCOLA LIVRE
ATPC ATPE ATPL
40 31 2 2 13
39 30 2 2 12
38 29 2 2 12
37 28 2 2 12
35 27 2 2 11
34 26 2 2 10
33 25 2 2 10
32 24 2 2 10
30 23 2 2 9
ANEXO VI
JORNADA i
CARGA
HORARIA AULAS DE 50 MINUTOS
SEMANAL A
(HORAS) TRABALHO PEDAGOGICO
COMALUNOS M NAESCOLA | LOCAL LIVRE
ATPC ATPL
40 32 2 14
39 31 2 13
38 30 2 13
37 29 2 13
35 28 2 12
34 27 2 11
33 26 2 11
32 25 2 11
30 24 2 10
29 23 2 9
“Deus Seja Louvado”
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

OEC/246/2021 - je

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 17 de agosto de 2021.

Excelentissimo Senhor,

Informo-lhe que na 232 sessao ordinaria, realizada ontem, foi aprovada a
Mensagem n. 2 ao PL 41/2021 e os Projetos de Lei 45, 53, 55 e 56/2021,
todos de autoria do Poder Executivo

Para prosseguimento do processo legislativo, encaminho-lhe em anexo
os Autégrafos de Lei de n. 5424 a 5428/2021.

Atenciosamente,

Jorge Emanoel Cardoso Rocha
PRESIQENTE

Excelentissimo Senhor
Lucas Gibin Seren

PREFEITO MUNICIPAL N
BEBEDOURO - SP
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

AUTOGRAFO DE LEI N. 5425/2021

Altera a Lei n. 4.072, de 30 de dezembro de 2009, que especifica.
De autoria do Poder Executivo

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO/ESTADO DE SAO PAULO,
usando de suas atribuicées legais, regimentais e constitucionais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou a seguinte Lei:

Art. 12 O artigo 19 da Lei n. 4.072, de 30 de dezembro de 2009, passa a vigorar com a
seguinte redacgao:

Art. 19. Na hipétese de acumulagdo de dois cargos docentes ou de um cargo de
suporte pedagégico com um cargo docente, a carga total ndo podera ultrapassar ao
limite de 65 (sessenta e cinco) horas semanais, considerando as hipoteses permitidas
pela Constituigdo Federal.

Art. 22 O artigo 26 e seus incisos |, Il e Il da Lei n. 4.072, de 30 de dezembro de 2009,
passam a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 26. A jornada semanal de trabalho do docente é constituida de 2/3 (dois tergos) da
carga horéria para o desempenho das atividades de interagdo com alunos e de 1/3 (um
terco) de atividades extraclasse, compostas de Aulas de Trabalho Pedagdgico que se
subdividem em: Aulas de Trabalho Pedagégico Coletivo (ATPC), Aulas de Trabalho
Pedagégico Especial (ATPE) e Aulas de Trabalho Pedagdgico Livre (ATPL), a saber:

| - Jornada | - de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas em 36 (trinta e seis) aulas
semanais, destinadas aos docentes de Educagéo Infantil | (PEl |) e da Educagéo
Infantil Il (PEI Il), sendo:

a) 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em 24 (vinte e quatro) aulas semanais para o
desempenho de atividades com alunos;

b) 10 (dez) horas semanais de atividades extraclasse, distribuidas em 12 (doze) aulas
semanais, sendo:

1. 2 (duas) aulas semanais de ATPC - Aulas de Trabalho Pedagdgico Coletivo,
cumpridas na Unidade Escolar;

2. 1 (uma) aula semanal de ATPE - Aulas de Trabalho Pedagdgico Especial, cumprida
na Unidade Escolar;

3. 9 (nove) aulas semanais de ATPL - Aulas de Trabalho Pedagdgico Livre, cumpridas
em local de livre escolha pelo docente;

Il - Jomada Il - de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas em 36 (trinta e seis) aulas
semanais, destinadas aos docentes do Ensino Fundamental | (PEF |) e de Educagéo
Especial (PEE), sendo:

“Deus Seja Louvado” FAAS AD

§27 8 it i
v U UL A

RUA LUCAS EVANGELISTA, 652 — CEP 14700-425 — TELEFONE: (17) 3345-9200



CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

a) 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em 23 (vinte e trés) aulas semanais para o

desempenho de atividades com alunos;
b) 10 (dez) horas semanais de atividades extraclasse, distribuidas em 13 (treze) aulas

semanais, sendo:
1. 2 (duas) aulas semanais de ATPC - Aulas de Trabalho Pedagdgico Coletivo,

cumpridas na Unidade Escolar;
2. 2 (duas) aulas semanais de ATPE - Aulas de Trabalho Pedagégico Especial,

cumprida na Unidade Escolar;
3. 9 (nove) aulas semanais de ATPL - Aulas de Trabalho Pedagégico Livre, cumpridas

em local de livre escolha pelo docente;

lll - Jornada Il - de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em 24 (vinte e quatro) aulas
semanais destinadas aos docentes de Ensino Fundamental Il (PEF-II - especialista) e

PEJA, sendo:
a) 13 (treze) horas semanais, distribuidas em 16 (dezesseis) aulas semanais para o

desempenho de atividades com alunos;
b) 7 (sete) horas semanais de atividades extraclasse, distribuidas em 8 (oito) aulas

semanais, sendo:
1. 2 (duas) aulas semanais de ATPC - Aulas de Trabalho Pedagdgico Coletivo,

cumpridas na unidade escolar;
2. 6 (seis) aulas semanais de ATPL - Aulas de Trabalho Pedagdgico Livre, cumpridas

em local de livre escolha.

Art. 32 Altera a redacdo do artigo 27 da Lei n. 4.072, de 30 de dezembro de 2009,
acrescentando-se os paragrafos 12, 2¢, 32 e 42 seguintes:

Art. 27. A jommada semanal de trabalho do docente tem como unidade de tempo a hora
de 60 (sessenta) minutos, e as aulas semanais para desempenho de atividades com
alunos, bem como as Aulas de Trabalho Pedagdgico, tém como unidade de tempo a
hora-aula de 50 (cinquenta) minutos.

§ 12As aulas para desempenho de atividades com alunos serdo destinadas a tarefa de
ministrar aulas distribuidas nas disciplinas que compéem a matriz curricular.

§ 22 As Aulas de Trabalho Pedagégico Coletivo serdo destinadas a reunibes
pedagdgicas e formagéo continuada dos docentes.

§ 32As Aulas de Trabalho Pedagégico Especial serdo destinadas ao atendimento aos
pais e orientagbes pedagdgicas realizadas pela gestéo escolar.

§ 42 As Aulas de Trabalho Pedagégico Livre serdo destinadas a elaboragédo e corregéo
de avaliagdes e trabalhos, registros e demais tarefas pedagogicas, estudos, pesquisas
e participagbes em cursos de formagéo continuada, presenciais ou a distancia.
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Art. 42 O artigo 28 da Lei n. 4.072, de 30 de dezembro de 2009, passa a vigorar com a
seguinte redacgao:

Art. 28. Os docentes sujeitos as jomadas do artigo 12 desta lei poderdo exercer carga
suplementar de trabalho de até 40 horas semanais.

§ 12 O namero de horas semanais de carga suplementar correspondera a diferenga
entre o limite de 40 (quarenta) horas e o numero de horas previsto nas jornadas de
trabalho a que se refere o artigo 19 desta lei.

§ 22 Na hipétese de acumulagéo de dois cargos docentes ou de um cargo de suporte
pedagégico com um cargo docente, a carga total ndo podera ultrapassar ao limite de
65 (sessenta e cinco) horas semanais.

§ 52 Os docentes contratados, que ndo estdo sujeitos as jornadas previstas no artigo
anterior, seréo retribuidos conforme a carga horaria que efetivamente vierem a cumprir,
observado o Anexo VI desta lei.

Art. 52 O artigo 53 da Lei n. 4.072, de 30 de dezembro de 2009, passa a vigorar acrescido
dos Anexos IV, V, VI.

Art. 53. Fazem parte integrante desta lei os Anexos I, Il lll, IV, V e VI.

Art. 62 As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo por conta de
dotacdes proéprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessarias.

Art. 72 Esta lei entrara em vigor na data da sua publicacédo, revogadas as disposicées em
contrario.

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 17 de agosto de 2021.

N\

Jorge Emanoel Cardoso Rocha
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ANEXO |
ANEXO Il
ANEXO il
ANEXO IV
JORNADA |
CARGA AULAS DE 50 MINUTOS
HORARIA .
SEMANAL TRABALHO PEDAGOGICO
(HORAS) 1 com ALUNOS o6
NA ESCOLA e ;‘é—
ATPC ATPE ATPL
b 3 2 1 12
o 27 2 1 10
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Camara Municipal de Bebedouro

ANEXO V
JORNADA Ii
CARGA AULAS DE 50 MINUTOS
HORARIA .
SEMANAL TRABALHO PEDAGOGICO
(HORAS) 1 com aLUNOS LOCAL
NA ESCOLA L IVRE
ATPC ATPE ATPL
20 31 2 2 13
37 28 2 2 12
= >7 ) 2 11
a1 26 > 2 10
33 25 2 2 10
32 24 2 2 10
30 23 2 2 9
ANEXO VI
JORNADA lii
H%»;';?R?A AULAS DE 50 MINUTOS
S(El\oﬂézg;- TRABALHO PEDAGOGICO
COMALUNOS ™ NAESCOLA | LOCAL LIVRE
| ATPC ATPL
40 32 2 14
39 31 2 13
38 30 2 13
37 29 2 13
35 28 2 12
34 27 2 11
33 26 2 11
30 24 2 10
29 23 2 9
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAC PAULO
C.N.P.J. 49.159.668/0001-75

www.camarabebedouro.sp.gov.br

PROJETO DE LEI N° 45/2021: Altera a Lei n° 4.072, de
30 de dezembro de 2009, que especifica.

PARECER DA COMISSAO DE ASSUNTOS GERAIS

Diante das atribuicGes pertinentes a COMISSAO DE ASSUNTOS GERAIS
(vide art. 78 da ResolugZo 64, de 09 de dezembro de 2002 - RICMB) passamos a emitir nosso parecer acerca da
propositura em epigrafe.

Apés analisada a propositura referida na epigrafe, parece-nos inexistirem
motivos que possam obstar sua tramitagdo legislativa. Portanto, votamos pela REGULARIDADE
da propositura.

Esse é nosso parecer s.m.j.

Bebedouro (sp), capital nacional da laranja, i de _/ 'v/v/de 2021.
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Edgar Cheli Junior Marcelo doniac(tos de Oliveira Mariangela E&raz Mussolini
PRESIDENTE_ RE 'fOR MEMBRO
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAQ PAULO
C.N.P.J. 49.159.668/0001-75

PROJETO DE LEI N° 45/2021: Altera a Lei n° 4.072, de
30 de dezembro de 2009, que especifica.

PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS E
ORCAMENTO

Diante das atribuicbes pertinentes a COMISSAO DE FINANCAS E
ORCAMENTO (vide art. 77 da Resolugso 64, de 09 de dezembro de 2002 - RICMB) passamos a emitir nosso
parecer acerca da propositura em epigrafe.

Apos analisada a propositura referida na epigrafe, parece-nos inexistirem
motivos que possam obstar sua tramitacéo legislativa. Portanto, votamos pela REGULARIDADE
da propositura.

Esse & nosso parecer s.m.j.

Bebedouro (sp), capital nacional da laranja, 2 de /u, C/««“’/de 2021.
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Ellana B,/Froes Merchan Ferraz 2 Joao Vitor Alves Martins Gilbeflo Vlana
/PRESIDENTE RELATOR EMBRO
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
C.N.P.J. 49.159.668/0001-75

PROJETO DE LEI N° 45/2021: Altera a Lei n° 4.072, de
30 de dezembro de 2009, que especifica.

PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Diante das atribuicées pertinentes a COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO
(vide art. 76 da Resolugéo 64, de 09 de dezembro de 2002 - RICMB) passamos a emitir nosso parecer acerca da
propositura em epigrafe.

Isto posto, passamos a dar nosso parecer.

EXAME DO REPERTORIO LEGAL

DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988

A Constituicdo Federal é suficientemente clara ao assentar no artigo 30,
inciso |, no que concerne a competéncia do Municipio para legislar sobre assuntos de interesse
local. Sob esse enfoque, inegavel que as pretensdes contidas na propositura abordam questées
de interesse local, uma vez que o aperfeicoamento da lei municipal de reestruturagédo do plano de
carreira dos profissionais da educag&o do municipio de Bebedouro é inegavelmente de interesse
da populagéao local.

DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE BEBEDOURO, atualizada até a Emenda n°
10, de 15 de novembro de 2001.

Seguindo a andlise do repertério legal, em especial do artigo 58, I e lll, c.c. o
artigo 87, Il, da LOMB, verifica-se que compete exclusivamente ao prefeito administrar o
municipio, especialmente no que se refere ao trato com seu pessoal (servidores publicos). Assim, ndo
resta qualquer duvida no sentido de que a INICIATIVA envolvendo a alteracdo de lei municipal
que “Dispée sobre a reestruturagéo do Plano de Carreira dos Profissionais da Educacao do
Municipio de Bebedouro” partiu justamente de quem podia exercé-la, isto & do Prefeito
Municipal. A esse respeito, ensina o sempre festejado mestre Hely Lopes Meirelles Meirelles (vide
Direito Municipal Brasileiro — 14® edigdo — Malheiros Editores, pag. 321) que:

As entidades estatais s&o livres para organizar seu pessoal
para melhor atendimento dos servicos a seu cargo. Devem,
todavia, faze-lo por lei.

A competéncia para essa organizacdo é da entidade
estatal a_gue pertence o respectivo servico. Sobre a
matéria, como ja assinalamos, as competéncias s&o estanques
e incomunicéveis. As normas estatutdrias federais ndo se
aplicam aos servidores estaduais ou municipais, nem as do
Estado-membro se estendem aos funcionérios dos Municipios.
Cada entidade estatal é auténoma para organizar seus servigcos
e compor seu pessoal. Atendidos os principios constitucionais e
0s preceitos das leis nacionais de cardter complementar, a
Uni&o, os Estados. O Distrito federal e os Municipios instituirdo
seus regimes juridicos, segundo suas conveniéncias e
necessidades administrativas e as forgas de seus erérios.

“Deus seja louvado”
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULOC
C.N.P.J. 48.159.668/0001-75

Diante do exposto, ndo encontramos qualquer vicio de competéncia ou de
legalidade que macule a incitava contida na propositura.

E nosso parecer, s.m..

/7 .
Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, Jo de #/a/“éw de 2021.

Marcelo dog Sanftos de Oliveira Vagner Castro Souza
PRESIDENTE R;IIATOR
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
C.N.P.J. 49.159.668/0001-75

www.camarabebedouro.sp.gov.br

DESPACHO PARA TRAMITACAOQO

Vistos, a primeira andlise, ndo ocorrendo
qualquer das hipdteses previstas no artigo 171,
do RICMB, determino a tramitacdo desta
propositura com sua remessa as comissdes
permanentes  para  exercicio de  suas
competéncias previstas nos artigos 76 a 78, do
RICMB.

Jorge Emanoel Cardoso Rocha
Presidente

“Deus Seja Louvado” (VR SR URURS ¥
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
C.N.P.J. 49.159.668/0001-75

www.camarabebedouro.sp.gov.br

TERMO DE REMESSA

Nos termos dos artigos 86, 167 e¢ 176, do
Regimento Interno da Céamara Municipal de
Bebedouro, uma vez autuada e registrada esta
propositura, faco sua remessa nesta data
6700 /9] a0 Presidente da  CAmara
Municipal de Bebedouro.

TERMO DE RECEBIMENTO

Recebo nesta data |4 /0l / 0)\esta propositura
para anélise preliminar, tal como previsto no
artigo 171, do Regimento Interno da Camara
Municipal de Bebedouro.

\

Jorge Emanoel..,Cardoso Rocha
Presidelgte

“Deus seja louvado” AN~ 0A4
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Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 14 de junho de 2021
OEP/287/2021

Senhor Presidente.

Dirigimo-nos a este Legislativo, solicitando que os senhores vereadores analisem &
procedam a aprovagéo do projeto de Lei que altera a Lei n. 4072 de 30 de dezembro de
2009, que especifica, em regime de urgéncia.

O Projeto de Lei dispée sobre a adequagéo da jornada de trabalho dos docentes do
Sistema Publico Municipal de Ensino de Bebedouro, visando o cumprimento do artigo 2°,
§ 4° da Lei Federal n° 11.738/2008 e foi elaborado por solicitagdo do Secretario Municipal
de Educagao por meio do oficio n® 350/2021, (copia anexa) e suas justificativas, as quais
discorremos abaixo.

A Lei n° 11.738/2008 determina, em seu artigo 2°, § 4°, que na composicao da jornada de
trabalho dos docentes, observar-se-a o limite maximo de 2/3 (dois ter¢os) da carga horaria
para o desempenho das atividades de interagdo com alunos. Desta forma, no minimo 1/3
da jornada de trabalho deve ser destinado as chamadas atividades extraclasse.

As horas correspondentes a um terco da jornada total deverdo ser cumpridas pelos
professores em atividades pedagégicas extraclasse, sendo parte cumprida na escola em
reunides de trabalho e atendimento a pais de alunos, e parte cumprida em local de livre
escolha para preparacéo de aulas e corregdes de provas e tarefas, bem como para realizar
estudos e participar de cursos de formagéo docente.

Ap6s varios estudos realizados pelos técnicos da SEMEB, foi elaborada proposta para
alteracéo da Lei n® 4072/2009 que dispde sobre a reestruturagéo do Plano de Carreira dos
Profissionais da Educacdo do Municipio de Bebedouro, para atendimento & Lei n°
11.738/2008.

A proposta elaborada e apresentada aos docentes teve como principio, impactar o menos
possivel a vida de todos os envolvidos nesse processo: docentes, alunos e familias, bem
como, um cuidado especial para que a mesma fosse financeiramente viavel e o impacto
financeiro causado com sua implantacdo estivesse dentro das possibilidades da folha de
pagamento da educacgao.

Ao elaborar a nova distribuicdo do horario de trabalho dos professores municipais, a
SEMEB teve como foco ndo s6 adequar a jornada do magistério a lei federal, mas, acima
de tudo, também proporcionar aos educadores do Sistema Publico Municipal de Ensino
de Bebedouro mais tempo para o desempenho de atividades voltadas a melhoria do
aprendizado dos alunos, uma vez que o tempo fora da sala de aula para outras atividades
educativas interfere positivamente na qualidade das aulas e no desempenho do professor.

A proposta de adequacéao da jornada de trabalho dos docentes elaborada pelos técnicos
da SEMEB foi apresentada e discutida com uma Comissdo Especial formada com
representatividade de docentes municipais, gestores e dos Conselhos de Educacéo e do
FUNDEB, sendo aprovada pelos mesmos.

~

£ } ™y ~y
H fapv oy L
SRRV B



Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praga José Stamato Sobrinbo - n® 45 -« CEP 14701008 - Cx Posal 361
CHPS - A8 709 92003001-11 « Insc. Est. Isenta
BEBEDOURC - Estado de 880 Paulo
Fone: (17} 3345.9100 - www bebedouro. sp.gowv br

Apo6s a aprovacgao pela Comisséo Especial, a proposta foi apresentada em reuni&o aos
gestores das escolas municipais € apods aos professores, em reunido com um
representante de professores de cada unidade escolar.

A SEMEB acatou sugestbes de alteragdes e o novo texto foi discutido pelos docentes nas
unidades escolares. Em uma nova reunido com os representantes de todos os professores
foi feita uma votacdo onde cada docente apresentou a decisdo dos professores de sua
escola.

Apenas o segmento Educacgéo Infantil Il de uma unidade escolar se absteve de votar,
alegando nao concordar com a adequacdo da jornada proposta. As demais escolas
votaram pela aprovacao do texto proposto pela SEMEB.

Sem prejuizo ainda, é de se pontuar que em recente julgamento proferido pelo Tribunal
de Justica do Estado de Sao Paulo, em processo judicial ajuizado por APEOESP —
Sindicato dos Professores do Ensino Oficial do Estado de Sao Paulo, processo atuado
sob o niumero 1002249-84.2020.8.26.0072, tratando justamente a respeito da tematica
‘exposta, o Colendo Tribunal, asseverou em um dos trechos do acérdao (anexo): “Nem se
diga que o quérum obtido nesse julgamento né&o tornaria esse julgado vinculante, pois,
mais recentemente, reforgou o Tribunal esse entendimento ao decidir o Tema 958 da
repercusséo geral, oportunidade em que fixou a seguinte tese: “E constitucional a norma
geral federal que reserva fragdo minima de um tergo da carga horaria dos professores da
educacgéo basica para dedicacdo as atividades extraclasse”. Logo, inegavel o dever de
observancia do ditame previsto na Lei 11.738/08, o que ndo vem sendo feito pelo
Municipio. :

Portanto, de acordo com o panorama ja evidenciado, € de se observar que atualmente
existe além de determinacdo legal, determinagédo judicial para o cumprimento e
observancia aos ditames legais estabelecidos, Lei Federal n. 11.738/2008.

Eram estes os motivos que haviamos a relatar a V. S?, colocando-nos a disposicao para
maiores esclarecimentos, que se fizerem necessarios.

Prefeitura MuniWedouro, 14 de junho de 2021
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Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia o Senhor

Jorge Emanoel Cardoso Rocha

Presidente da Camara Municipal de Bebedouro
Bebedouro-SP.
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ADIADO P/A B
SESSAO 37
l( 7+ 08 1

Altera a Lei n. 4072 de 30 de dezembro de 2009, que especnflcaFRCJAuO FM__é_/ _él__
VOTQS FAVORAVEIS
VOTQS CONTRARIOS
O Prefeito Municipal de Bebedouro, usando de suas atnbwgoes 'ega'SvA‘eSTENCOEs
Faz saber que a Camara Municipal aprova a seguinte Lei: A ENCIAS
Jorge Enaros) Cardaso Rocha
Art. 1° O artigo 19 da Lei N. 4072 de 30 de dezembro de 2009, pass-a-a—vW
seguinte redagao:

PROJETO DE LEI N. L5 /2021

Art. 19 Na hipétese de acumulagdo de dois cargos docentes ou de um oargo de suporte
pedagdgico com um cargo docente, a carga total ndo podera ultrapassar ao limite de 65
(sessenta e cinco) horas semanais, considerando as hipbteses permitidas pela
Constituigdo Federal.

Art. 2° O artigo 26 e seus incisos |, Il e lll da Lei N. 4072 de 30 de dezembro de 2009,
passam a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 26 A jorada semanal de trabalho do docente é constituida de 2/3 (dois tergos) da
carga horéria para o desempenho das atividades de interagdo com alunos e de 1/3 (um
terco) de atividades extraclasse, compostas de Aulas de Trabalho Pedagdgico que se
subdividem em: Aulas de Trabalho Pedagégico Coletivo (ATPC), Aulas de Trabalho
Pedagdgico Especial (ATPE) e Aulas de Trabalho Pedagogico Livre (ATPL), a saber:

I. Jornada | - de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas em 36 (irinta e seis) aulas
semanais, destinadas aos docentes de Educagéo Infantil | (PEI I) e da Educagéo Infantil
Il (PEI 1), sendo:

a) 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em 24 (vinte e quatro) aulas semanais para o
desempenho de atividades com alunos;

b) 10 (dez) horas semanais de atividades extraclasse, distribuidas em 12 (doze) aulas
semanais, sendo:

1. 02 (duas) aulas semanais de ATPC — Aulas de Trabalho Pedagdgico Coletivo,
cumpridas na Unidade Escolar;

2. 01 (uma) aula semanal de ATPE — Aulas de Trabalho Pedagog/co Especial, cumprida
na Unidade Escolar;

3. 09 (nove) aulas semanais de ATPL — Aulas de Trabalho Pedagdgico Livre, cumpridas
em local de livre escolha pelo docente.

Il. Jornada Il - de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas em 36 (trinta e seis) aulas
semanais, destinadas aos docentes do Ensino Fundamental | (PEF |) e de Educagéo
Especial (PEE), sendo:

a) 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em 23 (vinte e trés) aulas semanais para o
desempenho de atividades com alunos;

b) 10 (dez) horas semanais de atividades extraclasse, distribuidas em 13 (treze) aulas
semanais, sendo:

1. 02 (duas) aulas semanais de ATPC — Aulas de Trabalho Pedagdégico Coletivo,
cumpridas na Unidade Escolar;
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2. 02 (duas) aulas semanais de ATPE — Aulas de Trabalho Pedagégico Especial, cumprida
na Unidade Escolar;

3. 09 (nove) aulas semanais de ATPL — Aulas de Trabalho Pedagdgico Livre, cumpridas
em local de livre escolha pelo docente.

Ill. Jornada Il — de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em 24 (vinte e quatro) aulas
semanais destinadas aos docentes de Ensino Fundamental Il (PEF-II - especialista) e
PEJA, sendo:

a) 13 (treze) horas semanais, distribuidas em 16 (dezesseis) aulas semanais para o
desempenho de atividades com alunos;

b) 7 (sete) horas semanais de atividades extraclasse, distribuidas em 8 (oito) aulas

semanais, sendo:
1. 02 (duas) aulas semanais de ATPC — Aulas de Trabalho Pedagdgico Coletivo,

cumpridas na unidade escolar;
2. 06 (seis) aulas semanais de ATPL — Aulas de Trabalho Pedagdgico Livre, cumpridas

em local de livre escolha.

Art. 3° Altera a redacéo do artigo 27 da Lei N. 4072 de 30 de dezembro de 2009 e
acrescenta-se os paragrafos 1°, 2°, 3° e 4°.

Art. 27 A jornada semanal de trabalho do docente tem como unidade de tempo horas de
60 (sessenta) minutos e as aulas semanais para desempenho de atividades com alunos,
bem como as Aulas de Trabalho Pedagégico tém como unidade de tempo a hora-aula de
50 (cinquenta) minutos.

§ 1° As aulas para desempenho de atividades com alunos serdo destinadas a tarefa de
ministrar aulas distribuidas nas disciplinas que compde a matriz curricular.

§ 2° As Aulas de Trabalho Pedagégico Coletivo serdo destinadas a reuniées pedagdégicas
e formagédo continuada dos docentes.

§ 3° As Aulas de Trabalho Pedagdgico Especial seréo destinadas para atendimento aos
pais e orientagbes pedagdgicas realizadas pela gestédo escolar.

§ 4° As Aulas de Trabalho Pedagdgico Livres serdo destinadas a elaboragéo e corregéo
de avaliagbes e trabalhos, registros e demais tarefas pedagogicas, estudos, pesquisas e
participagbes em cursos de formag&o continuada, presenciais ou a distancia.

Art. 4° O artigo 28 da Lei N. 4072 de 30 de dezembro de 2009, passa a vigorar com a
seguinte redacgao:

Art. 28 Os docentes sujeitos as jornadas do artigo 1° desta Lei poderdo exercer carga
suplementar de trabalho até 40 horas semanais.

§ 1° O ndmero de horas semanais de carga suplementar correspondera a diferenca entre
o limite de 40 (quarenta) horas e o nimero de horas previstos nas jornadas de trabalho a
que se refere o artigo 1° desta lei.
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§ 2° Na hipétese de acumulagdo de dois cargos docentes ou de um cargo de suporte
pedagdgico com um cargo docente, a carga total ndo podera ultrapassar ao limite de 65
(sessenta e cinco) horas semanais.

§ 5° Os docentes contratados, que ndo estédo sujeitos as jornadas previstas no artigo
anterior, serdo retribuidos conforme a carga horaria que efetivamente vierem a cumprir,
observado o Anexo VI desta Lei.

Art. 5° O artigo 53 da Lei N. 4072 de 30 de dezembro de 2009, passa a vigorar acrescido
dos anexos |V, V, VI.

Art. 53 Fazem parte integrante desta lei os anexos I, Il lll, IV, V, VI.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta de
dotacées préprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessarias.

Art. 7° Esta lei entrard em vigor na data da sua publicagcdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Prefeitura Municipalcw)/le‘ﬁi’ouro, 14 de junho de 2021.
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ANEXO |
ANEXO Il
ANEXO Il
ANEXO IV
JORNADA |
CARGA AULAS DE 50 MINUTOS
HORARIA
SEMANAL TRABALHO PEDAGOGICO
(HORAS) COM ALUNOS L
OCAL
NA ESCOLA LIVRE
ATPC ATPE ATPL
38 30 2 1 12
35 28 2 1 11
30 24 2 ] 9
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Prefeitura Municipal de Bebedouro

ANEXO V
JORNADA Il
CARGA AULAS DE 50 MINUTOS
HORARIA .
SEMANAL TRABALHO PEDAGOGICO
(HORAS) | - om ALUNOS LOCAL
NA ESCOLA OCAL
ATPC | ATPE ATPL
40 31 2 2 13
39 30 2 2 12
38 29 2 2 12
37 28 2 2 12
35 27 2 2 11
34 26 2 2 10
33 25 2 2 10
32 24 2 ) 10
30 23 2 2 9
ANEXO VI
JORNADA Ili
H%';'}%\A AULAS DE 50 MINUTOS
S(E“O"Q:g‘;' TRABALHO PEDAGOGICO
COMALUNOS " "NA'ESCOLA | LOCAL LIVRE
ATPC ATPL
40 32 2 14
39 31 2 13
38 30 2 13
37 29 2 13
35 28 2 12
34 27 2 11
33 26 2 11
32 25 2 11
30 24 2 10
29 23 2 9
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Estado de S&oc Paulo

28 22 2 9
27 21 2 9
25 20 2 8
24 19 2 7
23 18 2 7
22 17 2 7
20 16 2 6
19 15 2 6
18 14 2 5
17 13 2 5
15 12 2 4
14 11 2 4
13 10 2 3
12 9 2 3
10 8 2 2
9 7 2 1
8 6 2 1
7 5 2 1
5 4 2 0
4 3 1 0
3 2 1 0
2 1 1 0
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PREFEITURA DE — Secretaria

Bebedouro tunicipaice

Educacgdo

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 07 de junho de 2021.
Oficio n® 350/2021

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Prefeito

Encaminhamos para apreciacdo e aprovagio de V. Exa. com
posterior envio a Camara Municipal o Projeto de Lei que dispde sobre a adequagfio da jornada
de trabalho dos docentes do Sistema Piiblico Municipal de Ensino de Bebedouro, visando o

cumprimento do artigo 2°, § 4° da Lei Federal n° 11.738/2008.

O Projeto de Lei foi elaborado por solicitagio do Secretario
Municipal de Educagdo por meio do oficio n® 349/2021, (copia anexa) e suas justificativas, as

quais discorremos abaixo.

A Lei n® 11.738/2008 determina, em seu artigo 2°, § 4°, que na
composicdo da jornada de trabalho dos docentes, observar-se-a o limite maximo de 2/3 (dois
tergos) da carga hordria para o desempenho das atividades de interacdio com alunos. Desta
forma, no minimo 1/3 da jornada de trabalho deve ser destinado as chamadas atividades

extraclasse.

As horas correspondentes a um ter¢o da jornada total deveriio ser
cumpridas pelos professores em atividades pedagdgicas extraclasse, sendo parte cumpridas na
escola em reuniGes de trabalho e atendimento a pais de alunos, € parte cumprida em local de
livre escolha para preparagdo de aulas e corre¢des de provas e tarefas, bem como para realizar

estudos e participar de cursos de formagio docente.

Apbs virios estudos realizados pelos técnicos da SEMEB, foi

elaborada proposta para alteragéo da Lei n° 4072/2009 que dispde sobre a reestruturagio do
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Plano de Carreira dos Profissionais da Educagio do Municipio de Bebedouro, para
atendimento a Lei n® 11,738/2008,

A proposta elaborada e apresentada aos docentes teve como
principio impactar o menos possivel a vida de todos os envolvidos nesse processo: docentes,
alunos e familias, bem como, um cuidado especial para que a mesma fosse financeiramente
viavel e o impacto financeiro causado com sua implantacio estivesse dentro das possibilidades

da folha de pagamento da educacao.

Ao elaborar a nova distribui¢do do horario de trabalho dos
professores municipais, a SEMEB teve como foco ndo s6 adequar a jornada do magistério a
lei federal, mas, acima de tudo, também proporcionar aos educadores do Sistema Publico
Municipal de Ensino de Bebedouro mais tempo para o desempenho de atividades voltadas a
melhoria do aprendizado dos alunos, uma vez que o tempo fora da sala de aula para outras
atividades educativas interfere positivamente na qualidade das aulas e no desempenho do

professor.

A proposta de adequacio da jornada de trabalho dos docentes
elaborada pelos técnicos da SEMEB foi apresentada e discutida com uma Comissdo Especial
formada com representatividade de docentes municipais, gestores ¢ dos Conselhos de

Educacio e do FUNDEB, sendo aprovada pelos mesmos.

Apoés a aprovagdo pela Comissdo Especial, a proposta foi
apresentada em reunido aos gestores das escolas municipais e apds aos professores, em

reunido com um representante de professores de cada unidade escolar.

A SEMEB acatou sugestdes de alteragdes € o novo texto foi
discutido pelos docentes nas unidades escolares. Em uma nova reunido com os representantes
de todos os professores foi feita uma votagdo onde cada docente apresentou a decisio dos

professores de sua escola.
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Apenas o segmento Educagdo Infantil IT de uma unidade escolar se
absteve de votar, alegando ndo concordar com a adequagédo da jornada proposta. As demais

escolas votaram pela aprovagio do texto proposto pela SEMEB.

Sem prejuizo ainda, é de se pontuar que em recente julgamento
proferido pelo Tribunal de Justi¢a do Estado de Sdo Paulo, em processo judicial ajuizado por
APEOESP — Sindicato dos Professores do Ensino Oficial do Estado de S3o Paulo, processo
atuado sob o numero 1002249-84.2020.8.26.0072, tratando justamente a respeito da tematica

exposta, o Colendo Tribunal, asseverou em um dos trechos do acérddo (anexo): “Nem se diga
que o quorum obtido nesse julgamento ndo fornaria esse julgado vinculante, pois, mais recentemente, reforcou
o Tribunal esse entendimento ao decidir o Tema 958 da repercussdo geral, oportunidade em que fixou a seguinte

tese: "L _constitucional a norma geral federal que reserva fracdo minima de um terco da carea hovdaria dos

professores da_educacdo bdsica para dedicacdo as atividades extraclasse”. Logo, inegdvel o dever de

observincia do ditame previsto na Lei 11.738/08, o que ndo vem sendo feito pelo Municipio.

Portanto, de acordo com o panorama ja evidenciado, é de se
observar que atualmente existe além de determinagdo legal, determinagdo judicial para o

cumprimento e observancia aos ditames legais estabelecidos Lei Federal n. 11.738/2008.

Eram estes os motivos que haviamos a relatar a V. S?, colocando-

nos a disposi¢@o para maiores esclarecimentos, que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

AGSE DOS SANTOS SOUZA
icipal de Educagio
G./29.468.278-8

PROF. DR. HEL
Segreta

/

A Sua Exceléncia o Senhor

Lucas Gibin Seren

DD. Prefeito Municipal de Bebedouro
Bebedouro - SP.
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- TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO

Registro: 2021.0000442595

ACORDAQO

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Apelagio Civel n°
1002249-84.2020.8.26.0072, da Comarca de Bebedouro, em que ¢ apelante/apelado
APEOESP - SINDICATO DOS PROFESSORES DO ENSINO OFICIAL DO
ESTADO DE SAO PAULOQ, é apelado/apelante PREFEITURA MUNICIPAL DE

BEBEDOURO.

ACORDAM, em sessdo permanente e virtual da 10* Camara de Direito
Publico do Tribunal de Justica de Sdo Paulo, proferir a seguinte decisio: Deram
provimento ao recurso do APEOESP e provido em parte o recurso do
Municipio. V.U, de conformidade com o voto do relator, que integra este acérdio.

O julgamento teve a participagio dos Desembargadores ANTONIO
CARLOS VILLEN (Presidente) E PAULO GALIZIA.

Sdo Paulo, 9 dc junho dc 2021.
TERESA RAMOS MARQUES

Relator(a)
Assinatura Eletronica
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10* CAMARA DE DIREITO PUBLICO

APELACAO CIVEL: 1002249-84.2020.8.26.0072

APTE(S)/APDO(S): APEOESP - SINDICATO DOS PROFESSORES DO
ENSINO OFICIAL DO ESTADO DE SAQ PAULO

APDO(S)/APTE(S): PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

JUIZ PROLATOR: LUIZ FERNANDO SILVA OLIVEIRA

COMARCA: BEBEDOURO

VOTO N° 27424
EMENTA

ACAO CIVIL PUBLICA

Bebedouro - Magistério — Jornada de trabalho -
Reserva de 1/3 para atividades extraclasse -
Inobservancia -~ Municipio -  Condenagio
Possibilidade:

— Todos os entes federativos estdo sujeitos a reserva de
173 da jornada de trabalho do professor para
atividades extraclasse, prevista na Lei Federal
11.738/08.

RELATORIO

Sentenca de procedéncia parcial para condenar o Municipio a reservar 1/3 da
jornada de trabalho dos professores da Educagio Infantil I, Educagio Infantil II,
Ensino Fundamental 1 ¢ Educagfio Especial para atividades extraclasse, deferida a
tutela de evidéncia (art. 311, IV, do CPC) a ser cumprida em 90 dias corridos
contados da intimagdo pessoal do Prefeito, sob pena de multa diaria de R$ 500,00
incidente sobre o patriménio pessoal deste. Custas e honorarios pelo Municipio,
fixados em 15% do valor atualizado da causa.

Apela o APEOESP - Sindicato dos Professores do Ensino Oficial do Estado
de Sdo Paulo (fls. 331/339), alegando que o art. 2°, § 4°, da Lei 11.738/08 nio é
cumprido, pois o Municipio ndo reserva 1/3 da jornada de trabalho dos seus
professores da educagdo basica para atividades extraclasse. Essa Lei foi declarada
constitucional pelo STF no julgamento da ADI 4.167. O Decreto Municipal
13.662/19 ndo observa essa distribuigdo. Ha 3 jornadas semanais de trabalho
definidas em lei para os professores de Bebedouro. A Jornada I e a Jornada II, com
carga de 30 aulas; a Jornada III com 20; e ainda a possibilidade dos professores
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dessas jornadas as ampliarem para 40 aulas. A carga fixada pelo Municipio €é
bastante superior aquela fixada pela Lei 11.738/08. A critica a sentenga, apenas no
ponto em que foi desfavoravel a tese ora defendida, se restringe ao fato de nfo foi
observado o entendimento adotado no julgamento do STJ que firmou a tese de que a
expressdo “carga horaria” diz respeito a “hora” como unidade de medida de tempo,
equivalente a 60 minutos, € ndo ao conceito variavel de “hora-aula”, referente ao
tempo de duragdo de uma aula, e que portanto, ndo se computa essa propor¢io sobre
outra unidade além da aula. O tempo de dez ou quinze minutos de cada “hora-aula”
que ndo € destinado & aula propriamente dita ndo pode ser considerado como
componente do terco destinado as atividades extraclasse. Tampouco se pode utilizar
o simples calculo de um tergo sobre 40 “horas-aulas”, por exemplo, como se fossem
40 aulas, sem diferenciar hora de trabalho dentro e fora de sala de aula. E dizer, a
proporcionalidade de dois tergos em atividades com alunos e um ter¢o em horas
atividades (HTPC + HTPL) deve ser realizada em horas e ndo hora-aula.

Apela o Municipio (fls. 411/424), aduzindo que os professores cumprem sua
jornada em horas-aulas, que equivalem a 50 minutos, diferentemente da aula relogio
que representa 60 minutos. Segundo o art. 46 da Lei Municipal 4.072/09, que
reestruturou o plano de carreira dos profissionais da educag¢do do Municipio, prevé
que as horas em atividades com alunos serdo computadas com duragdo de 50
minutos, ¢ ndo de 60 minutos. A parcela remanescente de 10 minutos deve ser
considerada, ja que a aula ¢ de 50 minutos, portanto, devem ser computados no
célculo de 1/3 instituido pela Lei. A tutela de evidéncia deve ser revogada. Diante do
efeito suspensivo da sentenca, o prazo de 90 dias fixado na sentenca ainda nio

comegou a correr. A fundamentagao ¢ relevante e ha risco de dano grave ou de dificil

N

reparagdo, justificando a suspensdo desse prazo. Inexiste justificativa para a

S
responsabilizacdo do patrimonio pessoal do Prefeito. Somente se o servidor estd %
atentando contra a dignidade da justica ou obstando o cumprimento da decisdo é que %
essa responsabilizacdo seria possivel, o que ndo € o caso dos autos. O Prefeito estd ha 5

S
apenas 39 dias no cargo. Subsidiariamente, o prazo de 90 dias deve ser estendido. ;;

Houve contrarrazdes do APEOSP (fls. 428/440). 2

O Ministério Publico (fls. 444/447) reiterou parecer anterior (fls. 264/269)

pelo acolhimento do pedido, acrescentando ser cabivel e devida a tutela antecipada
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deferida, bem como a fixagdo de astreintes contra a Fazenda.

Ja a Procuradoria-Geral de Justica (fls. 453/474) defendeu o provimento do

recurso do APEOESP, ¢ o provimento parcial do recurso do Municipio.
FUNDAMENTOS

1. Em apertada sintese, pede o autor a aplicagdo do art. 2°, § 4°, da Lei
11.738, que instituiu “o piso salarial profissional nacional para os profissionais do

magistério publico da educagdo basica™:

“Art. 2° O piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério
publico da educac¢do bdsica sera de R$ 950,00 (novecentos e cingiienta reais)
mensais, para a formagdo em nivel médio, na modalidade Normal, prevista no art.
62 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases
da educacdo nacional.

()

§ 4° Na composicdo da jornada de trabalho, observar-se-a o limite mdximo de 2/3
(dois ter¢os) da carga hordria para o desempenho das atividades de interacdo com
os educandos”.

Aduz que o Decreto Municipal 13.662/19 ndo observa essa distribuicdo da
carga horéria, ndo reservando 1/3 da jornada para atividades extraclasse, como

formacéo do professor, preparagdo de aulas etc. (fls. 89/105):

“Art. 4° As jornadas semanais de trabalho docente sdo assim constituidas:

L Jornada I - de 30 (trinta) horas semanais destinadas aos docentes de Educacdo
Infantil I (PEI I) que atuam nos CEMEISs, sendo:

a) 25 (vinte e cinca) horas semanais em atividades com as criangas,

b) 02 (duas) horas semanais de HTPC —Horas de Trabalho Pedagégico Coletivo,

cumpridas na Unidade Escolar; Y
¢) 03 (trés) horas semanais de HTPL — Horas de Trabalho Pedagégico Livre, -
cumpridas em local de livre escolha pelo docente. %
II. Jornada Il —de 30 (trinta) horas semanais destinadas aos docentes de Educagdo §
Infantil Il (PEI-II), de Ensino Fundamental I (PEF-I) e de Educagdo Especial (PEE) i
sendo: S
a) 25 (vinte e cinco) horas semanais de trabalho com alunos, 3
b) 02 (duas) horas semanais de HTPC —Horas de Trabalho Pedagdgico Coletivo, f

i-‘:

cumpridas na Unidade Escolar,
¢) 03 (trés) horas semanais de HTPL — Horas de Trabalho Pedagdgico Livre,
cumpridas em local de livre escolha.
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HI. Jornada III — de 20 horas semanais destinadas aos docentes de Ensino
Fundamental Il (PEF-1I- especialista) e PEJA, sendo:

a) 16 (dezesseis) horas de trabalho com alunos;

b) 02 (duas) horas semanais de HTPC —Horas de Trabalho Pedagdgico Coletivo,
cumpridas na Unidade Escolar,

¢) 02 (duas) horas semanais de HTPL - Trabalho Pedagdgico Livre, cumpridas em
local de livre escolha.

§ 1° Além das aulas das Jornadas de que tratam os incisos I, II e 1II deste artigo os
docentes poderdo ministrar aulas a titulo de Carga Suplementar de Trabalho
Docente, no campo de atuagdo desde que habilitados e ndo ultrapassando a Carga
Hordria maxima de 40 horas semanais de acordo com anexo I, parte integrante
desse decreto.

§ 2° Aos candidatos contratados com base na Lei Municipal n® 3205/2002 aplicar-se-
a carga hordria de trabalho docente, correspondente as Jornadas de Trabalho
Docente previstas neste artigo obedecendo ao limite minimo de 20 horas e o mdximo
de 40 horas sem quebra de blocos de aula, exceto quando esgotar todas as
possibilidades de preenchimento da carga horaria.

§ 3° A carga horaria de trabalho atribuida aos contratados para o exercicio de
Juncdo docente correspondera horas de trabalho com alunos, horas de trabalho
pedagogico coletivo na escola e horas de trabalho pedagdgico em local de livre
escolha, na forma indicada no Anexo I deste Decreto, que constituirdo a carga
hordria pela qual serdo remunerados, ndo lhes aplicando as Jornadas de Trabalho
Docente de que trata este artigo.

§ 4° A jornada de trabalho do PEE, bem como a carga hordria do PEE contratado,
poderd ser organmizada de forma itinerante para atender as necessidades de
Atendimento Educacional Especializado no Sistema Municipal de Ensino”.

A sentenga entendeu que o Municipio efetivamente descumpria a
determinag@o legal quanto aos professores da Educagdo Infantil I e II, Ensino
Fundamental T e Educac@o Especial, mas ndo em relagdo aos do Ensino Fundamental

I1 e PEJA, nos seguintes termos:

“II - FUNDAMENTACAO

(.)

3. Descumprimento da Lei Federal com relagido aos professores da Educacio
Infantil I~ pedido procedente

O sindicato autor alega na sua inicial que o Municipio de Bebedouro estd
descumprindo a Lei Federal 11.738/2008, que determina que a jornada de de
trabalho dos professores deve ser de no maximo 2/3 de atividades com os alunos e
de pelo menos 1/3 de atividades extraclasse, visando o aperfeicoamento dos
professores e a prepara¢do das aulas.

Ao contestar a pretensdo deduzida na inicial, o Poder Publico juntou o documento
de fls. 157/159, que comprova que os professores da Educacdo Infantil I estio
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trabalhando 25 horas com os alunos, 2 horas em trabalhos pedagdgicos coletivos e
3 horas-jornadas em atividades pedagogicas livres.

No referido documento, a Secretaria Municipal de Educagdo afirma que estd em
estudo a adequagdo da concessio de 1/3 da hora-jornada para as atividades
extraclasse, o que significa que o Municipio de Bebedouro admite que até o
momento ndo cumpriu a Lei Federal a vespeito, e, no ponto, esse capitulo da
pretensdo deduzida na agdo civil publica é procedente, e o Municipio tem o dever de
adequar a carga hordria dos professores da Educagdo Infantil I ao previsto na Lei
Federal 11.738/2008.

O Municipio de Bebedouro alega que estd cumprindo a reserva de 1/3 da jornada de
trabalho para a realizacdo de atividades extraclasse, todavia, o préprio documento
emitido pelo ente publico demonstra o contrdrio (fls. 157/159), e a municipalidade
ndo esta cumprindo a reserva legal, e rejeito a tese defensiva.

4. O descumprimento da norma para os professores da Educagio Infantil IT —
pedido procedente

Acerca da carga hordria dos professores da Educagdo Infantil II, o documento de
fls. 157/159 comprova que os professores trabalham 25 horas-aulas de 50 minutos
cada uma, que corresponde a 1.250 minutos de trabalho em sala de aula.

Como o total de horas de trabalho é de 30 horas, multiplicando-se 30 por 60
minutos, o total da carga hordria dos professores é de 1.800 horas, o que significa
que ao trabalharem mais de 1.200 horas na sala de aula, os professores da
Educacdo Infantil Il ndo estdo reservando 1/3 da jornada para as atividades
extraclasse.

Nessa medida, o Municipio ndo esti cumprindo a norma federal que obriga a
reserva de 1/3 da jornada de trabalho para as atividades extraclasse, que sdo
necessdrias para os professores preparem as aulas, e, no ponto, a pretensdo é
procedente.

O Municipio de Bebedouro sustenta que estda cumprindo a Lei, todavia, o documento
pro ele emitido (fl. 158) comprova que ndo, e sendo assim, rejeito a tese defensiva.

5. O descumprimento da norma para os professores do Ensino Fundamental I —
pedido procedente

Sobre a carga horaria dos professores do Ensino Fundamental I, das 25 horas-aulas
de 50 minutos cada uma, o Municipio sustenta que totalizam apenas 19.16 horas-
jornadas, todavia, ndo lhe assiste razdo, porque 25 horas-aulas de 50 minutos
totalizam 1.250 minutos, que divididos por 60 minutos da hora-jornada, chega-se a
20.83 horas-jornada, portanto superior ds 20 horas-jornadas previstas na Lei
Federal 11.738/2008.

Aqui também, é procedente a pretensdo do autor da acdo civil piiblica, devendo o
réu adequar a carga horaria dos professores.

Por mais que o réu sustente que estd adequado a norma federal que rege a matéria,
o proprio ente publico emitiu o documento de fls. 157/159 e a fl. 158 conta que os
professores do Ensino Fundamental I trabalham 25 horas-aula dentro da sala de
aula, que multiplicados por 50 minutos, totalizam 1.250 minutos, portanto, mais de
1/3 da carga horaria dentro da sala de aula, e rejeito a tese defensiva.

|

.
.
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6. Descumprimento da norma relativamente aos professores da Educagio Especial
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— pedido procedente

Na Educacdo Especial, o Municipio afirma que esta cumprindo a reserva de 1/3 das
horas-jornadas para atividades extraclasse, todavia, o gradfico de fl. 158 prova o
contrario, porqite 25 horas-aulas de 50 minutos correspondem a 1.250 minutos, que
divididos por horas-aulas de 60 minutos, o resultado corresponde a 20.83 horas-
Jjornadas, ou seja, acima do tempo mdximo de 20 horas-jornadas em sala de aula, e,
também aqui, a razdo estda com o sindicato autor da agdo civil publica, e o pedido é
procedente.

Mais uma vez, o Municipio de Bebedouro alega que estda cumprindo a reserva de 1/3
da jornada de trabalho para a realizacdo de atividades extraclasse, todavia,
conforme ja fundamentei acima, o proprio documento emitido pelo ente publico
demonstra o contrario (fls. 157/159), e a municipalidade ndo esta cumprindo a
reserva legal, e rejeito a tese defensiva.

7. Adequagdo da norma federal com relagdo aos professores do Ensino
Fundamental IT e PEJA — capitulo improcedente

Relativamente ao Ensino Fundamental II, o quadro de fl. 158 comprova que das 20
horas-jornadas, sdo reservadas 16 horas-aulas para o trabalho com os alunos, e
multiplicando-se 16 horas-aulas de 50 minutos cada uma, o produto sdo 800 horas-
jornadas. Dividindo-se as 800 horas-jornadas por 60 minutos, o resultado
corresponde a 13.33 horas-jornadas, ou seja, do total de 20 horas-jornadas, esta
preservada a reserva de 1/3 para atividades extraclasse.

Portanto, aqui, ndo ha ilegalidade, e a documentagdo apresentada pela
municipalidade (fls. 157/159) comprova que a distribui¢do da jorna de trabalho estd
de acordo com a legislagcdo em vigor, e neste capitulo, a pretensdo é improcedente”.

Dai a procedéncia parcial, seguindo-se apelacdo de ambas as partes.

2. No julgamento da ADI 4.167, entendeu o STF pela constitucionalidade do
sobredito art. 2°, § 4°, da Lei 11.738/08:

“EMENTA: CONSTITUCIONAL. FINANCEIRO. PACTO FEDERATIVO E
REPARTICAO DE COMPETENCIA. PISO NACIONAL PARA OS PROFESSORES
DA EDUCACAO BASICA. CONCEITO DE PISO: VENCIMENTO OU
REMUNERACAO GLOBAL. RISCOS FINANCEIRO E ORCAMENTARIO.
JORNADA DE TRABALHO: FIXACAO DO TEMPO MINIMQO PARA DEDICACAO
A ATIVIDADES EXTRACLASSE EM 1/3 DA JORNADA. ARTS. 2°, §§ 1° E 4° 3°,
CAPUT, II E Il E 8° TODOS DA LEI 11.738/2008. CONSTITUCIONALIDADE.
PERDA PARCIAL DE OBJETO.

1. Perda parcial do objeto desta a¢do direta de inconstitucionalidade, na medida em
que o cronograma de aplicacdo escalonada do piso de vencimento dos professores
da educagdo basica se exauriu (arts. 3°e 8°da Lei 11.738/2008).

2. E constitucional a norma geral federal que fixou o piso salarial dos professores
do ensino médio com base no vencimento, e ndo na remunera¢do global.
Competéncia da Unido para dispor sobre normas gerais relativas ao piso de
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vencimento dos professores da educacdo bdsica, de modo a utiliza-lo como
mecanismo de fomento ao sistema educacional e de valorizagdo profissional, e nio
apenas como instrumento de prote¢do minima ao trabalhador.

3. E constitucional a norma geral federal que reserva o percentual minimo de 1/3 da
carga hordria dos docentes da educacdo bdsica para dedicacdo as atividades
extraclasse. Acdo direta de inconstitucionalidade julgada improcedente. Perda de
objeto declarada em relacdo aos arts. 3°e 8°da Lei 11.738/2008 .

(ADI 4.167/DF, Pleno, rel. Min. JOAQUIM BARBOSA, julgada em 27.4.2011)

Nem se diga que o quorum obtido nesse julgamento ndo tornaria esse julgado
vinculante, pois, mais recentemente, reforcou o Tribunal esse entendimento ao
decidir o Tema 958 da repercusséo geral, oportunidade em que fixou a seguinte tese:
“E constitucional a norma geral federal que reserva fracdo minima de um ter¢o da
carga horadria dos professores da educagdo basica para dedicacdo as atividades
extraclasse’.

Logo, inegavel o dever de observancia do ditame previsto na Lei 11.738/08, o
que nio vem sendo feito pelo Municipio.

Alias, a propria Administragao admitiu ndo o fazer quando, em 2015 editou a
Lei Municipal 5.000 (fls. 106/133) pela qual se comprometia a seguir a Lei Federal,

fato lembrado pelo Ministério Plblico em seu parecer (fl. 268):

“Embora aplicavel desde 27 de abril de 2011, a medida ainda ndo foi efetivada pelo
MUNICIPIO DE BEBEDOURQ, que acenou com a promessa de fazé-lo em seu
Plano Municipal de Fducagdo, aprovado pela Lei Municipal n. 5.000/15, conforme
se verifica abaixo:

()

Mas, passados quase 4 anos de seu proprio prazo previsto, ainda ndo o fez, cabendo,
portanto, ao Poder Judicidrio, a determinagdo de implantagdo. Nesse sentido: (...)".

Por sinal, conforme Oficio 472/20, juntado pelo préprio Municipio em sua
contestacdo (fls. 157/159), fica clara a inobservancia da distribui¢do determinada na
Lei Federal.

Assim, beira a ma-fé a atuagdo do Poder Publico, pois, em sua apelagio,
pediu exatamente a aplicagdo da tese defensiva adotada na sentenga, i.e., computando-
se 0s 10 minutos de diferenca como atividade extraclasse, € mesmo assim nio se
alcancou a distribuigdo preconizada na Lei 11.738/08.

Nido bastasse, esse raciocinio ndo ¢ adequado, pois confronta com o
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entendimento do STJ, segundo o qual a diferenga de 10 minutos a cada hora entre as
aulas ndo pode ser computada como atividade extraclasse pelo singelo argumento de

que a sua exiguidade nfo se presta a essa finalidade:

“EMENTA: ADMINISTRATIVO E PROCESSUAL CIVIL. ACAO CIVIL PUBLICA.
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCACAO BASICA.
JORNADA DE TRABALHO. ART. 2° § 4°, DA LEI N. 11.738/2008. RESERVA DE
UM TERCO DA CARGA HORARIA PARA DEDICACAO AS ATIVIDADES
COMPLEMENTARES. RECURSO ESPECIAL NAO PROVIDO.

1. O STF, no julgamento da ADI 4.167, declarou a constitucionalidade da norma
geral federal que reserva o percentual minimo de 1/3 da carga hordria dos docentes
da educa¢do basica para dedica¢do as atividades extraclasse.

2. O oficio do professor abrange, além das tarefas desempenhadas em classe, a
preparagdo das aulas, as reunibes entre pais e mestres e as pedagogicas, entre
outras prdticas inerentes ao exercicio do magistério.

3. O computo dos dez ou quinze minutos que faltam para que a "hora-aula" complete
efetivamente uma "hora de relogio” ndo pode ser considerado como tempo de
atividade extraclasse, uma vez que tal intervalo de tempo ndo se mostra, de forma
alguma, suficiente para que o professor realize as atividades para as quais foi o
limite da carga horaria idealizado.

4. Recurso especial ndo provido”.

(REsp 1.569.560/RJ, 2* Turma, rel. Min. HERMAN BENJAMIN, rel. p/ Ac. Min.
OG FERNANDES, julgado em 21.6.2018)

Dai que deve a apelagdo do APEOSP ser provida, julgando-se integralmente
procedente o pedido, pois equivocada a distribuigdo do 1/3 em questdo também em
relagdo aos professores do Ensino Fundamental IT e PEJA.

Nesse sentido, parecer da Procuradoria-Geral de Justica, de lavra da Dr.

Maria Cristina Barreira de Oliveira:

“Contudo, da leitura da r. sentenga verifica-se que o MM. Juizo a quo baseou sua
decisdo judicial exatamente no cdlculo aritmético de 50 minutos em classe alegados
pelo municipio, o que fez com que a logica do magistrado de origem computasse,
automaticamente, como carga hordria extraclasse, os 10 minutos restantes. Ainda
assim, entretanto, o municipio deixaria de cumprir o disposto do §4°, do art. 2°, da
Lei 11.738/2008, pois o mdaximo de 2/3 da carga horaria em classe seriam
ultrapassados.

()

Contudo, a logica do magistrado de origem para determinar o cumprimento, pelo
apelado, do §4°, do art. 2° da Lei 11.738/2008, esta balizada em entendimento ndo
acatado pelo STJ quanto ao tema.

O Superior Tribunal de Justica determinou que os 10 minutos de diferenca acima
referidos ndo podem ser computados como atividade extraclasse. Isso porque,
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¥

explica-se que o legislador federal determinou a divisdo da carga hordria em
atividade em classe (2/3) e extraclasse (1/3) justamente em fungdo da enorme gama
de atividades que os educadores precisam realizar fora de sala de aula.

Assim, os Ministros consideraram que os 10 minutos restantes apds a realizacdo da
aula de 50 minutos ndo servem para a realizacdo da finalidade legal, motivo pelo
qual ndo podem ser entendidos como pertencentes a carga hordria extraclasse, mas
sim a carga horaria em classe, in verbis:

(..)

Portanto, diante do detalhamento das tarefas em classe e extraclasse dos
professores, o posicionamento do STJ é o mais coerente, ndo havendo légica no
computo dos 10 minutos restantes ao final da aula de 50 minutos como carga
hordaria de atividade extraclasse, uma vez que referido periodo ndo permite a
realizagdo adequada de atividades extraclasse.

Assim, a legisla¢do municipal que regulamenta a carga horadria dos professores deve
prever, em horas, a carga hordria que serd realizada em classe e a carga hordria
reservada para o periodo extraclasse, respeitando o mdximo de 2/3 em classe.
Também, ndo deve considerar os 10 minutos apos a aula de 50 minutos como
atividade extraclasse e deve descrever as atividades realizadas em classe e
extraclasse, relacionando-as com a carga horaria legalmente distribuida.

Dessa forma, o Decreto n® 13.662, de 01 de agosto de 2019, realmente viola o art. 2,
$4° da Lei 11.738/084, visto que assim determina:

-

Logo, nos termos da decisdo do STJ, e do art. 2, § 4°, da Lei 11.738/08, todas as
cargas hordrias descritas do Decreto supracitado violam o determinado pela lei
[Educacdo Infantil I (PEI I), Educacdo Infantil Il (PEI-II), de Ensino Fundamental I
(PEF-1) e de Educagdo Especial (PEE), Ensino Fundamental Il (PEF-Ilespecialista)
e PEJA]”.

3. O prazo de 90 dias para cumprimento da obrigagdo deve ser mantido, sem
qualquer suspensao.

Primeiro, inexiste qualquer Obice a essa determinagdo ao Poder Publico,
porque, como acertadamente indicou a sentenca, configurada esta a hipdtese do art.

311, 1V, do CPC:

“Art. 311. A tutela da evidéncia serd concedida, independentemente da
demonstragdo de perigo de dano ou de risco ao resultado util do processo, quando:
()

IV - a peti¢do inicial for instruida com prova documental suficiente dos fatos
constitutivos do direito do autor, a que o réu ndo oponha prova capaz de gerar
duvida razoadvel”.

Nio se exige em momento algum demonstracdo de perigo de dano ao

resultado util ao processo.

Além disso, inexiste qualquer dos dbices legais & concessdo dessa tutela em
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face do Poder Publico, como bem lembrou a Procuradoria-Geral de Justiga em sen

parecer:
“No presente caso, tem-se que, de forma clara, ha uma norma infralegal (Decreto
13662/2019) descumprindo literalmente o dispositivo no §4°, do art. 2° da Lei
11.738/2008. Também, tal dispositivo federal ja teve sua constitucionalidade
reforcada pela decisdo do STF e sua aplicabilidade aclarada por decisdo do STJ.

No entanto, ainda assim, a normativa do Poder Executivo, de 2019, estabeleceu
regras violando o disposto pela lei e a interpretacdo ja conferida pelos Tribunais
Superiores.

()

A hipdtese desses autos é de mera adequagdo da regulamentacdo do Poder
Executivo as regras que jad existem no ordenamento juridico brasileiro desde 2008.
Assim, ndo s6 o pedido da presente agdo civil publica é procedente, como ndo se
encontra nas hipoteses taxativamente descritas no art. 2-B6, da lei 9494/97.
Portanto, ndo ha contetido material que justifique a impossibilidade de concessdo da
tutela antecipada provisoria em face da Fazenda Publica.

Reforce-se que a medida requerida na presente ag¢do ndo comporta “liberacio de
recurso, inclusdo em folha de pagamento, reclassificagdo, equiparagdo, concessdo
de aumento ou extensdo de vantagens a servidores”, mas sim trata de compatibilizar
a legislagdo infraconstitucional, ora violadora, com o ja determinado em lei federal
ha 13 anos. Portanto, deve a normativa municipal estabelecer a carga hordria de
trabalhos dos professores de sua rede conforme a lei da categoria, garantindo, dessa
Jorma, a melhor atuagdo possivel, conforme considerou o legislador federal, para os
educadores. Ademais, sequer é possivel dizer que o réu foi pego de surpresa, sendo
claro que ativamente buscou burlar o disposto na lei ao estabelecer o Decrefo
questionado na presente agdo.

A Lei 8437/92, por sua vez, trata de limita¢des as medidas cautelares, preventivas,
ndo sendo aplicavel, portanto, a hipotese dos autos. A Lei 12016/2009 trata do
mandado de seguranca, também ndo se aplicando a presente acdo e a Lei 8§039/90
regra questoes quanto ao FGTS, ndo sendo a matéria deste processo.

Ademais, tem-se que, no caso dos autos, a tutela provisoria deferida néo foi a tutela
de urgéncia, mas sim a tutela de evidéncia. Assim, tem-se que o fumus boni iures se
Junda em densa probabilidade do direito, inclusive provado de forma substancial e
sem contraprova que o alcance, bem como prescinde do requisito do periculum in
mora.

Portanto, a tutela de evidéncia, mais do que a tutela de urgéncia, funda-se em prova
de fato e de direito prevista em hipoteses em que o legislador considerou tdo seguras
que sequer necessitam da prova do perigo de dano para serem deferidas, quais
sejam.

(...)

Ainda, o direito alegado pelo autor é refor¢ado em decisées ja exaradas nos
tribunais superiores. Com efeito, o STF, no RE 936.790, ja se pronunciou quanto
constitucionalidade do §4°, do art. 2°, da Lei 11.738/2008 (fls. 340/386) ¢ o STJ, no
REsp n. 1.589.560-RJ, ja se manifestou quanto ao ndo computo, como atividade
extraclasse, dos 10 minutos "restantes" entre os 60 minutos de uma hora e uma aula
de 50 minutos (fls. 387/406).

Portanto, ndo parece apropriado suspender ou modificar o entendimento exarado
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pelo magistrado a quo quanto a esse ponto, considerando que postergar o
cumprimento da decisdo significa permitir que, por ainda mais tempo, o Municipio
reu negue vigéncia ao art. 24, inciso IX, da CF, ao § 4° do artigo 2° da Lei
11.738/2008, bem como deixe de aplicar os entendimentos ja exarados pelo STF e
STT”.

Ato continuo, ao contrario do aduzido pela Administracdo, a apelagdo, no
presente caso, ndo conta com efeito suspensivo em virtude da concessdo da tutela
provisoria na sentenca, género do qual € espécie a tutela de evidéncia (arts. 294 ¢
1.012, § 1°,V, do CPC):

“Art. 294. A tutela provisoria pode fundamentar-se em urgéncia ou evidéncia.

()

Art. 1.012. A apelagdo tera efeito suspensivo.
§ 1° Além de outras hipoteses previstas em lei, comega a produzir efeitos
imediatamente apos a sua publica¢do a sentenca que:

{/3 confirma, concede ou revoga tutela provisoria,”

Acrescente-se, ainda, ndo ser o caso de extensdo do prazo de 90 dias por uma
série de motivos.

Em primeiro lugar, a Lei Federal que garantiu 1/3 da jornada do professor
para atividades extraclasse ¢ de 2008, i.e., 13 anos atras. Ainda que considerada a
declaracéo de constitucionalidade em 2011, ja se passaram 10 anos.

Em segunde lugar, o proprio Municipio se comprometeu a se adaptar a essa
exigéncia legal em 2015, ja tendo se passados 4 anos do fim do prazo por ele préprio
estipulado, como ja ressaltado acima.

Em terceiro lugar, ndo se vislumbra qualquer exigéncia especial ou
extraordinaria da maquina administrativa para se adaptar ao que a lei ja determinava

e o proprio administrador municipal se propds ha anos.

H4 |

Em quarto lugar, ndo bastasse o Municipio ndo cumprir o que ele proprio
discricionariamente se comprometeu, insiste em postergar o cumprimento da Lei

Federal. Alias, a recalcitrancia é tanta que, como dito, defendeu na sua apelagio

021 1670672071 14

justamente a tese que a sentenca ja havia seguido.

?

HE 41790/

E, em quinto lugar, o pedido de extensdo ndo conta com a mais remota

fundamentagdo, tratando-se de mero requerimento retérico (apelagdo — fl. 422):

“Logo, APENAS PELO AMOR AQO DEBATE, se o entendimento de Vossas
Exceléncias, for ao contrdrio de tudo o que foi exposto nos autos pelo recorrente, é
certo que se faz necessario 0 ACRESCIMO de mais prazo aquele determinado e

C
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i

estipulado pela respeitavel sentenga, para o sejam viabilizados o cumprimento da
determinacdo judicial ”.

Nesse contexto, ndo hd qualquer motivo para revogar a tutela de evidéncia,
mantendo-se o seu prazo e termo inicial, bem como o valor de R$ 500,00 por dia de

atraso.

Apenas fixo, nesta oportunidade, o teto de R$ 100.000,00, pois ausente

determinacdo na sentenga a esse respeito.

4. Por outro lado, realmente tem razdo o Municipio quanto a impossibilidade
de responsabilizagdo pessoal do Prefeito e de seu patriménio, pois nem sequer
participou do presente processo.

Ademais, ndo ha nos autos indicativo de que tenha pessoalmente agido para
descumprir a decisdo judicial, ou que esteja conscientemente se omitindo a esse
respeito para que se cogitasse da sua responsabilidade pessoal.

Note-se que o Prefeito Lucas Seren tomou posse como Chefe do Executivo

em 1° de janeiro de 2021.
Nesse sentido, mais uma vez invoca-se 0 parecer da Procuradoria-Geral de

Justiga como reforgo argumentativo:

“Atualmente had diversas decisées judiciais que possibilitam o estabelecimento de
sangdo pessoal ao gestor publico, e ndo d Fazenda Publica em relagdo a qual estd
vinculado, caso se observe o descumprimento de obriga¢do de fazer. Contudo, é
preciso que se demonstre minimamente situa¢oes excepcionais que justifiquem a
imposicdo de sangdo pessoal ao gestor publico.

No caso dos autos ndo foi demonstrada a excepcional situa¢do que enseje a
responsabilidade pessoal do Prefeito no pagamento da multa por descumprimento
do decidido na r. sentenca.

Também, tem-se que o gestor municipal ndo foi, em nenhum momento, chamado aos
autos para explicar pessoalmente a violagdo legal questionada na acdo e nem para
se defender de eventual responsabilidade pessoal na elaboracdo do Decreto
municipal questionado. Assim, de fato, parece desarrazoado e violador da ampla
defesa determinar que o patrimonio pessoal do Prefeito Municipal vesponda por
descumprimento, considerando que o gestor ndo é parte e ndo foi chamado a se
manifestar pessoalmente quanto aos temas discutidos ™.

021 14:21

?
Z

2021 16706/

Dessa forma, a multa deve ser cominada nio a pessoa do Prefeito, mas ao

HB 41790/

Municipio.

5. Quanto aos honoréarios, importa ressaltar o seguinte.
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O art. 85, § 11, do NCPC, ao utilizar o vocébulo “majorar”, d4 a entender que
sO se majora o que a sentenca ja deu ao advogado.

Tanto assim que impde limite a soma das fixagGes, conforme parte final do
referido dispositivo.

Logo, se houver inversdo do decidido, i.e., provimento do recurso da parte
que sucumbiu na sentenga, como ela ndo recebeu quaisquer honorarios, nada havers a
“majorar”, somente serdo invertidos os Onus da sucumbéncia e ela ganhard os
honorarios sem majoragdo qualquer.

Esse é o entendimento trilhado pelo STJ:

“PROCESSUAL CIVIL. AGRAVO INTERNO NOS EMBARGOS DE DIVERGENCIA
EM RECURSO ESPECIAL. ACORDAO EMBARGADO PUBLICADO NA
VIGENCIA DO CPC/2015. FALTA DE SIMILITUDE FATICA. PRESCRICAO.
REPARACAO. DIREITOS AUTORAIS. ILICITO EXTRACONTRATUAL. ACORDAO
EMBARGADO CONFORME A JURISPRUDENCIA DO STJ. NAO CABIMENTO.
DECISAO MANTIDA.

1. Os embargos de divergéncia ndo podem ser admitidos quando inexistente
semelhanca fatico-processual entre os arestos confrontados.

2. No caso, a TERCEIRA TURMA apreciou controvérsia sobre a prescri¢do
envolvendo violagdo extracontratual de direitos autorais. O paradigma (REsp n.
1.211.949/MG), no entanto, enfrentou questdo relativa ao prazo prescricional para
execugdo de multa cominatoria, por descumprimento de decisdo judicial que proibia
o réu de executar obra musical. Constata-se assim a diferenga fatico-processual
entre os julgados confrontados.

3. A jurisprudéncia de ambas as turmas que compdem esta SEGUNDA SECAO
Jirmou-se no mesmo sentido do acérddo embargado, segundo o qual é de 3 (trés)
anos, quando se discute ilicito extracontratual, o prazo de prescrigdo relativo 4
pretensdo decorrente de afronta a direito autoral. Precedentes.

4. As exigéncias relativas a demonstracdo da divergéncia jurisprudencial ndo foram
modificadas pelo CPC/2015, nos termos do seu art. 1.043, § 4°.

5. E devida a majoragio da verba honordria sucumbencial, na Jorma do art. 85, §
11, do CPC/2015, quando estiverem presentes os seguintes requisitos,
simultaneamente: a) decisdo recorrida publicada a partir de 18.3.2016, quando
entrou em vigor o novo Codigo de Processo Civil; b) recurso ndo conhecido
integralmente ou desprovido, monocraticamente ou pelo 6rgdo colegiado
competente; e c) condenacdo em honordrios advocaticios desde a origem no feito em
que interposto o recurso.

6. Ndo haverd honordrios recursais no julgamento de agravo interno e de embargos
de declaragdo apresentados pela parte que, na decisdo que ndo conheceu
integralmente de seu recurso ou negou-lhe provimenio, leve imposta conira si a
majoragdo prevista no § 11 do art. 85 do CPC/20135.

7. Com a interposicdo de embargos de divergéncia em recurso especial tem inicio
novo grau recursal, sujeitando-se o embargante, ao questionar decisio publicada na
vigéncia do CPC/20135, a majoragdo dos honordrios sucumbenciais, na forma do §
11 do art. 85, quando indeferidos liminarmente pelo relator ou se o colegiado deles
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ndo conhecer ou negar-lhes provimento.

8. Quando devida a verba honoraria recursal, mas, por omissdo, o Relator deixar de
aplicia-la em decisdo monocrdtica, poderd o colegiado, ao ndo conhecer ou
desprover o respectivo agravo interno, arbitra-la ex officio, por se tratar de matéria
de ordem publica, que independe de provocagdo da parte, ndo se verificando
reformatio in pejus.

9. Da majoragdo dos honorarios sucumbenciais promovida com base no § 11 do art.
85 do CPC/2015 ndo podera resultar extrapolagdo dos limites previstos nos §§ 2° e
3°do referido artigo.

10. E dispensada a configuragdo do trabalho adicional do advogado para a
majoracdo dos honorarios na instancia recursal, que serd considerado, no entanto,
para quantificagdo de tal verba.

11. Agravo interno a que se nega provimento. Honorarios recursais arbitrados ex
officio, sanada omissdo na decisdo ora agravada”.

(AgIn no EREsp 1.539.725, 2* Se¢do, rel. Min. ANTONIO CARLOS FERREIRA,
julgado em 9.8.2017)

Veja-se que tal posicionamento foi referendado pela Corte Especial do STJ:

“EMENTA: PROCESSUAL CIVIL. AGRAVO INTERNO NOS EMBARGOS DE
DIVERGENCIA EM AGRAVO EM RECURSO ESPECIAL. FUNDAMENTACAO
MONOCRATICA NAO ATACADA. INADMISSIBILIDADE. REGRA TECNICA DE
CONHECIMENTO RECURSAL. INCIDENCIA DA SUMULA  315/STJ.
MAJORACAO DOS HONORARIOS ADVOCATICIOS. APLICACAO DO § 11 DO
ART. 85 DO CODIGO DE PROCESSO CIVIL. VIABILIDADE. RECURSO NAO
PROVIDO.

1. Ndo se admite a interposicdo de Embargos de Divergéncia na hipdtese de ndo ter
sido analisado o mérito do Recurso Especial, conforme a Sumula 315/STJ.

2. A questdo que sobeja em divergéncia é quanto ao cabimento ou ndo de honordrios
de advogado nesta fase recursal, novidade instituida pelo Novo Codigo de Processo
Civil.

3. Os critérios de cabimento dos honordrios advocaticios recursais, previstos no §
11 do art. 85 do novo CPC, ja foram tema de discussdo na Terceira Turma, na
sessdo de 4 de abril de 2017, no julgamento dos EDcl no Aglnt no REsp
1.573.573/RJ, o que levou a uniformizagdo do tema no ambito daquele orgdo
Julgador.

4. Tais critérios foram reavaliados pela Segunda Secdo, no julgamento do Aglnt
nos Embargos de Divergéncia em REsp 1.539.725-DF, os quais passam_a_ser
adotados como entendimento desta egrégia Corte Especial.

5. E devida a majoracio da verba honordria sucumbencial, na forma do art. 85, §
11, do CPC/2015, gquando _estiverem _presentes os _seguintes _requisitos,
simultaneamente: a) decisio recorrida publicada a partir de 18.3.2016, quando
entrou em vigor 0 novo Codigo de Processo Civil; b) recurso ndio conhecido
integralmente ou__desprovido, monocraticamente _ou__pelo drgdo colegiado
competente; e c) condenacdo em honordrios advocaticios desde a origem no feito
em que interposto o recurso.

6. Ndo havera honordrios recursais no julgamento de Agravo Interno e de Embargos
de Declaracdo apresentados pela parte que, na decisdo que ndo conheceu
integralmente de seu recurso ou negou-lhe provimento, teve imposta contra si a

CHB 4179072021 16/06/2021 14:21

iginal, assinado digitalmente por TERESA CRISTINA MOTTA RAMOS MARQUES

Este documento é cépia do ori

Para conferir o original

Apelagio Civel n® 1002249-84.2020.8.26.0072 -Voto n® 27424JV 15
AN D =
tUGvDJ

) , liberado nos autos em 09/06/2021 as 17:28 .
» informe o processo 1002249-84,2020.8.26.0072 e cadigo 15A47EEC.

, acesse o site https://esaj.t{jsp.jus.br/pastadigital/sg/abrirConferenciaDocumento.do



:ﬂE PODER JUDICIARIO
R TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SA0 PAULO

majoragdo prevista no § 11 do art. 85 do CPC/20135.

7. Com a interposicio de Embargos de Divergéncia em Recurso Especial tem inicio
novo grau recursal, sujeitando-se o embargante, ao questionar decisdo publicada na
vigéncia do CPC/2015, @ majoracdo dos honordrios sucumbenciais, na forma do §
11 do art. 85, quando indeferidos liminarmente pelo relator ou se o colegiado deles
ndo conhecer ou negar-lhes provimento.

8. Quando devida a verba honoraria recursal, mas, por omissdo, o Relator deixar de
aplica-la em decisdo monocrdtica, poderd o colegiado, ao ndo conhecer do
respectivo Agravo Interno ou negar-lhe provimento, arbitré-la ex officio, por se
tratar de matéria de ordem publica, que independe de provocagdo da parte, néo se
verificando reformatio in pejus.

9. Da majoragdo dos honordrios sucumbenciais promovida com base no § 11 do art.
85 do CPC/2015 ndo poderd resultar extrapolacdo dos limites previstos nos §§ 2° e
3°do referido artigo.

10. E dispensada a configura¢io do trabalho adicional do advogado para a
majoragdo dos honordrios na instdncia recursal, que serd considerado, no entanto,
para quantifica¢do de tal verba.

11. In casu, denota-se: a) a majoracdo da verba, no caso que ora se examina,
decorre da inadmissdo dos Embargos de Divergéncia - o que, como visto, trouxe
novo grau recursal com sua interposicdo; b) a lei ndo exige comprovagédo do efetivo
trabalho adicional realizado pelo advogado da parte recorrida para a majoracio
dos honordrios. O trabalho adicional realizado pelo advogado da parte recorrida,
em grau recursal, deve ser tido como critério de quantificagdo, e ndo como condi¢do
para majorar os honordrios.

12. Quanto a matéria, precedentes do Pretorio Excelso: ARE 898.896 AgR-EDv-
AgR/RJ - Relator Ministro Dias Toffolli, julgado em 24/02/2017, Tribunal Pleno,
DJe de 15/3/2017; ARE 859.077 AgR-ED-EDv-AgR/AC - Relator Ministro Marco
Aurélio, julgado em 23/03/2017, Tribunal Pleno, DJe de 29/5/2017.

13. Cabivel a majoragdo dos honordrios recursais em desfavor da parte insurgente,
nos termos da decisdo agravada.

14. Agravo Interno ndo provido”. (realce nosso)

(Agint nos EAREsp 762.075/MT, rel. p/ Acordio Min. HERMAN BENJAMIN,
julgado em 19.12.2018, DJe 7.3.2019)

Destarte, pelo meu voto, dou provimento ao recurso do APEOESP para
condenar o Municipio a readequar também as jornadas dos professores do Ensino
Fundamental I e PEJA, e dou parcial provimento ao recurso do Municipio tdo
somente para a afastar a cominagio da multa & pessoa do Prefeito, mantendo-a,
todavia, a Administragio, conforme fundamentacio, mantida a sucumbéncia.

Faculto aos interessados manifestagio em dez dias de eventual oposicdo a

julgamento virtual de recurso futuro para sustentacfio oral.

TERESA RAMOS MARQUES
RELATORA
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el PREFEITURA DE Secretaria

Bebedouro Municipal de

Educacédo

Bebedouro, 23 de junho de 2021.

Oficio n°407 /2021 - dir )
Assunto: IMPACTO FINANCEIRO PARA ADEQUACAO DA JORNADA DOCENTE

A Secretaria Municipal de Educag¢fio de Bebedouro - SEMEB, vem
através deste, encaminhar V.S. ? c6pia do oficio n° 372/2021 enviado ao Departamento de Recursos
Humanos, solicitando o impacto financeiro sobre a folha de pagamento da educagdo, com a
implementa¢do da jornada docente nos termos da Lei Federal n° 11.738/2008, bem como os
calculos efetuados pelo Departamento de Recursos Humanos do referido impacto com a projegdo

mensal.

O impacto financeiro na folha de Pagamento da Educac#o, serd custeado
com recursos do FUNDEB.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para apresentar pro-
testos de elevada estima e distinta considerago.

Atenciosamente.

PROF. DR. HELIO JOSE )OS SANTOS SOUZA
Secretano Mﬁmmpal de Educagio
Rﬁ’ 29/468.278-8

'_/

V4

Ilmo. Sr.
Jorge Emanoel Cardoso Rocha

DD. Presidente da Camara Municipal de Bebedouro
Bebedouro - SP

—~
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Bebedéufb Municioal de

Educacdo
Bebedouro, 08 de junho de 2021,

OFICIO N° 3722021
ASSUNTO: IMPACTO FINANCEIRO

A Secretaria Municipal de Educacio de Bebedouro - SEMEB vem por
intermédio deste, solicitar de V. §%a realizagio do impacto financeiro sobre a folha de pagamento
da educaciio para implementacdo da jornada de trabalho dos docentes nos termos da Lei Federal
n® 11.738/2008, a qual prevé que dois tergos da carga hordria de trabalho docente deve ser
destinada para o desempenho de atividades de interagdo com os educandos, o que implica um
ter¢o de horas de atividades destinadas a preparacao de aulas, avaliagéio dos trabaihos dos alunos
e formagHo docente.

De acordo com os estudos realizados e proposta elaborada pela SEMEB ¢
aprovada pelos professores. a qual fard parte do Projeto de Lei a ser elaborado pelo Poder
Executivo e encaminhado 4 Cimara Municipal para aprovacio necessitard de contratagfes. O
projeto prevé:

1. Incluséo de 1 aula da disciplina Inglés nas salas de 1° ano:
Contratar PEF-11 para ministrar 30 aulas semanais.

2. Contratacio de docente (PEL-I) para substituigiio de Professor efefivo dos CEMEIs nas
Aulas de Trabalho Pedagogico Especial - HTPE:
Contratar 15 professores de Educag#io Infantil |

Atenciosamente,

PROF. DR. HELIO JOSE DOS SANTOS S0UZA
Secretario Municipal de Educaciio
RG,20.468.278-3

IImo, Sr. . b B ) -, L
Valdecir Valencio e e s 3
Diretor do Departamento de Recursos Humanos |
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Prefeitura Municipal de Bebedouro

Fraga José Stamaio Sobrinho - n® 45 - CED 14701009 - Cx Posial 364
CNF. - 45.708.320:0001-11 - Insc. Est. Isens
BESEOQURC - Estado de Sdo Paulo
Fone: {17} 3345-9100 - waww.bebedoura.sp.gov. br

Bebedouro, 15 de junho de 2021.

Hmo Sr,

Prof. DR. Hélio José dos Santos Souza
Secretério Municipal de Educagéo
Bebedouro — SP

Em resposta ao oficio n® 372/2021, segue as informacdes abaixo:

I-150h de PEF II -

vencimentos........R$ 2.289,00 (150h)
Aux Alimentagdo R$ 396,88

Patronal......c.co....... R$ 518,23
férias................ R$ 2.289,00
|7 S R$ 763,00
B R$ 2.289,00
Patronal.............. R$ 518,23
2- 15~ Professor de Educaggo Infantil I (30h) — 150h/m = R$ 2.179,50
Total de vencimentos ......... R$ 32.692,50
Aux Alimentagdo................ R$ 595320
Patronal.........ocoooemvve R$ 7.401,60
. ﬁq“‘f“ st
Ferias.....cooovrmmninniinccnec R$ 32.692,50 A
VI3 osisiecnmemenyspsrssapssesssrssion. R$10.897,50 [ 0 v
¥ R$ 32.692,50 Beae
Patronal........ooovoeeme RS 7.401,60
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