PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade%

7,audo: PMB/RH/SESMT n® 70/2021
servidora: Sra. andreia Francisca dos Santos

Considerando que 4 Lei Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Rebedouro ©
pagamento dos adicionais relacionados a exposicgédo dos servidores a agentes
nocivos a saude;

considerando ainda que O Servigo Especilalizado
Seguranga € em Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado no ambito da
administracdo publica do Municipio de Bebedouro através da Leil Municipd&l n°
4.999 de 23 de junho de 2015 e, gque, a esse servigo compete as avaliacgdes

em Engenharia de

ambientais necessarias, nos termos do art. 17;
Considerando dque O paragrafo anico, do art. 153a da Lei Municipal n°

2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam OS
. procedimentos que devem ser realizado a analise da graduagao das atividades

que expde ©O servidor & agentes nocivos a saude, € ainda;

Considerando a solicitacdo do Depto. de Recursos Humanos através do

Oficio 252/2021.
Ao efetuar a analise
andreia Francisca dos Santos

vin loco” das atividades diérias da servidora Sra.
lotada na SMS-— Bebedouro, setor Enfermagem, cargo
verificamos que as principails atribulc®es sao:
diagnosticades com
panho de leito,

de técnica em enfermagem,
Realizar atendimento no Setor TIsolamento a pacientes
CcOvVID19 aplicando medicacdo oral e endovenosa, pungdo venosa,
e auxiliar na alimentagao. :

Conforme a NR 15 - Atividades e Operacbes Tnsalubres— ANEXO XIV- Agentes

Bioldgicos-— “wInsalubridade de grau maximo, Trabalho ou operacdes em contato

permanente Com:

- pacientes em isolamento por doengas infectocontagiosas, bem, COMO
objetos de seu usO, ndo previamente esterilizados;” .

Conforme a Norma Regulamentadora NR 15, e em seu anexo ¥XIV- Agentes
(Insalubridade de grau maximo) , concluimos gque &s atividades
alizadas em condigdes que envolvam agentes insalubres,
REITO & percepgao do adicional de 40%

Bioldgicos
laborais sac re
de sua exposigdo, portanto faz jus ao DI
(quarenta por cento) de insalubridade.

em razado

Bebedouro, 01 de julho de 2021.

“Zrpin] Ty YLD

Marcel Ivan Medeiros
Engenheiro de Seguranga do Trabalho - SESMT
Prefeitura Municipal de Rebedouro

6472022 15/03/2022 15337



SREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade'h

Laudo: PMB/RH/SESMT n® 071/2021

servidor: Sr. Antonio Ferreira Maia Neto

Cconsiderandc due a Leil Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio dé . -Bebedouro ©
pagamento dos adicionais relacionados @ exp0osigao dos servidores a agentes
nocivos a saude;

Considerando ainda que o Servigo gpspecializado em Engenharia- de

‘Seguranga e em Medicina do Trabalho - spsmT, foil criadox no ambito da

administragao publica do Municipio de Bebedouro atraves da Lei Municipal n°
4.999 de 23 de junho de 2015 e, due, A esse servico compete as avaliacdes
ambientais necessarias, nos termos do art. 17

considerando dque © paragrafo unico, do art. 153a da Leil Municiéal n°
2.@93/97 e o art. 16 da Leil Municipal n° 4.999/2015, determinam OS5
procedimentos que devem Ser realizado a analise da graduagao das atividades
que expde ©O servidor a agentes nocivos a saude, @€ ainda;

considerando & solicitagdo do Depto. de Recursos Humanos, através do
ocficio 165/2021. '
Ao efetuar a analise "“in loco” das atividades diarias do servidor Sr.

Antonio Ferreira Maia Neto lotado na sMs- Bebedouro, cargo chefe de Servigo,
verificamos due as principais atribuicdes sao: Coordenar € auxiliar 0S5
servidores do Setor Manutencgao na realizacdo de servicos em alvenaria,
pintura, encanamento, moveis, equipamentos, etc. Efetuar a troca dos cilindros
de oxigénio no Hospital (inclusive no Setor Isolamento—COVID19), UBS's €
residéncias de pacientes. Dirigir O veiculo utilitario realizando. & entrega
de moveis e materiais hospitalar no Setor.

considerando a NR 32 nos 1itens 32.2 e 32.2.1, w32.2 Dos...Riscos
Bioldglcos: 32.2.1 Para fins de aplicacao desta NR, considera-se Risco
Biologico a probabilidade da exposigdo ocupacional & agentes piolégicos.”

De acordo com & NR 15 - Atividades € Operagdes Insalubres- ANEXO XIV-
Agentes BRiolégicos- “Iﬁsalubridade de grau médio: Trabalhos € operacbes em
contato permanente com pacientes, animais ou comxnaterial infecto—contagiante,
em: )

~hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos
de vacinagao € outros estabelecimentos destinados &05 cuidados da saude humana
(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com 0S5 pacientes, bem comc

aos Qque manuselam objetos de uso desses pacilentes, nao preGiamente

-
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s em

17
e as atividades laborais do servidor sdo realizada
faz

vam insalubridade. Isto posto,

cento) de

terilizados).

Cconcluimos du

permanentes a agentes dJue envol

condigdes
o a percepgéo do adicional de

jus &% DIREIT
permanente, ainda dque }ntermitenté,

insalubridade. Uma vez dque © contato

(vinte PoOr

é

capaz de gerar © direito a ess€ adicional de rerquneragao.

Bebedouro, 05 de julho de=2021.

C o ,(
gl Ten Dk
Marcel 1lvan Medeiros

Engenheiro de Segurancga do Trabalho -~ SESMT‘
prefeitura Municipal de Bebedouro '

fapze 15:37
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PREFEITURA EBEDOURO

MUNICIPAL DE B

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 072/2021

gervidor: sr. Marlon James andrade

considerando dque€ a Lei Municipal n° 2.693 de 26 de agosﬁo de 1997 em
seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro ©O
pagamento dos adicionais relacionados & exposicado dos servidores a %gentes
nocivos a saude; -

considerando ainda gque © Servigo Especializado em - Engenharia de
Seguranga € em Mediciné do Trabalho -~ sgpsMmT, foil criado no Aambito da
adnministracao publica do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n°
4.999 dé 23 de junho de 2015 e, que: 3 esse servigo compete as avaliagdes
ambientais necessarias, nos termos do‘art. 17;

' Considerando dque€ o) parégrafo Gnico, do art. 153a da Leil Municipal n®
21693/97 e o art. 16 da Leil Municipal n° 4.999/2015, determinam OS5
procedimentos que devem Ser realizado & analise da graduagao das atividades
que expode O servidor a agentes nocivos a saude, € ainda; ’

Considerando a solicitagéo do Depto. de Recursos Humanos, atraveées do
oficio 165/2021.

po efetuar 4 analise "in loco” das atividades diarias do servidor Sr.
Marlon James Andrade lotado na SMS- Bebedouro, cargo bracal, verificamos dque€
as principais atribuicodes sio: Realizar servicos €m alvenaria, Hgintura,
encanamento, movels, equipamentos, etc. Efetuar a Troca dos cilindros de
oxigénio no Hospital (inclusive DNo Setor Isolamento—COVID19), URS’s €
residéncias de pacientes. Dirigir O veiculo utilitéario realizando a entrege
de movels e materials nospitalar nNo setor. .

considerando & NR 32 nos itens 32.2 € 32.2.1, .w32.2 Dos R1SCO:!
Biolégicos: 32.2.1 Para fins de aplicagéo desta NR, considera-se R1sC
Bioldgico & probabilidade da exposigao ocupacional a agentes piologicos.”

De acordo com & NR 15 - atividades € Operacgoes Insalubres- ANEXO X1V
Agentes Bioldglcos~— WInsalubridade de grau médio: Trapalhos € operagodes ¢
contato permanente com pacientes, animails ou com material infecto'contagiante
em:

~hospitals, servicos de emergéncia, enfermarias; ambulatérios, post
de vacinacao € outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saude huma

(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com OS pacientes' bem CC

Lulix4

/



PREFEITURA MUNI CIPAL DE BEBED OURO

previamente

desses pacientes, nao

manuseiam objetos de uso

esterilizados).”
s atividades 1aporais do servidor sdao realizadasy em

e envolvam insalubridade.

20% (vinte pbr cento)

Cconcluimos due &
nentes a agentes du
o do adicional de

condicdes perma Tsto posto, faz
de

ao DIREITO a percep¢d
que © contato permanente,

ional de remuneracéo.

é

Jjus
insalubridade. Uma vez
o direito a esse adic

ainda Qque intermitente,

capaz de gerar

pebedouro, 05 de julho .de 2021.

“ Jtaad o Iudors
Marcel Ivan Medelros
uranga do Trabalho - SESMT

Engenhelro de Seg
unicipal de Bebedouro

prefeitura M

137

22 15/03/2022 15
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidadé

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 073/2021

Servidor: Sr. Magno Aparecido Pereira

Considerando que a Lei Municipal n°® 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebegouro O
pagamento dos adicionais relacionados a exposigédo dos servidores & agentes
nocivos a saude;

considerando ainda gque © Servico Especializado em Engenharia de
Seguranga e em Mediciﬁa do Trabalho - SESMT, foi criado no ambito da
administracdo publica do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n°
4.999 de 23 de Jjunho de 2015 e, que, a esse servico compete as avaliacgdes
ambientais necessarias, nNos termos do art. 17;

Considerando gque O paradgrafo unico, do art. 153a da Leil Municipal n°
"9 693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam OS
procedimentos que devem ser realizado a analise da graduagéo das afiVidades
que expde © servidor & agentes nocivos a saude, e ainda;

considerando a solicitagao do Depto. de Recursos Humanos, através do
Oficio 165/2021.

Ao efetuar a analise “in loco” das atividades diarias do servidor Sr.
Magno Aparecido Pereira lotado na SMS-— Bebedouro, cargo bragal, verificamos
que as principais atribuicdes sao: Realizar servigos em alvenaria, pintura,

encanamento, moveis, equipamentos, etc. Efetuar a troca dos cilindros de

oxlgénio no Hospital (inclusive no Setor Tsolamento-COVID19), UBS’s ¢
residéncias de pacientes. Dirigir o veliculo utilitario realizando a”entreg:
de movels e materiais hospitalar no Setor.

considerando a NR 32 nos itens 32.2 e 32.2.1, “32.2 Dos Risco
Biolbgicos: 32.2.1 Para fins de aplicagdo desta NR, considéra—se Risc
Rioldgico a probabilidade da exposigdo ocupacional a agentes bioldgices.”

De acordo com a NR 15 - Atividades e Operagdes Insalubres- ANEXO XIV
Agentes Biolbgicos- “Insalubridade de grau médio: Trabalﬁos e operagbes e
contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante
em:

~hospitals, servigos de emergéncia, enfermarias, ampulatérios, postc
de vacinacdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saude humar

(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com OS pacientes, bem con

-

/



PREFEITURA MUN\C\»F‘AL DE BEBEDOURO

nao previamente'

que manuseiamn objetos de uso desses pacientes;

calizadas €m

esterilizados).”
gervidor sdo T

laborais do
faz

es que envolvam insalubridade. 1sto posto,
cent-g) de

condigdes permanentes a agent
rcepgao do adicional de 20% (vinte, POT
intermitente, é

ao DIREITO a pe
ainda due

concluimos que as atividades

jus
insalubridade. Uma vez due © contato permanente,
sse adicional de remuneragao .

capaz de gerar © direito a €

021.

Bebedouro,'OS de julho de 2

i ul Tan Wa/m -
Marcel Ivan Medeliros .
de Segurangad do Trabalho -~ SESMT

tura Municipal de Bebedouro©

Engenheiro
prefeil

EHB443464!2§22‘15593!2022 15:37




analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo:! PMB/RH/SESMT n® 74/2021

gervidor: Sr. Valdecir prais

Considerando que & Lel Municipal ne 2.693 de 26 de agosto de 1997 eﬁTSeus
artigos 149 a 153a;, definem DO ampito 4o Municipio de Bebedouro. © pagamento
dos adicionais relacionados a exposigéo dos servidores 3 agentesS nocivos a
saude;

Considerando ainda dque © 5ervigo Especializado em Enqenharia de Segg&anga
e em Medicina do Trabalho ~ SESMT, foi criado no anbito da administragéo pﬁglica

do Municipio de Rebedouro através da Lel Municipal ne 4.999 de’ 23 de junho de

2015 e, due: 4 esse servigo compete as avaliagbes ambientais necessérias, nos

s
@W £ermos do art. 17

Considerando que © paragrafo unicoy do art. 153a da Lel Municipal n°
21693/97 e o art. 16 da Leil Municipal n® 4.999/2015, determinam'os procedimehtos
que devem Sel realizado a analise da graduaqéo das atividades que expde ©
servidor a3 agentes nocivos 3 saude, © ainda; '

Considerando a solicitagao do Depto- de Recursos Humanos através do oficio
165/2021 . :

po efetuarl 4 anallse “in loco” das atividades diariaé do servidor Sr.
valdecir prais, 1otado né gMS -~ Bebedouro / Setor Manutengéo, cargo pracal;

or Ambuléncia na

1 Lall 2o —

rista 1o Set

Atualmente encontra—se ex

mesma gecretaria, gerificou-se€ que as principais atrlbuigées.séo: Transportal
pacientes do hospital para suas residéncias e vice-versay também péfa outro
estabelecimentos de saude © municipios. puxiliar © maquelro no transporte d
pacientes com a maca:

conforme @ NR 15 - Atividades e Operagées Tnsalubres” ANEXO XIV- Agente
Bioldgicos™ “Insalubridade de grau méedio: Trabpalhos e operagées em conta

permanenté com pacientes, animais ou com material infecto~contagiante, em:
- hospitais, serviGos de emergéncia, enfermarias, ambdlatérios, postos
yacinagdo € outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saude humé
(aplica—se unicamente_ao pessoal que renha contato com 0S5 pacientes, pem C
aos due manuselam objetos de us© desses pacientes, nao 'previame
esterilizados).” ’

concluimos que as atividades jaborals do servidor s&0 realizadas
condigées permanentes a agentes que envolvam insalubridade. Iéto posto,

jus a0 DIREITO a percepgéo do adicional de por cento)



pAL DE BEBEDOUKY

ue O contatO'permanente, ainda que intermitente, é

Uma vez g
cional de remuneragao.

capaz de gerar o direito a esse adi

BebedouroO, 05 de julho de 2021.

i 4/ Ton Jpdiatks

Marcel Ivan Medelros

Engenheiro de Seguranga do Trabalho - SESMT
prefeitura Municipal -de Bebedouro

e

CHE 43464/2022 13/05/2082 15337
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO -

Analise de Insalubridade e periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 75/2021 .

Servidor: Sr. Sergio Henrique Garcia

considerando que a Lei Municipal n® 2.693 de 26 de agosto de 1997 em seus
artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro O pagamento
dos adicionais relacionados a exposigdo dos servidores & agentes nocivos &
saude; :

considerando ainda que © Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga
e em Medicina do Trabalho — SESMT, fol criado no ambito da administracdo publica
do Municilpic de Bebedourd através da Lei Municipal n°® 4.999 de 23 de junho de
2015 e, que, a esse servico compete as avaliagdes ambientais necessarias, nos
termos do art. 177 o

Considerando que © paragrafo uanico, do art. 153a da "Lei Municipal n°
2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n® 4.999/2015, determinam OS procedimentos
que devem Sser realizado a anélise da graduacgédo das atividades que expde O
servidor a agentes.nocivos a saude, e ainda;

Considerando a solicitagao do Depto. de Recursos Humanos através do Oficio

165/2021;

considerando o Laudo PMB/RH/SESMT n° 083/2019, datado e protocolado em
08/11/2019. ,

Ao efetuar a analise "in Joco” das atividades diarias do servidor Sr.
Sergic Henrique Garcia, lotado na sMS - Bebedouro / Setor Manutengdo, cargo
pracal; Atualmente encontra-se exercendo a funcgdo de Fletricista na mesma
Secretaria, verificou-se que as principais atribuicdes sao: efetuar a
manutengao elétrica € instalacdo de tomadas, interruptores, luminarias,

lampadas e cabeamentod. Realizar reparos € instalacdes de painéis e quadros
e fusiveils de baixa e

létricos para

elétricos envolvendo disjuntores, fiacao, autoclaves,
nédia tensao, além do rearme € troca. Tdentificar defeltos e

reparar ou substituir componentes, ajustando pegas € simulando © funcionamento

dos equipamnentos. e
Conforme a NR 16 da Portaria 3214/78 - arividades e operacgdes perigosas;
concluimos que as

to permanente

Anexo 4: Atividades Perigosas CcOm energia elétrica;

atividades laborais sdo realizadas em condigoes que envolvam conta
portanto faz jus _ac

com agentes periculosos, em razdo de sua exposigdo,

adicional de periculosidade.

Rebedouro, OSyde julho de 2021

w

‘ N

P fon SIUAS S
Marcel Ivan Medelros =
opomd

Engenheiro de Seguranga do Trabalho - SESMT
Prefeitura Municipal de Rebedouro

v
&

CHE 4396472027



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

1,audo: 076/2021
Servidora: Sra. Aparecida Sidnei Cagnin

I

Considepando gue a Lel Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro o pagamento
dos adicionals relacionados a exposigdo dos servidores a agentes nociéos a
saude; &,

Considerando ainda que O Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado no ambito da administracdo publica
do Municipio deg Bebedouro através da Lei Municipal n° 4.999 de 23 de jggpo de
2015 e, que, & esse servico compete as avaliacdes ambientais necessériggi nos
rermos do art. 17;

considerando dque O paragrafo unico, do art. 153a da Leil Municipal n°
2 693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n® 4.999/2015, determinam OS procedimentos
que devem Ser realizado a analise da graduacgao das atividades gue expde O
servidor & agentes nocivos a saude, € ainda’

Considerando & solicitacdo do Depto. de Recursos Humanos, através do
oficio 215/2021.

A Eqguipe ao SESMT, ao efetuar a analise “in loco” das atividades diarias
da servidora Sra. Aparecida Sidnei Cagnin, cargo atendente, exercendo g “fungao
de supervisora, lotada na Secretaria Municipal de Saude - Hospital Julia pinto
caldeira; constatamos éue as atividades laborals consistem em: Coordenar as
equipes de recepcdo nos Setores visitagdo, internacdo, ortopedia.e raio X.
suypervisionar a equipe de Higiene & Limpeza hospitalar. Realizaxr © controle da
escala de trabalho dos servidores. cadastrar pacientes internados e;ghartos
disponiveis, fazer a documentagdo de 6bito, elaborar € arqui&ar documentos.

Realizar a supervisao € coordenacédo da equipe de Higiene & Limpeza nNO
setor Isolamento COVID1S nas atividades de limpeza concorrente € limpeza
terminal nos quartos dos pacientes € dependéncias.

Considerando a NR 32 nos itens 32.2 € 32.2.1, “32.2 Dos Riscos Bioldgicos:
32.2.1 Para fins de aplicagdo desta NR, considera-se Risco Bioldégico &
probabilidade da exposigao ocupacional a agentes biolégicos”;

De acordo com a NR 15 - Atividades € Operagdes Insalubres—- ANEXO XIV-
Agentes Bioldgicos-— “insalubridade de grau médio: Trabalhos e operagdes ex
contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante,
em:

-hospitais, servigos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos de
2

/



estinados aos cuidados da saude Fiimana

vacinagdo e outros estabelecimentos d
e tenha contato com O3 paciéntes,

(aplica-se unicamente ao pessoal du bem como
objetos de uso desses pacientes, ndo previamente

aos que manuselam

77

esterilizados) .

Concluimos que as atividades laborais da servidora séao realizadas em

s a agentes que envolvam insalubridade. Isto posEB, ao

condicdes permanente
amento COVID19, farid Jjus ao

r suas atividades laborais no Setor Isol
(vinte por cento) de insalubridade.

realiza

DIREITO & percepgdo do adicional de 20%
ente, ainda que intermitente, ¢é capaz de

Uma vez que o contato perman gerar o

direito a esse adicional de remuneragao.

Bebedouro, 08 de julho de 2021.

7,4[44 c‘(,/ ‘76//4 /?ww'/%
Marcel Ivan Medeiros
Engenheiro de Seguranga do Trabalho- SESMT
Prefeitura Municipal de Bebedouro/SP

13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de ITnsalubridade e Periculosidade

raudo: PMB/RH/SESMT n°® 077/2021

Servidor: Sr. Jodoc Luiz Magalhdes

Considerando dque a Tei Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997-éﬁ seus
artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipioc de Bebedouro o pagamento
dos adicionais relacionados a exposigdo dos servidores a agentes nocivos a

saude;
co Especializado em Engenharia de Seguranga

Considerando ainda que O Servi
e em Medicina do Trabalho — SESMT, foi criado no ambito da administragéo publica

do Municipio de Bebedouro através da Leil Municipal n° 4.999 de 23 de jﬁnho de
2015 e, que, a esse servi@o compete as avaliacgdes ambientais“necessérias, nos
termos do art. 17; »

Considerando due O paragrafo unico, do art. 153a da Leil Municipal n°

2 693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam OS procedimentos

gque devem ser realizado a analise da graduagao das atividades que expde O

servidor a agentes nocivos & saude.
Considerando & solicitacdoc do Depto.

Oficio 270/2021.
Ao efetuar a analise

de Recursos Humanos, através do

win loco” das atividades diarias do servidor Sr.
atualmente exerce a funcdo de motorista de ampulé&ncia na

de Satde, verificou-se que as principais atribuicdes sdo:
e vice-versa, . também

Jodo Luiz Magalhdes,
Secretaria Municipal
Transportar pacientes do hospital para suas residéncias
para outros estabelecimentos de saude e municipios. Auxiliar o magqueiro no

transporte de pacientes com a maca. .

conforme a NR 15 - Atividades e Operacgdes Insalubres—- ANEXO XIV- Agentes

Bioldgicos-— “Insalubridade de grau médio: Trabalhos € operacdes em contato
: animais ou com material infecto-contagiante, em:

enfermarias, ambulatérios, pestos de

aos cuidados da saude humana

bem como

permanente com pacientes,
~ hospitais, servigos de emergéncia,
os estabelecimentos destinados

1 gue tenha contato com OS pacientes,
ndo previamente

vacinacao e outr

(aplica-se unicamente ao pessoa

aos que manuseiam objetos de uso desses pacientes,

esterilizados) .”

Concluimos gue as atividades ervidor sao realizadas em

laborais do S
Isto posto, faz

envolvam insalubridade.

jus _ao DIREITO & percepgéo do adicional de 20% (vinte por cento) de
insalubridade. Uma vez que O contato permanente, ainda gue intermitenﬁe, €
o a esse adicional de remuneracgao. ' ¢

condigées.permanentes a agentes que

capaz de gerar O direit

Bebedouro, 12 de julho-de 2021

e

o
ad Ton /LA (0 =
Marcel Ivan Medelros P P

Engenhelro de Seguranga do Trabalho - SESMT
Prefeitura Municipal de Bebedouro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Andlise de Insalubridade e Periculosidade

_..audo PMB/RH/SESMTn 079/2021

SerVLdor‘ Sr. Ednelson Soares Lemes

rando gque a Lel Municipal n® 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
gos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro o
«dos adicionais relacionados a exposicdo dos servidores a agentes

derando ainda gque o Servico Especializado em Engenharia de
em Medicina do Trabalho - SESMT, foi c¢riado no &ambito da
agac publica do- Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n°
de Jjunho de 2015 e, gue, & esse servigo compete as évaliagées
necessarias, nos termos do art. 17;

iderando que o pardgrafo unico, do art. 153a da Leil Municipal n°
¢ o art. 16 da Lei Municipal n°® 4.989/2015, determinam os
1Tt0S que devem ser realizado a andlise da graduagao das atividades
o -servidor a agentes nocivos & saude, e ainda;

nsiderando a solicitagdc do Depto. de Recursos Humanos através do

Ao -efetuar a analise "in loco” das atividades diarias da servidora Sr.
Ednelson Soares Lemes, lotada no SMS- Bebedouro, Vigiléncia Epldemlologlca,
médico ginecelogista, verificamos que as principais atr;bulgoes sdo: Exercer

3

atendimento -a pacientes na especialidade ginecologia, efetuar exames, emitir
diagndésticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento a
pacientes diagnosticados ou ndo por doencas infectocontagiosas. Analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes
normais, para confirmar ou informar o diagnostico. Manter registros dos
pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnostica, tratamento prescrito
e evolucdo da doencga. _

Conforme a NR 15 - Atividades e Operacdes Insalubres~ ANEXC XIV- Agentes
Bioldégicos- “Insalubridade de grau méximo, Trabalho ou operag¢gdes em contato
permanente com:

- pacientes em isolamento por doengas infectocontagiosas, bem como
objetos de seu uso, n&o previamente esterilizados;”

Conforme a Norma Regulamentadora NR 15, e em seu anexo XIV- Agentes
Bioldgicos, concluimos gque as atividades laborais sdo realizadas em condigdes

que envolvam agentes insalubres, em razido de sua exposigdo, portanto faz jus
ao DIREITO a percepg¢do do adicional de 40% (quarenta por cento) ~de
insalubridade. B

Bebedouro, 02 de agosto de 2021.

‘7%@%a/ Q%w /M%akffn : ~§

arcel Ivan Medelros &
Engenheiro de Seguran¢a do Trabalho - SESMT
Prefeitura Municipal de Bebedouro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

An&lise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 084/2021

Servidor: Sr. José Francisco Aparecido de Souza

Considerando que a Lei Municipal n°® 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro o
pagamento dos adicionails relacionados a exposicio dos servidores a agentes
nocivos & saude;

Considerando ainda que o Servigo Especializado em Engenharia de
Seguran¢a e em Mediciné do Trabalho - SESMT, foi criado no Ambito da
administracdo publica do Municipio de Bepedouro através da Lei Municipal n°®
4.999 de 23 de junho de 2015 e, que, 4 esse servico compete as avaliagées
ambientais necessarias, nos termos do art. 17; ‘

Considerando que o paragrafo tnico, do art. 153a da Lei Municipal n°
2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n°® 4.999/2015, determinam OS
procedimentos que devem ser realizado a analise da graduacdo das atividades
que expde o servidor a4 agentes nocivos a saude, e ainda; h

Considerando a solicitagdo do Depto. de Recursos Humanos, através do
Oficio 293/2021.

Ao efetuar a analise "in loco” das atividades didrias do servidor Sr.
José Francisco BAparecido de Souza lotado na SMS- Bebedouro, cargo bracal,
verificamos que as principais atribuigdes sdo: Realizar servigos em alvenaria,
pintura, encanamento, moveis, equipamentos, etc. Efetuar a troca dos cilindros
de oxigénio no Hospital {(inclusive no Setor Isolamento-COVID19), UBS's e
residéncias de pacientes. Dirigir o veiculo utilitario realizando a entrega
de méveis e materiais hospitalar no Setor.

Considerando a NR 32 nos 1tens 32.2 e 32.2.1, “32.2 Dos Riscos
Biolégicos:  32.2.1 Para fins de aplicacdo desta NR, considera—-se Risco
Biolégico a probabilidade da exposicdo ocupacional a agentes biocldégicos.”

De acordo com a NR 15 - Atividades e Operacdes Insalubres- ANEXO XIV-
Agentes Bioldégicos-— “Insalubridade de grau médio: Trabalhos e operaéges em
contato permanente com pacientes, animais ou com material infécto—contagiante,
em:

-hospitais, servigos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos
de vacinacdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da salde humana

(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com OS pacientes, bem COmMO
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URA MUNICIPAL DE BEBEDOURO .

previamente

de wusc desses pacientes, nao

rividades laborals do servidor séo realizadds em

alubridade.wlstovposto, faz

m

=5 a agentes que envolvam ins

ITO ‘a percepgdo do adicional de 20% (vinte p'or cento) de

Ziubridade. Uma vez due © contato permanente, ainda que intermitente, é

tevar o direito a esse adicional de remuneragao.

capaz de ger

Bebedouro, 03 de setembro de 2021.

7/1; z&(/ n Z‘C/ﬂif #n
Marcel Ivan Medeiros
Engenheiro de Seguranga do Trabalho - SESMT
prefeitura Municipal de Bebedouro
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Oficio 0292/2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 085/2021

Servidora: Sra. Alessandra Cristina Paschoim

considerando que a Leil Municipal n°® 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro O
pagamento dos adicionais relacionados a exposicdo dos servidores a4 agentes

nocivos a saude;
Considerando ainda
em Medicina -do Trabalho - SESMT, foi
nicipio de Bebedouro através da Lei Municipal n®
4 esse servigo compete as avaliggées

gque o Servigo Especializado em Engenharia de

Seguranga € criado no ambito da

administracdo publica do Mu
4.999 de 23 de junho de 2015 e, que,
ambientais necessarias, nos Termos do art. 17;

Considerando gue © paragrafo unico, do art. 153a da Lei Municipal n°
2 693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam OS
procedimentos que devem ser realizado a anadlise da graduacdo das atividades

civos & saude, € ainda;

que expde © servidor a agentes no
de Recursos Humanos através do

Considerando a solicitaci&c do Depto.

wip loco” das atividades diarias da servidora Sra.
na Secretaria Municipal de Saide -
uicdes sdo: Orientar e acomodar
1iarios e aparelhos apds a

Ao efetuar a analise
Alessandra Cristina paschoinm, lotada
Ultrassom, verificou-se que as principais atrib
o paciente na maca, efetuar a assepsia dos mobi
realizacdo dos exames de ultrassonografia.

conforme a NR 15 =~ Atividades e Operacoes Insalubres— ANEXO XIV- Agentes
Biolbgicos— “Insalubridade de grau médio: Trabalhos e operacbes em contato
" permanente Com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante, em:

- hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos
destinados aos cuidados da saude humana
nha contato com 03 pacientes, bem come
ndo previamente

de vacinacdo e outros estabelecimentos

(aplica-se unicamente ao pessoal que te

aos Que manuselam objetos de uso desses paclentes,

esterilizados).”
Concluimos gue a

condicdes permanentes a agentes Jue €nvo
jus ao DIREITO a percepgao do adicional de 20% (vinte por cento)

insalubridade. Uma vez que © contato permanente, ainda gue intermitente, €

capaz de gerar O direito a esse adicional de remuneragao.

s atividades laborais da servidora sd3o realizadas em

jvam insalubridade. Isto posto, faz
de

Bebedouro, 10 de setembro de 2@21.

7%/&14{/ Tn M/ﬁ’)

Marcel Ivan Medelros
Engenheiro de Seguranca do Trabalho - SESMT
prefeitura Municipal de Bebedouro

022 1570372022 15:37



Servugo espec:m izedo e
Engenharic de Seguic
e Medicing do Trabe

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

aiubridade e Periculosidade st
6/2021

lisangela de Souza

ei Munlclpal n® 2.693 de 26 de agosto de 1997 em seus
-rrdsfinem no ambito &o Municipio de Bebedouro o pagamento

nados a exposigio d4oS servidores a agentes nocivos a

Considerando ainda que © Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga
e em Medicina do Trabalho — SESMT, foi criado no ambito da administracdo publica
do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n° 4.999 de 23 de junho-de
2015 e, que, & esse servigo compete as avaliacdes amblentals neéessérias, nos
~  termos do art. 17;

Considerando gue ©O paragrafo Ganicoy do art. 153a da Leil Municipal n°
2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n® 4.999/2015, determinam OS procedimentos
gue devem Ser realizado a anélise da graduacdo das atividades que expde ©
servidor & agentes nocivos & saude, € ainda;

Considerando a soclicitacio do Depto. de Recursos Humanos, através do

_Oficio 363/20621

Ao efetuar a‘analiSe win loco” das atividades diarias da servidora Sra.
carmem Elisangela de Souza, lotada na Secretaria Municipal de Saude no setor
central de Material, cargo de técnica em enfermagem; verificou-se gue &3

.
principais atribuicdes sdo: Realizar a lavagem, assepsia, esterilizagdo e
secagem dos instrumentos utilizados em cirurgias utilizando-se de maguinas,
N\ aquipamentos € produtos especificos. Efetuar a separagao e acondicionamentos
de acordo com O tipo de procedimento que sera realizado.
conforme constatado no setor, os servidores realizam a correta utilizacéao
dos EPI’s, tals como (mascara, luvas, oOculos, protetor auricular, etc) nas
atividades laborais mesmo sendo eventuais.
conforme a NR 15 - Atividades e Operagdes Insalubres— ANEXO XIV- Aégntes
Biolbgicos- “Tnsalubridade de grau médio: Trabalhos € operagbes em contato
permanente com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante, em:
-hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos de
vacinacdo e outros estabelecimentos destinados ao0s cuidados da satde hpmans
(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com 08 pacientes, bem COWE
aos que manuseiam objetos de uso desses pacientes, nic Dpre

esterilizados).”




PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

luimos due as atividades laborais da servidora sS&o
rmanentes a agentes du
do adicional de 20%
ainda Qque intermi

conc
ade.

‘ondicdes Ppe e envolvam insalubrid
ao DIREITO a4 percepgdo (vinte
gque O contato permanente,

por

teniSy

jus

insalubridade. Uma vez
nal de remuneragdo.

o direito a esse€ adicio

capaz de gerar a servidora

pebedouro, 30 de novembro de 2021.

i;%%?&/)%n }Mﬂi&ﬂm
Marcel Ivan Medeiros

— Engenhelro de Seguranca do Trabalho - SESMT
prefeitura Municipal de Bebedouro

AR 43064/2022 15/05/2022 15+




PREFEITURA MU NICIPAL DE BEBEDOURO

‘Servigo espect
Engenhcs

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n°® 97/2021
Servidora: Sra. Dirce Aparecida Nogueira

Con51derando que a Lel Municipal n°® 2. 693 de 26 de agosto de 1997 em seus
artigos 149 a 153a, deflnem no ambito do Municipio de Bebedouro © pagament&
dos adicionais relacionados & exposigdo dos servidores a agentes nocivos &
saude; o

considerando ainda que O Servigo Especializado em Engenhafia de Seguranga
e em Medicina do Trabalho — SESMT, foi criado no ambito da administragao publica
do Municipio de Bebedouro atraves da Lei Municipal n° 4.999 de 23 de junho de
2015 e, que, & €sse servico compete as avaliacbes ambientais necesséria§$ nos
termos do art. 17;

Considerando gque © paragrafo gnico, do art. 153a da Lei Municipal n°
2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam OS procedimentos
que devem ser realizado a analise da graduagao das atividades que expde ©
servidor & agentes nocivos & saude, € ainda;

Considerandc & solicitacdo do Depto. de Recursos Humanos, através do

Oficio 303/2%21. 

Ao efetuar é anallse “in ?oéo” das atividades diarias da servidora Sra.
Dirce Aparecida Nogueira, lotada na Secretaria Municipal de saude no setor
Central de Material, cargo de enfermeiraj verificou-se que as priﬁéipais
atribuigdes sdo: Coordenar a egquipe de servidores, escalas ée servigos e as
rotinas do Setor. Efetuar o controle de estoque dos materiais.e solicitagao
de compras. Realizar a lavagem, assepsia, esterilizagdo ¢ secagem dos

instrumentos utilizados em cirurgias utilizando-se de maguinas, equipamentos e

‘produtos especificos. Efetuar a separagédo € acondicionamentos de acordo com O

tipo de procedimento que sera realizado.

Conforme constatado no Setor, ©OS servidores realizam a correta utilizagdo
dos EPI's, tais como (mascara, luvas, oOculos, protetor auricular, etc) nas
atividades laborais mesmo sendo eventuais.

conforme a NR 15 - aAtividades e Operacgdes Insalubres- ANEXO XIV- Agentes
Bioldgicos— wInsalubridade de grau médio: Trabalhos e operagbes em contato
permanente com pacientes, animais ou com material infecto—contagiaﬁte, em:

~hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatdérios,

vacinacdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidadcs

(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com O3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE -:BEBEDOURO

manuseiam objetos de uso:l-desses pacientes, nio previamente

Y {s
e as atividades izborais da servidora sao realizadaswe&

Concluimos qu
gentes que envolvam insalub

ridade. Isto posto, faz

condigdes permanentes a a

ao DIREITO a percepgéo (vinte por cento) de&

do adiciona; de 20%
ainda gue intermitente,.é

Jjus.

insalubridade.

Uma vez que © contato permanente,

al de remuneragao.

capaz de gerar a servidora © direito a esse adicion

Bebedouro, 30 de novembro de 2021.

il lgn il o
Marcel Ivan Medeiros
Engenheiro de seguranga do Trabalho — SESMT
Prefeitura Municipal de Rebedouro
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PREFEITURA MU’N‘IC;IPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n® 098/2021

servidora: Sra. Cleonir Duarte Diniz

Considerando due a Lei Municipal n°® 2.693 de 26 de agosto de 1997 e’
seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro fod
pagamento dos adicionais relacionados & exposigdo dos servidores a agentes
nocivos a saude;

Considerando ainda gque ©O Servigo Especializado em Engenharia de
Seguranga € ¢€m Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado no ambltqw da
administragdo publica do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n°
4.999 de 23 de junho de 2015 e, que, a esse servico compete as avaliagdes
ambientais necesséarias, nos termos do art. 17;

_Considerando que O paragrafo @nico, do art. 153a da Lei Municipal n°
2.693/97 e ©O art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam: OS
procedimentos que devem ser realizado & analise da graduagdo das atividades
que expde © servidor a agentes nocivos a saude, € ainda; (

Considexan@0~ar$olicitacéo do Depto. de Recursos Humanos, através do
oficio 363/2021. |

Ao efetuar a analise “in loco” das atividades diarias da serv1doravSra.
Cleonir Duarte Diniz, lqtada na Secretaria Municipal de Saude no setor Centro
cirurgico, cargo de técnica em enfermagemn; verificou-se que a3 prlnc1pals
atribuicdes s3o: Auxiliar © médico em procedimentos cirurgicos, suturas,
higienizagdo, removendo € fazendo curativos. Aplicacgao de vacinas e entrega
medicamentos conforme prescrigéo. Efetuar © controle dos sinais vitais dos
pacientes e anotar em planilha individual.

De acordo com a NR 15 - Atividades e Operagdes Insalubres- ANEXC XIV-
Agentes Bioldgicos-— wInsalubridade de grau médio: Trabalhos € operacdes €m
contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto—contagiante,
em:

~hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatdrios, postos
de vacinagdo e outros estabelecimentos destinados acs cuidados da sanude humana

(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com 03 pacientes, pem COmRC

aos que manuseiam objetos de uso desses pacientes, nioc previam

B

esterilizados)."

Concluimos dque as atividades laborais da servidora S&C

condigdes permanentes a agentes que envolvam insalubridade.
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cional de 20% (vinte Ppor cenﬁoiiwfﬁgb

rermitenit,

us ao DIREITO a percepqéo do adi

f’insalubridade. Uma Vv

7z de gerar O direito

ez que O contato permanente,-ainda que in

a esse adicional de remuneragao.

capa

Bebedouro, 30 de novémbro de 2CZ1%.

Ry

“nued Jan WL

Marcel Ivan Medelros
Engenheiro de Seguranga do Trabalho - SESMT
prefeitura Municipal de Bebedouro
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Seryigo especia!izado em

Engenharia de Seguranca §
‘e Médicing do Trabatho.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

8 2t e DOVED
L

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n°® 100/2021
servidora: Sra. Ciumara Cristina gilva de Souza

Considerando que a Lei Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 =em seus
artigos 149 a 153a, definem no ampbito do Municipio de Bebedouro © pagamento
dos adicionais relacionados a exposigdo dos servidores a agentes nocivos a
saude; : .
Cconsiderando ainda que O Servicgo Especializado em Engenharia de Seguranga
e em Medicina do Trabalho — SESMT, foi criado no ambito da administracao publica
do Municipio de Bebedouro através da Lel Municipal n° 4.999 de 23 de junho de
2015 e, gue, a esse servico compete as avaliacbes ambientaislnecessérias, nos
termos do art. 177

Considerando que O paragrafo dnico, do art. 153a da Lei Municipal n°
2.693/97 e o art. 16 da TLei Municipal n° 4.999/2015, determinam OS procedimentos

que devem Ser realizado a anélise da graduagdo das atividades gque expde O

servidor & agentes nocivos a saude, e ainda;
Considerando a solicitacdo do Depto. de Recursos Humanos, através do
Oficio 387/2021. "

Ao efetuar a analise “in loco” das atividades diéarias da servidora Sra.
Ciumara Cristina gilva de Souza, lotada na Secretaria Municipal de Saude - ESF
Dr. Oswaldo Damian de Oliveira, cargo de auxiliar de limpeza, verificou-se due
as principais atripbuicdes sdo: Efetuar a limpeza, desde piso, portas,,méveis,

e de pegas sanitarias de uso dos pacientes, fazendo uso

equipamentos diversos
o)

de panos, baldes, rodos, entre outros € produtos de limpeza. Realizar
Recolhimento de 1lixo comunm e hospitalar, depositando-o em compartimento
apropriado para posterior coleta individual.

Em 21 de maio de 2014 o TST editou a. Resolugdo 194/2014. Ela deu nova
redacdo ao item ITI da Sumula n. 448, que passou a Ser vazada nos seguintes
termos: “— A higienizagao de instalacgdes sanitdrias de uso publico ou coletivo

de grande circulacdo, e & respectiva coleta de 1ixo, PO nio se equiparar 3
e escritérios, enseja © pagamento de adicional de

limpeza enm residéncias
disposto no Anexo 14 da NR-15 de

insalubridade em grau maximo, incidindo ©
Portaria do MTE n° 3.214/78 quanto a coleta e industrializacdo de 1ixo urbano.’

Cconcluimos gque as atividades laborais da servidora séo realizadas er
condigdes permanentes a agentes que envolvam insalubridade. Isto posto, fa:
jus ao DIREITO a percepgdo do adicional de 40% (quarenta por cento) d
insalubridade; Uma vez dque ©O contato permanente, ainda que intermitente,
capai de gerar O direito a esse adicional de remuneragao.

Bebedouro, 10 de dezembro de 2021

37

’Z{Wu/ Jum SVledoin P
arcel Ivan Medelros
Engenheiro de Seguranca do Trabalho - SESMT

prefeitura Municipal de Bebedouro
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EITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO s,em,,mdo

Analise de Insalubridade e Periculosidade

;,audo: PMB/RH/SESMT n° 101/2021

. Servidora: Sra. Adriana Paula Inécio

considerando que a Lei Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro ©
pagamento dos adicionais relacionados a exposicdo dos servidores a agentes
nocivos & saude; s

Considerando ainda. que ©O Servico Especializado em Engenharia de
Seguranga € en Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado no ambito da
administracdo publica do Municipio de Bebedouro através da Lei Mun1c1pal n°
4.999 de 23 de junho de 2015 e, que, 3 esse servigo compete as avaliacdes
ambientais necessarias, nos termos do art. 17; -

Considerando gue o paragrafo tnico, do art. 153a da iei Municipal n°
2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam OS
procedimentos que devem ser realizado a analise da graduagdo das atividades
que expde © servidor & agentes nocivos a saude, e ainda;

Considerandc a solicitagao do Depto. de Recursos Humanos, através do
oficio 387/2021.

Ao efetuar a analise “in loco” das atividades diarias da servidora Sra.
Adriana Paula Inacio, lotada na Secretaria Municipal de saude no setor Clinica
Médica e Cirurgica, éargo de <técnica emn enfermagem; verificou-se "que as
principais atribuicdes s&o: Preparar, aplicar e administrar medicamentos
conforme prescrigdo médica. Remover curativos contaminados, higienizar
ferimento e promover o curativo limpo. Aplicar vacina € medicamentos. Realizar
pré, pods-consulta e orientacdes para OS pacientes. Organizar os prontuarios
e preencher relatérios de referéncia médica. h

De acordo com a NR 15 - Atividades e Operacgodes Insalubres— ANEXO XIV-
Agentes Bioloégicos- “Insalubridade de grau médio: Trabalhos e operagdes em
contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante,
em: _

-hospitais, servigos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, ﬁostos
de vacinacgdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saude humana
(aplica-se unicamente ao pessoal gue tenha contato com os paclentes, bem como

aos Qque manuseiam objetos de uso desses pacientes, nao previamente

esterilizados) .” "T;fL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Servigo especializado e:m"
Engenharia de Seguranga
b e Medicing do Trabalhol:

Concluimos que as atividades laborais da servidora sdc realizadas em

condigdes permanentes a agentes que envolvam insalubridade. Isto posto, faz

N

jus ao DIREITO a percepgdo do adicional de 20% (vinte por cento) de

insalubridade. Uma vez que o contato permanente, ainda que intermitente, ¢&

capaz de gerar o direito a esse adicional de remuneracao.

Bebedouro, 16 de dezembro de 2021.

P Jn SV
Marcel Ivan Medeiros
Engenheiro de Seguranga do Trabalho - SESMT
Prefeitura Municipal de Bebedouro

-CHB 4344472022 15/03/2022 15:37



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

tacdo: PMB/RH/SESMT n° 102/2021 s

servidora: Sra. Carla Cristina Pinto de Aradijo

Considerando que a Lei Municipal n° 2.693 de 26 de agosto dé 1987 em

n
[t

us artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro ©

e}

agamento dos adicicnais relacionados a exposigédo dos servidores a agentes
nocivos a saude; }

Considerando ainda. que O Servico Especializado em ﬁngenharia de
Seguranga € em Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado no ambito da
administracdo publica do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n°
4.999 de 23 de Jjunho de 2015 e, que, 4 esse servigo compete as avaliagdes
ambientais necessarias, nos termos do art. 17;

Considerando que o paragrafo unico, do art. 153a da Lei Municipal n°
2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam OS
procedimentos que devenm ser realizado a analise da graduacdo das atividades
que expbe © servidor & agentes nocivos a saude, e ainda;

Considerando a solicitagdo do Depto. de Recursos Humanos, através do
Oficio 387/2021. '

no efetuar a analise “in loco” das atividades diérias da servidora Sra.
Ccarla Cristina Pinto de Araujo, lotada na Secretaria Municipal de satide no
setor Clinica Médica e Cirurgica, cargo de técnica em enfermagem; verificou-
se que as principais atribuicdes sdo: Prepararl, aplicar e administrar
medicamentos conforme prescrigdo médica. Remover curativos contaminados,
higienizar ferimento € promover O curativo limpo. Aplicar vacina e
medicamentos. Realizar pré, pés-consulta e orientag¢des para OS paciéntes.
Organizar os prontudrios e preencher relatérios de referéncia médica.

De acordo com a NR 15 - Atividades e Operagdes Insalubres— ANEXO XIV-
Agentes Bioloégicos- “Insalubridade de grau médio: Trabalhos e operagdes em
contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante,
em:

-hospitais, servigos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos
de vacinacédo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saude humana
(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com os pacientes, bem como
aos que manuseiam objetos de uso desses pacientes, nao previamente
/ . o]

"‘n"'i’f‘)'
/

esterilizados) .



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Enger de Segurar
Fnger ki

Peimos gue as atividades laborais da servidora sdo realizadas emn

e envolvam insalubridade. Isto posto, faz

ondigdes permanentes a agentes gu

jus ao DIREITO 4 percepgido do adicional de 20% (vinte por cento) de

ainda que intermitente, é

insalubridade. Uma Vvez Jue O contato permanente,

capaz de gerar o direito a esse adicional de remuneracgao.

Bebedouro, 16 de dezembro de 2021.

P

Yy 5 77 : .
Rl A
v T Jludie#n
Marcel Ivan Medelros
Engenheiro de Seguranca do Trabalho - SESMT
prefeitura Municipal de Bebedouro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Anilise de Insalubridade e Periculosi@ade

Laucdo: PMB/RH/SESMT n° 103/2021

Servidora: Sra. Denise Aparecida de Almeida Fernandes

Considerando gue a Lei Municipal n° 2.693 de 26 de sagosto de 1997 em
sezus artigos 149 a 153a, definem ne ambito do Municipidé .de Bebedouro o
cagamento dos adicionais relacionados a exposicdo dos servidores a agentes
nocivos a saude;

Considerando ainda que o Servigo Especializado em Engenﬁgﬁia de
Seguranga e em Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado no ambito da
administragio publica do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n°
4.999 de 23 de junho de 2015 e, que, a esse servigo compete as avaliaces
ampbientals necessérias, nos termos do art. 17;

Considerando que o pardgrafo unico, do art. 153a da Lei Muniéipal ne’
2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015( determinam os:
procedimentos que devem ser realizado a andlise da graduacdo das atividades
que explde o servidor a agentes nocivos & saude, e ainda;

Considerando a solicitacao do Depto. de Recursos Humanos, através do
Oficio 387/2021.

Ao efetuar a analise “in loco” das atividades diarias da servidora Sra.
Denise Aparecida de Almeida Fernandes, lotada na Secretaria Municipal de Saude
no setor Clinica Médica e Cirurgica, cargo de técnica em enfermagem;
verificou-se que as principais atribuig¢des s&o: Preparar, aplicar e
administrar medicamentos conforme prescricdo médica. Remover curativos
contaminados, higienizar ferimento e promover o curativo limpo. Aplicar vacina
e medicamentos. Realizar pré, pdés-consulta e orientacdes para os pacientes.
Organizar os prontudrios e preencher relatérios de referéncia médica.

De acordo com a NR 15 - Atividades e Operacdes Insalubres-— ANE§6 XIV-
Agentes Bioldgicos- “Insalubridade de grau médio: Trabalhos e operacgdes em
contato permanente com pacientes, animais cu com material infectb—contagiante,
em:

~hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios,‘postos
de vacinagdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saude ﬁumana
(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com os pacientes, bem como
aos que manuseiam objetos de wuso desses pacientes, ndo previamente

esterilizados).” T



Seryi;o_espe_ci_ali;cc!
Engephaiio de Segur,

Concluimos que as atividades laborais da servidora “sio realizadas em

condigdes permanentes a agentes que envolvam insalubridade. TIsto posto, faz

Jus ao DIREITO & percepcdo do adicional de 20%

(vinte por cento) de
insalubridade.

Uma vez gque o contato permanente, ainda que intermitente, é&

capaz de gerar o direito a esse adicional de remuneracdo.

Bebedouro, 16 de dezembro de 2021.

Marcel Ivan Medeiros
Engenheiro de Seguranca do Trabalho - SESMT
Prefeitura Municipal de Bebedouro

022 13137

22 1940372

]
o

CHE 43464720



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

e Medicing 'do:Trob

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 104/2021

Servidora: Sra. Eliandra S8ilvana Hernandes

Considerando que a Lei Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebggquro o)
pagamento dos adicionais relacionados a exposigdo dos servidores a zgentes
nocivos a saude; _

Considerando ainda que © Servigco Especializado em Engenharia de
Seguranga e em Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado no ambito da
administracdo publica do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n°
4.999 de 23 de Jjunho de 2015 e, dque, 4 esse servico compete as avaliacdes
ambientais necessarias, nos termos do art. 17;

Considerando que o pardgrafo unico, do art. 153a da Lei Municipal n°
2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam OS
procedimentos que devem ser realizado a anadlise da graduagdo das atividades
que expde o servidor & agentes nocivos & saude, e ainda;

Considerando a solicitacdo do Depto. de Recursos Humanos, através do
Oficio 387/2021.

Ao efetuar a analise “in loco” das atividades didrias da servidora Sra.
Eliandra Silvana Hernandes, lotada na Secretaria Municipal de Saude Sg:setor
Clinica Médica e Ciruigica, cargo de técnica em enfermagem;pverificou—se que
as principais atribuigdes sdo: Preparar, aplicar e administrér medicamentos
conforme prescrigdo médica. Remover curativos contaminados, higienizar
ferimento e promover o curativo limpo. Aplicar vacina e medicamentos. Rgalizar
pré, poés—consulta e orientagbes para oS pacientes. Organizar Os prontuarios
e preencher relatérios de referéncia médica.

De acordo com a NR 15 - Atividades e Operagdes Insalubres—- ANEXO XIV-
Agentes Bioldégicos- “Insalubridade de grau médio: Trabalhos e operagdes em
contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto-contagilante,
em:

-hospitais, servigos de emergéncia, enfermarias, ambulatdrios, postos
de vacinacdo e outros estabelecimentos destinados aos cuildados da sande humana
(aplica-se unicamente ao pessoal gue tenha contato com 0OS pacientes, bem como
aos que manuseiam objetos de uso desses pacientes, n&o preGTémen;e

esterilizados) .” ’?&
Ie’



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Concluimos que as atividades laborais da servidora sdo realigzadas em

condigdes permanentes a agentes que envolvam insalubridade. Isto posto, faz

Jus ao DIREITO a percepcdo do adicional de 20% (vinte por cento) de

insalubridade. Uma vez que o contato permanente, ainda que intermitente, &

capaz de gerar o direito a esse adicional de remuneracdo.

Bebedouro, 16 de dezembro de 2021.

- 4 N
Al Jien e 79
Marcel Ivan Medeiros

Engenheiro de Seguranca do Trabalho - SESMT
Prefeitura Municipal de Bebedouro

CHE 43064/2022 15/03/2022 15337



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n°® 105/2021

Servidora: Sra. Fatima Aparecida Prais de Souza

Considerando que a Lei Municipal n°® 2.693 de 26 de agosto de 1997 =

seus artigos 149 a 153a, definem no &ambito do Municipio de Bebedouro
pagamentoAdos adicionais relacionados a exposicdo dos servidores a agenté
nocivos & saude; .

Considerando ainda que o Servigco Especializado em Engesbaria &
Seguranca e em Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado no ambito d:
administragdo publica do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n°
4.999 de 23 de junho de 2015 e, que, a esse servico compete as avaliacde:
ambientais necessérias, nos termos do art. 17;

Considerando que o paragrafo uUnico, do art. 153a da Lei Muniéipal n*
2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam o%
procedimentos que devem ser realizado a andlise da graduacdo das atividade:
que exple o servidor & agentes nocivos a salde, e ainda;

Considerando a solicitagdo do Depto. de Recursos Humanos, através dc
Oficio 387/2021.

Ro efetuar a analise "“in loco” das atividades didrias da servidora Sra.
Fatima Aparecida Pra?s de Souza, lotada na Secretaria Municipal de Saude nc
setor Clinica Médica e Cirurgica, cargo de técnica em enfermagem; verificou-
se que as principais atribuig¢des sdo: Preparar, aplicar e administra:
medicamentos conforme prescrigio médica. 'Remover curativos contaminados,
higienizar ferimento e promover o curativo limpo. Aplicar vacina e
medicamentos. Realizar pré, pds-consulta e orientacdes para os pacientes.
Organizar os prontudrios e preencher relatdrios de referéncia médica.

De acordo com a NR 15 - Atividades e Operacdes Insalubres- ANEXO XIV-
Agentes Bioldgicos- “Insalubridade de grau médio: Trabalhos e operacdes en
contato permanente com pacientes, animais ou com material infécto—contagiante,
em:

~hospitais, servigos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos
de vacinagédo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saﬁdéhhumana
(aplica-se unicamente ao pessoal gue tenha contato com oS pécientes, bem comc
aos que manuseiam objetos de wuso desses pacientes, ndo previamente

esterilizados) .” ”:ﬁt

/7



Concluimos que as atividades laborais da servidora sdo realizadas en

condicdes permanentes a agentes que envolvam insalubridade. Isto posto, faz

jus ao DIREITO 4 percepcdo do adicional de 20% (vinte por cento) de

insalubridade. Uma vez que o contato permanente, ainda que intermitente, ¢

capaz de gerar o direito a esse adicional de remuneragdo.

o

Bebedouro, 16 de dezembro de 2021;

‘72/251[,( é(,('? /z,/ h )]/L(‘/éc/fﬂ
Marcel Ivan Medeiros
Engenheiro de Seguranga do Trabalho - SESMT
Prefeitura Municipal de Bebedouro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 106/2021

Servidora: Sra. Maria do Socorro Galvio

Considerando que a Leili Municipal n°® 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
seus artigos 149 a 153a, definem no &ambito do Municipio de Bebedouro o
pagamento dos adicionais relacionados a exposicdo dos servidores a agentes
nocivos & saude; . '

Considerandce ainda que o Servigo Especializado em Engenharia de
Seguranga e em Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado no ambito da
administracgdo publica do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n°
4.999 de 23 de junho de 2015 e, que, & esse servico compete as avaliagéés
ambientais necessdrias, nos termos do art. 17;

Considerando que o parégrafo unico, do art. 153a da.Lei Municipal n°
2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n°® 4.999/2015, .determinam os
procedimentos gue devem ser realizado a analise da graduacdo das atividades'
que expde ¢ serviccr & agentes nocivos a salde, e ainda;

Considerandc & solicitagdo do Depto. de Recursos Humanos, através do
Oficio 387/2021.

Ao efetuar a analise "“in loco” das atividades didrias da servidora Sra.
Maria do Socorro Galvio, lotada na Secretaria Municipal de Salde no setor
Clinica Médica e CirlGrgica, cargo de técnica em enfermagem; verificou=se que
as principais atribuig¢des s&o: Preparar, aplicar e administrar medicamentos
conforme prescrigdo médica. Remover curativos contaminados, higienizar
ferimento e promover o curativo limpo. Aplicar vacina e medicamentos. Realizar
pre, poés-consulta e orientagdes para os pacientes. Organizar os prontudrios
e preencher relatdérios de referéncia médica. o

De acordo com a NR 15 - Atividades e Operacgdes Insalubres—- ANEXO XIV-
Agentes Bioldgicos- “Insalubridade de grau médio: Trabalhos e operacdes em
contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante,
em: N

-hospitais, servigos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, éostos
de vacinagdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da satde humana
(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com os pacientes, bem como
aos que manuseiam objetos de wuso desses pacientes, néio previamente

esterilizados) .”



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

luimos que as atividades laborais da servidora sio realizadas em

DAL
sermanentes a agentes gue envolvam insalubridade. Isto posto, faz

cond: ~S o
SnGLOOES &

jus =ao DIREITO a _percepgéo do adicional de 20% (vinte por cento) de

insalubridade. Uma vez que O contato permanente, ainda que intermitente, é

de gerar o direito a esse adicional de remuneracao.

capad

Bebedouro, 16 de dezembro “ge 2021.

7%&5447 //f/w Z-’QZZ‘Q 0

ﬁarcel Ivan Medeiros
Engenheiro de Seguranca do Trabalho - SESMT
Prefeitura Municipal de Bebedouro '

46472022 1570372022 15337
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“Serviso especuallzndo e
Engenhurm de Segurans
» Medicing do Trabathal,

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

B

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 107/2021

Servidora: Sra. Vania Maria da Silva Alberto

Considerando gue a Leil Municipal n® 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro ©
pagamento dos adicionals relacionados a exposigdo dos servidores &a*agentes
nocivos & saude;

Considerando ainda que © Servico Especializado ém’ Engenharia de
Seguranga € E€em Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado né ambito da
administracdo publica do Municipio de Bebedouro através da Lei Munlclpal n°
4.999 de 23 de junho de 2015 e, que, 3 esse servico compete as avallagoes
ambientals necessérias, nos termos do art. 17;

Considerando que o paragrafo anico, do art. 153a da Lei Municipal n®

2 693/97 e o artz. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam os
procedimentos gue devem ser realizado a analise da graduacgdo das apividadeé
gue expée © servidor & agsntes NoOCivos a3 saude, e ainda;

Considerandce a sclicitacdo do Depto. de Recursos Humanos, através dc

Oficio 387/2021

Ao efetuar a analise “in loco” das atividades diarias da servidora Sra:
Vania Maria da Silva Alberto, lotada na Secretaria Municipal de Saudeno setor
Clinica Médica e Cifﬁrgica, cargo de técnica em enfermagem; verificou-se que
as principais atribuicdes sdo: Preparar, aplicar e administrar medicamentoé
conforme prescrigdo médica. Remover curativos contaminados,' higieniza.
ferimento e promover o curativo limpo. Aplicar vacina e medicamentos. Realiza
pré, pbds-consulta e orientacgfes para OS pacientes. Organizar 08 pfghtuério
e preencher relatérios de referéncia médica. L

De acordo com a NR 15 - Atividades e Operagodes Insalubres— ANEXO XIV
Agentes Biolbgicos— “Insalubridade de grau médio: Trapalhos e operacbes €
contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto—contagiante
em:

-hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postc
de vacinagdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saude humar
(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com OS pacientes, bem CcOr

aos que manuseiam objetos de uso desses pacientes, nao previamen:



Servigo especializadd,
Engenharic de Seguransa
© Medicina do Trabath

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Concluimos que as atividades laborais da servidora s&o realizadas em

il

condigbes permanentes a agentes gque envolvam insalubridade. Isto posto, faz

jus ao DIREITO a percepgdo do adicional de 20% (vinte por cento) de

insalubridade. Uma vez que o contato permanente, ainda gue intermitente, &

capaz de gerar o direito a esse adicional de remuneracgdao.

Bebedouro, 16 de dezembro de 2021.

i Y
g Jin Z”Lzﬂ’c (40
Marcel Ivan Medeiros .
Engenheiro de Segurancga do Trabalho - SESMT
Prefeitura Municipal de Bebedouro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

2epipous®
¥ N\~ LI

Andlise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 108/2021

Servidora: Sra. Julia Carla dos Reis de Andrade

Considerando que a Lei Municipal n® 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
seus artigos-hl49 a 153a, definem no &mbito do Municipio de Bebedouro o
pagamento dos adicionais relacionados a exposigdo dos servidores a agentes
noci&os a saude;

Considerando - ainda que o Servigo Especializado em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado no a&ambito da
&Jministragéo-pﬁblica do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n°
4.999 de 23 de junho de 2015 e, que, a esse servigo compete as avaliacgdes
ambientais necessarias, nos termos do art. 17;

Considerando que o pardgrafo unico, do art. *53a da Lei Municipal n°
2.693/87 e o art. 16 da Lei Municipal n°® 4.999/2015, determinam os
procedimentos gue devem ser realizado a anilise da gradua¢do das atividades
que ‘expde © servider & agentes nocivos & salde, e ainda;

Cinsiderando a sclilicitagdc do Depto. de Recursos Humanos, através do

Ao efetuar & analise "in loco” das atividades diarias da servidora Sra.
Julia Carla doé Reis de Andrade, lotada na Secretaria Municipal de Salde no
setdzﬁBergario, cargo de técnica em enfermagem; verificou-se que as principais
#"ribuigdes sdo: Efetuar o cadastro dos recém-nascidos. Realizar os primeiros
atendimentos necessdrios (secagem, aquecimento, banho, amamentacdo, wvacinas
e administracdo dos medicamentos obrigatdérios). Observar o0s sinais vitais dos
pacientes e anotar em planilha individual. Remover curativos e higienizar
ferimentos. Preencher e organizar os relatérios de referéncia médica.

De acordo com a NR 15 - Atividades e Operacdes Insalubres— ANEXO XIV-
Agentes Bioldgicos- “Insalubridade de grau médio: Trabalhos e operacdes em

contato permanehte com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante,

em:

-hospitais, servigos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos
de vacinacgdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saude humana
(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com os pacientes, bem como
aos que manuééiam objetos de wuso desses pacientes, ndc previamente

esterilizados).”



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Servizo especiclizade g’
Engenharic de Seguranga
e Medicina do Trgbulho’ 5

Concluimos que as atividades laborais da servidora sio realizadas em

condigles permanentes a agentes que envolvam insalubridade. Isto posto, faz

Jus ao DIREITO a percepgio do adicional de 20% (vinte por cento) de

insalubridade. Uma vez que o contato permanente, ainda que intermitente, ¢é

capaz de gerar o direito a esse adicional de remuneragsio.

Bebedouro, 16 de dezembro de 2021.

T Jyor Do

Marcel Ivan Medeiros
Engenheiro de Seguranca do Trabalho - SESMT
Prefeitura Municipal de Bebedouro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

TL,audo: PMB/RH/SESMT n® 109/2021

Servidora: Sra. Ana Paula Ponciano- Garcia

Considerando que a Lei Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro o
pagamento dos adicionais relacionados a exposicdo dos servidores 4 agentes
nocivos a saude;

- Considerando ainda que o Servigo Especializado em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado no ambito da
(Vjinistragéo publica do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n°
4.999 de 23 de junho de 2015 e, que, a4 esse servico compete as avaliagbes
ambientais necessarias, nos termos do art. 17;

““considerando que o paradgrafo unico, do art. 153a da Lei Municipal n°
2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.599/2015, determinam 03
procedimentos que devem ser realizado a analise da graduacgdo das atividades
que expde o.sé;vidor a4 agentes nocivos a saude, e ainda;

4

solicitacdo do Depto. de Recursos Humanos, através do

(
(

t
|

{

¢

t

§
[
O
™

oficio 387/2021.

no efetuar a analise "“in loco” das atividades diarias da servidora Sra.
Ana Paula Ponciano Garcia, lotada na Secretaria Municipal de Satde no setor
Maternidade, cargo de técnica em enfermagem; verificou-se que as princibais
fﬂtribuigées sido: Efetuar o cadastro das pacientes. Preparar, aplicar e
\Eaministrar medicamentos conforme prescricdo médica. Remover curativos
contaminados, higienizar ferimento e promover o curativo limpo. Aplicar vacina
e medicamentos. Coletar sangue para efetuar exames especificos. Realizar pré,
pbs-consulta e orientacdes as parturientes. Organizar oS prontudrios e
pregﬁ%her relatérios de referéncia médica.

De acordo com a NR 15 - Atividades e Operacdes Insalubres— ANEXO XIV-
Agentes Bioldgicos- “Insalubridade de grau médio: Trabalhos e operac¢des em
contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante,

em:

-hospitais, servigos de emergéncia, enfermarias, ambulatdérios, postos
de vacinacgdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da satde humana
(aplica—ée unicamente ao pessoal que tenha contato com os pacientes, bem Come
aos que manuseiam objetos de uso desses pacientes, nac previzmens

vt i radAe) 7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Concluimos que as atividades laborais da servidora sdo realizadas em

condicées permanentes a agentes que envolvam insalubridade. Isto posto, faz

jus ao DIREITO a percepgdo do adicional de 20% (vinte por cento) de

insalubridade. Uma vez gue o contato permanente, ainda que intermitente, ¢

capaz de gerar o direito a esse adicional de remuneragdo.

Bebedouro, 16 de dezembro de 2021.

C e T frods 2o
' Marcel Ivan Medeiros
Engenheiro de Seguranga do Trabalho - SESMT
Prefeitura Municipal de Bebedouro

CHB 4344472077 15/03/2022 15:37



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

" Laudo: PMB/RH/SESMT n°® 110/2021

Servidora: Sra. Inés Cristina da Silva Ribeiro

Considerando que a Lei Municipal n°® 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro o
pagamento dos adicionais relacionados a exposigdo dos servidores a agentes:
nocivos & saude;

Considerando ainda que o Servigo Especializado em Engenharia de
fTyuranca e em Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado no ambito da
administragdo ﬁﬁblica do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n°
4.955 de 23 de junho de 2015 e, que, 4 esse servico compete as avaliagbes
ambientais necesséarias, nos termos do art. 17;

Considerando que o paragrafo unico, do art. 153a da Lei Municipal n°
2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam os
procedimentos Jue devem ser realizado a andlise da graduagéao das atividades

que expde © servidor & agentes nocivos & saude, e ainda;

Oficio 387/20621.

Ao efetuar a analise “in loco” das atividades diarias da servidora Sra.
Inés-Cristina da Silva Ribeiro, lotada na Secretaria Municipal de Saude no
A;gtor Maternidade, cargo de técnica em enfermagem; verificou-se gue as’
'Pfincipais atribuicdes sao: Efetuar o cadastro das pacientes. Preparar,
aplicar e administrar medicamentos conforme prescrigdo médica. Remover
curativos contaminados, higienizar ferimento e promover O curativo limpo.
Apliéﬁr vacina e medicamentos. Coletar sangue para efetuar exames especificos.
Realizar pré, pds-consulta e orientacdes as parturientes. Organizar os
prontudrios e preencher relatdérios de referéncia médica.

De acordqicom a NR 15 - Atividades e Operagdes Insalubres- ANEXO XIV-
Rgentes Biologicos- “Insalubridade de grau médio: Trabalhos e operacdes em
contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante,
em:

-hospitais, servigos de emergéncia, enfermarias, ambulatébérios, postos
de vacinacdo e outros estabelecimentos destinados aos culdados da saude humana
{apkica-se unicamente ao pessoal gue tenha contato com 0S8 pacientes, bem como
z0s que manuselam objetos de uso desses paclentes, nao previamente

esterilizados).” CHB 43264/2022 1570372022 13137



NICIPAL DE BEBEDQURO

PREFEITURA MU

1izadas em

atividades 1aborais da servidora sao rea
tes que envolvam insalubridade. Isto posto, faz

ional de 20% (vinte por _cento) de

Concluimos dque a3

condigdes permanentes & agen

jus ao DIREITO & Eerceggéo dg_jaiic
insalubridade.»Uma vez que O contato permanente, ainda gue intermitente, é
capaz de gerar O direito a esse adicional de remuneracgao.

o de 2021.

Bebedouro, 16 de dezenbr

. ; )
U . ;ﬁ?é4a( C&?n /ﬁ&%zaﬁﬁ

Marcel Ivan Medeiros
nheiro de Seguranga do Trabalho - SESMT
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prefeitura Municipal de Bebedouro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 111/2021

Servidora: Sra. Luci Mara Ribeiro de Plasto

FConsiderando que a Lei Municipal n°® 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do ‘Municipio de Bebedouro o
pagamento dos adicionais relacionados a exposicido dos servidores a agentes
nocivos a saﬁd@;

..,Considerando ainda que © Servico Especializado. em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado no éambito da
~~ministracdo publica do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n°®
47999 de 23 de junho de 2015 e, que, a esse servico compete as avaliacgdes
ambientais necessarias, nos termos do art. 17; .

-~ Considerando que o paragrafo unico, do art. 153a da Lei Municipal n°
2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam o©s
procedimentos que devem ser realizado a andlise da graduacdo das atividades
gue expds o ssrvidor a agentes nocivos 4 saude, e ainda;

Considerandoc a solicitacdo do Depto. de Recursos Humanos, através do
Oficio 387/2021.

Ao efetuar a analise "“in loco” das atividades diarias da servidora Sra.
Luci Mara Ribeiro de Plasto, lotada na Secretaria Municipal de Sauade no setor
Maternidade,‘éargo de técnica em enfermagem; verificou-se que as principails
gtrippigées sao: Efetuar o cadastro das pacientes. Preparar, aplicar e
&#migistrar medicamentos conforme prescricdo médica. Remover curativos
contaminados, higienizar ferimento e promover o curativo limpo. Aplicar vacina
e medicamentos. Coletar sangue para efetuar exames especificos. Realizar pré,
pbés-consulta e orientagdes as parturientes. Organizar os prontuadrios e
preencher relatdrios de referéncia médica.

De acordo com a NR 15 - Atividades e Opera¢des Insalubres- ANEXO XIV-
Agentes Bioldgicos- “Insalubridade de grau médio: Trabalhos e operagdes em
contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante,

em:

“mihospitais, servigos de emergéncia, enfermarias, ambulatbérios, postos

humana

de vacinacdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saud

[

(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com oS D

aos que manuseiam objetos de uso desses pacisntes, n2c previ

7

esterilizados) .



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ccncluimos que as atividades laborais da servidora s&o realizadas em

e A B S ek 2 23RS

s2: rermanentes a agentes que envolvam insalubridade. Isto posto, faz

)

ac DIREITO a percepgéo 'do_ adicional de 20% (vinte por cento) de

3us

insalubridade. Uma vez que o contato permanente, ainda que intermitente, &

capa gerar o direito a esse adicional de remuneragéo.

z a4

)
(Y]

Bebedouro, 16 de dezembro de 2021.

Deed Ddisto
Marcel Ivan Medeiros
Engenheiro de Seguranga do Trabalho - SESMT
Prefeitura Municipal de Bebedouro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Anilise de Insalubridade e Periculosidade

T.audo: PMB/RH/SESMT n° 112/2021

servidora: Sra. Daniela Aparecida Lopes

Considerando que a Lei Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro ©
pagamento dos adicionais relacionados a exposicdo dos servidores a agentes
nocivos & saude;

Considerando ainda que o Servigo Especializado emn Engenharia de
Seguranga e eﬁ Medicina do Trabalho = SESMT, foi criado no dmpbito da
Q/Jigistragéo publica do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n°
4.999 de 23 de junho de 2015 e, que, a4 esse servico compete as avaliagdes
ambientais necessarias, nos termos do art. 17;

Considerando que o paréagrafo tnico, do art. 153a da Lei Municipal n°
2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.599/2015, determinam ©s
procedimentos gue devem Ser realizado a analise da graduagdo das atividades
que expde o servidor a agentes nocivos a saude, e ainda;

Considerando a solicitagdo do Depto. de Recursos Humanos, através do
Oficio 387/2021.

" po efetuar a analise “in loco” das atividades diadrias da servidora Sra.
Daniela Aparecida Lopes, lotada na Secretaria Municipal de Saude no setor
pediatria, cargo de técnica em enfermagem; verificou-se que as principais
fﬁtribuigées sio: Efetuar o cadastro dos pacientes. Preparar, aplicar e
Ny o t A Loy
Sdministrar medicamentos conforme prescrigao médica. Remover curativos
conﬁéﬁinados, higienizar ferimenté e promover o curativo limpo. Aplicar vacina
e medicamentos. Coletar sangue para efetuar exames especificos. Realizar pre,
pos-consulta. Organizar os prontudrios e preencher relatérios de referéncia
médica. '

. De acordo com a NR 15 - Atividades e Operac¢des Insalubres- ANEXO XIV-

RE

Agentes Bioldgicos- “Insalubridade de grau médio: Trabalhos e operag¢bes em
contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante,
em:

-hospitais, servigos de emergéncia, enfermarias, ambulatdrios, postos
de vacinacgdo e outros éstabelecimentos destinados aos cuidados da saude humana
{aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com 0S8 pacientes, bem como

20s que manuseiam objetos de uso desses pacientes, néo previameg;e

~retariltizadasy p7[’



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Concluimos que as atividades laborais da servidora sdo realizadas em

condicées permanentes a agentes que envolvam insalubridade. Isto posto, faz

jus ao DIREITO a percepgdo do adicional de 20% (vinte por cento) de

insalubridade. Uma vez que o contato permanente, ainda Jque intermitente, é

capaz de gerar O direito a esse adicional de remuneragdo.

Bebedouro, 16 de dezembro de 2021.

D] iy PAh?
Marcel Ivan Medeiros
Engenheiro de Seguranga do Trabalho - SESMT
prefeitura Municipal de Bebedouro

CHB 4306472022 13/03/2022 12337



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Servigo especiclizads em,
Engenhoric de Segorasis. 5
e Mledicina do Trobolho:

Anilise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 113/2021

.. Servidora: Sra. Rita de Cassia Scardua

Considerando que a Lei Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
seus artigos . 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro o
pagamento dos ‘adicionais relacionados a exposigdo dos servidores a agentes
nocivos a saude;

Considerando ainda que O Servigo Especializado em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado no ambito da
(4ministragéo piblica do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n°
7999 de 23 de junho de 2015 e, que, a esse servico compete as avaliagles
ambiéntais necessarias, nos termos do art. 17;

Considerando gue o paragrafo unico, do art. 153a da Lei Municipal n°
2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam o0s
procedimentos que devem ser realizado a andlise da graduagédo das atividades
que expde o servidor a agentes nocivos a saude, e ainda;

Considerandoc a solicitacdo do Depto. de Recursos Humanos, através do
Oficio 387/2021.

Ao efetuar a analise “in loco” das atividades diarias da servidora Sra.
Rita de Cassia Scardua, lotada na Secretaria Municipal de Saude no setor
Pediatria, cargo de técnica em enfermagem; verificou-se que as principais
_atribuigées sio: Efetuar o cadastro dos pacientes. Preparar, aplicar e

K“dministrar medicamentos conforme prescrigdo médica. Remover curativos
contaminados, higienizar ferimento e promover o curativo limpo. Aplicar vacina
e medicamentos. Coletar sangue para efetuar exames especificos. Realizar pré,
péé;consulta. Organizar os prontuadrios e preencher relatoérios de referéncia
médica.

De acordo com a NR‘15 - Atividades e Operacdes Insalubres- ANEXO XIV-
Agentes Bioiégicos- “Insalubridade de grau médio: Trabalhos e operacgdes em

contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante,

ea

em:
~hospitais, servigos de emergéncia, enfermarias, ambulatdérios, postos
de vacinacdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da satde humana

{aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contatc com 0S8 pacientes,

manuseiam objetos de uso desses pacisntes,

1’7




Ensesharis do Sexer
“e fediting S0 Trobolhd

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURGC

Concluimos gque as atividades laborais da servidora s&o realizadas em

ndicdes permanentes a agentes que envolvam insalubridade. Isto posto, faz

s ao DIREITO & percepcdo do adicional de 20% (vinte por cento) de

salubridade. Uma vez que o contato permanente, ainda que intermitente, &

ocaz de gerar o direito a esse adicional de remuneragao.

Bebedouro, 16 de dezembro de 2021.

L %z ul T )ﬂu[&,{ﬂo
Marcel Ivan Medeiros
Engenheiro de Seguranga do Trabalho - SESMT
prefeitura Municipal de Bebedouro
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