PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 51/2020
-Servidor: Sr. Reinaldo Mestre

considerando que a Lei Municipal n°® 2.693 de 26 de agosto de 1997 em sSeus

artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro © pagamento

dos adicionais relacionados a exposigdo dos gservidores a agentes nocivos a

galtde; -

,gonsiderando ainda que o Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga

e em Medicina do Trabalho - aEgMT, foi criado no ambito da administragdo piblica
o através da Lei Municipal n° 4.999 de 23 de junho de

do Municipio de Bebedour
mbientais necessarias, nos

2015 e, que, a esse servico compete as avaliagdes a

t?rmos do art. 17;
_ Considerando queé ©O paragrafo anico,
16 da Lei Municipal n° 4.999/2015,

2.693/97 e o art.
que devem ser realizado a analise da graduagdo

servidor & agentes nocivos a salde, e ainda;
Considerando a solicitagdo do Depto. de Re

0225/2020.

Ao efetuar a analise “in loco”
Reinaldo Mestré, lotado na Secretaria de Educacgdo,
e temporariamente exercendo a fungao de motorista de
1 de Satude no setor Hospital Municipal -
pacientes do hospital para suas
gsaude e

do art. 153a da Lei Municipal n°
determinam os procedimentos
das atividades dJue expde ©

cursos Humanos através do Oficio

das atividades didrias do servidor Sr.
cargo de motorista.

Atualitiente encontra-s
ambulancia na gecretaria Municipa
Ambulancia, sendo estas: Transportar
residéncias e vice-versa, também para Outros estabelecimentos de
municipios. Auxiliar © magueiro no transporte de pacientes com a maca.
Conforme a NR 15 - atividades e Operacgles Insalubres- ANEXO XIV- Agentes
Trabalhos e operagdes em contato

Biolégicos—'“Insalubridade de grau médio:
animais ou com material infecto-contagiante, em:

ambulatérios, postos de
dados da salde humana
s, bem como

permanente com pacientes,
{;/ - hospitais, servigos de emergéncia, enfermarias,
tros estabelecimentos destinados aos cui
al que tenha contato com os paciente
desses pacientes, nioc previamente

vacinagdo € ou
(aplica-se unicamente ao pesso
aos que manuseiam objetos de uso

"

estexrilizados) .
concluimos gque as at
condicdes permanentes & agentes du

~

ao -DIREITO a percepgdo do adicional de

ividades laborais do servidor s&o realizadas em
e envolvam insalubridade. Isto posto, faz
20% (vinte por cento) de

jus
insalubridade.. Uma vez dque O contato permanente,
eito a esse adicional de remuneragao.

ainda que intermitente, é

capaz de gerar QO dir

Bebedouro, 22 de junho de 2020.

iy S Ao

Marcel Ivan Medeiros

Fnaenheiro de Seguranca do Trabalho - SESMT

1370372022 15:37
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: 052/2020

Servidores: Agentes de Combate a Endemias — Depto. de Vetores e

Zoonoses (servidores que realizam a nebulizagédo - sazonal) .

considerando gue a Lei Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997
em seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro

o pagamento'dos adicionais relacionados a exposigdo dos servidores a

agentes nocivos a satde;
Considerando ainda dque © servico Especializado em Engenharia de

Seguranga € em Medicina do Trabalho - gESMT, foi criado no dmbito da

administracio pablica do Municipio de Bebedouro através da Leil Municipal

n° 4.999 de 23 de junho de 2015 e, que, a esse gervico compete as
avaliacdes ambientais necessarias, nos termos do art. 17;

Congiderando que © paragrafo Gnico, do art. 153a da Lei Municipal
n° 2.693/97 e o art. 16 da Leil Municipal n° 4.999/2015, determinam OS

procedimentos que devem ser realizado a anialise da graduagao das

atividades que expde O servidor & agentes nocivos & satde.
Ao efetuar a analise “in loco” das atividades diadrias dos
servidores Agentes de combate a endemia, lotados no Departamento

Municipal de Satde - cetor de Vetores e Zoonoses, & Equipe do SESMT

L verificou que as principais atribuicdes dos servidores s3o: realizagdo

de. visitas € vistorias em logradouros 1o municipio (comércios,
indGstrias, residéncias, terrenos, departamentos e setores federal,
estadual e municipal) com & finalidade de orientacdes com acdes
educativasg,- obter dados estatisticos, minimizar/erradicar (por meio de
controle fisico, quimico, biolégico, pulverizagédo ¢ nebulizagdo)
pé@siveis criadouros de focos de zOONOSES e Aedes aegypti.

conforme constatado, ©08 agentes de combate a endemia quando

exercem a nebulizagdo de modo sazonal, O trabalho & realizado por

equipes de trés (03), cujos fazem rodizio das atividades diariamente,
sendo:
wpatedor” : responsavel pela abordagem ao proprietario do imdvel,
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explicando sobre a necessidade da realizagdo da nebulizagdo para



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

controlar a rransmissdo na Area.

- wpacilitador” : responsavel pela preparagao do ambiente,

acompanhamento do nebulizador, facilitando o acesso ao© imével a ser

tar sobre as dificuldades
plicagao de. inseticidas pPor meio de

trabalhado € orien que existam no local.

wNebulizador” : responsével pela a

) com © intuito de minimizar/erradicar

bombas costais (motorizadas ou nao

possiveils criadouros de focos de zoonoses € Aedes aegypti.

Salientamos ainda, ©OsS servidores tem conhecimento das possiveis
jonsequéncias de condutas inerente as atividades cotidianas, auséncia
ou ma utilizagdo € higienizagéo dos Equipamentos de Protegdo Individual
(EPT'sS) . Tendo-o0s COMO principais: médscaras, luvas, sculos, protetores

verificamos a corret
undamental importéncia a

vestimentas, etc. a utilizagdo em suas

mendamos que & de £

auriculares,

atividades laborais & TYeco

utilizagdo, mesmo sendo eventual.

2 NR 15 e em seu
alitativa e quantita
termitente com agentes

conforme anexo 13- Agentes Quimicos;
(caracterizada pela avaliagdo qu tiva); constatamos

ervidores tem contato de forma diaria € in

que os S
jcidas gquimicos € bioldgicos,

quimicos tais como: larv prer difenilico,
frer Piretrodide, espinosinas, piretrdides, piretrinas, Lambda-
Cialotrina, defensivos organoclorados e ingeticidas diveresos.
idores estado exposto

e rodizio de atividades nao

Constatamos gue OS serv s a estes agentes, de

maneira intermitente e mMesmo com a adogdo d

terizar o agente agressivo.
ias capazes de enquadr

faz Jjus _aeQ DIREITO a percepgéo do

é possivel descarac
ar a atividade

Estes agentes s&0 circunstéanc

como nociva 3 salde, por tanto,
adicional de 20% (vinte por cento) de insalubridade. Uma vez dJque O

contato permanente, ainda gue intermitente, & capaz de gerar aos

gexvidores O direito a esse adicional de remuneragao .

Bebedouro, 22 de junho de 2020.

e Jan e o
Marcel Ivan Medeiros

Engenheiro de Seguranga do Trabalho- SESMT
prefeitura Municipal de Bebedouro/SP

CHE 4346472022 13/03/2022 15:37



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: 053/2020
servidores: Agente de Combate a Fndemias — Depto. de Vetores e

Zoonoses.

considerando gue a Lei Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997
em seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro
o pagamento dos adicionais relacionados a exposSiGao dos servidores a
agentes nocivos a saude;

“considerando ainda dque © Servico Especializado em Engenharia de
Seguranga € em Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado no dmbito da
administracdo publica do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal
n° 4.999 de 23 de junho de 2015 e, que, a esse gervico compete as
avaliagbes ambientais necessarias, nos termos do art. 17;

Considerando gue o paragrafo Gnico, do art. 153a da Lei Municipal
n° 2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam OS
procedimentos que devem ser realizado a anidlise da graduagdo das
atividades que expde O servidor & agentes nocivos a salde.

a0 efetuar a analise Min loco” das atividades didrias dos
servidores Agente de combate a endemias, lotados no Departamento
Municipal de Satde - Setor de Vetores € Z0OONoses, a Equipe do SESMT
verificou gque as principais atribuicdes dos servidores sdo: realizagdo
de visitas e vistorias em logradouros 1O municipio (comércios,
inddstrias, residéncias, terrenos, departamentos e setores federal,
estadual e municipal) com & finalidade de orientagdes com agdes
sducativas, obter dados estatisticos, minimizar/erradicar (por meio de

controle fisico, quimico e bioldgico) possiveis criadouros de focos de

zoonoses e Aedes aegypti.

2 15437

Saliéntamos ainda, os servidores tem conhecimento das possiveis g

342022

consequenc1as de condutas inerente 3¢ atividades cotidianas, ausénciatgd

150

ou mé utilizag&o e higienizagdo dos Equipamentos de Protegao Ind1v1dualm

(EPI’'s) . Tendo-oO0s como principais: mascaras, luvas, oSculos, protetoresw .

344

auriculares, vestimentas, etc. Verificamos a correta utilizacdo em suas”

CHe

atividades -laborais e recomendamos Jue & de fundamental importancia a
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

mesmo sendo eventual.

servidores tem contato de
cujos sao utilizados

utilizagao,
forma diaria e

Constatamos dJue OS5
idas quimicos & biocldgicos,

intermitente com larvic
(EPI’'sg) €& possivelAneutralizar

de maneira intermitente e com a adogao

o agente.
forme a Norma Regulamentador
s laborais ndo sdao realizada

a NR 15 e 16, e em Seus anexos,

Con
concluimos dque as atividade s em condigles que
rmanente com agentes insalub

us ao adicional de insalub

res ou periculosos, em razdo

envolvam contato pe
ridade ou

portanto nio faz J

de sua exposigdo,

periculosidade.

Bebedouro, 22 de junho de 2020.

2l i s
Marcel Ivan Medeiros

heiro de Seguranga do Trabalho- SESMT

Engen
al de Bebedouro/SP

prefeitura Municip

37
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 54/2020

Se:vidor: Sr. Marlon James Andrade

Considerando que a Lei Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 em seus
artigos 149 a 153a, definem no &ambito do Municipio ‘de Bebedouro o pagamento
dos adicionais relacionados a exposiciio dos servidores & agentes nocivos &
saﬁde;ﬂ_

Céhsiderando ainda que o Servigo Especializado em Engenharia.de Seguranga
e em Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado no &mbito da administragdo piblica
do Munici?io de Bebedouro através da Lei Municipal n° 4.999 de 23 de junho de
ZO&J}e, que, a ésse servico compete as avaliagdes ambientais necessarias, nos
termos do art. 17;

Considerando gue o paragrafo Unico, do art. 153a da Leil Muniéipal n°
2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n°® 4.999/2015, det§rminaw1os procedimentos
que devem ser realizado a andlise da graduagdo das atividades que expde O
servidor & agentes nocivos a salde, e ainda;

Considerando a solicitacdo do Depto. de Recursos Humanos através do Oficio
0224/2020. |

Ao efetuar a analise “in loco” das atividades didrias do servidor Sr.
Marlon James Andrade, lotada na Secretaria Municipal de Satde, cargo de bragal,
verificou-se que as principais atribuigdes sdo: Efetuar a limpeza do
estacidnamento, rua, jardim e das dependéncias externas do Hospital. Amontoar
folhas, fragmentos e detritos empregando vassoura, pa e carriola para recolhé-
' 1é§“ e despejando-os em latdes, sacos e outros depdsitos apropriados para
transporte. Exercer outras fun¢gdes afins e correlatas ao cargo solicitadag pelo
superior hierérqﬁico.

Cénforme a Norma Regulamentadora NR 15 e 16, e em seus anexos, concluimos

que as atividades laborais ndo sdo realizadas em condigdes que envolvam contato

permanente com agentes insalubres ou periculosos, em razdo de sua exposicgéo,

portanto ndo faz jus ao adicional de insalubridade ou periculosidade.

Bebedouro, 29 de junho de 2020.

v/:;%aﬁgﬂay//@%d/Z%%ﬁﬁ§£%ﬁ
. Marcel Ivan Medeiros
Engenheiro de Seguranga do Trabalho - SESMT .

Prefeitura Municipal de Bebedouro

022 15:537
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‘de grande circulagdo, € a respectiva coleta de 1lixo,

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Anidlise de Insalubridade e pPericulosidade

L.audo: PMB/RH/SESMT n°® 058/2020
Servidora: Sra. Glaucia Coitinho Aamérico Deodato

‘Considerando que a Lel Municipal n°® 2.693 de 26 de agosto de 1997 em seus
artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro o pagamento

dos adicionais relacionados a exposigdo dos servidores a agentes nocivos a

gaude;
Consideran
e em Medicina do Trabalho - SES
do Municipio dé& Bebedouro atra
2015%e, que, a esse servigo compe

do ainda gue O Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga
MT, foi criado no dmbito da administracgdo piblica
vés da Lei Municipal n° 4.999 de 23 de junho de
te as avaliagées'ambientais necessarias, nos

termos do art. 17; )
Considerando que © paragrafo Gnico, do art. 153a da Lei Municipal n°
( 593/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam OS procedimentos

N
gue devem ser realizado & andlise da graduagao das atividades due expde ©

servidor & agentes nocivos a saide, € ainda;
-..Considerando a solicitagdo do Depto. de Recursos Humanos, através do

Oficio 230/2020.
po efetuar a analise “in loco” das atividades‘diérias da servidora Sra.

Américo Deodato, lotada na Ssecretaria Municipal de gadde /

Glaucia“Coitinho
conforme © oficio citado

ESF Ricardo Dias de Toledo” (divergindo da lotacao,

anteriormente). Cargo de bracal, verificou-se que as principais atribuicdes

sdo: Efetuar a 1impeza, desde piso, portas, néveis, equipamentos diversos e de
rodos,

pegas sanitarias de uso dos pacientes, fazendo uso de panos, baldes,
entre outros € produtos de limpeza. Realizar o Recolhimento de lixo comum €
hospitalar, depositando-o em compartimento apropriado para posterior coleta

individual .

Em 21 de wmaio d
redacdo ao item 1T da StGmula n. 448, que passou a Ser
termos: “- A higienizagao de instalacgdes ganitarias de uso piblico ou coletivo
por nao se equiparar a

e 2014 o TST editou a Resolucdo 194/2014. Ela deu nova
vazada nos seguintes

e escritdérios, enseja © pagamento de adicional de
o no Anexo 14 da NR-15 da
de lixo urbano.”

limpeza. em residéncias
insalubridade em grau maximo, incidindo © dispost
portaria do MTE n° 3.214/78 quanto a coleta e industrializagdo
concluimos gue as atividades laborais daiservidora c30 realizadas e€m

a agentes dque envolvam ingalubridade. Isto posto, faz
{(quarenta por cento) de
ainda dque intermitente, &

condicdes permanentes
jus ao DIREITO a percepgado do adicional de 40%
insalubridade. Uma vez gque o contato permanente,

capaz de gerar O direito a esse adicional de remuneragao .

Bebedouro, 08 de julho de 2020.

? .

vl Jhr udecita 2

arcel’ Ivan Medeiros ﬁ
Engenhelro de Seguranga do Trabalho - SESMT =
)

prefeitura Municipal de Bebedouro 5
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 060/2020
gérvidora: Sra. Bruna Aparecida Maia Canteiro

Considerando que a Leil Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 em seus
artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro o pagamento

dos adicionais relacionados a exposigdo dos servidores a agehtes nocivos’ a

saude;

Considerando ainda que © Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga
e em Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado no ambito da administracdo publica
do Municipio de Bebedouro através da Lel Municipal n° 4.999 de 23 de junho de
2015 e, que, a esse servico compete as avaliacdes ambientais necessarias, nos
termos do art. 177

Considerando dque © paragrafo Gnico, do art. 153a da Lei Municipal 1
2&593/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam OS procedimentos
“gue devem Ser realizado a anélise da graduacéo das atividades gue expbde O

Q

servidor a agentes nocivos a saude, € ainda;

Considerando & solicitacdo do Depto. de Recursos Humanos, através do
Oficio 260/2020. .

Ao cofetuar a analise vin loco” das atividades diarias da servidora Sra.
Bruna . Aparecida Maia canteiro, lotada na Secretaria Municipa&. de Saude -
Hospital Mﬁnicipal de Bebedouro no setor de Limpeza Hospitalar, cargo de bragal,
verificou-se que as principais atribuicdes sdo: kEfetuar a iimpeza, desde piso,
pertas, nmbveis, equipamentos diversos e de pegas sanitériés de uso dos
pacientes, fazendo uso de panos, paldes, rodos, entre outros e produtos de
]impeza. Realizar O Recolhimento de lixo comum € hospitalar, depositando-o em
compartimento apropriado para posterior coleta individual.

Fm 21 de maio de 2014 o TST editou a Resolucdo 194/2014. Fla deu nova
redacdo ao item TI da Sumula n. 448, que passold a ser vazada nos seguintes
termos: “. A higienizacdo de instalacdes sanitarias de uso publico ou coletivo
4_- grande circulacdo, € a respectiva coleta de lixo, por ndo se eguiparar a
limpeza em residéncias e escritérios, enseja o© pagamento de adicional de
insalubridade em grau maximo, incidindo o disposto no Anexo 14 da NR-15 da
portaria do MTE n°® 3.214/78 quanto a coleta e industrializacdo de 1ixo urbano.”

Concluimos dque as stividades laborais da servidora sao realizadas em

condicoes. permanentes a agentes gue envolvam insalubridade. Isto posto, faz
jus _ao DIREITO & percepgao do adicional de 40% (quarenta por cento) de
insalubridade. Uma vez que O contato permanente, ainda que intermitente, é

capaz de gerar o direito a esse adicional de remuneragdo.

Bebedouro, 07 de agosto de 2020.

Tl Jin P2,

arcel Iv
Engenheiro de Segurancga do Trabalho - SESMT
prefeitura Municipal de Bebedouro

F20FE 15703/2022 15537
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n°® 78/2020

Servidora: Sra. Izabel de Lourdes Mariotini

Considerando que a Leil Municipal n® 2.693 de 26 de agosto de 199?'em
seus artigos 149 a 153a&, definem no Aambito do Municipio d;: Bebedouro ©
pagamento dos adicionais relacionados a exposigdo dos servidoreé a agentes
nocivos & saude;

considerando ainda que ©O Servigo Especializado em Engenharia de
Seguranga € enm Medicina do Trabalho -~ SESMT, fol criado no émbitgw da
administracdo publica do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n®
4.999 de 23 de Jjunho de 2015 e, que, A esse servigo compete as avaliacdes
ambientais necessarias, nos termos do art. 17;

Considerando que © paragrafo Gnico, do art. 153a da Lei Municipal n°
» . 693/97 e o art. 16 da Lel Municipal n° 4.999/2015, determinam ©0S
procedimentos que devem ser realizado a andlise da graduacgdo das atividades
que expde o servidor a4 agentes nocivos a saude, e ainda;

Considerando a solicitac&o do Depto. de Recursos Humanos através do
Oficio 0265/2020.

7o efetuar a analise "in loco” das atividades diarias da servidora Sra.
Izabel de Lourdes Mariotini, lotada na Secretaria Municipal de Saude na BEST
Dr. Mauro Burjaili (Distrito de Botafogo), cargo de auxiliar de saude;
verificou-se que as principais atribuicdes s&o: Realizar o acolhimento dos
pacientes, cadastrar, formatar e preencher relatérios e prontuédrios. Realizar
— a lavagem, assepsia e secagenm dos ilnstrumentos odontoloégicos e medico
hospitalares utilizados pelos profissionais. Executar a esterilizacao de
materiais utilizando-se do' equipamento autoclave. Efetuar a separagao e
acondicionamentos de acordo com o tipo de procedimento que sera realizado.

Conforme cohstatado no Setor, a servidora realiza a correta utiliiaqéo
dos EPI’s, tals como (mascara, luva, oculos, etc) nas atividades laborais
mesmo sendo eventuais.

De acordo com a NR 15 - Atividades e Operac¢des Insalubres- ANEXC XIV-
Agentes Bioldgicos- “Insalubridade de grau medio: Trabalhos e operagbes en
contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto-contagilante,
em:

-hospitals, servigos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos

de vacinacd&o e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saude humana
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bem como

(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com os pacientes,

aos que manuseiam objetos de uso desses pacientes, ndo previamente

77

esterilizados) .
Concluimos que as atividades laborais da servidora sdo realizadas em
Isto posto, faz

condicdes permanentes a agentes que envolvam insalubridade.

jus ao DIREITO a percepg¢do do adicional de 20% (vinte por cento) de

insalubridade. Uma vez que o contato permanente, ainda que intermitente, &

capaz de gerar o direito a esse adicional de remuneragao.

Bebedouro, 12 de agosto de 2020.

Tl Jin Sk

Marcel Ivan Medeiros
Engenheiro de Seguranga do Trabalho - SESMT
Prefeitura Municipal de Bebedouro

137
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Oficio PMB/RH/SESMT n° 153/2020

ASSUNTO: Reenvio do Laudo de analise de insalubridade da“Sra. Izabel

de Lourdes Mariotini (PMB/RH/SESMT n° 78/2020)

Prezado Senhor:

considerando a solicitacdo do Depto. de Recursos Humanos atravésﬁab

Oficio 0284/2020.
Cumprimentando—o cordialmente,

audo de andlise de insalubridaée referen
o 78/2020), Oficio n

Valhofmé do presente instrumento,

te a servidora Sra.

reenviar o L
(o]

Mariotini (PMB/RH/SESMT n

Tzabel de Lourdes
viado e protocolado em 12/08/2020

140/2020/PMB/RH/SESMT cujo fol en (vide

R anexo) .
Isto posto, considerar o Laudo em questdo para elucidar gque a
‘recebimento do adicional de insalubridade (grau médio,

servidora faz jus ao

20%) .
Valho-me do ensejo para apresentar a Vossa genhoria os protestos de
elevada estima e distinta consideracao e fico a vossa disposicac para

gualsguer outros esclarecimentos.

Bebedouro, 03 de setembro de 2020.

~ - i) Jun Pk

Marcel Ivan Medeiros

N
Engenheiro de Seguranga do Trabalho—- SESMT

prefeitura Municipal de Bebedouro

.7
.

£
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limo. Senhor.

Valdecir Valencio
Peanonsavel pelo Departamento de Recursos Humanos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade s
Laudo: PMB/RH/SESMT n°® 079/2020
Servidora: Sra. Silmara Cristina Mateus

considerando que a Lei Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 em seus
artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro o pagamento
dos adicionais relacionados a exposicdo dos servidores a agentes nocfgbs a
saude; *

Considerando ainda que o Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga
e em Medicina do Trabalho — SESMT, foi criado no ambito da administracdoc publica
do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n°® 4.999 de 23 de junho de
2015 e, que, a esse servigo compete as ‘avaliacdes ambientails necessarias, nos
termos do art. 17; ,

Considerando que O paradgrafo unico, do art. 153a da Leil Municipal n°
2. 693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam OS procedimentos
que devem ser realizado a andlise da graduagdo das atividades que expde O
servidor & agentes nocivos 3 saude, e ainda;

Considerando a solicitacdo do Depto. de Recursos Humanos, através do
0ficio 273/2020. e

Ao efetuar a analise “in loco” das atividades diarias da servidora Sra.
gilmara Cristina Mateus, lotada na Secretaria Municipal de Sé@de - Hospital
Municipal de Bebedouro no setor de Limpeza Hospitalar, cargo de bracal,
verificou-se que as principais atribuicdes sdo: Efetuar a limpeza, desde piso,
portas, moévels, equipamentos diversos e de peg¢as sanitarias de uso dos
pacientes, fazendo uso de panos, baldes, rodos, entre outros € produtos de
limpeza. Realizar O Recolhimento de lixo comum € hospitalar, depositando—o em
compartimento apropriado para posterior coleta individual.

Fm 21 de maio de 2014 © TST editou a Resolugdo 194/2014;'Ela deu nova
redacdo ao item II da Sdmula n. 448, que passou a ser vazada nos seguintes
termos: “- A higienizacdo de instalacdes sanitarias de uso publico ou coletivo
~ de grande circulacédo, e a respectiva coleta de lixo, por nao se equiparar a
limpeza em residéncias e escritorios, enseja o pagamento de adicional de
insalubridade em gJgrau maximo, incidindo o disposto no Anexo 14 da NR-15 da
portaria do MTE n° 3.214/78 guanto a coleta e industrializacdo de 1lixo urbano.”

Concluimos gque as atividades laborais da servidora s&ao realizadas em
condicdes permanentes a agentes dque envolvam insalubridade. Isto posto, faz
jus ao DIREITO a percepgdo do adicional de 40% (gquarenta por cento) de
insalubridade. Uma vez dJue O contato permanente, ainda que intermitente, é

capaz de gerar O direito a esse adicional de remuneracgdo.

Rebedouro, 19 de agosto de 2020.

uad Jyn JIson
Marcel Ivan Medeiros e

Engenheiro de Seguranca do Trabalho - SESMT N
prefeitura Municipal de Bebedouro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 080/2020
gervidora: Sra. Katia Damas Barbosa

Considerando gue a Lei Municipal n°® 2.693 de 26 de agosto de 1997 em seus
artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro o pagamento
dos adicionais relacionados a exposigdo dos servidores & agentes nocivos a
saude; o

Considerando ainda dque © Servigo Especializado em Engenharié de Seguranga
e em Medicina do Trabalho — SESMT, foi criado no ambito da administracdo publica
do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n° 4.999 de 23 de junho de
2015 e, que, & esse servico compete as avaliacgdes ambientails necessarias, nos

termos do art. 17;

Considerando dque © paragrafo dnico, do art. 153a da Lei Municipal- n°

112.693/97 e o art. 16 da L,ei Municipal n° 4.999/2015, determinam OS procedimentos

que devem ser realizado a anélise da graduacgdo das atividades que expde O

servidor a agentes nocivos & saude, € ainda;

Considerando a solicitacdo do Depto. de Recursos Humanos, através do

Oficio 272/2020.

Ao efetuar a analise "“in loco” das atividades diarias da servidora..Sra.
Katia Damas Barbosa, lotada na Secretaria Municipal de Saude - EST Dr. Antonio
Honorio da Fonseca, cargo de bragal, verificou—-se que as principais atribuigbes
desde piso, portas, nbéveis, equipamentos diversos e de
pacientes, fazendo uso de panos, baldes, rodos,
lhimento de lixo comum €

coleta

sio: Efetuar a limpeza,
pecg¢as sanitéarias "de uso dos
entre outros € produtos de limpeza. Realizar o Reco

hospitalar, depositando—-o em compartimento apropriado para posterioxr

individual. . :

Fn 21 de maioc de 204 o TST editou a Resolugao 194/20141 Ela deu nova
redacdo ao item TI da Sumula n. 448, que passou a ser vazada nos seguintes
termos: - A nigienizacao de instalacdes sanitarias de uso publico ou coletivo
de grande circulacdao, € @& respectiva coleta de 1lixo, por ndo se equiparar a
enseja O pagamento de adicional de
o disposto no Anexo 14 da NR-15 da

rializacdo de lixo urbano.”

limpeza em residéncias € escritorios,
insalubridade em grau maximo, incidindo
portaria do MTE n° 3.214/78 quanto a coleta € indust
Concluimos dque as atividades laborais da servidora s30 realizadas em
a agentes Jue envolvam insalubridade. Isto posto, faz

quarenta por cento) de

condicdes permanentes
jus _ao DIREITO a percepgdo do adicional de 40%
insalubridade. Uma vez due o contato permanente, ainda que intermitente, €

capaz de gerar O direito a esse adicional de remuneracao. £

Bebedouro, 19 de agosto .de 2020.

P
A &
Thated Jun I pee vo §

Marcel Ivan Medeiros ﬂ-é

Engenheiro de Seguranca do Trabalho - SESMT 2

prefeitura Municipal de Bebedouro

6472022 13



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n® 83/2020
Servidora: Sra. Eliandra Silvana Hernandes

Considerando que a Leil Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro ©
pagamento dos adicionais relacionados a exposigédo dos servidores a agentes
nocivos & saude; '

Considerando ainda dque O Servico Especializado em Engenharfgw de
Seguranca € em Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado” no Aambito da
administracéao pﬂblica’do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n®
4.999 de 23 de Jjunho de 2015 e, gue, & esse servigo compete as avaliacgdes
ambientais necessarias, nos termos do art. 17;

Considerando que O paragrafo unico, do art. 153a da Lei Municipal n°®
2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n® 4.9%89/2015, determinam OS
procedimentos que devem ser realizado a anadlise da graduacgdo das atividades
que expde O servidor a agentes nocivos a saude, e ainda;

- Considerando a solicitacdo do Depto. de Recursos Humanos através do
Oficio 282/2020.

Ao efetuar a analise win loco” das atividades diarias da servidora Sra.
Eliandra Silvana Hernandes lotada na SMS- Bebedouro, setor Enfermagem, caxgo
de técnica em enfermagem, verificamos gue as principais atribuicbes sao:
Realizar atendimento no isolamento a pacientes diagnosticadcs com COVID19
aplicando medicacdo oral e endovenosa, pungao vVenosa, banho de leito, e
auxiliar na alimentacdo.

conforme a NR 15 - Atividades e Operagdes Insalubres— ANEXO XIV- Agentes
Bioldgicos— “Tnsalubridade de grau maximo, Trabalho ou operacbes em contato
permanente com: »

- paclentes enm isolamento por doengas infectocontagiosas, bem Ccomo
objetos de seu uso, nao previamente esterilizados;”

Conforme a Norma Regulamentadora NR 15, e em seu anexo XIVv- Agentes
Bioldgicos (Insalubridade de grau maximo), concluimos que &S atividades
laborais sdo realizadas em condigdes que envolvam agentes insalubres, em razéo
de sua exposicgdo, portanto faz jus ao DIREITO a percepgdo do adicional de 40%

(quarenta por cento) de insalubridade.

Bebedouro, 04 de setembro de 2020.

'7%7&‘(// /é/m /@f/@//ﬁ{\
Marcel Ivan Medelros

Engenheiro de Seguranca do Trabalho - SESMT v
Prefeitura Municipal de Bebedouro
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ngenharia de Seqir
& Medicing'do Trabe

AnAlise de Insalubridade e Periculosidade -

Laudo: PMB/RH/SESMT n® 84/2020
Servidor: Sr. Paulo Santos Luiz

Considerando que a Lei Municipal n°® 2.693 de 26 de agosto de 1997 em .Seus
artigos 149 a 153a, definem no Aambito do Municipio de Bebedouro © pagamento
dos adicionais relacionados a exposigédo dos servidores a ageﬁtes nocivos a
saude; ' ’

Considerando ainda que © Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado no ambito da administracdo publica
do Municipioc de Bebedouro através da Lei Municipal n° 4.999 de 23 de junho de
2015 e, Que, a4 esse Servigo compete as avaliagdes ambientais necessériagﬁinos

.,

termos do art. 17;
Considerando que O paragrafo Gnico, do art. 153a da Lei Municipal n°®

5.693/97 e o art. 16 da Lel Municipal n® 4.999/2015, determinam os procedimentos
que devem ser realizado a analise da graduacédo das atividades que expbe O
servidor a agentes nocivos & saude, e ainda;

Considerando a solicitacdo do Depto..de Recursos Humanos através do oficio

0285/2020.

Ao efetuar a analise win loco” das atividades diarias do servidor Sr. Paulo
Santos Luiz, lotado na Secretaria Municipal de saude / Ambuléncia, cargo de
Motorista, verificou-se dque &S principais atribuicbdes sao: Transportar
pacientes do hospital para suas residéncias e vice-versa, também para outros
estabelecimentos de saude e municipios. Auxiliar o maqueiro no transporte de
pacientes com a maca. .

Conforme a NR 15 - Atividades e Operacgées Insalubres— ANEXO XIV- Agentes
Rioldgicos- “Insalubridade de grau médio: Trabalhos e operacdes em contato
permanente com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante, em:

- hospitails, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos de
vacinagdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saude humana
(aplica-se unicamente ao pessoal dque tenha contato com 0S8 pacientes, bem COmMO
aos que manuseilam objetos =~ de uso desses pacientes, nio previamente

1

esterilizados) .
Conclulmos dgue as atividades laborais do servidor sao realizadas em

condigodes permanentes a agentes dque envolvam insalubridade. Isto posto, faz

jus ao DIREITO a percepgdo do adicional de 20% (vinte por cento) de
insalubridade. Uma vez que O contato permanente, ainda que intermitente, é

capaz de gerar o direito a esse adicional de remuneragdo .

4
it

Rebedouro, 09 de setembro de 20?0.

e Ton I oo &
Marcel Ivan Medeiros w3y
Engenheiro de Seguranca do Trabalho - SESMI &
prefeitura Municipal de Bebedouro S
o
~
s
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Anadlise de Insalubridade e Periculosidade ’

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 85/2020
Servidor: Sr. Ralphi Bessane Couto

Considerando que a Lei Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 em seus
artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro o pagamento
dos adicionais relacionados a exposigdo dos servidores a agentes nocivos a
saude; ’

Considerando ainda que o Servigo EspecialiZado em Engenharia de Seguranc¢a
e em Medicina do Trabalho — SESMT, foi criado no ambito da administracgao publica
do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n°® 4.999 de 23 de junﬁ% de
2015 e, que, a esse servigo compete as avaliacdes ambientais necessarias, nos
termos do art. 17; .

Considerando que o paragrafo unico, do art. 153a da Lei Municipal n
5.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam os procedimentos
que devem ser realizado a anadlise da graduagdo das atividades que expde O

[¢]

servidor & agentes nocivos a saude, e ainda;

considerando a solicitagdo do Depto. de Recursos Humanos através do Oficio

0286/2020. .
Ao efetuar a analise “in loco” das atividades didrias do servidor Sr. Ralphi
Bessane Couto, lotado na Secretaria Municipal de Saude / ambuldncia, cargo de
Motorista, verificou-se que as principais atribuicgdes s&o: Transportar
pacientes do hospital para suas residéncias e vice-versa, também para outros
estabelecimentos de saude e municipios. Auxiliar o magqueiro no transporte de
pacientes com a maca. :

conforme a NR 15 - Atividades e Operagdes Insalubres- ANEXO XIV- Agentes
Bioldégicos- “Insalubridade de grau médio: Trabalhos e operacbes em contato
permanente Com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante, em:

- hospitais, servigos de emergéncia, enfermarias, ambulatdrios, postos de
vacinacdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saude humana
(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com OS pacientes, bem COmo
aos que manuseiam objetos de uso desses pacientes, nao previamente

77

esterilizados) .
Concluimos que as atividades laborais do servidor sdoc realizadas em

condicBes permanentes a agentes que envolvam insalubridade. Isto posto, faz
jus ao DIREITO a percepgdo do adicional de 20% (vinte por cento) de
insalubridade. Uma vez gque O contato permanente, ainda dque intermitente, &
capaz de gerar © direito a esse adicional de remuneragao.

¥

Bebedouro, 09 de setembro de’QOZb.

“Thal Tun Jpadao '

&

Marcel Ivan Medeiros ]
i bty
Engenheiro de Segurancga do Trabalho - SESMT -
Prefeitura Municipal de Bebedouro =

2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 093/2020

Servidores: Setor de Ambuléncia

ASSUNTO: Resposta do Parecer Técnico requerendo O reconhecimento dé insalubridade

de grau maximo aos servidores do setor de Ambuléancia.

Com nossos sinceros cumprimentos, vimos por intermédio deste acusar o‘recebimento;‘.‘cﬁi‘.ﬂe
Oficio RH 295 e 296/2020 datados em 16/09/2020, através do qual V.Sa. enca;ninha cépia do
Requerimento tratando-se de “solicitar o pagamento de 40% de insalubridade, conformev Lei n°
6.859/2020, que obriga o pagamento aos profissionais da saude, que atum na linha de frente contra
2 COVID-19" elaborado pelos servidores lotados no setor de ambulancia. ‘

_ Sirvo-me deste para lhe restituir o queétionamento quanto ao recebimento do adicional de
insélubridade pelos profissionais do Setor prestando-lhe as seguintes informagoes:

a) AlLein® 6.589/2020 suscitada pelos requerentes para embasar os requerimentos, aplica-
se tao-somente ao Distrito Federal no gerando efeitos amplos e irrestritos a Federagdo, aos
Governos Federais e tampouco a0S municipios, sendo que cada um, conforme a Constituicao
Federal detém sua competéncia legislativa;

b.) Neste municipio de Bebedouro-SP, até disposicao legal expressa em contrario, 0
adicional de insalubridade é analisado e eventualmente concedido, segundo o quanto dispée a
Secao |l da Lei Municipal n°® 2.693/97, mais especificamente 08 art. 149 e seu paragrafo unico,
sendo que a caracterizacao e a classificacéo da insalubridade se faz conforme regra contidé‘i'zno
paragrafo unico do art. 153a, que remete a Portaria 3.214/1978, ou seja as “Normas
Regulamentadoras” - NR’s; 4

c.) Devo ainda ressaltar que a Administracdo Publica se pauta pelo principio da legalidade,
ou seja, somente pode agir quando exista legislacio que assim O permita, ao contrario dos cidadaos
que ndo pode fazer o que a lei proibe.

Atualmente os adicionais de insalubridade s&o mensurados, NoOS termos das normas
supracitadas. De acordo com a analise da equipe do SESMT, no Setor de Ambuldncia, apenas 08
motoristas € os magueiros que fazem jus ao recebimento deste adicional, sendo caracterizado de
grau médio, de acordo com a atividade laboral exercida.

Constatamos que no ha equipe destinada a realizagdo de transporte de pacientes em

isolamento por doengas infectocontagiosas, sendo esta solicitada ao Sr. Adilson Gonzaga da Silva

(Coordenador do Setor) e Sr. Valdecir Valencio (Responsavel pelo Depto. de RH) em reuniao no

dia seis de outubro de dois mil e vinte as onze horas no Depto. de Recursos Humanos, com o intuito



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

de expor o menor nimero de servidores aos agentes agressivos de saude deste grau de

insalubridade. Porém o Coordenador do Setor alegou impossibilidade de organizar uma equipe

destinada a esta finalidade, devido a escala de trabalho ser de turnos e gque todos 0s servidores

(motoristas e maqueiros) teriam a incumbéncia de realizar o transporte destes pacientes e demais

atividades rotineiras. )
OBSERVACAO: Conforme informag&o da UPA de Bebedouro “Mahatma Gan
cia a pacientes em isolamento por COVID 19), no més de agosto foi

dhi” (solicitante

do translado de ambulén

realizado 20 e no més do setembro 36), vide anexo.

Os motoristas e maqueiros utilizam-se dos EPP's necessarios para realizagdo desigs

translados, sendo também realizada a desinfecgao da ambulancia. -

Lembrando que, de acordo com 0 disposto na NR 15 (anexo X|V — Atividades e operagoes

insalubres / Agentes Biolégicos), a classificagdo da insalubridade de grau maximo se da quando a

7 atividade laboral desenvolvida pelo servidor seja:

“Trabalho ou operagdes, em contato permanente com:

- pacientes em isolamento por doengas infectocontagiosas, bem como objétos de seu uso,
nao previamente esterilizados. ”

Portanto, dentro da nossa realidade, somente sera considerado se o exercicio despendido

pelo servidor vinculado a Saude estd a exigir aquilo que vem pré-determinado pelas Normas

Regulamentadoras, nio sendo possivel por esta Equipe Especializada majorar 0 grau de

insalubridade de setores, se n&o houver expressa alteracéo na legislagéo.

Y

Bebedouro, 13 de outubro de 2020.

«~%ﬂr/ yz e o
Marcel lvan Medeiros
Engenheiro de Seguranca do Trabalho - SESMT

Prefeitura Municipal de Bebedouro-SP.

CHR 43444/7097 15/03/2022 15:37
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n°® 095/2020
Servidora: Sra. Dulcineia Manoel Palakauskas

Considerando que a Lei Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 em seus

artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro O pagaﬁénto
dos adicionais relacionados a exposigdo dos servidores a agertes nocivos a
saude;

considerando ainda que © Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga
foi criado no ambito da administragéo publica

da Lei Municipal n° 4.999 de 23 de junho de
coes ambientais necessarias anos

e em Medicina do Trabalho — SESMT,
do Municipio de Bebedouro através
2015 e, gue, & esse servico compete as avalia
termos do art. 17; .

Cconsiderando que © paragrafo anico, do art. 153a da Leil Municipal n°
2 .693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam OS procedimentos

que devem Ser realizado a anidlise da graduacao das atividades que expde O

servidor a agentes nocivos a saude, € ainda;
Considerando a solicitagéo do Depto.

Oficio 318/2020.
no efetuar a analise “in loco” das atividades diarias da servidora Sra.

a Manoel palakauskas, lotada na secretaria Municipal de Saude -
etor de Limpeza Hospitalar, ¢argo de bracgal,
rfetuar a limpeza, desde piso,
uso  dos

de Recursos Humanos, através do

Dulcinei
Hospital Municipal de Bebedouro no s
s atribuigdes sao:
diversos e de pegas sanitarias de
baldes, rodos, entre outros € produtos de
dépositando—o enm

verificou-se que as principail
portas, mbveis, ~egquipamentos

pacientes, fazendo uso de panos,
lhimento de lixo comum e hospitalar,

sterior coleta individual.
ST editou a Resolugdo 194/2014. Ela deu nova
448, que passou a Ser vazada nos seguintes

“_ A higienizacgao de instalacgdes sanitarias de uso publico ou coletivo
e a respectiva coleta de lixo, POr nio se equiparar a
e escritdrios, enseja © pagamento de adicional de

insalubridade em grau maximo, incidindo © disposto no AnNexo 14 da NR-15 da
3.214/78 quanto a coleta e industrializacgao de lixo urbano.”
atividades laborais da servidora sao realizadas em
es que envolvam insalubridade. Isto posto, faz
do adicional de 40% (quarenta por cenﬁb) de
te, ailnda que intermitente, €

limpeza. Realizar o RecoO
compartimento apropriado para po

Em 21 de maio de 2004 o T
redacdo ao 1ltem TI da Sumula n.

termos:
de grande circulacgéo,
limpeza €m residéncias

portaria do MTE n°®
Concluimos dJue as
condigdes permanentes a agent
jus ao DIREITO & percepgao
insalubridade. Uma VveZz gue O contato permanen
r o direito a esse adicional de remuneragao.

capaz de gera

Bebedouro, 14 de outubro de 2020.

37

Dwid fla PAF

v Marcel Ivan Medelros
Engenheilro de Seguranga do Trabalho - SESMT
prefeitura Municipal de Bebedouro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 096/2020
Servidora: Sra. Patricia Rocha da Silva Correa

Considerando que a Lei Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 em seus
artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro © pagamento

‘dos adicionais relacionados a exposigdo dos servidores & agentes nocilvos a

saude;

considerando ainda dque O Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado no ambito da administracao pliblica
do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n°® 4.999 de 23 de junho de
2015 e, que, a esse servico compete as avaliacBes ambientais necessarias, nos
termos do art. 17; =

Considerando que © paragrafo uUnico, do art. 153a da Lef Municipal n°
5 £93/97 e o art. 16 da Leil Municipal n°® 4.999/2015, determinam os procedimentos
que devem ser realizado a analise da graduacdo das atividades que expde O
servidor a agentes nocivos a saude, e ainda;

considerando a solicitacgao do  Depto. de Recursos Humanos, através do
Oficio 324/2020.

Ao efetuar a analise "in loco” das atividades diarias da servidora Sra.
patricia Rocha da Silva Correa, lotada na Secretaria Municipal de Saude -
Hospital Municipal de Bebedouro no setor de Limpeza no Hospital de Bebedouro,
cargo de bragal, verificou-se que as principails atribuilgdes s&o: Efetuar a
limpeza de piso, portas, méveis, corredores, salas e instalacdes sanitarias de
uso publico e dos servidores da area administrativa fazendo uso de panocs,
baldes, rodos, entre outros e produtos de limpeza e assepsia. Prestar

atendimento de copa € café. Recolher o lixo comum € dos banheiros depositando-

os em compartimento apropriado para posterior coleta.

Fm 21 de maio de 2014 o TST editou a Resolugdo 194/2014. Ela deu nova
redacdo ao item II da Sumula n. 448, que passou a ser vazada nos seguintes
termos: “- A higienizac¢ao de instalacdes sanitarias de uso publico ou coletivo
de grande circulagao, e & respectiva coleta de 1lixo, por nao se equiparar a

limpeza enm residéncias e escritérios, enseja O pagamento de adicional de

insalubridade em grau maAximo, incidindo o disposto 1O Anexo 14 da NR-15 da
portaria do MIE n° 3.214/78 quanto a coleta € industrializacgdo de lixo urbano.”
Concluimos gue as atividades laborais da servidora sdo realizadas em

condicdes permanentes a agentes due envolvam insalubridade. Isto posto, faz

>

jus ao DIREITO a percepgdo do adicional de 40% (quarenta por cento) de
insalubridade. Uma vez dJueé O contato permanente, ainda que intermitente, é

capaz de gerar © direito a esse adicional de remuneragdo.

Bebedouro, 16 de outubro de”2020.

3

e for ity | &

Marcel Ivan Medeiros ¥
Engenheixo de Seguranga do Trabalho - SESMT @ '
prefeitura Municipal de Bebedouro =

12 15/



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n® 97/2020 .

Servidor: Sr. Luciano Pedrosa de Oliveira

Considerando que a Lei Municipal n® 2.693 de 26 de agosto de 1997 em seus
artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro o pagamento
dos adicionais relacionados a exposigdo dos ser&idores a agentes noci&bs a
saude; "

Considerando ainda gue o Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca

e em Medicina do Trabalho — SESMT, foi criado no ambito da administracdo publica

do Municipio de Bebedouro através da Leil Municipal n® 4.999 de 23 de junho de

2015 e, que, a esse servig¢o compete as avaliacbGes ambientails necessarias, nos
" termos do art. 17;
Considerando que o paragrafo unico, do art. 153a da Lei Municipal n°

2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam os procedimentos
que devem ser realizado a andlise da graduacdo -das atividades due expde o
servidor & agentes nocivos a saude, e ainda;

Considerando a solicitacdo do Depto. de Recursos Humanos através do Oficio
310/2020. '

Ao efetuar a analise
Luciano Pedrosa de Oliveira, lotado na Secretaria Municipal de Saude no setor

vwin loco” das atividades diarias do servidor Sr.

de Manutencdo, cargo bragal, verificou-se que as principais atribuigbes sdo:

Efetuar a troca dos cilindros de oxigénio do Hospital e UBS’s. LEfetuar a

varricdo do estacionamento, rua, jardim e das dependéncias externas do Hospital

amontoando folhas, fragmentos e detritos empregando vassoura, rastelo, pa e

carriola para recolhé-los e despejando-~os em latdes, sacos e outros depdsitos

apropriados para transporte. Exercer outras funcdes afins e correlatas ao cargo

solicitadas pelo superior hierarquico.
Conforme a Norma Regulamentadora NR 15 e 16, e em seus anexos, concluimos

que as atividades laborais nao sdo realizadas em condigdes que envolvam contato

permanente com agentes insalubres ou periculosos, em razdo de sua exposicéo,

portanto ndo faz jus ao adicional de insalubridade ou periculosidade.

Bebedouro, 28 de outubro de 2020.

il Jin il o
Marcel Ivan Medeiros
Engenheiro de Seguranca do Trabalho - SESMT
Prefeitura Municipal de Bebedouro

2 15/03/2022 {5237



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n°® 98/2020
Servidor: Sr. Ralph Catiano Alves

Considerando due 2 Lei Municipal n® 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedourc ©
pagamento dos adicionais relacionados a exposigéo dos servidores & agentes
nocivos & saude; . . |

considerando ainda due O Servig¢o Especializado em LEngenharia de
Seguranga € enm Medicina do Trabalho - spsMT, foi criado no ambito da
administracdo publica do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n°®
4.999 de 23 de Jjunho de 2015 e, que, a esse servico compete as avaliagdes
ambientais necessarias, nos Termos do art. 17;

Considerando que O paragrafo unico, do art. 153a da Lei Municipal n°
2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam OS
procedimentos dque devem ser realizado a analise da graduacdo das atividades
que expée 6 servidor a agentes nocivos & saude, e ainda;

" Considerando a solicitacdo do Depto. de Recursos Humanos através do
Oficio 337/2020.

Ao efetuar a analilse “in loco” das atividades diarias do servidor Sr.
Ralph Catiano Alves lotado na gMS—- Bebedouro, setor T,avanderia, cargo de
pracal, verificamos due as principais atribuicdes sao: Realizar a coleta de
roupas de cama ¢ vestimentas utilizadas pelos pacientes e equipes de médicos,
enfermeiros, técnicos em enfermagem e limpeza hospitalar. Efetuar a separacdo
de acordo com O tipo e setor. Lavar, passar € secar fazendo uso de produtos
de limpeza, méquinas € equipamentos. Separar as pecgas embalando—-as para
posterior entrega nos setores. T

conforme a NR 15 - Atividades e Operacdes Insalubres— ANEXO XIV- Agentes
Biocldgicos-— “Tpnsalubridade de grau maximo, Trabalho ou operagdes en contato
permanente com: A

- pacientes em isolamento por doencas infectocontagiosas, bem como
objetos de seu uso, ndo previamente esterilizados;”

Conforme a Norma Regulamentadora NR 15, e em seu anexo XIV~- Agentes
Bioldgicos (fnsalubridade de grau méaximo), concluimos que &S atividades
laborais sdo realizadas em condicdes que envolvam agentes insalubres, em razdo

~

de sua exposigdo, portanto faz jus ao DIREITO a percepgédo do adicional de 40%

(quarenta por cento) de insalubridade.

Bebedouro, 03 de nbvembro dé 2@20.

d Jon i

Marcel Ivan Medelros i
Engenheiro de Segurang¢a do Trabalho - SESMT- o4
prefeitura Municipal de Bebedouro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 099/2020

Servidora: Sra. Flavia Aparecida Fossaluza de Moraes

Considerando dque 2 Lei Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro o
pagamento dos adicionais relacionados a exposigdo dos servidores a agentes
nocivos & saude; ' s

Considerando ainda due O Servico Especializado em rEngenhariaA de
Seguranga € em Medicina do Trabalho - SESMT,. foi criado*_no ambito da
administracdo publica do Municipioc de Bebedouro através da Lei Municipal n°
4.999 de 23 de junho de 2015 e, que, 4 esse servigo compete as avaliacgdes
ambientais necessarias, nos termos do art. 17;

Considerando que o paréagrafo unico, do art. 153a da Lei Municipal n
2.693/97 e o art. 16 da Lei Mupicipal n° 4.999/2015, determinam OS
procedimentos que devem ser realizado a andlise da graduagéo”das atividades
que expde O servidor & agentes nocivos a saude, e ainda;

Considerando a solicitacgdo do Depto. de Recursos Humanos através do
Oficio 0323/2020.

Ao efetuar a analise “in loco” das atividades diarias da servidora Sra.
Flavia Aparecida Fossaluza de Moraes, lotada no DMS- Bebedouro, Vigiléncia
Epidemiolégica, cargo de técnica em enfermagem, verificamos que as principais
atribuicdes sdo: Realilzar atendimento a pacientes diagnosticados ou nao por
doencas infectocontagiosas aplicando nmedicamentos e vacinas, coletar sangue
e escarros conforme prescricdo medica. Remover curativos contaminados e

e}

higienizar © ferimento. Realizar a pré e pbés—-consulta.

Conforme a NR 15 - *Atividades e Operagdes Tnsalubres—- ANEXO XIV- Agentes
Rioclbgicos- “Insalubridade de grau maximo, Trabalho ou operacdes em contato
permanente com:

- pacientes em isolamento por doengas infectocontagiosas, bem como
objetos de seu uso, ndo previamente esterilizados;”

Conforme a Norma Regulamentadora NR 15, e em seu anexo XIVv- Agentes
Rioldgicos, concluimos que as atividades laborais sdoc realizadas em condigdes
que envolvam agentes insalubres, em razio de sua exposigéo, portanto faz jus

ao DIREITO .a percepgdo do adicional de 40% (quarenta por cento) de
insalubridade.

Bebedouro, 11 de novembro déHQOZO.

gl Jon /7{/%&;/«1%

Marcel Ivan Medeiros
Engenheiro de Seguranca do Trabalho - SESMT
Prefeitura Municipal de Bebedouro

1570372027 15:37
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Anilise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 0100/2020

Servidora: Sra. Mariana de Salvi

Considerando que a Lei Municipal n°® 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro o
pagamento dos adicionais relacionados a exposicdo dos servidores a agéhtes
nocivos a saude; )

Considerando ainda que o Servigo Especializado em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado no éambito da
administracdo publica do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n®
4.999 de 23 de junho de 2015 e, que, a esse servico compete as avaliagdes
ambientais necessarias, nos termos do art. 17; o

Considerando que o paragrafo unico, do art. 153a da Lei Municipal n°
2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n°® 4.999/2015, determinam oS
procedimentos que devem ser realizado a analise da graduacdo das atividades
que expde o servidor a agentes nocivos a saude, e ainda;

" Considerando a solicitacdo do Depto. de Recursos Humanos através do
Oficio 0323/2020. +

Ao efetuar a analise “in loco” das atividades diarias da servidora Sra.
Sra. Mariana de Salvi, lotada no DMS- Bebedouro, Vigilancia Epidemiolobgica,
cargo de médica dermatologista, verificamos que as principais atribuicoes
s&0: Exercer atéendimento médico a pacientes na especialidade dermatologista,
efetuar exame de hansenilase, realizar Dbidpsias, emitir diagndsticos,
prescrever medicamentos e outras formas de tratamento a pacientes
diagnosticados ou n&o por doencas infectocontagiosas. Analisar e interpretar
resultados de exames diversos, comparando—-os com OS padrdes normais, para
confirmar ou informar o diagndéstico. Manter registros dos pacientes
examinados, anotando a conclusao diagnoéstica, tratamento prescrito e evolucgdo
da doencga.

Conforme a NR 15 - Atividades e Operacdes Insalubres— ANEXO XIV- Agentes
Biolbégicos-— “Insalubridade de grau maximo, Trabalho ou operacgdes em contato
permanente com:

- pacientes em 1solamento por doengas infectocontagiosas, bem como
objetos de seu uso, ndo previamente esterilizados;”

Conforme a Norma Regulamentadora NR 15, e em seu anexo XIV~ Agentes
Biolégicos, concluimos que as atividades laborais sdo realizadas em condigdes
que envolvam agentes insalubres, em razdo de sua exposigfo, portanto faz jus
ao DIREITO & percepgdo. do adicional de 40% (quarenta bpor cento) -'de
insalubridade. '

Bebedouro, 11 de novembro de 2020.

i

Marcel Ivan Medeiros "
. Pl
Engenheiro de Seguranca do Trabalho - SESMT i =

Prefeitura Municipal de Bebedouro

15/63/



Anilise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 101/2020

Servidora: Sra. Julia Carla dos Reis de Andrade

Considerando que a Lei Municipal n°® 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro o
pagamento dos adicionais relacionados a exposicdo dos servidores a agentes
nocivos a saude;

Considerando ainda que o Servigo Especializado em Engenharia de
Seguranga e em Medicina "do Trabalho - SESMT, foi criado no ambite. da
administracdo publica do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n®
4.999 de 23 de junho de 2015 e, que, a esse servico compete as avaliacOes
ambientais necessarias, nos termos do art. 175

Considerando que o paragrafo. Unico, do art. 153a da Lei Municipal n°
2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n® 4.999/2015, determinam ©OS
procedimentos que devem ser realizado a anadlise da graduagao das atividades
que expde o servidor a4 agentes nocivos a saude, e ainda;

Considerando o Laudo: PMB/RH/SESMT n® 65/2020, através do Oficio RH n°
135/2020/PMB/RH/SESMT enviado em 11/08/2020.

‘Ao efetuar a analise “in loco” das atividades didrias da servidora Sra.

Julia Carla dos Reis de Andrade lotada na SMS— Bebedouro, setor Enfermagem

(Isolamento COVID19), transferida para o setor Bercario, cargo de técnica em

enfermagem, verificamos que as principais atribuicgdes sido: Efetuar o cadastro
dos recém-nascidos. Realizar os primeiros atendimentos necessarios (secagem,
aquecimento, banho, amamentacdo, vacinas e adninistracido dos medicamentos
obrigatérios). Observar oS sinais vitais dos pacientes e anotar em planilha
individual. Remover curativos e higienizar ferimentos. Preencher e organizar
os relatédrios de referéncia médica.

De acordo com a NR 15 - Atividades e Operacdes Insalubres-— ANEXO XIV-
Agentes Bioldgicos-— “Insalubridade de grau médio: Trabalhos e operagdes em
contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto-contagilante,
em:

-hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatdérios, postos
de vacinacdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da satde humana
(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com OS paciéntes, bem como
aos gque manuseiam objetos de wuso desses pacientes, nao previamente

174

esterilizados) .



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

2gaepouno
Concluimos que as atividades laborais da servidora s&o realizadas em

condicdes permanentes a agentes que envolvam insalubridade. Isto posto, faz

20% (vinte por cento) de

jus ao DIREITO a percepgdo do adicional de

insalubridade. Uma vez que o contato permanente, ainda que intermitente, &

capaz de gerar o direito a esse adicional de remuneracdo.

Bebedouro, 11 de novembro de 2020.

i Jon SPUAULS
Marcel Ivan Medeliros
Engenheiro de Seguranga do Trabalho - SESMT

Prefeitura Municipal de Bebedouro s
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

2Egrgoust M
R #1355

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 0115/2020
Servidor: Sr. Fulvio Caio Alves Nicolino

Considerando que a Leil Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 em seus
artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro o pagamento

dos adicionais relacionados a exposigdo dos servidores & agentes nocivos a

saude; )

Considerando ainda que o Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca

e em Medicina do Trabalho — SESMT, foi criado no ambito da administracdo-piblica

do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n°® 4.999 de 23 de junho de
&J~ 2015 e, gque, a esse servigo compete as avaliacbGes ambientails necessarias, nos

wr termos do art. 17;

‘Considerando que o paragrafo Gnico, do art. 153a da Lei Municipal n®
2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n°® 4.999/2015, determinam os procedimentos
que devem ser realizado a_anélise da ‘graduacdo das atividades que expbe ©
servidor a agentes nocivos a saude, e ainda;

Considerando a solicitacdo do Depto. de Recursos Humands, através do
Oficio 347/2020.

no efetuar a analise "in loco” das atividades diérias do servidor Sr.
Fulvio Caio Alves Nicolino, lotado na ESF Dr. Mauro Burjaili e ESE Dr. Reinaldo
Jacobs, dentista, verificpu-se que as principais atribuilcgdes sé&o: Atendiﬁénto
e orientacdo a pacientes, com & execucdo de procedimentos odontblégicos, acdes
de saude coletiva, estabelecendo diagndstico e progndéstico. Orientagdo €
execucdo de tratamentos, preparar os pacilentes realizando revisdo da higiene
bucal e integridade dos dentes, incluindo limpeza, profilaxia, restauracdes e
cirurgias dentéarias evitando o desenvolvimento de problemas bucais.

Na analise, verificamos gue nas ESF Dr. Mauro Burjaili / ESF Dr. Reinaldo
Jacobs, ndoc possuem aparelhos de raio x, e caso seja necessario a realizagdo,
reencaminham os pacientes para outras ESF’s.

verificamos a utilizagao diaria de “Acido ortofosférico 37%”, resina e
“Master Bond DE” (adesivo fotopolimerizavel hidrofilico). Constatamos dJue ndo

h4a a utilizacdo da amalgama (mercirio e a limalha de prata com teor de cobre,

estanho, zinco e formaldeidos), sendo esta substituida pela resina.
Na realizacdo das atividades laborais, o servidor utiliza-se de
instrumentos hospitalares/odontolégicos estando exposto a agentes

bioldgicos através do contato com secregdes orals, como a saliva, sangue €

secrecdes dos pacientes, enquadradas na NR 15 anexo XIV - Insalubridade de



e

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

grau médio, por isso a obrigatoriedade do uso de EPIs (Eguipamentos de Protecdao

Individual) .

De acordo com a NR 15 - Atividades e Operacdes Insalubrés- ANEXO XIV-

Agentes Bioldgicos-— “Ipnsalubridade de grau médio: Trabalhos e operacgdes em

contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante,

em:

~hospitais, servigos de emergéncia, enfermarias, ambulatoédrios, post5§ de
vacinacdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados dg saude humana
tes, bem como

(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com OS pacien

previamente

aos que manuseiam objetos de uso desses pacientes, nao

esterilizados) .”
Concluimos due as atividades laborais do servidor s&o realizadas em

e envolvam insalubridade. Isto posto, faz

K%v/condigées permanentes a agentes qu

DIREITO & percepgdo do adicional de 20% (vinte por cento) de

jus ao
insalubridade. Uma vez gue O contato permanente, ainda que intermitente, é

e remuneracgao.

capaz de gerar O direito a esse adicional d

Bebedouro, 26 de novembro de 2020.

Dl o et
Marcel Ivan Medelros g
; Engenheiro de Seguranca do Trabalho — SESMT
prefeitura Municipal de Bebedouro
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Analise de Insalubridade e pPericulosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 001/2021

Servidora: Sra. Marilda Kill

considerando due a L,ei Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 em

149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro ©

seus artigos
pagamento dos adicionais relacionados a €xp sicao dos servidores & agentes

nocivos a saude;
Considerando ainda
Seguranga & emn Medicina do Trapalho - SESMT, foi criado
administragéo publica do Municipio de Bebedour
4.999 de 23 de junho de 2015 e, Qque, & es5S€ servigo compete as avalifcoes

gue © Servigo EspecialiZado em Engenharia de
no Aambito da

o através da Lel Municipal n°

ambientais necessarias, nos termos do art. 17;
considerando gue O paragrafo anico, do art. 153a da Leil Municipal n°®

2 693/97 e o art. 16 -da Leil Municipal n° 4.999/2015, determinam OS

procedimentos que devem ser realizado a andlise da graduacéo das atividades

que expde © servidor a agentes nocivos & saude, € ainda;

considerando @& solicitagdo do Depto. de Recursos Humanos através do

oficio s/n° datado em 18/12/2020.

Ao efetuar a analise “in loco” das ativida
Marilda Kill lotada na SMS- Bebedouro, setor Enfermagen,
tribuicdes sao: Atender diariamente pacientes

m COvVID19. Efetuar a classificacéo de risco,
realizar a

des diérias da servidora Sra.
cargo de enfermeira,

verificamos que as principais a
no isolamento-diagnostiCados co
coletar exames (sangue, gasometria arterial, entre outros) €
gistematizaGao da Assisténcia de Enfermagem (SARE) .

Conforme a NR 1% - Atividades e Operacgdes Tnsalubres- ANEXO ¥IV- Agentes
Bioldgicos— “insalubridade de grau maximo, Trabalho ou operacgdes em contato
permanente COm:

- paclentes em isolamento Ppor doengas
objetos de seu UsSO, nao previamente esterilizados;”

conforme a Norma Regulamentadora NR 15, e em Seu anexo
de grau maximo) , concluimos que as atividades

infectocontagiosas, bem COMO

¥IV- Agentes

Bioldgicos (Insalubridade
ondigdes que envolvam agentes insalubres, em razao

laborais sé&o realizadas em C
de sua exposigdo, portanto faz J
(quarenta poxr cento) de insalubridade.

us ao DIREITO a percepgéo do adicional de 40%

Bebedouro, 05 de janeiro de 2021.

Vel Vi ,2é6/z229;4h7
Marcel Ivan Medelros
Engenhelro de Seguranca do Trabalho - SESMT
prefeitura Municipal de Bebedouro

2092 15/03/2022 1537



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n® 002/2021

servidor: Sr. Rubens Antonio de Moraes

e a Leil Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 emirseus
definem no ampito do Municipio de Bebedouro ©O pagamento
dos a exposigao dos servidores a agentes nocivos a

considerando gu
artigos 149 a 153a,
dos adicionals relaciona

saude;
Considerando ainda gue O Servigo EspeCLallzado em Engenharia de Seguranga

dicina do Trabalho - _SESMT, foi criado no ambito da administragao publica

e em Me
do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n® 1999 de 23 de jumho de

2015 e, que, a esse servico compete as avaliagdes ambientals necessarias, nos

(e

S termos do art. 17;

considerando que © paragrafo tnico, do art. 153a da Leil Municipal 10
5. 693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4. 999/2015, determinam oS procedimentos
o a analise da graduagdo das atividades gque expde O

que devem ser realizad
! " gervidor a agentes nocivos a saude.

% Ao efetuar a analise “in loco”
‘ Rubens Antonio de Moraes, 1otado no Depto. de Esportes,
exerce a fungdo de motorista de ambuléncia na Secretaria Municipal

ncipals atribuicdes sao: Transportar pacientes
quPLaS e vice-versa rampém para Ooutros
icipios. puxiliar © maqueiro no transporte de

das atividades diarias do servidor Sr.
cargo motorista,

atualmente

i vfornm iR ntividades e Operagdes Tnsalubres- ANEXO %IV- Agentes
T

Biolbgicos- winsalubridade ce grau médio: Trabalhos e operagdes em contato

permanente com pacientes, animais ou com material 1
- hospitais, servigos de emergéncia, enfermarias,
vacinacdo e outros estabelecimentos destinados aos cuid

(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com OS
objetos de uso desses pacientes, nao previamente

nfecto—contaglante, em:

ambulatérios, postos de
ados da saude, humana
pacientes, bem CONMO

¥ a0s que manuseiamn

esterilizados) .
concluimos due as5 atividades laborais do servidor séo realizadas em
s a agentes due envolvamn insalubridade. Isto posto, faz
20% (vinte por cento) de
ainda due intérmitehte, &

"

condigdes permanente
jus__ao DIREITO 2 percepgao do adicional de

nsalubrldade Uma vez due O contato permanente,
capaz de gerar © direito a esse adicional de remuneragdo.

Bebedouro, 05 de janeiro de 2021.

137

Y

Marcel Ivan Medeiros

Engenhelro de Seguranga do Trabalho - SESMT
it ~inal Ae Rebedouro

A
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pnalise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n® 04/2021

gervidora: Sra. Larissa Hostalaclo Mendonga de Moraes

pPrezado senhor,
considerando que & Lei Municipal ne 2.693 de 26 de agosto de 1997 em
seus artiges 149 a 153a, definem noO ampbito do Municipio de Bebedouro ©
pagamento dos adicionais relacionados a exposigado dos servidores a agentes
nocivos a saude; i
considerando ainda gue ©O Servigo Especializado en ,Engenharia de
Seguranga € em Medicina -do Trabalho - sgpsMT, fol criado -no ambito da
administragao pupblica do Municipio de Bebedouro através da Lel Municipal n°
4.999 de 23 de Jjunho de 2015 e, que, a esse servico compete aS avaliacgfes
ambientails necessarias, nOS termos do art. 17:

] considerando que © parégrafo anico, do art. 153a da Lel Municipal n°
2.693/97 e © art. 16 da Leil Municipal n° 4.999/2015, determinam OS5
procedimentos que devemn ser realizado a analise da graduagao das atividades
que expde © servidor a agentes nocivos a saude, € ainda;

considerando & solicitagdo do pepto. de Recursos Humanos através do
oficio 052/2021.

ae efestual & analise "in loco” das atividades diarias da servidora, sra.
Larissa Hostalacio Mendonga de Moraes, 1otada no sMS- Bebedouro, Vigiléncia
Epidemiolégica, cargo de enfermeira, verificamos dque as principais atribulicgdes
s50: Realizar atendimentc & pacientes diagnosticados ou n&o pPor doengas
infectocontagiosas aplicando medicamentos € yacinas, coletar sangue e escarros
conforme prescriqéo medica. Remover curativos contaminados € higienizar O
ferimento. Realizar & pré e pés—consulta. v

conforme a NR 15 - Atividades e operacgdes Insalubres- ANEXO XIV- Agentes
Biolodgicos— “Insalubridade de grau maximo, Trabalho ou operagdes em contato
permanente com:

- pacientes em isolamento por doengas infectocontagiosas, pem COMO
objetos de.seu uso, nao previamente esterilizados;”

conforme a a Regulamentadora NR 15, e em seu anexo XIV- Agentes

Norm
Bioldgicos, coqgluimos que as atividades laborais sao realizadas em condigoes
agentes insalubres, em razdo de sua exposigao, portanto faz jus

que envolvam
2 a

ao DIREITO & percepgéo do dicional de enta por Qento)

40% {(guar de

insalubridade.

Bebedouro, 01 de marco de 2021.

il Jen UL /E
Marcel Ivan Medelros
Engenhelro de Seguranga do Trabalho - SESMT
Prefeitura Municipal de Rebedouro

122 15/03/2022 15:37



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

L,audo: PMB/RH/SESMT n® 006/2021

Servidor: Sr. Alexandre de Moraes Correa

Considerando que & L,ei Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 em

seus artigos 149 a 153a, definem no ambito do Municipio de Bebedouro O

pagamento dos adicionais relacionados a exposigéo dos servidores & agentes

nocivos a saude; L,
Considerando ainda gue © Servigo Especializado emn Engenharia de

Seguranga € em Medicina do Trabalho - sesMT, foi criado no ambito da
administracdo publica do Municipio de Bebedouro através da TLei Municipal n°®
4.999 de 23 de Jjunho de 2015 e, que, a esse servigo compete as avaliagdes
ambientais necessarias, nos termos do art. 17;

Considerando dque O paragrafo Gnico, do art. 153a da Lei Municipal n°
2.693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam OS

procedimentos que devem ser realizado a analise da graduacdo das atividades

que expde © servidor a agentes nocivos a saude, e ainda;

Considerando a solicitacdo do Depto. de Recursos Humanos a
Oficio 071/2021.

Ao efetuar a analise win loco”
Alexandre de Moraes Correa, lotado
cargo de médico pneumologista, verificamos gue as principais

Exercer atendimento pacientes na especialidade pneumologia;
efetuar exames, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras formas

de tratamento a pacientes diagnosticados ou nao por doengas
resultados de exames diversos,

través do

das atividades diarias do servidor Sr.
no SMS— Bebedouro, Vvigilancia

Epidemiolodgica,
atribuicdes sao:

infectocontagiosas. Analisar e interpretar

comparando-os com  OS padrdes normais, para
diagnéstico. Manter registros dos pacientes examinados, anotando a concluséc

diagndstica, tratamento prescrito e evolucdo da doencga.
Conforme a NR 15 - Atividades e Operacdes Insalubres- ANEXO XIV- Agentes

Bioldgicos-— “Ipsalubridade de grau maximo, Trabalho ou operagdes em contats

~

confirmar ou informar ¢

permanente CcoOm:

- pacientes enm isolamento por doengas infectocontagiosas, bem cor
objetos de seu uso, ndoc previamente esterilizados;” .
ma Regulamentadora NR 15, e em Seu anexo XIV- Agente:

s sao realizadas em condigde

que envolvam agentes insalubres, em razdo de sua exposigéo, portanto faz Jju
(quarenta por cento) d

Conforme a Nor
Rioldgicos, concluimos gque as atividades laborai

~

ao DIREITO a percepgdo do adicional de 40%
insalubridade. '

Bebedouro, 10 de margo de 2021

ﬁf]ﬁa‘(/ Jun 22’7,(5&4%‘"
Marcel Ivan Medelros :
Engenheiro de Seguranca do Trabalho - SESMT
prefeitura Municipal de Bebedouro

1920342022 15:37



Analise de Insalubridade e Periculosidade s

Laudo: PMB/RH/SESMT n°® 007/2021
servidora: Srta. Renata Seren

Considerando que a Lel Municipal n°® 2.693 de 26 de agosto de 1997 em seus
artigos 149 a 153a, definem no éﬁbito do Municipio de Bebedouro © pagamento
dos adicionais relacionados a exposicdo dos servidores a agentes nocivos a
saude;

Considerando ainda que © Servico Especializado em Engenharia de Seguranga
e em Medicina do Trabalho — SESMT, foil criado no ambito da administracdc publica
do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n® 4.999 de 23 dleUnho de
2015 e, que, a esse servigo compete as avaliacgdes ambientais necessarias, nos
termos do art. 17;

Considerando que O pardgrafo Unico, do art. 153a da Lei Municipal n°
2 693/97 e o art. 16 da Leil Municipal n° 4.999/2015, determinam os procedimentos
gque devem ser realizado a analise da graduacgdo das atividades que expde C
servidor & agentes nocivos a saude, e ainda;

~ ~ 4
Consia

-

v

ardo a solicitagdo do Depto. de Recursos Humanos, através do

0]

bl

N

~

ol

t-h
C

Do~ ¥ AR
icio 349/202

h

A Egquipe do SESMT, ao efetuar a analise "“in 1oco” das atividades diarias
da servidora Srta. Renata Seren, Cargo psicéloga, lotada na Equipe Municipal
de Saude do Trabalhader (CEREST- Bebedouro); constatamos que além de exercer
as atribuic®es referente ao cargo no Setor, foi designada pela superiora
hieradrquica a acompanhar O profissional Engenheiro de Seguranca do Trabalho em
Empresas de abrangéncia da regional, cuja finalidade envolvem inspecdes ¢
acidentes ocorridos. contudo, este labor & considerado “atividades e operacgdes
perigosas” conforme a Norma Regulamentadora 16 (NR 16).

Yalendo-se das normas técnicas, da legislacao vigente aplicavel e tendo
em vista a preservagao da vida, integridade fisica e a saude da servidora;
Venho respeitosamente através deste, sugerir a V.Sa. que cessem as iﬁspegées
realizadas pela profissional psicologa cujas envolvam inspegdes de acordo com
a NR 16, e gque estas sejam realizadas por um profissional gqualificado, no caso

um técnico em seguranga do trabalho.

Bebedouro, 10 de marco de 2021.

Dpd Ton Dudutp
Marcel Ivan Medeiros
e md e A~ QAfivanca O T]’abalho - SESMT



PREFEITURA MUNICIPAL D’-E_BEB'EDOURO

culosidade

Analise de Insalubridade e Peri

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 010/2021

gservidor: Sr. Reinado Mestre

do que a Lei Municipal n® 2.693 de 276 de agosto de 1997 em
o do Municipio de Bebedou

Consideran

149 a 153a, definem no &ambit ro ©

seus artigos
dos servidores a agentes

pagamento dos adicionais relacionados & exposigado

nocivos a saude;
em Engenharia de

Especializado

o Servigo
criado no smbito da

Considerando ainda .gue
Trabalho -~ sgsMmT, foil

em Medicina do
ravés da Leil Municipal n°

o Municipio de Bebedouro at

3 esse servigo coOm

Seguranga €
/ administracgao publica d
N 4.999 de 23 de junho de 2015 e,
nos termos do art. 17;

do art.
o 4.999/2015, determinam OS

que, pete as avaliacgdes

ambientails necessarias,

que © paragrafo unico, 153a da Lei Municipal n°

,,Considerando
2.693/97 e ©O art. 16 da Lei Municipal n

entos que devem Ser real cdo das atividades

procedin jzado a analise da gradua
a saude, € ainda;

ervidor a agentes nocivos
de Recursos Humanos atrav

que expde O S
és do

considerando & solicitagao do Depto-

Oficio 085/2021.
A Equipe do SESMT,

Reinado Mestre,

ao efetuar a analise “in loco” das atividades diarias
jotado na Garagem Municipal,

liacdo das atividades la

cargo motorista;

do servidor Sr.
borais,

informamos & impossibilidade de realizar a ava
no retorno do servidor, realizaremos a avaliacgdo

pois encontra-se de férias.
. solicitada.

Bebedouro, 17 de margo de 2021.

e Jan //C(p&‘; Jin

Marcel lvan Medelros
nga do Trabalho - SESMT

Engenhelro de Segura
cipal de RBebedouro

Prefeitura Muni

CHB 43464/2022 1070372022 15157



riculosidade

lubridade e Pe

znalise de Insa

011/2021

DMB/RH/SESMT n°®
rlos Carrer

jando:
gr. Jo&o Ca

26 de agosto de 1997 em seus
Bebedouro o pagamento
a agentes nocivos a

gervidor:

cipal n°
ambito do Muni
30 dos servidores

Considerando que & Lei Muni

artigos 149 a 153a,
dos adicionais relac1onados

definem nNO
a exposic
seguranca
publica
nho de
nos

Engenharla de
da admlnlstragao

4.999 de 23 de Ju
S necessarlas,

pec1allzado em
do no amblto
al n°

mblental

ue O Servigo BEs

SESMT, foi cria
da Lei Municip

cdes a

saude;
consi
dicina do Tr

derando ainda d
abalho —
bedouro através
erviGgo COmpe

e em Me
do Municipio de Be
2015 e, duey 5 esse S
termos do art. 177
Con51derando gque O P
2.693/97 € © art. 16 da Leil Mun101p

que deven ser rea
ervidor a agentes nocivos a saude, € ainda;
de Recursos Humanos,

Cons;detand a do Depto.

oficio 085/2021.
AO efetuar @ analise “in loco”
do o cargo a

= Carrers
a EBguip® =4 DEVESEy
se em’ conduzii

te as avalia
jcipal n°
edimentos
C

153a da Lel Mun
rerminam O3 proc
ldades que expbe

do art.

999/2015 de
as ativ

aragrafo anico,
al n° 4.
da graduaqao d

atraveés ¢

s
sollcltagao

das dthldddeS diarias do servidor Sxr
e motorista de caminhao do Setor Garage
¢ cami Vede =l

a 1os

o vel culo

rvidor 4@ colet

exercen

TJodo carlo
o SESMT conc

Mun1c1pal,
- A fungéo do motorista restringe-
itinerarios preestabelec1dos Transportar o se¢
ine do veiculo), € auxiliando quando

seguindo
logradouros €

(na cab
ritos e lix0 urbanc

vias publlcas
arregamento de sacos ou t

e despejando-o na cacamba. Realizar = &
gamento diario na estacdo de transbordo e limpez

- Atividades € Operagdes Insalubres-
Trapalho ou operagbes emn con

ambores con rendo det
cabine do
a da carroceria.

ANEXO XIV- Agentes
tato

caminhdo,

necessario no <
assepsia da

descarre
conforme a NR 15

“Insalubridade de grau maximo,

Bioldglicos~—
permanente com:

- Iixo urbano

concluimos gue as
dicoes permanentes a a
aoc DIREITO a percepc;a
Uma vez dJue O C
o direito a €3S8€ adicio

industrializa@éo)”
do servidor sio realizadas em
faz

m insalubridade Isto posto,
de 40% (quarenta por cento) de
ainda que 1nterm1tente,

{coleta e
atividades laborails

gentes dque envolva
o do adicional

ontato permanente,
nal de remuneracao.

é

con
jus
insalubridade.
capaz de gerar

17 de margo de 2021.

B!

Bebedouro,

“td T i e

Marcel Ivan Medelros
gurancga do Trabalho
Municipal de Rebedouro

Erigenheiro de Se - SESMT
Prefeitura

022 15/03/2022 15:37



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

'ﬁgﬁlise de Insalubridade & Periculosidade

ﬁ?iﬁé:312/2021
,_Nlnan Tuiz Carbonez

~ansiderando due & ei Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 em seus
mbito do Municipio de Bebedouro ©O pagamento
servidores a agentes nocivos &

artigos 149 a 153a, definem 1O a
dos adicionals relacionados & exposicao dos
saude;

Cconsiderando ainda que © Servigo Especializado em Engenharia de Segurancga
e em Medicina do Trabalho — SESMT, foi criado no ampito da administragéq:pﬁblica
do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n® 4.999ude 23 de jﬁnho de

2015 e, que, & ©sS€ servico compete as avaliacgdes ambientais necessarias, noS

termos do art. 17
considerando dque © paragrafo anico, do art. 153a da Lel Municipal n°

2.693/97 e O art. 16 da Lei Municipal n® 4.999/2015, determinam O3 procedimentos
que devem Ser realizado & analise da graduacao das atividades due€ expée e

servidor a agentes nocivos & saude, € ainda;
considerando & solicitagao do Depto.
Oficio 085/2021.
no efetuar a analise
Adinan Luiz Carbonez, exercendo
Garagen Municipal, & Egquipe GO SESMT concluliu:

- B funci&o do motorista restringe-se €m:
Transportar O servidor da coleta nos

de Recursos Humanos, através do

win loco” das atividades diarias do servidor Sr.
o cargo de motorista de caminh&o do Setor

Conduzir © veiculo (caminhéo)

seguindo itinerarios preestabelecidos.
logradouros € vias publicas (na cabine do veiculo), € auxiliando quando

necessario no carregamento de sacos Ou tambores contendo detritos € 1ixo urbanc
e despejando-o na cacamba. Realizar @& assepsia da cabine do caminhao,

descarregamento diadrio na estacdo de transpbordo € limpeza da carroceria.
conforme a NR 15 - Atividades € Operacbes Insalubres- ANEXO XIV- Agentes

Riolobgicos— “Tnsalubridade de grau maximo, Trabalho ou operagbes €m contats

permanente Com:
- Lixo urbanoc (coleta e industrializagéo)”

Cconcluimos due &S atividades l1aborais do
condigdes permanentes a agentes due envolvam insalubridade. Isto posto, }
ao DIREITO a percepgao do adicional de 40% (quarenta PpPoOT cento) o]
o contato permanénte, ainda Que intermitente,

1 de remuneracao.

servidor sao realizadas ef

jus
insalubridade. Uma vez Jue
capaz de gerar © direito a esse adiciona

Bebedouro, 17 de margo»dé’ZOQi

s ‘ 5
“Dacad lin e foe z
Marcel Ivan Medeiros oo

Engenheiro de seguranga do Trabalho - SESMT =
prefeitura Municipal de Bebedouro g



iculosidade

ridade © Perx

e de insalub

Aanalis
Laudo: PMB/RH/SESMT n° 013/2021
gervidor: sSr. Fernando de Azevedo
e a Lel Municipal ne 2.693 de 26 de agostTo de 1997 el seus
unicipio de gebedouro © pagamento
s nocivos a.

o ampito do M
3 agente

o dos S€

Considerando qu

os 149 @ 153a,
relacionado

definem T
rvidores

s a exposigé

gurangé
publica
junho de
nos

artig

Aos adicionais
haria de %&

folo} Especializado em Engen
no ampito da administragéo
4.999 de 23 de

essarias;

ervi
T, fol criado
da Lei Mun
avaliagées a

saude;

Considerando ai
dicina do Trabalho ~ SESM
Bebedouro através
e servigo compete a3

nda que © 5

e em Me

do Municipio de jcipal n°

2015 e, due: a ess mbientais nec

art. 177

ando que © parégrafo anicoy do art.
4.999/2015,

16 da Lei Municipal n°
graduagéo da

a Leil Municipal n

153a d
edimento:

determinaml os proc

termos ao
S atividades que expde

consider

{

w7 5.693/97 e 0 art.
que devem S€T realizado a analise da
servidor 4 agentes nocivos & saude, © ainda;
solicitaqéo do Depto de Recursos Humanos, atraveés d
servidor Sx

Considerando a
das atividades diarias do
1L1XO urbar

0ficio 0g5/2021.
po efetual a anallse “in loco”
Azevedo, exercendo © cargo de nmotorista do caminhao de
SMT concluiut
veiculo (caminhée

a Bguipe do SE
inge~

Fernando de
onduzir ©

vidores da coletz

Municipal,
e} geiculo

da Garagem
otoristarestr

_ p fungao Go m
seguindo itinerérios preestabelecidos, rransp
1ix0o nNOS 1ogradouros e vias publicas (na cabine € plataforma ol
realizar @ assepsia da cabine do caminhal; descarregamento giario na estag
de transbordo e limpezd da carroceira. .
Atividades e Operaqées Tpsalubres” ANEXO RIV- Agent
peragées eqn COTT:

R 15 -
Trabalho ou ©

pridade de graud max imo,

conforme & N
Bi016gices” winsalu

ermanente com:
realizadas

rializagéo)”

do servidor s&0

P
i _ Lixo urpano (cole
Cconcluimos que as atividades japorais
condigdes permanentes a agentes que envolvam insalubridade. Isto posto,
jus 2o DIREITO a adicional de 40% (quarentai por qento)
insalubridadé. Uma vez'que o contato permanente, ainda due intermitente
capaz de gerar © direito & esse adicional de remuneragéo.
BebedourOr 17 de nmarco de
7/@'&%/ Jien )%(%é{ M
Marcel Tvan Medelros
Engenheiro de segurancad do Trabalho = SESMT
nicipal de Rebedouro

Prefeitura Mu

4{2@22 13/03/2022 19137



PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: PMB/RH/SESMT n° 014/2021

Servidor: Sr. José Augusto Martins de Oliveira

Considerando que a Lei Municipal n° 2.693 de 26 de agosto de 1997 em seus
artigos 149 a 153a, definem no &mbito do Municipio de Bebedouro o pagamentc
dos adicionais relacionados a exposicdo dos servidores a -agentes nocivos ¢
saude;

Considerando ainda que o Servigo Especializado em Engenharia de Seguranc:
e em Medicina do Trabalho - SESMT, foi criado no &mbito da administragdo publice
do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n°® 4.999 de 23 degunho de
2015 e, que, & esse servigo compete as avaliacdes ambientais necessarias, nos
termos do art. 17;

Considerando qgue o paragrafo unico, do art. 153a da Lei Municipal n¢
2.693/97 e o0 art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam os procedimento:
que devem ser realizado a andlise da graduacgdo das atividades que expde <
servidor & agentes nocivos a saude.

Considerando & solicitacdo do Depto. de Recursos Humanos, atraveés dc
Oficio 085/2021.

Ao efetuar a analise "in loco” das atividades diarias do servidor Sr.
José Augusto Martins de Cliveira, atualmente exerce a fungdo de motorista de
ambulancia na Secretaria Municipal de Saude, verificou-se que as principais
atribuicdes sdo: Transportar pacientes do hospital para suas residéncias ¢
vice-versa, também para outros estabelecimentos de saude e municipios. Auxilia:
o magueiro no transporte de pacientes com a maca.

Conforme a NR 15 - Atividades e Operacdes Insalubres- ANEXO XIV- Agentes
Bioldégicos- “Insalubridade de grau médio: Trabalhos e operagdes em contatc
permanente com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante, em:

- hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos de
vacinacdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saude humane
(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com os pacientes, bem com
aos que manuseliam objetos de uso desses pacientes, ndo previamente
esterilizados) .”

Concluimos gque as atividades laborais do servidor sdo realizadas ex
condicdes permanentes a agentes que envolvam insalubridade. Isto posto, fa:
jus ao DIREITO a percepcdo do adicional de 20% (vinte por cento) de
insalubridade. Uma vez que o contato permanente, ainda due intermitente, ¢

capaz de gerar o direito a esse adicional de remuneragao.

Bebedouro, 17 de marco de 2021.

%‘34%//&/) M/fo\

Marcel Ivan Medeiros 5
Engenheiro de Seguranca do Trabalho - SESMT =
Prefeitura Municipal de Bebedouro &
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URA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

=udo: PMB/RH/SESMT n® 015/2021

gervidor: Sr. Benedito Robson Virgilio

Considerando que a Lei Municipal n°® 2.693 de 26 de agostb de 1997 em seus
artigos 149 a 153a, definem nO sambito do Municipio de Bebedouro O pagamento
dos adicilonails relacionados a exposicéo dos servidores & agentes‘nocivos a .
saude;

Considerando ainda que © Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca

e em Medicina do Trabalho — SESMT, foi criado no ampbito da administragdo publica
do Municipio de Bebedouro através da Lei Municipal n°® 4.999‘de 23 de junho de
2015 e, que, & esse servigo compete as avaliagdes ambientais’necessérias, nos
termos do art. 177

Considerando dque © paragrato unico, do art. 153a da Leil Municipal n°
2 693/97 e o art. 16 da Lei Municipal n° 4.999/2015, determinam os ‘procedimentos
que devem ser realizado a analise da graduagao das atividades dque éxpée o)
servidor a agentes nocivos a saude.

Considerando & solicitacdo do Depto. de Recursos Humanos, através do
oficio 085/2021.

Ao efetuar a analise “in loco” das atividades diarias do servidor Sr.
Benedito Robson virgilio, atualmente exerce & funcao de motorista de ambulancia’
na Secretaria Municipal de Saude, verificou-se dque as principals atribuigdes
sao: Transportar pacientes do hospital para Suas residéncias e vice-versa,
também para Qutros estabelecimentos de saude e municiplos. pAuxiliar © maqueiro
no transporte de pacientes com & maca.

conforme a NR 15 - Atividades e Operagbes Insalubres— ANEXO XIV- Agentes
Bioldgicos-— “Insalubridade de grau médio: Trabalhos € operacdes em contatd
permanente com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante, em:

-~ hospitails, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos de
vacinacdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saude humana
(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com 0S5 pacientes, bem COMO
aos gue manuseiam objetos de uso desses pacientes, nio previamente

7”7

esterilizados) -

Concluimos dJue as atividades laporais do servidor sao realizadas eo
condicdbes permanentes a agentes que envolvam insalubridade. Isto posto, faz
Jus _ao DIREITO a percepgao do adicional de 20% (vinte por cento) de

insalubridade. Uma vez que o contato permanente, ainda que intermitente, €

capaz de gerar © direito a esse adicional de remuneragac.

B

Bebedouro, 17 de marco de 2023

< A al Do /4%%/&%
Marcel Ivan Medelros
Engenhelro de Seguranga do Trabalho — SESMT
Prefeitura Municipal de Bebedouro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Analise de Insalubridade e Periculosidade

Laudo: pMB/RH/SESMT n® 016/2021

gervidor: Sr. claudimar Assis de Oliveira

Considerando que a Lei Municipal n° 5. 693 de 26 de agosto de 1997 em seus
artigos 149 a 153a, definem NO ambito do Municipio de Bebedouro © pagamento
dos adicionails relacionados 2 exposicao dos servidores a agentes nocivos a
saude; )

considerando ainda que O Servigo Especializado em Engenha&ia de Seguranga
e em Medicina do Trabalho — SESMT, foi criado no ampito da administragéo publica
do Municipio de Rebedouro através da Lei Municipal n® 4.999 de 23 de junho de
2015 e, due, 4 esse servigo compete as avaliagdes ampbientals necessarias, nos
termos do art. 17;

considerando dque O paragrafo Gnico, do art. 153a da Leil Municipal n°
2 693/97 e o art. 16 da Leil Municipal n° 4.999/2015, determinam"os procedimentos
que devem Ser realizado a andlise da graduacgao das atividades dque€ expbe ©
servidor a agentes nocivos & saude.

" considerando & solicitagédo do Depto. de Recursos Humanos, através do
oficio 085/2021.

po efetuar 2 analise "“in Joco” das atividades diarias do servidor Sr.
claudimar Assis de Oliveira, atualmente exerce a funcao de motorista de
ampulancia na Secretaria Municipal de saude, verificou-se dque as principais
atribuicdes sa0: Transportar pacientes do hospital para suas residéncias €
vice-versa, também para outros estabelecimentos de saude e municipios. auxiliar
o magqueilro no transporte de pacientes com a maca.

conforme a NR 15 - Atividades e Operacoes Insalubres— ANEXO IV~ "Agentes
Biolbgicos- “wInsalubridade de grau médio: Trabalhos € operacbes em contato
permanente com pacientes; animais ou COm material infecto—contagiante, em:

- hospitais;, servicos de emergéncia, enfermarias; ambulatdrios, postos de
vacinacdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saude humana
(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com os pacientes, bem coOmo
aos Qque manuseiamn opjetos de USO desses pacientesS, ndo previamente
esterilizados).” '

concluimos que @as atividades 1aborais do servidor sao realizadas em
condigdes permanentes 4 agentes dque envolvam insalubridade. Isto posto, faz
jus __ao DIREITO a percepgéo do adicional de 20% (vinte por cento) de
insalubridade. Uma'vez qué o contato permanente; ainda Que intermitente, é

capaz de gerar o direito a esse adicional de remuneragao.

Bebedouro, 17 de margo de 2021.

Marcel Ivan Medelros ' o
Engenheliro de Seguranca do Trabalho - SESMT e
Prefeitura Municipal de Rebedouro § :



