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ADM. 2013/2016

LEI N. 5014 DE 02 DE SETEMBRO DE 2015

Dispde sobre os servicos de atendimento médico e odontolégico da atencgio
basica, dos servicos de plantdao médico de pronto atendimento e hospitalar e de
plantdes de outros profissionais ligados a area de salde no municipio de
Bebedouro, que especifica e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Bebedouro, usando de suas atribui¢des legais,
Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituido o servigo de atendimento médico e odontolégico da atengéo basica, de
plantdo médico de pronto atendimento e hospitalar, de plantdo de enfermeiros, técnicos de
enfermagem, auxiliares de enfermagem e técnicos em gesso no municipio de Bebedouro,
obedecendo a escala elaborada pelo diretor do Departamento Municipal de Salde, com os
seguintes horarios:

| - plantdo médico de 24 (vinte e quatro) horas, em periodo diurno ou noturno, durante dias
uteis, sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos, com horario a ser estabelecido de
acordo com a necessidade e conveniéncia do Departamento Municipal de Saude;

II - plantdo médico de 12 (doze) horas, em periodo diurno ou noturno, durante dias Uteis,
) sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos, com horario a ser estabelecido de
acordo com a necessidade e conveniéncia do Departamento Municipal de Saude;

il lll - plantdo médico de 6 (seis) horas, em periodo diurno ou noturno, durante dias Uteis,
sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos, com horario a ser estabelecido de
acordo com a necessidade e conveniéncia do Departamento Municipal de Satde;

IV - plantdo odontolégico de 12 (doze) horas, em periodo diurno ou noturno, durante dias
Uteis, sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos, com horario a ser estabelecido de
acordo com a necessidade e conveniéncia do Departamento Municipal de Satide;

V - plantéo de profissionais de enfermagem de 6 (seis) e 12 (doze) horas em periodo diurno
ou noturno, durante dias uteis, sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos, com
horario a ser estabelecido de acordo com a necessidade e conveniéncia do Departamento
Municipal de Saude.

VI - plantdo de profissionais de técnico em imobilizagao ortopédica de 6 (seis) e 12 (doze)
horas em periodo diurno ou noturno, durante dias Uteis, sabados, domingos, feriados ou
pontos facultativos, com horario a ser estabelecido de acordo com a necessidade e
conveniéncia do Departamento Municipal de Saude.

VII - atendimento médico na atengéo basica com jornada minima semanal de 10 (dez) horas

e maxima de 20 (vinte) horas;
“Deus Seja Louvado”
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ADM. 2013/2016

VIII - atendimento odontolégico na atengédo basica com jornada minima semanal de 15
(quinze) horas e maxima de 20 (vinte) horas;

Paragrafo unico. No cumprimento do plantdo de que trata o caput deste artigo, havera
intervalo de 01 (uma) hora para descanso e alimentagéo para plantdes de 24 (vinte e quatro)
e 12 (doze) horas e de meia hora para plantées de 6 (seis) horas, que devera ser realizado
na prépria unidade.

Art. 22 O médico de plantao devera ficar a disposigdo do Departamento Municipal de Saude
durante todo o periodo, obrigando-se a prestar atendimento médico, sem limite de consultas
e outros procedimentos, de acordo com as estruturas fisicas e condi¢gdes do Departamento.

Paragrafo unico. Somente serdo permitidas substituicdes entre os préprios membros
plantonistas; em casos excepcionais, sera permitida a substituicdo por outro médico, com o
encaminhamento por escrito, justificado, para apreciagédo de um dos membros da diregao.

Art. 32 O plantonista aguardara o seu substituto por 15 (quinze) minutos, apés os quais
comunicara a direcdo do Departamento Municipal de Saude o atraso de seu substituto, para
ser providenciada uma solugo.

§ 12 Em hipétese alguma podera o plantonista que aguarda o substituto deixar o plantio, sob
pena de ficar caracterizado como abandono de plantdo, sendo, para este tipo de infragio,
imputada a pena de multa no valor de 25% (vinte e cinco por cento) de sua remuneragio
para 1 (um) plantdo, além de uma adverténcia por escrito.

§ 22 Na reincidéncia, além da mesma multa devera ser levado o fato ao Executivo municipal,
com o indicativo de suspensao de até 30 (trinta) dias.

Art. 42 Quando da realizagdo dos plantdes no hospital municipal, a saida do plantonista do
hospital durante o seu horario de plantdo sé serd permitida quando substituido por colega
componente da equipe de plantonistas, sem o qual o colega ndo devera deixar ou se afastar
das dependéncias do hospital, mesmo por periodo minimo de tempo, sob pena de
caracterizar abandono de plantéo.

Art. 52 O plantonista que se atrasar por mais de 15 (quinze) minutos para assumir o plantio
sera punido da seguinte forma:

| - desconto de 25% (vinte e cinco por cento) na sua remuneragao para 1 (um) plantdo, por
ocasido do primeiro atraso;

Il - desconto de 50% (cinquenta por cento) na sua remuneragdo para 1 (um) plantdo, por
ocasido do segundo atraso;

Il - do terceiro atraso em diante, a multa sera sempre de 75% (setenta e cinco por cento)
sobre a sua remuneracgéo para 1 (um) plantzo.
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§ 12 Apds o periodo de dois anos a contar do Ultimo atraso reportado, as multas dever&o ser
escalonadas novamente do principio, ou seja, 25% (vinte e cinco por cento) em diante.

§ 22 Serao excegdes aos itens acima os casos de prévio acordo entre os médicos substituto
e substituido, desde que devidamente comprovados por documento assinado por ambos.

§ 32 Para que as puni¢cdes descritas no item lll sejam aplicadas, se faz necessario que o
médico plantonista registre a queixa por escrito, encaminhada a Diregdo do Departamento
Municipal de Saude, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas a contar da ocorréncia
do atraso.

Art. 62 Quando das trocas de plantdo, a responsabilidade, no caso de falta, sera do
plantonista originalmente dono do horario, desde que nao oficializada em formulario préprio e
assinada por ambas as partes, em caso de froca escrita e entregue na recep¢do, a
responsabilidade passara a ser do médico que se comprometeu a substituir o colega naquele
horario.

Art. 72 A falta ao plantdo, de forma injustificada, sera punida com multa equivalente a 50%
(cinquenta por cento) da sua remuneragao por plantdo no més da infragao.

§ 12 Na reincidéncia, além da mesma multa devera ser levado o fato ao Executivo Municipal,
com o indicativo de suspensao de até 90 (noventa) dias.

§ 22 O plantonista que ndo comparecer ao plantdo, devera encaminhar sua justificativa por
escrito em até 48 (quarenta e oito) horas do término do plantdo a dire¢cdo do Departamento
Municipal de Saude.

§ 32 A direcido, de posse da justificativa escrita, procedera a avaliacdo e os
encaminhamentos necessarios.

Art. 82 Define-se como plantdo o cumprimento ininterrupto de no minimo 06 (seis) horas de
trabalho em ambientes dos setores do Departamento Municipal de Saude, em periodo diurno
ou noturno, durante dias Uteis, sdbados, domingos, feriados ou pontos facultativos.

Art. 92 Define-se como plantdo médico a distancia os servigos profissionais de equipe
complementar, cuja auséncia no hospital municipal ndo compromete a assisténcia ao
paciente; no entanto, o comparecimento destes profissionais na instituicdo devera contribuir
com os cuidados médicos requisitados e na continuidade do tratamento especializado.

Paragrafo tnico. O plantonista a distancia tera plantdo pré-estabelecido pela diretoria
clinica, tendo a relagdo dos seus nomes a disposicdo dos plantonistas regulares e que
permanecam em condicdes de atendimento pronto e pessoal, para que possam ser
acionados a qualquer momento.
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Art. 10. As escalas e horario dos plantées serdo estipulados mensalmente até o dia 25 do
més anterior pelo Diretor do Departamento Municipal de Saude e afixada em lugar de
costume, seguida do atestado nominal de cumprimento da escala do més em curso, até a
data-limite antes referida, para fins de confecgéo da folha.

Art. 11. Os servicos de plantdo somente serdo realizados por servidores efetivos, estaveis
por forga constitucional ou que tenham sido admitidos entre 05/10/1983 e 05/10/1988.

§ 12 SO havera pagamento de plantdo aos servidores efetivos, estaveis por forga
constitucional ou que tenham sido admitidos entre 05/10/1983 e 05/10/1988, que trabalharem
em qualquer setor vinculado ao Departamento Municipal de Saude.

§ 22 A investidura nos cargos publicos de médico e dentista, nomeados no artigo 19
dependerao de aprovagéo prévia em concurso publico, nos termos do artigo 37, inciso I,
da CF/88, e terdo seus vencimentos estipulados, na atengdo bdsica, “por hora” de
trabalho, cujo valor sera aquele definido no 12 desta lei, ou “por més”, conforme opgdo do
servidor publico.

§ 32 Os cargos publicos de médico e dentista, nomeados no artigo 12, que ja exercem
cargo publico de provimento efetivos no municipio de Bebedouro, poderao optar, no prazo
de dois meses contados do inicio de vigéncia desta lei, pelas condi¢bes de trabalho por ela
trazidas, inclusive no que se refere ao recebimento de seus vencimentos, na atencéo
basica, “por hora” trabalhada ou, caso contrario, permanecerdo exercendo seus cargos

nos moldes que precedem esta lei, isto €, com recebimento de vencimentos por “por més
vinculados a uma referéncia especifica, sem prejuizos dos plantées.

Art. 12. Os plantdes serdo pagos “por hora” de trabalho, da seguinte forma:

| - plantées médicos pronto atendimento e hospital noturnos: R$ 63,70 (sessenta e trés reais
e setenta centavos);

Il - plantdes médicos pronto atendimento e hospital diurnos: R$ 53,10 (cinquenta e trés reais
e dez centavos);

Ill - plantdo dos profissionais de enfermagem pronto atendimento e hospital noturno: R$
20,01 (vinte reais e um centavos);

IV - plantdo dos profissionais de enfermagem pronto atendimento e hospital diurno: R$ 16,69
(dezesseis reais);

V - plantao dos profissionais técnico e auxiliar de enfermagem pronto atendimento e hospital
noturno: R$ 10,02 (dez reais e dois centavos);

VI - plantdo dos profissionais técnico e auxiliar de enfermagem pronto atendimento e hospital
diurno: R$ 8,36 (oito reais e trinta e seis centavos);

“Deus Seja Louvado”
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VIl - plantdo dos profissionais técnico em gesso pronto atendimento e hospital noturno: R$
10,02 (dez reais e dois centavos);

VIII - plantdo dos profissionais técnico em gesso pronto atendimento e hospital diurno: R$
8,36 (oito reais e trinta e seis centavos);

IX - plantdes odontolégicos pronto atendimento diurno: R$ 53,10 (cinquenta e trés reais e dez
centavos);

X - profissionais médicos na atengao basica: R$ 30,00 (trinta reais);
XI - profissionais odontoldgicos na atengéo basica: R$ 30,00 (trinta reais);

§ 12 Os valores definidos neste artigo serdo pagos proporcionalmente quando o turno de
trabalho for executado em jornada diversa da estabelecida no art. 12 desta lei.

§ 22 Os valores acima estabelecidos seréo revistos anualmente, na mesma data e proporgao
da revisao geral anual dos vencimentos dos servidores publicos municipais.

Art. 13. Todas as vantagens pecunidrias previstas no regime juridico dos servidores
publicos tomardo por base de calculo a média recebida pelo médico, dentista, enfermeiro,
técnico de enfermagem ou técnico em gesso nos ultimos 12 (doze) meses, isto é, com a
consideracdo também dos valores recebidos a titulo de plantéo.

Art. 14. O valor do plantdo nZo sera somado a remuneragdo do servidor, mas pago sob
codigo especifico, e serd computado no calculo das vantagens pecuniarias, incidindo sobre
ele a contribuicdo previdenciaria.

Art. 15. O cumprimento dos plantdes obriga o profissional efetivo, estavel por forga
constitucional ou que tenha sido admitido entre 05/10/1983 e 05/10/1988, que ndo optou pela
mudanga de regime de trabalho prevista no § 32 do artigo 11, a trabalhar seu horario normal,
previsto no edital do concurso publico, em outro dia designado pelo Departamento Municipal
de Saude.

Art. 16. Cada médico podera trabalhar, no maximo, 13 (treze) plantdes de 24 (vinte e quatro)
horas por més.

Art. 17. Sao deveres do médico plantonista:
| - na impossibilidade de assumir seu plantdo, comunicar o fato com antecedéncia a diregao
do Departamento Municipal de Saude para providéncia de eventual substituto, cabendo em

primeira instancia ao plantonista apresentar seu substituto;

Il - comprometer-se a nido deixar o usuario aguardando pelo atendimento por tempo
prolongado desnecessariamente;

“Deus Seja Louvado”
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lil - quando da transferéncia de pacientes do pronto-socorro adulto e infantil municipal para
unidade de internagéo, responsabilizar-se pelos cuidados médicos até o momento em que o
médico especialista assuma sua fungéo;

IV - na auséncia do médico especialista, atender as intercorréncias médicas de urgéncia e
emergéncia aos pacientes internados no hospital, durante o seu turno;

V - elaborar prontuario completo e apurado, em letra legivel, de todos os pacientes atendidos
sob seus cuidados, procurando o maximo possivel evitar diagnéstico incompleto ou incorreto;

VI - cumprir as normas técnicas e administrativas da instituigao.

Art. 18. Por ocasido da saida voluntaria do quadro de plantonista do Departamento Municipal
de Saude, o médico devera comunicar o fato por escrito a dire¢do do Departamento
Municipal de Saude com uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo tinico. Em caso de ndo cumprimento desta norma, devera ser multado em 50%
(cinquenta por cento) de sua produgcdo no més anterior a saida, indo os honorarios
resultantes desta punigéo para o grupo de plantonistas em atividade.

Art. 19. A instituicdo obriga-se, através da dire¢do, a comunicar por escrito ao médico, com
antecedéncia minima de 30 dias, seu desligamento do quadro de plantonista do hospital.

Art. 20. Nos casos de suspensdo temporaria por motivos disciplinares e de substituicées em
primeira instancia pela infragdo a presente lei, ndo havera remuneragao para o infrator, e sim
para seu substituto.

Art. 21. Podera ser contratado plantonista para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, devidamente justificada e obedecidos os ditames da Lei 3.205,
de 27 de agosto de 2002, por periodo que nido podera exceder a 12 meses.

Art. 22. E da chefia do Departamento Municipal de Salde a responsabilidade pela adogao
das medidas necessarias para sanar os problemas relacionados a auséncias, abandono de
fungéo e atrasos frequentes.

Art. 23. Os plantonistas sujeitos ao cumprimento de jornada de trabalho estabelecida sob o
Regime de Plantdo nao observardo feriados ou pontos facultativos decorrentes de escala de
revezamento, devendo atuar normalmente, ndo lhe cabendo direito a folgas ou horas extras e
DSRs.

Art. 24. O regime e jornada de trabalho dos ocupantes dos cargos publicos de médico e
dentista passa a ser o definido pela presente lei, ndo se aplicando a eles a jornada de
trabalho prevista no artigo 137 da Lei Municipal n 2.693, de 26 de agosto de 1997.

Art. 25. As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta das dotagdes préprias do
municipio, que serdo suplementadas, se insuficientes.

“Deus Seja Louvado”
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Art. 26. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario em especial a Lei Municipal n. 3.872, de 16 de dezembro de 2008.

Prefeitura Municipal de Bebedouro 02 de setembro de 2015.

Fernando Galvao Moura
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura a 02 de setembro de 2015.

Ivanira A de Souza
Secretaria

“Deus Seja Louvado”
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

OEC/393/2015 - je

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 01 de setembro de 2015,

Excelentissimo Senhor,

Informo-lhe que na sess&o extraordindria realizada ontem, dia 31/08,
foram aprovados os Projetos de Lei n. 94, 98, 102, 103, 104, 105, 106, 107,
110, 111, 112 e 113/2015, bem como o Projeto de Lei Complementar n.
07/2015, todos de autoria do Poder Executivo.

Para prosseguimento do processo legistativo, encaminho-lhe em anexo
os Autégrafos de Lei n. 4964 a A@% /2015 e o Auytégrafo de Lei
Complementar n. 111/2015. /

Atenciosamente,
José Roberto™
PRESIDENTE
Excelentissimo Senhor
Fernando Galvdo Moura ()Jw /
PREFEITO MUNICIPAL 02 09 ( (d
BEBEDOURO - SP O_\/)\
Yoo
Deus Seja Louvado i O 2 1

Rua Lucas Evangelista, 652 — Fone (17) 3345-9200 — CEP 14.700-425
BEBEDOURO - ESTADO DE SAO PAULO




CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br
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AUTOGRAFO DE LEI N. 4967/2015

Dispdoe sobre os servigos de atendimento médico e odontolégico da atengao
basica, dos servicos de plantao médico de pronto atendimento e hospitalar e de
plantées de outros profissionais ligados a area de salde no municipio de
Bebedouro, que especifica e da outras providéncias.

De autoria do Poder Executivo

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO/ESTADO DE SAO PAULO,
usando de suas atribuicdes legais, regimentais e constitucionais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou a seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituido o servigo de atendimento médico e odontoldgico da atengdo basica, de
plantao médico de pronto atendimento e hospitalar, de plantdo de enfermeiros, técnicos de
enfermagem, auxiliares de enfermagem e técnicos em gesso no municipio de Bebedouro,
obedecendo a escala elaborada pelo diretor do Departamento Municipal de Saude, com os
seguintes horarios:

| - plantdo médico de 24 (vinte e quatro) horas, em periodo diurno ou noturno, durante dias
Uteis, sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos, com horario a ser estabelecido de
acordo com a necessidade e conveniéncia do Departamento Municipal de Saude;

Il - plantdo médico de 12 (doze) horas, em periodo diurno ou noturno, durante dias Uteis,
sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos, com horario a ser estabelecido de
acordo com a necessidade e conveniéncia do Departamento Municipal de Saude;

[ll - plantdo médico de 6 (seis) horas, em periodo diurno ou noturno, durante dias uteis,
sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos, com horario a ser estabelecido de
acordo com a necessidade e conveniéncia do Departamento Municipal de Saude;

IV - plantdo odontolégico de 12 (doze) horas, em periodo diurno ou noturno, durante dias
uteis, sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos, com horario a ser estabelecido de
acordo com a necessidade e conveniéncia do Departamento Municipal de Saude;

V - plantdo de profissionais de enfermagem de 6 (seis) e 12 (doze) horas em periodo diurno
ou noturno, durante dias Uteis, sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos, com
horario a ser estabelecido de acordo com a necessidade e conveniéncia do Departamento
Municipal de Saude.

VI - plantdo de profissionais de técnico em imobilizagdo ortopédica de 6 (seis) e 12 (doze)
horas em periodo diurno ou noturno, durante dias uUteis, sabados, domingos, feriados ou
pontos facultativos, com horario a ser estabelecido de acordo com a necessidade e
conveniéncia do Departamento Municipal de Saude.
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VII - atendimento médico na atengdo basica com jornada minima semanal de 10 (dez) horas
e maxima de 20 (vinte) horas;

VIl - atendimento odontolégico na atengcdo basica com jornada minima semanal de 15
(quinze) horas e maxima de 20 (vinte) horas;

Paragrafo Gnico. No cumprimento do plantdo de que trata o caput deste artigo, havera
intervalo de 01 (uma) hora para descanso e alimentacdo para plantdes de 24 (vinte e quatro)
e 12 (doze) horas e de meia hora para plantées de 6 (seis) horas, que devera ser realizado
na propria unidade.

Art. 22 O médico de plantao devera ficar a disposi¢do do Departamento Municipal de Saude
durante todo o periodo, obrigando-se a prestar atendimento médico, sem limite de consultas
e outros procedimentos, de acordo com as estruturas fisicas e condigbes do Departamento.

Paragrafo Gnico. Somente serdo permitidas substituicdbes entre os préprios membros
plantonistas; em casos excepcionais, sera permitida a substituicdo por outro médico, com o
encaminhamento por escrito, justificado, para apreciagédo de um dos membros da diregao.

Art. 32 O plantonista aguardara o seu substituto por 15 (quinze) minutos, apds os quais
comunicara a diregdo do Departamento Municipal de Saude o atraso de seu substituto, para

ser providenciada uma solugéo.

§ 12 Em hipétese alguma podera o plantonista que aguarda o substituto deixar o plantdo, sob
pena de ficar caracterizado como abandono de plantdo, sendo, para este tipo de infragao,
imputada a pena de multa no valor de 25% (vinte e cinco por cento) de sua remuneragao
para 1 (um) plantdo, além de uma adverténcia por escrito.

§ 22 Na reincidéncia, além da mesma multa devera ser levado o fato ao Executivo municipal,
com o indicativo de suspenséo de até 30 (trinta) dias.

Art. 42 Quando da realizagdo dos plantées no hospital municipal, a saida do plantonista do
hospital durante o seu horario de plantdo s6 sera permitida quando substituido por colega
componente da equipe de plantonistas, sem o qual o colega ndo devera deixar ou se afastar
das dependéncias do hospital, mesmo por periodo minimo de tempo, sob pena de
caracterizar abandono de plantao.

Art. 52 O plantonista que se atrasar por mais de 15 (quinze) minutos para assumir o plantéo
sera punido da seguinte forma:

| - desconto de 25% (vinte e cinco por cento) na sua remuneragao para 1 (um) plantdo, por
ocasiao do primeiro atraso;

Il - desconto de 50% (cinquenta por cento) na sua remuneragéo para 1 (um) plantdo, por
ocasiao do segundo atraso;
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lll - do terceiro atraso em diante, a multa sera sempre de 75% (setenta e cinco por cento)
sobre a sua remuneracgéo para 1 (um) plantéo.

§ 12 Apds o periodo de dois anos a contar do ultimo atraso reportado, as multas deverdo ser
escalonadas novamente do principio, ou seja, 25% (vinte e cinco por cento) em diante.

§ 22 Serao excecgdes aos itens acima os casos de prévio acordo entre os médicos substituto
e substituido, desde que devidamente comprovados por documento assinado por ambos.

§ 32 Para que as punigdes descritas no item Ill sejam aplicadas, se faz necessario que o
médico plantonista registre a queixa por escrito, encaminhada a Direcao do Departamento
Municipal de Saude, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas a contar da ocorréncia
do atraso.

Art. 62 Quando das trocas de plantdo, a responsabilidade, no caso de falta, sera do
plantonista originalmente dono do horério, desde que néo oficializada em formulario proprio e
assinada por ambas as partes; em caso de troca escrita e entregue na recepcgdo, a
responsabilidade passara a ser do médico que se comprometeu a substituir o colega naquele
horario.

Art. 72 A falta ao plantdo, de forma injustificada, sera punida com multa equivalente a 50%
(cinquenta por cento) da sua remuneracao por plantdo no més da infragao.

§ 12 Na reincidéncia, além da mesma multa devera ser levado o fato ao Executivo Municipal,
com o indicativo de suspenséao de até 90 (noventa) dias.

§ 22 O plantonista que ndo comparecer ao plantdo, devera encaminhar sua justificativa por
escrito em até 48 (quarenta e oito) horas do término do plantdo a direcdo do Departamento
Municipal de Saude.

§ 32 A direcdo, de posse da justificativa escrita, proceder4d a avaliagdo e os
encaminhamentos necessarios.

Art. 82 Define-se como plantdo o cumprimento ininterrupto de no minimo 06 (seis) horas de
trabalho em ambientes dos setores do Departamento Municipal de Saude, em periodo diurno
ou noturno, durante dias uteis, sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos.

Art. 92 Define-se como plantdo médico a distdncia os servigcos profissionais de equipe
complementar, cuja auséncia no hospital municipal ndo compromete a assisténcia ao
paciente; no entanto, o comparecimento destes profissionais na instituicdo devera contribuir
com os cuidados médicos requisitados e na continuidade do tratamento especializado.

Paragrafo unico. O plantonista a distancia tera plantdo pré-estabelecido pela diretoria
clinica, tendo a relagdo dos seus nomes a disposicdo dos plantonistas regulares e que
permanecam em condigdes de atendimento pronto e pessoal, para que possam ser
acionados a qualquer momento.

R
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Art. 10. As escalas e horario dos plantdes serao estipulados mensalmente até o dia 25 do
més anterior pelo Diretor do Departamento Municipal de Saude e afixada em lugar de
costume, seguida do atestado nominal de cumprimento da escala do més em curso, até a
data-limite antes referida, para fins de confecg¢ao da folha.

Art. 11. Os servicos de plantdo somente serdo realizados por servidores efetivos, estaveis
por forga constitucional ou que tenham sido admitidos entre 05/10/1983 e 05/10/1988.

§ 12 S6 havera pagamento de plantdo aos servidores efetivos, estaveis por forga
constitucional ou que tenham sido admitidos entre 05/10/1983 e 05/10/1988, que trabalharem
em qualquer setor vinculado ao Departamento Municipal de Saude.

§ 22 A investidura nos cargos publicos de médico e dentista, nomeados no artigo 19,
dependerdo de aprovacgao prévia em concurso publico, nos termos do artigo 37, inciso |l,
da CF/88, e terdo seus vencimentos estipulados, na atencdo basica, “por hora” de
trabalho, cujo valor sera aquele definido no 12 desta lei, ou “por més”, conforme opgao do
servidor publico.

§ 32 Os cargos publicos de médico e dentista, nomeados no artigo 12, que ja exercem
cargo publico de provimento efetivos no municipio de Bebedouro, poderdo optar, no prazo
de dois meses contados do inicio de vigéncia desta lei, pelas condi¢ées de trabalho por ela
trazidas, inclusive no que se refere ao recebimento de seus vencimentos, na atengao
basica, “por hora” trabalhada ou, caso contrario, permanecerédo exercendo seus cargos
nos moldes que precedem esta lei, isto €, com recebimento de vencimentos por “por més”
vinculados a uma referéncia especifica, sem prejuizos dos plantées.

Art. 12. Os plantdes serdo pagos “por hora” de trabalho, da seguinte forma:

| - plantdes médicos pronto atendimento e hospital noturnos: R$ 63,70 (sessenta e trés reais
e setenta centavos);

Il - plantes médicos pronto atendimento e hospital diurnos: R$ 53,10 (cinquenta e trés reais
e dez centavos);

lll - plantdo dos profissionais de enfermagem pronto atendimento e hospital noturno: R$
20,01 (vinte reais e um centavos);

IV - plantdo dos profissionais de enfermagem pronto atendimento e hospital diurno: R$ 16,69
(dezesseis reais); -

V - plantdo dos profissionais técnico e auxiliar de enfermagem pronto atendimento e hospital
noturno: R$ 10,02 (dez reais e dois centavos);

VI - plantdo dos profissionais técnico e auxiliar de enfermagem pronto atendimento e hospital
diurno: R$ 8,36 (oito reais e trinta e seis centavos);
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VII - plantdo dos profissionais técnico em gesso pronto atendimento e hospital noturno: R$
10,02 (dez reais e dois centavos);

VIIl - plantdo dos profissionais técnico em gesso pronto atendimento e hospital diurno: R$
8,36 (oito reais e trinta e seis centavos);

IX - plantdes odontoldgicos pronto atendimento diurno: R$ 53,10 (cinquenta e trés reais e dez
centavos);

X - profissionais médicos na atengdo basica: R$ 30,00 (trinta reais);
Xl - profissionais odontologicos na atengdo basica: R$ 30,00 (trinta reais);

§ 12 Os valores definidos neste artigo serdo pagos proporcionalmente quando o turno de
trabalho for executado em jornada diversa da estabelecida no art. 12 desta lei.

§ 22 Os valores acima estabelecidos serdo revistos anualmente, na mesma data e proporgdo
da revisdo geral anual dos vencimentos dos servidores publicos municipais.

Art. 13. Todas as vantagens pecuniarias previstas no regime juridico dos servidores
publicos tomardo por base de calculo a média recebida pelo médico, dentista, enfermeiro,
técnico de enfermagem ou técnico em gesso nos ultimos 12 (doze) meses, isto é, com a
consideragdo também dos valores recebidos a titulo de plant&o.

Art. 14. O valor do plantdo ndo sera somado a remuneragdo do servidor, mas pago sob
codigo especifico, e serd computado no célculo das vantagens pecunidrias, incidindo sobre
ele a contribuicéo previdenciaria.

Art. 15. O cumprimento dos plantdes obriga o profissional efetivo, estavel por forga
constitucional ou que tenha sido admitido entre 05/10/1983 e 05/10/1988, que ndo optou pela
mudanca de regime de trabalho prevista no § 32 do artigo 11, a trabalhar seu horario normal,
previsto no edital do concurso publico, em outro dia designado pelo Departamento Municipal
de Saude.

Art. 16. Cada médico podera trabalhar, no maximo, 13 (treze) plantdes de 24 (vinte e quatro)
horas por més.

Art. 17. Sdo deveres do médico plantonista:

| - na impossibilidade de assumir seu plantdo, comunicar o fato com antecedéncia a diregéo
do Departamento Municipal de Saude para providéncia de eventual substituto, cabendo em
primeira instancia ao plantonista apresentar seu substituto;

Il - comprometer-se a ndo deixar o usudrio aguardando pelo atendimento por tempo
prolongado desnecessariamente;
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[l - quando da transferéncia de pacientes do pronto-socorro adulto e infantil municipal para
unidade de internagdo, responsabilizar-se pelos cuidados médicos até o momento em que o
médico especialista assuma sua fungéo;

IV - na auséncia do médico especialista, atender as intercorréncias médicas de urgéncia e
emergéncia aos pacientes internados no hospital, durante o seu turno;

V - elaborar prontuario completo e apurado, em letra legivel, de todos os pacientes atendidos
sob seus cuidados, procurando o maximo possivel evitar diagnéstico incompleto ou incorreto;

VI - cumprir as normas técnicas e administrativas da instituigao.

Art. 18. Por ocasido da saida voluntaria do quadro de plantonista do Departamento Municipal
de Saude, o médico devera comunicar o fato por escrito a diregdo do Departamento
Municipal de Satide com uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo tnico. Em caso de ndo cumprimento desta norma, devera ser multado em 50%
(cinquenta por cento) de sua produgdo no més anterior a saida, indo os honorarios
resultantes desta punigdo para o grupo de plantonistas em atividade.

Art. 19. A instituicdo obriga-se, através da diregdo, a comunicar por escrito ao médico, com
antecedéncia minima de 30 dias, seu desligamento do quadro de plantonista do hospital.

Art. 20. Nos casos de suspensdo temporaria por motivos disciplinares e de substituicbes em
primeira instancia pela infragdo a presente lei, ndo havera remuneragdo para o infrator, e sim
para seu substituto.

Art. 21. Podera ser contratado plantonista para atender & necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, devidamente justificada e obedecidos os ditames da Lei 3.205,
de 27 de agosto de 2002, por periodo que ndo podera exceder a 12 meses.

Art. 22. E da chefia do Departamento Municipal de Salde a responsabilidade pela adogéo
das medidas necessarias para sanar os problemas relacionados a auséncias, abandono de
funcao e atrasos frequentes.

Art. 23. Os plantonistas sujeitos ao cumprimento de jornada de trabalho estabelecida sob o
Regime de Plantdo ndo observardo feriados ou pontos facultativos decorrentes de escala de
revezamento, devendo atuar normalmente, ndo Ihe cabendo direito a folgas ou horas extras e
DSRs.

Art. 24. O regime e jornada de trabalho dos ocupantes dos cargos publicos de médico e
dentista passa a ser o definido pela presente lei, ndo se aplicando a eles a jornada de
trabalho prevista no artigo 137 da Lei Municipal n 2.693, de 26 de agosto de 1997.

IR
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Art. 25. As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta das dotagdes proprias do
municipio, que serdo suplementadas, se insuficientes.

Art. 26. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdbes em
contrario em especial a Lei Municipal n. 3.872, de 16 de dezembro de 2008.

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 01 de Sétembro de 2015.

José Roberto e Rosis MA/

Q)

\

PRES DENTE \
s 7\‘ ‘ = §
Nasser José Delgado Abdallah Luiz Carlos de Freitas
12 SECRETARIO 2° SECRETARIO
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COMISSAO DE ASSUNTOS GERAIS

Parecer da Comisséo de Assuntos Gerais ao Projeto de Lei n. 103/2015, de
autoria do Poder Executivo.

Ementa: Dispde sobre os servicos de atendimento médico e
odontolégico da atengdo basica, dos servigos de plantao médico de
pronto atendimento e hospitalar e de plantées de outros profissionais
ligados a area de satude no municipio de Bebedouro que especifica e da
outras providéncias.

O Relator da Comissdo de Assuntos Gerais da Camara Municipal de
Bebedouro, feita a leitura e a analise da propositura, decide emitir parecer
..... 0 0 DD T B et e e e e e e et e raee e ———————.as

Sala das Comissdes, 31 de agosto de 2015.

Tiago Bos&6 de Souza Elias
RELATOR

A Presidente e o Membro/écolhem o parecer emitido pelo Relator.
< .
\\ s o i
§éBaStiaﬁa*ﬁéﬁa:Ribeir6 ares
PRESIDENTE \\ [

MEMBRO ==
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer da Comissdo de Finangcas e Orgcamento ao Projeto de Lei n.
103/2015, de autoria do Poder Executivo.

Ementa: Dispdoe sobre os servigos de atendimento médico e
odontolégico da atencao basica, dos servicos de plantdo médico de
pronto atendimento e hospitalar e de plantdoes de outros profissionais
ligados a area de saude no municipio de Bebedouro que especifica e da
outras providéncias.

O Relator da Comissdo de Financas e Orgcamento da Camara Municipal de
Bebedouro, feita a leitura e a analise diproppsitura, decide emitir parecer de
/::“\ZP‘W\\C’C\C( ..... e O

...........................................................................................................................

Sala das Comissdes, 31 de agosto de 2015.

> .
<(’ etade 77

Nasser José Delgado Abdallah
RELATOR

O Presidente e o Membro acolhem o parecer emitido pelo Relator.
i
N7

Angelo Rafael Latorre Daolio
PRESIDENTE

e

Luiz Catlos de Freitas'
MEMBRO
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PROJETO DE LEI N° 103/2015: Dispde sobre os
servigos de atendimento médico e odontolégico da
atencdo basica, dos servicos de plantdo médico de
pronto atendimento e hospitalar e de plantdes de outros
profissionais lidados a 4rea de saude no Municipio de
Bebedouro que especifica e da outras providéncias.

PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

1 — Diante das atribuigdes pertinentes a COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO (vide art. 76
da Resolugdo 64, de 09 de dezembro de 2002 - RICMB) passamos a emitir nosso parecer acerca do
PROJETO DE LEI em epigrafe.

Isto posto, passamos a dar nosso meu parecer.
DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988.

2 — Compete ao Municipio legislar sobre a matéria trazida pelo presente PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR, uma vez que, de acordo com o artigo 23, inciso c.c. o artigo 30 30, inciso | da
Constituigdo Federal:

Art. 23. E competéncia comum da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios:

Il - cuidar da saude e assisténcia publica, da protegdo e
garantia das pessoas portadoras de deficiéncia;

Art. 30. Compete aos Municipios:

I - legislar sobre assuntos de interesse local;

compete ao municipio legislar sobre saude e assuntos de interesse local. Portanto, levando-se em
conta que o presente PROJETO DE LEI tem como objetivo, unica e exclusivamente, disciplinar os
servigos referidos na epigrafe, relacionados a area da saude, notamos claramente a competéncia
municipal para legislar acerca da matéria trazida a baila pelo presente PROJETO DE LEI.

DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE BEBEDOURO, atualizada até a Emenda n°
14, de 27 de setembro de 2004.

3 — A Lei Organica Municipal ndo silencia e prevé especificamente em seu artigo 245,
“caput”, a competéncia municipal para organizar as agdes e servigos na area de saude.

Portanto, vale lembrar os ensinamentos do mestre Hely Lopes Meireles
(Direito Municipal Brasileiro, 172 edi¢do, pagina 478, Malheiros Editores).

Os servigos de saude publica, higiene e assisténcia social
incluem-se na categoria das atividades comuns as trés entidades
estatais, que, por isso, podem prove-los com carater comum,
concorrente ou supletivo (CF/88, art. 23, incisos Il e IX)

Tais matérias, como facilmente se percebe, interessam
tanto a Unido como aos Estados-membros, ao Distrito Federal e aos
Municipios em geral. Por isso, ndo se pode determinar, a priori, a
competéncia a que ficam sujeitas. As circunsténcias de cada caso e os
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objetivos visados pelo servico é que determinagdo a entidade
competente.

dos quais se extrai que a competéncia municipal para organizar os servigos na area de saude, ai
incluindo-se todo o atendimento médico e odontoldgico, plantbes, etc.

De tudo, pois, concluimos que o projeto esta harmonizado com a lei de tal
modo que ndo vejos obstaculos técnicos juridicos que possam ser impostos.

Assim, nosso parecer € pela LEGALIDADE do projeto proposto, s.m.j.

Bebedouro (SP), capital nacional da laranja, 31 de agosto de 2015.

ista-d Carvalho Neto
E "/ /
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Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 21 de agosto de 2015.
OEP/476/2015/tlvj

EXPOSIGAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,

Dirigimo-nos a este Legislativo, solicitando que os senhores vereadores
analisem e procedam a aprovagéo, do projeto de lei em apreco, em regime de
urgéncia.

Trata-se de projeto de lei que dispde sobre os servigos de atendimento médico
e odontolégico da atencdo basica, dos servigos de plantdo médico de pronto
atendimento e hospitalar e de plantdes de outros profissionais ligados a area de
salde no Municipio de Bebedouro que especifica e da outras providéncias.

Vale destacar que a Lei Municipal n° 3.872/2008 atualmente em vigor, dispbe
apenas a respeito dos plantdées médicos e dos profissionais de enfermagem,
silenciando a respeito dos demais profissionais da area de saude, justificando-
se, por isso, a edicdo de nova legislacéo a respeito.

Eram estes os motivos que haviamos a relatar a pessoa do senhor ilustre
Presidente e demais Agentes Politicos deste Legislativo, colocando-nos a
disposicdo para maiores esclarecimentos, que se fizerem se necessario.

Sem mais para o momento, ficamos po aguardo da necessaria aprovagao do
projeto em aprego, aproveitando a-0poytunidade, para uma vez mais, remeter
nossos votos de elevada estimae distinta consideragéo.

. /
Atenciosapiente —_ ///
e
Fernando Gai Moura
PrefeitoMunicipé 7
______ CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO
[ £l 0ee 26/08/2015 rore 100100 iimers rans
s SRE-cPecs. _ Projefode Lef
% Procedéncia: prefeitura Municipal de Bebedouro
o - R e s s
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PROJETO DE LEI N° 103

Dispoe sobre os servicos de atendimento médico e odontolégico da%i ¢ao
basica, dos servigos de plantio médico de pronto atendimento e hospital de
plantdes de outros profissionais ligados a area de saude no Munlclplo\de*"

Bebedouro que especifica e da outras providéncias.

FERNANDO GALVAO MOURA, Prefeito Municipal de Bebedouro, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢ées legais,

Faz saber que a Camara Municipal aprova a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o servico de atendimento médico e odontolégico da atengao
basica, de plantdo médico de pronto atendimento e hospitalar, de plantdo de enfermeiros,
técnicos de enfermagem, auxiliares de enfermagem e técnicos em gesso no municipio de
Bebedouro, obedecendo a escala elaborada pelo Diretor do Departamento Municipal de

Saude, com os seguintes horarios:

| - plantdo médico de 24 (vinte e quatro) horas, em periodo diurno ou noturno, durante
dias Uteis, sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos, com horario a ser
estabelecido de acordo com a necessidade e conveniéncia do Departamento Municipal de

Salde;

Il - plantdo médico de 12 (doze) horas, em periodo diurno ou noturno, durante dias
Uteis, sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos, com horario a ser estabelecido
de acordo com a necessidade e conveniéncia do Departamento Municipal de Saude;

lll - plantdo médico de 6 (seis) horas, em periodo diurno ou noturno, durante dias
Uteis, sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos, com horario a ser estabelecido
de acordo com a necessidade e conveniéncia do Departamento Municipal de Saude;

IV - plantdo odontolégico de 12 (doze) horas, em periodo diurno ou noturno, durante
dias Uteis, sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos, com horario a ser
estabelecido de acordo com a necessidade e conveniéncia do Departamento Municipal de

Saude;

V - plantao de profissionais de enfermagem de 6 (seis) e 12 (doze) horas em periodo
diurno ou noturno, durante dias Uteis, sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos,
com horario a ser estabelecido de acordo com a necessidade e conveniéncia do

Departamento Municipal de Saude.

VI - plantdo de profissionais de técnico em imobilizagéo ortopédica de 6 (seis) e 12
(doze) horas em periodo diurno ou noturno, durante dias Uteis, sabados, domingos, feriados
ou pontos facultativos, com horario a ser estabelecido de acordo com a necessidade e

conveniéncia do Departamento Municipal de Saude.

VII- atendimento médico na atengéo basica em jornada minima semanal de 10 (dez)
horas e maxima de 20 (vinte) horas;
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VIlI- atendimento odontolégico na atengdo basica em jornada minima semanal de
15 (quinze) horas e maxima de 20 (vinte) horas;

ADM. 2013/2016

Paragrafo Unico No cumprimento do plantdo de que trata o caput deste artigo,
havera intervalo de 01 (uma) hora para descanso e alimentacdo para plantdes de 24
(vinte e quatro) e 12 (doze) horas e de meia hora para plantdes de 6 (seis) horas, que
devera ser realizado na proépria Unidade.

Art. 2° O médico de plantao devera ficar a disposi¢do do Departamento Municipal de
Saude durante todo o periodo, obrigando-se a prestar atendimento médico, sem limite de
consultas e outros procedimentos, de acordo com as estruturas fisicas e condigcbes do
Departamento.

Paragrafo dnico. Somente serdo permitidas substituicbes entre os préprios
membros plantonistas; em casos excepcionais, sera permitida a substituicio por outro
meédico, com o encaminhamento por escrito, justificado, para apreciacdo de um dos
membros da direcao.

Art. 3° O plantonista aguardara o seu substituto por 15 (quinze) minutos, apds os
quais comunicara a direcdo do Departamento Municipal de Salde o atraso de seu
substituto, para ser providenciada uma solucéo.

§ 1° Em hipdtese alguma podera o plantonista que aguarda o“substituto deixar o
plantéo, sob pena de ficar caracterizado como abandono de plantdo, sendo, para este tipo
de infragdo, imputada a pena de multa no valor de 25% (vinte e cinco por cento) de sua
remuneragao para 1 (um) plantdo, além de uma adverténcia por escrito.

§ 2° Na reincidéncia, além da mesma multa devera ser levado o fato ao Executivo
Municipal, com o indicativo de suspensao de até 30 (trinta) dias.

Art. 4° Quando da realizagdo dos plantdes no Hospital Municipal, a saida do
plantonista do Hospital durante o seu horario de plantdo s6 sera permitida quando
substituido por colega componente da equipe de plantonistas, sem o qual o colega n&o
devera deixar ou se afastar das dependéncias do Hospital, mesmo por periodo minimo de
tempo, sob pena de caracterizar abandono de plantéo.

Art. 5° O plantonista que se atrasar por mais de 15 (quinze) minutos para assumir o
plantdo sera punido da seguinte forma:

| - desconto de 25% (vinte e cinco por cento) na sua remuneragdo para 1 (um)
plantédo, por ocasido do primeiro atraso;

I - desconto de 50% (cinqlienta por cento) na sua remuneragao para 1 (um) plantdo,
por ocasido do segundo atraso;

Il - do terceiro atraso em diante, a multa serd sempre de 75% (setenta e cinco por
cento) sobre a sua remuneragao para 1 (um) plantdo.

§ 1° Apds o periodo de dois anos a contar do Ultimo atraso reportado, as multas
deveréo ser escalonadas novamente do principio, ou seja, 25% (vinte e cinco por cento)
em diante.

§ 2° Serdo excecdes aos itens acima os casos de prévio acordo entre os médicos
substituto e substituido, desde que devidamente comprovados por documento assinado
por ambos.
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§ 3° Para que as punicdes descritas no item lll sejam aplicadas, se faz necessario que
o médico plantonista registre a queixa por escrito, encaminhada a Dire¢céo do Departamento
Municipal de Saude, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas a contar da ocorréncia
do atraso.

Art. 6° Quando das trocas de plantdo, a responsabilidade, no caso de falta, sera do
plantonista originalmente dono do horario, desde que néo oficializada em formulario proprio
e assinada por ambas as partes; em caso de troca escrita e entregue na recepcao, a
responsabilidade passara a ser do médico que se comprometeu a substituir o colega
naquele horario.

Art. 7° A falta ao plantéo, de forma injustificada, sera punida com multa equivalente a
50% (cinquenta por cento) da sua remuneragéo por plantédo no més da infrago.

§ 1° Na reincidéncia, além da mesma multa devera ser levado o fato ao Executivo
Municipal, com o indicativo de suspenséo de até 90 (noventa) dias.

§ 2° O plantonista que ndo comparecer ao plantdo, devera encaminhar sua justificativa
por escrito em até 48 (quarenta e oito) horas do término do plantdo a dire¢cdo do
Departamento Municipal de Saude.

§ 3° A diregdo, de posse da justificativa escrita, procedera a avaliagédo e os
encaminhamentos necessarios.

Art. 8° Define-se como plantdo o cumprimento ininterrupto de no minimo 06 (seis)
horas de trabalho em ambientes dos setores do Departamento Municipal de Saude, em
periodo diurno ou noturno, durante dias Uteis, sdbados, domingos, feriados ou pontos
facultativos.

Art. 9° Define-se como plantdo médico a distancia os servigos profissionais de equipe
complementar, cuja auséncia no Hospital Municipal ndo compromete a assisténcia ao
paciente; no entanto, o comparecimento destes profissionais na instituicio devera contribuir
com os cuidados médicos requisitados e na continuidade do tratamento especializado.

Paragrafo tnico. O plantonista a distancia tera plantéo pré-estabelecido pela diretoria
clinica, tendo a relagéo dos seus nomes a disposi¢cdo dos plantonistas regulares e que
permanecam em condigdes de atendimento pronto e pessoal, para que possam ser
acionados a qualquer momento.

Art. 10. As escalas e horario dos plantées serdo estipulados mensalmente até o dia
25 do més anterior pelo Diretor do Departamento Municipal de Saude e afixada em lugar
de costume, seguida do atestado nominal de cumprimento da escala do més em curso, até
a data-limite antes referida, para fins de confecc¢éo da folha.

Art. 11. Os servigos de plantdo somente seréo realizados por servidores efetivos,
estaveis por forca constitucional ou que tenham sido admitidos entre 05/10/1983 e

05/10/1988.

§ 1°. S6 havera pagamento de plantdo aos servidores efetivos, estaveis por forca
constitucional ou que tenham sido admitidos entre 05/10/1983 e 05/10/1988, que
trabalharem em qualquer setor vinculado ao Departamento Municipal de Saude.
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§ 2°. A investidura nos cargos publicos de médico e dentista, nomeados no artigo
1° dependerao de aprovagao prévia em concurso publico, nos termos do artigo 37, inciso
Il, da CF/88, e terao seus vencimentos estipulados, na atencao basica, “por hora” de
trabalho, cujo valor sera aquele definido no 12 desta lei, ou “por més”, conforme opcéo

do servidor publico.

§ 3° Os cargos publicos de médico e dentista, nomeados no artigo 1°, que ja
exercem cargo publico de provimento efetivos no Municipio de Bebedouro poderéao optar,
no prazo de dois meses contados do inicio de vigéncia desta lei, pelas condi¢gdes de
trabalho por ela trazidas, inclusive no que se refere ao recebimento de seus vencimentos,
na atengéo basica, “por hora” trabalhada ou, caso contrario, permanecerdo exercendo
seus cargos nos moldes que precedem esta lei, isto &, com recebimento de vencimentos
por “por més” vinculados a uma referéncia especifica, sem prejuizos dos plantées.

Art. 12. Os plantGes serdo pagos “por hora” de trabalho, da seguinte forma:

| - plantdes médicos pronto atendimento e hospital noturnos: R$ 63,70 (sessenta e
trés reais e setenta centavos);

Il - plantdées médicos pronto atendimento e hospital diurnos: R$ 53,10 (cinquenta e
trés reais e dez centavos);

Il - plantéo dos profissionais de enfermagem pronto atendimento e hospital noturno:
R$ 20,01 (vinte reais e um centavos);

IV - plantdo dos profissionais de enfermagem pronto atendimento e hospital diurno:
R$ 16,69 (dezesseis reais);

V - plantao dos profissionais técnico e auxiliar de enfermagem pronto atendimento e
hospital noturno: R$ 10,02 (dez reais e dois centavos);

VI - plantéo dos profissionais técnico e auxiliar de enfermagem pronto atendimento e
hospital diurno: R$ 8,36 (oito reais e trinta e seis centavos);

VIl - plantdo dos profissionais técnico em gesso pronto atendimento e hospital
noturno: R$ 10,02 (dez reais e dois centavos),

VIII - plantéo dos profissionais técnico em gesso pronto atendimento e hospital diurno:
R$ 8,36 (oito reais e trinta e seis centavos), :

IX - plantdes odontologicos pronto atendimento diurno: R$ 53,10 (cinquenta e trés
reais e dez centavos);

X - profissionais médicos na atengéo basica: R$ 30,00 (trinta reais);
XI - profissionais odontolégicos na atengdo basica: R$ 30,00 (trinta reais);

Y

§ 1° Os valores definidos neste artigo serdo pagos proporcionalmente quando o turno
de trabalho for executado em jornada diversa da estabelecida no art. 1° desta lei.

§ 2° Os valores acima estabelecidos seréo revistos anualmente, na mesma data e
proporgao da revisdo geral anual dos vencimentos dos servidores publicos municipais.
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Art. 13. Todas as vantagens pecuniarias previstas no regime juridico dos servidores
publicos tomar&o por base de calculo a média recebida pelo médico, dentista, enfermeiro,
técnico de enfermagem ou técnico em gesso nos ultimos 12 (doze) meses, isto &, com a

consideragio também dos valores recebidos a titulo de plantao.

Art. 14. O valor do plantdo ndo sera somado a remuneragéo do servidor, mas pago
sob codigo especifico, e serd computado no célculo das vantagens pecuniarias, incidindo
sobre ele a contribui¢cdo previdenciaria.

Art. 15. O cumprimento dos plantdes obriga o profissional efetivo, estavel por forca
constitucional ou que tenha sido admitido entre 05/10/1983 e 05/10/1988, que n&o optou
pela mudanca de regime de trabalho prevista no §3°, do artigo 11, a trabalhar seu horario
normal, previsto no edital do concurso publico, em outro dia designado pelo Departamento
Municipal de Saude.

Art. 16. Cada médico podera trabalhar, no maximo, 13 (treze) plantdes de 24 (vinte e
quatro) horas por més.

Art. 17. Sao deveres do médico plantonista:

| - na impossibilidade de assumir seu plantdo, comunicar o fato com antecedéncia a
direcdo do Departamento Municipal de Saude para providéncia de eventual substituto,
cabendo em primeira instancia ao plantonista apresentar seu substituto;

Il - comprometer-se a ndo deixar o usuario aguardando pelo atendimento por tempo
prolongado desnecessariamente;

Il - guando da transferéncia de pacientes do Pronto Socorro Adulto e Infantil Municipal
para unidade de internag&o, responsabilizar-se pelos cuidados médicos até o momento em
que o médico especialista assuma sua fungéo;

IV - na auséncia do médico especialista, atender as intercorréncias médicas de
urgéncia e emergéncia aos pacientes internados no Hospital, durante o seu turno;

V - elaborar prontuario completo e apurado, em letra legivel, de todos os pacientes
atendidos sob seus cuidados, procurando o maximo possivel evitar diagnéstico incompleto
ou incorreto;

VI - cumprir as normas técnicas e administrativas da Instituic&o.

Art. 18. Por ocasido da saida voluntaria do quadro de plantonista do Departamento
Municipal de Saude, o médico devera comunicar o fato por escrito a diregdo do
Departamento Municipal de Saude com uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico. Em caso de ndo-cumprimento desta norma, devera ser multado em
50% (cinglienta por cento) de sua produgédo no més anterior a saida, indo os honorarios
resultantes desta puni¢io para o grupo de plantonistas em atividade.

Art. 19. A instituicdo obriga-se, através da diregdo, a comunicar por escrito ao médico,
com antecedéncia minima de 30 dias, seu desligamento do quadro de plantonista do
hospital.
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Art. 20. Nos casos de suspensdo temporaria por motivos disciplinares e de
substituicdes em primeira instancia pela infragéo a presente lei, ndo havera remuneragao

para o infrator, e sim para seu substituto.

Art. 21. Podera ser contratado plantonista para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, devidamente justificada e obedecidos os ditames da Lei
3.205, de 27 de agosto de 2002, por periodo que ndo podera exceder a 12 meses.

Art. 22, E da chefia do Departamento Municipal de Salude a responsabilidade pela
adocdo das medidas necessarias para sanar os problemas relacionados a auséncias,
abandono de funcao e atrasos freqiientes.

Art. 23. Os plantonistas sujeitos ao cumprimento de jornada de trabalho estabelecida
sob 0 Regime de Plantao nido observarao feriados ou pontos facultativos decorrentes de
escala de revezamento, devendo atuar normalmente, ndo lhe cabendo direito a folgas ou
horas extras e DSRs.

Art. 24. O regime e jornada de trabalho dos ocupantes dos cargos publicos de
médico e dentista passa a ser o definido pela presente lei, ndo se aplicando a eles a
jornada de trabalho prevista no artigo 137, da Lei Municipal n 2.693, de 26 de agosto de
1997.

Art. 25. As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta das dotagdes proprias
do municipio, que serdo suplementadas, se insuficientes.

Art. 26. Esta lei entra em vigor na data de sua publica/c,éo’, vogadas as disposicdes
em contrario em especial a Lei Municipal n® 3.872 de 16 de dezeémbro de 2008.

joSto de 2015.

Prefeitura Municipal de Bebed g ao
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ANEXO 1|
ESTIMATIVA
IMPACTO ORGAMENTARIO - FINANCEIRO
(L.R.F., ARTIGO 16, 1)

Projeto de Lei que dispde sobre os servigos de atendimento médico e odontolégico da atengdo basica,
dos servigos de plantdo médico de pronto atendimento e hospitalar e de plantdes de outros profissionais ligados a area de satide

no Municipio de Bebedouro que especifica e da outras providéncias.
Dotacdes do presente exercicio:

Classificagdo Econémica: 3190.11.00, 3190.13.00, 3190.16.00, 3190.94.00 e 3191.13.00.

Exercicio de 2015

LInindo esforgos, somando cormpeténcacias

Cx Postal 361

Déficit Financeiro de 2014

-25.629.827,20

Receita Esperada em 2015

194.845.737,30

(=) Dispon. Financ. p/ despesas fixadas no orgamento programa de 2015

169.215.910,10

Custo da nova despesa em 2015 90.451,08
Estimativa do impacto orgamentario 0,05%
Estimativa do impacto financeiro 0,05%

Exercicio de 2016

Déficit Financeiro de 2015

-23.066.844,48

Receita Esperada Em 2016 166.847.790,00
(=) Dispon. Financ. p/ despesas fixadas no orgamento programa de 2016 143.780.945,52
Custo da nova despesa em 2016 271.353,29
Estimativa do impacto orgamentario 0,16%
Estimativa do impacto financeiro 0,19%

Exercicio de 2017

Déficit Financeiro de 2016

-20.760.160,03

Receita Esperada Em 2017

168.325.190,00

(=) Dispon. Financ. p/ despesas fixadas no orgamento programa de 2017

147.565.029,97

Custo da nova despesa em 2017 271.353,29
Estimativa do impacto orgamentario 0,16%
Estimativa do impacto financeiro .0,18%

Metodologia de Calculo:

1- O déficit financeiro de 2014 apurado (diferenca entre o Ativo e o Passivo Financeiro constante do Balango

Patrimonial) e para os exercicios seguinte prevendo queda de 10% a.a..
2- A Receita esperada em 2015 foi considerada a prevista;

3- Para o exercicio de 2016 e 2017 conforme quadro da Evolugao da Receita da Prefeitura na LOA de 2014.

‘Edson V Ité\r Gazzotti
CRC1sP 1%003/0-1

v

Diretor do

1d,|20 de agosto de 2015. \ &

artalento de Financas
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E ADMINISTRACI\O

Bebedouro-SP, 18 de agosto de 2015

Ao

DEPARTAMENTO FINAN(’IEIRO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BEBEDOURO
A/c Sr. Josué Marcondes

Prezado Diretor:

Para proporcionar-lhe subsidios para elaboragio
do impacto financeiro relacionado ao projeto de lei complementar que trata sobre
0s servigos de atendimento médico e odontoldgico e outros assunto, conforme
oficio encaminhado ao Gabinete do Prefeito, presto-lhe as sequintes
informacgdes:

Somente havera impacto para o cargo de dentista, que gerard uma diferencga
mensal, por cargo, da seguinte forma:

Diferenca | Sasemb (22%) Insalubridade Total
_ (20%) »
R$ 506,89 R$ 111,51 R$ 101,37 R$ 719,77

1
t )

P Loy By Fhoy ey

C!'S. PISSOLATO

Dept© de Recursos Humanos e Administracdo

“Deus seja Louvado”




