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LEI N. 5348 DE 21 DE JANEIRO DE 2019

Dispoe sobre a reviséo salarial anual, prevista no art. 37, inciso X, da Constituicao
Federal, do quadro de referéncias dos servidores e funcionarios publicos
municipais de Bebedouro, que especifica.

O Prefeito Municipal de Bebedouro, usando de suas atribuigdes legais,
Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedida revisdo salarial anual, no importe de 3,75% (trés virgula setenta e
cinco por cento), a todas as referéncias salariais dos servidores e funcionarios publicos
municipais, compreendendo os ativos, inativos e pensionistas, nos termos do art. 37, inciso
X, da Constituigdo Federal.

Art. 2° A revisdo salarial anual de que trata o artigo anterior serd extensiva ao Servigo
Assistencial dos Funcionarios e Servidores Municipais - SASEMB -, ao Servico Auténomo
de Agua e Esgoto de Bebedouro - SAAEB -, bem como ao Instituto Municipal de Ensino
Superior de Bebedouro - IMESBVC.

§ 1° O percentual de reajuste objeto da presente lei sera estendido aos beneficios
previdenciérios de aposentadoria e de pensdo com e sem paridade.

§ 2° Na forma do disposto no art. 12, § 2°, da Lei Municipal n. 3.872, de 16 de dezembro
de 2008, os servicos de plantdio médico e de profissionais de enfermagem ficam
reajustados no mesmo percentual previsto no art. 1° desta lei.

Art. 3° A revisdo salarial anual de que trata a presente lei tera vigéncia, para fins de
calculo do reajuste, a partir do dia 1° de janeiro de 2019.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo da presente lei correrdo por conta das
dotacbes orcamentarias proprias, consignadas no orcamento vigente, suplementadas, se
necessario.

Art. 5° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Bebedouro 21 de janeiro de 2019

Fernando Galvao Moura
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura a 21 de janeiro de 2019

Ivanira A de Souza
Secretaria

“Deus Seja Louvado”




CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

OEC/003/2019 - je

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 21 de janeiro de 2019.

Excelentissimo Senhor,

Informo-lhe que na 12 sesséo extraordinaria, realizada nesta data, foram
aprovados os Projetos de Lei n. 01, 02 e 03/2019, todos trés de autoria do
Poder Executivo.

Para prosseguimento do processo legislativo, encaminho-lhe em anexo
os Autdgrafos de Lei n. 5304, 5302 e 5303/2019.

Atenciosamente,

\ V&M_K

Carlos Renato Serotine

PRESIDENTE
Excelentissimo Senhor
Fernando Galvao Moura
PREFEITO MUNICIPAL
BEBEDOURO - SP
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAQO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

AUTOGRAFO DE LEI N. 5301/2019

Dispde sobre a revisdo salarial anual, prevista no art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal,
do quadro de referéncias dos servidores e funcionarios publicos municipais de Bebedouro,
que especifica.

De autoria do Poder Executivo

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO/ESTADO DE SAO PAULO, usando de
suas atribuices legais, regimentais e constitucionais, faz saber que a Camara Municipal aprovou
a seguinte Lei:

Art. 12 Fica concedida revisdo salarial anual, no importe de 3,75% (trés virgula setenta e cinco por
cento), a todas as referéncias salariais dos servidores e funcionarios publicos municipais,
compreendendo os ativos, inativos e pensionistas, nos termos do art. 37, inciso X, da Constitui¢céo
Federal.

Art. 22 A revisdo salarial anual de que trata o artigo anterior sera extensiva ao Servigo Assistencial
dos Funcionarios e Servidores Municipais - SASEMB -, ao Servico Autdnomo de Agua e Esgoto
de Bebedouro - SAAEB -, bem como ao Instituto Municipal de Ensino Superior de Bebedouro -
IMESBVC.

§ 12 O percentual de reajuste objeto da presente lei sera estendido aos beneficios previdenciarios
de aposentadoria e de pensédo com e sem paridade.

§ 22 Na forma do disposto no art. 12, § 29, da Lei Municipal n. 3.872, de 16 de dezembro de 2008,
os servicos de plantdo médico e de profissionais de enfermagem ficam reajustados no mesmo
percentual previsto no art. 12 desta lei.

Art. 32 A revisdo salarial anual de que trata a presente lei tera vigéncia, para fins de célculo do
reajuste, a partir do dia 12 de janeiro de 2019.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo da presente lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentdrias préprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 52 Esta lei entrara em vigor na/data de sua publicagado, revogadas as disposi¢gdes em contrario.
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Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 21 de janeiro de 2019.
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
C.N.P.J. 49.159.668/0001-75

www.camarabebedouro.sp.gov.br

PROJETO DE LEI N° 01/2019. Dispde sobre a revisédo
salarial anual prevista no art. 37, inciso X, da Constituicéo
Federal de 1988, do quadro de referéncias dos servidores
e funcionarios publicos municipais de Bebedouro que
especifica.

PARECER DA COMISSAO ESPECIAL

Diante das atribuigdes pertinentes a COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO
(vide art. 76 da Resolugéo 64, de 09 de dezembro de 2002 - RICMB) passamos a emitir nosso parecer acerca
do PROJETO DE LEI em epigrafe.

Isto posto, passamos a dar nosso parecer.

EXAME DO REPERTORIO LEGAL

O projeto de lei em epigrafe consistente na revisdo salarial anual prevista no
art. 37, inciso X, da Constituigdo Federal de 1988, do quadro de referéncias dos servidores e
funcionarios publicos municipais de Bebedouro.

Antes de tudo, &€ bom ressaltar que a iniciativa contida no projeto em apreco
encontra suporte no artigo 37, inciso X, da Constituicdo Federal de 1988. A par disso, buscou-se
nos arquivos da Edilidade iniciativas correlatas e, logrou-se éxito em encontrar a Lei Municipal n°
3.591, de 08 de maio de 2006, a Lei Municipal n°® 3.663, de 02 de maio de 2007 e a Lei Municipal
n° 3.767, de 23 de margo de 2008, a Lei Municipal n® 3.924, de 24 de abril de 2009, a Lei
Municipal n® 4.074, de 20 de janeiro de 2010, a Lei Municipal n® 4.261, de 20 de janeiro de 2011, a
Lei Municipal n® 4.4086, de 13 de dezembro de 2011, a Lei Municipal n® 4.551, de 31 de janeiro de
2013, a Lei Municipal n°® 4.755, de 21 de janeiro de 2014, a Lei 4.924, de 27 de janeiro de 2015, a
Lei n® 5.074, de 26 de janeiro de 2016, a Lei n® 5.175, de 26 de janeiro de 2017 e a Lei n°® 5.261,
de 26 de janeiro de 2018. Portanto, inegavel que iniciativa contida no presente projeto é
IDENTICA aquelas encontradas nas referidas leis, na medida em que o Unico diferencial entre os
veiculos normativos é o INDICE INFLACIONARIO do periodo, que, naturalmente, & uma variavel.

Posta a questdo nestes termos, fundamental levarmos em conta que ja
naqueles tempos a iniciativa contida no projeto de lei foi objeto de abordagem juridica pelos entao
Assistentes Juridicos Legislativos da casa, os quais, em seus pareceres, entenderam que inexistia
qualquer vicio de competéncia e tdo pouco de legalidade. Seus posicionamentos foram entdo
seguidos pelas comissdes permanentes da Edilidade (Comissdo de Assuntos Gerais; Comissdo de
Financas e Orgamento e Comissdo de Justica e Redacgdo).

Nosso entendimento ndo & diferente.
DA CONSTITUIGAO FEDERAL DE 1988.

Na espécie que o parecer focaliza, o artigo 30, inciso I, é claro no que
concerne a competéncia do Municipio em legislar sobre assuntos de interesse local, de tal modo
que notamos claramente a competéncia municipal para legislar acerca da matéria trazida a baila
pelo presente projeto de lei. Desse modo, o projeto em exame incide na hipétese prevista B?ILO
artigo 37, inciso X e atende ao art. 169, § 1°, ambos da CF/88, como abaixo transcritos: @5\:\‘ A
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
C.N.P.J. 49.159.668/0001-75

www.camarabebedouro.sp.gov.br

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, fambém, ao seguinte:

X - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de
que trata o § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou
alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em
cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma
data e sem distingéo de indices;

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ndo podera
exceder os limites estabelecidos em lei complementar.

§ 1° A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragdo, a criagdo de cargos, empregos e fungbes ou
alteracéo de esfrutura de carreiras, bem como a admisséo ou
coniratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos e
entidades da administragdo direta ou indireta, inclusive
fundag@es instituidas e mantidas peloc poder piblico, s6
poderéo ser feitas:

I - se houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para
atender as projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos
dela decorrentes;

Il - se houver autorizagéo especifica na lei de diretrizes
orgamentarias, ressalvadas as empresas ptiblicas e as
sociedades de economia mista.

pois que ha a declaracdo de existéncia de dotagdo orgamentaria prépria no artigo 4° do projeto,
bem como ha autorizagao especifica na LDO, tal como consta do artigo 9°, da Lei Municipal n°
5.003/15.

DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE BEBEDOURO

Reforca a competéncia do Municipio e do Prefeito Municipal para legislar
sobre o assunto em tela os artigos 11 e 58, inciso |, que rezam:

ART. 11 - Compete ao Municipio legislar sobre assuntos de
interesse local, tendo como objetivo o bem estar de sua
populagdo e o pleno desenvolvimento de suas fungdes
sociais, ...

ART. 58 - Compete exclusivamente ao Prefeito Municipal a
iniciativa de Projeto de lei que disponha sobre:

I - criacdo e extincdo de cargos, fungbes ou empregos
publicos na administragédo direta e indireta, bem como a fixacdo
da respectiva remuneragéo, (grifo nosso)

Assim, o projeto de lei em questdo ndo contraria as regras atinentes a

competéncia. Quanto a sistematica legal vigorante, verifica-se do disposto no artigo 4° do projeto

a indicagdo dos gastos com correspondente disponibilidade de recursos, com a informqgi\p‘%
W ¥2)
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
C.N.P.J. 49.159.668/0001-75

www.camarabebedouro.sp.gov.br

inclusive, das dotagbes orgamentarias (vide as estimativas de impacto orgamentario-financeiro), tudo conforme o
disposto artigo 61, da Lei Organica Municipal, que reza:

ART. 61 - Nenhum Projefo de Lei que implique a criagdo ou
aumento da despesa publica sera sancionado sem que dele
conste a indicagdo dos recursos disponiveis, préprios para
atender aos encargos, bem como sua adequagdo a Lei de
Diretrizes Orgamentérias e ao Plano Plurianual.

Desse modo, o projeto de lei em questédo n&o contraria as regras atinentes a
competéncia e tdo pouco a sistematica legal vigorante, sem prejuizo da observancia das normas
disciplinadoras da questao estabelecidas pelo artigo 16, 17 e 21 da Lei Complementar n® 101 de
04/05/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Ademais, inegavel que o presente projeto se consubstancia em INOVAGAO
dos projetos anteriores que deram origem as leis municipais acima referidas e que, nesse interim,
nao existiram alteracdes juridicas que pudessem mudar aquele cenario.

De tudo, pois, concluimos que o projeto esta harmonizado com a lei de tal
modo que ndo encontramos obstaculos técnicos juridicos que possam ser impostos.

Assim, nosso parecer é pela LEGALIDADE do projeto proposto, s.m.j.

Bebedouro (sp), capital nacional da laranja;, 21/'de janeiro de 2019.

COMISSAO ESPE%I;
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Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praga José Stamato Sobrinho - n® 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
' CHPJ - 45.709.920/0001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDOURG - Estado de Sao Paulo
Fome: {17} 3345-9100 - waw.bebedouro.sp gov. br

Bebedouro, capital nacional da laranja, 16 de janeiro de 2019,
OEP/006/2019/is

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,

Dirigimo-nos a este Legislativo, solicitando que o0s senhores vereadores analisem e
procedam a aprovagao do projeto em apreco, em regime de urgéncia.

Trata-se de Projeto de Lei que autoriza o Executivo Municipal a conceder revisao salarial
anual, no importe de 3,75% (trés virgula setenta e cinco por cento), a todas as referéncias
salariais dos servidores e funcionarios publicos municipais, compreendendo os ativos,
inativos e pensionistas com e sem paridade, sendo certo que citada revisdo salarial sera
extensiva a todas as Autarquias Municipais.

Oportuno esclarecer que, o presente expediente legislativo se faz necessario, ante a
existéncia de preceito constitucional obrigando a revisdo anual do quadro de salarios.
Assim, ao apresentar a presente propositura o Executivo Municipal esta dando o devido
cumprimento ao estabelecido no art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal.

Por fim, deve ser informado que, o percentual da revisdo aqui estabelecida foi apurado
de acordo com a variagdo anual do IPCA - indice de Precos ao Consymidor Amplo,
considerado oficial pelo governo federal para fins de célculo da inflacag.enual.

Eram estes os motivos que haviamos a relatar a pessoa do Senhor llustre Presidente e
demais Agentes Politicos deste Legislativo—colocando-pes a disposi¢do para maiores -
esclarecimentos, que se fizerem necesséfios.

Sem mais para 0 momento, ficam®s no aguafdo da necessaria aprovacéo do projeto em
apreco, aproveita oporidnidade,_pgra uma vez mais, remeter nossos votos de
elevada estimd e distinta idera
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Prefeitura Municipal de Bebedouro

: Praca José Starnatw Sobrinho - n® 45 . CEP 14701-000 - Cx Postal 361
L L CNPJ - 45.708.520/0001-11 - Insc. Est. Isenta
 nt R ey ™ BEBEDCURO - Estado de Sao Paulo
; Fone: (17} 3345-9100 - www.bebedouro.sp.gov.br

PROJETODE LEIN® 01 /2019

DISPOE SOBRE A REVISAO SALARIAL ANUAL, PREVISTA NO ART. 37, INCISO X,
DA CONSTITUIGAO FEDERAL, DO QUADRO DE REFERENCIAS DOS SERVIDORES
E FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS DE BEBEDOURO, QUE ESPECIFICA.

O Prefeito Municipal de Bebedouro, no uso de suas atribuicdes legais,

Faz saber que a Camara Municipal de Bebedouro aprova a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedida revisao salarial anual, no importe de 3,75% (trés virgula setenta e
cinco por cento), a todas as referéncias salariais dos servidores e funcionarios publicos
municipais, compreendendo os ativos, inativos € pensionistas, nos termos do art. 37, inciso
X, da Constituicao Federal.

Art. 2° A revisdo salarial anual de que trata o artigo anterior sera extensiva ao Servigo
Assistencial dos Funcionarios e Servidores Municipais — SASEMB, ao Servigo Auténomo
de Agua e Esgoto de Bebedouro — SAAEB, bem como ao Instituto Municipal de Ensino
Superior de Bebedouro — IMESB-VC.

§ 1° O percentual de reajuste objeto da presente Lei sera estendido aos beneficios
previdenciarios de aposentadoria e de pensao com e sem paridade.

§ 2° Na forma do disposto no art. 12, § 2° da Lei Municipal n° 3.872, de 16 de dezembro
de 2008, os servigos de plantdo medico e de profissionais de enfermagem ficam
reajustados no mesmo percentual previsto no art. 1° desta Lei.

Art. 3° A revisdo salarial anual de que trata a presente Lei, para fins d - célculo do
reajuste, tera vigéncia a partir do dia 1° de janeiro de 2019.

Art. 4° As despesas decorrentes com a execucao da presentet€i, correrdo por conta das
dotacdes orgamentarias préprias, consignadas no orgamerffo vigente, suplementadas, se
necessario.

Art. 5° Esta lei entrarda em vigor na data g€ sua publicacao, revogadas as disposicées em
contrario.
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Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praca José Stamato Sobrinho - n° 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
CNPY - £5 708.920/0001-11 - Insc. Esl Isenta
BEBEDOURG - Estado de Sio Paulo
Fore: {17y 3345-9100 - www bebedouro.sp.gov.br

DECLARACAO

FERNANDO GALVAO MOURA, Prefeito Municipal de Bebedouro, no
uso de suas atribuigdes legais, DECLARA para os devidos fins legais,
notadamente para os ditames do inciso II do Artigo 16 da Lei Complementar
n® 101/2000, que o valor da despesa objeto do presente expediente
legislativo, encontra-se adequado a Lei Orcamentéria do corrente exercicio,

bem como, de igual forma, ao Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes

Orcamentarias.

Por ser verdade, firma a presente declaracao.

“Deus Seja Louvado” S D%Q



Fone: (17} 3345-9100

ANEXO |
ESTIMATIVA
IMPACTO ORGAMENTARIO - FINANCEIRO
(L.R.F., ARTIGO 186, I)

Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praga José Stamato Sobrinho - n° 45 - CEFP 14701.009 - Cx Posial 361
CNPJ - 45.7008.920/0001-11 - Insc. Esl. Isenta
BEBEDOURO - Esfado de S&o Faulo

- wasaw. bebedowo.sp.gov.br

Projeto de Lei que que dispde sobre a revisdo salarial anual, prevista no art. 37, inciso X, da

Constituicdo Federal, do Quadro de Referéncias dos Servidores e Funcionarios Publicos Municipais de Bebedouro, que especifica.

Dotagdes do presente exercicio:

Classificagdo Econémica: 3190.11.00, 3190.13.00, 3190.16.00, 3180.94.00 e 3191.13.00.

Exercicio de 2019

Déficit Financeiro de 2018

-46.788.962,78

Receita Esperada em 2019

239.813.325,78

(=) Dispon. Financ. p/ despesas fixadas no orgamento programa de 2019

193.024.363,00

Custo da nova despesa em 2019 3.802.551,49
Estimativa do impacto orgamentario 1,59%
Estimativa do impacto financeiro 1,97%

Exercicio de 2020

Déficit Financeiro de 2019

-45.450.798,45

Receita Esperada Em 2020

225.416.965,00 |

(=) Dispon. Financ. p/ despesas fixadas no orgcamento programa de 2020

180.259.264,55 |

Custo da nova despesa em 2020

Estimativa do impacto orgamentario

1

1,68%

Estimativa do impacto financeiro

3.802.551,49 §

2,11%

Exercicio de 2021

Déficit Financeiro de 2020

-44.150.905,62

Receita Esperada Em 2021

225.710.063,00

(=) Dispon. Financ. p/ despesas fixadas no orgamento programa de 2021

181.559.157,38

Custo da nova despesa em 2021 3.802.551,49
Estimativa do impacto orgamentario 1,68%
Estimativa do impacto financeiro 2,09%|

Metodologia de Calculo:

1- O déficit financeiro de 2018 ainda nao foi armazenado no site do Tribunal do Contas do Estado de Séo
Paulo (Sistema AUDESP), lancamos o apurado, antes do encerramento do més 13 de 2018

2- A Receita esperada em 2019 foi considerada a prevista;

3- Para o exercicio de 2020 e 2021 conforme quadro da Evolugao da Receita da Prefeitura na | 04
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Servigo Autdonomo de Agua e Esgotos
de Bebedouro

Diretoria

DECLARACAO

GILMAR APARECIDO FELTRIM, Diretor do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto de Bebedouro — SAAEB, no uso de suas atribuicdes
legais, DECLARA para os devidos fins legais, notadamente os ditames do inciso Il do
Artigo 16 da Lei Complementar n° 101/2000, que o valor da despesa objeto do
presente expediente legislativo, que trata-se sobre Revisdo Salarial de 3,75%,
encontra-se adequado a Lei Orgcamentaria do corrente exercicio, bem como, de igual

forma, ao Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentaria.
Por ser verdade, firma a presente declaragéo.

Bebedouro, 16 de Janeiro de 2019.

/" Se 4"—’1-
Gilmar Aparecido Feltrim
Diretor
SPAL O
S5
>
Rua Cel. Joaquim José de Lima, 1016 — Centro — Bebedouro (SP) Cep. 14.701-450 Q :}- . m
fone/fax XX17-3344-5400 — email saaeb.financeiro@bebedouro.sp.gov.br ~ O
CNPJ 44.405.967/0001-29 - IE 210.125.795.114 é)
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Servico Autonomo de Agua e Esgotos de Bebedouro

Secao de Contabilidade / Finangas

ANEXO | -ESTIMATIVA - IMPACTO ORCAMENTARIO — FINANCEIRO
( L.R.F., artigo 16, 1)

Projeto de lei que dispde sobre revisdo salarial de 3,75% e da outras providéncias.
Dotacdes com Pessoal e Encargos Sociais existentes no Orgamento do exercicio de 2019

EXERCICIO DE 2019

Superavit Financeiro de 2018 RS. 7.459.306,03
Receita Esperada em 2019 RS. 35.110.000,00
(=) Disponibilidade Financeira paras as Despesas Fixadas no Orcamento — Programa de 2018 RS. 42.569.306,03
Custo da Nova Despesa em 2019 RS. 385.047,00
Estimativa do Impacto — Orcamentario % 1,10%
Estimativa do Impacto — Financeiro % 0,90%
EXERCICIO DE 2020

Superavit Financeiro de 2019 RS. -0-
Receita Esperada em 2020 RS. 36.000.000,00
(=) Disponibilidade Financeira paras as Despesas Fixadas no Or¢gamento — Programa de 2019 RS. -0-
Custo da Nova Despesa em 2020 RS. 385.047,00
Estimativa do Impacto — Orgamentario % 1,07%
Estimativa do Impacto — Financeiro % --0-
EXERCICIO DE 2021

Superavit Financeiro de 2020 RS. E
Receita Esperada em 2021 RS. 37.000.000,00
(=) Disponibilidade Financeira paras as Despesas Fixadas no Orcamento — Programa de 2020 RS. -0- |
Custo da Nova Despesa em 2021 RS. 385.047,00 :
Estimativa do Impacto — Orcamentario % 1,04%
Estimativa do Impacto — Financeiro %

-0-

Metodologia de Calculo:

1 -0 superavit financeiro de 2018, apurado pela diferenca entre o Ativo e o Passivo Financeiro, constante do Balanco

Patrimonial.
2 — Receita esperada em 2019 foi considerada a prevista.

3 — Para os exercicios de 2020 e 2021 conforme quadro da Evolu¢do da Receita LOA 2018.

Bebedouro, 16 de Janeiro de 2.019.

Gilmar Aparecido Feltrim

Diretor

Py
Rua Cel. Joaquim José de Lima, 1016 — Centro — Bebedouro (SP) - Cep. 14.701-45Q8Y" 'éo

Fone 17-3344-5400 / e-mail saaeb.financeiro@bebedouro.sp.gov.br

CNPJ 44,405.967/0001-29 - Inscrigdo Estadual 210.125.795.114
Site: www.saaeb.bebedouro.sp.gov.br



SERVIDORES MUNICIPAIS DE BEBEDOURO - SASEMB

DECLARACAO

Edna Maria Soares da Silva, Diretora do Servico
Assistencial dos Funcionirios e Servidores Municipais de Bebedouro —
SASEMB, no uso de suas atribui¢oes legais, DECLARA para os devidos fins
legais, notadamente para os ditames do inciso II do Artigo 16 da Lei
Complementar n® 101/2000, que o valor da despesa objeto do presente
expediente legislativo, encontra-se adequado a Lei Orcamentiria do corrente
exercicio, bem como, de igual forma, ao Plano Plutianual e a Lei de Diretrizes

Orgamentarias.
Por ser verdade, firma a presente declaracio.

Bebedouro, 16 de janeiro de 2019

na Maria Soares da Silva

""" Dirctora do SASEMB
Matricula 003001

‘\\C P4, 4
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Rua Lucas Evangelista n°. 1055 — Bebedouro (SP) — Fone/Fax (17) 3342-8013 U ) g
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e-mail — sasemb@mdbrasil.com.br



Servico Assistencial dos Funcionarios e Servidores Municipais de Bebedouro -

SASEMB
ANEXO I
ESTIMATIVA

IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRO

( L.R.F., artigo 16, I)

Autoriza o SASEMB a conceder Revisao Salarial de 3,75%

Exercicio de 2019
Superavit Financeiro de 2018 72.850.671,11
Receita Esperada em 2019 31.013.188,22
(=) Disponibilidade Financeira para as Despesas Fixadas no Orcamento 103.863.859,33
Custo da Nova Despesa em 2019 891.738,14
Estimativa do Impacto — Orcamentario 2,88%
Estimativa do Impacto — Financeiro 0,86%

Exercicio de 2020
Superavit Financeiro de 2019 75.582.571,28
Receita Esperada em 2020 36.833.628,00
(=) Disponibilidade Financeira para as Despesas Fixadas no Or¢camento 112.416.199,28
Custo da Nova Despesa em 2020 925.178,32
Estimativa do Impacto — Orgamentario 2,52%
Estimativa do Impacto — Financeiro 0,83%

Exercicio de 2021
Superavit Financeiro de 2020 78.416.917,71
Receita Esperada em 2021 37.400.000,00
(=) Disponibilidade Financeira para as Despesas Fixadas no Orgamento 115.816.917,71
Custo da Nova Despesa em 2021 959.872,51
Estimativa do Impacto — Orgamentério 257%
Estimativa do Impacto — Financeiro 0,83%

Metodologia de Célculo:

1 - O superavit financeiro de 2018, apurado pela diferenga entre o Ativo e o Passivo Financeiro, constante do

Balango Patrimonial de dezembro/2018. \\\C“’Ai o
3 - Para os exercicios de 2020 e 2021 conforme quadro da Evolugéo da Receita na LOA 2018. g’ ¢ @
{ ( { E
Bebedouro, 16 de janeiro de 2019 . dD
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Prefeitura de

SR IMESB

" 3 .’f,‘ Instituto Municipal de Ensino Superior Bebedouro
S de Bebedouro “Victério Cardassi”
Fone: (17) 3345-9366
Autarquia criada pela lei municipal, n. 2 1.612 Site: www.imesh,br | E-mail: secretaria@imesb.br
Regulamentada pelo Decreto n®. 1955 (25/06/1987) Facebook: www.facebook.com/imesb | Twitter: www.twitter.com/imesbvc
CNPJ ne. 57.725.681/0001-72, Rua Nelson Dominens Madeira. 300 — Paraue Eldorado - Behedourn/SP — CEP: 14706-124

Bebedouro, 16 de janeiro de 2019.

Oficio n® 010/2019
Assunto: Impacto Financeiro - Revisdo Salarial

Ao
Sr. Fernando Galvdo Moura
Prefeito Municipal de Bebedouro

A Diretora do Instituto Municipal de Ensino Superior de
Bebedouro “Victério Cardassi?, Prof* Ms. Damaris Cunha de Godoy, vem através do
presente, apresentar Impacto Financeiro Orgamentirio e Declaragdo do Ordenador de

despesas para efeitos de revisdo salarial de 3,75%, (docs.) anexo.

Atenciosamente,

Prof.* Ms. Damar\is U
Diretora do IMESB-VC
- / -
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Prefeitura Municipal de Bebedouro

Pragca José Stamato Sobrinho - n°® 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
CMNPJ - 45.709.8920:/0001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDOURO - Estado de S&o Faulo
Fone: (17) 3345-9100 - www.bebedouro.sp.gov.br

ANEXO 1
ESTIMATIVA
IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRO
(L.R.F., ARTIGO 186, I}

Projeto de Lei que que dispde sobre a revisao salarial anual, prevista no art. 37, inciso X, da

Constituigao Federal, do Quadro de Referéncias dos Servidores e Funcionarios Publicos Municipais de Bebedouro, que especifica.

Dotagdes do presente exercicio:

Classificagéo Econdmica: 3190.11.00, 3190.13.00, 3190.16.00, 3190.94.00 e 3191.13.00.

Exercicio de 2019

Déficit Financeiro de 2018 -2.506.897,64
Receita Esperada em 2019 6.368.586,00
(=) Dispon. Financ. p/ despesas fixadas no orgamento programa de 2019 3.861.688,36
Custo da nova despesa em 2019 110.728,97
Estimativa do impacto orgamentario 1,74%
Estimativa do impacto financeiro 2,87%
Exercicio de 2020
Déficit Financeiro de 2019 -2.506.897,64
Receita Esperada Em 2020 6.300.000,00
(=) Dispon. Financ. p/ despesas fixadas no orgamento programa de 2020 3.793.102,36
Custo da nova despesa em 2020 110.728,97
Estimativa do impacto orgamentario 1,76%
Estimativa do impacto financeiro 2,92%
Exercicio de 2021
Déficit Financeiro de 2020 -2.506.897,64
Receita Esperada Em 2021 6.300.000,00
(=) Dispon. Financ. p/ despesas fixadas no orgamento programa de 2021 3.793.102,36
Custo da nova despesa em 2021 110.728,97
Estimativa do impacto orgamentario 1,76%
Estimativa do impacto financeiro 2,92%

Metodologia de Calculo:

1- O déficit financeiro de 2018 ainda n&o foi armazenado no site do Tribunal do Contas do Estado de Sao

Paulo (Sistema AUDESP), langamos o apurado, antes do encerramento do més 13 de 2018.

2- A Receita esperada em 2019 foi considerada a prevista;
3- Para o exercicio

Bebedouro, 16 gde janeiro de 2019.

&2020 e 2021 conforme quadro da Evolugdo da Receita da Prefeitura na LOA de 2019.
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IMESB

Prefeitura de

Instituto Municipal de Ensino Superior Bebedouro
de Bebedouro “Victério Cardassi”
Fone: (17) 3345-9366
Autarquia criada pela lei municipal, n. 2 1.612 Site: www.imesb.br | E-mail: secretaria@imesb.br
Regulamentada pelo Decreto n2. 1955 (25/06/1987) Facebook: www.facebook.com/imesb | Twitter: www.twitter.com/imesbvc
CNPJ n2. 57.725.681/0001-72. Rua Nelson Domineos Madeira. 300 — Parnue Eldarado - Bebedaura/SP — CEP: 1470R-124

DECLARACAO

DAMARIS CUNHA DE GODOY, Diretora do Instituto
Municipal de Ensino Superior de Bebedouro “Victério Cardassi”, no uso de suas atribuigdes
legais, DECLARA para fins legais, notadamente para os ditames do inciso II do Artigo 16 da
Lei Complementar n° 101/2000, que o valor da despesa objeto do presente expediente
administrativo, encontra-se adequado a Lei Orgamentaria do corrente exercicio, bem como, de

igual forma, ao Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Por ser verdade, firmo a presente declaragio.

Bebedouro, 16 de janeiro de 2019.
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ictorio Cardassi’
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Diretora do IME_S_ “

e —

g

e



