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CÂMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SÃO PAULO 

www.camarabebedouro.sp.gov.br 

REQUERIMENTO Nº 03/2019
Senhor Presidente,

Considerando que, a UPA (Unidade de Pronto Atendimento é desde o ano de 2017 gerida pela Organização Social Mahatma Gandhi e o hospital municipal Julia Pinto Caldeira pela prefeitura;
Considerando que, recentemente aventou-se a possibilidade de que o Hospital Municipal também fosse terceirizado e que uma organização social seria a gestora do mesmo, englobando toda sua estrutura, além da UPA (Unidade de Pronto Atendimento);

Considerando que em questionamento informal, a diretora de saúde afirmou não proceder a informação de que houvesse sequer a intenção de terceirar esse serviço prestado hoje pelo município;

Considerando que, a Diretora, responsável pelo Departamento Municipal de Saúde de Bebedouro, tornou público o processo de credenciamento de Pessoas Jurídicas de Direito Privado, cujas atividades sejam dirigidas à área da Saúde Pública, para a qualificação como Organizações Sociais no âmbito do Município de Bebedouro/SP, tornando-se aptas a celebrar contratos de gestão com a Administração Pública Municipal, para Gestão Ampla do Hospital Municipal Julia Pinto Caldeira;
Considerando enfim, que é preciso esclarecer e sanar dúvidas de funcionários e usuários do hospital, que serão claramente afetados se de fato essa mudança acontecer.
Requeiro à Mesa, após ouvido o Douto Plenário, nas formas regimentais, que oficie a Diretora Municipal do Departamento de Saúde, Sra. Sônia Maria Verdolin Junqueira Franco, para que me responda os seguintes questionamentos sobre a possibilidade de terceirização da GESTÃO AMPLA DO HOSPITAL MUNICIPAL JULIA PINTO CALDEIRA:
1. Há realmente a intenção de terceirar o serviço de atendimento do Hospital Municipal, além da UPA, como já acontece, por uma Organização Social?
2. Que motivo a diretora, ao ser por mim questionada sobre essa possibilidade, ter respondido que a informação não procedia?
3. Qual o embasamento levou a administração optar por uma Organização Social para a gestão do Hospital Municipal?

4. Quais os estudos realizados e resultados econômicos previstos para viabilidade financeira a favor de economia para o município, ou seja, qual o valor do custo mensal hoje e como está previsto com a nova gestão proposta? Encaminhe esses estudos.
5. Nesse contexto atual, há funcionários e médicos concursados. Com a proposta de gestão por uma Organização Social, como ficará a contratação dos mesmos?

6. É legal um hospital municipal, com funcionários e médicos concursados, ter gestão terceirizada?
7. O que pretende a administração municipal com essa possível mudança?
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