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LEI N. 5000 DE 23 DE JUNHO DE 2015

Aprova o Plano Municipal de Educagao - PME -, que especifica e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Bebedouro, usando de suas atribuigdes legais,
Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Fica aprovado o Plano Municipal de Educagédo - PME - com vigéncia
por 10 (dez) anos, a contar da publicagao desta lei, na forma do Anexo Unico
integrante desta lei, com vistas ao cumprimento do art. 82 disposto da Lei n.
13.005, de 25 de junho de 2014.

Art. 22 S3o diretrizes do PME:

| - erradicacao do analfabetismo;

Il - universalizacédo do atendimento escolar;

Il - superagao das desigualdades educacionais, com énfase na promogao da
cidadania e na erradicagéo de todas as formas de discriminacao;

IV - melhoria da qualidade da educacéo;

V -formacdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores
morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogéo do principio da gestdo democratica da educacgéo publica;

VII - promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Municipio;

VIll - estabelecimento de metas de aplicacdo de recursos publicos,
resultantes da receita de impostos proveniente de transferéncias, na educacao
no que se refere a manutengéo e desenvolvimento do ensino fundamental, da
educacgao infantil e da educacao inclusiva, que assegure atendimento as
necessidades de expansao com padrao de qualidade e equidade;

IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educagao;

X - promocao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade
e a sustentabilidade socioambiental.

Art. 32 O Plano Municipal de Educacgao, apresentado em conformidade com o
que preconiza a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Estado de S&o Paulo e
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a Lei Organica do Municipio de Bebedouro no que concerne a Educagéo,
reger-se-a pelos principios da democracia e da autonomia.

Art. 42 As metas previstas no Anexo Unico integrante desta lei serdo
cumpridas no prazo de vigéncia deste PME, desde que n&o haja prazo inferior
definido para metas e estratégias especificas.

Art. 52 As metas previstas no Anexo Unico integrante desta lei deverdo ter
como referéncia os censos mais atualizados da educagao basica e superior,
disponiveis na data da publicagao desta lei.

Art. 62 A execugcdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagbes periddicas, realizados pelas seguintes
instancias:

| - Secretaria Municipal de Educacgao;

Il - Conselho Municipal de Educagao (CME);

[II - Férum Municipal de Educagao (FME);

IV - Comissao de Educagao da Camara dos Vereadores.

§ 12 Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos
sitios institucionais da internet;

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagéo das
estratégias e o cumprimento das metas;

Il - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em
educacgao.

IV - analisar e propor a ampliacdo progressiva do investimento publico em
educacdo, podendo ser revista, conforme o caso, para atender as
necessidades financeiras para o cumprimento das demais metas do PME.

Art. 72 O Férum Municipal de Educacdo sera convocado anualmente para o
acompanhamento da execucao das metas e acdes previstas no Anexo Unico
integrante desta lei, emitindo relatorio sobre a situagéo encontrada.

Paragrafo unico. O Férum Municipal de Educagéo de que trata o caput desse
artigo sera constituido por representantes da sociedade civil, do poder
executivo e dos demais 6rgaos do poder publico ligados a Educacdo que
atuam no municipio.
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Art. 82 O Conselho Municipal de Educagédo devera acompanhar as agdes do
poder executivo tendo em vista o cumprimento das metas e estratégias
previstas no Anexo Unico integrante desta lei, emitindo pareceres, orientacdes
e regulamentagdes necessarias a concretizagdo do PME.

Art. 92 A Secretaria Municipal de Educagéo, com apoio do Conselho Municipal
de Educacgao e do Forum Municipal de Educacao, diligenciara para que as
medidas associadas e complementares as constantes no PME sejam adotadas
pelos demais setores e unidades da Administragao.

Art. 10. O municipio promovera em colaboragdo com o estado e a Unido a
realizagcao de pelo menos 2 (duas) conferéncias municipais de educagéo até o
final do decénio coordenadas pelo Forum Municipal de Educacdo, a ser
instituido no primeiro semestre apds aprovacao desta lei.

Art. 11. Fica mantido o regime de colaboragdo entre o municipio, o estado de
Sao Paulo e a Unido para a consecucgado das metas do PME e a implementacgéo
das estratégias a serem realizadas.

§ 12 As estratégias definidas no Anexo Unico integrante desta lei ndo excluem
a adocdo de medidas visando a formalizar a cooperacdo entre os entes
federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais
de coordenacéo e colaboracao reciproca.

Art. 12. O Plano Municipal de Educagédo da Cidade de Bebedouro abrangera,
prioritariamente, o Sistema Municipal de Ensino, definindo as metas e
estratégias que atendam as incumbéncias que Ihe forem destinadas por lei.

Art. 13. O Executivo municipal, por suas unidades de Educagdo e de
Comunicagdo, dard ampla divulgagdo do conteiddo do PME junto aos
profissionais da educacéo, pais, alunos e comunidade.

Art. 14. Para o cumprimento das metas contidas no Plano Municipal de
Educacao serado definidas agdes especificas a cada 2 (dois) anos de vigéncia
desta lei.

Paragrafo unico. As agdes para os 2 (dois) primeiros anos, apds aprovagao
desta lei, serdo definidas pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 15. O plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e os orcamentos anuais
do municipio deverédo ser formulados de modo a assegurar a consignagao de
dotagbes orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias do
PME, a fim de viabilizar sua plena execucao.

Art. 16. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o
Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal de Bebedouro, o projeto de
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lei referente ao Plano Municipal de Educagédo a vigorar no periodo
subsequente, que incluira diagndstico, diretrizes, metas e estratégias para o
préximo decénio.

Art. 17. As despesas decorrentes da aplicagéo desta lei correrdo por conta de
verbas orgamentarias proprias, suplementadas, se necessario, e de outros
recursos captados no decorrer da execugao do plano.

Art. 18. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario, em especial a Lei n. 3.817 de 20 de agosto de 2008.

Prefeitura Municipal de Bebedouro 23 de junho de 2015.

Fernando Galvao Moura
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura a 23 de junho de 2015.

Ivanira A de Souza
Secretaria

! Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. !



DIARIO & OFICIAL

MUNICIPi0 OF REBEBOUR® Quinta-feira, 25 de Junho de 2015 | Edicdo N° 512 | Cardeno I

16

Prefeitura de
Be bEd ouro Unindo esfor¢os, somando competéncias

ADM. 2013/2016 Praga Jos¢ Stamato Sobrinho - N® 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
CNPJ - 45.709.920/0001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDOURO - Estado de Sio Paulo
Fone: (17) 3345-9100 www.bebedouro.sp.gov.br

ANEXO UNICO

METAS

ESTRATEGIAS
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Meta 1: Ampliar a oferta de educacio infantil em creches de forma a atender, no minimo,
60% (sessenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1 expandir, progressivamente, a oferta da educagdo infantil de 0 (zero) a 3 (trés) anos no
municipio para atender 53% (cinquenta e trés por cento) nos primeiros 5 (cinco) anos de vigéncia
do plano e 60% (sessenta por cento) até o final da vigéncia, obedecendo ao método de calculo do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE e Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios — PNAD;

1.2 implantar, até o primeiro ano de vigéncia deste plano, através da Secretaria Municipal de
Educagao (SEMEB), Politica de Estudo da Demanda por Creche para a populagdo de até 3 (trés)
anos, a fim de criar um cadastro Unico objetivando planejar a oferta de vagas, preferencialmente
proxima de sua residéncia;

1.3 criar mecanismos, critérios, normas, procedimentos e prazos para realizagdo da consulta publica
de demanda das familias por creches para implantacdo da Politica de Estudo de Demanda por
Creche;

1.4 priorizar a oferta de vagas no Sistema Municipal de Ensino as criangas em condic¢des de risco e
vulnerabilidade social, com base em fatores multidimensionais elencados pela rede intersetorial
com dados registrados em um cadastro de pré-inscrigao nas unidades escolares de educacao infantil;
1.5 fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso ¢ da permanéncia das criangas na
educagdo infantil, em especial dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em
colaboragdo com as familias e com os 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a
familia;

1.6 assegurar o cumprimento da propor¢do numérica professor/educando estabelecida pela
legislagao municipal vigente;

1.7 garantir documentagdo avaliativa que permita atestar os processos de desenvolvimento fisico,
emocional, cognitivo e social das criangas de 0 (zero) a 3 (tr€s) anos e que acompanhe o prontudrio
do aluno em sua vida escolar;

1.8 implantar a Politica para Educag@o Infantil com base nas diretrizes nacional e estadual e outros
instrumentos legais de prote¢do a infancia, com o objetivo de assegurar o desenvolvimento fisico,
emocional, cognitivo e social das criangas;

1.9 elaborar, até o final de 2016, a proposta pedagogica de educacao infantil, de forma a garantir a
crianca o acesso a processos de apropriacdo, renovagdo e articulacdo de conhecimentos e
aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o direito a protecdo, a saude, a liberdade, a
confianca, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a interacdo com outras criangas,
de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais;

1.10 prever, na proposta pedagogica a ser implantada pela Secretaria Municipal de Educacao,
condigdes para o trabalho coletivo e para a organizacdo de materiais, espagos e tempos que
assegurem o reconhecimento, a valorizago, o respeito ¢ a interagdo das criangas com as historias e
as culturas africanas, afro-brasileiras e indigenas, bem como o combate ao racismo e a
discriminagao;

1.11 garantir a todas as criangas das instituicdes escolares, dignidade como pessoa humana e
protecdo contra qualquer forma de violéncia — fisica ou simbdlica — e negligéncia no interior da
institui¢do ou praticadas pela familia, prevendo os encaminhamentos de violagdes para instancias
competentes;

“Deus Seja Louvado”
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1.12 criar procedimentos para acompanhamento do trabalho pedagdgico das instituicdes municipais
e para avaliagdo do desenvolvimento das criangas, sem objetivo de selecdo, promogdo ou
classifica¢do, garantindo: documentagdo especifica que permita as familias conhecer o trabalho da
institui¢do junto as criangas e os processos de desenvolvimento e aprendizagem da crianga na
educagdo infantil;

1.13 assegurar que todas as instituigdes publicas e privadas de educacdo infantil, supervisionadas
pela Secretaria Municipal de Educacao de Bebedouro, tenham formulado, com a participagao dos
profissionais nelas envolvidos, seus Projetos Politico Pedagogicos, de acordo com Diretrizes
Curriculares Nacionais e Politicas Educacionais para Educag@o Infantil do municipio, com
avaliagdes periodicas do processo;

1.14 garantir a adequac@o do Projeto Politico Pedagogico de cada unidade escolar a cada 4 (quatro)
anos mediante orientacdo ¢ homologacdo pela supervisdo de ensino da Secretaria Municipal de
Educa¢ao (SEMEB);

1.15 assegurar, permanentemente, a formagao continuada dos profissionais da educagdo infantil e
criar mecanismos de incentivo aos professores para aquisi¢do de diploma de nivel superior em
pedagogia visando atingir, na vigéncia desse plano 100% (cem por cento) desses profissionais;

1.16 aplicar a Avaliacdo da Educagdo Infantil, implantada pelo Ministério da Educagdo, a ser
realizada a cada 2 (dois) anos, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as
condigdes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a situagao de acessibilidade, entre outros indicadores
relevantes;

1.17 implementar, em carater complementar, programas de orientagdo e apoio as familias, por meio
da articulagcdo das areas de educagdo, saude e assisténcia social, com foco no desenvolvimento
integral das criangas de até 3 (trés) anos de idade;

1.18 estimular a oferta de educagao infantil em tempo integral, para todas as criancas de 0 (zero) a 3
(trés) anos de idade, de acordo com o prescrito na Politica Nacional para a Educagdo Infantil;

1.19 garantir a indissociabilidade do cuidar e educar, visando o bem-estar, o crescimento ¢ o pleno
desenvolvimento da crianca de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade, de acordo com o prescrito na
Politica Nacional para a Educacdo Infantil;

1.20 garantir profissional especializado para orientacdo e suporte a unidade escolar que atenda
criancas com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagao;

1.21 manter e ampliar, respeitadas as normas de acessibilidade, programa de construgdo e
reestruturacdo de escolas, bem como de aquisi¢do de equipamentos, visando a expansdo e a
melhoria da rede fisica de escolas publicas de educag@o infantil com apoio do governo estadual e
federal;

1.22 implementar projetos de Educagdo Ambiental para Educacdo Infantil Municipal, visando a
formagao de cidadaos conscientes e engajados em relagdo as causas ambientais.

Meta 2: Universalizar, até 2016, a educacio infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade.

Estratégias:

2.1 promover, anualmente, a busca ativa de criangas em idade correspondente a faixa etaria de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos em parceria com Orgaos publicos de assisténcia social, satide e protegao a
infancia;

“Deus Seja Louvado”

! Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. !



DIARIO & OFICIAL

MUNICIPi0 OF REBEBOUR® Quinta-feira, 25 de Junho de 2015 | Edicdo N° 512 | Cardeno I

19

Prefeitura de
Be bEd ouro Unindo esforcos, somando competéncias

ADM. 2013/2016 Praga José Stamato Sobrinho - N* 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
CNPJ - 45.709.920/0001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDOURO - Estado de Sao Paulo
Fone: (17) 3345-9100 www.bebedouro.sp.gov.br

2.2 realizar, anualmente, o chamamento publico através da midia escrita e falada para garantir o
acesso a escola de todas as criangas da faixa etaria de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos;

2.3 assegurar o controle de frequéncia pela instituicdo de educagdo infantil, exigida a frequéncia
minima de 60% (sessenta por cento) do total de horas, de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da
Educagio;

2.4 garantir documentag@o avaliativa que permita atestar os processos de desenvolvimento fisico,
emocional, cognitivo e social das criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos e que acompanhe o
prontuario do aluno em sua vida escolar;

2.5 elaborar, até o final de 2016, a proposta pedagogica de educagdo infantil, de forma a garantir a
crianca o acesso a processos de apropriacdo, renovagdo e articulacdo de conhecimentos e
aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o direito a protecdo, a saude, a liberdade, a
confianca, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a interacdo com outras criangas,
de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais;

2.6 prever, na proposta pedagogica a ser implantada pela Secretaria Municipal de Educagao,
condigdes para o trabalho coletivo e para a organizacdo de materiais, espagos € tempos que
assegurem o reconhecimento, a valorizago, o respeito ¢ a interagdo das criangas com as historias e
as culturas africanas, afro-brasileiras e indigenas, bem como o combate ao racismo e a
discriminagao;

2.7 favorecer a imersao das criangas em experiéncias de narrativas, de apreciacdo e interagdo com a
linguagem oral e escrita, e convivio com diferentes suportes e géneros textuais orais e escritos;

2.8 prever forma de articulacdo entre os docentes da Educacdo Infantil ¢ Ensino Fundamental
(encontros, visitas, reunides) e providenciar instrumentos de registros — portfolios de turmas,
relatérios de avaliagdo do trabalho pedagodgico, documentagdo da frequéncia e das realizagdes
alcancadas pelas criangas — que permitam aos docentes do Ensino Fundamental conhecer os
processos de aprendizagem vivenciados na Educagao Infantil;

2.9 garantir a todas as criangas das instituicdes escolares, dignidade como pessoa humana e
protecdo contra qualquer forma de violéncia — fisica ou simbdlica — e negligéncia no interior da
institui¢do ou praticadas pela familia, prevendo os encaminhamentos de violagdes para instancias
competentes;

2.10 criar procedimentos para acompanhamento do trabalho pedagdgico das instituigdes municipais
e para avaliagdo do desenvolvimento das criangas, sem objetivo de selecdo, promogdo ou
classifica¢do, garantindo: documentagdo especifica que permita as familias conhecer o trabalho da
institui¢do junto as criangas e os processos de desenvolvimento e aprendizagem da crianga na
Educagao Infantil;

2.11 assegurar o cumprimento da proporcdo numérica professor/educando estabelecida pela
legislagao municipal vigente;

2.12 implantar a Politica para Educagao Infantil com base nas diretrizes nacional e estadual e outros
instrumentos legais de prote¢do a infancia, com o objetivo de assegurar o desenvolvimento fisico,
emocional, cognitivo e social das criangas nessa faixa etaria;

2.13 assegurar que todas as instituigdes publicas e privadas de educagdo infantil, supervisionadas
pela Secretaria Municipal de Educagcdo de Bebedouro (SEMEB), tenham formulado, com a
participag@o dos profissionais nelas envolvidos, seus Projetos Politico Pedagdgicos, de acordo com
Diretrizes Curriculares Nacionais e Politicas Educacionais para Educac¢do Infantil do municipio,
com avaliagdes periddicas do processo;

2.14 garantir a adequacao do Projeto Politico Pedagogico de cada unidade escolar a cada 4 (quatro)
anos mediante orientacdo ¢ homologacdo pela supervisdo de ensino da Secretaria Municipal de
Educa¢ao (SEMEB);

“Deus Seja Louvado”
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2.15 garantir a matricula no ensino regular aos alunos com deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo desta faixa etaria — 4 (quatro) a 5 (cinco) anos;
2.16 oferecer o atendimento educacional especializado na educagdo infantil complementar e
suplementar aos alunos com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, mediante implantagdo do servico em regime de colaboracdo com o
governo federal,

2.17 assegurar transporte escolar acessivel e monitorado para criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos
que necessitem do atendimento educacional especializado;

2.18 assegurar transporte escolar a todos os alunos que residem na zona rural e aos alunos que
residem na zona urbana com mais de 1 (um) quilometro de distancia entre residéncia e escola;

2.19 fortalecer o acompanhamento ¢ o monitoramento do acesso e da permanéncia das criancas na
educagdo infantil, em especial dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em
colaboragdo com as familias e com os 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a
familia;

2.20 preservar as especificidades da educacdo infantil na organizacdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da crianga de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que
atendam a parametros nacionais de qualidade e a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando
ao ingresso do aluno de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental;

2.21 desenvolver e utilizar instrumentos de acompanhamento e avalia¢do do trabalho desenvolvido
no ambito das Escolas Municipais de Educagdo Infantil (EMEI), através da supervisdo de ensino e
coordenacdo pedagodgica da Secretaria Municipal de Educacdo (SEMEB), com a finalidade de
promover a melhoria constante da qualidade educacional;

2.22 aplicar a Avaliagdo da Educacdo Infantil, implantada pelo Ministério da Educacdo, a ser
realizada a cada 2 (dois) anos, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as
condigdes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a situagao de acessibilidade, entre outros indicadores
relevantes;

2.23 garantir a realizacdo periddica e sistematica de concursos publicos de ingresso na carreira do
magistério para a classe docente de Professor de Educacao Infantil II e para profissionais técnico-
administrativos e de apoio;

2.24 executar, em parceria com a area da satde, agdes de atendimento oftalmoldgico aos alunos das
escolas publicas municipais e buscar junto a iniciativa privada o desenvolvimento de projeto
visando o fornecimento gratuito de 6culos;

2.25 implementar projetos de Educagdo Ambiental para Educagdo Infantil Municipal, visando a
formagao de cidadaos conscientes e engajados em relagdo as causas ambientais.

Meta 3: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacao de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 99% (noventa e nove por cento) dos
alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o iltimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

3.1 manter e melhorar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos alunos do ensino
fundamental;

3.2 garantir a recuperacdo continua e paralela para os alunos de menor desempenho em lingua
portuguesa e matematica, a fim de corrigir o rendimento escolar para compatibilizar idade/ano;
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3.3 participar da consulta publica a ser realizada pelo Ministério da Educacdo para elaboragao da
Proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os alunos do ensino
fundamental;

3.4 implantar, apds publicagdo pelo Ministério da Educagdo, os direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que configuraro a base nacional comum curricular do ensino
fundamental;

3.5 fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como das
situacdes de discriminagdo e preconceito, violéncias na escola, visando ao estabelecimento de
condigdes adequadas para o sucesso escolar dos alunos, em colaboragdo com as familias e com
orgdos publicos de assisténcia social, satide e protegdo a infancia, adolescéncia e juventude;

3.6 promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em articulagdo com 6rgaos
publicos de assisténcia social, satde e prote¢do a infancia, adolescéncia e juventude;

3.7 promover a relagdo das escolas com instituigdes € movimentos culturais, a fim de garantir a
oferta regular de atividades culturais para a livre frui¢do dos alunos dentro e fora dos espacos
escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de cria¢do e difusdo cultural;

3.8 incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades escolares
dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias;

3.9 oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos educandos e de estimulo a habilidades,
inclusive mediante certames e participagdo em concursos nacionais e estaduais;

3.10 promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas,
interligadas a um plano de disseminacao do desporto educacional e de desenvolvimento esportivo
nacional;

3.11 garantir mecanismos de recuperagdo continua e paralela e acompanhamento escolar
sistematico e de classificagao/reclassificagdo, no sistema publico municipal de ensino;

3.12 assegurar que todas as institui¢cdes publicas municipais de ensino fundamental, supervisionadas
pela Secretaria Municipal de Educacao de Bebedouro, tenham formulado, com a participagao dos
profissionais nelas envolvidos, seus Projetos Politico Pedagogicos, de acordo com Diretrizes
Curriculares Nacionais e politicas educacionais para o Ensino Fundamental do municipio, com
avaliacdes periodicas do processo;

3.13 promover o acesso dos alunos a teatros, cinemas e outras atividades artistico-culturais;

3.14 assegurar o principio de laicidade no sistema municipal de ensino por meio das politicas
publicas educacionais de acordo com a Constitui¢do Federal de 1988;

3.15 garantir servicos de apoio e orientagdo aos estudantes, com o fortalecimento de politicas
intersetoriais de saude, assisténcia e outros, para que, de forma articulada, assegurem a comunidade
escolar os direitos e servigos da rede de protecao;

3.16 assegurar que a escola cumpra seu papel de espaco privilegiado na promogao dos direitos
humanos, buscando garantir a inclus@o e o respeito ao outro, contribuindo para assegurar um local
seguro para o desenvolvimento de sujeitos autdnomos, participativos, cooperativos e solidarios,
fortalecendo suas possibilidades de continuidade de estudos;

3.17 estabelecer parceria com a area da saude para implantagdo de um centro de estimulago
precoce, com equipe multidisciplinar, para atendimento as criancas da educacdo basica que
apresentem indicios de problemas psicologico, emocional e neurologico;

3.18 assegurar o cumprimento da propor¢do numérica professor/educando estabelecida pela
legislagdo municipal vigente;
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Meta 4: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacio de 15 (quinze) a
17 (dezessete) anos, em regime de colaboracio, de forma a contribuir para elevar a taxa
liquida de matricula no ensino médio contida no PNE.

Estratégias:

4.1 incentivar a participagdo e aplicagdo da proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para os alunos de ensino médio, a serem atingidos nos tempos e etapas de
organizacao deste nivel de ensino, com vistas a garantir formacdo basica comum a ser publicado
pelo Ministério da Educagdo de acordo com as normas da Secretaria Estadual de Educacdo de Sao
Paulo (SEESP);

4.2 fomentar o programa nacional de renovacdo do ensino médio, a fim de incentivar praticas
pedagogicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relacdo entre teoria e pratica, por
meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, contetidos
obrigatorios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia,
cultura e esporte;

4.3 assegurar a frui¢do de bens e espagos culturais e socioeducativo, de forma regular, bem como
fortalecer a pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

4.4. manter ¢ fortalecer o acompanhamento ¢ o monitoramento do acesso ¢ da permanéncia dos
jovens beneficiarios de programas de transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a frequéncia,
ao aproveitamento escolar e a interacdo com o coletivo, bem como das situagdes de discriminagao,
preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploragdo do trabalho, consumo de drogas,
gravidez precoce, doencas sexualmente transmissiveis, em colabora¢do com as familias e com
orgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e juventude;

4.5 divulgar a oferta das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educagdo
profissional, observando-se as peculiaridades das popula¢des dos distritos do municipio;

4.6 publicar em sites de comunicacao oficial a chamada publica ativa da populagdo de 15 (quinze) a
17 (dezessete) anos fora da escola, em articulagdo com os servigos de assisténcia social, saude e
protecao a adolescéncia e a juventude;

4.7 apoiar programas de educacdo e de cultura, com envolvimento dos Conselhos Municipais, para
a populag@o urbana, dos distritos e dos povoados de Bebedouro, de jovens, na faixa etaria de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos, ¢ de adultos, com qualificagdo social e profissional para aqueles
que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar.

Meta 5: Universalizar, para a populacio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio, o acesso a
educacido basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, ptblicos ou conveniados.

Estratégias:

5.1 informar anualmente, visando a contabilizagdo para fins do repasse do Fundo de Manutencéao e
Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB,
as matriculas dos estudantes da educacdo regular da rede publica que recebam atendimento
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educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do computo dessas matriculas
na educacao basica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado,
na educacdo especial oferecida em instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuagdo exclusiva na modalidade, nos termos
da Lei n°® 11.494, de 20 de junho de 2007;

5.2 promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizagdo do atendimento escolar a
demanda manifesta pelas familias de criangas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, observado o que dispde a Lei no 9.394, de 20
de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes ¢ Bases da Educacao Nacional;

5.3 manter ¢ ampliar ao longo deste PME, conforme a necessidade, salas de recursos
multifuncionais e fomentar a formagdo continuada de professores para o atendimento educacional
especializado nas escolas urbanas, dos distritos e dos povoados de Bebedouro;

5.4 garantir para os anos iniciais o atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados, nas formas
complementar e suplementar, a todos os alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na rede publica municipal de
educagdo basica, conforme necessidade identificada por meio de avaliacdo, ouvidos a familia e o
aluno;

5.5 estimular a criacdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria, articulados
com instituicdes académicas e integrados por profissionais das areas de satde, assisténcia social,
pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos professores da educagdo basica no atendimento
aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdota¢ao;

5.6 implantar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas instituigdes publicas,
para garantir o acesso e a permanéncia dos alunos com deficiéncia por meio da adequacdo
arquitetonica, da oferta de transporte acessivel e aquisi¢io de material didatico proprio e de
recursos de tecnologia assistiva, bem como brinquedos e acessoOrios para parques na educacdo
infantil, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis ¢ modalidades de
ensino, a identificacdo dos alunos com altas habilidades ou superdotagio;

5.7 garantir a oferta de educagdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira
lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos alunos surdos e
com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues ¢ em
escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n°® 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos
arts. 24 a 30 da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adog¢do do
Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

5.8 garantir a oferta de educagdo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob alegagéo de
deficiéncia ou transtorno global do desenvolvimento, e promovida a articulagdo pedagdgica entre o
ensino regular e o atendimento educacional especializado;

5.9 fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao atendimento
educacional especializado, bem como da permanéncia ¢ do desenvolvimento escolar dos alunos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situacdes de
discriminag¢@o, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢des adequadas para
o sucesso educacional, em colaboragdo com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia
social, satide e protegdo a infancia, a adolescéncia e a juventude;

5.10 fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos,
equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promoc¢do do ensino e da
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aprendizagem, bem como das condigdes de acessibilidade dos estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao;

5.11 promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a formulagdo de
politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo que
requeiram medidas de atendimento especializado;

5.12 promover a articulagdo intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de satde, assisténcia
social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de
atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar, na educa¢do de jovens e adultos -
EJA, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a
faixa etaria de escolarizagdo obrigatdria, de forma a assegurar a atengdo integral ao longo da vida;
5.13 apoiar a ampliagdo das equipes de profissionais da educagdo para atender a demanda do
processo de escolarizagdo dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacdo, garantindo a oferta de professores do atendimento educacional
especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores e intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores
bilingues;

5.14 efetivar, com as areas de saude, acdo social e cidadania, rede de apoio ao sistema municipal de
ensino para atender pessoas com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagio;

5.15 estabelecer parceria com a area da saude para implantagdo de um centro de estimulagdo precoce, com equipe
multidisciplinar, para atendimento &s criangas da educagdo basica que apresentem indicios de problemas
psicoldgico, emocional e neuroldgico;

5.16 priorizar a capacitacdo de todos os profissionais das unidades escolares para atender com
qualidade as criancas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotagao;

5.17 manter ¢ fortalecer o acompanhamento ¢ o monitoramento do acesso ¢ da permanéncia dos
jovens beneficiarios de programas de transferéncia de renda, no ensino fundamental dos anos
iniciais, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interagdo com o coletivo, bem como das
situacdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploragdao do
trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, doengas sexualmente transmissiveis, em
colaboragdo com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a
adolescéncia e juventude;

5.18 garantir um cuidador para acompanhar alunos da pré-escola e anos iniciais do ensino
fundamental, com deficiéncia, cujas limita¢des lhes acarretem dificuldade de carater permanente ou
temporario no cotidiano escolar, e que ndo conseguem realizar, com independéncia e autonomia,
dentre outras, atividades relacionadas a alimentag@o, a higiene bucal e intima, a utilizacdo de
banheiro, a locomogao, levando-se em conta que o professor ¢ o responsavel pela aprendizagem do
aluno.

Meta 6: Alfabetizar todas as criancas até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

Estratégias:
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6.1 intensificar as praticas de leitura e escrita a partir do ingresso no ensino fundamental para
atingir, no minimo 90%, de alfabetizacdo das criangas até o final do 2° (segundo) ano do ensino
fundamental;

6.2 aprimorar os processos pedagdgicos de alfabetizac@o, nos anos iniciais do ensino fundamental,
de acordo com a estrutura implantada pela Secretaria Municipal de Educacao, articulando-os com
as estratégias desenvolvidas na educacdo infantil, com qualificagdo e valorizagdo dos professores
alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizagdo de todas as
criangas;

6.3 instituir instrumentos de avaliagdo municipal, at¢ o segundo ano de vigéncia desse plano, de
forma periddica e especifica para aferir a alfabetizagdo dos alunos do ciclo I do ensino fundamental,
aplicados a cada 2 anos;

6.4 estimular as escolas a aplicarem os respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento e
adocdo de medidas pedagogicas para alfabetizar todos os alunos até o final do 3° ano do ensino
fundamental;

6.5 utilizar tecnologias educacionais para a alfabetizacdo de criangas, assegurada a diversidade de
métodos e propostas pedagdgicas, bem como o acompanhamento dos resultados das escolas em
que forem aplicadas;

6.6 fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagogicas inovadoras
que assegurem a alfabetizacdo e favoregam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos
alunos, consideradas as diversas abordagens metodologicas e sua efetividade;

6.7 promover e estimular a formagao continuada de professores para a alfabetiza¢do de criangas,
com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagdogicas inovadoras;

6.8 apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades,
inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade
temporal.

Meta 7: Manter a educacio em tempo integral das escolas publicas municipais, de forma
a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos da educacdo basica.

Estratégias:

7.1 aderir, em regime de colaboragdo com o governo estadual e federal, aos programas de
construgdo de escolas com padrdo arquitetonico e de mobilidrio adequado para atendimento em
tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situagdo de
vulnerabilidade social;

7.2 promover, com o apoio da Unido, a oferta de educagdo basica publica em tempo integral, por
meio de atividades de acompanhamento pedagodgico multidisciplinares, inclusive, culturais e
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos alunos na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo,
com a ampliag@o progressiva da jornada de professores em uma tinica escola;

7.3 aderir, em regime de colaboracdo com governo estadual e federal, aos programas de ampliagdo
e reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instalacio de quadras poliesportivas,
laboratorios, inclusive de informatica, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditorios,
cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como da producdo de material didatico
e da formag@o de recursos humanos para a educagao em tempo integral;

“Deus Seja Louvado”

! Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. !



DIARIO & OFICIAL

MUNICIPi0 OF REBEBOUR® Quinta-feira, 25 de Junho de 2015 | Edicdo N° 512 | Cardeno I

Prefeitura de
Be bEd ouro Unindo esforcos, somando competéncias

ADM. 2013/2016 Praga José Stamato Sobrinho - N* 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
CNPJ - 45.709.920/0001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDOURO - Estado de Sao Paulo
Fone: (17) 3345-9100 www.bebedouro.sp.gov.br

7.4 fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e esportivos e
com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus,
teatros, cinemas e planetarios;

7.5 estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar de alunos matriculados
nas escolas da rede publica de educacdo basica por parte das entidades privadas de servigo social
vinculadas, de forma concomitante e em articulacdo com a rede publica de ensino;

7.6 adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a
expansdao da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas,
esportivas e culturais.

N

Meta 8: Progredir em relacio a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as
seguintes médias para o IDEB na Rede Publica Municipal:

IDEB 2015 2017 2019 2021
IAnos iniciais do ensino fundamental 6,1 6,4 6,6 6,8
Fonte: INEP
Estratégias:

8.1 participar de pactuagdo interfederativa que estabeleca e implante as diretrizes pedagdgicas para
a educagdo basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos alunos para cada ano do ensino fundamental respeitada a
diversidade local, em acordo com o estabelecido pelo governo federal;

8.2 assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos alunos do ensino
fundamental das séries iniciais tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta
por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes do ensino fundamental das séries
iniciais tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o
nivel desejavel,

8.3 contribuir, em colaboragdo entre a Unido e o Estado, na instituicdo do conjunto nacional de
indicadores de avaliacdo institucional com base no perfil do alunado e do corpo de profissionais da
educagdo, nas condigdes de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagogicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes, considerando as especificidades das
modalidades de ensino;

8.4 implantar processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educagdo basica, por meio da
constituicdo de instrumentos de avaliagio que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formag@o continuada dos profissionais da educacdo e o aprimoramento da gestdo
democratica;

8.5 formalizar e executar os Planos de Agdes Articuladas dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a educacdo basica publica municipal e as estratégias de apoio técnico e
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financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formagao de professores e profissionais de
servigos e apoio escolares, a ampliagdo e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria
e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

8.6 orientar as escolas do sistema municipal de ensino a buscar atingir as metas do IDEB,
diminuindo a diferenca entre as unidades escolares com os menores indices e a média municipal e
nacional, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o Gltimo ano de
vigéncia deste PME, as diferengas entre a média dos indices das unidades escolares do municipio;
8.7 fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagédgicos dos indicadores do sistema
nacional de avaliacdo da educag@o basica e do IDEB, relativos as escolas municipais, assegurando
a contextualizagdo desses resultados, bem como a transparéncia e o acesso publico as informagdes
técnicas de concepgao e operagdo do sistema de avaliacao;

8.8 criar, através da Secretaria Municipal de Educagdo, mecanismos e instrumentos, junto as escolas
municipais, homologados pelo Conselho Municipal de Educagdo (CME), para melhorar o
rendimento e o desempenho dos alunos da educagao basica;

8.9 incentivar o desenvolvimento, selecionar e divulgar tecnologias educacionais para a educacao
infantil, o ensino fundamental das séries iniciais e incentivar praticas pedagogicas inovadoras que
assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e
propostas pedagogicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos;

8.10 garantir transporte gratuito para todos os estudantes da zona rural na faixa etaria da
educagdo escolar obrigatoria mediante renovacdo e padronizacdo integral da frota de veiculos
através de regime de colaboragdo com o governo estadual e federal, visando reduzir a evasdo
escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situagao local;

8.11 universalizar, at¢ o quinto ano de vigéncia deste PME, em regime de colaboracdo com os
governos federal e estadual, o acesso de todas as unidades escolares municipais, a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e renovar, até o fim da vigéncia deste PME os
computadores das escolas, promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias da informacao e da
comunicagao;

8.12 apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia de recursos
financeiros a escola, através de subvengdo a contas da Associagdo de Pais e Mestres - APM,
complementando o Programa Dinheiro Direto nas Escolas - PDDE, garantindo a participacdo da
comunidade escolar no planejamento e na aplicagdo dos recursos, visando a ampliagdo da
transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

8.13 ampliar programas e aprofundar agdes, em regime de colaboragdo, de atendimento ao aluno,
em todas as etapas da educag@o basica, por meio de programas suplementares de material didatico-
escolar, transporte, alimentag@o e assisténcia a saude;

8.14 aderir, em regime de colaboragdo com os governos estadual e federal, aos programas de
reestruturacdo e aquisi¢do de equipamentos para escolas publicas municipais, visando a equalizacdo
das oportunidades educacionais;

8.15 promover e incentivar o uso de equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a utilizagdo
pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas publicas municipais da educagio basica;

8.16 adotar os parametros minimos de qualidade dos servigos para educacdo basica estabelecidos
pela Unido, a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos
pedagogicos, entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para ado¢do de medidas para
a melhoria da qualidade do ensino;

8.17 acompanhar e melhorar o processo de informatizagdo da gestdo das escolas e da Secretaria
Municipal Educagdo apo6s concretizagdo da estratégia 7.22 do PNE, bem como apoiar o programa
nacional de formagao inicial e continuada para o pessoal técnico da secretaria de educagio;
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8.18 garantir, em parceria com outros Orgdos publicos municipais, politicas de combate a
violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de ag¢des destinadas a capacitagdo de
educadores para deteccdo dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual,
favorecendo a adogdo das providéncias adequadas para promover a constru¢do da cultura de paz
e um ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade;

8.19 incentivar e fomentar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens
que se encontram em regime de liberdade assistida e em situacdo de rua, assegurando os principios
da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente;

8.20 garantir, nos curriculos escolares, conteudos sobre a historia e as culturas afro-brasileira e
indigenas e implementar a¢des educacionais, nos termos das Leis n® 10.639, de 9 de janeiro de
2003, e 11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se a implementacgao das respectivas diretrizes
curriculares nacionais, por meio de agdes colaborativas com foruns de educagdo para a diversidade
étnico-racial, conselhos escolares, conselho municipal de desenvolvimento e participagdo da
comunidade negra, meios académicos, equipes pedagdgicas e a sociedade civil;

8.21 mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educagdo formal com
experiéncias de educacdo popular e cidada, com os propositos de que a educagdo seja assumida
como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas
publicas educacionais;

8.22 promover a articulacdo dos programas da area da educagdo, de ambito local, estadual e federal,
com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como condigdo para a melhoria da
qualidade educacional;

8.23 universalizar, mediante articulagdo entre os érgdos responsaveis pelas areas da satide ¢ da
educacdo, o atendimento aos estudantes da rede escolar publica de educacdo basica por meio de
acdes de prevengao, promogao e atengdo a saude;

8.24 estabelecer agdes efetivas especificamente voltadas para a promogdo, prevengdo, atengdo e
atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educacdo,
como condi¢do para a melhoria da qualidade educacional;

8.25 manter a adesdo ao sistema nacional e estadual de avalia¢do da educagio basica, para orientar
as politicas publicas e as praticas pedagdgicas, com o fornecimento das informagdes as escolas e a
sociedade;

8.26 promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro
e da Leitura, a formagdo de leitores e a capacitagdo de professores e agentes da comunidade para
atuar como mediadores da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do
desenvolvimento e da aprendizagem,;

8.27 promover, em parceria com setores publicos e privados da cidade, capacitagdo de professores
para o fomento da preservacdo da memoria municipal, incluindo valorizagdo da estrutura
arquitetonica do municipio, além de visitas a museus, galerias, exposi¢des e pinacotecas;

8.28 estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho do IDEB de modo
a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da comunidade escolar.

Meta 9: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos,
de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste
Plano, para as populacdes de menor escolaridade no municipio e dos 25% (vinte e cinco por
cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e nao negros declarados a
Fundacio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.
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Estratégias:

9.1 expandir a oferta de vagas na Educacdo de Jovens e Adultos no ensino fundamental das séries
iniciais e garantir a concluso para prosseguimento de estudos;

9.2 realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental dos anos iniciais incompletos,
para identificar a demanda ativa por vagas na educagdo de jovens e adultos;

9.3 aderir a programa para correcao de fluxo, para acompanhamento pedagdgico individualizado e
para recuperacdo e progressdo parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar
defasado, considerando as especificidades dos segmentos populacionais considerados;

9.4 realizar divulgagdo publica na busca de jovens e adultos que estejam fora da escola e com
defasagem idade-ano, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizagao,
apos a alfabetizacdo inicial, por meio de insercdo em programas de educagdo considerando essa
faixa etaria;

9.5 garantir a populagdo o acesso a exames gratuitos de certificacdo da conclusao dos ensinos
fundamental e médio;

9.6 fomentar a oferta gratuita de educago profissional técnica por parte das entidades privadas de
servigo social e de formagdo profissional vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante
ao ensino ofertado na rede escolar ptblica, para os segmentos populacionais considerados;

9.7 colaborar com o estado para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a
estimular a ampliagdo do atendimento desses estudantes na rede publica regular de ensino em
parceria com as areas de saude e assisténcia social a fim de identificar motivos de absenteismo;

9.8 divulgar a oferta de vagas aos jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais
considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, satide e prote¢do a juventude por meio
de comunicag@o da midia escrita e falada;

9.9 promover a articulagdo com empresas privadas que proporcionem vagas de emprego a jovens e
adultos que estejam matriculados na escola.

Meta 10: Elevar a taxa de alfabetizacio da populag¢io com 15 (quinze) anos ou mais para
97,1% (noventa e sete inteiros e um décimo por cento) até 2016 e, até o final da vigéncia
deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a
taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

10.1 assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens e adultos, em regime de colaboragdo com o
Estado, a todos os que nao tiveram acesso a educacdo basica na idade propria;
10.2 levantar dados referentes a demanda ativa por vagas na educagdo de jovens e adultos para
identificar as pessoas dessa faixa etaria com ensino fundamental e médio incompletos;
10.3 implementar a¢des de alfabetizagdo de jovens e adultos para garantia de continuidade da
escolarizacdo basica;
10.4 realizar chamadas publicas regulares para educagdo de jovens e adultos, promovendo-se busca
ativa em regime de colaboracdo entre entes federados e em parceria com organizagdes da sociedade
civil;
10.5 realizar avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de alfabetizagao
de jovens e adultos com mais del5 (quinze) anos de idade;

“Deus Seja Louvado”

! Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. !



DIARIO & OFICIAL

MUNICIPi0 OF REBEBOUR® Quinta-feira, 25 de Junho de 2015 | Edicdo N° 512 | Cardeno I

Prefeitura de
Be bEd ouro Unindo esforcos, somando competéncias

ADM. 2013/2016 Praga José Stamato Sobrinho - N* 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
CNPJ - 45.709.920/0001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDOURO - Estado de Sao Paulo
Fone: (17) 3345-9100 www.bebedouro.sp.gov.br

10.6 executar acdes de atendimento ao estudante da educacdo de jovens e adultos por meio de
programas suplementares de transporte ¢ alimentagdo e promover em parceria com a area da satde,
acOes de atendimento oftalmoldgico e buscar junto a iniciativa privada o desenvolvimento de
projeto visando o fornecimento gratuito de 6culos;

10.7 colaborar com o governo federal para implementar programas de capacita¢do tecnologica da
populagdo jovem e adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagdo
formal e para os alunos com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de
Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas e as associagoes,
por meio de acdes de extensdo desenvolvidas em centros vocacionais tecnoldgicos, com
tecnologias assistivas que favoregam a efetiva inclusao social e produtiva dessa populagao;

10.8 considerar, nas politicas ptblicas de jovens e adultos do municipio, as necessidades dos idosos,
com vistas a promogdo de politicas de erradicagdo do analfabetismo, ao acesso as tecnologias
educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementa¢do de programas de
valorizagdo e compartilhamento de conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas
do envelhecimento e da velhice nas escolas;

10.9 encaminhar as instituicdes que oferecem EJA, materiais pedagdgicos, publicagdes sobre satide,
cultura e meio ambiente contextualizados as realidades locais;

10.10 garantir transporte escolar aos alunos matriculados na EJA dos anos iniciais do Ensino
Fundamental de forma a assegurar o ingresso e a permanéncia na escola.

Metall: Apoiar a Unido a elevar, no municipio, a oferta de no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) das matriculas de educaciio de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na
forma integrada a educacio profissional apos regime de colaboracao.

Estratégias:

11.1 aderir a programa nacional e estadual de educacdo de jovens e adultos voltado a conclusdo do
ensino fundamental e a formagao profissional inicial, de forma a estimular a conclusdo da educagao
basica;
11.2 ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de
escolaridade, por meio do acesso a educagdo de jovens e adultos articulada a educagio profissional
através de regime de colaboragdo entre as esferas governamentais;
11.3 aderir ao programa nacional de reestruturagdo e aquisicdo de equipamentos voltados a
expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na educacdo de jovens e adultos
integrada a educagao profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;
11.4 estimular a diversificag¢@o curricular da educacdo de jovens e adultos, articulando a formagao
basica e a preparacdo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relagdes entre teoria e pratica,
nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o
tempo e o espaco pedagogicos adequados as caracteristicas dos alunos;
11.5 aderir aos programas nacionais que contribuam para garantir 0 acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e a conclusd@o com é&xito da educacdo de jovens e adultos articulada a educagdo
profissional;
11.6 realizar ampla divulgagdo da oferta de vagas para Educacdo de Jovens e Adultos por meio de
sites oficiais e demais meios de comunicagao;
11.7 manter a oferta de vagas na educacdo de jovens e adultos voltado a conclusao dos anos iniciais
do ensino fundamental.
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Meta 12: Assegurar o acesso a educacio profissional técnica de nivel médio mediante
convénios de parceria com os governos Estadual e Federal.

Estratégias:

12.1 divulgar a oferta de matriculas de educagdo profissional técnica de nivel médio nas redes de
ensino do municipio em sites oficiais e demais meios de comunicagao;

12.2 apoiar e incentivar a expansdo da oferta de educag@o profissional técnica de nivel médio nas
redes publicas estaduais de ensino, de acordo com a demanda existente no municipio;

12.3 apoiar e incentivar a expansdo da oferta, no municipio, de educacdo profissional técnica de
nivel médio na modalidade de educacdo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e
democratizar o acesso a educag@o profissional publica e gratuita, assegurado padrao de qualidade, a
partir de investimentos do sistema estadual e federal,

12.4 apoiar a expansdo do estagio na educag@o profissional técnica de nivel médio e do ensino
médio regular, em parceria com os diversos setores do municipio, preservando-se seu carater
pedagdgico integrado ao itinerario formativo do aluno, visando a formacdo de qualificagdes
proprias da atividade profissional, a contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento da juventude;
12.5 apoiar a ampliacdo da oferta de matriculas gratuitas de educacdo profissional técnica de nivel
médio pelas entidades privadas de formagao profissional vinculadas ao sistema sindical e entidades
sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacgdo exclusiva na modalidade;
12.6 fomentar a institucionaliza¢do do sistema de avaliacdo da qualidade da educagédo profissional
técnica de nivel médio das redes escolares publicas e privadas;

12.7 apoiar o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formagdo profissional para as
populagdes da zona rural, e dos distritos e povoados de acordo com os seus interesses e
necessidades, através de investimentos do governo estadual e federal,

12.8 apoiar o governo estadual e federal na expansdo da oferta de educagdo profissional técnica de
nivel médio para as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagio;

12.9 apoiar o governo federal para elevar gradualmente o investimento em  programas de
assisténcia estudantil e mecanismos de mobilidade académica, visando garantir as condigdes
necessarias a permanéncia dos estudantes e a conclusdo dos cursos técnicos de nivel médio;

12.10 adotar as politicas afirmativas, na forma da lei, em parceria com os governos federal e
estadual de forma a assegurar a¢des para reduzir as desigualdades étnico-raciais locais no acesso e
permanéncia na educagdo profissional técnica de nivel médio;

12.11 disponibilizar espago virtual que favoreca a implementacdo do sistema nacional de
informag@o profissional implantado pelo governo federal, articulando a oferta de formagdo das
institui¢des especializadas em educagdo profissional aos dados do mercado de trabalho e a
consultas promovidas em entidades empresariais e de trabalhadores.

12.12 colaborar com a expansdo das matriculas de educagio profissional técnica de nivel médio na
Rede Paula Souza de Educagio Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.

Meta 13: Elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior para 50% (cinquenta por
cento) e taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacio de 18 (dezoito) a 24
(vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansido para pelo menos 40%
(quarenta por cento) das novas matriculas no segmento publico.
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Estratégias:

13.1 buscar junto as Instituigdes de Ensino Superior, preferencialmente o IMESB de Bebedouro
ou mediante articulagdo com a Universidade Aberta do Brasil - UAB por meio de apoio as acdes
planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduacao de acordo com as
demandas de formagao da regido.

13.2 divulgar a oferta de vagas referentes aos cursos oferecidos pelo sistema Universidade Aberta
do Brasil (UAB);

13.3 fomentar a oferta de educacgdo superior publica e gratuita prioritariamente para a formagao de
professores para a educagdo basica, sobretudo nas areas de pedagogia, ciéncias ¢ matematica, bem
como para atender ao déficit de profissionais em areas especificas;

13.4 buscar parcerias com institui¢des de ensino superior do municipio a fim de criar programas de
formacao inicial para professores da educagao basica;

13.5 apoiar o governo federal e estadual na ampliagdo das politicas de inclusdo e de assisténcia
estudantil dirigidas aos estudantes de instituicdes publicas, bolsistas de instituicdes privadas de
educagdo superior e beneficiarios do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a Lei
n°® 10.260, de 12 de julho de 2001, na educagdo superior, de modo a reduzir as desigualdades
étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na educacdo superior de estudantes
egressos da escola publica, afrodescendentes e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, de forma a apoiar seu sucesso académico;
13.6 cooperar com as instituigdes de ensino superior instaladas no municipio a fim de apoiar os
estudantes para o cumprimento de estdgio obrigatorio, como parte da formacdo na educagdo
superior;

13.7 contribuir com a ampliagdo da participagdo proporcional de grupos historicamente excluidos
ao longo dos tempos e dos espagos escolares, na educagdo superior, inclusive mediante a adocao de
politicas afirmativas, na forma da lei;

13.8 fortalecer os Conselhos de Acessibilidade e de Educagdo para acompanhar e orientar as
instituigdes de educacdo superior, no cumprimento da legislagdo referente as condicdes de
acessibilidade;

13.9 fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagdo entre formacgao,
curriculo, pesquisa ¢ mundo do trabalho, considerando as necessidades econOmicas, sociais e
culturais do municipio;

13.10 incentivar a mobilidade dos profissionais do magistério integrante da Secretaria Municipal de
Educacao a cursos de pos graduagdo stricto sensu;

13.11 mapear a demanda de formacdo nas areas pedagdgicas dos profissionais do
magistério municipal considerando a necessidade do desenvolvimento do sistema de ensino e a
inovagao tecnologica para a melhoria da qualidade da educagdo basica.

Meta 14: Apoiar os profissionais do magistério municipal a ingressarem em cursos de pos-
graduacio stricto sensu, de modo a obterem a titulacio de mestres e doutores até o final da
vigéncia deste PME, a partir da oferta do governo federal, em cumprimento a meta 14 do
PNE.

Estratégias:
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14.1 incentivar o ingresso dos profissionais da educacdo em curso de pos-graduacdo apos expansao
do financiamento da pds-graduacdo stricto sensu por meio das agéncias oficiais de fomento,
estipulada pelo governo federal, em cumprimento a meta 14 do PNE;

14.2 promover e incentivar o acesso a programa de acervo digital de referéncias bibliograficas dos
cursos de pos-graduagdo, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

14.3 incentivar o segmento do ensino superior do municipio a realizar intercambio cientifico e
tecnologico, nacional e internacional, entre as outras instituigdes de ensino, pesquisa e extensao;
14.4 estimular a pesquisa cientifica e de inovagdo no municipio a fim de promover a formagao de
recursos humanos que valorize a diversidade regional e a biodiversidade local;

14.5 divulgar os programas de concessdo de bolsas de estudos para realizagdo de pds-graduagao
stricto sensu.

Meta 15: Assegurar que todos os professores da educacdo basica municipal possuam
formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam de acordo com os incisos I, II e III do caput do art. 61 da Lei no
9.394, de 20 de dezembro de 1996.

Estratégias:

15.1 assegurar, em regime de colaboracdo entre a Unido, o Estado e o Municipio para o
cumprimento desta meta;

15.2 participar da elaboragdo, em regime de colaboragdo, de diagnostico das necessidades de
formagdo de profissionais da educagdo e da capacidade de atendimento, por parte de instituicdes
publicas e comunitarias de educacdo superior existentes no Estado e no municipio e defina
obrigacdes reciprocas entre os participes;

15.3 fomentar programa permanente de iniciacdo a docéncia a estudantes matriculados em
cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formagdo de profissionais para atuar no magistério da
educagio basica;

15.4 contribuir com informagdes que alimentem os dados na plataforma eletronica para organizar a
oferta e as matriculas em cursos de formagdo inicial e continuada de profissionais da educacdo, bem
como divulgar e atualizar seus curriculos eletronicos;

15.5 aderir a programas especificos para formagao de profissionais da educag@o especial;

15.6 participar de seminarios, conferéncias e debates promovidos por 6Orgdos educacionais
competentes visando contribuir com informag¢des para reforma curricular dos cursos de
licenciatura e estimulo a renovacdo pedagogica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do
aluno, dividindo a carga horaria em formagdo geral, formagdo na area do saber e didatica especifica
e incorporando as modernas tecnologias de informag@o e comunicagdo, em articulagdo com a base
nacional comum dos curriculos da educagao basica;

15.7 valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formacdo de nivel médio e superior
dos profissionais da educagdo, visando ao trabalho sistematico de articulagdo entre a formagao
académica e as demandas da educacdo basica;

15.8 apoiar os docentes em efetivo exercicio no Sistema Publico Municipal de Educagdo com
formag@o de nivel médio na modalidade normal a participarem de cursos e programas especiais,
implementados pelo governo federal, para assegurar formagao especifica na educagdo superior, nas
respectivas areas de atuacdo;
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15.9 incentivar a participagdo dos profissionais da educacdo de outros segmentos que nao os do
magistério, em cursos técnicos de nivel médio e tecnologicos de nivel superior destinados a
formagao, nas respectivas areas de atuagao;

15.10 aderir e apoiar a politica nacional de formagao continuada para os profissionais da educacao
de outros segmentos que ndo os do magistério, construida em regime de colaboracdo entre os
governos estadual e federal;

15.11 divulgar e buscar parcerias para os programas de concessao de bolsas de estudos para que os
professores de idiomas das escolas publicas municipais e educagdo basica realizem estudos de
imersao e aperfeigoamento nos paises que tenham como idioma nativo as linguas que lecionem,;
15.12 divulgar modelos de formagdo docente para a educagdo profissional que valorizem a
experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes federal e estadual de educacdo profissional, de
cursos voltados a complementacao e certificagdo didatico-pedagdgica de profissionais experientes;
15.13 buscar parcerias com instituigdes de ensino superior do municipio a fim de criar programas de
formacao inicial para professores da educagao basica.

Meta 16: Incentivar a formaciio, em nivel de poés-graduaciio, de 80% (oitenta por cento)
dos professores da educaciio basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a
todos os profissionais da educacdo basica formacdo continuada em sua area de atuacio,
considerando as necessidades, demandas e contextualizacoes dos sistemas de ensino.

Estratégias:

16.1 colaborar com o governo federal para realizagdo do planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formagio continuada e garantir a participagdo dos profissionais
do sistema publico municipal de educagio;

16.2 firmar parceria com o IMESB a fim de desenvolver curso de pés-graduacdo na area
educacional para ser oferecida aos profissionais do sistema publico municipal de educag@o;

16.3 expandir, através de adesdo a programa federal, a composi¢do de acervo de obras didaticas,
paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais,
incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para os professores da rede publica de educagao basica, favorecendo a construcao
do conhecimento e a valorizagdo da cultura da investigagdo;

16.4 divulgar portal eletronico educacional disponibilizado pelo Ministério da Educacdo e
Secretaria Estadual de Educagao para subsidiar a atua¢do dos professores da educagdo basica, bem
como disponibilizar documentos e materiais didaticos pedagodgicos elaborados pela
Secretaria Municipal da Educagio;

16.5 incentivar os professores e demais profissionais da educacdo basica a buscarem bolsas de
estudo para pos-graduagao;

16.6 fortalecer a formagdo dos professores das escolas publicas de educacdo basica, por meio da
implementagdo das agdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de programa
nacional de disponibilizagdo de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério ptblico.
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Meta 17: Valorizar os profissionais do magistério da Rede Publica Municipal de Ensino de
forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

17.1 constituir forum permanente de educagfo, com representagdo dos diversos Orgdos e/ou
instituicdo e dos trabalhadores da educacdo, para acompanhamento da atualizagdo progressiva do
valor do piso salarial nacional para os profissionais do magistério publico da educagio basica, apos
ampliagdo dos recursos destinados a educagdo através de politica publica financeira;

17.2 constituir como tarefa do forum permanente de educagio o acompanhamento da evolugdo
salarial, por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD,
periodicamente divulgados pela Fundag@o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;
17.3 assegurar, no plano de carreira, mecanismos de valoriza¢do dos profissionais da educacdo na
forma horizontal e vertical para progressdo salarial apés ampliagdo dos recursos destinados a
educacdo através de politica ptblica financeira;

17.4 garantir o piso salarial nacional de acordo com a Lei n® 11.738/08, e assegurar a implantagido
de, no minimo, 1/3 da jornada de trabalho do professor, conforme estipulada no § 4° do artigo 2° da
referida Lei, para o desenvolvimento e consolidagdo do principio da valorizagdo do magistério, até
o final de 2016, de forma a utilizar esse espago de tempo para elaboracdo de atividades, registros,
avaliagdes, corregdoes de provas e estudos, garantindo a formacdo continuada do professor em
Servico.

Meta 18: Adequar, até o final de 2016, o Plano de Carreira para os profissionais do
magistério da educaciio basica municipal, tomando como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicio
Federal e elaborar Plano de Carreira para os funcionirios ocupantes de cargos técnico-
administrativo e de apoio das escolas municipais.

Estratégias:

18.1 estruturar o sistema publico municipal de ensino, de modo que até o inicio do quarto ano
de wvigéncia deste PME, 75% (setenta e cinco por cento), no minimo, dos respectivos
profissionais do magistério e 70% (setenta por cento), no minimo, dos respectivos profissionais da
educac@o ndo docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio
nas escolas que se encontrem vinculados;

18.2 aprimorar e fortalecer, no sistema publico municipal de ensino, o acompanhamento dos
professores ingressantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de
fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a decisdo pela efetivagdo apds o estigio
probatdrio e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuagdo
do professor, com destaque para os conteiidos a serem ensinados e as metodologias de ensino de
cada disciplina;

18.3 aprimorar e fortalecer, no sistema municipal de ensino, o acompanhamento dos demais
profissionais do magistério ingressantes a fim de fundamentar, com base em avaliacdo
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documentada, a decisdo pela efetivagdo apos o estagio probatorio e oferecer, durante esse periodo,
curso de aprofundamento de estudos na area de atuacao do profissional;

18.4 aprimorar e fortalecer, no sistema municipal de ensino, o0 acompanhamento dos funcionarios
de escola ingressantes nos cargos técnico-administrativo ¢ de apoio das escolas municipais,
supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em
avaliacdo documentada, a decis@o pela efetivacao apos o estagio probatorio e oferecer, durante esse
periodo, curso de capacitacdo na area especifica de atuagao;

18.5 aderir a prova nacional, a ser realizada pelo governo federal, para realizagdo de concursos
publicos de admissdo de profissionais do magistério da educacdo basica piblica;

18.6 prever, nos planos de carreira dos profissionais da educa¢do municipal licenga remunerada
e incentivo para qualificagdo profissional na area de educag@o, inclusive em nivel de pds-graduagio
stricto sensu normatizada pela Secretaria Municipal de Educagao;

18.7 colaborar com o Ministério da Educac@o na realizagdo do censo dos profissionais da educagio
basica de outros segmentos que ndo os do magistério;

18.8 garantir a existéncia de comissdes de profissionais da educacdo do sistema municipal de
ensino, sempre por elei¢do entre os pares e com gratificagdo especifica para reunides fora do horario
de trabalho, para subsidiar os 6rgdos competentes na adequagdo, reelaboragdo, reestruturagdo e
implementagdo dos planos de carreira;

18.9 revisar, adequar e reestruturar, com ampla participagdo dos profissionais do magistério publico
municipal o Plano de Carreira dos Profissionais da Educagdo do Municipio de Bebedouro,
observados os critérios estabelecidos na Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008, com
implantagdo gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um unico estabelecimento escolar,
garantindo os direitos adquiridos dos profissionais em acumulo de cargos admitidos anteriormente a
promulgagao desta lei;

18.10 adequar o plano de carreira para que os profissionais do magistério incorporem a evolugao
funcional da po6s-graduagao no més subsequente da apresentagao do certificado original.

18.11 instituir, nos termos da lei municipal, o pagamento de abono aos profissionais do magistério e
demais profissionais da educagdo em efetivo exercicio na rede de ensino municipal, respeitando-se
a disponibilidade or¢gamentaria municipal e com critérios previamente estabelecidos na forma da lei
municipal;

18.12 garantir nos termos da lei municipal reajustes salariais anuais aos profissionais do magistério
e demais profissionais da educagdo, no minimo respeitando-se os indices de INPC e IPCA;

18.13 elaborar Estatuto dos Profissionais da Educag¢do nos dois primeiros anos de vigéncia do PME.

Meta 19: Assegurar condicoes no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacio da gestio
democratica da educaciio, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho no dmbito
das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unidio para tanto.

Estratégias:

19.1 garantir que o provimento do cargo de diretor nas escolas publicas municipais dar-se-a4 por

concurso publico de provas e titulos conforme previsto na Constituicdo Federal;

19.2 realizar, durante o estagio probatério, avaliagdo do desempenho das atribui¢des do diretor de

escola, depois de ouvido o conselho escolar do qual o cargo esté lotado;

19.3 aderir aos programas de apoio e formacao aos integrantes dos conselhos de acompanhamento

e controle social do FUNDEB, dos conselhos de alimentacdo escolar, dos conselhos regionais e de
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outros e aos representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas
publicas, garantindo espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede
escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungdes;

19.4 constituir Férum Municipal Permanente de Educag@o, com o intuito de coordenar as
conferéncias municipais, bem como efetuar o acompanhamento da execucdo deste PME;

19.5 estimular, em todas as unidades escolares publicas municipais da educagdo basica, a
constituicdo ¢ o fortalecimento das associagdes de pais, assegurando-se lhes, inclusive, espagos
adequados e condigdes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagio organica com
os conselhos escolares, por meio das respectivas representagdes;

19.6 fortalecer os conselhos escolares e o conselho municipal de educagdo, como instrumentos de
participacdo e fiscalizag@o na gestdo escolar e educacional, inclusive oportunizar a participagdo nos
programas de formagao de conselheiros, assegurando-se condigdes de funcionamento auténomo;
19.7 estimular a participac@o e a consulta aos profissionais da educag@o, alunos e seus familiares na
formulagdo dos projetos politico-pedagodgicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e
regimentos escolares, assegurando a participacdo dos pais através do Conselho de Escola na
avaliag@o de docentes e gestores escolares;

19.8 favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo financeira nos
estabelecimentos de ensino com apoio técnico da Secretaria Municipal de Educacdo e assegurar a
Associagdo de Pais e Mestres — APM e Conselho de Escola espagos privilegiados para
acompanhamento e controle social;

19.9 aderir, respeitando a legislagdo municipal, aos critérios objetivos definidos pelo Ministério da
Educacdo para provimento dos cargos de diretores e gestores escolares desenvolvidos por
programas de formagéo.

Meta 20: Aplicar o montante dos recursos destinados 2 manuten¢io e desenvolvimento do
ensino, nos termos do art. 212 da CF/1988 conforme a ampliacdo dos investimentos publicos
previsto na meta 20 do PNE complementados pelos demais dispositivos de financiamento da
educacio.

Estratégias:

20.1 utilizar as fontes de recursos na educagio basica, nos niveis, etapas ¢ modalidades da educagao
infantil e anos iniciais do ensino fundamental observando-se as politicas de colaboragdo entre a
Unido, Estado e Municipio, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitorias e do § 1° do art. 75 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
tratam da capacidade de atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado, com vistas a
atender suas demandas educacionais a luz do padréo de qualidade nacional;
20.2 aperfeigoar, ampliar e analisar os mecanismos de acompanhamento da arrecadagdo da
contribuigdo social do salario-educagdo e a sua utilizagdo, bem como os recursos proprios do
municipio;
20.3 fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do artigo 48, paragrafo
unico, da Lei Complementar n° 101/2000, com a redag@o dada pela Lei Complementar n.° 131/09, a
transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educagdo, ¢ a
capacitacdo dos membros de conselhos de educagdo, de escola, de acompanhamento e de controle
social e outros, com a colabora¢do entre 0 MEC ¢ as secretarias de educagdo do estado e do
municipio e os tribunais de contas da Unido, do estado de Sao Paulo, e do municipio;
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20.4 consolidar o cumprimento das determinacdes da Lei de Responsabilidade Educacional, a ser
aprovada pelo governo federal, no prazo de 1 (um) ano a partir da promulgagio do PNE,
assegurando padrdo de qualidade na educagdo basica do sistema municipal de ensino verificada
pelo processo de metas de qualidade aferidas por institutos oficiais de avaliagdes educacionais;

20.5 garantir o cumprimento do disposto no art. 69 da LDB pela unidade executora do or¢amento
educacional, denominada Secretaria Municipal de Educagao, de forma que o Secretario Municipal
de Educacdo seja o ordenador e gestor pleno dos recursos educacionais e participe efetivamente da
discussdo e deliberacdo sobre as politicas prioritarias e sobre a dinamica do financiamento no
municipio garantindo que as ac¢des sejam pautadas pela ética com transparéncia, legalidade e
impessoalidade, utilizando processos de gestdo democratica com o devido acompanhamento,
controle e fiscalizagdo de suas agdes pelos respectivos conselhos de educacdo, tribunais de contas e
demais o6rgdos fiscalizadores;

20.6 garantir a aplicacdo e fiscalizagdo dos recursos financeiros em educagdo sob exigéncia dos
gastos admitidos como de Manutenc@o e Desenvolvimento da Educa¢do - MDE e aqueles que ndo
podem ser incluidos nesta rubrica, como determinam os art. 70 e 71 da LDB, ficando o
acompanhamento, controle social e fiscalizagdo do setor sob a vigilancia de um sistema mais
robusto de conselhos educacionais;

20.7 respeitar e tomar como referéncia para o financiamento da educagdo municipal os padrdes
minimos de qualidade a partir do prazo de 2 (dois) anos da vigéncia do PNE, no qual serd
implantado o Custo Aluno-Qualidade inicial - CAQi, a ser implementado, conforme determina a
estratégia 20.6 da Lei 13.005/2014, referenciado no conjunto de padrdes minimos estabelecidos na
legislagdo educacional e cujo financiamento serd calculado com base nos respectivos insumos
indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e sera progressivamente reajustado até a
implementagio plena do Custo Aluno Qualidade - CAQ;

20.8 para a adequada relacdo de ensino-aprendizagem nas escolas publicas municipais, o
financiamento da educag@o devera tomar como referéncia o mecanismo do custo aluno-qualidade
(CAQ), previsto no ordenamento juridico brasileiro, que serd definido pela Unido a partir do custo
anual por aluno dos insumos educacionais necessarios para que a educagdo basica ptblica adquira
padrdo de qualidade;

20.9 fortalecer e consolidar o papel fiscalizador exercido pelo conselho de acompanhamento e de
avaliagdo - FUNDEB, considerando: a) sua composigdo e suas atribui¢cdes legais; b) sua articulagdo
com os tribunais de contas; c¢) o suporte técnico, contabil e juridico necessarios; d) as agdes
continuas de formag¢ao dos conselheiros;

20.10 ampliar os programas de apoio e¢ formagdo aos membros do Conselho de Acompanhamento ¢
Controle Social do Fundeb (CacsFUNDEB), Conselho de Alimentagdo Escolar (CAE), Conselho
Municipal de Educa¢do (CME) e aos representantes educacionais nos demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas;

20.11 garantir e fiscalizar o transporte gratuito para os estudantes na faixa etaria da educacdo
escolar obrigatdria do sistema municipal de ensino e alunos da EJA principalmente os da zona rural,
de todos os bairros da cidade e dos distritos e povoados, levando-se em consideragdo as
necessidades fisicas dos alunos para ser determinado o ponto mais préximo, considerando as
normativas da Resolugdo n° 45, de 20 de novembro de 2013;

20.12 assegurar condigdes para a gestdo democratica da educagdo, por meio da participagdo dos
Conselhos de Escola, Associa¢oes de Pais ¢ Mestres, Grémios Estudantis e da comunidade escolar,
no ambito das institui¢des publicas de ensino municipal, visando o acompanhamento e fiscalizagio
do uso dos recursos financeiros adquiridos através de subvengdes transferidas para a conta da
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unidade executora da APM, bem como os recursos proveniente do Programa Dinheiro Direto na
Escola — PDDE;

20.13 garantir a participagdo dos profissionais da educacdo, estudantes, pais e/ou responsaveis,
através de consulta, para a formulagdo de projetos politico-pedagogicos, curriculos escolares, planos
de gestdo escolar e regimentos escolares;

20.14 promover o acesso de toda a comunidade local e escolar aos dados orgamentarios e a
transparéncia na utilizagdo dos recursos publicos da educagdo, garantindo mecanismos de
participagdo direta no orcamento;

20.15 aperfeigoar os mecanismos de acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo no que se refere ao
uso dos recursos da educagdo para que seja assegurada a aplicagdo, pelo Poder Executivo, dos
percentuais minimos vinculados @ Manuten¢@o e Desenvolvimento do Ensino (MDE) conforme o
que dispde a Constituicdo Federal, a Constitui¢do Estadual e a Lei Orgéanica do municipio através
dos orgaos fiscalizadores (Conselhos Educacionais, Ministério Publico, Tribunal de Contas);

20.16 garantir que os encaminhamentos de pareceres trimestrais e conclusivos do Conselho do
FUNDEB enviados ao Tribunal de Contas sejam enviados com copia para o Ministério Publico do
Estado de Sao Paulo e a Camara Municipal de Vereadores de Bebedouro;

20.17 assegurar padrao de qualidade na educacdo basica no sistema municipal, representada pelas
metas de qualidade instituidas nacionalmente, conforme determinado pela Lei de Responsabilidade
Educacional a ser aprovada pelo governo federal;

20.18 garantir a fiscalizagdo dos recursos destinados ao investimento na valorizagdo dos
profissionais do magistério e demais profissionais da educacdo conforme determina a Lei
13.005/2014 e o Art. 69 de 9394/96;

20.19 garantir a destinagdo anual de recursos da Educagdo Basica na formagdo continuada dos
profissionais do magistério e demais profissionais da educagdo, tendo em vista a melhoria dos
padrdes de qualidade da educagdo.

Secretaria Municipal de Educacdo.
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