PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 1806, DE 02 DE DEZEMBRO DE 1986.

Estatuto do Magistério Municipal

SEHEKﬁBESSNﬁﬂE@MTO,Prefeito Municipal de Bebedouro, usando de
suas atribuigoes legails

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a
seguinte Lei:

ARTIGO 1¢ - Este Estatuto estabelece as normas gerais e discipli-
nares, deveres, direitos e vantagens especiais do Magistério de
Educagao Pre-Escolar e de 12 Grau da Rede Municipal da Educagao
de Bebedouro

"ARTIGO 22 - Para os _efeitos deste Estatuto integram a Rede

Municipal da Educagao:

I - O Departamento de Educagao ¢ Cultura com todos os seus ele-
mentos materiais e humanos que desenvolvem como atividades
precipuas a normatizagao e execugao do ensino.

II - O Corpo Docente - conjunto de Professores Admitidos nos
termos dos Estatutos dos Servidores do Municipio de Bebedouro,
lotados nas Escolas da Rede Municipal de Educagao.

IIT - Especialistas em Educagao, o Pessoal Técnico Pedagégico.
IV - Os Diretores de Escola.

ARTIGO 32 - Para 0S efeitos deste Estatuto, sao atividades de
magisterio as atribuigoes do professor e as de especialistas em
educacao que ministram, planejam, orientam, dirigem e supervisio-
nam o ensino.

ARTIGO 4& - Para efeitos deste Estatuto considera-se

I - Fungdo Publica & a soma de atribuigoes, deveres e responsabi-
lidades, a serem exercldas por um §ervidor municipal.

IT - Amplitude de~vencimento e o numero de referencias estabeleci-
das para a evolugao funcional do servidor. '

ARTIGO 52 — O exercicio do Magistério exige ndo so conhecimentos
profundos e gompetencia especial adquiridos e mantidos atraves de
estudos continuos mas tambem, habilidades pessoais e coletivas
para com a educagao € O bem estar dos alunos e da comunidade.

Parégrafo Onico - Ficam vinculados a esta Leil os membros do Ma-
gisterio regidos pelo Estatuto dos Funcionarios e Servidores do
Municipio de Bebedouro.
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CAPITULO II
DOS PRINCIPTOS BASICOS DA REDE MUNICIPAIL DA EDUCAGAO DE BEBEDOURO

ARTIGO 62 - S3o principios da Rede Municipal de Educagao:

I - Educar, objetivando proporcionar ao aluno a formagao e a
1nformagao necessarias para o desenvolvimento de suas potenciali-
dades, como elementos de auto- reallzagao, 1n101aggo do trabalho,
prosseguimento dos estudos e preparo para o exercicio da cidada-
nia.

II - Integrar as Escolas na Comunidade, procurando_manter um
clima de cooperagao permanente atraves da Associagao de Pais e
Professores - APP.

III - Criar condlgoes a rede municipal de Pré-Escola no sentido
de uma boa preparagao da crianga a fim de amenizar a repvten01a
na 12 série do 1¢ Grau.

CAPITULO IIT

DO QUADRO DO MAGISTERIO

SEGAO I
Da .Composigao

ARTIGO 72 - O quadro do Maglsterlo Municipal e constituido de
fungoes, empregos docentes e cargos em comissao de especialistas
de educagao e de dlregao, a segulr 1ndlcadas.

I - Cargos e empregos docentes
a) Professor

II - Cargos em Comissao
a) Diretor de Escola
b) Supervisor Municipal
¢) Coordenador Municipal
d) Orientador Municipal

ARTIGO 8% - Os cargos de provimento seletivo e por tltulos, sob

o titulo SITUAQAO ANTIGA, do Anexo I desta Lei, ficam transforma-
dos, com o enquadramento dos seus atuais ocupantes de cargos
relacionados sob o titulo SITUAQAO NOVA, do mesmo Anexo.

Paragrafo Unico - Os cargos de que trata este artigo serao
extintos na vacancia.

ARTIGO 9° - Ficam criadas 40(quarenta) fungaes de Professor de
Natureza Permanente, regidos pelo Estatuto dos Funcionarios e
Serv1dores do Municipio de Bebedouro, de vencimento com base na
Referencia 10, com 10% de partlclpagao de desempenho de que tra -

ta o artigo 8° da Lei.1699/84
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Parégrafo Unico - A base de célcu}o para aplicagao do percentual
previsto no '"Caput" deste artigo e o valor de referencia na qual
esta enquadrado o servidor.

SECAO II
Do Campo de Atuagao
ARTIGO 10 - Os ocupantes das fungoes e empregos docentes atuarao
como Professores de classes de educagao pre—-escolar e 12 a 82
series do ensino de 19 grau.
ARTIGO 11 - Os ocupantes de cargos em comissao, Anexo II, desta
Lei, atuarao nas respectivas especialidades, na educagao pre-

escolar e no ensino de 1% grau.

CAPITULO IV

DO PREENCHIMENTO DOS EMPREGOS E CARGOS EM COMISSAO

SECAO I
Do Preenchimento

ARTIGO 12 - O preenchimento dos empregos constantes do artigo Q¢
desta Lei, far-se-a mediante selegao por titulos e provas seleti-
vas,

Paragrafo Unico - 0 enquadramento inicial do servidor dar-se-a
na referencia inicial da tabela de vencimentos do Anexc I.

ARTIGO 13 - ‘Os cargos em comissao, constantes no Anexo II,'serao
de livre preenchimento pelo Prefeito Municipal, obedecidos os
requisitos previstos no artigo 15.

SECAO IT
Dos Requisitos
ARTIGO 14 - Para o preenchimento dos empregos de Professor e
Cargos em comissao serao exigidos requisitos minimos establecidos
no Anexo IIT.

CAPITULO V

DA JORNADA DE TRABALHO E DA REMUNERAGAO E DA PROMOCAO

SECAO I
Da Jornada de Trabalho

ARTIGO 15 - A jornada de trabalho dos ocupantes deg fungoes e
empregos de Professor sera de 04(quatro) horas diarias, totali-
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- VI - Receber aux1llo para a publlcagao de trabalho e livros

lizando 20(vinte) horas semanais.

ARTIGO 16 - A Jornada de trabalho dos ocupantes de cargos em
comissao sera de 08(oito) horas diarias, num total de 40(quarenta)
horas semanais.

SEGAO IT

Da Remuneragao

de Professores obedecera o Anexo I desta Lei.
ARTIGO 18 - A Remuneragao dos ocupantes de cargos em comlssao
dar-se-a pela apllcagao da Tabela do Anexo II e artigo 8¢ para—
grafo 1° da Lei 1699/84.
SEGAO III

Das Vantagens Pecuniarias
ARTIGO 19 - As vantagens pecunlarlas das fungoes e empregos de
Professor serao de acordo com as dlsp051goes preliminares,

artigo 72 da Lei Municipal n® 1698 de 28/12/84.

CAPITULO VI

DOS DIREITOS E DEVERES

SECAO I
Dos direitos

ARTIGO 20 - Além dos previstos na Lei 1698, de 28/12/84, serao
direitos do integrante do Quadro do Magisterio. '

I - Ter:.ao alcance 1nforma§oes educacionais, bibliografia,
materlal dldadlco e outros instrumentos, bem como contar com
assisténcia técnica que auxilie e estimule a melhoria de seu
desempenho profissional e ampllagao de seu conhecimento.

IT -Opinar sobre as dellberagoes que afetam a vida e as fungoes
da unidade escolar e o desenvolvimento eficiente do processo
educacional. . -

IIT - Dispor de condigoes de trabalho que permitam dedicagao
plena as suas tarefas profissionais e propiciem a eficiencia do
ensino. ; ;

IV - Ter assegurado igualdade de tratamento tecnico pedagogico,
independente do regime Jjuridico a que estiver sujeito.

V - Gozar ferias de acordo com o calendarlo escolar.

didaticos ou técnico- 01ent1flco, quando solicitado e aprovado
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pela Administracgao.

VII - Ter assegurada a oportunidade de frequentar cursos de
formagao, atuallzagao e espe01allzagao profissional.

VIII - Reunir-se na unidade escolar para tratar de assuntos de
interesse da categoria e da educagao em geral, sem prejuizo das
atividades escolares.

Dos Deveres

ARTIGO 21 - Sao deveres do membro do Magistério.

I - Respeitar a Lei.

II - Preservar oS pr1n01plos, ideals da Eduoagao

IIT - Desempenhar as atrlbulgoes, fungoes e cargos espec1flcos
do Maglsterlo, com ef1c1en01a, zelo e presteza.

IV - Empenhar-se pela educagao integral do aluno, incutindo-lhe
o espirito de solidariedade humana, de Jjustiga e de cooperagao,
o respeito as autoridades constituidas e o amor a Patria.

V - Cumprir as ordens superiores, representando quando ilegais.
VI - Comunicar ao chefe imediato todas as irregularidades que
tiver conhecimento no local de trabalho.

VII -~ Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e
pontualidade. . -

VIII - Manter com os colegas, espirito de cooperagao €
solidariedade.

IX - Guardar sigilo profissional.

X - Respeitar a integridade moral e humana dos alunos.

XI - Participar do processo de planejamento, execugao e
avallagao das atividades escolares.

XII - Participar das reunloes constantes do calendarlo ‘escolar
e da reallzagao das festividades civicas.

Paragrafo Unico - Constitui falta grave do integrante do Quadro
do Magisterio impedir que o aluno Qartlclpe das atividades
escolares em razao de qualquer carencia material.

CAPITULO VII

DA REMOCAO — INGRESSO E SUBSTITUIGAO

SEGAO I
Da Remogao

ARTIGO 22 - As formas de remogac de pessoal do Magistério serao:
I - ex-oficio.
ITI - voluntariamente

ARTIGO 23 - A remogao "ex— oficio" dar-se-a no interesse do
ensino a critério do Departamento de Educagao e homologado pelo
Prefeito Municipal.
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ARTIGO 24 - A remogéo voluntaria proceder—se—é

I - Por permuta; ;

II - Por concurso de titulos, com inscrigao fixada no mes de
dezembro de cada ano, e chamada realizada no ano seguinte antes
do planejamento escolar observando-se os critérios:

a) Por tempo de servigo: 0,006 (seis mlle51mos) por dia;

b) Cursos de espe01allzagao, nas respectivas areas, homologados
por orgao da Secretaria da Educagao, num total de 82 horas,
realizados nos GUltimos 04(quatro) anos, valendo 0,04 (quatro
centésimos) por hora frequentada, até o maximo de 05(cinco)
pontos.

c) Em caso de empate, os desempates obedecerao:

1- por tempo de servigo;

2— por encargos de familia, e

3- por idade.

SEGAO IT
Do Ingresso

ARTIGO 25 - Anualmente o Departamento de Educagao abrira inscri-
gao para ingresso as vagas remanescentes levando-se em considera-
cao:

I - Diploma registrado na area do Maglsterlo, com aprofundamento
na Educagao Pre-Escolar, ou Historico Escolar, desde que o curso
esteja reconhecido.

IT Atestado de Tempo de Servigo no Maglsterlo Municipal de
Bebedouro, devendo ser esp601flco quando do ingresso na Educagao
Pré Escolar. .

ITT - Cursos de Ferlas homologados pela Secretarla da Educagao.
IV - Atestado de Re31denc1a no minimo de 06(seis) meses no
munlClplO de Bebedouro.

Paragrafo Unico - Os criterios serao os especificados no artigo
24 inciso II.

ARTIGO 26 - O servidor municipal com mais de 03(trés) anos de
exeroicigz desde que tenha realizado a prova seletiva ou inscri-
géoNpor titulos nos termos do artigo 12, guando houver, as vagas
serao oferecidas apos o concurso de remogao.

Paragrafo Unico - Os servidores municipais beneficiados no "caput
deste artigo so poderao inscrever-se em concurso de remogao
depois de 0l(um) ano de efetivo exercicio.

SEGAO IIT
Da Substituigao

ARTIGO 27 - Os candidatos que néoNingressarem por falta de vagas
figurarao na escala de substituigoes a saber:
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I - Escala A, para substituigoes eventuais no impedimento de

ate 30(trinta) dias.

IT - Escala B, para substituigoes por impedimentos a contar de
31(trinta e um) dias. .

IIT - Em caso de desistencia ou ao iniciar qualquer substituigéo
o substituto convocado caira da escala, passado a figurar em
ultimo lugar das escalas, ou A, ou B.

Parégrafo Unico - 0 pagamento de ferias e abono de natal sera
proporcional desde que alcance a 120(cento e vinte) dias no
mesmo ano letivo.

ARTIGO 28 - O candidato investido em cargo, ou fungao da esfera
federal ou estadual podera _acumula-lo desde que ouvida a compe-
tente Comissao de Acumulagao de Cargos.

CAPiTULo VIII

DAS DISPOSIGOES FINAIS

ARTIGO 29 - Aos cargos, fungSes e empregos de que trata esta
Lei, aplicam-se as disposigoes do Estatuto dos Funcionarios e
Servidores do Municipio de Bebedouro.

ARTIGO 30 - Ficam extintos os cargos, fgngaes e empregos que nao
constam desta Lei, resguardados os possiveis direitos de seus
ocupantes.

ARTIGO 31 - A Sggéo de Pessoal da Prefeitura Municipal de Bebe-
douro apostilara os titulos ou fara as anotagoes necessarias.

ARTIGO 32 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a_baixar os
atos regulamentares, decretos ou portarias, necessarios a
execugao desta Lei.

ARTIGO 33 - As despesas decorrentes da execugao desta Lei serao
- no.corrente exercicio, por conta das dotagoes pro-
prias consignadas no orgamento e, ainda, de creditos adicionais
ate o limite de Cz$ 5.000.000,00 (cinco milhoes de cruzados), que
Tfica o Poder Executivo autorizado a abrir, se necessario.

ARTIGO 34 - Esta Lei gntraré em vigor na data de sua publicagao
revogadas as disposigoes em contrario e em especial o Decreto no@
1163 de Oi/ge dezembro de 1977.

Prefeiturd Mggicipal de Bebedouro, 02 de dezembro de 1986,

€feito Municipal
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Publicada na/“ﬁecretaria da Prefeitura Municipal, a 02 de
dezembre de [1 86.
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ANEXO II

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

N2 DE CARGOS DENOMINAGAO REFERENCTIA
Diretor de Escola 23
supervisor Municipal 23
Coordenador Municipal 22
Orientador Municipal 21
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