PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO Nº  27 / 2005.

Institui o Título “Servidor Público Municipal do Ano” e dá outras providências.
A CÂMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO/ESTADO DE SÃO PAULO, no uso de suas atribuições legais e constitucionais, faz saber que aprova o decreto legislativo de autoria do Vereador Rubens Marcondes de Oliveira


Art. 1º  Por este Decreto fica instituído o título honorífico “Servidor Público Municipal do Ano” que será concedido anualmente pela Câmara Municipal de Bebedouro, em sessão solene que realizar-se-á, preferencialmente, na sexta feira que antecede o dia 28 de outubro.


Art. 2º  O título honorífico de que trata este Decreto Legislativo será concedido ao servidor(a) que fizer jus por se destacar na sua área de atuação no período anual em questão, considerando o seu desempenho profissional e a sua atitude comportamental junto aos colegas de trabalho (urbanidade e profissionalismo) e à comunidade.   

Parágrafo Único. A concessão do título se dará ao servidor(a) municipal no exercício do cargo efetivo ou comissionado, em qualquer órgão municipal, ficando vedado sua concessão aos Diretores, Assessores e àqueles que se encontrem no exercício de cargo eletivo, quando de pronto o respectivo currículo deverá ser desconsiderado pela Comissão Especial constituída no artigo 4º.  

Art. 3º  A Câmara Municipal emitirá convites, para apresentação de currículos dos candidatos ao título, 90 (noventa) dias antes da sessão mencionada no artigo 1º e os enviará à todos os órgãos municipais e, também, aos órgãos de imprensa do município, objetivando a ampla divulgação do evento junto aos servidores, às entidades não governamentais do município e à população em geral.

Parágrafo Único. Os currículos de que trata o “caput” deste artigo poderão ser apresentados pelos próprios funcionários interessados em participar, por qualquer cidadão ou entidade não-governamental ou ainda, por decisão consensual entre os colegas de trabalho, que deverão protocolá-los nesta Casa legislativa até 05 (cinco) de setembro de cada ano, ficando fora da participação aqueles que chegarem após essa data.


Art. 4º  Para avaliar os currículos protocolados o Presidente da Câmara elegerá, por sorteio, uma Comissão Especial composta por 03 (três) Vereadores, sendo o primeiro o presidente, o segundo o relator e o terceiro o membro, que terá o acompanhamento de um representante do Sindicato dos Funcionários, desde que não conste entre os concorrentes, e um representante da imprensa.


§ 1º A critério da Comissão Especial os representantes dos servidores e da imprensa terão ou não direito à voto.


§ 2º Dos estudos sobre os currículos a Comissão Especial escolherá 04 (quatro) currículos e, destes, aquele que obtiver votação igual ou superior a 2 (dois) será o homenageado.

§ 3º Se houver empate entre 2 (dois) currículos, o título será destinado àquele cujo servidor tenha mais tempo de serviço prestado e, caso persista o empate, configura-se uma exceção em que ambos receberão a merecida homenagem. 


§ 4º Escolhido o recebedor do Título “Servidor Municipal do Ano” a Comissão determinará a elaboração do Decreto Legislativo de concessão da honraria, onde se destacará o nome do(a) servidor(a) contemplado(a) e, também, fará menção honrosa aos outros três finalistas que, pelo mérito com que se destacaram, receberão um Título de Honra ao Mérito cada um.


§ 5º O projeto de que trata o parágrafo anterior será levado à apreciação do Plenário da Câmara Municipal até a primeira Sessão Ordinária do mês de outubro, em caráter de urgência especial, na Ordem do Dia.   


Art 5º  Publicado o Decreto Legislativo, a Câmara Municipal expedirá os convites às autoridades, aos familiares dos servidores municipais homenageados, às entidades não-governamentais no município e aos órgãos de imprensa, solicitando intensa divulgação do evento junto à população.


Parágrafo único. A entrega do Título “Servidor Municipal do Ano” será feita pelo Presidente da Câmara Municipal. Já os títulos de “Honra ao Mérito”, assim como um possível segundo Título “Servidor Municipal do Ano” observado no § 3º do artigo 4º, preferencialmente serão entregues pelos outro(s) Vereadores(as) ou, ainda, autoridades políticas presentes na Sessão Solene.  

ART. 6º As despesas decorrentes com a execução do Decreto Legislativo correrão por conta de dotação orçamentária própria, suplementada se necessário for.


ART. 7º Este Decreto legislativo entrará em vigor na data de sua publicação revogando-se as disposições em contrário.

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 19 de outubro de 2005.

Rubens Marcondes de Oliveira

       VEREADOR – PMDB

Justificativa


O bom andamento do serviço público está diretamente relacionado ao desempenho do servidor, pois fatoram a qualidade dos serviços prestados pelos governos com o seu desempenho profissional e seu comportamento junto aos colegas e ao público em geral. Fatos perceptíveis quando se observa competência profissional, comportamento ético e cortesia com o cidadão.

O funcionário ou servidor que zela pelos bens sob sua responsabilidade, que se relaciona com urbanidade no ambiente de trabalho, que respeita e dedica a atenção que deve aos cidadãos, que busca incessantemente pela eficiência na realização das suas tarefas, enfim, que valoriza seu trabalho pela qualidade no desempenho e por realizá-lo com afinco, reconhecendo a sua importância nas ações públicas e posicionando-se como um trabalhador a serviço da população. E assim, mostrando uma humildade na sua auto-crítica que o impede de se ver maior do que a instituição que representa, uma vez que compreende fazer parte de uma estrutura que deve permanecer, independentemente de sua existência.

Nesse sentido, acho importante reconhecer esse tipo de profissional no serviço público e, identificados, estimulá-los, pois justificam-se merecedores desse reconhecimento na medida em que, ao exercerem corretamente a função pública e o cargo conquistado por concurso público, nos alertam no dia-a-dia sobre nossas condutas diante de nossas obrigações, tornando-se, assim, exemplos a serem mirados e admirados.    

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 19 de outubro de 2005.
Rubens Marcondes de Oliveira

       VEREADOR – PMDB
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