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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nº 06/2011
INSTITUI, NO ÂMBITO DO MUNICÍPIO DE BEBEDOURO, A LICENÇA ACOMPANHANTE, QUE ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
JOÃO BATISTA BIANCHINI, Prefeito Municipal de Bebedouro, no uso de suas atribuições legais,

Faço saber que a Câmara Municipal de Bebedouro aprovou e eu promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1º Os funcionários e servidores públicos municipais da Administração Pública Direta e Indireta, terão direito à denominada licença acompanhante, concedida por motivo de ascendentes idosos e descendentes menores estarem internados em estabelecimento de saúde e necessitarem de acompanhamento, na forma prevista nesta Lei Complementar.

Art. 2º A licença acompanhante será concedida aos funcionários e servidores públicos municipais que tiverem ascendentes com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos de idade e descendentes com idade inferior a 12 (doze) anos de idade, internados em estabelecimento de saúde.

Parágrafo único. A licença acompanhante será concedida mediante a apresentação de atestado médico, declarando a necessidade de internação, bem como do acompanhamento do ascendente e do descendente neste caso, sob pena de indeferimento do pedido.

Art. 3º A licença acompanhante será concedida pelo prazo de até 05 (cinco) dias, sem prejuízo dos vencimentos e demais vantagens do cargo.

Parágrafo único. O tempo de afastamento do funcionário ou servidor afastado por licença acompanhante será considerado como de efetivo exercício.

Art. 4º Poderão ser concedidas até 03 (três) licenças acompanhantes durante o período de um ano.

Art. 5º A licença acompanhante somente será concedida em favor da funcionária ou servidora mulher, filha de ascendente idoso e genitora de descendente criança.

Parágrafo único. No caso impossibilidade de concessão da licença em favor da funcionária ou servidora, a licença acompanhante poderá ser concedida em favor do funcionário ou servidor homem, que detenha a tutela do ascendente idoso ou a guarda do descendente criança.
Art. 6º As despesas decorrentes com a execução da presente Lei Complementar, correrão por conta de dotações próprias, consignadas no orçamento, suplementadas se necessário. 

Art. 7º Esta Lei Complementar entrará em vigor na data da sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Bebedouro, 11 de abril de 2011.

JOÃO BATISTA BIANCHINI

Prefeito Municipal de Bebedouro 

Bebedouro, capital nacional da laranja, 11 de abril de 2011.

OEP/253/2011/rd

E X P O S I Ç Ã O     D E      M O T I V O S
Senhor Presidente,

Dirigimo-nos a este Legislativo, solicitando que os senhores vereadores analisem e procedam a aprovação do projeto em apreço, em regime de urgência especial.
Trata-se de Projeto de Lei Complementar que institui a denominada licença acompanhante, concedida por motivo de ascendentes idosos e descendentes menores dos funcionários e servidores públicos municipais da Administração Pública Direta e Indireta, estarem internados em estabelecimento de saúde e necessitarem de acompanhamento.

A presente propositura vai de encontro com a regra do art. 16 do Estatuto do Idoso, que prevê o seguinte: “Art. 16. Ao idoso internado ou em observação é assegurado o direito a acompanhante, devendo o órgão de saúde proporcionar as condições adequadas para a sua permanência em tempo integral, segundo o critério médico”. – destaques nossos
Além disso, o art. 12, o Estatuto da Criança e do Adolescente também é claro ao estabelecer que: “Os estabelecimentos de atendimento à saúde deverão proporcionar condições para a permanência em tempo integral de um dos pais ou responsável, nos casos de internação de criança ou adolescente”. – destaques nossos.
Assim, diante das previsões contidas no Estatuto do Idoso e no Estatuto da Criança e do Adolescente determinando a necessidade de acompanhamento no caso de idosos e crianças estarem internadas em estabelecimentos de saúde, torna-se necessário a regulamentação da matéria no âmbito do Município, como forma de possibilitar que os funcionários e servidores municipais possam gozar desse direito sem qualquer tipo de desconto em seus vencimentos.

Eram estes os motivos que havíamos a relatar à pessoa do Senhor Ilustre Presidente e demais Agentes Políticos deste Legislativo, colocando-nos à disposição para maiores esclarecimentos, que se fizerem necessários.

Sem mais para o momento, ficamos no aguardo da necessária aprovação do projeto em apreço, aproveitando a oportunidade, para uma vez mais, remeter nossos votos de elevada estima e distinta consideração. 

Atenciosamente, 

JOÃO BATISTA BIANCHINI

Prefeito Municipal de Bebedouro   

AO EXMO. SR.

CARLOS RENATO SEROTINE
DD PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

N E S T A.

“Deus Seja Louvado”
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