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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

LLE{ N° 3861 DE 10 DEDEZEMBRO DE 2008

Dispbe sobre a criagio de cargos de natureza efetiva e de provimento
mediante concurso publico no Amblio do quadro de pessoal do
IMESBVC e daoutras providéncias.

Hetlio de Almeida Bastos, Prefeito Municipal de Bebadouro, usandc de
suas atrihuighbes legais,
Fago saber que a Camara Municipai aprovou e ed promulgo a seguinte Lel:

Art. 1° Ficam criados, no quadro de pessoal do Instiluto Municipal
de Ensino Superior de Bebedouro Victorio Cardassi — IMESBVC -, 28
{vinte e nove) cargos técnico-administrativos e 15 {quinze) cargos de
docentes de ensino superior, de natureza efetiva e de provimento
medianie concurso publice, regidos segundo a Lei n. 2.616, de 28 de
fevereiro de 1997, que estabelece o Estatuto Municipal dos Servidores do
IMESBVC.

Art.2¢ Eicain criados os seguintes cargos técnico-administrativos:
I — 01 (um)jardinairo;
i — 06 (seis) au'xiliare-_s‘ administrativos;
H—04 {quatro} serventes (Servigos Gerais):
-l ~ 03 {trés) escriturarios;
IV — g1 (um) técnico de informatica;
\ — 02 {dois)telefonistas;

Vi-12 (doze)atendemtes,

Paragrafo Ginico. A descrighes de cada cargo & roferéncias
salarlals existentes constam do Anexe | da presente lel,

Art, 3° Ficam criados os seguintes cargos de docentes de ensino
syperiosn: . ’

| - 07 {scte) professores para o Curso de Servico Social, sendo
fados para éreas especificas do Servigo Social;

I — D8 (eito) professores para Curso de Direito, sendo 04 (quatro)
para drea de Direito Pablicoe ¢4 (quatnﬂ para a area de Direito Privado.

Paragrafe dnico. As descricdes de cada cargo e referéncias
salanais conslam do Anexc I da presente lel.

Art. 4° O provimento dos cargos criados por esla lei fica
condicichado 4 comprovagio da existéncia de prévia dotagéo
orcamentaria suficients para atender as projegies de despesa de pessoal
e aos acréscimos dela decorrentes, assim como a existéncia de
autorizacho especffica na Lei de Diretrizes Orgamentérias, conforme
geterming 0§ 1° do art. 169 da Constituicao Federal.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo da presente lel
correrao por conta de dotagbes proprias, consignadas no ergamento
vigente, suplementadas, se necessano.

Art. 6° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as dispesigbas em contrario.

Prefeitura Municipal de Bebedouro 10 de dezembro de 2008

Hello de Almeida Bastos
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura a 10 de dezembro de 2008.

Y A

Nelson Afonso
Assessor Técnico
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ANEXO |

DESCRIGAD, NIVEL DE ESCOLARIDADE EXIGIDA E REFERENCIA
SALARIAL DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS DE
MATUREZA EFETIVA CRIADOS NO AMBITC DO QUADRO DE
PESSOAL DO IMESEVC.

1-CARGO: Jardineiro - Referéncia4

DESCRIGAD DAS ATRIBUIGOES: piantar, manter e zelar pelas areas
verdes que compdem o espaco fisico do Instiluto, cultivar fiores e outras
plantas omamentais, preparando a terra, fazendo canteiros, plantandao
sementes & mudas, ‘adubando adequadamente, aparando em epocas
cerias, removendo folhagans secas e procedende & limpeza, dispensando
fratos culturais -e fitossanitarios & plantago, podendo operar
eguipamentas de pequend porte especificos dejardinagem.

ESPECIFICAGOES DA ESCOLARIDADE: 4° série do Ensino
Fundamental.

Il - CARGO: Servente {Servigos Gerais) - Referéncia 1

DESCRIGAC DAS ATRIBUIGOES: limpeza em geral, espanando,
varrendo, lavando e encerande dependéncias, mdveis, utensilios e
instalagbes para manter a higiene e a conservagao, bem como fazer a
coleta de residuos, enfregas de correspondéncias e encomendas e
execuiar oulras ltarefas correlatas gue the forem determinadas pelo
superior imediato.

ESPECIFICACOES DA ESCOLARIDADE: no minimo a 4° sére do
Ensine Fundamental ou Ensino Fundamental.

it - CARGO: Auxiliar Administrativo - Referénciad -

DESCRICAD DAS. ATRIBUIGOES: executar tarefas de coleta e
transericao de dados, levantamentos, prestaghio de informagdes, digitagéo
de documentos, participagio do “controle de requisigdes, seguinde: as
rofinas estabefecidas para atender as necessidades adminisirativas.

ESPECIFICAGCOES DAESCOLARIDADE: Ensino Médio completo.
IV - CARGO: Escriturario - Referéncia 4

DESCRIGAD DAS ATRIBUIGOES: executar tarefas simples de escrilorio,
tais como @ separagio e a- classificagdo de documsnios e
correspondéncia, manutengao de arguivos e ficharios, redagio simpies,
seguindo as rofinas estabelecidas para atender as necessidades
administrativas, pcdendo aténder & chamada telefonica e operar
equipamenios reprograficos.

ESPECIFICACOES DA ESCOLARIDADE: Ensino Médio completo.
V - CARGO: Técnico de informatica - Referéncla §

DESGRICAO DAS ATRIBUIGOES: desenvolver programas de
compulagao baseando-se nes dados fornecidos pela equipe de andlise e
estabelecando os diferentes processos operacionais para permilir o
tratamenlo elalrdnico de dados, bem comop sxecutar outras iarefas
correlatas delerminadas pelo superior imsdiato.

ESPECIFICAGOES DA ESCOLARIDADE: Ensino Superior completo na
area de Informatica.

Vi - CARGO: Telefonista - Referéncia 4

: DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES: atender e efetuar ligages internas

externas, operando equipamentos telefénicos, consultando listas e ou
agendas visando 4 cormunicagho entre o usudrio & o destinatério, bem
como execular oulras tarefas correfatas determinadas pelo superior

imediato.
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ESPECIFICAQéES DA ESCOLARIDADE: Primeiro Grau incompleto

(minimo a 4° série).

VIl - CARGO: Atendente - Referéncia 2

DESCRIGAQ DAS ATRIBUIGOES: atender ags plblicos interno & exiemo
da instiluigdo, seja na recepean, balcao, departementos, prestando as
informagdes solicitadas, bem carmo atender ¢ efetuar ligagoes, operar
maquinas de reprografia, impressao, fax e simllares. .

ESPECIFIGAGOES DA ESCOLARIDADE: Segundo Grau Completo.
ANEXC 1|

DESCRICAO, NIVEL DE ESCOLARIDADE EXIGIDA E REFERENCIA
SALARIAL DOS CARGOS DE DOCENTES DE ENSINO SUPERIOR DE
NATUREZA EFETIVA CRIADOS NO AMBITO DO QUADRO DE
PESSOAL DO IMESBVC.

i - CARGO: Profesacr do Gurso de Servigo Social - Referéncia:
Mestre (Prof. D) - Boutar {Prof, E}

DESCR!QAO DAS ATRIBUIGOES: ministrar aulas no Curso de Servigo

Social, transmitindo 08 contetidos tedrico-praticos pertinentes, indicando

bibliografia e desenvolvendo com a classe estudes e trabalhos cientificos,
para proporcionar aos alunos uma visao geral dos sisternas & modelos
internos € externos ao ambiente, e ainda reafizar pesquisas € estudos
cientificos, preparar © plano do curso, glaborar e aplicar avallagbes,
participar de'prajetosde*exienséo, entre oulras fungbes de nalureza

académica.

ESPEC?FICA(}QES DAESCOLARIDADE! Curso Superior ¢e Graduagio
emServigo Seciale Mestrado em Servigo Social.

Il - CARGO: Professores Curso de Direilo - Referéncia: Mestre (Prof.
D) -Doutor {Prof.E)

DESCRIGAO DAS ATRIBUIGDES: ministrar aulas no Curso de Direito,
{ransmitindo 08 conietdos tebrico-praticos partinentes, indicando
biblicgrafia e desenvolvendo com & classe astudos e trabalhos cientificos,
para proporcionar aos alynos uma vis&o gera! dos sistemas & modelos
intermos e exlernos ac ambiente, e ainda realizar pesquisas e estudos
cientificos, preparal ¢ piano do curso, ciaborar & aplicar avaliaghes,
parlicipar de projetos de axtensdo, enire oulras fungbes de natureza

académica.

ESPECIF!CAGGES DAESCOLARIDADE: Curso Superior de Graduatao
em Direito e Mestrado em Direito.

«“Deus seja Louvado”
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO'

OEC/611/2008 - je

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 09 de dezembro de 20018.

Senhor Prefeito,

Comunico-the que:foi ‘gprovada, na sessdo ordinaria realizada ontem, dia 08/12, a
Mensagem a0 Proj Lei n° 141/2008, de autoria do Poder Executivo, dispde
sobre a criagio de cargos de natureza efetiva ¢ de provimento
pliblico no Ambito:doiquadro de pessoal do IMESBVC e

Para prosse o do prodesso legislativo, encaminho

:lhe em anexo O

Excelentissimo Senhor
Hélio de Almeida Bastos
PREFEITO MUNICIPAL
BEBEDOURO — SP

N %
T o
© @ @
] “Deus seja louvado? <, (‘):J‘
Rua Lucas Evangelista, 652 - Fone (17) 3345-9200 - CEP 14.700-425 @O o

BEREDOURO - ESTADO DE SAQ PAULO
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AUTOGRAFO DE LEI N° 3814/2008

gos de natureza efetiva e de provimento mediante

Dispbe sobre a criagéo de car
MESBVC e da outras

concurso plblico no ambito do quadro de pessoal do |

providéncias.
De autoria do Poder Executivo

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO/ESTADO DE SAO PAULO,
usando de suas atribuicbes legais, regimentais e constitucionais, faz saber que a Camara

Municipal aprovou a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, no quadro de pessoal do Instituto Municipal de Ensino
Superior de Bebedouro Victorio Cardassi - IMESBVC -, 29 (vinte e nove) cargos técnico-
administrativos e 15 (quinze) cargos de docentes de ensino superior, de natureza efetiva
e de provimento mediante concurso publico, regidos segundo a Lei n. 2.616, de 28 de
fevereiro de 1997, que estabelece o Estatuto Municipal dos Servidores do IMESBVC.

Art. 2° Ficam criados os seguintes cargos técnico-administrativos:
[ - 01 (um) jardineiro;

[l - 06 (seis) auxiliares administrativos;

Il - 04 (quatro) serventes (Servigos Gerais);

[ - 03 (trés) escriturarios;

IV - 01 (um) técnico de informatica;

V - 02 (dois) telefonistas;

VI - 12 (doze) atendentes.,

Paragrafo Gnico. A descrigbes de cada cargo e referéncias salariais existentes
constam do Anexo | da presente lel.

Art. 3° Ficam criados os seguintes cargos de docentes de ensino superior:

| - 07 (sete) professores para o Curso de Servigo Social, sendo todos para areas
especificas do Servigo Social; @(\‘\Cg o /o

<
®
“Deus Sefa Louvado” {%’ 0&5 EE—
. T T O
RUA LUCAS EVANGELISTA, 652 — CEP 14700-425 — TELEFONE: (17) 3345-92000 o



¥ CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO
www.carif;}:gggggggz;r\g%gp.gov.br

il - 08 (oito) professc)rés para Curso de Direito, sendo 04 (quatro) para area de

Direito Plblico e 04 (quatro) para a area de Direito Privado.

Paragrafo Unico. As descricdes de cada cargo e referéncias salariais .constam do
Anexo Il da presente lei. ' :

Art. 4° O provimento dos cargos criados por esta lei fica condicionado a
comprovagdo da existéncia de prévia dotagao orcamentaria suficiente para atender as
projecbes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decotrentes, assim como &
existéncia de autorizagdo especifica na Lei de Diretrizes Orcamentarias, conforme
determina o § 1° do art. 169 da Constituigéo Federal.

Art. 5° As despesas decorrentes’dg execugéo da presente lei correrdo por conta de
dotacBes proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 8° Esta lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.

“Deus Seja Louvado” o
o

RUA LUCAS EVANGELISTA, 652 — CEP 14700-425 — TELEFONE: (17) 3345-9200
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ANEXO |

'DESCRICAO, NIVEL DE ESCOLARIDADE EXIGIDA E REFERENCIA SALARIAL DOS
CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS DE NATUREZA EFETIVA CR[ADOS NO

AMBITO DO QUADRO DE PESSOAL DO IMESBVC.

| - CARGO: Jardineiro - Referéncia 4

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: plantar, manter e zelar pelas areas verdes que
compdem o espago fisico do Instituto, cultivar flores e outras plantas ornamentais,
preparando a terra, fazendo canteiros, plantando sementes e mudas, adubando
adequadamente, aparando em épocas certas, removendo folhagens secas e procedendo
a limpeza, dispensando tratos culturais e fitossanitarios a plantagéo, podendo operar

equipamentos de pequeno porte especificos de jardinagem.

ESPECIFICAGCOES DA ESCOLARIDADE: 4° série do Ensino Fundamental.

II - CARGO: Servente (Servigos Gerais) - Referéncia 1

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: limpeza em geral, espanando, varrendo, iavando e
encerando dependéncias, moveis, utensilios e instalagbes para manter a higiene e a
conservagao, bem como fazer a coleta de residuos, entregas de correspondéncias e
encomendas e executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo

superior imediato.

ESPECIFICACOES DA ESCOLARIDADE: no minimo a 42 série do Ensino Fundamentai
ou Ensino Fundamental.

III - CARGO: Auxilitar Administrativo - Referéncia 4

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: executar tarefas de coleta e transcrigdo de dados,
levantamentos, prestagdo de informagdes, digitagdo de documentos, participacéo do
controle de requisicdes, seguindo as rotinas estabelecidas para atender as necessidades

administrativas.

ESPECIFICACOES DA ESCOLARIDADE: Ensino Médio completo.

IV - CARGO: Escriturario - Referéncia 4

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: executar tarefas simples de escritorio, tais como a
separagéo e a classificagdo de documentos e correspondéncia, manuteng¢éo de arquivos

i\Ci
“Deus Seja Louvado” \&\\NC Dy ©
®
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‘e ficharios, redagdo "simples, seguindo as rotinas estabelecidas para atender as
necessidades administrativas, podendo atender a chamada telefénica e operar

equipamentos reprograficos.

ESPECIFICACOES DA ESCOLARIDADE: Ensino Médio completo.

V - CARGO: Técnico de Informatica - Referéncia 9

DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES: desenvolver programas de computagio baseando-se
nos dados fornecidos pela equipe de analise e estabelecendo os diferentes processos
operacionais para permitir o tratamento eletronico de dados, bem como executar outras

tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ESPECIFICACOES DA ESCOLARIDADE: Ensino Superior completo na area de
Informatica.

VI - CARGO: Teiefonista - Referéncia 4

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: atender e efetuar ligagbes internas e externas,
operando equipamentos telefénicos, consultando listas e ou agendas visando a
comunicagdo entre o usuario e o destinatario, bem como executar outras tarefas

correlatas determinadas pelo superior imediato.

ESPECIFICACOES DA ESCOLARIDADE: Primeiro Grau incompleto (minimo a 42 série).

Vil - CARGO: Atendente - Referéncia 2

- DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: atender aos publicos interno e externo da instituigéo,
seja ha recepgdo, balcdo, departamentos, prestando as informagGes solicitadas, bem
como atender e efetuar ligacdes, operar maquinas de reprografia, impresséo, fax e

similares.

ESPECIFICACOES DA ESCOLARIDADE: Segundo Grau Completo.

% CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO -

(\'\Cifj
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ANEXO 1I

DESCRICAO, NIVEL DE ESCOLARIDADE EXIGIDA E REFERENCIA SALARIAL DOS
CARGOS DE DOCENTES DE ENSINO SUPERIOR DE NATUREZA EFETIVA CRIADOS

NO AMBITO DO QUADRO DE PESSOAL DO IMESBVC.

| - CARGO: Professor do Curso de Servigo Social - Referéncia: Mestre (Prof. D} -
Doutor (Prof. E)

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: ministrar aulas no Curso de Servigo Social,
transmitindo os contelidos tedrico-praticos pertinentes, indicando bibliografia e
desenvolvendo com a classe estudos e trabalhos cientificos, para proporcionar aos alunos
uma viséo geral dos sistemas e modelos internos e externos ao ambiente, e ainda realizar
pesquisas e estudos cientificos, preparar o plano do curso, elaborar e aplicar avaliagfes,
participar de projetos de extensdo, entre outras fun¢des de natureza académica.

ESPECIFICACOES DA ESCOLARIDADE: Curso Superior de Graduagdo em Servigo
Social e Mestrado em Servigo Social.

Il - CARGO: Professores Curso de Direito - Referéncia: Mestre (Prof. D) - Doutor
{Prof. E)

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES: ministrar aulas no Curso de Direito, transmitindo os
contelidos tedrico-praticos pertinentes, indicando bibliografia e desenvolvendo com a
classe estudos e trabalhos cientificos, para proporcionar aos alunos uma visao geral dos
sistemas e modelos internos e externos ao ambiente, e ainda realizar pesquisas e
estudos cientificos, preparar o plano do curso, elaborar e aplicar avaliactes, participar de
projetos de extensdo, entre outras fungbes de natureza académica.

ESPECIFICACOES DA ESCOLARIDADE: Curso Superior de Graduacdo em Direito e
Mestrado em Direito.
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COMISSAO DE ASSUNTOS GERAIS

Parecer da Comissdo de Assuntos Gerais 2 Mensagem ao Projeto de Lei n°
141/2008, de autoria do Poder Executivo.

Ementa: Dispde sobre a criagio de cargos de natureza efetiva e de provimento
mediante concurso publico no 4mbito dos quadros de pessoal do IMESBVC e da
outras providéncias.

O Relator da Comissdo de Assuntos Gerais da CAmara Municipal de Bebedouro, feita
a leitra e a andlise da propositura, decide emitir parecer de

Sala das Corisstes, 05 de dezembro de 2008.

0\

Catlos Albgrto Corfrég Oypham
RELATOR i

o,

Kabio Ca-elli
PRESIDEXTE

A /;/f.r do’ Byasil Martj ég Camargo
EVIBRO :

<.,

\)Oxcif:,a/

E¥
o

“Deus Seja Louvado”
RUA LUCAS EVANGELISTA, 652 — CEP 14700-425 — TELEFONE: (17) 3345-9200
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer da Comissdo de Financas e Or¢amento & Mensagem ao Projeto de Lei n°
141/2008, de autoria do Poder Executivo.

Ementa: Dispde sobre a criacio de cargos de natureza efetiva e de provimento
mediante concurso piiblico no Ambito dos quadros de pessoal do IMESBVC e da
outras providéncias.

O Relator da Comiss@io de Finangas e Orcamento da Camara Municipal de

Bebedouro, feita a leitura e a gnalise prepositura, decide emitir parecer de
’

............................................. NWAMMADAMAL o

Sala das Comissdes, 05 de dezembro de 2008.

Carlo
RELA

(O Presidente ¢ 0 Membro acolhem o parecer emitido pelo relator.

A

B /V,,‘;WV

16" Visona
MEMBRO
SOICE
N Ve
@ ®
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COMISSAQ DE JUSTICA E REDACAQ

Parecer da Comissdo de Justica ¢ Redagdo & Mensagem ao Projeto de Lei n°
141/2008, de autoria do Poder Executivo.

Ementa: Dispde sobre a criacdo de cargos de natureza efetiva e de provimento
mediante concurso piiblico no dmbito dos quadros de pessoal do IMESBVC e da
outras providéncias.

O Relator da Comisséio de Justiga e Redagiio da Camara Municipal de Bebedouro,

a leiturafe a apali 'r)a, decide emitir parecer de

Ll

Luiz Roberto dos Santos —
MEMBRO

“Deus Seja Louvado”
RUA LUCAS EVANGELISTA, 652 — CEP 14700-425 - TELEFONE: (17) 3345-9200 N}
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PROJETO DE LEi N° 141/2008: Dispe sobre a criacéo
de cargos de natureza efetiva mediante provimento de
concurso publico no dmbito dos quadros de pesscal do
IMESB-VC e da outras providéncias.

PARECER DO ASSISTENTE JURIDICO LEGISLATIVO

Diante das atribuibes pertinentes ao Assistente Juridico — Legislativo
(Resolugéo 74/2003) passo a emitir meu parecer acerca do Projeto de Lei em epigrafe, o qual dispée
sobre criagdo de 44 cargos que passardo a desempenhar suas atribuigbes junto a autarquia
municipal - IMESB-VC na forma do seu estatuto.

Isto posto, passo a dar meu parecer.

EXAME DO REPERTORIO LEGAL

DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988.

Na espécie que o parecer focaliza, € claro o artigo 30, inciso |, no que
concerne a competéncia do Municipio em legislar sobre assuntos de interesse local, de tal modo
que notamos claramente a competéncia municipal para legislar acerca da matéria trazida a baila
pelo presente PROJETO DE LEL De outro lado, o presente PROJETO DE LE| atende, também,
ao art. 169, § 1°, da CF/88, como abaixo transcrito:

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ndo podera
exceder 0s limites estabelecidos em lei complementar.

§ 1° A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragdo, a criagdo de cargos, empregos € fungles ou
alterag&o de estrutura de carreiras, bem como a admisséo ou
contratagdo de pessoal, a qualquer ltitulo, pelos Orgdos e
entidades da administragho direta ou indireta, inclusive
fundagBes instituidas e mantidas pelo poder publico, s6
poderdo ser feitas:

I - se houver prévia dotac8o orcamentéria suficiente para
atender as projegdes de despesa de pessoal e aos acréscimos
defa decorrentes;

Il - se houver autorizagio especifica na lei de diretrizes
orgamentérias, ressalvadas as empresas pablicas e as
sociedades de economia mista.

pois que a declaragéo inclusa (vide doc. incluso) da contas de que a despesa, objeto do presente
PROJETO DE LEl encontra-se adequada a Lei Orcamentéaria Anual, & Lei de Diretrizes
Orcamentarias e ao Plano Plurianual e a indicacdo da dotagdo orgamentaria especifica de
“despesa com pessoal” na estimativa de impacto orgamentério-financeiro.

DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE BEBEDOURO

Reforca a competéncia do Municipio e do Prefeito Municipal para legislar
sobre o assunto em tela os artigos 11 e 58, inciso |, que rezam:

(\\CiD
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Art. 11 - Compete ao Municipio legislar sobre assuntos de
inferesse local, tendo como objetivec o bem estar de sua
populagdo e o pleno desenvolvimento de suas fungbes
sociais,...

Art. 58 - Compete exclusivamente ao Frefeito Municipal a
iniciativa de Projeto de Lei que disponha sobre;

I - criacdo e extingdo de cargos, fungbes ou empregos
ptiblicos na administragéo direta e indireta, bem como a fixagdo
da respectiva remuneraggo,

Assim, o Projeto de Lei, em questdo, ndo contraria as regras atinentes a
competéncia e tdo pouco a sistematica legal vigorante, uma vez que atendeu as normas
disciplinadoras da questdo estabelecidas pelo artigo 16 e 17 da Lei Complementar n® 101 de
04/05/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal e pelo artigo 81 da Lei Organica Municipal.

Diante do exposto, néo vejo qualquer vicio de competéncia ou legalidade
que macule a iniciativa contida no PROJETO DE LEI, principalmente a vista da “DECLARACAO
DA ORDENADORA DA DESPESA” Prof* Dr* Regina Maura Rezende, diretora da autarquia
municipal e da “ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO” para o ano em
curso e os dois subsegiientes, evidenciando, assim, a adequagdo as normas contidas no artigo
169, § 1° da Constituicdo Federal. Nesse sentido, uma vez que foram atendidos os dispositivos de
lei supra mencionados, ndo vejo obice & aprovagdo do presente PROJETO DE LEI, que dispde
sobre a criagdo de cargos e vagas que especifica e da outras providéncias.

E meu parecer, s.m.j.

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 08 de dezembro de 2008.
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Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 03 de dezembro de 2008.
QOEP/818/2008/na

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 141 /2008

Dispde sobre a criagdo de cargos de natureza efetiva mediante provimento de
concurso publico no dmbito dos quadros de pessoal do IMESB-VC e da outras
providéncias.

Helio de Almeida Bastos, Prefeito Municipal de Bebedouro, usando de suas
atribuigbes legais,
Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° — Ficam criados no Quadro de Pessoal do Instituto Municipal de Ensino
Superior de Bebedouro “Victorio Cardassi” 29 (vinte e nove) cargos técnico-
administrativos e 15 (quinze) cargos de docentes de ensino superior, de natureza
efetiva e de provimento mediante concurso publico, regidos segundo a Lei n. 2616,
de 28 de fevereiro de 1997, que estabelece o Estatuto Municipal dos Servidores do

IMESB-VC.

Art. 2 — Ficam criados os seguintes cargos técnico-administrativos.
{- 01 (um) Jardineiro;

Il - 06 (seis) Auxiliares Administrativo;

Il - 04 (quatro) Serventes (Servigos Gerais); \l

[l - 03 (trés) Escrituréarios;

IV - 01 (um) Técnico em Informé __CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO
PROT: 18765 ,/2008
_ : DATA: 03/12/2008  HORA: 13:39:48
V - 02 (dois)Telefonista. ORI PREFRITURA MUNTCTEAL, 32}313}?1)()”&0
ARA:: ORP/ALE/Z00R/MNA-ENVTATY AQ FRESTDENTE
VI - 12 (doze) atendentes DESTA CASA DE TETS-MENS.80 PLET 141/2008
RESP: TDESTA MAGATHARS /

Paragrafo Unico: A descri¢gdes de cada cargo e referéncias salariais existentes,
constam do Anexo | da presente lei.

Art. 3° — Ficam criados os seguintes cargos de docentes de ensino superior:

| - 07 (sete) Professores para o Curso de Servigo Social, sendo todos para areas
especificas do Servigo Social;

Il - 08 (oito) Professores para Curso de Direito, sendo 04 (quatro) para area d,% i
Direito Publico e 04 (quatro) para a area de Direito Privado; Q\\)ﬂ‘ B,
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Paragrafo Unico: A descrigdes de cada cargo e referéncias salariais constam do
Anexo Il da presente [ei.

Art. 4° - O provimento dos cargos criados por esta Lei fica condicionado a
comprovagao da existéncia de prévia dota¢do orgamentaria suficiente para atender
as projegdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, assim
como a existéncia de autorizagéo especifica na Lei de Diretrizes Orgcamentarias,
conforme determina o § 10 do art. 169 da Constituigéo Federal.

Art. 5° - As despesas decorrentes com a execugio da presente Lei correrdo por
conta de dotagbes proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas as
disposicSes em contrario..

Prefeitura Municipal de Bebedouro, 03 de dezembro de 2008. /\
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Prefeito Municipal
_VOTOS FAVORAVEIS

VOIS CONTRARIOS
. ABSTENGOES
A S

. Antonio Pereiva
PRESIDENTE
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ANEXO |

Descrigdo, nivel de escolaridade exigida e referéncia salarial dos cargos técnico-
administrativos de natureza efetiva, criados no ambito do quadro de pessoal IMESB

-VC
I - CARGO: Jardineiro - Referéncia 4

DESCRICAO: com atribuigdes de plantar, manter e zelar pelas &reas verdes que
compde o espago fisico do Instituto, cultivar flores e outras plantas ornamentais,
preparando a terra, fazendo canteiros, plantando sementes e mudas, adubando
adequadamente, aparando em épocas certas, removendo folhagens secas e
procedendo a limpeza das mesmas e dispensando tratos culturais e fito-sanitarios a
plantagéo, podendo operar equipamentos de pequeno porte especificos de
jardinagem.

ESPECIFICAGOES:
Escolaridade: 42 série do Ensino Fundamental ;

Il - CARGO: Serventes (Servigos Gerais) — Referéncia 1

DESCRIGAO: com atribuicées rotineiras de limpeza em geral, espanando, varrendo,
lavando e encerando dependéncias, méveis, utensilios e instalagdes, para manter a
higiene e conservagdo, como fazer a coleta de residuos, entregas de
correspondéncias e encomendas e executar outras tarefas correlatas que Ihe forem
determinadas pelo superior imediato.

ESPECIFICAGOES:
Escolaridade; no minimo a 42 série do Ensino Fundamental ou Ensino Fundamental;

Il - CARGO: Auxiliar Administrativo — Referéncia 4

DESCRICAOQ: com atribuigbes de executar tarefas de coleta e transcrigéo de dados,
levantamentos, prestacéo de informagdes, digitacdo de documentos, participacdo do
controle de requisigbes, seguindo as rotinas estabelecidas, para atender as
necessidades administrativas.

ESPECIFICAGOES:
Escolaridade: ensino médio completo.
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IV — CARGO: Escriturario — Referéncia 4

DESCRICAO: com atribuicées de executar tarefas simples de escritdrio, tais como a
separacdo e classificagcdo de documentos e correspondéncia, manutengdo de
arquivos e ficharios, redagdo simples, seguindo as rotinas estabelecidas, para
atender as necessidades administrativas, podendo atender & chamada telefénica e
operar equipamentos reprograficos.

ESPECIFICAGCOES:
Escolaridade: ensino médio completo.

V - CARGO: Técnico em Informatica — Referéncia 9

DESCRIGAO: com atribuicbes de desenvolve programas de  computagéo,
baseando-se nos dados fornecidos pela equipe de andlise e estabelecendo os
diferentes processos operacionais, para permitir o tratamento eletrénico de dados,
executando outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ESPECIFICAGOES:
Escolaridade: ensino superior completo na 4rea de informatica.

VI - CARGO: Telefonista — Referéncia 4

~ DESCRICAOQ: Atende e efetua ligagbes internas e externas, operando equipamentos
telefGnicos, consultando listas e ou agendas, visando a comunicagédo entre o usuario
e o destinatario, executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior

imediato.

ESPECIFICAGOES:
Escolaridade: primeiro grau incompleto (minimo a 42 série).

VII - CARGO: Atendente — Referéncia 2

DESCRICAO: Atende ao publico interno e externo da institui¢fo, seja na
recep¢do, balcdo, departamentos, prestando as informacdes solicitadas, atende e
efetua ligagdes, opera maquinas de reprografia, impresséo, fax e similares.

ESPECIFICACOES:
Escolaridade: segundo grau completo
iCii
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ANEXO Hl

Descricéo, nivel de escolaridade exigida e referéncia salarial dos cargos de
docentes de ensino superior de natureza efetiva, criados no d4mbito do quadro de
pessoal IMESB - VC

I- CARGO: Professor do Curso de Servigo Social - Referéncia — Mestre (Prof.
D) - Doutor (Prof. E)

DESCRIGAO: com atribuicdes de ministrar aulas no Curso de Servigo Social,
transmitindo os contetdos tedrico-praticos pertinentes, indicando bibliografia e
desenvolvendo com a classe estudos e trabalhos cientificos, para proporcionar aos
alunos uma visdo geral dos sistemas e modelos, internos e externos ao ambiente e
ainda realizar pesquisas e estudos cientificos, preparar o plano do curso, elaborar e
aplicar avaliagdes, participar de projetos de extens&io, entre outras funcdes de
natureza académica.

ESPECIFICAGOES:
Escolaridade: curso superior de graduagdo em Servigo Social e Mestrado em

Servigo Social,

ll - CARGO: Professores Curso de Direito - REFERENCIA: Mestre (Prof. D),
Doutor (Prof. E)

DESCRICAO: com atribui¢ées de ministrar aulas no Curso de Direito, transmitindo
os conteudos tedrico-praticos pertinentes, indicando bibliografia e desenvolvendo
com a classe estudos e trabalhos cientificos, para proporcionar aos alunos uma
visdo geral dos sistemas e modelos, internos e externos ao ambiente e ainda
realizar pesquisas e estudos cientificos, preparar o plano do curso, elaborar e aplicar
avaliagbes, participar de projetos de extensfio, entre outras fun¢des de natureza
académica.

ESPECIFICAGOES:
Escolaridade: curso superior de graduagéo em Direito e Mestrado em Direito.




INSTITUTO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE BEBEDOURO

“VICTORIO CARDASSI”
AUTARQUIA CRIADA PELA LEI MUNICIPAL, N.° 1.612, PUBLICADA EM 27/07/1837 &
Regulamentada pelo Decreto n® 1955 de 25/06/1987 el vh

Wi

R. Nelson Domingos Madeira, 300 - Parque Eldorado - Tel. (17) 3345-9366

BEBEDOURO ~SP - CEP. 14.706-124
Home Page: hitp://www.imesb.br E-mail: imesb@imesb.br

OFICIO N. 266/2008

Referéncia: Solicitagfio de criagdio de cargos

Bebedouro, 01 de dezembro de 2008.

Prezado Sr. Helio de Almeida Bastos.

Exmo. Prefeito Municipal de Bebedouro

Solicito que seja incluido no projeto de Lei j& enviado a esta casa acompanhado do
oficio n°262/2008 a criagfo dos demais cargos:

01 (um) Telefonista - Referéncia (4)
12 (doze) Atendentes — Referéncia (2).

A criagfio dos mesmos se faz necessédria para adequagdo, conforme a Lei 11.788 de 25
de setembro de 2008, cargos que na oportunidade estfo ocupados por estagiarios.

Esperando contar com vossa costumeira ateng#o, aproveito para reiterar votos de estima
e considerago.

Profa. Dra. Regiha Maura Rezende

Diretora IMES \‘ »
\

CNPJ - 57728681/0001-72 ,;;m;;xw_%wgww
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INSTITUTO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE BEBEDOURO

“VICTORIO CARDASSI”

AUTARQUIA CRIADA PELA LEI MUNICIPAL, N.° 1.612, PUBLICADA EM 27/07/83
Regulamentada pelo Decrefo n® 1966 de 25/06/1987

| V]!
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R. Nelson Domingos Madeira, 300 - Parque Eldorado — Tel. {17) 3345-9266
BEBEDOURO - SP - CEP.14.706-124

Home Page: hitp://www.imesh.br E-mail: imesh@imesh.br
DECLARACAOQO

REGINA MAURA REZENDE, Diretora do Instituto
Municipal de Ensino Superior de Bebedouro “Victério Cardassi”, no uso de suas
atribuigtes legais, DECLARA para os devidos fins legais, notadamente para os
ditames do inciso II do Artigo 16 da Lei Complementar n® 101/2000, que o valor da
despesa objeto do presente expediente administrativo, encontra-se adequado a Lei
Orgamentaria do corrente exercicio, bem como, de igual forma, ao Plano Plurianual

e a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Por ser verdade, firma a presente declaragio.

~ Bebedouro, 01 de dezembro de 2008.

ina Maura Rezende
ictorio Cardassi”

Profa. Dra.
Diretora do IMES
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Autarquia criada pela lei municipal, n.° 1.612, publicada em 27/07/83
Regulamentada pelo Decreto n® 1955 de 25/06/1987
R. Nelson Domingos Madeira, 300 - Parque Eldorado
Bebedouro — SP - CEP. 14.706-124 - Tele (17) 3345-9366
Home Page: http://www.imesb.br E-mail; imesb@imesh.br
ANEXO |
ESTIMATIVA
IMPACTO ORGAMENTARIO - FINANCEIRO
{L.R.F., ARTIGO 18, })

INSTITUTO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE BEREDOTURO “VICT ORIO CARDASS[”

Projeto de Lel que dispde sobre a criagiio de cargos de provimento efetivo do Instituto
Municipal de Ensino Superior de Bebedouro "Victério Cardassi", que especifica.

dotag&o orgamentaria n. ° 3.1.90.11.00 12 364 2005 2068

Exercicio de 2008
Déficit Financeiro de 2007 -519.298,96
Receita Esperada em 2008 3.873.580,00
(=) Dispon. Financ. p/ despesas fixadas no orgamento programa de 2008 3.354.281,04
Custo da nova despesa em 2008 -
Estimativa do impacto or¢gamentario 0,00%
Estimativa do impacto financeiro 0,00%

Exercicio de 2009
Déficit Financeiro de 2008 -389.474,22
Receita Esperada Em 2009 4.067.259,00
(=) Dispon. Financ. p/ despesas fixadas no orgamento programa de 2009 3.677.784,78
Custo da nova despesa em 2009 1.677.276,20
Estimativa do impacto orgamentario 41,24%
Estimativa do impacto financeiro 45,61%

Exercicio de 2010
IDéficit Financeiro de 2009 -259.649,48
Receita Esperada Em 2010 4.270.621,95
(=) Dispon. Financ. p/ despesas fixadas no orcamento programa de 2010 4.010,972 47
Custo da nova despesa em 2010 1.761.140,00
Estimativa do impacto c,Jrgamentério 41,24%
Estimativa dg-fmpacto/éinanceiro 43,91%

Metodolo?lé de Céfqu/lo:
1- O défigit financeiro de 2007 foi apurado pela diferenga entre o Ativo e o, Rassivo Financeiro canstante do

BalancofPatrimonial;
2- A Receftayesperada em 2008 foi considerada a orgada;

3- Parh 0 exercici 2009 e 2010 conforme quadro da Evolugdo da Redelta na LOA de 2007.

- “ / Bebedo 501 de dezembro de 2008
Antonio Anacleto Alves Regina ezende
esourgito / Contador Diretora
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Estado de S&do Paulo

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 26 de novembro de 2008.
OEP/800/2008/na

Senhor Presidente:

Encaminhamos para apreciagéo e aprovagéo dessa Casa de Leis, em regime de
urgéncia especial, ainda nesta Sessdo, o Projeto de Lei que dispde sobre a
criagio de cargos de natureza efetiva mediante provimento de concurso publico no
ambito dos quadros de pessoal do IMESB-VC e da outras providéncias.

O projeto em questéo foi elaborado atendendo solicitagdo da Diretora do Instituto
Municipal de Ensino Superior de Bebedouro “Victorio Cardassi’ — IMESB-VC, cuja
justificativa & a que consta em sua solicitagdo que segue em anexo.

Atenciosamente.

Prefeito Municipal

!

CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO
PROT = 18715 772008
DATA: 26/11/2008 HORA: 13:26:18
OR1G: PREFETITURA MUNMICIPAL DE BEBEDOURO
ARG : OBR/BOO/ZO0HNA-FHVIATEY AD PRESTDENTE
[EETA CARA DE LEIS-PROJETO DE LET
RESP: TDESTA MAGATHAES 1Yy L

Exmo. Sr.
Edson Antonio Pereira
DD. Presidente da Camara Municipal

Nesta

“Deus Seja Louvado”
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Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI N° 141/2008

Dispée sobre a criagdo de cargos de natureza efetiva e de provimento
mediante concurso publico no ambito dos quadros de pessoal do IMESB-VC e

dé outras providéncias.
Hélio de Almeida Bastos, Prefeito Municipal de Bebedouro, usando de suas

atribuicbes legais,
Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° — Ficam criados no Quadro de Pessoal do Instituto Municipal de Ensino
Superior de Bebedouro “Victorio Cardassi® 16 (dezesseis) cargos tecnico-
administrativos e 15 (quinze) cargos de docentes de ensino superior, de natureza
efetiva e de provimento mediante concurso publico, regidos segundo a Lei n. 2616,
de 28 de fevereiro de 1997, que estabelece o Estatuto Municipal dos Servidores do

IMESB-VC.

Ant. 2 — Ficam criados os seguintes cargos técnico-administrativos.
- 01 (um) Jardineiro;

I - 06 (seis) Auxiliares Administrativo;

Il - 04 (quatro) Serventes (Servicos Gerais);

Hl - 03 (trés) Escriturarios:

IV - 01 (um) Técnico em informatica;

V- 01 (um)Telefonista.

Paragrafo Unico: A descrigbes de cada cargo e referéncias salariais existentes,
constam do Anexo | da presente lei.

Art. 3° — Ficam criados os seguintes cargos de docentes de ensino superior:

I - 07 (sete) Professores para o Curso de Servigo Social, sendo todos para areas
especificas do Servico Social;

Il - 08 (oito) Professores para Curso de Direito, sendo 04 (quatro) para area de
Direito Ptblico e 04 (quatro) para a area de Direito Privado:

Paragrafo Unico: A descrigbes de cada cargo e referéncias salariais constam do
Anexo Il da presente lei,
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Art. 4° - O provimento dos cargos criados por esta Lei fica condicionado a
comprovagéo da existéncia de prévia dotagéo orgamentaria suficiente para atender
as projecbes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, assim
como a existéncia de autorizagéo especifica na Lei de Diretrizes Orgamentarias,
conforme determina o § 10 do art. 169 da Constituicdo Federal.

Art. 5° - As despesas decorrentes com a execugéo da presente Lei correrao por
conta de dotagbes proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

" Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigées em contrario..

Prefeitura Municipal de Bebedouro, 26 de novembro de 2008.

it teniaosssimn

. Prefeito Municipal
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ANEXO |

Descrigéo, nivel de escolaridade exigida e referéncia salarial dos cargos técnico-
administrativos de natureza efetiva, criados no ambito do quadro de pessoal IMESB
-VC

| - CARGO: Jardineiro

DESCRIGAO: com atribuigdes de plantar, manter e zelar pelas éareas verdes que
compde o espago fisico do Instituto, cultivar flores e outras plantas ornamentais,
preparando a terra, fazendo canteiros, plantando sementes e mudas, adubando
adequadamente, aparando em épocas certas, removendo folhagens secas e
procedendo a limpeza das mesmas e dispensando tratos culturais e fito-sanitarios a
plantagdo, podendo operar equipamentos de pequeno porte especificos de
jardinagem.

ESPECIFICACOES:
Escolaridade: 42 série do Ensino Fundamental ;
Experiéncia: anterior, de no minimo seis meses.

REFERENCIA: (4)
il - CARGO: Serventes (Servicos Gerais)

DESCRICAO: com atribuigdes rotineiras de limpeza em geral, espanando, varrendo,
lavando e encerando dependéncias, méveis, utensilios e instalagbes, para manter a
higiene e conservagdo, como fazer a coleta de residuos, entregas de
correspondéncias e encomendas e executar outras tarefas correlatas que lhe forem
determinadas pelo superior imediato.

ESPECIFICACOES:
- Escolaridade: no minimo a 42 série do Ensino Fundamental ou Ensino Fundamental,

Experiéncia: nenhuma;
REFERENCIA: 1
Il - CARGO: Auxiliar Administrativo

DESCRIGAO: com atribuigdes de executar tarefas de coleta e transcrigéo de dados,
" [evantamentos, prestagéo de informagdes, digitagéo de documentos, participagéo do
controle de requisicbes, seguindo as rotinas estabelecidas, para atender as
necessidades administrativas.

ESPECIFICAGOES:
Escolaridade: ensino médio completo.
Experiéncia: anterior, de no minimo seis meses; conhecimento de informatica.
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REFERENCIA: (4)

IV — CARGO: Escriturario

DESCRICAO: com atribuigbes de executar tarefas simples de escritério, tais como a
separagio e classificagdo de documentos € correspondéncia, manutengéo de
arquivos e ficharios, redagéo simples, seguindo as rotinas estabelecidas, para
atender as necessidades administrativas, podendo atender a chamada telefénica e
operar equipamentos reprograficos.

ESPECIFICAGOES:
Escolaridade: ensino médio completo.
Experiéncia: anterior, de no minimo seis meses; conhecimento de informatica.

REFERENCIA: (4)
V — CARGO: Técnico em Informatica

DESCRIGAO: com atribuigdes de desenvolve programas de computagéo,
baseando-se nos dados fornecidos pela equipe de andlise e estabelecendo os
diferentes processos operacionais, para permitir o tratamento eletrdnico de dados,
executando outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

" ESPECIFICAGOES:
Escolaridade: ensino superior completo na area de informatica.
Experiéncia: anterior, de no minimo seis meses.

REFERENCIA: (9)

VI - CARGO: Telefonista

DESCRICAO: Atende e efetua ligagdes internas e externas, operando equipamentos
telefénicos, consultando listas e ou agendas, visando & comunicagéo entre o usuario

e o destinatario, executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

ESPECIFICAGOES:
Escolaridade: primeiro grau incompleto (minimo a 42 série).
Experiéncia: anterior, de no minimo seis meses.

REFERENCIA: (4)
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ANEXO Il

Descricdo, nivel de escolaridade exigida e referéncia salarial dos cargos de
docentes de ensino superior de natureza efetiva, criados no ambito do quadro de
pessoal IMESB - VC

I- CARGO: Professor do Curso de Servigo Social

DESCRICAO: com atribuiges de ministrar aulas no Curso de Servico Social,
transmitindo os conteldos tedrico-praticos pertinentes, indicande bibliografia e
desenvolvendo com a classe estudos e trabalhos cientificos, para proporcionar aos
alunos uma visdo geral dos sistemas e modelos, internos e externos ao ambiente e
ainda realizar pesquisas e estudos cientificos, preparar o plano do curso, elaborar e
aplicar avaliagées, participar de projetos de extens@o, entre outras fungdes de
natureza académica.

ESPECIFICAGOES:
Escolaridade: curso superior de graduagdo em Servico Social e Mestrado em

Servigo Social;
Experiéncia: anterior, de no minimo 2 anos como Docente.

REFERENCIA: Mestre (Prof. D), Doutor (Prof. E)

Il - CARGO: Professores Curso de Direito

DESCRICAO: com atribuigbes de ministrar aulas no Curso de Direito, transmitindo
os contetdos tedrico-praticos pertinentes, indicando bibliografia e desenvolvendo
com a classe estudos e trabalhos cientificos, para proporcionar aos alunos uma
visdo geral dos sistemas e modelos, internos e externos ao ambiente e ainda
realizar pesquisas e estudos cientificos, preparar o plano do curso, elaborar e aplicar
avaliagbes, participar de projetos de extens&o, entre outras fungbes de natureza
académica.

ESPECIFICAGOES:
Escolaridade: curso superior de graduag&o em Direito e Mestrado em Direito.
Experigncia: anterior, de no minimo 2 anos como Docente.

REFERENCIA: Mestre (Prof. D), Doutor (Prof. E)
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OFICIO N, 262/2008
Referéncia: Solicitagfio de cria¢do de cargos

Bebedouro, 24 de novembro de 2008.

Prezado Sr. Helio de Almeida Bastos.

Exmo. Prefeito Municipal de Bebedouro

Considerando a necessaria prestagio de servigo plblico educacional e
para o bom funcionamento das atividades administrativas do Instituto Municipal de
Ensino Superior de Bebedouro, solicito a Vossa Exceléncia a criagfio de 16 (dezesseis)
cargos técnico-administrativos e 15 (quinze) cargos de docentes de ensino superior, de
natureza cfetiva e de provimento mediante concurso publico, os quais integrarfio e serfio
regidos segundo a Lei n. 2616, de 28 de fevereiro de 1997, que estabelece o Estatuto
Municipal dos Servidores do IMESB-VC, descritos conforme projeto de lei que segue
em anexo.

Nos ultimos anos essas fungdes foram exercidas por servidores de
natureza tempordria contratados mediante Processo Seletivo Simplificado. Porém, essa
situagfio ndio pode persistir, pois a necessidade ndo € transitoria e fere as orientacdes do
Tribunal de Contas, que tem exigido anualmente a realizacio de Concurso Pablico.

Importa registrar que a criago e o provimento desses cargos ndo
implicara em aumento de despesas para a Autarquia, posto que eles constam atualmente
da folha de pagamento devido ao seu desempenho por pessoal temporério.

A criagfio desses cargos € de relevante urgéneia e sdo imprescindiveis
para o funcionamento da Autarquia.

Certo de poder contar com vossa compreensio e deliberagio, aproveito
para reiterar minha elevada estima e consideragio.
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