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CÂMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SÃO PAULO 

www.camarabebedouro.sp.gov.br 

INDICAÇÃO Nº 473/2013

INDICO ao Chefe do Executivo Municipal, para que seja elaborado projeto de lei concedendo a todos os SERVIDORES MUNICIPAIS, inclusive autárquicos, pensionistas e inativos, da Prefeitura Municipal e da Câmara Municipal de Bebedouro, um ABONO ESPECIAL DE ANIVERSÁRIO que será pago anualmente, no mês em que ocorrer seu aniversário de nascimento, no valor correspondente a referência 01 do anexo I da Tabela de Vencimentos.

Justificativa:

O servidor público tem um papel decisivo na Gestão Pública, pois sua missão é a de servir o interesse coletivo; em todos os órgãos públicos há sempre a relevante participação dos servidores públicos, confirmando a importância de seus trabalhos para a sociedade.
O servidor público é um servidor do público, do povo e da sociedade. Servir a sociedade é o compromisso maior do servidor público. O servidor público pode contribuir muito para o crescimento e desenvolvimento do município, mediante as suas ações, visando atender às solicitações do cidadão sempre que possível e que deve esforçar-se para fazê-lo, com disposição e desprendimento, profissionalismo, transparência e, principalmente, imparcialidade.

Servidor público reconhecido é o melhor investimento que a sociedade pode fazer, pois garante uma Gestão Pública eficiente e eficaz, trabalhando exclusivamente em prol do cidadão.

Não há serviço público de qualidade sem servidor público comprometido com o trabalho, pois é inquestionável a relevância da atuação do servidor público, pois o seu principal diferencial é o de cuidar do que é de todos nós.

Não se constrói uma democracia e um país organizado, que atenda as necessidades e anseios da população de forma digna, sem o servidor público competente, bem remunerado, tratado com respeito e dignidade e ao mesmo tempo compromissado com sua missão de servir bem ao público indistintamente.

Por tais razões, a concessão do benefício sugerido no ANTE-PROJETO DE LEI EM ANEXO, exatamente no mês em que se comemora seu aniversário de nascimento, propiciará ao servidor reunir sua família, talvez não para uma festa, mas para uma refeição ou um café, enfim o importante é que ele poderá contar com esse auxílio para socorrer alguma de suas necessidades ou desejo, isto seria como um merecido presente de aniversário.
Salas sessões “Arnaldo De Rossis Garrido”, aos 12 de agosto de 2013.

Paulo Henrique Ignácio Pereira 
(Paulo Bola)

VEREADOR – PTB

ANTE-PROJETO DE LEI Nº     / 2013

DÁ NOVA REDAÇÃO E ACRESCENTA DISPOSITIVOS NA LEI Nº 2693/97, DE 26 DE AGOSTO DE 1997, PARA CONCEDER “ABONO DE ANIVERSÁRIO" AOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E PENSIONISTAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO, CÂMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO E AUTARQUIAS MUNICIPAIS, QUE ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

o vereador paulo henrique ignácio pereira DA Câmara Municipal de Bebedouro /Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais, regimentais e constitucionais, faz saber que a Câmara Municipal aprova a seguinte LEI:

Artigo 1º - O Inciso IV do Artigo 140 da Lei Municipal nº 2693/97, de 26 de agosto de 1997 (Disciplina o Regime Jurídico dos Funcionários e Servidores Públicos do Município de Bebedouro), passa a vigorar com a seguinte redação:
“Artigo 140 - ...

IV - décimo terceiro salário e abono de aniversário”
Artigo 2º - Acrescenta Artigo 163.A e Parágrafos 1º, 2º, 3º, 4º e 5º, na Lei Municipal nº 2693/97, de 26 de agosto de 1997 (Disciplina o Regime Jurídico dos Funcionários e Servidores Públicos do Município de Bebedouro),
“Artigo 163.A - O servidores municipais, inclusive autárquicos, pensionistas e inativos,  terá direito, anualmente, no mês em que ocorrer seu aniversário de nascimento, a abono especial, no valor correspondente a referência 01 do anexo III da Escala de Referências e Salários da Lei nº 4634/2013, de 28/05/2013. 
§ 1º - O abono de aniversário será pago somente ao servidor municipal efetivo ou estável (art. 19 da ADCT da CF/88), mesmo que esteja ocupando cargo em comissão.

§ 2º - O servidor terá direito também a ter sua falta abonada no dia do seu aniversário, quando este ocorrer em dia útil. 
§ 3º - Perderá o direito do disposto no § 2º deste artigo, o servidor que tiver 05 (cinco) ou mais faltas injustificadas no interstício de um ano, tomando se por base a data de seu aniversário.

§ 4º - O referido abono não se incorpora aos vencimentos para fins de recebimento de qualquer vantagem, adicional ou gratificação.

§ 5º - Somente terá direito ao abono referido no “caput”, o servidor que no mês de seu aniversário, venha a perceber remuneração inferior a cinco (5) vezes o correspondente a referência 01 do anexo III da Escala de Referências e Salários da Lei nº 4634/2013, de 28/05/2013”.

Artigo 3º - As despesas com a execução desta lei complementar correrão pelas dotações orçamentárias próprias, suplementadas se necessários.

Artigo 4º - Esta lei complementar entra em vigor na data da publicação.
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Paulo Henrique Ignácio Pereira 
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VEREADOR – PTB
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