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CÂMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SÃO PAULO 

www.camarabebedouro.sp.gov.br 

REQUERIMENTO Nº 50/2014
 
 
Senhor Presidente,

 
Considerando que a Guarda Civil Municipal, criada na Lei n. 1.793, de 11 de novembro de 1986, é um órgão da Administração Municipal que possui um poder municipal que corresponde à proteção dos bens públicos, serviços e instalações dos municípios, conforme disposto no art. 144, § 8º, da Constituição Federal de 1988;
 
Considerando que, em consulta a publicações oficiais, constatei que houve concessão de gratificações de função por meio da Portaria nº 29.004, de 22 de maio de 2014, retroativa a 01 de maio de 2014, a guardas civis municipais designados para desempenhar funções previstas no Decreto n. 10.989, de 29 de maio de 2014, que dispõe sobre o Regimento Interno da Guarda Civil Municipal de Bebedouro;
 
Considerando que causa estranheza o fato da concessão de gratificações de função em data anterior ao Decreto que institui as funções, situação que necessita ser averiguada e que está de acordo com a função do Vereador de fiscalizar os atos do Poder Executivo;
 
Considerando que são necessários esclarecimentos acerca dessa situação, bem como de outros aspectos com relação à Guarda Municipal, como por exemplo, a aquisição de equipamentos, segurança do efetivo e a recente publicação de seu Regimento Interno.
 
REQUEIRO à Mesa, após ouvir o douto Plenário, nos termos regimentais, que oficie o Prefeito Municipal, Exmo. Sr. Fernando Galvão Moura, o Diretor do Departamento Jurídico, Dr. Telmo Lencioni Vidal Júnior, a Diretora do Departamento Municipal de Recursos Humanos e Administração, Rita de Cássia Salvador Pissolato, e o Comandante da Guarda Civil Municipal, Luiz André Rosa Júnior, para que nos encaminhem as seguintes informações referentes à Guarda Civil Municipal: 
 
1 – O GCM designado para chefiar a Seção do Grupamento com Cães (Canil) recebeu treinamento para exercício da função? Outros GCMs foram convidados a fazer o treinamento? Informar onde e em que período foi realizado o treinamento, encaminhando cópia do certificado obtido e da circular interna de informação sobre quem gostaria de fazer tal curso;
 
2 – Qual o número de viaturas de que dispõe a Guarda Civil Municipal? Desse total, quantas estão atualmente em serviço e quantas se encontram em manutenção ou sem condições de uso?
 
3 – O número atual de viaturas é suficiente para o desenvolvimento de todas as funções da Guarda? Existe intenção de aumentar esse número? Se sim, qual o número almejado?
 
4 – Qual dotação orçamentária suportará a despesa com a aquisição de 90 (noventa) unidades de Coletes Balísticos Nível II-A, para uso da Guarda Civil Municipal de Bebedouro, objeto do Pregão Presencial nº 27/2014? Qual a previsão de entrega dos coletes?
 
5 – Os coletes que vem sendo utilizados pela GCM estão com a validade vencida, sendo que alguns tiveram validade até agosto de 2013, outros até 2011 e outros, ainda, até o ano de 2009? Houve alguma ocorrência de prejuízo à integridade física dos guardas civis em decorrência do fato de estarem fora do período de validade?
6 – Há algum CGM dentre os que estão recebendo gratificação de função que tenha sofrido punição nos últimos cinco anos, haja vista que esse fato impossibilitaria a escolha para o desempenho de função e o consequente recebimento de gratificação, como dispõe o Decreto n. 10.989 – Regimento Interno da Guarda Civil Municipal?
 
7 – A Guarda Civil Municipal de Bebedouro faz uso de equipamentos não letais? Há uma quantidade mínima desses equipamentos para uso por guarda municipal? Caso haja, essa quantidade está sendo atendida em conformidade com a Lei, já que a GCM trabalha em vários eventos de grande público e tal equipamento é mais que necessário (ex.: Jogos de futebol, festas, eventos, carnaval, dentre outros)?
 
8 – Os EPIs – Equipamentos de Proteção Individual – em uso pela Guarda são homologados pelo INMETRO? Apresentem a relação desses equipamentos hoje disponíveis à corporação, bem como suas respectivas validades;
9 – Como se explica a concessão de gratificações de função a guardas civis por meio da Portaria 29.004, datada de 22 de maio de 2014, retroativa a 01/05/2014, se o Decreto que dispõe sobre o Regimento Interno da Guarda e sobre as funções referidas é datado de 29 de maio de 2014, ou seja, sendo que alguns não têm experiência na função, em data posterior à da Portaria mencionada?
 
10 – A Guarda tem contabilidade própria? Em qual legislação consta essa previsão e onde podem ser consultadas suas informações contábeis?
 
11 – A Administração tem intenção de implantar o Plano de Carreira da Guarda Civil Municipal e a também mudança do Estatuto? Se sim, há alguma previsão para essa implantação?
 
12 – A Atual Administração tem levantamento dos gastos mensal com manutenção da frota e combustível, pois sabemos com veículos novos a manutenção seria menor e também o gasto com combustível.
 
13 – Enviar uma cópia de todas as escalas extras da data janeiro de 2013 a junho de 2014 e também copias das faltas abonadas e faltas ordinárias.
 
14 – Por foi que desativado as Rondas de Motos, Ronda Bike e hoje temos uma Viatura a menos no período noturno?
 
15 – Por que no período noturno não tem GCM na Base que fica próximo supermercado Iquegami e também qual motivo do desativamento da Base do jardim Pedro Pascoal?
 
 
16 – Há pretensão de fazer as trocas do armamento da GCM, pois já se faz mais de 20 anos a ultima compra e quais armas serão compradas?
 
17- Neste período de 1 ano e 6 meses, quais cursos de qualificação foram dadas e quem são os instrutores e qual sua formação e experiência na área? Qual a pontuação atingida por cada Guarda civil municipal?
 
18- Todos os documentos da Guarda Civil Municipal estão em dia junto a Policia Federal, Policia Civil, Exercito e Anatel?
 
 
Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 17 de junho de 2014.
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