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Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praca José Stamalto Sobrinho - n® 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
CHPJ - 45 709 92000001-11 - Insc. Est. |senta
BEBEDOURD - Estado de S&o Paulo
Fone: (17} 3345-9100 - www bebedouro_sp.gov_ br

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 17 de julho de 2026
OEP/262/2026

Senhor Presidente:

Em resposta ao Requerimento n® 161/2026 de autoria do vereador Prof. Dr. Antonio
Gandini Junior, que nos fora enviado, bem como ao Secretario Municipal de
Orcamento e Finangas, encaminhamos as informacodes solicitadas.

Atenciosamente.

Lucas Gibin Seren
Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia o Senhor

Artur Ernesto Henrique

Presidente da Camara Municipal de Bebedouro
Bebedouro-SP.

“Deus Seja Louvado”
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= Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praga José Stamato Sobrinho - n® 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
CNPJ - 45.709.920/0001-11 - Insc. Est. Isenta

BEBEDOURO - Estado de S3o Paulo
Fone: (17) 3345-9100 - www.bebedouro.sp.gov.br

Bebedouro, 17 de julho de 2026.

Oficio 042/2026 - SMOF

Ao Exmo. Sr. Lucas Gibin Seren
Prefeito Municipal

ASSUNTO: Resposta ao Requerimento 161/2026 de autoria do Vereador Prof. Dr. AntOnio
Gandini Junior.

Com meus atenciosos cumprimentos, venho por meio deste, responder aos quesitos do
requerimento 161/2026.

1.1 — Reposta:

A presente justificativa visa demonstrar a razoabilidade do valor proposto de RS 112.461,75,
ante a impossibilidade de obtencdo de trés orcamentos validos no mercado, dadas as
peculiaridades da contratagdo (Art. 75, XV, Lei 14.133/21).

A doutrina e a jurisprudéncia patrias, bem como o art. 23, § 42 da Lei 14.133/2021, consolidam
o entendimento de que, na impossibilidade de ampla pesquisa de mercado, a vantajosidade
econdmica pode ser demonstrada por outros meios.

Para a presente demanda, a razoabilidade do preco encontra respaldo técnico no histérico de
contratacdo do proprio municipio. Conforme aponta o Documento de Formalizacdo da
Demanda (DFD), o servico atual consiste na continuidade da metodologia aplicada na
atualizacdo da planta genérica ocorrida no exercicio de 2023 (Processo n2 6212/2021, Contrato
ne 55/21).

Ao analisar o valor despendido no contrato n2 55/21 e aplicando-se a devida corre¢do monetaria
pelo indice oficial (IPCA) acumulado no periodo, verifica-se que o valor atual proposto pela
IDETEC (RS 112.461,75) é compativel com a realidade financeira ja praticada e aceita por esta
Administracdo, configurando preg¢o justo e alinhado aos principios da economicidade e da
eficiéncia.

Sendo assim, declaro justificado o prec¢o da presente contratagdo direta, nos moldes do art. 72,
inciso VII, da Lei de Licitagdes.

1.2 - Vide Anexo 1: Estatuto IDETEC - Registrado

2.1-Segue link para acesso ao arquivo do contrato e do termo Circunstanciado de Dispensa de
Licitacdo disponivel no Portal da Transparéncia do Municipio.

Contrato 71/2025
https://s3.amazonaws.com/arquivos.etransparencia.com.br/3506102 1/00000-
=contrato71 2025 s2392 2025.pdf
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Praga José Stamato Sobrinho - n° 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
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Termo de Dispensa de Licitagao:
https://s3.amazonaws.com/arquivos.etransparencia.com.br/3506102 1/s02392-2025=s2392-
2025-autorizacao-prestacaoservicosatualizacaodovalor.pdf

3.1 — Matricula 1.407.

3.2 — Vide anexo 2. Termo de Aceite de Bebedouro

3.3 — Vide anexo 2. Termo de Aceite de Bebedouro

4.1 — Segue comprovante de pagamento a seguir, Vide Anexo 3 — Pagamento IDETEC e Anexo 4
— Nota Fiscal:

4.2 — Nao.

5.1 — Resposta:

A Lei n2 14.133/2021, em seu artigo 96, caput, estabelece que a exigéncia de prestacdo de
garantia nas contratacGes é uma faculdade da Administragdo Publica, devendo ser avaliada de
acordo com critérios de conveniéncia, oportunidade e riscos de cada caso concreto.

Neste sentido, a decisdo de dispensar a exigéncia de garantia contratual para o presente
certame encontra respaldo na discricionariedade administrativa e nos principios da
economicidade, razoabilidade e proporcionalidade, conforme os motivos expostos a seguir.
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Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praga José Stamato Sobrinho - n® 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
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Baixo Risco de Inexecugao Financeira: O objeto trata-se de prestacdo de servicos de consultoria
predominantemente intelectual, com prazo de execuc¢do exiguo de apenas 04 (quatro) meses.
O pagamento sera condicionado a efetiva entrega e aceitacdo dos produtos (relatorios,
simulagdes e calculos) pelo Municipio, ndo havendo previsdao de adiantamento de valores que

justifique a retengdo de garantias para resguardar o erdrio.

Natureza da Entidade Contratada: A contratacdo dar-se-d por Dispensa de Licitacdo
fundamentada no art. 75, inciso XV, da Lei n2 14.133/2021 (instituicdo brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional).
Trata-se de entidade com notéria especializagdo e reputacgdo ja estabelecida no mercado, o que,
por si s6, atua como fator mitigador de riscos de inadimplemento. Inclusive, a municipalidade ja
possui histdrico de contratagdo similar para este fim no exercicio de 2023.

Principio da Economicidade: A exigéncia de garantia contratual (seja via caugdo, seguro-
garantia ou fianga bancaria) gera um custo operacional e financeiro para a contratada, o qual é
invariavelmente repassado a Administracdao Publica na formulacdo do preco da proposta.
Dispensar tal exigéncia em um contrato de prestacdo de servico de curto prazo e sem
fornecimento de materiais de grande vulto evita a oneracdo desnecessaria do valor final da
contratacdo (orcado em RS 112.461,75).

Auséncia de Encargos Trabalhistas Expressivos: Por ndo se tratar de servico continuo com
dedicacdo exclusiva de mao de obra (como limpeza ou vigilancia), o Municipio ndo atrai para si
a responsabilidade subsididria quanto a um grande volume de verbas trabalhistas ou
previdenciarias que demandassem uma conta-depdsito vinculada ou garantia especifica para
este fim.

Diante do exposto, considerando a natureza intelectual do servico, o curto prazo de vigéncia, a
forma de pagamento (condicionada a entrega dos produtos) e a auséncia de riscos financeiros
relevantes que justifiquem o encarecimento da contratacéo, decidiu-se pela NAO EXIGENCIA de
prestacao de garantia contratual para o presente processo, por se revelar a medida mais
econdmica e adequada ao interesse publico.

5.2 — Vide resposta da questao 5.1.

Sem mais para 0 momento, aproveito a oportunidade, para mais uma vez, apresentar meus
protestos de elevada estima e distinta consideracao.

. Assinado de forma digital
Edivaldo Souza Alves por Edivaldo Souza Alves

217.262.448-90 217.262.448-90 Secretario
- Dados: 2026.07.17 16:00:04
Secretario 0300

Edivaldo Souza Alves
Secretaria Municipal de Orgamento e Finangas
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ANEXO 1 — ESTATUTO IDETEC - REGISTRADO




ILUSTRISSIMO SENHOR OFICIAL DO 1° CARTORIO DE REGISTRO
CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA DE LINS-SP

ALESSANDRA TEODORO DA SILVA, brasileira, solteira,
administradora de empresas, Diretora CETEC Lins, portadora da Cédula de Identidade R.G n®
22.875.033-7 SSP-SP, inscrita no CPF/MF sob o n® 130.967.758-18, residente e domiciliada na
cidade de Lins, Estado de Sdo Paulo, na Rua Anténio César Braga, 70, Bairro Manabu Mabe,
CEP 16.403-495, representante legal do INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL E TECNOLOGICO - L.D.E.TEC. com sede localizada na cidade Lins,
estado de Sdo Paulo, na Tv. Gen. Sampaio, 160 - Jardim Leoni, CEP: 16401-395, vem a

presen¢a de Vossa Senhoria, requerer que seja registrada a Ata de Fundagio da Associacio

Civil, bem como, o seu Estatuto Social.

Lins, 21 de julho 2025.
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ALES&AP‘JDRA TEODORO DA SILVA
RESIDENTE DO INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E
TECNOLOGICO - IDETEC
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CHAMADA PARA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO

Convidamos os interessados para participarem da Assembleia Geral de Constituicéo
do Instituto para Desenvolvimento Educacional ¢ Tecnologico — IDETEC, a realizar-se
no dia 18 de julho de 2025 (sexta-feira), as 16h, por meio de videoconferéncia na
plataforma Google Meet.

A pauta da reunido sera:

Aprovacdo do Estatuto Social do Instituto;
Elei¢do e posse da Diretoria e do Conselho Fiscal;
Deliberagéo sobre o registro do Instituto;

Outros assuntos pertinentes.

2w PO

A presenca de todos os interessados é fundamental para a efetivagdo da constitui¢ao
e regularizacio da entidade.

Lins, 07 de julho de 2025.

Atenciosamente.

Maria Eliane Schlm da Silva
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ASSOCIACAO CIVIL
INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E
TECNOLOGICO - I.D.E.TEC

DATA, HORA, LOCAL E PRESENCA: Aos dezoito de julho de dois mil e vinte e cinco,
no endereco localizado na cidade de Lins, estado de Sao Paulo, na Tv. Gen. Sampaio, 160 -
Jardim Leoni, CEP: 16401-395. observadas as formalidades, reuniram-se da assembleia geral
para a criagdo de associagdo civil as seguintes pessoas: FUNDACAO PAULISTA DE
TECNOLOGIA E EDUCACAQ, pessoa juridica de direito privado, qualificada como
fundacdo privada, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 51.665.727/0001-29,
com sede a Avenida Nicolau Zarvos, n° 1925, Jardim Aeroporto, CEP 16401-371, na cidade
de Lins, Estado de Sdo Paulo, neste ato representada por seu presidente MILTON BATISTA
NIZATO, brasileiro, casado, assistente social, professor universitario, Presidente da FPTE,
portador da Cédula de Identidade R.G n® 13.416.262-6 SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob o n°
025.878.478-42, residente e domiciliado na cidade de Sio José do Rio Preto, Estado de Sido
Paulo, na Rua José Marcello, 430, Bairro Jardim Soénia, CEP 15050-470; ADRIANA ROSSI
BARBOSA SCHIAVON, brasileira, agronoma, analista de sistemas, professora universitaria,
casada, portadora da Ceédula de Identidade R.G n° 19.809.807 SSP-SP, inscrita no CPF/MF
sob 0 n® 174.079.328-59, residente e domiciliada na cidade de Lins, Estado de S3o Paulo, na
Rua Avanhandava, 316, Bairro Garcia, CEP 16400-220; ALESSANDRA TEODORO DA
SILVA, brasileira, solteira, administradora de empresas, Diretora CETEC Lins, portadora da
Cédula de Identidade R.G n® 22.875.033-7 SSP-SP, inscrita no CPF/MF sob o n°
130.967.758-18, residente e domiciliada na cidade de Lins, Estado de Sdo Paulo, na Rua
Antdnio César Braga, 70, Bairro Manabu Mabe, CEP 16.403-495; AUREA BEATRIZ
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PERON, brasileira, divorciada. engenheira civil, professora universitaria, 1° Vice-Presidente
FPTE, portadora da Cédula de Identidade R.G n® 27.613.011-X SSP-SP, inscrita no CPF/MF
sob 0 n® 267.736.368-25, residente e domiciliada na cidade de Lins, Estado de Sio Paulo, na
Rua Amazonas, 373, Bairro Junqueira, CEP 16403-130; BERNARDO LUIZ COSTAS
FUMIO., brasileiro. casado, engenheiro civil, professor universitario, inscrito no CPF/MF sob

o n® 766.960.068-34, residente ¢ domiciliado na cidade de Lins, Estado de Sdo Paulo, na Rua
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SERGIO BORELLA. brasileiro, casado. graduado em economia e direito, professor
universitario, Diretor ETL Lins. portador da Cédula de Identidade R.G n® 15.827.829-X SSP-
SP, inscrito no CPF/MF sob o n°® 061.712,928-26, residente ¢ domiciliado na cidade de Lins,
Estado de Sao Paulo, na Rua Jodo José Moroti, 320, Chacara Flora, CEP: 16402-640;
ELADIA RAFAELA DOS SANTOS RODRIGUES ALMEIDA, brasileira, casada,
quimica, Gerente Técnica Administrativa CETEC Lins, portadora da Cédula de Identidade
R.G n® 23.893.875-0 SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob o n°145.919.918-90, com endereco

profissional na cidade de Lins, Estado de Sao Paulo, na Rua Coénego Vicente Francisco de
Jesus, 52, Bairro Jardim Santa Clara, CEP 16402-128; IRMA MORTARELLO MARTINS,
brasileira, casada, pedagoga, Secretaria Administrativa da FPTE, portador da Cédula de
Identidade R.G n° 21.890.491-5 SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob o n°® 061.747.908-94,
residente e domiciliada na cidade de Lins, Estado de Sdo Paulo, na Rua Frei Caneca, 101,
Bairro Jardim Santa Clara, CEP 16402-107; JOAO CARLOS DE OLIVEIRA, brasileiro,
casado, MBA em recursos humanos, pés-graduado em EAD de tutoria EAD, Gerente
Administrativo da FPTE, portador da Cédula de Identidade R.G n° 15.610.815-X SSP-SP,
inscrito no CPE/MF sob o n® 075.122.548-73, residente e domiciliado na cidade de Lins,
Estado de Sdo Paulo, na Rua Juris, 57, Bairro Parque Xingu, CEP 16400-379; JOAO
OTAVIO DE ALMEIDA, brasileiro, solteiro, formado em tecnologia em banco de dados,
Coordenador de Projetos de Tl do CETEC Lins, portador da Cédula de Identidade R.G n°
48.953.169-6 SSP-SP. inscrito no CPF/MF sob o n° 378.098.728-77, residente ¢ domiciliado
na cidade de Lins, Estado de Sao Paulo, na Rua Tereza Gellis, 248, Bairro Jardim Tangar4,
CEP 16402-293; JOSE APARECIDO SILVA DE QUEIROZ, brasileiro, casado,
engenheiro eletricista, professor universitario, Reitor da UNILINS, portador da Cédula de
Identidade R.G n° 25.826.252-7 SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 161.980.898-60,
residente e domiciliado na cidade de Lins, Estado de Sdo Paulo, na Avenida General Milton
Fernandes de Mello, 253, Chacara Floral, CEP 16402-340; KARINA CARRER DOS
SANTOS SOARES, brasileira, casada, engenheira civil, arquiteta urbanista, Coordenadora
de projetos em Geo do CETEC Lins, inscrita no CPF/MF sob o n® 430.509.258-17, residente e
domiciliada na cidade de Lins, Estado de Sdo Paulo, na Rua Anténio Saraceni, 205.
Residencial Real Parque, CEP 16404-305; KAROLINE REZENDE THOMAZ DA SILVA
GABRIEL, brasileira, casada, pedagoga, administradora, professora universitaria, 1?

Secretaria da Diretoria da FPTE, portadora da Cédula de Identidade R.G n® 43.075.716-05

| 7 da Comarca de Lins - SP.
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SSP-SP, inscrita no CPF/MF sob o n® 337.238.638-84, residente e domiciliada na ci
Lins, Estado de Sao Paulo. na Rua Manoel Marcelino, 97, Bairro Jardim Sio Luiz, CEP
16.401-125; LEONIDES DA SILVA JUSTINIANO, brasileiro, solteiro, professor,
consultor, Mestre e Doutor em educagdo, 2° Secretario da Diretoria da FPTE, portador da
Cédula de Identidade R.G n® 197.308 SSP-MS, inscrito no CPE/MF sob o n® 293.682.861-91,
residente e domiciliada na cidade de Lins, Estado de Sao Paulo, na Rua José André Junqueira,
235, Bairro Jardim Aeroporto, CEP 16402-135; LUIS CARLOS LIMA, brasileiro, casado,
engenheiro civil, professor universitério, portador da Cédula de Identidade R.G n® 6.044.794-
1 SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 611.932.168-34, residente e domiciliada na cidade de
Lins, Estado de S&o Paulo, na Rua Nossa Senhora Auxiliadora, 936, Bairro Jardim
Americano, CEP 16400-650; MARIA ELIANE SCHIMIDTT DA SILVA, brasileira,
casada, contadora, Diretora Administrativa-Financeira da FPTE, portadora da Cédula de
Identidade R.G n® 22.954.571-3 SSP-SP, inscrita no CPF/MF sob o n°® 204.071.638-67,
residente e domiciliada na cidade de Lins, Estado de Sdo Paulo, na Rua Nilo Noronha, 133,
Bairro Vila Clélia, CEP 16.401-340; MILTON BATISTA NIZATO, brasileiro, casado,
assistente social, professor universitario, Presidente da FPTE, portador da Cédula de
Identidade R.G n° 13.416.262-6 SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 025.878.478-42,
residente e domiciliado na cidade de Rio Preto, Estado de S3o Paulo, na Rua José Marcello,
450, Bairro Jardim Sonia-S@o Jose, CEP 15.050-470; RENATO MARIANQO, brasileiro,
casado, quimico, Gestor Comercial & Negocios do CETEC Lins, inscrito no CPF/MF sob o n®
320.672.478-32, residente e domiciliado na cidade de Lins, Estado de Sao Paulo, na Avenida
Julido Cortez Sanches, 115, Bairro SAN Fernando, CEP: 16402-603; RODRIGO SANCHES
RODRIGUES, brasileiro, casado, tecndlogo em sistemas para internet, professor
universitario, 2° Vice-Presidente da Diretoria da FPTE, portador da Cédula de Identidade R.G
n° 30576595-4 SSP-SP, inscrito no CPE/MF sob o n® 187.056.978-40, residente e domiciliado
na cidade de Lins. Estado de Sdo Paulo, na Rua Conde Matarazzo, 434, Bairro Ribeiro, CEP:
16401-387.

COMPOSICAO DA MESA: A mesa de trabalhos da assembleia geral foi composta por

todas as pessoas presentes na assembleia, cuja presidéncia dos trabalhos ficou sob a
responsabilidade de MILTON BATISTA NIZATO, e por secretaria-los, IRMA
MORTARELLO MARTINS.

sidente Secretaria Executiv Advug/aii})
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ORDEM DO DIA: A assembleia apresentou as seguintes ordens do dia:

1- Criagio da associagdo civil denominada de INSTITUTO PARA
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E TECNOLOGICO - I.D.E.T.E.C.

2- Deliberacdo e Aprovagéo do Estatuto Social.

3- Eleigfio e posse da diretoria executiva,

4- Elei¢do e posse dos membros do Conselho Fiscal.

DISCUSSAO DA PAUTA E DELIBERACAQ: Iniciados os trabalhos, foi apresentada a

minuta do estatuto social da associagdo civil para discussdo e deliberag@o, cuja aprovagado
ocorreu por votagdo undnime das pessoas presentes da assembleia geral e, por conseguinte, foi
realizada eleicéo para a formacdo de uma diretoria executiva, na qual foi eleita a chapa unica
para diretoria executiva, que passou a ser composta pelos membros abaixo descritos e cujo

mandato iniciara no dia 21/07/2025 e com termino em 21/07/2027.

A fim de constituir a Diretoria Executiva, foi proposta a formagéo de uma diretoria
com os seguintes cargos: 01 (um) Presidente, 01 (um) Vice-Presidente, 01 (um) Secretario

Executivo, 01 (um) Tesoureiro cujos nomes foram qualificados abaixo:

1-  ALESSANDRA TEODORO DA SILVA, brasileira, solteira, admimistradora
de empresas, Diretora CETEC Lins, portadora da Cédula de Identidade R.G n® 22.875.033-7
SSP-SP, inscrita no CPF/MF sob o n° 130.967.758-18, residente ¢ domiciliada na cidade de
Lins, Estado de Sdo Paulo, na Rua Anténio César Braga, 70, Bairro Manabu Mabe, CEP

16.403-495, para o exercicio da fungéo de Presidente;

2-  JOSE APARECIDO SILVA DE QUEIROZ, brasileiro, casado, engenheiro
eletricista, professor universitario, Reitor da UNILINS, portador da Cédula de Identidade R.G
n® 25.826.252-7 SSP-SP, inscrito no CPE/MF sob o n® 161.980.898-60, residente e
domiciliado na cidade de Lins, Estado de Sdo Paulo, na Avenida General Milton Fernandes de
Mello, 253, Chéacara Floral, CEP 16.402-340, para o exercicio da fungdo de Vice-Presidente;

3-  IRMA MORTARELLO MARTINS, brasileira, casada, pedagoga, Secretéria
Administrativa da FPTE, portador da Cédula de Identidade R.G n° 21.890.491-5 SSP-SP,
inscrito no CPF/MF sob o n® 061.747.908-94, residente ¢ domiciliada na cidade de Lins,
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Estado de Sao Paulo, na Rua Frei Caneca, 101, Bairro Jardim Santa Clara, CEP 16.40: P

para o exercicio da fun¢o de Secretaria Executiva;

4- JOAO CARLOS DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, MBA em recursos
humanos, pés-graduado em EAD de tutoria EAD, Gerente Administrativo da FPTE, portador
da Cédula de Identidade R.G n® 15.610.815-X SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob o n°
075.122.548-73, residente e domiciliado na cidade de Lins, Estado de S&o Paulo, na Rua

Juris, 57, Bairro Parque Xingu, CEP 16.400-379, para o exetcicio da fungdo de Tesoureiro;

Com efeito, na mesma sessdo, houve a constitui¢io e posse dos membros do

Conselho Fiscal, o qual é composto pelos seguintes conselheiros:

1-  MILTON BATISTA NIZATO, brasileiro, casado, assistente social, professor
universitario, Presidente da FPTE, portador da Cédula de Identidade R.G n° 13.416.262-6
SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob o n” 025.878.478-42, residente ¢ domiciliado na cidade de
Rio Preto, Estado de Sdo Paulo, na Rua José Marcello, 450, Bairro Jardim Sénia-Sio Jose,

CEP 15.050-470, para o exercicio da fun¢do de membro do Conselho Fiscal

2- AUREA BEATRIZ PERON, brasileira, divorciada, engenheira civil,
professora universitaria, 1° Vice-Presidente FPTE, portadora da Cédula de Identidade R.G n°
27.613.011-X SSP-SP, inscrita no CPF/MF sob o n° 267.736.368-25, residente e domiciliada
na cidade de Lins, Estado de S@o Paulo, na Rua Amazonas, 373, Bairro Junqueira, CEP

16.403-130, para o exercicio da fun¢do de membro do Conselho Fiscal;

3- RENATO MARIANO, brasileiro, casado, quimico, Gestor Comercial &
Negocios do CETEC Lins, inscrito no CPF/MF sob o n°® 320.672.478-32, residente e
domuiciliado na cidade de Lins, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Julido Cortez Sanches, 115,
Bairro SAN Fernando, CEP: 16.402-603, para o exercicio da funcio de membro do Conselho

Fiscal;

As pessoas que compuseram a assembleia geral deliberaram que, o presidente eleito
nesta sessdo ird providenciar o registro da associagio civil perante o Cartério de Registro de

Pessoas Juridicas competente, transcrever no livro de ata o Estatuto aprovado.

Presidente Secretaria Executiva ‘ Ad
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ENCERRAMENTO DA ATA: Terminados os trabalhos, inexistindo qualquer outra

manifestacdo, lavrou-se a presente ata, em (2 (duas) vias de igual teor, as quais vdo impressas
somente no anverso, lida e aprovada por todos os membros presentes, langando-se a devida

assinatura.

DECLARACAO DE AUTENTICIDADE: O inteiro teor desta ata foi copiado/digitado no
Livro n® 01, de Registro de Atas, nas paginas 01 a 02, para os devidos fins de registro, tendo

as assinaturas lancadas a sua autenticidade atestada pelos interessados.

Lins, 18 de julho de 2025.

ALESSANDRA TEODORO DA SILVA
' Presidente

JOSE APARECIDO SILVA DE QUEIROZ
Vice-Presidente

IRMA MORTARELLO MARTINS
Secretaria Executiva
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TERMO DE POSSE DOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA DO
INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E TECNOLOGI(
IDETEC

Pelo presente tomam posse solenemente, os membros da Diretoria Executiva do
INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E TECNOLOGICO -
IDETEC, com sede localizada na cidade de Lins, estado de Sdo Paulo, na Tv. Gen: Sampaio, 160
- Jardim Leoni, CEP: 16401-393, para mandato que se iniciara aos vinte ¢ um de julho de dois mil e

vinte e cinco e com término aos vinte € um de julho de dois mil e vinte e sete.

Os membros abaixo discriminados e firmados, eleitos na Assembleia Geral, realizada na
presente data, ao assumir suas funcgdes, o fazem sob o compromisso de respeitar fielmente o Estatuto

Social da Entidade. Por ser expressdo da verdade, assinam a seguir:

DIRETORIA EXECUTIVA
CARGO ASSINATURA

ALESSANDRA TEODORO DA SILVA

Presidente

JOSE APARECIDO SILVA DE QUEIROZ

Vice-Presidente

IADO DIGITALMENTE - PROTOCOLO:56007/2026 - 17/07/2026 - 16:30 - V4A1-6BT0-ONPW-9944
-

IRMA MORTARELLO MARTINS

Secretaria Executiva

S20533AA0028059

DOCUMENTO

JOAO CARLOS DE OLIVEIRA

Tesoureiro

Lins, 18 de julho 2025.

-
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TERMO DE POSSE DOS MEMBROS DO CONSELHO FISCA
INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E
TECNOLOGICO - LI.D.E.TEC

Pelo presente tomam posse solenemente, os membros do Conselho Fiscal do
INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E TECNOLOGICO -
IDETEC com sede localizada na cidade de Lins, estado de Sdo Paulo, na Tv. Gen. Sampaio,

terminara no dia 21/07/2027.

160 - Jardim Leoni, CEP: 16401-395, para mandato que se iniciard no dia 21/07/2025 e

Os membros abaixo discriminados e firmados. eleitos na Assembleia Geral, realizada
na presente data, ao assumir suas funcdes, o fazem sob o compromisso de respeitar fielmente o

Estatuto Social da entidade. Por ser expressdo da verdade, assinam a seguir:

CONSELHO FISCAL

CARGO

ASSINATURA
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LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERAL DO INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO

EDUCACIONAL E TECNOLOGICO - IDETEC, REALIZADA EM 18 DE JULHO DE 2025.

Nome

Assinatura

Adriana Rossi Barbosa Schiavon

Alessandra Teodoro da Silva

Aurea Beatriz Peron

Bernardo Luiz Costas Fumio

Edilson Sérgio Borella

Eladia Rafaela dos Santos Rodrigues Almeida

Irma Mortarello Martins

Jodo Carlos de Qliveira

Jodo Otavio de Almeida

José Aparecido Silva de Queiroz

Karina Karrer dos Santos Soares

Karoline Rezende Thomaz da Silva Gabriel

Leonides da Silva Justiniano

Luis Carlos Lima

Maria Eliane Schimidtt da Silva

ﬂu(mt\ﬁﬁu;ﬁ()mnﬂw OLWMW»

Milton Batista Nizato

]

Renato Mariano

197

Y i

Rodrigo Sanches Radrigues
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ESTATUTO SOCIAL DO LD.E.TEC — INSTITUTO PARA
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E TECNOLOGICO

CAPITULO I - DENOMINACAO, SEDE E DURACAO.

Art. 1° - Constitui-se na forma de associa¢do civil sem fins lucrativos, sem finalidade politica
e religiosa, o INSTITUTO IDETEC, sob a forma de uma institui¢ao dedicada a prestagéio de
servigos e apoio as areas de Tecnologia, Inovagéo e Educagdo. A entidade tem por finalidades
também oferecer apoio e suporte a instituigdes publicas e privadas, com o objetivo de
viabilizar, dentro de suas possibilidades, os meios necessarios a4 adequada mobilizagdo de
recursos humanos e materiais para o atendimento das finalidades institucionais de ensino,
pesquisa e extensdo. Além disso, visa promover, criar, instalar € manter estabelecimentos de
ensino, nos termos da legislagio vigente, bem como implementar atividades culturais,
educativas e de instru¢do com vistas a contribuir com a elevagdo do padrio sociocultural da
regidio em que se situa sua sede, além da prestacdo de servigos voltadas a tecnologia e

inovagéo.

Paragrafo unico — O INSTITUTO IDETEC € dotado de autonomia administrativa,
patrimonial, financeira e operacional e reger-se-a pelo presente Estatuto e legislagdes que lhe

sejam aplicadas.

Art. 2° - O INSTITUTO sera denominado de IDETEC - INSTITUTO PARA
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E TECNOLOGICO.

Art. 3° - A sede estatutaria da associagdo civil INSTITUTO IDETEC esta localizada na
cidade de Lins. estado de S&o Paulo, na Tv. Gen. Sampaio, 160 - Jardim Leoni, Cidade de

Lins - SP, CEP: 16401-395.

Art. 4° - O tempo de duragdo do INSTITUTO IDETEC é por prazo indeterminado.

Presidente Advogado -
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Pardgrafo Unico - Para cumprimento de suas finalidades, o Instituto se organiza em tantas
unidades forem necessarias, podendo abrir e/ou encerrar filiais e escritérios em qualquer parte

do territorio nacional, mediante deliberagdo da Assembleia Geral.

CAPITULO II - INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL E TECNOLOGICO - IDETEC.

Art. 5° - Sao finalidades sociais do Instituto:

I — Proporcionar as instituicdes. dentro de suas possibilidades, meios necessérios a4 adequada
mobiliza¢do de recursos humanos e materiais para o atendimento das finalidades de ensino,
pesquisa € extensdo, prestando servicos a fim auxiliar e fomentar pesquisa, gera¢do de
tecnologia e difusdo de conhecimento técnico e cientifico.

II — Promover e apoiar campanhas de comunica¢do, eventos cientificos, seminarios,
congressos, esclarecimentos e divulga¢do para a comunidade cientifica € a sociedade civil
sobre a 4rea do conhecimento humano atinente ao ensino e educacéo.

IIT — Participar de audiéncias publicas convocadas pelo governo, érgdos de classe ¢ por
representantes da sociedade civil, que tratam de assuntos relativos as questdes de ensino
basico, fundamental, superior e questdes atinentes a referida area do conhecimento humano,
em territério nacional ou no estrangeiro.

IV — Realizar, em territorio nacional ou no estrangeiro, parcerias institucionais com
instituigdes publicas ou privadas, a fim de promover a finalidade da associagéo.

V- Promover eventos e/ou campanhas de qualquer natureza em territorio nacional e/ou no
estrangeiro, com o objetivo de arrecadar fundos destinados a associagio.

VI — Realizar doacgdes para instituigdes publicas e privadas que prestam servigos de
atendimento a crianca e ao adolescente, que estejam localizadas no territério nacional ou no
estrangeiro.

VII — Promover cursos e atividades, em territério nacional ou no estrangeiro, de natureza
socioeducativas, culturais, recreativas e profissionalizantes sobre cultura, ensino, respeito ¢
aprendizado.

VIII — Promover, em territdrio nacional ou no estrangeiro, vinculos juridicos com instituigdes
publicas e privadas, especialmente, acordos, convénios ou cooperagdo internacional, para a

criagdo, incentivo ou colaboragao, ainda que por meio de doagdes de qualquer natureza, para a

Presidente Adtvogado
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busca e promog¢do do conhecimento técnico, aprendizado, cultural, buscando melhores
condigoes de vida para criangas ¢ adolescentes em estado precario de cuidado.

IX — Atuar na execucao dos fins colimados neste artigo em territério nacional ou no
estrangeiro.

X — Prestar servigos técnicos, administrativos, consultivos e operacionais para Orgéos e
entidades da administragio publica direta ou indireta, federal, estadual e municipal, bem como
para organizacdes privadas, em projetos relacionados a educagio, cultura, assisténcia social e
areas correlatas.

XI — Participar de licitagdes publicas e processos seletivos promovidos por 6rgdos publicos
nacionais ou internacionais, visando implementar projetos e agdes voltados ao
desenvolvimento humano, social, cientifico e tecnoldgico.

XII — Colaborar com a formulagdo, implantagdo e execug¢do de programas e projetos
governamentais em todas as esferas administrativas, especialmente aqueles voltados ao
ensino, capacitagio profissional, inovagdo tecnoldgica e inclusfo social.

XIII — Desenvolver ou executar a¢des por meio de parcerias publico-privadas (PPPs),
consorcios ou aliangas estratégicas, promovendo a cooperagfo entre os setores publico e
privado para ampliar o alcance e eficiéncia de programas sociais, educacionais, culturais e
tecnologicos.

XIV — Prestar consultoria especializada para entidades publicas e privadas na concepgao,
elaboracdo e implementagio de politicas publicas, projetos e acdes de carater educacional,
cultural, social. tecnoldgico e socioecondmico.

XV — Firmar convénios, termos de cooperagdo, contratos de gestdo ou instrumentos juridicos
similares com entidades governamentais e ndo governamentais, nacionais ou internacionais,
para desenvolvimento e execugdo de atividades, programas e servigos que atendam as
finalidades institucionais.

XVI — Promover, diretamente ou por meio de convénios e parcerias, agdes que visem a
capacitacdo técnica e profissional continuada de servidores publicos e colaboradores de
instituigdes privadas nas areas educacionais, sociais, cientificas e culturais.

XVII - Apoiar e realizar campanhas publicas e privadas destinadas a conscientiza¢io social
sobre direitos humanos, cidadania, saude, educacdio e sustentabilidade, envolvendo-se na

gestao ou execugao de projetos financiados com recursos publicos ou privados.

ARORS L
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 XVII - Atuar em conjunto com organizagBes nacionais e internacionais, inclusive na
| & ’ i ; 4 ;
captacio de recursos por meio de editais, fundos de fomento, incentivos fiscais ou subvencdes

publicas e privadas, visando o financiamento das atividades previstas neste Estatuto.

XIX — Desenvolver projetos com objetivo de criar solugdes sustentiveis e inovadoras para
problemas com impacto politico. social, econdmico, ambiental e cultural.

XX — Prestar consultoria, auditoria, desenvolver, assessorar e gerenciar servicos de terceiros
desde que se relacionem com suas finalidades.

XXI — Criar projetos e empreender cursos de formag@o, capacitagdo e qualificagéio
profissional continuada em todos os niveis de ensino para as areas de educacgio, gestdo, meio
ambiente, saude, engenharia, informatica de geoprocessamento, para 0s setores publicos,
privados e organizagdes da sociedade civil, sempre orientados pela sustentabilidade e
inovagao como provedoras de responsabilidade socioambiental.

XXII — Atuar como polo agregador entre diferentes institui¢des cientificas, tecnol6gicas e de
inovagdo, promovendo a transferéncia de conhecimento.

XXIIT — Fornecer estrutura organizacional que permita a pesquisa e desenvolvimento de
projetos em conjunto com o setor privado, governo e organizagdes da sociedade civil.

XXIV — Buscar, dentro dos preceitos morais e legais, aporte financeiro pelo setor privado e
instrumentos de fomento publico nacionais e internacionais para financiar projetos em
conjunto com 0 meio académico. através do financiamento de recursos humanos, organizagio
de eventos, desenvoivimento de startups, projetos de pesquisa, desenvolvimento sustentdvel ¢
inovagdo, consultoria, prestacdo de servigos tecnoldgicos, mobilidade de pesquisadores e
aquisic¢éo de software ou hardware.

XXV — Idealizar, planejar, promover, organizar, coordenar e avaliar parcerias e participar
proativamente de programas relacionados com o financiamento e desenvolvimento de
projetos relacionados as vérias areas do conhecimento.

XXVI — Promover parcerias profissionais em consondncia com sua expertise entre a
administragdo puablica, privada e as organizagdes da sociedade civil e organismos
internacionais, mediante coopera¢io mutua, para desempenhar atividades de interesse publico
€ reciproco.

XXVII — Promover o desenvolvimento de atividades de pesquisa, sustentabilidade, inovagéo,
consultoria, prestagdo de servigos técnicos e tecnologicos, empreendedorismo sustentivel e

inovador, educacionais, culturais e de treinamento e desenvolvimento visando a disseminagédo

do conhecimento nas areas em que atua. P
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XXVIII — Realizar ensaios. laudos e anilises técnicas em dreas de interesse;
XXIX — Executar pesquisa e desenvolver solugdes e padrdes em metrologia para setores da
industria e laboratorial, incluindo calibragdes.

XXX — Desenvolver programas de computador e licenciar os direitos de uso desses
programas.

XXXI — Realizar atividade de inspegao e avaliagdo da conformidade.

XXXII — Realizar programas de controle de qualidade, interlaboratoriais ¢ programas de

proficiéncia.

Paragrafo Primeiro: A fim de atingir os objetivos descritos neste artigo, nos termos da

legislacdo vigente, o Instituto podera:

I - Constituir pessoa juridica, inclusive com fins lucrativos, para explorar atividades préprias,
diretamente ou em parceria, administrar atividades relacionadas as suas finalidades sociais,
cuja integralizagdo do capital social dar-se-a apenas por meio de dinheiro. (moeda corrente).
1I- Participar do capital social de sociedades empresariais, simples, cooperativas, fundagdes,
integralizando o capital social apenas com dinheiro.

[II- Contratar e remunerar técnicos, especialistas, pesquisadores e outros profissionais
integrados aos projetos sob sua coordenagio.

IV- Captar em consonancia com a legislag@o recursos materiais, tecnologicos e financeiros
junto a entidades nacionais, internacionais, e aos setores publico, privado e organizagbes da
sociedade civil.

V- Gerir e administrar recursos para criagdo, implantagio, execucdo, organizagdo, controle e
avaliac@o de projetos, por conta e ordem de terceiros.

VI- Estabelecer intercdmbio ou parceria com instituigdes e organizacdes publicas ou privadas,
congéneres nacionais e estrangeiras para promog¢do de atividades de pesquisa ¢
desenvolvimento tecnologico, podendo celebrar acordos, convénios e contratos, inclusive para
o financiamento de suas iniciativas, para a aquisi¢io de bens, equipamentos e atividades
inerentes aos seus objetivos estratégicos e geracdo de receita para o cumprimento de suas
necessarias atividades.

VII- Explorar os resultados de seu trabalho e exercer sempre os seus direitos relativos a

propriedade intelectual.

Offciad de Registro Civil das Fesseas Junidicas
da Comaren de Lins - 5P
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inovadoras.

Pardgrafo Segundo: A integraliza¢do de outros itens que compdem o patrimdnio e objetivo do
Instituto, previstos nos incisos 1 e II do pardgrafo primeiro, somente podera ser realizada se
houver a aprovacgdo de, no minimo, de 2/3 (dois tergcos) da Assembleia Geral, convocada

especificamente para este fim.

CAPITULO III - PATRIMONIO SOCIAL DO INSTITUTO IDETEC.

Art. 6° - O patriménio social do Instituto € constituido por contribuigdes de toda e qualquer

espécie, previstas ou ndo neste Estatuto.

Paragrafo Unico: Todo patriméonio social devera ser utilizado no sentido de alcangar as suas

finalidades e objetivos sociais, e serd administrado pela Diretoria Executiva.

Art. 7° - As fontes de receitas para a manutengdo das despesas que compde o seu patrimonio
social séo:

I - Doagdes de qualquer espécie ou natureza.

II — Doagdes e/ou recursos recebidos de toda e qualquer espécie, concedidos pelo poder
publico ou por pessoas fisicas e/ou juridicas de direito privado, de qualquer nacionalidade, em
tais ocasioes, e desde que aceita pela Diretoria Executiva.

III — As rendas obtidas em eventos promovidos pela ou em prol do Instituto.

IV — Rendimentos resultantes da gestao de seu patrimonio.

V — Venda de produtos e materiais da propria entidade ou de terceiros.

VI — Subvengoes ou auxilios governamentais e outros.

VII — Donativos, legados, herancas, cessdo de direitos, doagles e contribuigdes e as
subvengoes de qualquer natureza.

VIII — Produtos de festivais, campanhas, concursos e eventos congéneres.

[X — Renda proveniente de licenciamento e sublicenciamento de marcas.

X — Demais receitas, de qualquer natureza ou especies, ndo especificadas neste Estatuto.
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XI — Recursos financeiros provenientes de convénios e/ou acordos de cooperagdo firmados
com institui¢des publicas ou privadas, nacionais e internacionais.

XII — Receitas decorrentes da prestagdo de servigos técnicos, cientificos, administrativos,
educacionais ou culturais para instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.
XIII — Receitas provenientes da participagdo do Instituto em contratos ou convénios firmados
com entidades publicas ou privadas para execugdo de projetos especificos ou prestagdo de
SErvigos.

XIV — Recursos financeiros oriundos de editais, programas, fundos publicos e privados,
nacionais ou internacionais, obtidos por meio de sele¢do ou participagdo em concorréncias
publicas ou privadas.

XV — Rendimentos decorrentes de aplicagdes financeiras e investimentos realizados pelo
Instituto.

XVI — Receitas advindas da prestagdo de consultoria técnica especializada, assessoria ou
cursos oferecidos diretamente pelo Instituto a terceiros.

XVII — Receitas provenientes da realizacdo de pesquisas, estudos ou projetos financiados por
entes publicos ou privados, nacionais ou internacionais.

XVIII — Receitas obtidas através de patrocinios e apoios institucionais, nacionais ou

estrangeiros, direcionados as atividades e eventos promovidos pelo Instituto.

Paragrafo Primeiro: As doagdes recebidas pelo Instituto serdo incondicionadas a qualquer
evento futuro e incerto, bem como, a utilizacdo delas ocorrera para a consecugio de suas

finalidades institucionais, a critério da Diretoria Executiva.

Paragrafo Segundo: A critério da Presidéncia, o Instituto podera participar de sociedades para
o fim de aumentar as suas receitas, devendo o contrato social ser previamente aprovado pela

Diretoria Executiva.

Pardgrafo Terceiro: As receitas do Instituto serfio sempre aplicadas para a consecuciio das

finalidades sociais, sendo expressamente vedada qualquer atividade de natureza politico-

partidaria.

Paragrafo Quarto: O Instituto tem autonomia patrimonial, administrativa e financeira,

inclusive com relagdo a seus associados, unidades autbnomas e doacdes recebidas.
—
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Paragrafo Quinto: Todo patrimonio e receitas do Instituto deverdo ser investidos nos objetivos
a que se destina a entidade, ressalvados os gastos despendidos ¢ bens necessarios a seu

funcionamento administrativo.

Art. 8° - Em caso de extingdo do Instituto, o seu patrimdnio social serd destinado para
instituigdo puablica ou privada previamente aprovada pela Assembleia Geral e cujas

finalidades sociais sejam semelhantes as da associag3o.

Paragrafo Unico: Na hipotese de extingdo da entidade, os membros da Diretoria e da

associagdo ndo responderdo subsidiariamente pelas obrigagdes sociais do Instituto.

CAPITULO IV — CORPO ASSOCIATIVO, DIREITOS E DEVERES E
PERDA DA CONDICAO DE MEMBRO DO INSTITUTO IDETEC

Titulo I — Ingresso na associac¢io civil

Art. 9° - Sera aceito como membro do corpo associativo do Instituto toda pessoa juridica ou
fisica plenamente capaz, inclusive a pessoa emancipada, sem distingdo de cor, género,

nacionalidade, profissdo, religifo ou filiagdo politico-partidaria.

Paragrafo Primeiro: Os membros do Instituto possuem personalidade juridica distinta do

Instituto, nfio respondendo de maneira subsidiaria pelas obriga¢des sociais deste Instituto.

Paragrafo Segundo: Os membros do corpo associativo do Instituto serfio responsabilizados
civil, penal e administrativamente pelas agdes ou omissoes por eles praticados, que sejam
contrarios a este Estatuto Social, regimento interno, demais instrumentos normativos do

Instituto ou a legislagéo em vigor.

Art. 10 - Para tornar-se membro do corpo associativo do Instituto, o(a) interessado(a) devera
ser indicado por um membro do Instituto, de modo que. a sua integragdo ao quadro social

devera ser aprovada pela maioria simples dos membros da Diretoria Executiva.
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Paragrafo Primeiro: E direito do membro do corpo associativo do Instituto, por ato voluntario
em qualquer momento de sua filiacdo, desligar-se do Instituto, devendo para tanto

protocolizar o seu pedido de desligamento perante a Diretoria Executiva.

Paragrafo Segundo: A qualidade de membro do corpo associativo do Instituto ¢é

intransmissivel.

Paragrafo Terceiro: Ao ser admitido na condi¢do de membro do Instituto, com fundamento na
Lei n® 9.608/98, estes deverdo assinar termo de adesido ao servigo voluntirio, bem como,

termo de cessdo de imagem e som.

Art. 11 — O corpo associativo do Instituto é formado pelos membros fundadores e seus
representantes.

[ - MEMBRO FUNDADOR: Considera-se membro fundador, a pessoa fisica ou juridica, que
no ato da constitui¢do do Instituto, subscreveu a ata de constituigéo, possuindo direito a voto €

VOZ.

Paragrafo Primeiro: o membro fundador quando pessoa juridica, poderd indicar até trés

representantes com os mesmos direitos de voto e voz.

Paragrafo Segundo: Qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera contribuir com o Instituto por
meio de recurso financeiro, patrimdnio ou outros meios de doagio, mediante manifestacdo de
vontade em contribuir para a execugdo dos objetivos do Instituto, firmando-se termo de

doagdo, apos aprovagdo pelos membros da Diretoria Executiva, da doacdo a ser recebida.

Paragrafo Terceiro: Qualquer pessoa, fisica ou juridica, e desde que aprovada pela maioria
simples dos membros da Diretoria Executiva, poderd contribuir regularmente ou nio com a
associagdo, por meio de recurso financeiro, servigos, patrimonio ou outros meios de doagfo,
para a execugdo dos objetivos do Instituto, mediante manifestagdo de vontade perante a
Diretoria Executiva, e firmando-se termo de voluntariado, de modo que, ndo haverd a sua

vinculagao ao quadro associativo da associacio.
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Titulo II — Dos Deveres e Direitos dos Membros do Instituto

Art. 12 - Sdo deveres de todos 0s membros do corpo associativo do Instituto:

I — Respeitar ¢ fazer com que sejam respeitadas as disposi¢des deste Estatuto Social e o
regimento interno do Instituto.

[T — Respeitar, agir com cortesia, urbanidade, atengfo e presteza com os integrantes do
Instituto.

Il — Desempenhar com destreza, as atribuicdes para as quais tenham sido eleitos ou
designados.

IV — Ser assiduo e pontual nos encontros do grupo.

V — Praticar todos os procedimentos nas redes sociais pessoais ou nas quais tenha participagio
direta e indireta, cumprindo todas as normativas correspondentes a boa imagem da institui¢do,

promovendo rastros digitais favordveis ao crescimento da organizagao.

Paragrafo Primeiro: E vedada a propaganda com finalidade politico-partidaria realizada pelos
membros do Instituto em nome dele e no Instituto, devendo eventual propaganda desta
natureza ser expressamente autorizada pela Diretoria Executiva, de modo que, a propaganda
realizada sem a referida autorizacdo ou em desacordo com este Estatuto, ensejard na exclusio

do membro infrator.

Paragrafo Segundo: Sera de carater voluntario todo trabalho dos membros do Instituto, de
acordo com a Lei n® 9.608 de 18 de fevereiro de 1998, ou legislagdo que a substitua, assim,
nenhum de seus membros receberdo remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razio das competéncias, fun¢des ou
atividades que lhes sejam atribuidas, bem como, em caso de exclusdo ou desligamento, nfio
terdo nenhum direito e nada poderdo reclamar e nem exigir da associa¢io pelo tempo em que

nela tiverem permanecido.

Art. 13 - Sao direitos dos membros fundadores:
I — Participar das Assembleias Gerais com suas sugestdes, com direito a voz e voto.
II - Participar de estudos e atividades a que se refere o texto normativo do art. 5° deste

Estatuto.
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III — Votar e ser votado nas Assembleias Gerais e nas eleigdes para a constitui¢do da D
Executiva e Conselho Fiscal.

IV — Referir-se como membro do Instituto.

V — Solicitar prestagao de contas sobre a destinagao das contribui¢Oes pecuniarias destinadas
para o Instituto.

VI —Requerer a convocacao de Assembleia Geral, na forma prevista neste Estatuto.

Titulo IIT — Perda da Condicdo de Membro do Instituto

Art. 14 — Perdera a condicdo de membro do corpo associativo do Instituto:

I — Por ato voluntario, em qualquer momento de sua filiacdo, devendo para tanto, protocolizar
perante a Diretoria Executiva do Instituto, o seu pedido de desligamento.

IT — Pela morte, no caso de pessoa fisica, ou na ocasido de uma pessoa juridica, pela cessagéo
de sua atividade.

I —Por decisd@o de 2/3 (dois tercos) dos votos da Diretoria Executiva, por comportamento nio
condizente com a é€tica profissional, moral, bons costumes ou se ocasionar na violagdo das
disposigdes deste Estatuto Social ou outro instrumento normativo do Instituto.

IV — Por infragdo praticada pelos membros da Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal no
exercicio de suas atribuigdes, ou que tenha relagdo com as atribuigdes do cargo em que se
encontre investido.

V — Violar as normas de utilizagdo das redes sociais.

Art. 15 — O membro do Instituto que aspirar a concorréncia para cargo eletivo de natureza
politica ou qualquer outro cargo eletivo publico sera licenciado da associagdo e dos drgaos do
Instituto, nos seguintes termos:

I- Se 0 membro do corpo associativo do Instituto estiver no exercicio de qualquer fungido da
Diretoria Executiva, terd a sua condi¢do de membro suspensa da associagdo 06 (seis) meses
antes do pleito eleitoral, ndo sendo reconduzido para a funcdo que exercia em um dos 6rgdos
do Instituto, na hipétese de ele ndo ser eleito ou extinto de seu mandato, podendo candidatar-
se a diretoria executiva na elei¢io subsequente, apos a eleicdo em que ndo foi eleito ou extinto
o seu mandato.

[I- O membro do Instituto que ndo compuser de qualquer fun¢fio da Diretoria Executiva tera a

sua condi¢do de membro suspensa a partir das convengdes partidarias, na hipdtese de nio ser
Presidente Advogado -
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cleito ou extinto de seu mandato, ele serd automaticamente reconduzido para a condigio de

membro do Instituto.

CAPITULO V — SANCOES DISCIPLINARES E PROCEDIMENTO
DISCIPLINAR.

Titulo I — Das Penalidades

Art. 16 — Os membros do Instituto, inclusive das unidades autbnomas, poderdo sofrer as
seguintes sang¢des por decisdo da Diretoria Executiva, devido a seu comportamento
incompativel com as formalidades do Instituto por desrespeito ao presente Estatuto Social,
regimento interno e demais instrumentos normativos do Instituto ou por conduta associativa
inaceitavel que viole a moral ou os bons costumes.

[ — Adverténcia escrita.

II — Suspensdo de até 06 meses do Instituto.

IIT — Exclusdo.

Paragrafo Primeiro: A sangéo decorrera da gravidade da falta cometida e, se for o caso, de

reincidéncia.

Paragrafo Segundo: Da sangio referente a alinea 111, cabera recurso cujo mérito serd decidida
pela Assembleia Geral, e cujo procedimento do processo disciplinar sera regido pelo

regimento interno do Instituto.

Paragrafo Terceiro: Cabera adverténcia escrita sempre que ndo for expressamente aplicavel

outra penalidade a infragido praticada.

Art. 17 — E passivel de pena de suspensio, o associado, inclusive das unidades auténomas,
que:

I — Reincidir em infragdo ja punida por meio de adverténcia escrita.

II — Praticar agressdo fisica contra outro associado ou terceiro, exceto em legitima defesa, ou

danificar o patrimonio do Instituto.
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[T — Usar o nome do Instituto em questdes ndo atinentes aos interesses do Instituto.

Paragrafo Primeiro: A pena de suspensdo privard o membro da associacdo de seus direitos,

mas nfio de suas obrigagdes.

; £ P 5 P " ; ;
Paragrafo Segundo: E passivel de pena de exclusdo, o associado, inclusive das unidades

autdénomas, que:

I — Reincidir em infragdo ja punida com a pena de suspensdo.

II — For condenado por sentenca judicial transitada em julgado pela pratica de infracdo penal
de qualquer natureza.

IIT — Denegrir a imagem do Instituto.

[V — Desviar bens e direitos que compdem o patrimonio da associagfo, inclusive das unidades

autdnomas.

Titulo II — Do Comité Disciplinar

Art. 18 - O Comité Disciplinar sera constituido quando houver denuncia de infragdo por
comportamento ndo condizente com a ética profissional, moral, bons costumes ou se
ocasionar na viola¢do das disposi¢Ges deste Estatuto ou outro instrumento normativo do
Instituto, bem como, por infracdo praticada pelos membros da Diretoria Executiva ou

Conselho Fiscal, no exercicio de suas atribui¢des.

Paragrafo Primeiro - O Comité Disciplinar serd composto por 03 (trés) membros, escolhidos

entre os membros fundadores, que conduzirdo o processo, nos seguintes termos:

I — Pelo Presidente em exercicio do Instituto, que exercerd a fungdo de Presidente do Comité
Disciplinar, e que também determinara os procedimentos de apuragéo.

II - 02 (dois) membros do Instituto, os quais serdo indicados pelo Presidente do Comité.

Paragrafo Segundo: Um dos membros do Comité Disciplinar descritos no inciso IT sera o

relator do processo disciplinar, a escolha do Presidente do Comité.
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Titulo ITT - Do Processo Disciplinar

Art. 19 - O processo disciplinar ¢ o instrumento destinado a apurar responsabilidade de todo e

qualquer membro do Instituto por infracdo.

Paragrafo Unico: Nao poderd participar do processo disciplinar. o conjuge, companheiro ou

parente do investigado, consanguineo ou afim. em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

Art. 20 - O processo framitara em carater de sigilo, tendo acesso ao mesmo tdo somente o
Comité Disciplinar, o denunciado e seu procurador, sob pena de suspensfio daquele que der

causa ao vazamento.

Art. 21 - O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases:
I — Instaurag¢do, com a comunicacdo do ato que constituir a comissio.
I1 — Fase Probatoria.

[IT — Instrugdo e Julgamento do Processo Disciplinar.

Paragrafo Primeiro: O procedimento disciplinar obedecera ao principio do devido processo

legal.

Paragrafo Segundo: A concluséio do processo disciplinar devera ser, pelo Comité Disciplinar,

em qualquer hipotese, fundamentada.

Paragrafo Terceiro: Na fase probatoria, a comissdo promovera a tomada de depoimentos,
acareacdes, investigacdes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de prova, de modo a

permitir a completa elucidagéo dos fatos.

Art. 22 — O prazo para a conclusdo do processo disciplinar ndo excedera 60 (sessenta) dias,
contados da data de publicagdo do ato que constituir a comissio, admitida a sua prorrogagio

por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem.
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Paragrafo Primeiro: O investigado serd notificado por e-mail de sua titularidade, oficialmente
registrado perante a associacdo. para apresentar defesa escrita, no prazo de 10 (dez) dias,

assegurando-lhe vista ao processo.

Paragrafo Segundo: As reunies da comissfo serfio registradas em atas que deverdo detalhar

as deliberagdes adotadas.

Paragrafo Terceiro: O processo disciplinar, com o relatério do relator, serd remetido ao

Comité Disciplinar para em sessdo julgamento.

Parigrafo Quarto: Na aplicagdo de sangdes, sera considerada a gravidade da infragdo, a boa-fé

do infrator, a vantagem auferida ou pretendida, o grau de les@o e a reincidéncia.

Art. 23 — Da decisdo proferida pelo Comité Disciplinar, caberé recurso 4 Assembleia Geral do
Instituto no prazo de 10 (dez) dias, contados da ciéncia da decisdo que aplicar a sangdo

cabivel ou decidir pelo arquivamento do processo administrativo.

Art. 24 — Nenhum associado poderd ser readmitido pelo Instituto, caso ndo tenha reparado o
dano causado ao Instituto e haja a aprovacdo de sua readmissdo pela Assembleia Geral, em
sessdo convocada especificamente para este fim, devendo ter a aprovagdo de 2/3 (dois ter¢os)

dos presentes.

Art. 25 — As punigdes aplicadas pelo Comité Disciplinar deverdo constar em ata, contendo o
resumo dos fatos que motivaram a aplicagdo da pena ou arquivamento do processo
administrativo, o dia da ocorréncia e o dispositivo normativo violado deste Estatuto ou outro

instrumento normativo vigente do Instituto.

CAPITULO VI-ORGAOS DO INSTITUTO - IDETEC

Art. 26 — Sio érgéos do Instituto:
I — Assembleia Geral.

II — Diretoria Executiva.
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11 — Conselho Fiscal.

Se¢do [ — Assembleia Geral do Instituto

Art. 27 - A Assembleia Geral. o0rgdo soberano do Instituto, constituir-se-4 pelos membros
fundadores do Instituto, previstos no art. 11 deste Estatuto Social, com direito a voz e voto,

desde que estejam em dia com suas obrigagdes sociais.

Art. 28 - Compete a Assembleia Geral reunida:

I — Eleger a chapa que compora a Diretoria Executiva.

IT — Apreciar o relatorio das atividades da Diretoria em Exercicio.

III — Discutir e aprovar as contas e balango aprovado pela Diretoria Executiva.

IV — Destituir membros da Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal, devendo neste caso, ter a
aprovagdo de 2/3 (dois tergos) dos membros da associacdo presentes e votantes em
Assembleia Geral extraordinaria designada especificadamente para tal deliberacéo.

V — Decidir sobre recursos contra decisdes da Diretoria Executiva, devendo neste caso, ter a
decis@o da Assembleia Geral, 2/3 (dois tergos) dos membros da associacdo, presentes em
assembleia.

VI - Decidir sobre reformas deste Estatuto Social devendo neste caso, ter a aprovacdo de 2/3
(dois tergos) dos membros da associagio.

VII — Aprovar o regimento interno na forma deste Estatuto Social.

VIII - Definir a politica geral da Instituicdo e garantir a unidade e solidariedade da associagéo
em todo o territdrio nacional e estrangeiro.

IX — Discutir e aprovar as contas e balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro: A Assembleia Geral Ordinaria serd realizada 01 vez ao ano e

extraordinariamente quantas vezes se justificarem.

Paragrafo Segundo: A Assembleia Geral para a elei¢do da Diretoria Executiva sera realizada a

cada 02 (dois anos).
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Paragrafo Terceiro: O voto deve ser secreto e manifesto em cédulas devidamente assinadas
pelo Presidente do Instituto, sendo que, na ocasido da participag@o virtual do membro votante,

no periodo de votagdo, ele devera enviar o seu voto para a Comissdo Eleitoral.

Paragrafo Quarto: Se a matéria trazida a deliberagio ndo constar no art. 31 deste Estatuto
Social, ou entdo, as matérias trazidas a deliberagao ndo forem de competéncia da Assembleia

Geral, a matéria a ser tratada sera deliberada pelo Presidente do Instituto.

Pardgrafo Quinto: A reunifio ordindria serd convocada por edital, observados os prazos

previstos neste Estatuto.

Paragrafo Sexto: Na convocagdo para a sessdo ordindria da Diretoria Executiva, devera
constar o dia, hora e local da reunifio, a pauta dos assuntos que serdo tratados, bem como

disponibilizados eventuais documentos que serdo objeto de apreciagéo.

Art. 29 - A Assembleia Geral realizar-se-a extraordinariamente quando convocada:
[ — Pelo Presidente do Instituto.

II — Pela Diretoria Executiva.

[1I — Por requerimento de 1/3 dos membros do Instituto.

IV — Pelo Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico: Motivos de urgéncia e relevancia poderdo justificar a convocagdo de
Assembleia Geral Extraordindria com antecedéncia inferior a 15 (quinze) dias, mas nfo
inferior a 07 (sete) dias, esgotando-se todos 0s meios de comunicagdo para assegurar ciéncia

de todos os membros do Instituto.

Art. 30 - A convocacdo da Assembleia Geral Ordinaria serd feita por no minimo 15 (quinze)
dias antes da data de sua realizagdo, utilizando-se de edital a ser publicado na sede da
associagdo, no website do Instituto e/ou em grupo criado em aplicativo de mensagens

instantaneas, do Instituto.

Pardgrafo Primeiro: A Assembleia Geral do Instituto, seja ela ordinaria, seja ela

extraordindria, instalar-se-4 em primeira convocagfio com a maioria absoluta dos membros
Presidente ' Advogado -
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com direito a voto, e em segunda convocagdo, meia hora ap6s a primeira convocagio, com
qualquer numero, deliberando-se as questdes de ordem em ambas as convocagoes. pela

maioria simples dos presentes com direito a voto.

Paragrafo Segundo: A Assembleia Geral do Instituto, seja ela ordinaria ou extraordinaria,
torna-se dispensavel quando todos os membros com direito a voto decidirem, por escrito,

sobre a matéria que seria objeto dela.

Secdo II — Eleicoes para a Diretoria Executiva

Art. 31 - As eleigdes para a Diretoria Executiva serfio realizadas a cada 02 (dois) anos, na
primeira reunido do ano do Instituto, convocada ordinariamente com antecedéncia de 15

(quinze) dias e comunicada aos membros do Instituto em conformidade com este Estatuto.

Pardgrafo Primeiro: A eleigdo da Diretoria Executiva podera ser realizada por votagdo ou por

aclamacio.

Paragrafo Segundo: O voto deve ser secreto ¢ manifesto em cédulas devidamente assinadas
pelo Presidente do Instituto, sendo que, na ocasido da participagfo virtual do membro votante,

no periodo de votagdo, ele devera enviar o seu voto para a Comissdo Eleitoral.

Paragrato Terceiro: A presidéncia dos trabalhos sera realizada pelo Presidente do Instituto,

caso nao seja candidato a eleicéo, tendo como atribuigdes:
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[ - Convocacao da Comissao Eleitoral para a orientacdo dos trabalhos pertinentes.
I1 — Coordenacio geral da Assembleia.

III — Lavrar o termo de posse da Diretoria Executiva.

Paragrafo Quarto: Poderdo se candidatar a Diretoria Executiva e integrar as chapas os
associados fundadores e seus representantes, exigindo-se, destes, serem associados ha, no

minimo, 01 (um) ano, estando quites com suas obrigagdes sociais.
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coordenagdo do processo eleitoral, sera composta por 03 (trés) membros do Instituto, cujo

procedimento do processo eleitoral serd regido por este Estatuto e, na sua omissdo, pelo

regimento interno do Instituto.

Paragrafo Sexto: O voto deve ser secreto e manifesto em cédulas devidamente assinadas pelo
Presidente do Instituto, sendo que, na ocasido da participagdo virtual do membro votante, no

periodo de votagéo, ele devera enviar o seu voto por e-mail, para a Comissdo Eleitoral.

Paragrafo Sétimo: As atividades dos membros da Diretoria Executiva serdo de natureza
voluntaria, ndo cabendo qualquer remuneracido, devendo, porém, terem suas despesas

ressarcidas, quando em trabalho para a entidade e desde que devidamente comprovadas.

Paragrafo Oitavo: Caso o Presidente esteja vinculado a uma chapa que pretenda a eleigio para
a Diretoria Executiva, a Diretoria Executiva indicard um membro que presidira a Comissdo

Eleitoral.

Pardgrafo Nono: Em caso de empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo candidato a

Presidente seja associado, ininterruptamente, ha mais tempo no quadro social da associagéo.

Art. 32 - O mandato dos membros da Diretoria Executiva tera duracio de 02 (dois) anos, com

direito a uma reelei¢ao.

Paragrafo Primeiro: Conta-se o prazo de 02 (dois) anos da data da posse da Diretoria

Executiva, a qual ocorrera em primeiro de janeiro do ano subsequente.

Paragrafo Segundo: Sdo inelegiveis para o mesmo cargo o cOnjuge e 08 parentes
consanguineos ou afins até o segundo grau ou por ado¢do dos membros da Diretoria

Executiva.

Art. 33 - A Diretoria Executiva sera constituida por 01 (um) Presidente, 01 (um) Vice-

Presidente, 01 (um) Secretario Executivo e 01 (um) Tesoureiro.
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Art. 34 — Os membros da Diretoria Executiva poder@o acumular cargos na administragio e/ou

diretoria do Instituto, devendo a chapa que promover a sua candidatura conter, no minimo, 04

(quatro) pessoas.

Art. 35 — O membro que preencher os requisitos previstos neste Estatuto Social para ser
elegivel, em até 02 (dois) meses antes da Assembleia Geral Ordindria convocada para a
eleigdo de nova Diretoria Executiva, devera apresentar & Diretoria Executiva em exercicio,

carta de interesse de candidatura da chapa.

Paragrafo Unico: Na carta de interesse de candidatura da chapa, deverdo conter nome dos

membros e o cargo que compora a Diretoria Executiva.

Art. 36 — A eleigdo da Diretoria Executiva realizar-se-a no més de novembro, do ano anterior
ao do término do mandato da Diretoria Executiva vigente e devera ser convocada com 30 dias

de antecedéncia.

Art. 37 — Em caso de empate sera procedido um segundo escrutinio entre os colocados em
primeiro lugar e, prevalecendo o empate, serd considerada eleita a chapa em que figurar o

candidato a Presidente mais idoso.

Art. 38 — Em caso de impugnagdo ao direito de participar do pleito, seja na condi¢do de
candidato, seja na condi¢do de votante, cabera defesa prévia 4 Comissdo Eleitoral e, de sua

decisdo cabera recurso a Assembleia Geral eletiva da Diretoria Executiva.
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Secio III — Diretoria Executiva do Instituto.

Art. 39 - A Diretoria Executiva sera constituida por 01 (um) Presidente, 01 (um) Vice-

Presidente, 01 (um) Secretario Executivo e 01 (um) Tesoureiro.

Paragrafo Primeiro: As atribuicGes dos membros da Diretoria Executiva serdo limitadas ao
que dispde este Estatuto, de modo que, serdo definidas pelo que dispuser este Estatuto e,
subsidiariamente & sua omissdo, o regimento interno da associagdo ou demais instrumentos

normativos expedidos pela Diretoria Executiva.
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Pardgrafo Segundo: Aos Diretores cabera, em conjunto com a presidéncia, a diregiio ¢ a

gestdo do Instituto em conformidade com o que dispuser este Estatuto, o regimento interno da

entidade e demais instrumentos normativos do Instituto.

Paragrafo Terceiro: Na hipotese de inexisténcia de pessoas suficientes para a composi¢io da
Diretoria Executiva, a Diretoria Executiva podera ser constituida por, no minimo, 01 (um)

Presidente, 01 (um) Vice-Presidente e 01 (um) Tesoureiro.

Pardgrafo Quarto: Na hipotese de vacancia de 02 (dois) ou mais cargos da Diretoria
Executiva, o Presidente, ou o Presidente em exercicio, devera convocar elei¢des para a
constitui¢do de nova Diretoria Executiva, ¢ em observincia ao procedimento eleitoral

estabelecido neste Estatuto.

Art. 40 - Compete a Diretoria Executiva:

I — Elaborar planejamento de atividades anual e executé-los.

IT — Elaborar e apresentar a Assembleia Geral, o relatdrio anual dos atos praticados durante o
ano.

[IT — Aprovar a participa¢do de pessoa fisica ou juridica na condigio de membro colaborador.
IV — Dar cumprimento ao disposto no texto normativo do art. 5° e alineas, deste Estatuto
Social e demais instrumentos normativos vigentes do Instituto.

V— Convocar Assembleia Geral.

VI — Elaborar, expedir e modificar portarias para a pratica de atos de gestdo administrativa da
associacdo, ndo podendo a portaria a ser expedida conter conteudo de competéncia da
Assembleia Geral descrita no art. 31, deste Estatuto.

VII — Administrar o patriménio social da associacio, para o fim de alcancar as finalidades do
Instituto.

VIII - Elaborar proposta de regimento interno que disciplinara o funcionamento do Instituto,
cuja aprovacdo dar-se-a pela Assembleia Geral, com a aprovagio da maioria simples dos
presentes.

IX — Decidir sobre a constituigdo de filiais, agéncias, escritérios, franquias ou unidades para a

execugdo de atividades colimadas no art. 5°, deste Estatuto Social, em outras localidades do

territorio nacional.

Presidente Advogado.
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X — Supervisionar os servigos do Instituto, contratar, nomear, promover, licenciar e demitir os

empregados ou prestadores de servicos e aplicar as penalidades de adverténcia e suspensio até

15 (quinze) dias, ad referendum da Diretoria.

XI — Contratar os servigos de terceiros necessarios ao funcionamento e 4 manutencio do
Instituto.

XII — Apresentar ao Conselho Fiscal a prestago de contas, para que este examine e emita
parecer sobre os livros de escrituragdo, balango patrimonial, inventirio, demonstragdes
financeiras e contabeis do exercicio social anterior.

XIII — Definir prioridades de investimentos da associagdo para atendimento de suas

finalidades.

Paragrafo Unico: Caso seja apurado excesso da atribuigido ou atos divergentes aos interesses
do Instituto ndo descritos neste Estatuto Social, o membro da Diretoria Executiva que tiver

praticado o ilicio, sera responsabilizado civil, penal e administrativamente por seus atos.

Art. 41 — Ao Presidente compete as atribuicdes deste Estatuto, o regimento interno da
entidade e demais instrumentos normativos naquilo que disser respeito a parte técnica do
Instituto, em especial:

I — Cumprir e fazer cumprir as disposig¢des deste Estatuto Social, regimento interno e portarias
do Instituto.

II — Convocar e presidir a Assembleia Geral.

ITI — Convocar e presidir a Comissio Eleitoral, caso nfo seja candidato.

IV — Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva,

V — Emitir procuragdes e designar procuradores para os fins julgados de interesse do Instituto.

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE - PROTOCOLO:56007/2026 - 17/07/2026 - 16:30 - V4A1-6BT0O-ONPW-9944

VI — Representar em ac¢@o judicial ou extrajudicialmente a associacgio, na defesa de seus
interesses.

VII — Assinar quaisquer documentos, contratos de empréstimo bancario, ordens de pagamento
¢ transferéncias bancarias, convénios e quaisquer documentos relativos as atividades da
associacao.

XIII — Representar ou fazer-se representar o Instituto perante Estados e organizacdes
estrangeiras, bem como quaisquer outras entidades publicas e privadas, e ainda, nas relagdes

com as instituigdes e organizacoes associadas a associacdo.
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IX — Reportar a Assembleia Geral, na primeira sessdo realizada, ou em Assembleia
Extraordinaria, as aquisi¢bes, alienagbes ou oneragdes de bens imdveis, centros,
estabelecimentos, sociedades mercantis, valores mobilidrios que representem participagdes
significativas e objetos de valor extraordinario.

X — Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias e demais aplicagdes financetras, assinando
juntamente com o Tesoureiro ou o seu substituto estatutario.

XI— Designar assessores da Presidéncia para tarefas especificas, sem 6nus para o Instituto.
XII — Atuar ainda como autoridade certificadora, mediante autorizagio de uso, por empresas.
privadas, de marca de certificacdo, pela ado¢o de padrdes internacionais humanitdrios de
exceléncia, o que sera regulado por instrumento proprio na forma periddica que seja
necessario.

XIII — Assinar cheques e autorizar pagamentos, juntamente com o Tesoureiro.

XIV- Autorizar a realizagdo de despesas, até o limite aprovado pela Diretoria Executiva,
mediante o recebimento do formuléario de solicitagdo devidamente justificado, encaminhado
por um dos membros da Diretoria executiva.

XV - O Presidente terd, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.

Art. 42 — A — A fim de prestar assessoria e consultoria pro bono a Diretoria Executiva sobre
temas que demandam conhecimento técnico-especifico, agdes e outras questdes envolvendo a
associagdo civil e especificados em termo de nomeagdo, o Presidente poderd constituir

Conselho Consultivo.

Paragrafo Primeiro: Os membros que compordo determinado Conselho Consultivo serdo
indicados e nomeados pelo Presidente, de modo que, para a formaliza¢do do vinculo juridico,

devera ser formalizado por meio de instrumento juridico contratual.

Paragrafo Segundo: Cada Conselho Consultivo serd composto por, no minimo, 05 (cinco)

pessoas.

Paragrafo Terceiro: Os membros a serem indicados pelo Presidente para a composi¢io do
Conselho Consultivo a ser formado deverdo possuir idoneidade moral, reputacio ilibada, bem

como, o conhecimento técnico especifico para o qual houve a sua nomeagao.

—
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Pardgrafo Quarto: O Presidente do Conselho Consultivo serd instituido pelo Presidente da
associagdo, cabendo aquele a apresentagdo sobre os resultados obtidos pelo Conselho

Consultivo em torno da anélise do tema para o qual houve a formagéo do referido conselho.

Art. 43 - Ao Vice-Presidente compete as atribuicdes deste Estatuto, o regimento interno da
entidade e demais instrumentos normativos naquilo que disser respeito & parte técnica do
Instituto, em especial:

I — Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos.

IT — Assumir imediatamente o0 mandato como Presidente. em caso de vacancia deste cargo, até
o0 término do mandato previsto.

IIT — Prestar, de modo geral, colaboracdo ao Presidente no exercicio de suas atribuigdes.

IV — Desempenhar outras atribui¢des que lhe forem delegadas pelo Presidente.

V — Substituir o Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos.

Art. 44- - Ao Secretario Executivo compete as atribui¢des deste Estatuto, o regimento interno
da entidade e demais instrumentos normativos naquilo que disser respeito a parte técnica do
[nstituto, em especial:

[ — Promover, com o apoio do Tesoureiro, a convocago das reunides da Diretoria Executiva e
das Assembleias Gerais, organizar a Ordem do Dia, secretariar e assessorar as reunides.

II — Organizar as reunides da Diretoria Executiva e as Assembleias Gerais.

I — Redigir e assinar, com o Presidente, as atas de reunides da Diretoria Executiva e
Assembleias Gerais.

[V — Dar os encaminhamentos necessarios as decisdes da Diretoria Executiva e da Assembleia
Geral, aos respectivos Diretores.

V — Executar outras tarefas delegadas pelo Presidente, respeitada a sua area de atuacio.

Art. 45 — Ao Tesoureiro compete as atribui¢es deste Estatuto, o regimento interno da
entidade e demais instrumentos normativos naquilo que disser respeito a parte técnica do
Instituto, em especial:

I —Coordenar e organizar o expediente, receber, redigir e expedir a correspondéncia e demais
atos administrativos do Instituto.

II — Promover a convocagdo e organizagdo das reunides da Diretoria Executiva e das

Assembleias Gerais, em articulagdo com o Secretario Executivo.
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IIT — Apoiar as atividades do Secretario Executivo.

IV —Elaborar a previsdo orcamentaria de receita e de despesa, anualmente, e submeté-la a
aprovacio da Diretoria Executiva.

V — Elaborar, com excec¢fio ao regimento interno e normas de conduta, instrugdes normativas
ou manuais do Instituto.

VI - Organizar e manter atualizado o cadastro geral dos associados do Instituto.

VII — Cadastrar as pessoas fisicas e/ou juridicas integrantes de projetos sociais apoiados pelo
Instituto.

VIII — Manter atualizado relatério das doagdes recebidas.

IX — Manter organizado o armazenamento das doagdes recebidas.

X — Emitir recibo de doagdo e demais itens recebidos pelo Instituto.

XI — Emitir recibo de doaco financeira, com anuéncia do Presidente ou Vice-Presidente.

XII — Organizar a entrega de doagdes pelo Instituto, com emisséo de recibos da pessoa fisica
ou institui¢do beneficiada.

XIII — Realizar o pagamento das despesas, apos autorizadas pelo Presidente.

XIV — Executar outras tarefas delegadas pelo Presidente, respeitada a sua area de atuagfo.

XV — Substituir o Presidente nas faltas e impedimentos deste e do Vice-Presidente.

XVI — Dar os encaminhamentos necessarios as decisdes da Diretoria Executiva e da
Assembleia Geral, aos respectivos Diretores.

XVII —Assinar .cheques, contratos de empréstimo bancario efou ordens de pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutdrio, para pagamento das
obrigacoes financeiras da associaggo.

XVII — conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao
departamento financeiro.

XIX — promover e dirigir a arrecadagio da receita social, depositi-la e aplica-la de acordo
com decisdo da Diretoria Executiva.

XX — Fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria
Executiva.

XXI — Manter em dia a escrituragio da receita e da despesa, e contabiliza-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado.

XXII - apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o balango geral, o relatorio

anual sobre a situag@o financeira e a prestacdo de contas, que deverdo ser encaminhados ao
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Conselho Fiscal para exame e parecer, fornecendo a esses oOrgdos as informagdes

complementares que lhe forem solicitadas.

Art. 46 — Sio impedidos para o desempenho de quaisquer fungdes ou cargos, bem como, ser
membro do Instituto, aqueles que forem:

I - Condenados por infragdo penal em sentenga judicial transitada em julgado.

IT — Inadimplentes na prestagio de contas de recursos publicos em decisdo administrativa
definitiva.

III — Inadimplentes na prestagdo de contas da prépria associagio.

IV — Afastado de cargos eletivos ou de confianga de entidade publica ou privada, ou em
virtude de gestdo patrimonial ou financeira irregular ou temeraria da entidade.

V — Inadimplentes das contribuicdes previdencidrias e trabalhistas.

VI — Falidos.

VII — Condenados por decisdo judicial em primeira instdncia por crise de improbidade

administrativa.

Pardgrafo Unico - O ocupante de cargo ou fungfio, nomeado, contratado ou eleito, no
Instituto, que venha a incorrer no previsto nos incisos acima sera afastado preventivamente do
cargo ou fung@o ocupados. devendo-se proceder a apuragio mediante o procedimento previsto

neste Estatuto e aplicado o afastamento definitivo pelo Poder competente para tal.

Seciio IV — Reunides da Diretoria Executiva

Art. 47 — A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente trimestralmente para tratar sobre
questdes relativas a associagfo, ou extraordinariamente quando convocado pelo Diretor

Presidente.

Paragrafo Primeiro: A reunido ordinéaria sera convocada por e-mail, observados os prazos

previstos neste Estatuto.

Paragrafo Segundo: Na convocac¢do para a sessfo ordinaria da Diretoria Executiva, devera
constar o dia, hora e local da reunido, a pauta dos assuntos que serdo tratados, bem como

disponibilizados eventuais documentos que serdo objeto de apreciacio.
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Paragrafo Terceiro: Na reunido ordindria da Diretoria Executiva poderdo ser incluidos

assuntos ndo previstos em edital, quando tratar-se de matérias consideradas de urgéncia.

Pardgrafo Quarto: As reunides da Diretoria Executiva poderdo ser realizadas por
videoconferéncia, devendo o contetdo deliberado na sessio pelos membros ser confirmado

por e-mail, com endereco de e-mail previamente registrado na Secretaria do Instituto.

Paragrafo Quinto: As deliberagoes da Diretoria Executiva serfo tomadas por maioria simples

de votos dos membros presentes.

Art. 48 — A Diretoria Executiva reunir-se-a extraordinariamente, quando convocada pelo
Diretor Presidente, para tratar sobre questdes relativas ao Instituto, quando surgirem assuntos

considerados de urgéncia.

Paragrafo Segundo: Na convocagdo para a sessdo extraordinaria da Diretoria Executiva,
devera constar o dia, hora e local da reunido, a pauta dos assuntos que serfio tratados, bem

como disponibilizados eventuais documentos que seréio objeto de apreciacéo.
Pardgrafo Terceiro: As reunioes extraordinarias da Diretoria Executiva poderao ser realizadas

por videoconferéncia, devendo o conteiido deliberado na sessdo pelos membros ser

confirmado por e-mail.

Secido V — Conselho Fiscal

Art, 49 — O Conselho Fiscal sera constituido por até 03 (trés) membros fundadores e/ou

colaboradores, nomeados pela Diretoria Executiva, na mesma reunifio de sua elei¢éo.

Paragrato Primeiro: O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o da Diretoria

Executiva.

e ——

Presidente Advogado
; =

e
o -

Oficial de Registro Civil dus Pesse
da Cpgnarea de Lins - SR

- smnas Juridicas

MICROFILME N"_IB_—Q—




Paragrafo Segundo: Em caso de vacéncia, o mandato sera assumido por um membro indicado

pela Diretoria Executiva.

Art. 50 — Compete ao Conselho Fiscal:

I — Examinar os livros de escritura¢do do Instituto.

Il - Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito.

I — Examinar e emitir parecer sobte orcamento e relatérios da Diretoria Executiva.

IV — Requisitar a Diretoria Executiva documentagdo sobre negdcios juridicos realizados em

nome do Instituto.
Paragrafo Primeiro: O Conselho Fiscal reunir-se-a em fevereiro de cada ano, a fim de
examinar e emitir parecer sobre os livros de escrituragfo, balango patrimonial, inventario,

demonstragdes financeiras e contdbeis do exercicio financeiro anterior.

Paragrafo Segundo— O Conselho Fiscal reunir-se-a4 extraordinariamente para tratar sobre

questdes relativas ao Instituto quando surgirem assuntos considerados de urgéncia.

Art. 51 — A fim de dar publicidade acerca da reunido do Conselho Fiscal, a convocagio

observara o mesmo procedimento descrito neste Estatuto Social.

CAPITULO VIII - REGULAMENTOS, REGIMENTOS, AVISOS E
AVISOS INTERNOS.

Art. 52 — As disposi¢des neste Estatuto serdo complementadas por regulamentos, regimentos,
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e avisos internos, que forem expedidos pela Dirctoria Executiva, cuja eficacia dos
instrumentos normativos serdio destinados aos membros da Diretoria Executiva, Membros do

Instituto e Unidades AutOonomas.

Paragrafo Unico: A competéncia da expedigdo regulamentos, regimentos e avisos internos €

da Diretoria Executiva.

CAPITULO IX — DISPOSICOES GERALIS.
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Art. 53 - Qualquer projeto entregue ao Instituto para a realizagdo de seu objeto social é

considerado de unica e exclusiva autoria do interessado que a(o) apresentar, enquanto titular

originario, nos termos do art. 5°, inciso XIX da Lei n® 9.610/98 (Lei de Direitos Autorais).

Paragrafo Unico — Anuem os membros, bem como o proprio interessado autor do projeto,
com a cessdo total, irrevogavel e irretratavel de eventuais direitos de autor e conexos

existentes sobre a obra apresentada para o Instituto para exploragdo aos fins sociais.

a) O interessado devera assinar o termo de cesso a titulo gratuito do projeto, declarando ser
de sua propriedade, o qual podera ser registrado perante o Cartério de Registro de Titulos e

Documentos ou perante a Biblioteca Nacional.

b) O interessado devera entregar uma declaragio por escrito, certificando de que é o tnico
autor e, em caso de plagio, respondera por todos os prejuizos causados, ressalvado ao Instituto
o direito de regresso, bem como o direito a eventual indenizac@o por perdas e danos causados

a imagem e a marcada instituigédo.

Art. 54 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e

referendados pela Assembleia Geral.

Art. 55 - O exercicio financeiro da associacdo encerrar-se-a4 no dia 31 de dezembro de cada
ano, devendo no primeiro trimestre do ano, ser convocada Assembleia Geral para a prestagcao

de contas acerca do exercicio social encerrado.

Paragrafo Unico: O balanco anual seré elaborado de acordo com a regras do Conselho Federal
de Contabilidade.

Art. 56 — A fim de regulamentar as disposigdes normativas deste Estatuto Social, a Diretoria
Executiva deverd elaborar o regimento interno da associagfio, no prazo de 12 (meses) meses

da aprovagdo deste Estatuto, podendo ser prorrogado por igual periodo uma tnica vez.

CAPITULO X — DISPOSICOES TRANSITORIAS.
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giArt. 57 — A primeira Diretoria Executiva do Instituto serd eleita dentre os membros

" fundadores do INSTITUTO IDETEC — INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO

EDUCACIONAL E TECNOLOGICO, para o mandato de 02 (dois) anos.

Paragrafo Unico: A Indicagdo dos membros fundadores para compor a Diretoria Executiva

devera ser apresentada e aprovada na primeira Assembleia Geral.

Art. 58 — Fica eleito o foro da Comarca de Lins, estado de Sdo Paulo, como competente para

qualquer ag¢fo judicial atinente ao Instituto e/ou as unidades auténomas.

Art. 59 — Este Estatuto Social entrard em vigor na data de sua aprovagdo pela Assembleia

Lins, 18 de julho de 2025

'SSANDRA TEODORO DA SILVA
PRESIDENTE DO IDETEC — INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL E TECNOLOGICO

VISTO DO ADVOGADO:

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE - PROTOCOLO:56007/2026 - 17/07/2026 - 16:30 - V4A1-6BT0O-ONPW-9944

P :}/ 5~
o f_-' ! » I :‘-J-J;.. 3 .
DS SaNTOS

GUSTAVOPIREN

«ag i arerin cory ks B4

M

159} 83 “4700/80/7% 45 -

| Diicial de Registrg Civil das Pessous Juy

da Comares de Ligg - SP.

TTTROFILME o

6517 |
—_—

o

33y

ii??&ii‘
BaC P

;as'i‘

T
= GHU% - [LE SIguIanar] op

Gt OBS 87 OPEIES - S| P SIEL0D

&
SOTNLL 3 SvE137 30 OL53L0%4d 30 3 SYLON 30 0¥IN3aVL L

13833 §

%ﬁ 641508
seq]

Sg8 11338

it
{ehemiry {57 2

TEG 2-2Eag 7h) Sau0g - 95 = 50

Yyq ounte wummessI

-




OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS
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Lins-SP, 21 de agosto de 2025.
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Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praca José Stamato Sobrinho - n® 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
CNPJ - 45.709.920/0001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDOURO - Estado de Sao Paulo
Fone: (17) 3345-9100 - www.bebedouro.sp.gov.br
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ANEXO 2 — TERMO ACEITE DE BEBEDOURO
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TERMO DE ACEITE — 01/2026 I DE—I—EC

“TERMO DE ACEITE OBJETIVANDO A FORMALIZAGAO DE
ENTREGA DOS PRODUTOS DO CONTRATO ENTRE AS
PARTES DO MUNICIPIO DE BEBEDOURO E IDETEC -
INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E
TECNOLOGICO ALESSANDRA TEODORO DA SILVA”

Contrato: Gestor do Contrato:

CONTRATO N2 071/2025 LUCAS GIBIN SEREN — Prefeito Municipal de Bebedouro.
T.R do Processo n2 119/2025

Dispensa de Licitagdo n2 2392/2025

Objeto:
Prestacado de Servicos de Consultoria para a Atualizacdo do Valor de Metro Quadrado dos Terrenos para a

PGV — Planta Genérica de Valores, e Simulacdo do IPTU do Municipio de Bebedouro/SP.

Contratante:

Prefeitura Municipal de Bebedouro/SP

1. Produtos Entregues
O CONTRATADO declara que realizou a total dos servigos contratados, compreendendo todos os
estudos técnicos, analises, relatdrios, simulacGes e demais produtos previstos no escopo contratual,

observando os critérios técnicos e metodoldgicos exigidos pela Administragdo Publica Municipal.

e Entrega da planta Genérica de Valores - Arquivos digitais contendo os valores apurados nos
trabalhos; Relatorio Genérico Basico dos trabalhos realizados e o modelo da minuta do
decreto a ser desenvolvido pelo contratante.

2. Documentos Relacionados ao Aceite

e Planilha dos valores genéricos — valor do metro quadrado do terreno.
e Relatério executivo do projeto.
e Modelo de minuta de Decreto municipal para implantagdo da atualiza¢do dos valores;

IDETEC - INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E TECNOLOGICO
CNPJ: 62.635.276/0001-01 Inscrigdo estadual: 419.228.748.117
Enderego: TV GENERAL SAMPAIO, n2 160 - Bairro JARDIM LEONI, Lins/SP CEP: 16.401-395
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3. Classificacdo do Aceite

( ) Produto/servigo considerado conforme
( ) Produto/servico considerado conforme com restri¢do

( ) Produto/servico considerado ndo conforme

4. Declaracdo de Aceite - Aprovacado

A Contratante reconhece que o médulo Servicos de Consultoria para a Atualizagdo do Valor de Metro
Quadrado dos Terrenos para a PGV — Planta Genérica de Valores, e Simulagdo do IPTU do Municipio
de Bebedouro foi entregue satisfatoriamente, atendendo expectativas e alcancando os resultados

esperados.

5. DAS RESPONSABILIDADES
Com a assinatura deste Termo de Aceite, considera-se concluida a execug¢do do objeto contratual,
permanecendo vigentes as responsabilidades, garantias e demais obrigacGes previstas no contrato

administrativo e na legislagao aplicdvel, quando couber.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS
O presente Termo passa a produzir seus efeitos a partir da data de sua assinatura, integrando o

contrato administrativo para todos os fins de direito.

E, por estarem de pleno acordo, firmam o presente Termo em duas vias de igual teor e forma.

Bebedouro/SP, de de 2026.

MUNICIPIO DE BEBEDOURO

LUCAS GIBIN SEREN — Prefeito Municipal de Bebedouro

IDETEC - INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E TECNOLOGICO
CNPJ: 62.635.276/0001-01 Inscrigdo estadual: 419.228.748.117
Enderego: TV GENERAL SAMPAIO, n2 160 - Bairro JARDIM LEONI, Lins/SP CEP: 16.401-395
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Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praca José Stamato Sobrinho - n® 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
CNPJ - 45.709.920/0001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDOURO - Estado de Sao Paulo
Fone: (17) 3345-9100 - www.bebedouro.sp.gov.br

ANEXO 3 — PAGAMENTO IDETEC
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CN- SI FPM

BEBEDOURO

DATA 01/ 07/ 2026

Prefeitura Munici pal de Bebedouro

Por For necedor

Ordens Pagas -

| DETEC- | NST. P/ DESEN. EDUCACI ONA A | DETEC- | NST. P/ DESEN. EDUCACI ONA 01/ 01/ 2025 A 31/12/ 2025

Pagi na 1

For necedor 22407

| DETEC- | NST. P/ DESEN. EDUCACI ONAL E TECNOLOG CO

Ordem Doc. Caixa Bordero Enpenho Doc. Fiscal Data Pagto Fonte C. Apl Val or do Enpenho Val or da Ordem
09965 13776 11876  NOTA FI SCAL 0000000001 23/12/2025 97 1000203 112. 461, 75 112. 461,75
SUBTOTAL  -> 112. 461,75 112. 461,75

TOTAL GERAL -> 112. 461, 75 112. 461, 75

Menu Si st ema:
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Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praca José Stamato Sobrinho - n® 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
CNPJ - 45.709.920/0001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDOURO - Estado de Sao Paulo
Fone: (17) 3345-9100 - www.bebedouro.sp.gov.br

ANEXO 4 — NOTA FISCAL ELETRONICA - DANFE




Numero da Nota

1
PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS Data de Emissdo -
. .. |
Sgcretarla Mur!lmpal da fagenda Data & Hora da Competencia
Nota Fiscal de Servigos Eletronica - NFS-e 25/11/2025 as 17:57:00

Cédigo de Verificagao
0000-0000-0001

PRESTADOR DE SERVICOS

CNPJ 62.635.276/0001-01 Cod. Mobiliario 115755  Insc. Mun. 115755 Autenticac&o
IDETEC - INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO

Nome EDUCACIONAL E TECNOLOGICO RG/IE 419.228.748.117

Logradouro RUA-GENERAL SAMPAIO Namero 160

Bairro JARDIM LEONI CEP 16401-395

SEMIMAGEN

Municipio LINS UF SP
Situagéo N&o Optante do Simples Nacional
Telefones (14) 9161-9378
E-Mail's ALESSANDRA@CETECLINS.COM.BR

TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ 45.709.920/0001-11 RGI/IE ISENTO
Inscrigdo Mun. Céd. Mobiliario 0
Nome PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO
E-mail alessandra@ceteclins.com.br; Telefone
Inf. Comp.
Logradouro PRAGA - JOSE STAMATO SOBRINHO Namero 45
Bairro CENTRO CEP 14701-009
Municipio BEBEDOURO UF SP
Complemento Pais BRASIL
INFORMAGOES DA IMPORTAGAO
Data e Hora 25/11/2025 as 17:57:39 Lote 44672666
Numero do RPS 0000-0000-0001 Sequéncia 1
DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS

|Servig0 ||Descrigéo || Vir. Unitério” Qtde” Desconto” Alig. Tributo (IBPT)” Totall
1 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS|CONTRATO: 71/2025 112.461,7500 1,00 0,00 17,78 112.461,75

/PROCESSO ADM: 119/2025/DISPENSA DE LICITACAO: 2392
/2025/EMPENHO N 11876|DADOS BANCARIOS PARA
DEPOSITO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL AG: 4215 COD
OPERACAO 003 C/C 000576432157-0|PIX : CNPJ : 62.635.276
/0001-01 IDETEC INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL E TECNOLOGICO

Valor Total dos Servicos - R$112.461,75

INFORMAGOES REFERENTES A DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

Servicos Tecnicos Profissionais 1.00 112.461.75 112.461.75|Contrato: 71/2025/Processo ADM: 119/2025/ Dispensa de licitacao: 2392/2025/empenho
nol11876|VENCIMENTO: 15/12/2025|DADOS BANCARIOS

PARA DEPOSITO: [CAIXA ECONOMICA FEDERAL AG: 4215 COD OPERACAO 003 C/C 000576432157-0|PIX : CNPJ : 62.635.276/0001-01 [IDETEC INSTITUTO
PARA DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E TECNOLOGICO (Cod.

7490199)|

- Valor Aproximado dos Tributos R$ 19995.70 (17.78%) Fonte IBPT
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TRIBUTOS
PIS (R$) COFINS (R$) INSS (R$) IR (R$) CSLL (R$) Outras Retengdes (R$) Outros Tributos (R$)
CIDE (R$) IOF (R$) IPI (R$) ICMS (R$)

VALOR TOTAL DA NOTA = R$112.461,75

Atividade
7490199-Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
Iltem da Lista/LCF 116/2003

Operagéo Deduc¢ao de Materiais/Equipamentos Responsavel pelo imposto

Sem Lancamentos de Materiais/Equipamentos Néo Prestador dos Servigos

Situagéo da Nota Fiscal Local do Servico Local de Prestagao

Normal Fora do Municipio BEBEDOURO - SP

Aliquota (%) Base de Calc. (R$) Vir. Total das Deducdes (R$) Vir. Total Retido (R$) Vir. do ISS (R$)
2,0000 112.461,75 0,00 0,00 2.249,24

VALOR LIQUIDO DA NOTA = R$ 112.461,75

OUTRAS INFORMAGOES (RESERVADO AO FISCO)

A situagcdo "ISENTA/IMUNE" se refere a condigcdo da empresa emitente da NFS-e perante o municipio de Lins-SP, municipio onde esta estabelecida. Aplicam-se as
regras de incidéncia do ISSQN relativas ao municipio onde o imposto municipal é devido, nos casos em que seja devido no local da prestagdo, conforme dispée a
Lei Complementar Federal n.° 116/2003 e as normas municipais respectivas. A autenticidade deste documento podera ser verificada no endereco "www.lins.sp.gov.
br"
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Recebi(emos) do Prestador: IDETEC - INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E TECNOLOGICO CNPJ: 62.635.276/0001-01

Os servicos constantes da Nota Fiscal de Servigos Eletronica n.° 1 emitida em 25/11/2025 as 17:57:00 - C6d Verif 0000-0000-0001
Condigdes de Pagamento: Vencimento: 25/12/2025 Valor Total R$ 112.461,75 Valor Liquido R$ 112.461,75
Ass: em / / i
Assinatura do Destinatario/Tomador do(s) Servi¢o(s) Data da Assinatura
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

Assinaturas Digitais

O documento acima foi proposto para assinatura digital na Camara Municipal de Bebedouro. Para verificar as
assinaturas, clique no link: http://177.21.38.106/Siave/documentos/autenticar?chave=V4A16BTOONPW9944, ou va até
o site http://177.21.38.106/Siave/documentos/autenticar e utilize o cédigo abaixo para verificar se este
documento é valido:

Cadigo para verificagao: V4A1-6BT0-ONPW-9944

A

LUCAS GIBIN SEREN

Prefeito

Camara Municipal de Bebedouro, 17 de julho de 2026

57
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