ALTERACAO CONTRATUAL N°11 DA SOCIEDADE
CEAP TREINAMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL LTDA
CNPJ n° 13.891.611/0001-19

CLAYTON VIEIRA DE SOUZA. nacionalidade brasileira. nascido em 05/10/1991, Casado em
comunhdo universal de bens, empresario, CPF n° 074.275.339-50, carteira de identidade n® 5762690,
orgao expedidor SSP - SC. residente ¢ domiciliado(a) no(a) Avenida Paulo Roberto Vidal, 2490, Casa 3.
Bela Vista, Palhog¢a, SC, CEP 88132599, Brasil.

[LUIS PAULO SEVERO DE OLIVEIRA. nacionalidade brasileira, nascido em 10/12/1991. solteiro.
empresario, CPF n® 083.998.939-35, carteira de identidade n°® 6210722, 6rgiao expedidor SSP - SC,
residente ¢ domiciliado(a) no(a) Servidao Medeiros, 95. Campeche, Florianépolis, SC, CEP 88063015,
Brasil.

Sécios da sociedade limitada de nome empresarial CEAP TREINAMENTO PROFISSIONAL E
GERENCIAL LTDA., registrada legalmente por contrato social devidamente arquivado Nesta Junta
Comercial do Estado de Santa Catarina, sob NIRE n° 42204705180. com sede Avenida Osvaldo
Rodrigues Cabral, 1570 ., Centro Florianopolis, SC. CEP 88015710, devidamente inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica/MF sob o n® 13.891.611/0001-19, deliberam de pleno e comum acordo
ajustarem a presente alteracdo contratual. nos termos da Lei n® 10.406/ 2002. mediante as condi¢oes
estabelecidas nas clausulas seguintes:

QUADRO SOCIETARIO

CLAUSULA PRIMEIRA. ERIK ALVES CARDOSO admitido neste ato. nacionalidade brasileira.
nascido em 14/09/1997, solteiro. empresario, CPF n° 105.791.219-09. carteira de identidade n°® 6082782.
orgado expedidor SSP SC - SC, residente e domiciliado(a) no(a) Rua Josefina Borsatto. 115. Apt 201,
Serraria, Sao Jose, SC, CEP 88115275. Brasil.

LUCAS FIALHO REBELLO admitido neste ato. nacionalidade brasileira. nascido em 08/06/199].
Casado em comunhao parcial de bens, empresario, CPF n® 068.594.049-73, carteira de identidade n°
5100990. 6rgao expedidor SSP - SC., residente e domiciliado(a) no(a) Avenida Blumenau. 2025. Tapera.
Florianépolis, SC, CEP 88049015, Brasil.

RENAN NUNES JARDIM admitido neste ato. nacionalidade brasileira. nascido em 11/05/1990. solteiro.
empresario, CPF n® 023.869.380-50, carteira de identidade n° 7088696013, 6rgido expedidor SJS/II - RS,
residente e domiciliado(a) no(a) Rodovia Baldicero Filomeno. 4339, Apt 103 a, Ribeirao da Ilha,
FFlorianopolis. SC. CEP 88064001, Brasil.

DO CAPITAL SOCIAL
CLAUSULA SEGUNDA. O capital anterior totalmente integralizado passa a ser de R$ 200.000.00

(duzentos mil reais), em moeda corrente nacional, representado por 200.000 (duzentos mil) quotas de
capital. no valor nominal de R$ 1.00 (um real) cada uma. cuja aumento ¢ totalmente subscrito e
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integralizado, neste ato, pelos sécios. Em decorréncia do aumento do capital social por motivo de Os
Socios Resolvem, de Comum Acordo. Aumentar o Capital Social da Sociedade de R$15.000.00 (Quinze
Mil Reais) para R$200.000.00 (Duzentos Mil Reais), Totalmente Subscrito e Integralizado Neste Ato. em
Moeda Corrente do Pais, este fica assim distribuido:

CLAYTON VIEIRA DE SOUZA, com 14.000 (quatorze mil) quotas, perfazendo um total de
R$ 14.000.00 (quatorze mil reais) integralizado.

ERIK ALVES CARDOSO. com 4.000 (quatro mil) quotas. perfazendo um total de R$ 4.000.00 (quatro
mil reais) integralizado.

LUCAS FIALHO REBELLO, com 6.000 (seis mil) quotas, perfazendo um total de R$ 6.000,00 (seis mil
reais) integralizado.

LUIS PAULO SEVERO DE OLIVEIRA, com 167.000 (cento e sessenta e sete mil) quotas, perfazendo
um total de R$ 167.000,00 (cento e sessenta e sete mil reais) integralizado.

RENAN NUNES JARDIM. com 9.000 (nove mil) quotas, perfazendo um total de R$ 9.000,00 (nove mil
reais) integralizado.

DA ADMINISTRACAO

CLAUSULA TERCEIRA. A administragao da sociedade cabera ISOLADAMENTE pelo(a) Sécio(a)
ERIK ALVES CARDOSO . [ISOLADAMENTE pelo(a) Sécio(a) LUIS PAULO SEVERO DE
OLIVEIRA com os poderes ¢ atribui¢des de representagdo ativa e passiva na sociedade. judicial e
extrajudicialmente, podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto social. sempre de interesse
da sociedade, autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, fazé-lo em atividades estranhas
ao interesse social ou assumir obriga¢des seja em favor de qualquer dos cotistas ou de terceiros. bem
como onerar ou alienar bens imdveis da sociedade. sem autoriza¢do do(s) outro(s) socio(s).

DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

CLAUSULA QUARTA. O(s) administrador(es) declara(m), sob as penas da lei. que ndo esta impedido
de exercer a administragdo da sociedade, por lei especial ou em virtude de condenacdo criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede. ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou
por crime falimentar, de prevarica¢do. peita ou suborno, concussdo. peculato ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional. contra normas de defesa da concorréncia. contra as relagdes
de consumo. fé publica ou propriedade.

DA RATIFICACAO E FORO

CLAUSULA QUINTA. O foro para o exercicio € o cumprimento dos direitos e obrigacdes resultantes do
contrato social permanece em Florianopolis - SC.

CLAUSULA SEXTA. As Clausulas e condi¢des estabelecidas em atos ja arquivados forma modificados
com inclusdo de algumas clausulas particulares estabelecidas pela sociedade. detalhadas a seguir.

DA NAO CONCORRENCIA POS-RETIRADA
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CLAUSULA SEXTA. Em caso de retirada. exclusio ou falecimento de qualquer soécio, fica vedado ao
socio retirante. excluido ou a seus sucessores, pelo prazo de 02 (dois) anos contados da data de sua efetiva
saida da sociedade (ou liquida¢do de quotas). exercer. direta ou indiretamente. inclusive por meio de
terceiros, pessoa fisica ou juridica, atividade empresarial concorrente com a sociedade. no mesmo ramo
de atuacdo desta, qual seja: capacitagdo empresarial,, servigos de organizacio de feiras. €coNgressos,
exposigdes e festas, portas, provedores de contetido e servigos de informacio na internet treinamento em
desenvolvimento profissional e gerencial, portais, provedores de contetido e o utros servigos de
informag¢do na internet. servigos de organizacio de feiras. congressos, exposicdes e festas. auditoria e
consultoria atuarial, atividades de consultoria em gestio empresarial, exceto consultoria técnica especifica,
outras atividades profissionais, cientificas ¢ técnicas nido especificadas anteriormente., reparagdao de
documentos e servi¢os especializados de apoio administrativo . outras atividades de servigos prestados
principalmente as empresas.

Paragrafo primeiro.: Essa vedagdo se aplica as atividades exercidas no territério nacional. abrangendo:
I —a constituicao ou participagdo em empresas concorrentes:

[T — a prestacao de servigos. consultorias ou colabora¢des a concorrentes:

[T — o aliciamento de clientes, fornecedores ou funcionarios da sociedade.

Pardgrafo Segundo: O descumprimento desta clausula sujeitara o infrator ao pagamento de multa
compensatoria no valor de R$300.000.00 (trezentos mil reais), sem prejuizo de indenizacao por perdas e
danos eventualmente apuradas judicialmente ou extrajudicialmente.

Pardagrafo Terceiro: A presente clausula ndo impede o exercicio de atividade diversa ou em setor nio
concorrente, desde que nao prejudique os interesses da sociedade.

DA CONFIDENCIALIDADE E PROTECAO DE INFORMACOES

CLAUSULA SETIMA. Para fins deste contrato. ficam estabelecidos os seguintes termos e condig¢des,
(que passam a integrar o presente instrumento:

Pardgrafo Primeiro: Todos os socios se obrigam, durante a vigéncia da sociedade e apos sua eventual
retirada, exclusdo ou falecimento, a manter sigilo absoluto sobre todas as informag¢des confidenciais da
sociedade, incluindo, mas nao se limitando a:

I — informag¢des financeiras, contabeis e tributérias:

IT — dados de clientes. fornecedores, parceiros ¢ colaboradores:

[T — estratégias comerciais, marketing., planejamento e desenvolvimento de produtos ou servigos;

IV — know-how. métodos. processos e tecnologia de propriedade da sociedade.

Paragrafo Segundo: O socio retirante, excluido ou seus sucessores nio poderio, sob qualquer pretexto,
divulgar. utilizar ou reproduzir tais informag¢des para beneficio proprio ou de terceiros, seja de forma
direta ou indireta.

Pardgrafo Terceiro. A obriga¢do de confidencialidade sera por prazo indeterminado, cessando apenas
quando as informagdes se tornarem publicas sem culpa do sécio ou forem de conhecimento geral por
meios legais.

»
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Pardgrafo Quarto: O descumprimento desta clausula sujeitard o infrator ao pagamento de indenizac¢io
por perdas ¢ danos. sem prejuizo de medidas judiciais ou extrajudiciais cabiveis para cessar a divulgacio
indevida.

Paragrafo Quinto: A presente clausula nao impede o socio de exercer atividades profissionais ou
empresariais legitimas, desde que ndo haja utilizagdo ou divulgacdo das informacdes confidenciais da
sociedade.

DA AVALIACAO DAS QUOTAS SOCIAIS EM CASO DE SAIDA DE SOCIO

CLAUSULA OITAVA. Para fins deste contrato. ficam estabelecidos os seguintes termos e condigoes,
que passam a integrar o presente instrumento:

Paragrafo Primeiro: Na hipétese de retirada. exclusdo ou falecimento de qualquer sécio. o valor das
quotas pertencentes ao socio retirante, excluido ou herdeiros sera determinado com base no método de
fluxo de caixa descontado (DCF — Discounted Cash Flow). considerando:

[ — o fluxo de caixa projetado da sociedade para os proximos 5 (¢cinco) anos;

IT — a taxa de desconto aplicdvel, que retletira o risco de mercado e o custo de oportunidade do capital,
conforme apuragdo por avaliador independente ¢ reconhecido no mercado;

[T — o valor residual da empresa ao final do periodo projetado.

Pardgrafo Segundo: Para fins de cdlculo. deverdo ser considerados todos os ativos e passivos da
sociedade, bem como ajustes por eventual inadimpléncia ou dividas contingentes.

Pardagrafo Terceiro: O valor das quotas sera apurado por avaliador ou empresa especializada ¢
independente. escolhido de comum acordo entre os sécios.

§1¢ Caso ndo haja consenso sobre o avaliador. cada parte indicara um profissional, e estes indicardo um
terceiro, cujo laudo serd definitivo e vinculante.

§2° O custo da avaliagao sera rateado proporcionalmente entre as partes.

Pardgrafo Quarto: O pagamento pelas quotas adquiridas sera realizado conforme deliberacdo dos socios.
podendo ser a vista ou parcelado. ndo excedendo 24 meses. devendo respeitar os limites financeiros da
sociedade.

Paragrafo Quinto: Esta clausula prevalece sobre qualquer outro critério de avaliacdo que eventualmente
conste em contrato social ou acordo entre os socios. garantindo transparéncia e seguranca juridica na
apuracao do valor das quotas.

DA RETIRADA IMOTIVADA DE SOCIO

CLAUSULA NONA. Para fins deste contrato, ficam estabelecidos os seguintes termos e condi¢des, que
passam a integrar o presente instrumento:

Pardagrafo Primeiro: Qualquer socio que desejar se retirar da sociedade sem justa causa deverd comunicar

sua inten¢do por escrito aos demais socios, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, contados da
data de protocolo da comunicagio. 2
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Pardagrafo Segundo: Durante o periodo de aviso prévio. o sécio comunicante devera:

I — colaborar na transi¢ao de suas fun¢des e responsabilidades;

IT — fornecer todas as informagdes necessarias para continuidade das atividades sob sua responsabilidade:
Il — abster-se de tomar decisGes que comprometam a operacdo normal da sociedade sem ciéncia e
concordancia dos demais socios.

Paragrafo Terceiro: A apuracao do valor das quotas do socio retirante serd realizada conforme a Clausula
de Avaliacao de Quotas prevista neste contrato social.

Pardagrafo Quarto: O descumprimento do aviso prévio implicard em multa equivalente a totalidade das
quotas do sécio retirante, sem prejuizo de eventual indenizagio por perdas e danos causados a sociedade.

Paragrafo Quinto: Esta clausula ndo impede a retirada motivada por justa causa. falecimento ou qualquer
outra hipotese prevista em lei ou neste contrato social, respeitando-se as disposi¢des legais aplicaveis.

DO DIREITO DE PREFERENCIA NA CESSAO DE QUOTAS

CLAUSULA DECIMA. Para fins deste contrato, ficam estabelecidos os seguintes termos e condig¢oes,
que passam a integrar o presente instrumento:

Paragrafo Primeiro: Nenhum s6cio podera ceder ou transferir, total ou parcialmente, suas quotas a
terceiros estranhos a sociedade sem antes oferecer as mesmas quotas. nas mesmas condi¢des, aos demais
socios, que terao direito de preferéncia na aquisicio.

Pardgrafo Segundo: A proposta de cessio deverda ser comunicada por escrito aos demais socios,
indicando:

[ — o namero de quotas a serem transferidas;

[I' — o valor proposto:

[T — as condi¢des de pagamento:

IV — 0 nome e a qualificacdo completa do interessado externo.

Paragrafo Terceiro: Os demais sécios terdo o prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da
comunicacdo, para exercer seu direito de preferéncia. podendo adquiri-las proporcionalmente a sua
participac¢do societdria ou, caso um ou mais sécios renunciem. na totalidade.

Paragrafo Quarto: Caso nenhum dos socios manifeste interesse no prazo estipulado, o sécio cedente
estard livre para efetuar a venda a terceiros, exclusivamente nas condi¢des previamente informadas.

Pardagrafo Quinto: A realiza¢do da cessdo ou transferéncia a terceiros **sem observancia do direito de
preferéncia aqui estabelecido implicard em nulidade do ato e aplicacdo de multa equivalente a 20% (vinte
por cento) do valor total da transa¢do, em favor dos sécios preteridos, sem prejuizo de eventual
indenizac¢do por perdas e danos.
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Pardgrafo Sexto: A entrada de terceiros na sociedade dependera da aprovagdo dos demais sécios, por
unanimidade. nos termos do artigo 1.057 do Codigo Civil. salvo disposicdo diversa expressamente
acordada em alteragdo contratual.

Em face das altera¢des acima, consolida-se o contrato social, nos termos da Lei n° 10.406/2002,
mediante as condi¢des e clausulas seguintes

CONSOLIDACAO
CEAP TREINAMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL LTDA
CNPJ n° 13.891.611/0001-19

CLAYTON VIEIRA DE SOUZA, nacionalidade brasileira, nascido em 05/10/1991, Casado em
comunhdo universal de bens, empresario, CPF n® 074.275.339-50, carteira de identidade n° 5762690,
orgao expedidor SSP - SC, residente e domiciliado(a) no(a) Avenida Paulo Roberto Vidal, 2490, Casa 3,
Bela Vista, Palhoga, SC, CEP 88132599, Brasil.

ERIK ALVES CARDOSO. nacionalidade brasileira. nascido em 14/09/1997, solteiro, empresario. CPF n°
105.791.219-09. carteira de identidade n°® 6082782. 6rgdao expedidor SSP SC - SC, residente e
domiciliado(a) no(a) Rua Josefina Borsatto, 115, Apt 201. Serraria, Sao Jose, SC, CEP 88115275, Brasil.

LUCAS FIALHO REBELLO, nacionalidade brasileira, nascido em 08/06/1991, Casado em comunhio
parcial de bens. empresario, CPF n® 068.594.049-73, carteira de identidade n°® 5100990, 6rgio expedidor
SSP - SC. residente e domiciliado(a) no(a) Avenida Blumenau. 2025, Tapera. Florianopolis, SC. CEP
88049015, Brasil.

LUIS PAULO SEVERO DE OLIVEIRA. nacionalidade brasileira, nascido em 10/12/1991, solteiro.
empresario, CPF n® 083.998.939-35, carteira de identidade n°® 6210722, 6rgao expedidor SSP - SC,
residente ¢ domiciliado(a) no(a) Serviddao Medeiros, 95. Campeche. Floriandpolis, SC., CEP 88063015,
Brasil.

RENAN NUNES JARDIM. nacionalidade brasileira. nascido em 11/05/1990, solteiro, empresario, CPF
n® 023.869.380-50. carteira de identidade n°® 7088696013, 6rgdo expedidor SJS/II - RS, residente ¢
domiciliado(a) no(a) Rodovia Baldicero Filomeno, 4339, Apt 103 a, Ribeirao da Ilha, Florianépolis, SC,
CEP 88064001. Brasil.

DO NOME EMPRESARIAL
Clausula Primeira — A sociedade gira sob o nome empresarial de CEAP TREINAMENTO
PROFISSIONAL E GERENCIAL LTDA. ME.

DO OBJETO SOCIAL
Clausula Segunda - O objeto social da sociedade ¢: capacitagdo empresarial, servicos de organizac¢io de
feiras, congressos, exposi¢des e festas, portas, provedores de conteido e servi¢os de informacido na
internet treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial. portais. provedores de contetido e o
utros servigos de informagdo na internet, servicos de organizagdo de feiras, congressos, exposi¢cdes e
festas. auditoria e consultoria atuarial, atividades de consultoria em gestio empresarial, exceto consultoria
técnica especifica, outras atividades profissionais. cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente,

f
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reparacdo de documentos e servicos especializados de apoio administrativo, outras atividades de servicos
prestados principalmente as empresas.

DO INICIO DAS ATIVIDADES E DO PRAZO
Clausula Terceira — A sociedade iniciou suas atividades em 28 de junho de 2011 e sua duracio sera por
tempo indeterminado.

DA SEDE
Clausula Quarta — A sociedade tem sua sede na Avenida Osvaldo Rodrigues Cabral, no 1570, Centro,
Floriandpolis, SC, CEP 88015-710.

DO CAPITAL SOCIAL
Clausula Quinta — O capital social é de R$200.000,00 (duzentos mil reais). constituido de 200.000
(duzentos mil) quotas no valor nominal de R$1.00 (um real) cada totalmente integralizado em moeda
corrente nacional, da seguinte forma:

Sécio Quota Valor Percentual

CLAYTON VIEIRA DE SOUZA 14.000 R$14.000.00 7%
FRIK ALVES CARDOSO 4.000 R$4.000.00 204
“LUCAS FIALHO REBELLO 6.000 R$6.000,00 39,

LUIS PAULO SEVERO DE 167.000 R$167.000,00 83.5%
OLIVEIRA

RENAN NUNES JARDIM 9.000 R$9.000.00 4.5%
TOTAL 200.000 R$200.000,00 100%

Paragrafo Primeiro: A responsabilidade de cada socio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social.

Paragrafo Segundo: O sécio € obrigado ao cumprimento da forma e prazo previstos para a integralizacio
de suas quotas. ¢ aquele que deixar de fazé-lo devera ser notificado imediatamente ¢ no prazo de 30
(trinta) dias da notificacao pela sociedade. respondera perante esta pelo pagamento de mora.

Pardgrafo Terceiro: Verificada a mora, poderd, por decisdo majoritaria dos demais socios, tomarem para
si ou transferirem para terceiros a quota do socio remisso. excluindo o primitivo titular e devolvendo-lhe
0 que houver pago, deduzidos os juros da mora, as presta¢des ndo cumpridas e mais despesas, se houver.

Paragrafo Quarto: A cessao total ou parcial de quota. sem a correspondente moditicacdo do contrato
social com o consentimento dos demais sécios, ndo tera eficacia quanto a estes ou a sociedade.

DA DISTRIBUICAO DE LUCROS
Clausula Sexta — O sécio participa dos lucros e perdas na propor¢do das respectivas quotas ou conforme
sua participagdo na execucdo dos servigos.
Pardgrafo Unico: Os sécios sido obrigados a reposi¢do dos lucros e das quantias retiradas, a qualquer
titulo. mesmo aquelas autorizadas no contrato. quando tais lucros ou quantias se distribuirem com

prejuizo do capital.

DA ADMINISTRACAO
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Clausula Sétima — A administragao da sociedade cabera [ISOLADAMENTE pelo(a) Soécio(a) ERIK
ALVES CARDOSO . ISOLADAMENTE pelo(a) Sécio(a) LUIS PAULO SEVERO DE OLIVEIRA
com os poderes ¢ atribui¢des de representagdo ativa e passiva na sociedade. judicial e extrajudicialmente,
podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto social, sempre de interesse da sociedade,
autorizado o uso do nome empresarial. vedado, no entanto, fazé-lo em atividades estranhas ao interesse
social ou assumir obrigagdes seja em ftavor de qualquer dos cotistas ou de terceiros, bem como onerar ou
alienar bens imoéveis da sociedade, sem autorizagao do(s) outro(s) socio(s).

Paragrafo Primeiro: Os administradores receberdo um ““pro-labore™ mensal, fixado de comum acordo
pelos socios, no inicio de cada exercicio social, respeitando as normas fiscais vigentes e os seus limites.

Pardagrafo Segundo: E vedado aos administradores fazer uso da firma na prestacdo de garantia, fianca,
aval ou qualquer outro titulo de favor, em negdcios estranhos ao objeto social, os socios respondem
perante a sociedade e os terceiros prejudicados. por culpa no desempenho de suas fungdes.

DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

Clausula Oitava - O(s) administrador(es) declara(m), sob as penas da lei, que nao esta impedido de
exercer a administracdo da sociedade, por lei especial ou em virtude de condenag¢do criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede. ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos. ou
por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussido, peculato ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagcdes
de consumo, fé publica ou propriedade, conforme preconiza o artigo 1.011, paragrafo 1o da Lei 10.406/02
— Codigo Civil.

DA NAO CONCORRENCIA POS-RETIRADA

Clausula Nona - Em caso de retirada. exclusao ou falecimento de qualquer sécio. fica vedado ao socio
retirante, excluido ou a seus sucessores, pelo prazo de 02 (dois) anos contados da data de sua efetiva saida
da sociedade (ou liquidacao de quotas), exercer. direta ou indiretamente. inclusive por meio de terceiros,
pessoa fisica ou juridica, atividade empresarial concorrente com a sociedade, no mesmo ramo de atuagao
desta. qual seja: capacitagdo empresarial,, servigos de organizagdo de feiras, congressos, exposi¢des ¢
festas, portas, provedores de conteudo e servigcos de informag¢do na internet treinamento em
desenvolvimento profissional e gerencial, portais. provedores de conteddo e o utros servigos de
informag¢do na internet, servigos de organizacdo de feiras, congressos, exposi¢des e festas. auditoria e
consultoria atuarial, atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica,
outras atividades profissionais. cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente, reparagdo de
documentos e servigos especializados de apoio administrativo , outras atividades de servigos prestados
principalmente as empresas.

Paragrafo primeiro: Essa vedacao se aplica as atividades exercidas no territério nacional, abrangendo:
[ —a constitui¢ao ou participagdo em empresas concorrentes;

[I —a prestacao de servicos. consultorias ou colabora¢des a concorrentes;

[T — o aliciamento de clientes, fornecedores ou funcionarios da sociedade.

Paragrafo Segundo: O descumprimento desta clausula sujeitara o infrator ao pagamento de multa
compensatéria no valor de R$300.000.00 (trezentos mil reais). sem prejuizo de indenizagdo por perdas ¢
danos eventualmente apuradas judicialmente ou extrajudicialmente.

IN

Req: 81500003380886 Pagina 8

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 15/10/2025
Certifico o Registro em 15/10/2025 Data dos Efeitos 23/09/2025

Arquivamento 20255303343 Protocolo 255303343 de 13/10/2025 NIRE 42204705180

Nome da empresa CEAP TREINAMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL LTDA

Este documento pode ser verificado em http://regin.jucesc.sc.gov.br/autenti cacaoD ocumentos/autenti cacao.aspx
Chancela 346364485703465

Esta cdpiafoi autenticada digitalmente e assinada em 15/10/2025L UCIANO LEITE KOWALSKI - Secretario-Geral




Pardgrafo Terceiro: A presente clausula ndo impede o exercicio de atividade diversa ou em setor nio
concorrente, desde que ndo prejudique os interesses da sociedade.

DA CONFIDENCIALIDADE E PROTECAO DE INFORMACOES
Clausula Décima - Para fins deste contrato. ficam estabelecidos os seguintes termos e condi¢des. que
passam a integrar o presente instrumento:

Pardagrafo Primeiro: Todos os sécios se obrigam, durante a vigéncia da sociedade e apos sua eventual
retirada, exclusdo ou falecimento, a manter sigilo absoluto sobre todas as informacdes confidenciais da
sociedade, incluindo, mas nao se limitando a:

I — informagdes financeiras, contabeis e tributarias;

[T — dados de clientes, fornecedores, parceiros e colaboradores:

[11 — estratégias comerciais, marketing. planejamento e desenvolvimento de produtos ou servigos:

IV — know-how. métodos, processos e tecnologia de propriedade da sociedade.

Pardagrafo Segundo: O sécio retirante. excluido ou seus sucessores ndo poderdo, sob qualquer pretexto,
divulgar, utilizar ou reproduzir tais informa¢des para beneficio préprio ou de terceiros. seja de forma
direta ou indireta.

Paragrafo Terceiro: A obriga¢do de confidencialidade sera por prazo indeterminado. cessando apenas
quando as informacgdes se tornarem publicas sem culpa do sécio ou forem de conhecimento geral por
meios legais.

Pardgrafo Quarto: O descumprimento desta clausula sujeitara o infrator ao pagamento de indenizacio

shd 3 ¢
por perdas ¢ danos, sem prejuizo de medidas judiciais ou extrajudiciais cabiveis para cessar a divulgacao
indevida.

Paragrafo Quinio: A presente cldusula nao impede o soécio de exercer atividades profissionais ou
empresariais legitimas, desde que n#o haja utilizacdo ou divulgagido das informacdes confidenciais da
sociedade.

DA AVALIACAO DAS QUOTAS SOCIAIS EM CASO DE SAIDA DE SOCIO
Clausula Décima Primeira - Para fins deste contrato. ficam estabelecidos os seguintes termos ¢
condig¢des, que passam a integrar o presente instrumento:

Pardgrafo Primeiro: Na hipotese de retirada. exclusio ou falecimento de qualquer sécio, o valor das
quotas pertencentes ao socio retirante, excluido ou herdeiros sera determinado com base no método de
fluxo de caixa descontado (DCF — Discounted Cash Flow). considerando:

I — o fluxo de caixa projetado da sociedade para os proximos 5 (cinco) anos:

I — a taxa de desconto aplicavel, que refletira o risco de mercado e o custo de oportunidade do capital,
conforme apuracio por avaliador independente e reconhecido no mercado:

[T — o valor residual da empresa ao final do periodo projetado.

Paragrafo Segundo: Para fins de cdlculo. deverio ser considerados todos os ativos e passivos da
sociedade. bem como ajustes por eventual inadimpléncia ou dividas contingentes.
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Paragrafo Terceiro: O valor das quotas sera apurado por avaliador ou empresa especializada e
independente. escolhido de comum acordo entre os sécios.

§1? Caso nao haja consenso sobre o avaliador. cada parte indicara um profissional, e estes indicardo um
terceiro, cujo laudo sera definitivo e vinculante.

§2° O custo da avaliacao sera rateado proporcionalmente entre as partes.

Pardagrafo Quarto: O pagamento pelas quotas adquiridas serd realizado conforme deliberacio dos socios.
podendo ser a vista ou parcelado, ndo excedendo 24 meses, devendo respeitar os limites financeiros da
sociedade.

Paragrafo Quinto: Esta cldusula prevalece sobre qualquer outro critério de avaliagdo que eventualmente
conste em contrato social ou acordo entre os socios, garantindo transparéncia e seguranca juridica na
apuragao do valor das quotas.

DA RETIRADA IMOTIVADA DE SOCIO
Clausula Décima Segunda - Para fins deste contrato, ficam estabelecidos os seguintes termos ¢
condig¢des, que passam a integrar o presente instrumento:

Pardagrafo Primeiro: Qualquer socio que desejar se retirar da sociedade sem justa causa devera comunicar
sua intengdo por escrito aos demais socios, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, contados da
data de protocolo da comunicagio.

Paragrafo Segundo. Durante o periodo de aviso prévio. o sécio comunicante devera:

[ — colaborar na transi¢do de suas func¢des e responsabilidades;

IT — fornecer todas as informagdes necessdrias para continuidade das atividades sob sua responsabilidade:
[T — abster-se de tomar decisdes que comprometam a operacdo normal da sociedade sem ciéncia e
concordancia dos demais socios.

Paragrafo Terceiro: A apuragio do valor das quotas do sécio retirante sera realizada conforme a Clausula
de Avaliagao de Quotas prevista neste contrato social.

Pardgrafo Quarto: O descumprimento do aviso prévio implicard em multa equivalente a totalidade das
quotas do socio retirante. sem prejuizo de eventual indenizagido por perdas e danos causados a sociedade.

Paragrafo Quinto: Esta clausula ndo impede a retirada motivada por justa causa, falecimento ou qualquer
outra hipdtese prevista em lei ou neste contrato social. respeitando-se as disposi¢des legais aplicaveis.

DO DIREITO DE PREFERENCIA NA CESSAO DE QUOTAS
Clausula Décima Terceira - Para fins deste contrato, ficam estabelecidos os seguintes termos ¢
condig¢des, que passam a integrar o presente instrumento:

Paragrafo Primeiro: Nenhum soécio podera ceder ou transferir, total ou parcialmente, suas quotas a

terceiros estranhos a sociedade sem antes oferecer as mesmas quotas. nas mesmas condi¢des, aos demais
socios. que terao direito de preferéncia na aquisi¢io.
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Paragrafo Segundo: A proposta de cessdo devera ser comunicada por escrito aos demais socios,
indicando:

[ — o niimero de quotas a serem transferidas:

[T — o valor proposto;

[11 — as condi¢des de pagamento;

IV — o0 nome e a qualificacdo completa do interessado externo.

Pardagrafo Terceiro: Os demais socios terdo o prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da
S =

comunicagdo, para exercer seu direito de preferéncia. podendo adquiri-las proporcionalmente a sua

participag¢do societdria ou, caso um ou mais sécios renunciem, na totalidade.

Paragrafo Quarto: Caso nenhum dos sécios manifeste interesse no prazo estipulado, o socio cedente
estara livre para efetuar a venda a terceiros, exclusivamente nas condigdes previamente informadas.

Paragrafo Quinto: A realizagdo da cessdo ou transferéncia a terceiros **sem observancia do direito de
preferéncia aqui estabelecido implicara em nulidade do ato e aplicacao de multa equivalente a 20% (vinte
por cento) do valor total da transagdo. em favor dos socios preteridos, sem prejuizo de eventual
indenizagao por perdas e danos.

Paragrafo Sexto: A entrada de terceiros na sociedade dependera da aprovagdo dos demais sécios. por
unanimidade, nos termos do artigo 1.057 do Cédigo Civil, salvo disposi¢do diversa expressamente
acordada em alteracio contratual.

DO EXERCICIO SOCIAL
Clausula Décima Quarta - O exercicio social coincidira com o ano civil.

Paragrafo Primeiro: Anualmente, em 31 de dezembro. ser4 levantado o balango geral da sociedade,
dos lucros liquidos ou prejuizos do exercicio. feitas as necessarias amortizagdes e previsdes, o salvo
porventura existente, tera o destino que 0s sécios houverem por bem determinar.

Pardgrafo Segundo. A reunido dos sécios para: a) tomar as contas do administrador e deliberar sobre o
balanco patrimonial e o de resultado econdmico: b) designar administradores. quando for o caso: ¢) tratar
de qualquer outro assunto constante da ordem do dia.

Pardagrafo Terceiro: Da votagdo das contas e balan¢o nio poderio fazer parte os administradores.
E. por estarem assim justos e contratados. assinam este instrumento.

Clausula Décima Quinta - Os casos omissos serdo tratados pelo que regula o Capitulo I, Subtitulo Il do
Livro 1T da Lei 10.406/02 — Cédigo Civil.

DO FORO
Clausula Décima Sexta - As partes, de comum acordo, elegem o foro da comarca de Floriandpolis (SC)
renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. para dirimir qualquer davida que possa
emergir deste documento.

Florianopolis, 23 de setembro de 2025. /
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