
Bebedouro, 25 de setembro de 2025

Ofício 07/2025

Exmo. Sr. Artur Henrique

Presidente da Câmara Municipal

Relato aqui situações constantes que já ocorreram nesta casa e que podem
configurar assédio moral:
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Solicitações para que textos publicados fossem alterados, mesmo que
esses reproduzissem fielmente o projeto de lei aprovado, interferindo na
autonomia da assessoria de imprensa;
Insistência para que a Assessoria de Imprensa desse uma versão
alternativa e assumisse a responsabilidade para uma decisão tomada
pela presidência;
Constantes reclamações contra servidores e trabalho por eles prestados
de diferentes departamentos na Tribuna desta Casa de Leis, de modo que
os servidores ou departamentos mencionados não tenham possibilidade
de defenderem-se diante de acusações públicas e transmitidas;
Separação errônea e já superada pelos estudos da burocracia da divisão
técnica/política de forma a constranger servidores com posições
diferentes de vereadores;
Falta de respostas aos requerimentos protocolados nesta Casa,
ignorando os pedidos realizados pelos servidores;
Gritos por parte de vereadores amedrontando servidores;
Limitação do acesso aos instrumentos de trabalho;
Sugestão para que servidores (eu) realize outros concursos,
“Conselhos” dados aos novos servidores sobre como devem se portar na
Câmara Municipal;
Convocação de servidores em detrimento de outros para serviços
extraordinários sem critérios nem justificativas,
Difamação dos servidores do Legislativo para pessoas fora desta Casa
de Leis;
E mais recentemente um ataque do vereador Jorge Cardoso (UB) na
última sessão legislativa (22/09) com acusações levianas que causaram
dúvidas sobre o serviço público prestado por essa casa.

Dos 13 anos que estou a serviço desta Casa de Leis, este foi o ano com o maior
número de situações que causaram constrangimento aos servidores e a mim
também, além de ser a primeira vez que me manifesto sobre o referido assunto,
inclusive, em 13 anos de Câmara é a primeira vez que me sinto constrangido e
com receio de fazer o meu próprio trabalho.



Diante disso, peço que:

1) Providencie um curso/treinamento de prevenção ao assédio moral e
sexual e como denunciá-los, assim como reativar a Ouvidoria na Câmara
Municipal (resolução 44/2001) à semelhança do que acontece na
prefeitura de Bebedouro. Aproveito também para sugerir um material de
apoio (anexo dois materiais como exemplo: Cartilha de Prevenção ao
Assédio Moral e Sexual da Câmara Municipal de Santarém e Cartilha de
Orientações, Normas e Procedimento sobre Assédio Moral do Ministério
dos Transportes, Portos e Aviação Civil) sobre assédio moral a ser
distribuído aos servidores do Legislativo a fim de que tenham ciência de
como agir em eventual configuração de assédio. E para colaborar com a

questão levantada, sugiro que entre em contato com as empresas Cargill
e Palheiros Paulistinha que possuem programas próprios para prevenção
ao assédio. Essa solicitação é urgente visto que estamos no Setembro
Amarelo e o Legislativo não tem investido em ações de saúde mental para
os seus servidores.

2) Um projeto de lei de prevenção ao assédio contra o servidor público à

semelhança do que ocorre em outras cidades.
3) Com relação à ultima fala do vereador Jorge Cardoso (UB) na tribuna

desta Casa e sua gravidade, peço que instaure um procedimento
investigativo contra o servidor mencionado a fim de averiguar o teor das
acusações ou então uma comissão processante para investigar a conduta
do vereador ou ambos os procedimentos.

4) Que me receba pessoalmente no gabinete para tratar desse e outros
assuntos relacionados à Casa Legislativa.

Solicito no que ato do protocolo, encaminhe cópia à Diretoria Administrativo-
Financeiro, à Diretoria Legislativa e à Procuradoria da Câmara Municipal a fim
de que tenham ciência dos fatos relatados e ajudem a pensar maneiras legais
(leis) de promover esse tema no ambiente de trabalho, antes que servidores
adoeçam ou se afastem do ambiente de trabalho devido às condições relatadas.

Atenciosamente,

Miguel Quessada
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