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Wania é um exemplo de dedicação, carinho e profissionalismo. Casada e 
mãe de três filhos, ela consegue conciliar com maestria sua vida pessoal e 
profissional, entregando sempre o melhor de si em tudo o que faz. 

Concursada desde 2009, exerce sua função com amor genuíno pelas 
crianças e respeito profundo pelos colegas de trabalho. Sua presença no 
Cemei vai além das responsabilidades: é uma amiga leal, sempre disposta a 
ajudar a todos, irradiando empatia e companheirismo. 

Com seu jeito doce e acolhedor, Wania conquista não apenas os pequenos, 
mas também seus familiares. Pais e mães se encantam com sua forma de 
cuidar e ensinar, lembrando dela com carinho mesmo após a passagem dos 
filhos para outras escolas. 

Entre suas inúmeras qualidades, destaca-se sua habilidade impar de contar 
histórias. Sua voz, sua expressão e sua sensibilidade transformam simples 
narrativas em momentos mágicos, capazes de prender a atenção e encantar 
crianças de todas as salas do Cemei. 

Wania é mais que uma professora: é uma inspiração. Sua trajetória é 
marcada por amor, respeito e dedicação, características que a tornam uma 
referência e um verdadeiro exemplo para a comunidade escola 
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ASSUNTO ANEXOS 

Wania Marques Martins  Premio Servidor do Ano 2025 

PREFEITURA DE 

Bebedouro 
Secretaria 
Municipal de 
Educação 

C.E.M.E.I. "Amélia Sant'Anna Lopes" 

N°: 021/2025  

Da: C.E.M.E.I. "Amélia Sant'Anna Lopes" 
Para: Câmara Municipal de Bebedouro 

Visto em: 05 de setembro de 2025. 	 Recebido em: 	/ 	/ 	 

Câmara Municipal de Bebedouro 

Comprovante de Protocolo 

Protocolo: 52578/2025 	 Data/Hora: 05/09/2025 14:50 
Correspondência N° 536/2025 
Autoria: CEMEI  Amelia  Sant'Anna Lopes 
Assunto: Indica a professora Wania Marques Martins para o titulo Servidor do Ano. 
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Assinatura / Carimbo 

Lidiane Ap. de Souza Martins 
Auxiliar Legislativo 
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