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Conselho) o VWulher

RESOLUCAO N2 02/2025

Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher de Bebedouro-SP
Dispde sobre a homologacao das propostas aprovadas na V Conferéncia Municipal de
Politicas para Mulheres e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA MULHER DE BEBEDOURO, no uso de
suas atribuicBes legais, conferidas pela Lei Municipal n 5659 de 04 de outubro de 2023, que
cria e regulamenta o Conselho, e

CONSIDERANDO a realizacdo da V Conferéncia Municipal de Politicas para Mulheres, ocorrida
em 23 de Julho de 2025, com o tema: MAIS DEMOCRACIA, MAIS IGUALDADE, MAIS
CONQUISTAS PARA TODAS;

CONSIDERANDO a importéncia da promog&o da equidade de género, da efetivagdo de politicas
publicas voltadas as mulheres e do fortalecimento dos mecanismos de participagdo social;

CONSIDERANDO a deliberacdo das participantes da conferéncia, que resultou na aprovagao de
propostas de ambito municipal, estadual e nacional,

RESOLVE:

Art. 12 Ficam homologadas as propostas aprovadas na V Conferéncia Municipal de Politicas
para Mulheres, realizada no municipio de Bebedouro-SP., conforme listadas abaixo:

| - PROPOSTAS PARA O AMBITO MUNICIPAL

Eixo |

PARTICIPAGAO POLITICAE REPRESENTACAO DAS MULHERES

1-Elaboragdo Plano municipal de politica para as mulheres

2. Criagdo de leis especificas que regulamente o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da
Mulher:

e Criacdo do Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher, com autonomia e orgamento,
e Transformar o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher em deliberativo,

eProvidenciar uma Equipe de profissionais para atuar no Conselho através da Coordenadoria
da Mulher

3. Consolidagdo Municipal dos Direitos da Mulher, instituindo a coordenadoria da

mulher e criacdo da rede mulher;



4. Criar e fortalecer nicleos municipais de formagdo politica para mulheres. E
desenvolver campanhas educativas permanentes sobre a importancia da
participagdo politica das mulheres;

5- Implantar programas de educagéo politica e mecanismos de politica.

6. Formacio continuada para profissionais que atuam, envolvendo agao coordenada
de 6rgdos gestores de politicas para mulheres, organiza¢des sociais e civis.
Conselhos de direitos e demais instituicdes publicas, privadas e educacionais.

Eixo Il

Enfrentamento a Todas as Formas de Violéncia contra as Mulheres

1-Implantar ou fortalecer a Rede de Atendimento as Mulheres em Situacdo de Violéncia, com
fluxos definidos entre saude, assisténcia, seguranca e justica.

3. Ampliar e qualificar os Centros de Referéncia da Mulher (CRM) com equipe multidisciplinar,
apoio psicolégico, juridico e socioassistencial.

4. Capacitar profissionais da rede publica (educagdo, saude, assisténcia, seguranca) sobre
género, direitos humanos e atendimento humanizado.

5. Combater a violéncia obstétrica e institucional, promovendo a humanizagdo do parto e 0
respeito as decisdes das mulheres nos servigos de saude.

6.Garantir atendimento especializado para mulheres com deficiéncia, indigenas, quilombolas,
trans, migrantes e do campo em situagdo de violéncia.

EIXO 1l
Autonomia Econémica e Inclusdo Produtiva das Mulheres

Criacdo de espago para acolhimento para mulheres em situagdo ou ndo de vulnerabilidade
para suporte, prote¢do e direcionamento ao mercado de trabalho e capacitagdes de
qualificagdo profissional;

Selo Municipal de “Empresa Amiga das Mulheres”, para reconhecimento de negdcios aplicam
equidade salarial, respeito a licenga maternidade e adocdo a politicas contra assédio.

Criacdo de Cotas em concursos e processos seletivos para mulheres trans a nivel municipal.
EIXO IV
Satde Integral, Direitos Sexuais e Reprodutivos

1. Capacitar profissionais da satide em atendimento humanizado, com énfase em género, raca
e diversidade, para evitar violéncia obstétrica e discriminagdo e atengdo a ouvidoria para
reclamacdes destes profissionais.

2. Implementar campanhas permanentes de prevencdo e educagdo em satde sexual e
reprodutiva, voltadas para adolescentes, mulheres negras, indigenas, jovens e LGBTQIA+.



3. Possibilitar o implante de contraceptivos subdérmicos para mulheres dependentes quimicos
e mulheres com deficiéncia intelectual e mental.

Il - PROPOSTAS PARA O AMBITO ESTADUAL
Eixo Il
Enfrentamento a Todas as Formas de Violéncia contra as Mulheres

1-Efetuar concurso Direcionado para Delegadas Titulares para a ocupagdo das vagas referente a
Delegacia da Mulher.

3. Ampliar e qualificar os Centros de Referéncia da Mulher (CRM) com equipe multidisciplinar,
apoio psicoldgico, juridico e socioassistencial.

4. Capacitar profissionais da rede publica (educacdo, salide, assisténcia, seguranca) sobre
género, direitos humanos e atendimento humanizado.

5. Combater a violéncia obstétrica e institucional, promovendo a humanizagdo do parto e o
respeito as decisdes das mulheres nos servigos de saude.

6.Garantir atendimento especializado para mulheres com deficiéncia, indigenas, quilombolas,
trans, migrantes e do campo em situagdo de violéncia.

EIXO 1l
Autonomia Econdmica e Inclusdo Produtiva das Mulheres

1-Fortalecimento orcamento estadual para municipios que tenham a Casa da Mulher — para
cursos de capacitacdo e qualificagdo profissional para mulheres;

2-Instituir politicas de compras publicas com prioridade para empreendimentos liderados por
mulheres, especialmente na agricultura familiar, alimentagdo escolar, servicos e produgdo
artesanal

EIXO IV
Satde Integral, Direitos Sexuais e Reprodutivos

1. Capacitar profissionais da satide em atendimento humanizado, com énfase em género, raca
e diversidade, para evitar violéncia obstétrica e discriminagdo e atencdo a ouvidoria para
reclamacdes destes profissionais. (municipio, Estado e Unido)

2. Assegurar o financiamento e a oferta publica de anticoncepcionais de diversos tipos,
inclusive os de longa duragao.

3. Possibilitar o implante de contraceptivos subdérmicos para mulheres dependentes quimicos.

11l — PROPOSTAS PARA O AMBITO NACIONAL
Eixo Il

Enfrentamento a Todas as Formas de Violéncia contra as Mulheres



1. Ampliar e qualificar os Centros de Referéncia da Mulher (CRM) com equipe multidisciplinar,
apoio psicoldgico, juridico e socioassistencial.

2. Capacitar profissionais da rede publica (educagdo, salide, assisténcia, seguranca) sobre
género, direitos humanos e atendimento humanizado.

3. Combater a violéncia obstétrica e institucional, promovendo a humanizagdo do parto e o
respeito as decisdes das mulheres nos servigos de saude.

4.Garantir atendimento especializado para mulheres com deficiéncia, indigenas, quilombolas,
trans, migrantes e do campo em situacdo de violéncia.

EIXO 1l
Autonomia Econémica e Inclusdo Produtiva das Mulheres

1-Instituir politicas de compras publicas com prioridade para empreendimentos liderados por
mulheres, especialmente na agricultura familiar, alimentacdo escolar, servigos e produgdo
artesanal.

2-Financiara abertura de creches publicas e comunitérias de horério estendido, garantindo as
mulheres condicdes reais de inser¢do e permanéncia no trabalho.

EIXO IV
Satide Integral, Direitos Sexuais e Reprodutivos

1-Financiamento para cursos visando capacitar profissionais da saide em atendimento
humanizado, com énfase em género, raga e diversidade, para evitar violéncia obstétrica e
discriminacdo e atengdo a ouvidoria para reclamagdes destes profissionais.

2- Assegurar o financiamento e a oferta publica de anticoncepcionais de diversos tipos,
inclusive os de longa duragdo.

3. Possibilitar o implante de contraceptivos subdérmicos para mulheres dependentes quimicos
e mulheres com deficiéncia intelectual e mental.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Bebedouro, 29 de julho de 2025

Sueli Graick Carizio
Presidente do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher
BEBEDOURO- SP
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