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LEI N. 5309 DE 06 DE JULHO DE 2018

Dispoe sobre abertura de crédito especial que especifica.

O Prefeito Municipal de Bebedouro, usando de suas atribuigées legais,
Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Fica autorizada na Contadoria Municipal, nos termos da legislagdo em vigor, a
abertura de um crédito especial no valor de R$ 1.292.445,95 (um milhdo duzentos e
noventa e dois mil quatrocentos e guarenta e cinco reais e noventa e cinco centavos),
para execugao do Programa Via Répida 18, relativo a recursos de Convénio Estadual com
a Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, que
objetiva a realizagdo de cursos de qualificagéo profissional e formag&o cidada.

Art. 22 Para abertura do crédito a que se refere o artigo 12, sera utilizada a seguinte

dotagao:
09 [Secr. Mun. Defesa, Desenv. Social e |R$
Cidadania
09.01.00 Orgdo Gestor
3.3.90.00.00-08.244.4007-2477 |Aplicagdes Diretas .............ccoccoeeeenns 15.745,35
3.3.90.00.00-08.244.4007-2477 |Aplicagdes Diretas ........c.ccoevvneenns 1.276.700.60
Total ...cceveees 1.292.445,95

Art. 32 O valor do presente crédito serd aberto por decreto do Executivo, nos termos do
artigo 43 da Lei Federal n. 4.320/64.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo por conta de
dotagdes proprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 5 Esta lei entrara em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Bebedouro 06 de julho de 2018

Fernando Galvao Moura
Prefeito Municipal

Documento assi

Publicada na Secretaria da Prefeitura a 06 de julho de 2018

lvanira A de Souza
Secretaria

“Deus Seja Louvado”
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

OEC/340/2018 - je

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 5 de julho de 2018.

Excelentissimo Senhor,

Informo-lhe que na 52 sesséo extraordinaria, realizada nesta data, foram
aprovados os Projetos de Lei n. 54, 55 e 56/2018, todos trés de autoria do
Poder Executivo.

Para prosseguimento do processo legislativo, encaminho-lhe em anexo
os Autdgrafos de Lei n. 5261, 5262 e 5263/2018.

Atenciosamente,

José Baptlsta de Carvalho Neto
PRESIDENTE

Excelentissimo Senhor M) @ VY
Fernando Galvdo Moura A oY - X
PREFEITO MUNICIPAL ) 210 )
BEBEDOURO - SP \J

Deus Seja Louvado

Rua Lucas Evangelista, 652 — Fone (17) 3345-9200 — CEP 14.700- 425 680
BEBEDOURO — ESTADO DE SAO PAULO




CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

AUTOGRAFO DE LEI N. 5263/2018

Dispoe sobre abertura de crédito especial que especifica.
De autoria do Poder Executivo

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO/ESTADO DE SAO PAULO,
usando de suas atribuicées legais, regimentais e constitucionais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou a seguinte Lei:

Art. 12 Fica autorizada na Contadoria Municipal, nos termos da legislacdo em vigor, a
abertura de um crédito especial no valor de R$ 1.292.445,95 (um milhdo duzentos e
noventa e dois mil quatrocentos e quarenta e cinco reais e noventa e cinco centavos),
para execucdo do Programa Via Rapida 18, relativo a recursos de Convénio Estadual com
a Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo, que
objetiva a realizagao de cursos de qualificagao profissional e formagéo cidada.

Art. 22 Para abertura do crédito a que se refere o artigo 19, sera utilizada a seguinte
dotacao:

09 Secr. Mun. Defesa, Desenv. Social e R$
Cidadania
09.01.00 Orgido Gestor
3.3.90.00.00-08.244.4007-2477 |Aplicagdes Diretas .............ccccvveeeens 15.745,35
3.3.90.00.00-08.244.4007-2477 |Aplicagdes Diretas ............cccccvveeeenns 1.276.700,60
Total ........... 1.292.445,95

Art. 32 O valor do presente crédito sera aberto por decreto do Executivo, nos termos do
artigo 43 da Lei Federal n. 4.320/64.

Art. 42 As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo por conta de
dotagdes proprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 52 Esta lei entrara em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposicbes em
contrario.

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 5 de julho de 2018.

> X -
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,
/
‘ /

José Baptista
/| /PRES
L v a -
N P = \ Q'M
Sebastiahx(ia Ribeiro Tavares ™\ Carlos Renato Serotine
12 SECRETARIA 22 SECRETARIO
“Deus Seja Louvado” - 0 7 9

RUA LUCAS EVANGELISTA, 652 — CEP 14700-425 — TELEFONE: (17) 3345-9200



CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
C.N.P.J. 49.159.668/0001-75

www.camarabebedouro.sp.gov.br

PROJETO DE LEI N° 56/2018: Dispde sobre abertura de

crédito adicional especial no valor de R$1.292.445.95 (um
milh&o, duzentos o noventa e dois mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais e

noventa e cinco centavos) que especifica.

PARECER DA COMISSAO DE ASSUNTOS GERAIS

Diante das atribuicées pertinentes a COMISSAO DE ASSUNTOS GERAIS (vide art. 78
da Resoluggo 64, de 09 de dezembro de 2002 - RICMB) passamos a emitir nosso parecer acerca da propositura
em epigrafe.

Apoés analisada a propositura referida na epigrafe, parece-nos inexistirem motivos
que possam obstar sua tramitacdo legislativa. Portanto, votamos pela REGULARIDADE da
propositura.

Esse é nosso parecer s.m.j.

Bebedouro (sp), capital nacional da laranja, 05 de julho de 2018.

|
| /
\ /
\ /

f \,\,\C\\«\/\Lum \&, Y \(\[k«\(\.)y\.l ~
Jorge Emanoel Cardoso Rocha Mariangela F&raz Mussolini
PRESIDENTE MEMBRO
1N\
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MARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
C.N.P.J. 49.159.668/0001-75

www.camarabebedouro.sp.gov.br

PROJETO DE LEI N° 56/2018: Dispde sobre abertura de
crédito adicional especial no valor de R$1.292.445.95 (um

milhdo, duzentos o noventa e dois mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais e
noventa e cinco centavos) que especifica.

PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS E
ORCAMENTO

Diante das atribuicdes pertinentes a COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO
(vide art. 77 da Resolugio 64, de 09 de dezembro de 2002 - RICMB) passamos a emitir nosso parecer acerca da
propositura em epigrafe.

Apoés analisada a propositura referida na epigrafe, parece-nos inexistirem motivos
que possam obstar sua tramitacdo legislativa. Portanto, votamos pela REGULARIDADE da
propositura.

/
Esse é nosso parecer s.m.j. v
)

Bebedouro (sp), capital nacional da laranja, 05 de julho de 2d18.

( . \ ‘/,\ ’C( 7 E
Sebastia iaRibeiro Tavares  Rogério Alves Mazzonetto
PRESIDENT / MEMBRO

/'
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MARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
C.N.P.J. 49.159.668/0001-75

www.camarabebedouro.sp.gov.br

PROJETO DE LEI N° 56/2018: Dispde sobre abertura de
crédito adicional especial no valor de R$1.292.445.95 um

milhdo, duzentos o noventa e dois mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais e
noventa e cinco centavos) que especifica.

PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Diante das atribuicdes pertinentes a COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO
(vide art. 76 da Resolugédo 64, de 09 de dezembro de 2002 - RICMB) passamos a emitir nosso parecer acerca da
propositura em epigrafe, a qual dispde sobre a abertura de crédito adicional especial referido na
epigrafe.

Assim, antes de qualquer coisa, entendemos fundamental esclarecer que
créditos adicionais s&o as autorizacdes de despesas ndo computadas ou insuficientemente
dotadas na Lei Orcamentaria Anual. E o que consta do art. 40, da Lei Federal n°® 4.320/64.

Nesse sentido, &€ certo que os créditos adicionais se classificam em
suplementares, especiais e extraordinarios. Os suplementares destinam-se ao reforgco de
dotacdo orcamentaria, ao passo que 0s especiais se destinam a despesas para as quais ndo haja
dotagdo orcamentaria especifica e, finalmente, os extraordinarios destinam-se a despesas
urgentes e imprevistas, em caso de guerra, comogao intestina ou calamidade publica, tudo
conforme consta do art. 41, da lei federal acima referida.

Isto posto, passamos a dar nosso parecer.

EXAME DO REPERTORIO LEGAL

DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988.

Na espécie que o parecer focaliza, é claro o artigo 30, inciso |, no que
concerne a competéncia do municipio em legislar sobre assuntos de interesse local. Assim,
notamos claramente a competéncia municipal para legislar acerca da matéria trazida a baila pelo
presente PROJETO DE LEI, dado que a abertura de crédito adicional no orcamento municipal se
insere, inegavelmente, dentre os assuntos de interesse local. Ademais, a CF/88 prevé mais
especificamente em seu artigo 167, inciso V, que poderdo ser abertos créditos adicionais
especiais condicionados a prévia autorizacao legislativa.

Portanto, o que o Poder Executivo busca nesse momento, através de LEI, é
apenas a AUTORIZACAO LEGISLATIVA.

DA LElI ORGANICA DO MUNICIiPIO DE BEBEDOURO

O artigo 58, inciso IV, da LOMB versa acerca de algumas matérias
reservadas a competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, dentre as quais estdo as matérias
orcamentarias, bem como as autorizacdes para abertura de créditos adicionais, que se envolvem
intimamente com o orgamento municipal:

ART. 58 — Compete exclusivamente ao Prefeito Municipal a
iniciativa do Projeto de Lei que disponha sobre:

“Deus seja louvado” e (j 7 6
RUA LUCAS EVANGELISTA, 652 — CEP 14700-425 — TELEFONE: (17) 3345-9200



MARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
C.N.P.J. 49.159.668/0001-75

www.camarabebedouro.sp.gov.br

IV - matéria_orcamentaria e a que autorize a abertura de
créditos adicionais ou conceda auxilios, prémios ou
subvengbes;

Neste aspecto, portanto, inegavel que a INICIATIVA da propositura partiu
justamente de quem tinha competéncia para fazé-lo. Assim, ndo ha que se falar em vicio de
iniciativa quanto a matéria proposta.

DA LEI FEDERAL N° 4.320/64

Cuidou o autor do projeto de observar o artigo 167, inciso V, da Constituicao
Federal, na medida em que ele esclarece que, por ocasido da abertura do crédito, que se dara por
decreto executivo (vide art. 3° do projeto), € que sera indicada a disponibilidade de recursos para cobrir
o crédito adicional especial em questao.

Nesse sentido, a questdo comporta alguns esclarecimentos. Pois, verifica-se
do artigo 42, da Lei 4.320, de 17 de marco de 1964, que:

Art. 42. Os créditos suplementares especiais serdo
autorizados por lei e abertos por decreto executivo.

donde temos, que a “autorizacdo por lei” e a “abertura por decreto” sao dois atos distintos,
cabendo-nos, por ora, abordarmos tdo somente a questao da autorizagao legislativa.

Assim, muito embora possam surgir algumas duvidas acerca da indicacao
dos recursos disponiveis para ocorrer as despesas especificadas no art. 1°, temos como certo de
que tal indicacdo somente sera necessaria, por ocasido da efetiva ABERTURA DO CREDITO
ESPECIAL cuja autorizagéo ora se busca. Vai nesse sentido, ndo s6 o artigo 167, inciso V, da CF,
como também o artigo 43, da Lei 4.320/64, dispositivos estes que rezam com clareza o seguinte:

Art. 167. Sdo vedados:
V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem

prévia autorizaggo legislativa e sem indicagédo dos recursos
correspondentes;

Art. 43. A abertura dos créditos suplementares e
especiais depende da existéncia de recursos disponiveis para
ocorrer a despesa e sera precedida de exposigdo justificativa.

de modo que, por ocasido da edicdo do Decreto (vide art. 42, da Lei Federal n° 4.320/64), indispensavel sera
a INDICACAO DOS RECURSOS DISPONIVEIS em atendimento aos artigos acima mencionados,
bem como indispensavel sera a indicacdo da importancia, a espécie do mesmo e a classificacdo
da despesa, até onde for possivel, conforme determina o artigo 46, da Lei 4.320/64.

Portanto, muito embora fique o Poder Executivo autorizado desde ja a
abertura do crédito adicional especial, tal abertura somente ocorrera efetivamente com a edicdo
do decreto executivo no qual devera conter obrigatoriamente a indicacdo da disponibilidade de
recursos.

A respeito do tema, Hely Lopes Meirelles (vide Direito Municipal Brasileiro, 142 edicéo,
Malheiros Editores, pag. 743) ensina:

“Deus seja louvado”
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CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
C.N.P.J. 49.159.668/0001-75

www.camarabebedouro.sp.gov.br

Os créditos especiais destinam-se a despesas para as quais
ndo haja dotacdo orcamentaria especifica. Sdo autorizados
pela Camara e abertos por decreto do Executivo. Esses
créditos so se justificam quando as despesas imprevistas a que
visam ocorrer, surgidas posteriormente a elaboragcdo do
orcamento, ndo encontrem cobertura nos recursos da reserva
de contingéncia. De outra parte, é através da utilizagdo de
créditos especiais que se tornam disponiveis os recursos que,
em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do projeto de
LOA, ficarem sem despesas correspondentes (CF, art. 166,
§8°).

Tanto a abertura de créditos suplementares como a de
especiais dependem da existéncia de recursos disponiveis para
a despesa e serao precedidas de exposicao justificativa. Tais
recursos provirdo do superavit financeiro apurado em balango
patrimonial do exercicio anterior; do excesso de arrecadac¢éo;
da anulagao parcial ou total de dotagbées orcamentarias ou
de créditos adicionais autorizados e ndo utilizados; ou do
produto de operacbes autorizadas, em forma que
juridicamente possibilite ao Poder executivo realiza-la. A Lei
4.320, de 1964, nos §§2° e 3° do art. 43, diz o que se deve
entender por superavit e excesso de arrecadacao.

Diante do exposto, ndo encontramos qualquer vicio de competéncia ou
legalidade que macule a incitava contida na propositura em foco. Nesse sentido, uma vez
atendidos os dispositivos de lei acima mencionados, ndo vemos o6bice a aprovagao da propositura.

E nosso parecer, s.m.j.

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 05 de julho de 2018.

\ -

d se——

Carlos Renato Serotine
RELATOR

; e

Fernando José Piffer
< PRESIDENTE /

/

\

Jorge Emanoel Ca}doso Rocha
MEMBRO)/

“Deus seja louvado”
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Prefeitura Municipal de Bebedouro Uy 054

Praga José Stamato Sobrinho - n° 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
CNPJ - 45.709.920/0001-11 - Insc. Est. Isenla
BEBEDQUROQ - Estado de S&o Paulo
Fone: (17} 3345-9100 - www.bebedouro.sp.gov.br

Bebedouro Capital Nacional da Laranja, 03 de julho de 2018.
OEP/329/2018

Senhor Presidente.

Encaminhamos para apreciagéo e aprovagéo dessa Egrégia Camara, em regime de
urgéncia, o Projeto de Lei que dispde sobre abertura de crédito especial que
especifica.

O projeto em questéo refere-se a execugado do Programa Via Rapida 18, relativo a
recursos de Convénio Estadual com a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,
Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, que objetiva a realizagao de cursos de qualificagao
profissional e formagao cidada, conforme documentos anexos,

Cordialmente.

=
Fernando Galya
Prefeito Muny

A Sua Exceléncia o Senhor
José Baptista de Carvalho Neto
Presidente da Camara Municipal de Bebedouro
Bebedouro-SP.

“Deus Seja Louvado” o 073
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PROJETO DE LEIN® 56 12018.

Dispde sobre abertura de crédito especial que especifica.

O Prefeito Municipal de Bebedouro, usando de suas atribuigdes legais,
Faz saber que a Camara Municipal aprova a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizada na Contadoria Municipal, nos termos da legislagdo em vigor
a abertura de um crédito especial no valor de R$ 1.292.445,95 (Um milhdo, duzentos
e noventa e dois mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais e noventa e cinco
centavos), para execugdo do Programa Via Rapida 18, relativo a recursos de
Convénio Estadual com a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo, que objetiva a realizagdo de cursos de qualificagéo

profissional e formagéo cidada.

Art. 2° - Para abertura do crédito a que se refere o artigo 1°, sera utilizada a seguinte
dotacao:

09 Secr. Mun. Defesa, Desenv. Social
e Cidadania
09.01.00 Orgao Gestor
3.3.90.00.00-08.244.4007-2477 Aplicagdes Diretas 15.745,35
3.3.90.00.00-08.244.4007-2477 Aplicagdes Diretas 1.276.700,60

TOTAL 1.292.445,95

Art. 3° - O valor do presente crédito sera aberto por Decreto do scutivo, nos
termos do Artigo 43 da Lei Federal 4320/64.

Art. 4°- As despesas decorrentes com a execugéo da-resente Lei, correrdo por
conta de dotagdes proprias, consignadas—no_-efcamento, suplementadas se
necessario.

Art. 5° - Esta lei entrard em viggFna Mdata da sua publicagdo, revogadas as

disposigbes ew o}

Prefeitura/l/\/{{nicipal def Be

de julho de 2018.

“Deus Seja Louvado”
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Crédito Especial

Art. 1°. ...a abertura de um crédito especial no valor de R$ 1.292.445,95 (Um milhédo e duzentos e noventa e
dois mil e quatrocentos e quarenta e cinco reais e noventa e cinco centavos).

09 Secr. Mun. Defesa, Desenv. Social
e Cidadania
09.01.00 Orgio Gestor
3.3.90.00.00-08.244.4007-2477 Aplicagdes Diretas 15.745,35
3.3.90.00.00-08.244.4007-2477 Aplicagdes Diretas 1.276.700,60

TOTAL 1.292.445,95

Art. 2°. O valor de presente crédito serd aberto por decreto do Executivo, nos termos do artigo 43 da Lei
Federal 4320/64.

Obs:



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
COORDENADORIA DE ENSINO TECNICO, TECNOLOGICO E PROFISSIONALIZANTE

MINUTA

Convénio que celebram o Estado de Sdo Paulo, por intermédio da
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e
Inovacido e o Municipio de Bebedouro, objetivando a transferéncia
de recursos financeiros para execucao do Programa “Via Rapida
18", destinado ao desenvolvimento pessoal e social de jovens em
situacdo de vulnerabilidade, por meio de sua participagao em
cursos de formacido cidada e de qualificagao profissional, e em
atividades de interesse social junto a comunidade, atuando em
campo, em diferentes espagos urbanos.

O ESTADO DE SAO PAULO, por intermédio da SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVA(;I”\O, neste ato representado pelo Excelentissimo Senhor
Governador, MARCIO LUIZ FRANGA GOMES, RG n.° 14.950.859-1.
SSP/SP, CPF n.© 047.510.688-14, doravante designada SECRETARIA, e o
Municipio de Bebedouro/SP neste ato representado por seu Prefeito,
Senhor Fernando Galvdo Moura, RG 21.722.402-7, SSP/SP, CPF n.©
108.906.508-81, doravante denominado MUNICIPIO, celebram o
presente convénio, sujeito as normas da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de
junho de 1993, em conformidade com as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente convénio tem por objeto a transferéncia de recursos
financeiros para a execugdo do Programa Via Rapida 18, no Municipio de
Bebedouro/SP, destinado ao desenvolvimento pessoal e social de jovens
em situacdo de vulnerabilidade, por meio de sua participagdo em cursos
de formacdo cidadd e de qualificagdo profissional, e em atividades de
interesse social junto a comunidade, atuando em campo, em diferentes
espacos urbanos, de acordo com o Plano de Trabalho que integra o
presente instrumento como Anexo L.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO

A SECRETARIA e 0 MUNICIPIO indicardo os respectivos representantes
encarregados de acompanhar e fiscalizar a execugdo do ajuste, os quais
poderdo ser substituidos mediante prévia comunicagdo por escrito entre
0s participes.



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
COORDENADORIA DE ENSINO TECNICO, TECNOLOGICO E PROFISSIONALIZANTE

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

Para a execucdo do presente convénio os participes terdo as seguintes
atribuigdes:

I - Compete 3 SECRETARIA:

a) analisar e aprovar a documentagdo técnica objeto do presente
convénio e a prestagdo de contas dos recursos repassados;

b) fornecer o Plano de Comunicagdo do Programa, informacgoes
sobre o processo de inscrigdo dos jovens, o conteudo do material
didatico a ser utilizado pelos instrutores e alunos, assim como a
metodologia a ser adotada para execugdo do Programa e que
deverdo ser observados pela Instituicdo executora responsavel;

c) promover, se necessario, interagdes com a Policia Militar e o
Municipio para realizagdo de monitoria por policiais militares
reformados que participardo de capacitagdao para atuagdo com o0s
jovens, conforme os objetivos e especificidades do Programa;

d) acompanhar, monitorar, supervisionar e avaliar de modo direto e
indireto a execugdo do objeto do presente Convénio, de
responsabilidade do MUNICIPIO; ]

e) efetuar os repasses de recursos ao MUNICIPIO para a finalidade
prevista na cldusula primeira;

f) autorizar a transferéncia da bolsa auxilio aos jovens beneficiarios
do Programa.

II - Compete ao MUNICIPIO:

a) contratar Instituicdo, observadas as formalidades legais, para
execucdo do Programa Via Répida 18, referido na clausula primeira
do presente instrumento, acompanhando e fiscalizando a execugdo
do Programa e mantendo a SECRETARIA informada acerca do
andamento dos trabalhos;

b) entregar relatério com as vagas de cada curso oferecido, assim
como a relagdo dos jovens inscritos por vagas ofertadas em cada
curso e por atividades comunitarias, indicando, ainda, a forma de
convocagao;

c) entregar relatério com os locais onde serdo realizados os cursos,
contendo enderego completo, descricao da infraestrutura e fotos;

d) entregar, mensalmente, relagdo com o nome e 0s dados necessarios
dos jovens inscritos para transferéncia da bolsa auxilio prevista para
o Programa Via Rapida 18;
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
COORDENADORIA DE ENSINO TECNICO, TECNOLOGICO E PROFISSIONALIZANTE

e) entregar relatério contendo o numero de vagas de monitores
considerado o acompanhamento de um monitor para até 30 (trinta)
jovens participantes;

f) comunicar imediatamente qualquer alteragdo referente a execugao
do Programa, para atualizagdo e, se solicitado, informag8es tecnicas
e financeiras;

g) disponibilizar toda a documentagdo relativa a execugdo do Programa
para possivel verificacdo, inclusive de outros érgdos por um periodo
de, no minimo, 05 (cinco) anos;

h) responsabilizar-se  por todas as obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais, comerciais e outras obrigagbes legais,
resultantes da contratacdo de profissionais e técnicos, assim como
por eventuais danos ou prejuizos causados a terceiros em
decorréncia da execucdo do programa referido na clausula primeira
do presente instrumento.

i) prestar contas das aplicagdes decorrentes deste Convénio,
colocando & disposicdo da SECRETARIA a documentagdo referente a
aplicagdo dos recursos financeiros recebidos, permitindo sua mais
ampla fiscalizagao;

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

O valor do presente convénio € de , de
responsabilidade do ESTADO, correndo a conta de recursos alocados no
orcamento vigente, no programa 1038 elemento econdémico 3.3.90.39;

Paragrafo Primeiro - O MUNICIPIO compromete-se a arcar com 0S
valores excedentes, caso os custos com a execugao do objeto deste
convénio excedam o valor indicado no “caput” desta clausula.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS

Os recursos serdao repassados pela SECRETARIA ao MUNICIPIO em
conformidade com o Cronograma Fisico-Financeiro, constante do Plano de
Trabalho que integra este Instrumento como Anexo I, nas seguintes
condigdes:

a) primeira parcela no valor de , equivalente a 60%
(sessenta por cento), do valor total, no prazo de até 30 (trinta) dias
apos a assinatura do presente ajuste;

b) segunda parcela no valor de centavos), equivalente
a 40% (quarenta por cento), do valor total, no prazo de até 100
(cem) dias, ap6s a assinatura do presente ajuste, mediante a
apresentacdo do primeiro relatorio técnico parcial e da prestagdo de
contas da primeira parcela.
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
COORDENADORIA DE ENSINO TECNICO, TECNOLOGICO E PROFISSIONALIZANTE

Paragrafo Primeiro - Os recursos transferidos pela SECRETARIA ao
MUNICIPIO, em funcdo deste Convénio, serdo depositados em conta
vinculada no Banco do Brasil S.A., devendo ser aplicado, exclusivamente,
na execucdo do objeto deste Convénio.

Paragrafo Segundo - O MUNICIPIO deverd observar, ainda, que no
periodo correspondente ao intervalo entre a liberacdo e a efetiva
utilizacdo, os recursos financeiros deverdo ser aplicados, por intermedio
do Banco do Brasil S.A., observado o disposto no § 1° desta clausula, em
caderneta de poupancga se o seu uso for igual ou superior a um mé&s ou em
operacdo de mercado lastreada em titulo da divida publica, quando a
utilizacdo dos recursos verificar-se em prazos menores que um més, cujas
receitas financeiras deverdo ser aplicadas, exclusivamente, no objeto
deste Convénio;

Paragrafo Terceiro - Os extratos bancérios contendo o movimento diario
da conta bancdria juntamente com a documentagdo relativa a aplicagdo
financeira a serem fornecidos pela Instituicdo Financeira integrardo a
prestacdo de contas;

Paragrafo Quarto - O descumprimento do disposto nesta clausula
obrigard o MUNICIPIO a restituicdo do numerdrio recebido, acrescido da
remuneracdo das respectivas aplicagOes financeiras até a data do efetivo
deposito;

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente convénio € de 10 (dez) meses, contados
da data da sua assinatura.

Paragrafo Unico - Havendo motivo relevante e interesse dos participes,
0 presente convénio poderd ser prorrogado pelo prazo necessario a
conclusdo de seu objeto, até o limite de 60 (sessenta) meses, mediante
termo de aditamento.

CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

Este convénio poderd ser denunciado pelos participes a qualquer tempo,
mediante notificagdo prévia com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
e serd rescindido por infracdo legal ou descumprimento de quaisquer de
suas clausulas.

Paragrafo Primeiro - No caso de ndo utilizagdo dos recursos para o fim
convencionado, aplicagdo indevida destes ou rescisao do ajuste, obriga-se
o0 MUNICIPIO a devolvé-los atualizados monetariamente pelos indices da
caderneta de poupanca, a partir da data do repasse;
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
COORDENADORIA DE ENSINO TECNICO, TECNOLOGICO E PROFISSIONALIZANTE

Paragrafo Segundo - No caso de rescisdo por infracdo legal ou
descumprimento de cldusulas do ajuste, o Municipio ficara impedido de
receber novo apoio do Programa Via Répida 18, enquanto ndo sanada a
pendéncia, sem prejuizo dos ressarcimentos eventualmente devidos a
SECRETARIA;

CLAUSULA OITAVA - DA DIVULGAGAO

Em qualquer agcdo promocional relacionada com o objeto do presente
convénio deverd ser obrigatoriamente consignada a participagdo do
Estado de S3o Paulo, por sua Secretaria de Desenvolvimento EconOmico,
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, obedecidos os padrdes estipulados pela
SECRETARIA, ficando vedada a utilizagdo de nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores
pUblicos, nos termos do § 19, do artigo 37, da Constituigdo Federal.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca da Capital para dirimir eventuais questdes
oriundas da execucdo deste convénio, apdés esgotadas as instancias
administrativas.

E, por estarem de acordo, assinam os participes o presente termo em 2

(duas) vias de igual teor e forma, na presenga de 2 (duas) testemunhas
abaixo subscritas.

Sao Paulo, 11 de junho 2018.

MARCIO LUIZ FRANCA GOMES Fernando Galvao Moura
Governador do Estado de Prefeito Municipal de
Sao Paulo Bebedouro
Testemunhas:
1) 2)
Nome: Nome:
RG RG
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Praca José Stamato Sobrinhg -~ n® 45 - CEP. 14701-008 - Cx Posztal 361
CNPJ - 45.7089.820/0001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDOURD - Estlado de S&o Paulo
Fore: (17} 3345-9100 - www.bebedouro. sp.gowv.br

Bebedouro, Capital Nacional da Laranja, 03 de julho de 2018

Of. 15/2018 — mps

Prezado Senhor

Prefeitura Municipal de Bebedouro

Com os meus cordiais cumprimentos, solicito a Abertura de Crédito Especial
para a Execugdo do Programa Via Rdpida 18, no valor de RS 1.292.445,95(Um
milhdo, duzentos e noventa e dois mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais e
noventa e cinco centavos), relativo a recursos de Convenio Estadual com o
Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo,
que objetiva a Readlizagdo de Cursos de Qualificagdo Profissional e Formacdo

Cidada.
A dotagcdo orcamentdria serd a seguinte:

DESPESAS COM MATERIAIS

Valor da dotagdo: R$ 15.745,35 (Quinze mil, setecentos e quarenta e cinco reais

e tfrinta e cinco centavos)

Orgdo: 09.01.00

Econdémica: 3.3.90.30.00

Funcional: 08.244.4007

Acgdo: 2477

Fonte de Recursos: 02 (Convénio Estadual)

DESPESAS COM SERVICOS

Valor da dotagdo: RS 1.276.700,60(Um milhdo, duzentos e setenta e seis mil,

setecentos reais e sessenta centavos)
Orgdo: 09.01.00

Econdémica: 3.3.90.30.00

Funcional: 08.244.4007

Acdo: 2477

Fonte de Recursos: 02 (Convénio Estadual)

Fico no aguardo das devidas providéncias.

Sem mais para o momento, desde j& agradeco,

Cordialmente.

E@Mﬁc

/.!'
/ U~ P Y
as c’ibe(}?gu

Diretor do Departa, ento de Habitacdo

limo.Sr.

Josué Marcondes de Souza

Diretor do Departamento Financeiro
Bebedouro/SP
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

CONTRATAGAO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS PARA
EXECUCAO DO PROGRAMA VIA RAPIDA 18, INCLUINDO A
REALIZAGAOQ DOS CURSOS DE QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL E FORMAGAO CIDADA E A COORDENAGAO
DAS ATIVIDADES COMUNITARIAS DOS JOVENS E MONITORES
PARTICIPANTES DO PROGRAMA NO MUNICIPIO XXX

1. INTRODUGAO

O programa Via Répida € regulamentado nos termos da Lei 16.079, de 22 de dezembro de
2015, que cria o Programa de Qualificagdo Profissional e de Transferéncia de Renda VIA
RAPIDA, nas modalidades VIA RAPIDA EMPREGO, VIA RAPIDA 18, VIA RAPIDA
EXPRESSO, VIA RAPIDA ECONOMICO e possui as seguintes caracteristicas:

e tem carater social e educativo;

» € coordenado peia Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia
e Inovagéo (SDECTI);

e Visa proporcionar ocupacgao e qualificagao profissional no Estado de Sao Paulo;

« tem por objetivos especificos: promover o aumento de competitividade da economia
paulista mediante a qualificacdo e formacdo profissional dos trabalhadores
residentes no Estado de Sao Paulo; e habilitar o trabalhador a exercer seu direito ao
trabalho e a cidadania, aumentando a probabilidade de obter ocupacdo e auferir
renda;

« consiste na oferta de cursos de qualificacdo e formagdo profissional, de conteludo
geral e especifico, a serem disponibilizados pela SDECTI, por intermédio de 6rgaos
e entidades da Administragdo Publica direta e indireta ou da iniciativa privada,
mediante a celebracdo de contratos, convénios ou termos de cooperacéo, conforme
as demandas do mercado de trabalho paulista, com concessdo de bolsas-auxilio;

e a bolsa-auxilio mensal é de até um salario minimo vigente;

o 0s cursos de qualificagdo e formacgdo profissional tem duragdo variada, conforme as
exigéncias didatico-pedagogicas de cada ocupagdo para a qual se busque quélificar,

levando-se em consideragao, ainda, o perfil dos candidatos;
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« 0s cursos podem ser compreendidos de aulas tedricas e praticas;

e s3o condicdes para a inscrigdo no programa: ter idade minima de 16 anos; estar
domiciliado no estado de Sao Paulo; ser alfabetizado; satisfazer, conforme o caso,
requisitos de escolaridade minima ou condi¢do especial fixados para determinado
Curso;

e 0 convocado serd excluido do programa de que trata esta lei quando: deixar de
atender aos requisitos fixados para a respectiva inscri¢éo; deixar de comparecer
injustificadamente ao curso de qualificagcdo ou formagéo profissional por trés dias
consecutivos ou cinco dias alternados; adotar comportamento incompativel com o
funcionamento do curso frequentado;

e o0s participantes que forem beneficiarios de seguro-desemprego ou beneficio

previdenciario ndo poderdo receber a bolsa-auxilio integral.

A proposta de implantagdo do programa Via Rapida 18 tem por inspiragéo o programa Via
Rapida Emprego, que é coordenado pela SDECTI, por meio da Coordenadoria de Ensino
Técnico, Tecnolégico e Profissionalizante - CETTPro. O programa Via Rapida Emprego
atende a cidaddos com idade a partir de 16 anos, que residem em S&o Paulo, alfabetizados
e que possuam o0s requisitos de escolaridade minima fixados para seus cursos. Sua
execucdo se da a partir da oferta de cursos de qualificagdo profissional, os quais podem
ocorrer por meio de unidades fixas ou moveis (carretas). Os cursos inspiram-se na analise
das demandas regionais para a qualificagdo profissional, contam com conteudos gerais e
especificos e ocorrem em mais de 150 modalidades, que preparam para respectivas

ocupacdes.

O programa Via Rapida 18 prevé acdes voltadas aos jovens, com destaque para aqueles
em situacdo de vulnerabilidade social e que vivem em locais com alto indice de
criminalidade. O seu objetivo & promover o desenvolvimento pessoal e social de jovens em
situacdo de vulnerabilidade através da associagdo da permanéncia no processo de
escolarizagdo com a profissionalizagdo, com atividades de cidadania. Sdo enfocados jovens
de 16 a 18 anos. Esté prevista uma bolsa-auxilio para que o jovem que participe do

programa.

Existem algumas experiéncias similares ao programa que ja foram implantadas em outros
municipios, com destaque para Sao Vicente, Santos e Itajai. O estado do Rio de Janeiro

também desenvolveu uma agdo com o mesmo foco.
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Os jovens atuardo em servigos comunitarios sem, entretanto, ocupar funcbes que sao
privativas dos servidores publicos. Cada grupo de até 30 jovens sera acompanhado por um
monitor, servidor publico militar reformado. E fundamental que os jovens participantes
tenham a orientacdo de um monitor que possa apoid-los em suas formagdes, bem como
nas suas atividades junto a comunidade. Tais monitores devem ser capazes de estabelecer
um didlogo com os jovens e suas familias, acompanhar o desenvolvimento pessoal dos
jovens e interagir para que possam efetuar escolhas que fortalegam suas agbes cidadas,
bem como abrir oportunidades para insergdo social e profissional. Nos programas similares
mencionados, tal papel ficou sob a incumbéncia da Policia Militar (Sao Vicente, Rio de

Janeiro e Itajai) ou da Guarda Municipal (Santos).

O programa tera a duragéo de 06 (seis) meses. Sua realizagdo implicara na participagao do
jovem em cursos de qualificagdo profissional € no acompanhamento dos jovens em
atividades sociais junto a comunidade. Para tanto, o compromisso do jovem com o
programa sera de 8 horas diarias, durante os 5 dias da semana, sendo que de segunda a
sexta-feira 0 jovem se dedicara: 4 horas aos cursos de formagéo cidadd e qualificagao
profissional e 4 horas as agdes comunitarias, e no sabado por um periodo de 4 horas,

somente com atuagdo junto a comunidade.

Destaca-se que no primeiro més do programa os jovens deverdo participar do curso de
formacdo cidada, de modo a capacita-los para as atividades comunitarias a serem
realizadas: primeiros socorros, no¢des de direito, ética, educagao moral, civismo, cidadania,
igualdade e inclusdo, ordem unida, nog¢des de transito, educagdo para o trabalho,

empreendedorismo, saude e seguranga no trabalho.

Os cursos de qualificacdo profissional, por sua vez, deverdo contribuir para a formacgéo do
jovem e sua insercdo no mercado de trabalho de seu municipio ou regido. Considerando
uma formacdo mais ampliada e a carga horaria disponibilizada pelo programa, sdo
propostos os alguns cursos de qualificagcdo profissional para os jovens (entre outros que

poderao ser definidos peia SDECTI):
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Cutsos de Qualificacdo Profissional

Flaboracdo e gerenciamento de projetos sociais
Monitoria e recreagdo esportiva

Exceléncia em atendimento ao publico

Meio ambiente, preservacdo e conservagao
Manutencdo e conservacdo predial

Paisagismo e conservacao de dreas verdes
Gestdo em turismo

Comunicacdo em midias sociais

Assistente de midias digitais

Logistica e operagoes

Servigos de zeladoria e seguranga em condominios
Educador de transito

Monitoria e guia cultural

informatica

Segurancga no trabatho

Contabilidade

As atividades sociais junto a comunidade deverdo favorecer a aplicagdo dos conteudos
ministrados nos cursos, além da orientacdo aos cidaddos. A orientagdo aos cidadaos
envolvera informacdes gerais, transito e uso adequado dos equipamentos publicos, tendo
em vista evitar danos. As atividades sociais junto a comunidade serdo realizadas com o
acompanhamento dos monitores responsaveis pela orientagdo aos jovens. Os
espacos/equipamentos ptiblicos onde as atividades junto a comunidade poderdo ocorrer
sdo (entre outras autorizadas pela SDECTI):
» prédios publicos;
» locais de uso publico comum: viario, pragas, parques, jardins, calgaddes, estagoes e
terminais de transportes publicos;
o locais de praticas de esportes: conjuntos desportivos, quadras, praias no litoral ou
nas margens de rios ou outros espacgos publicos onde haja pratica de esportes;
« locais onde ocorram manifestagdes culturais: museus, bibliotecas, teatros, auditérios,
casas de cultura, entre outros;
e locais onde sdo atendidas pessoas idosas, pessoas com deficiéncia e pessoas com
doencas que requerem cuidados continuos;

e outros locais de uso publico comum, em especial quando ocorre grande aglomeragao.
Conforme a Lei 16.079, de 22 de dezembro de 2015, a bolsa auxilio sera de até 1 (um)

salario minimo vigente. Dessa forma, seu valor podera contribuir para que o jovem conte

com as condi¢des necessarias para o efetivo aproveitamento do programa.
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Além da bolsa, os jovens contardo com uniforme para utilizagdo enquanto estiverem
desempenhando suas atividades. Os uniformes conterdo a identidade visual do programa €

atenderdo as condigdes climaticas.

Quanto aos jovens serdo considerados com idade entre 16 a 18 anos, podendo a idade
maxima ser ampliada desde que autorizada pela SDECTI. Seréo convocados
prioritariamente os jovens dispensados do servigo militar. Cabe salientar que a insergdo da
faixa etaria de 16 anos justifica-se pelo falo de o jovem nessa idade estar em formagéo
fisica e psicologica no ciclo da adolescéncia, o que o torna mais vulneravel as praticas de

crime, em especial, o uso de drogas.

Ressalta-se, ainda, que o programa orienta-se, prioritariamente, para jovens do $exo
masculino, tendo em vista que essa populagao é a predominante nos casos de homicidios
praticados por jovens de 16 e 17 anos (Mapa da Violéncia 2014 — Mapa da

Violéncia: Homicidios e Juventude no Brasil. www.mapadaviolencia.org.br).

Para a escolha dos municipios a serem incluidos no programa, A SDECTI levou em
consideracdo os mais variados estudos sobre a violéncia, além dos seguintes fatores:
despesa municipal per capita 2017 e taxa de homicidio 2016. A partir da analise destes
dados, chegou-se aos municipios participantes do programa, assim como a quantidade de

vagas por municipio:
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REGIAO ADMINISTRATIVA : MUNICIPIO

Aracatuba Aracatuba

Baixada Santista Sdo Vicente
Barretos Bebedouro

Bauru Lins

Campinas Sumaré

Central ibitinga

Franca Batatais

ltapeva Itararé

Marilia Santa Cruz do Rio Pardo
Presidente Prudente Presidente Epitacio
Regido Metropolitana de Sdo Paulo Carapicuiba
Registro Juquia

Ribeirdao Preto Guariba

Sorocaba Iltapetininga

S3o José do Rio Preto José Bonifacio

Sdo Jose dos Campos Potim

Critérios de selegao:

« Indicadores de vulnerabilidade social e criminalidade |

-

. . ) combinados
* QOrcamento municipal per copita r
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ibitinga ‘
Batatais
xl\taf:‘

Juqqié
Guariba 3.8
Itapetininga R L R
José Borifdcio LBAELLL

Potim

Total 1.805.622 4877

Neste contexto, o municipio xxx realizou convénio com a SDECTI para a realizacdo do Via
Rapida 18 em seu territorio, conforme detalhamento apresentado neste documento, que tem
por objetivo orientar as instituigdes interessadas na apresentagdo de proposta para

execucao do Via Rapida 18 neste municipio.

Como politica publica nova no ambito estadual e de grande alcance social, o programa Via
Rapida 18 devera contar com ampla divulgagdo previamente ao seu inicio, e sempre que for
instalado em uma localidade. A divulgacéo do programa a sociedade antes de seu inicio
tem por objetivo propiciar que todos os publicos envolvidos e interessados no programa
tenham conhecimento de sua existéncia e possam obter informagdes detalhadas. Ela
devera iniciar na época de langamento do programa Via Rapida 18, e contar com o apoio da

assessoria da SDECT! e das executoras.

O lancamento do programa Via Rapida 18 contara com um evento que ocorrera no Palacio
dos Bandeirantes. Na época da implantacio do programa nas localidades/lotes, a SDECTI
promovera conlatos com as respectivas Prefeituras Municipais para consolidagdo de
informagdes sobre o Via Rapida 18, bem como com os érgdos do Governo do Estado de

S0 Paulo e com representantes locais que possam ser envoividos na implantagao do
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programa para facilitar os contalos com as execuloras do Via Rapida 18.

A implantacéo do programa Via Rapida 18 requer a realizagao de uma grande quantidade
de agdes integradas entre SDECTI e varias entidades. Neste sentido, a SDECTI realizara a
contratacéo de uma instituicdo para prestagio de servigos de assessoria e apoio as agdes
de planejamento, implantacao, monitoramento, avaliagdo e gestdo dos resultados do
programa Via Rapida 18, que devera manter contato diretamente com o0s municipios

participantes do programa.

A realizacdo do planejamento da implantacéo do programa Via Rapida 18 € de extrema
importancia, pois € nesta fase que serdo tomados alguns cuidados especiais, quais sejam:

o identificacdo das agbes necessarias a obtencdo dos objetivos almejados, definindo,
para cada uma delas, seu contetido, o produto esperado, a metodologia a ser
empregada elc.;

« identificacdo dos riscos existentes em cada uma das aces definidas e definicdo de
alternativas que minimizem as eventuais disfuncées temporarias e indesejaveis que
por ventura o projeto pessa causar na organizacao;

o definicao das estratégias de implantagao de forma a identificar os fatores chaves de
sucesso e o encadeamento légico do desenvolvimento das acoes identificadas; e,

« elaboracio do plano do projeto que organiza as acdes do projeto no sentido de
definir a sequéncia de realizagdo das mesmas e especificar os produtos a serem
obtidos, os prazos para a execugdo de cada acdo, 0S recursos necessarios

(humanos e materiais).

O planejamento da implantag&o pode ser dividido em elaboracdo do plano e programagao
do plano. A elaboragéo do plano tem por objetivo tragar os caminhos que o programa Via
Rapida 18 devera percorrer na busca pelo resultado almejado. Assim, sera especificado o
que deve ser feilo, em que sequéncia, quando e por qual entidade envolvida, servindo de
base gerencial para as fases de implantagdo e monitoramento e de estabelecimento para a
distribuicido das responsabilidades  pelo planejamento,  implantacao, execugao,
monitoramento, e avaliacdo do programa Via Rapida 18. Adicionalmente, sera neste
momento que serdo discutidos os riscos de cada acdo e pensadas solugdes que minimizem

seus impaclos.

Para o bom andamento do programa deve ser estabelecida uma estrutura funcional prépria,
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que retrate a divisio de alribuicoes e responsabilidades ao longo do mesmo & programe a

coordenacéo e o conlrole necessarios.

A etapa seguinte da fase de planejamento diz respeito a programagdo do plano,
estabelecendo a sequéncia légica em gue deve ocorrer cada acgédo. O sequenciamento deve
ser realizado de acordo com a ordem de precedéncia estralégica e/ou técnica de cada agao.
E neste momento que seréo definidas as datas de inicio e término de cada agao e, portanto,
as datas de inicio e término do programa, gerando o cronograma do programa. O
cronograma de implantagdo do programa \Via Réapida 18 serd o produto da fase de

planejamento.

Apdés a fase de planejamento, a implantagdo do Via Rapida 18 estara sob a
responsabilidade da SDECTI, com o apoio da instituicdo contratada para realizagdo das
atividades de assessoria, e das entidades execuloras a serem contratadas nos termos deste

processo licitatorio.

A instituicdo que prestara apoio e assessoria a SDECT! terd papel primordial na
implantagéo do programa, pois a ela cabera ajudar a SDECTI nas providéncias operacionais
necessarias a esiratégia de implantagéo definida. Duas sdo as naturezas das relagbes
externas & SDECT! necessarias a implantagéo do Via Répida 18:

e a primeira refere-se a interagio intragovernamental que serad primordial para
obtencido da monitoria e pela garantia do acesso aos equipamentos publicos
estaduais pelos jovens, para desenvolvimento das acoes sociais as comunidades.
As relacbes intragovernamentais na localidade envolvem as executoras, 0S
monitores e os representantes dos orgaos/entidades que atuam em equipamentos
publicos estaduais onde os jovens desenvolverdo atividades.

» a segunda refere-se as executoras do programa, as quais serdo contratadas
conforme itens previstos neste Edital, e terao responsabilidades por conduzir os

trabalhos do Via Rapida 18 nos municipios do estado de Sao Paulo.

A fase de implantacéo, por sua vez, é a realizagdo do trabaiho planejado para o programa
Via Rapida 18 e tem que ter por base os instrumentos definidos da fase de planejamento,
sendo que ocorre em paralelo com as fases de monitoramento, avaliagdo e gestao dos

resultados, sofrendo, inclusive, influéncias destas.
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O monitoramento, a avaliagdo e a gestdo dos resultados do programa serdo desenvolvidos
ao longo de toda a execugdo do programa e tem por objetivo acompanhar e controlar a
realizacdo das acoes planejadas de forma a garantir o alcance dos objetivos fixados com
eficiéncia no uso dos recursos alocados. O objetivo € propiciar as condigbes para uma
atuacdo preventiva e/ou corretiva possibilitando a adogdo de medidas eficazes quando

houver desvios em relagéo ao planejado.

2. JUSTIFICATIVAS
2.1. Programa Via Rapida 18

A problematica envolvendo a criminalidade e a juventude tem atingido e preocupado
autoridades, bem como toda a sociedade brasileira. Uma analise da avaliacdo das diversas
sondagens de opinido publica indica que o crime constitui, na atualidade, uma das principais
preocupacdes na agenda dos mais urgentes problemas sociais. Nesse sentido, € importante
destacar o papel que cada politica setorial destina aos temas e problemas da juventude
brasileira hoje, bem como para a identificagdo dos vazios e desafios a serem enfrentados
neste segmento. Considerando-se a gravidade destas questdes e a concentragdo que vém
ganhando na agenda pubiica nos ullimos anos, com expressao institucional em varios niveis
de governo, e na perspecliva de aprimorar a atengdo devida aos jovens €, com isso,
contribuir para a promogao da qualidade de vida e do desenvolvimento nacional no presente

e futuro.

Portanto, em um contexto em que a juventude surge de forma multipla como questao social
relevante — seja pelos problemas que vivencia, seja pelas potencialidades de realizagoes
futuras, seja ainda pelo que ha de genuinamenle rico nesse momento do ciclo da vida —,
cabe pensar os desafios que se apresentam para a sociedade brasileira em termos de
atencdo aos jovens. Esta agenda indiscutivelmenle aproxima a tematica da juventude das
reflexdes sobre o desenvolvimento do pais, pois, ela apresenta um desafio da sociedade

brasileira no seu futuro, para garantia de um robusto desenvolvimento.

Dados da Projecdc Populacional do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
apontam que, em 2006, os jovens brasileiros com idade entre 15 e 29 anos somavam 51,1

milhdes de pessoas, o que entdo correspondia a 27,4% da populagdo total. Este
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contingente & 48,5% maior do gue aquele de 1980, quando havia no pais 34,4 milhdes de
jovens; no entanto, ainda & menor do que os 51,3 milhdes projetados para 2010. As
projegdes indicam, no entanto, que a partir dai a tendéncia de crescimento da populagéo
jovem devera se reverter, havendo uma reducdo progressiva no nuMero absoluto de jovens

no Brasil, que chegara a 2050 em torno de 49,5 milhdes.'

Pesquisas recentes revelam qgue a vitimizacdo fatal de jovens é alarmante. As estatisticas
mostram que, encuanto as laxas de mortalidade da populagdo brasileira como um todo vém
decrescendo progressivamente — COMo tendéncia de longo prazo relacionada a melhoria
das condicdes de vida — (al fendmeno nao se observa com intensidade semelhante no caso
do grupo populacional com idade entre 15 e 20 anos. A principal explicagao esta associada
as altas taxas de mortalidade nessa faixa etaria por causas externas, que englobam
diversas formas de acidentes e violéncias, entre as quais os assassinatos por armas de
fogo e os acidentes de transito. As vitimas, em geral, sdo jovens do sexo masculino, pobres
e negros, com poucos anos de escolaridade, que vivem nas areas mais carentes das

grandes cidades brasileiras.

Através da base de dados do CIA/BH — Centro Integrado de Atendimento ao Adolescente
Autor de Ato Infracional de Belo Horizonte — buscou-se operacionalizar a hipotese central da
Teoria do Controle Social® que define a génese da delinquéncia juvenil como resultado do
enfraquecimenlo dos iagos sociais, estando assim pouco altrelados aos controles normativos
que impegam o comportamento desviante. A partir desta perspectiva de que a criminalidade
juvenil esta relacionada a problemas de vinculacdo social do jovem as instituigbes como a
escola, a familia, a religido e o trabalho, pode-se deduzir que a vinculagao social fragil e/ou
insuficiente dos adolescentes as agéncias socializadoras e de controle contribui para a
adogdo de comportamentos desviantes. Além disso. o cometimento de atos infracionais
estaria relacionado a uma falha ou inexisiéncia de coniroles sociais que impegam tal

comportamento.

A pesquisa Juvenlude e criminalidade: contribuicdes e apontamentos da Teoria do Controle

" Quando se analisa o nimero de jovens como proporgao da populagéo lotal, constata-se, contudo, que ha
algum tempo eles vém perdendo participacéo relativa: em 1980, eles representavam cerca de 29,0% da
populagao lotal, mas, em 2010, devem corresponder a 26,0% e, em 2050, 2 19,1%. O processo de
envelhecimento populacional se refletira também dentro do conjunto dos jovens: o grupo de 15a 17 anos sofrera
uma perda consideravel, passando de 24,1% do totai dos jovens para 19,5%; o grupo de 18 a 24 perdera
comparativamente menos, passando de 48,5% para 46.7%: j4 o grupo mais velho, de 25 a 29 anos, aumentara
de 27,3% para 33,8% ao final do periodo em foco.

2 HIRSCHI, Travis. Causes of Delinquency. Berkeley, CA: University of California Press, 1969
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Social® revela os falores que contribuem para o ingresso de adolescentes a pratica
infracional sob o olhar das leorias socioloégicas da criminalidade. Utilizando-se dos dados do
CIA/BH confirma as proposicdes da Teoria do Controle Social ao se observar que os lagos
sociais com a escola, trabalho, grupos sociais e alividades dos adolescentes que
cometeram ato infracional estdo enfraquecidos. Os dados revelam também que a grande
maioria dos adolescentes atendidos no CIA/BH & do sexo masculino com idade entre 12 e
20 anos, sendo que a faixa etdria na qual se concentra maior percentual de adolescentes €

de 15 anos a 17 anos.

A pesquisa registra que a realidade atual de nossa sociedade se encontra em constante
transformacao, onde os parametros que regem habitos, normas e valores estéo repletos de
contradicdes, mostrando-se por vezes injusta e desigual em oportunidades. Os jovens sao
expostos diariamente a esta sociedade marcada por diversos tipos de violéncia em que 0s
direitos sdo violados — precariedade do sistema de saude e educacional, falhas na
seguranga publica, relagbes perversas entre cidadaos e as instituicdes publicas. A principal
caracteristica dessa sociedade retrata a violéncia como elemento marcante nas relagdes
sociais (sofrida e praticada por jovens) & a marcanie presenca da condicao de

vulnerabilidade social® em que se encontram.

A partir de dados estatisticos coletados por organismos internacionais na America Latina e
analisados pela UNESCO, chega-se a conclusao que 0 acesso negado aos jovens a bens e
direitos basicos como salde, educacdo, trabalho, cuitura e lazer, restringe a capacidade de
formacdo, uso e reprodugdo dos recursos materiais e simbolicos, torna-se fonte de
vulnerabilidade, contribuindo para a precaria integragdo dos jovens as estruturas de
oportunidades. Nesse sentido, a abordagem da vulnerabilidade social se presta a
compreensio da situagdo de jovens, especialmenie 0s de baixa renda, e de sua relagao
com a violéncia. Portanto, a vulnerabilidade social a qual estdo expostos homens jovens e
pobres resulta de tim sistema escolar ineficaz, cla auséncia de capacitagdo profissional e da
insuficiéncia dos postos de trabalho. Tais falores aproximam 0S jovens das “solugoes”

ofertadas pelo crime-negocio.

3 Miranda, Emanuelie Lopes, Juventude e criminalidade: conlribuigbes e apontamentos da Teoria do Controle
Social. Trabalho Final apresentado ao Curso de Estudos de Criminalidade e Seguranca Publica, requisito para
g)btengéo do Titulo de Especialista. Universidade Federal de Minas Gerais. Belo Horizonte, 2010.

Vulnerabilidade Social: pode ser entendida como o resultado negativo da relagdo entre a disponibilidade de
recursos maleriais ou simbolicos dos individuos ou grupos e o acesso a eslrutura de oportunidades sociais,
econdmicas, culturais que provém do Estade, do mercado e da sociedade. Esse resultado se traduz em
debilidades ou desvantagens para o desempenho e mobilidade social desses atores.
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Dados do Mapa da Violéncia 2014 — Mapa da Violéncia: Homicidios e Juventude no Brasil®
revelam importante diagnostico da violéncia contra os jovens brasileiros e oferece subsidios
ao trabalho de gestores de politicas publicas, parilamentares, governantes, profissionais de
seguranca publica e instituigées de pesquisa nacionais e internacionais na formulagéo de

politicas de combate a violéncia contra a juventude.

Como mostra o diagnostico, os homicidios sdo hoje a principal causa de morte no Brasil e
atingem especialmente jovens negros do sexo masculino, moradores das periferias e areas
metropolitanas dos centros urbanos. Dados do SIM/Datasus do Ministério da Saude
mostram que mais da melade dos 52.198 mortos por homicidios em 2011 no Brasil eram
jovens (27.471, equivalente a 54% negros (pretos e pardos) e 93,03% do sexo masculino.
Por essa razao, os homicidios de jovens representam uma questdo nacional de saude
publica. A violéncia impede que parte significativa dos jovens brasileiros usufrua dos
avancos sociais e econdmicos alcancados na ultima decada e revela um inesgotavel
potencial de talentos perdidos para o desenvolvimento do pais.

O problema também revela uma experiéncia negativa que ja marca toda uma geragao de
jovens brasiieiros: pesquisa recente da Secretaria Nacional de Juventude, aponta que 51%
dos jovens ouvidos. em todos 0s estados. em cidades de pequeno, médio e grande porte, €

em todos os estratos sociais, ja perderam uma pessoa proxima de forma violenta.

Além da violéncia, outro dado sobre os jovens & de grande relevancia para justificar a
execucdo do programa Via Rapida 18: no Estado de Sio Paulo, 27,4% dos jovens entre 18
e 24 anos n3o estudava, nem trabalhava, em 2016, conforme grafico abaixo, representando
um problema a ser enfrentado pela SDECTI com programas de ampliagao das
oportunidades educacionais e profissionais dos mais jovens e de garantia o exercicio pleno

dos direitos de cidadania.

Dados do Mapa da Viclancia 2014 — Mapa da Violéncia: | lomicidios ¢ Juventude no Brasil.
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participacio da Populagdo de 18 a 24 Anos que rdo Trabalha o nio Estuda no Totat da
populagio nessa Faixa Etdria {em %%

San Paule

H% AW

O grupo de jovens que nao trabalha e nao estuda figura um segmento populacional
socialmente preocupante, pois esles jovens {erao maiores chances, em sua vida adulta, de
estarem entre as categorias ocupacionais mais afetadas pela informalidade e pela
precariedade do trabalho. Outra possivel implicagdo é de que sua pouca experiéncia
profissional e gualificagAo educacional resultam em impactos negativos para a produtividade
da economia coma um todo.

As pesquisas aponiam gue 0s jovens que nao estudam e nao trabalham possuem menor
escolaridade e residem em domicilios com menor rendimento per capila, indicando um
acumulo de vuinerabilidades. Paralelamente, mostram que 3 génese da delinquéncia juvenil
esta relacionada a problemas de vincuiagado sociais dos jovens as instituicdes como a

escola, a familia, a religido e o trabalho

Observa-se que na visdo moderna da administracdo publica, o principal esforgo é enfrentar
os novos desafios decorrentes das demandas sociais. O governo do estado de Sao Paulo
traga as principais oportunidades para novos investimentos dos setores publico e privado,
com o objetivo de promover o desenvolvimento sustentavel nos proximos anos. Na agenda

governamental6 permanecem certas prioridades que foram construidas na Uitima década e

8 PPA 2016-2019, Projain de |ei de agosto/2015, Visao do Futuro.
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que serdo aprofundadas nas proximas, lais como as previstas na Lei 16.079, de 22 de
dezembro de 2015, cujo objetivo € promover o Programa de Qualificagéo Profissional e de
Transferéncia de Renda Via Rapida, e que cria o “Via Rapida 18", o qual resulta de estudos
realizados pela SDECT. Destacam-se 0s programas de apoio a insergdo produtiva,
sobretudo com acdes especificas na oferla de cursos de formagao profissional, voltados a
segmentos jovens em situagao de risco social. Portanto, a meta do programa Via Rapida 18
é propiciar aos jovens de 16 a 18 anos, prioritariamenie, alternativas de ocupagdo e renda,
oferecendo qualificacdo profissional, orientacdc e oportunidades de colocacdo e/ou

recolocacdo no mercado de trabalho.

2.2. Contratagio de instituigées para execucio do programa Via Rapida 18

No tocante a execiicdo do programa, 0§ municipios selecionados contratardo instituicbes
para a execucdo do Via Rapida 18 nos termos do presente Termo de Referéncia, com 0

objetivo de fomentar a economia regionalizada e entidades locaimente ja estabelecidas.

Com relacio aos equipamentos, uniformes dos jovens e materiais didaticos (cadernos,
14 =0

lapis, caneta borracha elc.) necessarios ao programa Via Répida 18, a executora do

programa em cada municipio devera fornecer tais insumos, incluindo radios (um para cada

grupo de trés jovens) e um para cada monitor.

As executoras do programa promoverao as agoes necessarias para a organizagéo da
atuacdo dos monitores no que tange 3 distribuicdo dos alunos, a definicdo dos locais de
desenvolvimentn das atividades junio as comunidades e 4 aplicacdo da metodologia de

monitoria desenvolvida.

Destaca-se também o recrutamento’ que engloba a divulgagao que ocorrera na época das
inscricées para os interessados, nas localidades/lotes, cujo momento sera importante para
garantir a efetividade do programa, pois & medida que for possivel atrair o publico com o

perfil desejado, melhor sera o aproveitamento das vagas e dos resultados esperados. Para

" Recrutamento matodo muito u'lhzado nas empresas para iniciar o processo de contratacdo de funcionarios para
diversas areas e fingdas, E um conjunto de técnicas e proc edimentns aue tem por objetivo alrair candidatos
interessados, potenciaimenta fmhflcmirw e rapazes de assumirem cargos dentro de uma determinada
organizagdo. Alraveés dale, a empresa divulga e ofrrece ao mercado de recursos humanos as oportunidades de
emprego que preiende precncher. Dis ponivel em hitp:/iwww, sobreadministracao.com/recrutamento-de- pessoal-
o-que-e-e-como-funcional. Acesso em 01/05/18




isso as executoras do programa deverdo divillgar sua realizagao nos municipios, bem como

as instrucdes para inscrigao dos jovens.

Quanto as instalacdes sera de responsabilidade das executoras disponibilizar toda
infraestrutura necessaria para a realizagdo dos cursos em cada um dos municipios
selecionados para implantacdo do programa, incluindo-se as instalagdes fisicas, o0s
equipamentos e materiais necessarios para o desenvolvimento das atividades, em fungao
das especificidades de cada um dos cursos indicados. Independentemente dos cursos

oferecidos, deve ser observado o padrio de salas para turmas de 30 alunos.

As atividades previstas para serem realizadas pelas executoras a serem contratadas,
visando a implementacio do programa Via Rapida 18, estdo detalhadas neste Termo de

Referéncia.

3. OBJETIVOS DA CONTRATAGAO

O objetivo geral da coniratagdo € garantir a execugdo do programa Via Rapida 18 nos
termos em que o mesmo foi concebido, a partir da realizag@o cos cursos de qualificagao
profissional e formacgio cidadad e coordenagdo das atividades dos jovens e dos monitores

junto a comunidade, nc municipio de XAX.
3.1. Objetivos espeacificos

Os objetivos especificos da presente contratagio sdo:
a) realizagdo das inscrigbes e selegdo dos jovens em situagdo de vulnerabilidade e que
residem em localidades com aito indice de criminalidade no programa Via Rapida
18, garantindo a efetividade e eficacia da politica publica em questao,
b) preparacdo de toda a infraestrutura necessaria para que os jovens inscritos e

selecionados no programa possam realizar o curso de formagao cidada;

Via Rapida 18;
d) definigio das agbes comunitarias a serem realizadas pelos jovens inscritos e
selecionados no programa Via Rapida 18, sob a orientagdo dos monitores;

e) preparacdo de toda a infraestrutura necessaria para que os jovens inscritos e
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selecionados no programa possam realizar 0s cursos de qualificagdo profissional;

f) elaboracido do plano de atividades dos jovens e dos monitores participantes do
programa Via Rapida 18 em parceria com a SDECTI]

g) preparagdo da infraestrutura necessaria para que 0s jovens e os monitores
participantes do programa possam realizar as agoes comunitarias definidas no plano
de atividades;

h) coordenacdo das agdes comunitarias realizadas pelos jovens e monitores
participantes do programa, conforme plano de atividades definido junto a SDECTI,

) realizacdo dos cursos de qualificacéo profissional para os jovens participantes do
programa Via Rapida 18;

j) transferéncia do aprendizado adquirido durante a realizacdo do programa Via Rapida

18 para a SDECTL

4. AGOES E PRODUTOS PREVISTOS

Para que os objetivos sejam atingidos, deverdo ser realizadas as acbes e gerados o0s

produtos conforme descritos a seguir.
4.1. Inclusio dos jovens no programa
4.1.1. Divulgacio do programa no municipio

A SDECT! fornecera a execulora o Plano de Comunicacdo do programa Via Rapida,
incluindo programacéo visual e textos basicos, com o objetivo de uniformizar a divulgacao
do programa em todos os municipios nos quais ele sera aplicado, e independentemente da

instituicdo executora responsavel.

As pecas de comunicagao terdo:
« diretrizes basicas de divulgacdo do programa Via Répida 18, bem como seu publico-
alvo;
» informacdes sobre o processo de operacgdo do programa Via Rapida 18;
» informacées sobre a abertura de inscricbes para a selecdo de beneficiarios do

programa Via Rapida 18;
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« informacdes sobre os critérios de selncdo dos jovens que desejam participar do

programa Via Rapida 18.

Toda a comunicacéo gerada e impressa pela executora, contextualizada para localidade em
questio, devera manter os padrdes estabelecidos pela SDECTI, assim como os padroes
definidos no Manual de Identidade Visual do Governo do Estado de Sao Paulo e no Manual
de Identidade Visual Web do Governo do Estado de Sao Paulo, e outros que porventura

sejam determinados.

Para ampliar o alcance das acbes de comunicacio, deverao ser ulilizados diversos meios de
comunicacio, tais como: jornais, radios, redes sociais, e-mails, servigos de comunicacgdo a

opulacdo e espacos para fixacido de cartazes em locais de prestacio de servigos publicos.
GOS8 G

A divulgacdo tem como objetivo principal divulgar a realizagdo do programa Via Rapida 18
para todo o municipio, promovendo a parlicipagao de toda a sociedade no programa, e
aumentando sua efetividade. E importanle que nio sé os jovens se interessem pelos
projetos, mas também as familias, os policiais militares que atuam na regido, o0s
representanies de 6rgdos publicos que poderdo sediar as atividades comunitdrias dos

alunos, os érgdos de fiscalizagao e controle, as entidades e associagdes comunitarias etc.

Neste contexto, a divilgacio do programa Via Rapida 18 devera ter como objetivos basicos:

a) divulgar as diretrizes basicas do programa Via Rapida 18, bem como seu publico-
alvo;

b) explicar o processo de operagdo do programa Via Rapida 18 a toda a sociedade;

©) informar sobre a abertura de inscricdes para a selegdo de jovens que desejam
participar do programa Via Rapida 18;

d) informar sobre as vagas a serem abertas para os monitores participantes do
programa Via Rapida 18;

e) informar sobre o perfil dos jovens e monitores a serem selecionados para

participarem do programa.
A divulgacio do programa Via Rapida devera ocorrer durante todo o periodo de execugdo

das atividades, ou seja, durante 14 meses, de modo que a sociedade acompanhe a

realizacdo do programa em sua localidade. No entantc, no primeiro més, em razao da
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realizacdo das inscricdes dos jovens, esla diviigagao deveréd ser mais intensa, conforme

atividade apresentada a seqguir.

A Contratada devera disponibilizar telefone, enderego virtual e e-mail para o esclarecimento

de duvidas sobre o programa Via Rapida 18 no municipio.

Como produto desta etapa, a Contratada devera entregar a SDECTI relatérios mensais
contendo a descricdo das agdes realizadas para divuigacio do programa Via Rapida 18

no municipio
4.1.2. Divulgacio das vagas do programa no municipio

Nesta elapa a execulora deverd divulgar as vagas para 0S jovens interessados a
participarem do projeto Via Rapida 18. Nesta divulgagdo a executora devera informar o
namero de vagas abertas, que as inscrigbes deverdo ser realizadas no site do programa Via
Rapida, da SDECTI, os beneficios a serem concedidos aos jovens selecionados (bolsas,
materiais didalicos e equipamenlos, cursecs, atividades comunitarias e de formacéo elc.), o
perfil dos jovens a serem selecionados e os deveres e obrigagdes que 08 Mesmos terdo

durante a execucdo do programa.

A participacdo do jovem no programa Via Rapida 18, ao mesmo tempo em que garante uma
série de beneficios. também impde regras para garantir a efetividade na agao do programa
e, consequentemente, o uso adequado do recurso publico. Estdo previstos os seguintes

principios para orientar a relagado dos jovens com o programa:

S3o direitos dos jovens participantes no programa:

e ter os periodos de curso e de atividades junio A comunidade restritos a duragéo
estabelecida pelo programa Via Rapida 18 (oito horas diarias, por cinco dias na
semana);

- receber a transferéncia da bolsa auxilio. no valor determinado pelo estado de S&o
Paulo, desde que cumpra integralmente as regras de frequéncia (um salario minimo);

+ contar com instancias para analise de situagdes em que encontre dificuldades e

obter respectivas respostas de encaminhamento.

Sé&o deveres dos jovens participantes no programa Via Rapida 18:
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apresentar os documentos e as informagées solicitadas nos atos de inscricao, de
solicitacio de matricula, bem como o comprovante de frequéncia no ensino regular,
nos ¢asos em que se aplica;

comparecer ao evento de pré-matricula;

frequentar os cursos de formagao cidada e de qualificagao profissional ofertados;
desenvolver atividades sociais junto a comunidade, sob a orientagéo de um monitor e
sob a coordenacio da executora do programa,

cumprir o horario de suas atividades, apresentando-se ao local para o qual for
designado pelo periodo estabelecido;

cumprir as jornadas em curso de qualificacdo profissional e em atividades sociais
junto a comunidade, sob pena de:

i ser excluido do programa caso deixe de comparecer injustificadamente aos
cursos ou a atividade de formacéo profissional por trés dias consecutivos ou
cinco dias alternados; ou,

ii. sofrer reducdo no valor pago da bolsa auxilio nos casos de faltas ao curso ou
as atividades sociais junto & comunidade, desde gque nao caracterize ato de
exclusdo, nos casos em que as faltas ndo forem justificadas e ocorram mais
de uma vez no mes,

utilizar, no cumprimento das acbes do programa Via Rapida 18, os materiais,
equipamentos e uniformes concedidos, em condigdes isonémicas a seus colegas;
utilizar o uniforme, mantendo suas caracteristicas e zelando por sua limpeza;

utilizar os equipamentos e materiais recebidos para uso durante as atividades no
programa de forma zelosa, mantendo-os sob sua guarda e devolver 08
equipamentas de propriedade do programa Via Rapida 18 em perfeitas condigdes,
ao final de sua participacao;

manter a higiena pessoal;

atender com respeito 2

AV
n

orientacdes dos monitores, coordenadores e instrutores
durante as atividades desenvolvidas no Ambito do programa;

respeitar as reqras de disciplina, envolvendo a obediéncia e respeito as orientagoes
do monitor & dos instrutores e as prescricoes dos requiamentos, normas e leis;
colaborar para a disciplina coletiva no ambito do programa Via Rapida 18;

cumprir os deveres civicos préprios de todos os cidadaos;

atender com presteza a todas as pessoas da sociedade.

manter postiira & comportamento que dignifigue o programa Via Rapida 18 e as

instituicfes promotoras;



« agir de forma favoravel 3 manutencdo das boas relagdes interpessoais entre 0s
colegas, mantendo o espirito de camaradagem;

» dedicar-se ao programa de maneira a evitar a interferéncia de seus interesses
pessoais no desempenho no curso de qualificagdo profissional e nas atividades junto
a comunidade;

« demonstrar elevacio de cardter, firmeza e decisao nas situagoes vivenciadas;

» aluar de forma respeitosa quanto aos direitos dos cidadaos;

+ observar os preceilos sociais e de boa educacao:

« dignificar a sua aluagdo, mantendo integro o seu prestigio e o respeito aos
regulamentos e as ordens de servigo,

+ cultivar o sentimento de responsabilidade e destemor;

» serleal em indas as circunstancias;

e ser ativo e perseverante no exercicio da fungao.

Além da divulgacdo das aberturas das vagas para o programa, a executora devera informar
sobre a data de piiblicacdo da lista de pré-selecionados para o programa Via Rapida 18,

que deverdo apreseniar seus documentos em datas e locais pré-definidos pela executora.

Como produto desta etapa, a Contratada devera entregar 2 SDECT! relatério contendo a
descrigio das agdes realizadas para divulgacio das vagas do programa Via Rapida 18

no municipio.

4.1.3. Preé-selecio dos inscritos no programa

Nesta etapa, a Contratada, apos receber a lista de jovens inscritos no programa Via Rapida
18 no sistema da SDECTIL ird aplicar os critérios iniciais de selegao e priorizagao dos jovens
a serem convorados para apresentacdo de documentos. Serdo pré-selecionados até o

dobro do niimero de vagas disponiveis.

Sao os critérios j& estabelecidos pela legislacdo que regulamenta o programa (Lei 16.079,
de 22 de dezembro de 2015):

+ teridade minima de 16 (dezesseis) anos;

 estar domiciliado no estado de Sao Paulo;

+ ser alfabetizado;



» salisfazer. conforme o caso, requisitos de escolaridade minima ou condigédo especial

fixados para delerminado curso;

e situagdo de vulnerabilidade social,

Além desles, lambém devem ser considerados critérios relalivos a caracterizagao da
vulnerabilidade social para o Via Rapida 18, os quais deverdo ser informados no momento
da inscricdo do interessado e comprovados (quando aplicavel) no momento da solicitagao
de matricula:

+ renda familiar;

» namero de pessoas que residem no domicilio;

» numero de cémodos no domicilio;

» posicgdo do interessado na familia;

e grau de escolaridade.

Ademais. lem-ca e o jovem devera frequentar :‘O(;Ninrmr:nt,r‘, a escola, com exr;,@g,éo
daquele= e j4 tenham conaluido o ensino médin. No que tange 4 idade, a sugestdo &
considerar jovans de 16 a 18 anos. Serdc convocados prioritariamente os jovens
dispensados do servico militar. Cabe salientar que a insergdo da faixa etaria de 16 anos
justifica-se pelc fato do jovem nessa idade eslar em formacéao fisica e psicoldgica no ciclo da
adolescéncia. o aue o forna mais vulneravel as praticas de crime, em especial, o uso de

drogas.

Cabe ainda ressaliar que o programa orienta-se preferencialmente aos jovens do sexo
masculino. tendo em vista que essa populagdo é a predominante nos casos de homicidios
! 4

praticados por jovens de 16 e 17 anos (Mapa da Violéncia 2014 — Mapa da Violéncia:

Homicidios e Juventude no Brasil. www.mapadaviolencia org.br). No entanto. a critério da

SDECT poderdo ser oferecidas vagas para jovens do sexo feminino, a depender da

realidade e necessidade de cada regiao.

O jovem ndc podera contar com vinculo no mercado de trabaiho (estagio, aprendiz,
emprego ou outros). No caso de recebimenlo de renda de programas publicos, serdo

priorizados aqtieles que nio recebem.

Apo6s a selecio dos jovens, 3 Contralada ira divalgar ampiamente a lista dos candidatos

pré-selecionados, convocande-os  para  eleluarem pré-malricula  (apresentagdo de
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documentos), encaminhando comunicagio para os mesmos via site oficial do programa Via

Rapida, e-mails. mensagens de celular elc

A comunicacio ao jovem deve conter: enderego para apresentagdo dos documentos, lista
dos documentos a serem apresentados, horarios de atendimento, telefone e e-mail para

esclarecimento de duvidas etc.

Como produto desta etapa, a Contralada deverd entregar 3 SDECTI um relatério contendo a
lista dos jovens pré-selecionados para participagdo do programa, assim como a
descricdo das agdes realizadas para comunica-los sobre a entrega dos documentos

necessarios para a realizagdo da pre-matricula.
4.1.4. Recebimento dos documentos dos jovens pré-selecionados

A Contralada devera disponibilizar locais adequados para atendimentc dos pré-
selecionados para as vagas do programa Via Rapida 18. com numero de atendentes

suficiente para que os jovens sejam atendidos com rapidez, agilidade e cordialidade.

Durante o perindo de recebimento dos dociimentios dos jovens a Contratada devera manter
o processo de divulgacio da acdo, assim como canais eficientes para esclarecimento das

duvidas dos jovens.

Como produto desta etapa, a Contratada devera entregar a SDECTI um relatorio contendo a
lista dos jovens préa-selecionados para participacio do programa que entregaram

seus documentos durante o processo de pré-matricula.
4.1.5. Selecdo dos jovens participantes do programa

Com base nos critérios encaminhados pela SDECTI, a Contratada devera providenciar
nesta etapa a selecio dos jovens que realizaram a pré-matricula (entrega de documentos),
a partir da verificacdo de seus documenios. A Contratada devera elaborar lista dos jovens

selecionados para serem incluidos no programa Via Rapida 18, com a ordenagao

estabelecida em razdo dos critérios do programa, apresentados pela SDECTI.

A lista dos jovens selecionados para serem incluidos no programa Via Rapida 18, com a
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ordenacio estabelecida em razdo dos crilérios do programa apresentados pela SDECTI,
sera encaminhada 3 Contratante para que esta possa efetivar, no sistema do programa, as

matriculas dos beneficiados do programa.

Como produto desta etapa, a Contratada devera entregar 3 SDECTI um relatério contendo a
lista dos jovens selecionados para serem incluidos no programa Via Rapida 18, com a
ordenacio estabelecida em razdo dos crilérios do programa, assim como todos os

documentos necessarios para sua inclusio no banco de dados do programa.

Com a entrega do relalério acima, a SDECTI devera providenciar as seguintes agdes:
» Inclusdo dos jovens selecionados no programa Via Rapida 18 no banco de dados da
SDECTI para noncessdo da bolsa;
« estabelecimento e execticdo de rotinas mensais para liberagdo das bolsas;

+ autorizacdo da transferéncia da bolsa auxilio aos beneficiarios do programa.

Apds estes procedimentos da SDECTI, a Contratada devera divulgar amplamente a lista

dos beneficiaring do prodrama Via Rapida 18, convocando-os para iniciarem suas atividades

de formagic cidadd. A comunicagdo ao jovem deve conter: endereco e datas e horarios do
curso de formacao cidadi, além de telefone e e-mail para esclarecimento de dlvidas,

conforme etapa descrita no item 4.2.6.

4.2. Preparacan da infraestrutura para a raalizacio do curso de formagao cidada

O objetivo geral desse curso é promover o desenvolvimento de conhecimentos e habilidades
que contribuam para o fortalecimento da atitude ética, da integragao social e para a vida

digna em comunidade.

S30 objetivos especificos:
- promover as compeléncias para o desenvolvimenio de atividades laborais e para a
geracao de renda;
» promover a reflexdo e a consciéncia nos jovens quanto a sua participagao no meio
social e a pratica cidada
» desenvolver capacidades para superar possiveis adversidades futuras com

discernimento e sabedoria; e,
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- disseminar conhecimentos relativos & satde, a seguranga, ao controle financeiro, ao

meio ambiente. A inovagio e A criatividacde.

Abaixo. as disc

agrupadas eim

Bloco 1 — Conteudo basico

Carga horaria
Discipling
' prevista das aulas

Educacao Morai 6

(00)

Etica

[60)

Primeiros Socorros

'

Higiene Pessoal

I

I

Educagao Sexiual

Bloco 2 - Nogdes de Cidadania e Direito

| Carga horaria

previsia das aulas

Nogbes de Direitos Fundamentais e Cidadania 8

Bloco 03 — Trabaiho

S Carga horaria
Disciplina _
previsia das aulas

[8)]

Educacgéo para o Trabalho

Empreendedoriemo

Saude e Sequranca no Trabatho 5

Bloco 04 — Educagao e comportamento

T Carga horaria
Disciplina
nrevista das aulas

Educacio Financeira

Relacionamento Harmonico com a Natureza 3

[\

linas que compdem a grade curricular do curso de formagdo cidada estao
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Carga horaria
Disciplina

prevista das aulas

Desenvolvimenio Sustentavel 3

Nocdes de Transito 6

N
N

Ordem Unida

O material didatico que sera ulilizado para o acompanhamento do curso ofertado, de forma
que cada aluro possa acompanhar o desenvolvimento dos temas abordados, bem como
efetuar as devidas anolacdes que forem julgadas necessarias, sera produzide e fornecido

pela SDECTI a executora do programa.

Com relacdo a3 metodologia do curso, destaca-se que a preparagéo para o mundo do
trabalho demanda, de quem aprende e de quem a oferece, agdes que resultem em
aprendizagem. compondo um trabalho educacional nao restrito ao enfoque técnico,
aplicavel, mas que também ndo reitere as pralicas esgotadas das escolas de educagao
formal. A presenca do professor e os recursos tecnoldgicos gque possam ser ofertados aos
jovens devem formar um conjunto harménico que ndo prescinda das relagdes interpessoais,

da presenca do professor/monitor e das atividades coletivas.

Dessa forma, no tocante a atuagdo docente, a metodologia do curso devera considerar a

concepcao pralica, sem prescindir da conslrugao coletiva e da fixacdo de conceitos.

Para cada disciplina serdo montados conjuntos de lextos e exercicios nos moldes de
apostilas, hem como o manual do professor, que sera diferente daquele do aluno, pois seu
conteudo deve possibilitar a utilizacdo adequada do material didatico. nos termos da
proposta pedaqogica Alem das respostas dos exercicios que nao constam no modulo dos
alunos. o manual do professor devera contar com orientaces metodoldgicas que levem a
melhor utilizacdo dos contetdos disponiveis, as referéncias aos conteudos correlacionados

que compdem o curso, além de referéncias bibliograficas e informagoes adicionais.

O material didatico conlemplard o caderno dos alunos e manual dos professores. A forma de
apresentacdo do prodito final do material didatico devera observar a seqguéncia de
agrupamento das disciplinas por blocos e impresséo em forma de apostilas, com medidas
no formato 380 ¥ 265 mm [/ formato fechado: 190x265mm; impresso a 4x4 cores; capa:

Cartao Triplex 250 a/m2, impress&o 4x0 cores, com laminacao brilho (Frente). Acabamento:

26
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Prova de Cor, dobrado — Miolo: livio Fresado PUR. Impressao: frente e verso: ilustracées:

coloridas.

Nas capas do material didatico deverdo constar a identificagao do "Programa Via Réapida 18"
e o contetido especifico da Apostila - “Formacgéo Cidada — Caderno do Aluno” e “Formacao

Cidada — Manual do Professor”

A seguir, enconlram-se as ementas e contetdos selecionados de cada disciplina:

Bloco 1 — Conteldo Basico:

Disciplina: Educagan Moral
- Ementa A disciplina abordard a capacidade do cidaddo de tomar decisoes
conscientes. cariticas e transformadoras, através da compreensédo e conhecimento
dos valores exislenles em seu grupo social, e na comunidade como um todo. Neste
sentido. buscar-se-a promover uma reflexdo sobre a moral como importante aspecto
nara intearacan social no seu cotidiann
-  Conieudos selecionados: Moral e sociedade; a construgdo moral; a moral como

conjunton de valores.

Disciplina: Elica
- Ementa: Esta disciplina busca apresentar a ética como um importante instrumento de
reflexdo sobre a moral, que auxilia na orientagdo do comportamento humano. Assim,
a élica sera discutida no intuito de se promover um debate sobre normas, valores,
prescricbes e exortagdes presentes em qualquer realidade social.

« Conleiidos selecinnados: Etica e sociedade; Etica como reflexdo sobre a moral.

Disciplina: Primeiros S0corros
- Ementa Serdo abordados os procedimentos de emergéncia que devem ser
aplicados a uma pessoca em perigo de morte, visando manter os sinais vitais e
evitando o aaravamento. até que ela receba assisténcia médica definitiva. Além
disso, serdo abordados conhecimentos necessarios para reconhecer as urgéncias e
emergéncias no atendimento pré-hospitalar basico. identificando o atendimento mais

'

adenuado nas situagdes de risco.

- Contetdos  salecionados:  Reanimacido  Cardiorrespiraléria - (RCR);,  Perfil
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epidemiolégico das urgéncias e emergéncias; Ferimentos; Chogque; Hemorragia;

Cinematica do trauma; Emergéncias clinicas mais comuns.

Disciplina: Higiene Passoal
« Ementa. A disciplina visa apresentar a higiene como expressao material da saude
humana, bem como os habitos de higiene didrios necessarios para assepsia € a
manutencdo da saude. Discutir a higiene e seu papel fundamental nas relacdes
sociais € educativas com vistas a prevengio de possiveis doengas.
» Contetdos selecionados: Limpeza pessoal e do ambiente; condigdes de trabalho que
podem afetar negativamente a saude: procedimentos que evitem patologias de modo

geral.

Disciplina: cacio Sexual

e Emenia: A disciplina abordara aspectos no ambito da educagio sexual. A falta de
informacio. aliada as inimeras transformacdes a aue os jovens estdo expostos
aumenia exponencialmente as chances de contdaio por infecgbes sexuaimente
transmissiveis e de gravidez indesejada. Com isso. esperamos que 0s jovens
tenham os requisitos basicos para o autocuidado, provendo uma conscientizagao de
uma prevencao efeliva.

- Conteidos selecionados: o que sdo IST, sintomas e principais caracteristicas das
IST. como & a prevengdo, o que 530 hepalites, o que & HIV, diagnostico do HIV, o
aque & HIVV. o que é sistema imunoidgico, sintomas e fazes da AIDS, tratamento,
prevencidn aombinada, PEP (Profilaxia Pés Exposicdo), PrPEP (Profilaxia Pré
Exposicaa). preservativos, distribuicdo de insumos de prevencao, testagem, gravidez

na adolescéncia, prée-natal.

Bloco 02-Nocdes de Cidadania e Direito:

Disciplina: No¢oes de Direitos Fundamenlais
+  Ementa: Ter acesso as informagdes juridicas € uma vital necessidade ao cidadao,
pois para o exercicio da cidadania é de suma importéncia que este tenha, pelo

menos. nocdes de Direitos Humanos e nogdes de Direitos Fruindamentais, visto que

sem tais infarmaches ale nAin serd napaz e desepvolver-se como cidadao -de

direitos (civil, politico e social) e deveres perante o Estado e a sociedade.
» Conteudos selecionados: direito civil (ECA). direito politico (a importancia do voto); e
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direito social (Trahatho, Educacio, Satrle e Sequranca).

Disciplina: Gidadania
« Ementa: Aborda o dever de participar na vida de sua comunidade, contribuindo em
todos ©s aspeclos possiveis a sua melhora e manutencdo. Este dever é
simultaneamente um direito, o de participar na tomada das decisdes que afetem a
comunidade no seu conjunto. Para tanto, é preciso desenvolver o senso critico
acerca da realidade politica, econémica e social.
« Conlenidos selecionados: Cidadania no mundo do trabalho. Cidadania numa

sociedade cheia de contradigées.

Disciplina: lgualdade e inclusao
- Ementa: Esle tema sera abordado a fim de promover ao iovem um entendimento
acerca da inuaidade e inclusdo social. proporcionando o rompimento  dos
preconceitos & de todas as formas de discriminacdo e racismo. Neste sentido,
prope-se uma reflexdo sobre a desigualdade € a importancia da promogao social.

« Contetdos selecionados: Preconceito; Relagées étnico-raciais; Desigualdade.
Bloco 03 — Trahatho,

Disciplina: Educacio para o Trabalho
« Ementa: O objstivo da educacéo para o trabaiho & contribuir para o desenvolvimento
pessoal e profissional de jovens socialmente desfavorecidos, auxiliando-0s no
desenvolvimento de competéncias que ampliem suas possibilidades de insergao no
mercado de profissional, geragdo de renda e participacao na sociedade.

o Conteldos selecionados: Trabalho; Empregabilidade; Qualificagao.

Disciplina: Empreendedorismo
« Ementa: O tema empreendedorismo serd abordado a fim de proporcionar ao
individuo o desenvolvimento de competéncias e habilidades relacionadas a criagao

na geracio de riquezas. promovendo crescimento e desanvolvimento, fazendo com

cque sejam astimi lHados a gerar mudanc:

ca, tanto econémica quanto social,
e Conteldos selecionados: Oportunidades de novos empreendimentos; Ferramentas
auxiliares 3 gestao desses empreendimentos: Gestdo de negocios; Identificacao de

estrateqias inovadoras.
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Disciplina: Gaiide e Sequranga no Trabhalho
e Emenia A discipina de Salde e Seguranga no Trabalho visa proporcionar ao
individuo a cultura de praticas que tragam a prolecado e prevengao de riscos e danos
a vida e a saude no exercicio do trabalho.
. Conteldos selecionados: Prevencdo de acidenles; Causas de acidenles: fatores
pessoals e ambientais; Conceituagao e classificacio de riscos: riscos quimicos,

fisicos, biologicos. ergondmicos e de acidentes.

Bloco 04 — Educacéo e comportamento:

Disciplina: Ediicacin Financeira
e«  Ementa A disaiplina de Educacdo Financeira tem a finalidade de incutir nos jovens a
necessidade de que mudem a sua relacdo com o dinheiro e tomem atitudes efetivas
para construir a sua sustentabilidade financeira.
« Contendos selecionados: gasto consciente; Planejamento de gastos financeiros.

1

Disciplina: Relacionamento Harmoénico com a Natureza

- Ementa Conhecimento necessario para desenvolver no individuo a capacidade de
exercer sua cidadania, possibilitando a ele uma participacéo efetiva nos processos
sociais. culturais, politicos e econdmicos relativos a preservagao do verde no nosso
planeta.

e Contenidos seiecionados: Meio Ambienle: Biodiversidade; Ecologia.
Disciplina: Desenvolvimento Sustentavel
e Ementa: O ensino do desenvolvimento sustentavel € de extrema relevancia, pois visa
suprir 25 necessidades da geragéo atual, sem comprometer a capacidade de atender
as necessidades das fuluras geracdes. E o desenvolvimento que ndo esgota os
reclirsos para o futuro.

s Confelidos seiecionados: Consumo consaiente; Reciclagem: Compostagem.

Disciplina: Nocdes de Transito
« Ementa: Esle t6pico sera abordado a fim de fortalecer a educagéo dos jovens sobre
o tema. com a finalidade de gerar mudancas culturais capazes de reduzir 0 numero

~rA b
de acidentes.
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«  Conleudos selecionados: Nogdes da legislagao de Transito; O pedestre e a cidade.

Disciplina: Ordem Unida
« Ementa: A ordem unida é uma das atividades militares onde sao treinadas as
marchas mililares e desfiles civicos. Tem como objetivo colaborar para o
desanvolvimento da disciplina, autocontrole, senso de grupo, autoestima e o
desenvolvimenio fisico.
e Conietdos selecionados: Condicionamento fisico; Postura em publico; sentimento de

coesdo o ns reflexns de obediéncia.
4.2.1. Definicido dos locais para realizagdo do curso

A Contratada devera fornecer locais para a realizagdo do curso de formacao cidada. Os
P G

jovens deverao ser divididos em turmas de no maximo 30. Neste contexto, a Contratada

devera levanlar os locais que podem ser utilizados na comunidade para a realizacao dos

Cursos.

O curso formacdo cidadd possui carga horaria de 92 horas, e deverd ser realizado no
primeiro més apas a insergio do jovem no programa Via Rapida 18, de segunda a sabadoO,

sendo 4 horas de aula por dia.

As salas de aula deverdo estar preparadas para turmas de até 30 alunos, com recursos
tecnologicos necessarios para a realizagdo dos cursos: computadores, internet, retroprojetor

etc.
Como produto desta etapa, a Contratada devera entregar a SDECT! um relatério contendo a
lista dos locais ande as turmas do curso de formagio cidad3 ocorrerdao, contendo
endereco c.ompieatn, desaricdo da infraestritiira e fotos.

4.2.2. Contratacio dos instrutores para a realizacao do curso
Considerando aue o curso de formacgdo cidadd possui varias disciplinas, a Contratada

devera selecionar nrofessoras aue possuern capacidade para ministrar as aulas. nos termos

dos conteudos e da metodologia definida peia SDECTI
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Os docentes deverio participar de uma oficina de capacitagao, a ser realizada pela SDECTI
antes do inicio das aulas, para tanto, a Contratada devera encaminhar a SDECT! a lista dos
docentes quie participagio da capacitagdo no prazo maximo de 20 dias apés a assinatura do
contrato. indicando o iocal a ser realizada a capacitagéo dos instrutores, e pelo menos trés

alternativas de datas & horarios.

A SDECTI fard uma capacitacio dos instrutores de alé seis horas, no local fornecido pela
executora, em data e horario definido previamente pelas partes. A capacitagdo devera ser
realizada, de preferéncia. no primeiro més de execugao do contrato. considerando que se
estima que a impiantacao do programa e o inicio das aulas de formacéo cidada se dardo no

segundo més do contrato.

Como produto desta etapa, a Contratada devera entregar a SDECT! um relatério contendo a
lista dos instrutores e informacées sobre o local destinado a realizagdo da oficina de

capacitagao.
4.2.3. Impressiao do material didatico

A SDECT! fornecers a Coniratada a versdo final do manual do professor e do caderno do
aluno, de modo que a execulora possa imprimir o malerial didatico a ser distribuido aos
instrutores e alunos. Destaca-se que os materiais didaticos dos alunos deverao ser
entregues no primeiro dia de aula do curso de formagao cidada, sendo que o material do
professor devera ser entreque ao mesmo quando da realizagao da oficina de capacitagao. O
material devera ser impresso em grafica profissional, com qualidade adequada para

distribuit;ﬁ‘,i aos aliinons, encadernado e colorido

Como produin desla efapa, a Conlratada devera entregar a4 GDECTI relatorio contendo uma
via dos materiais didaticos e a descricdo da quantidade de material impressa, para

conferéncia da qualidade.

A2.4. Aquisicdo dos kits para os alunos

A executora devera providenciar para os alunos um kit contendo: caderno universitario,
borracha, lapis. caneta. e apontador, sem propagandas de locais, personagens etc. A

SDECTI encaminhara, apos a assinatura do contralo, as sugesides de materiais a serem
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adquiridos pela Contratada O material devera ser entregue dentro de uma pasta com o logo

do programa, conforme modelo a ser encaminhado pela SDECTL

Como produto desta etapa, a Contralada devera entregar a SDECTI relatério contendo uma
via do kit para os alunos e a descricio da quantidade de kits adquirida para

conferéncia da auabdade.
4.2.5. Formacao dos instrutores

Conforme mencionado no item 4.2.2.. a Contratada devera disponibilizar local e
infraestrutiira para realizacio de oficina de capacitagio para os instrutores, com duragao
de até seis horas. onde serdo abordados. basicamente, os seguintes conteudos: filosofia
didatico-pedagdaica do proarama Via Rapida 18; técnicas de relagao interpessoal gue
permitam o desenvolvimento de um ambiente de mutuo respeito e o desenvolvimento de
habilidades como a resniticdo de conflilos = o trabalho em equipe; mercado de trabalho, em
especial. as formas de insercio no mercado de trabatho — considerando o emprego formal

e 0 auto emprann, & rontaiido dos cursos a serem ministrados.

A capacitacio sera de responsabilidade da SDECTI, e devera ocorrer anles do inicio do

curso de formacio cidada, em data e horario acordado entre as partes.

Como prodiito desia etapa. a Contratada deverd entregar a8 SDECTI relatério contendo a
descricio das atividades desenvolvidas durante a oficina de capacitacao, contendo

lista de presenca dos instriitores, fotos etc.
4.2.6. Distribuicido dos jovens por tiirmas

Apés a definican dos incais para a realizagdo dos cursos (item 4.2.1.). contratagao dos
instrutores para a realizacio do curso (item 4.2.2), e formagao dos instrutores (item 4.2.5.),
a Conltralada devera distribuir os alunos selecionados para participarem do programa em

= ~i

turmas de até 30 aliinos, com a definicdo dos locais da realizagcdo das turmas, datas e

horarios, e insirutores responsaveis por cada urma

Com as informacdes sobre as turmas a serem realizadas (alunos x instrutores x local x

datas e horarins}, a Coniratada devera comiinicar os jovens e os instrutores, convocando-os
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para o inicio das atividades do curso de formacdo cidadid. Os meios de comunicagao
deverdo ser aqtales mais eficazes para esta convocagio. lembrando que os jovens deverao
ser sempre informados por meio, inclusive, do site da SOECTL A Contratada devera deixar
sempre um nnmarn de telefone e um enderago de e-mail disponivel para o esclarecimento

de duvidas.

Como produto desia etapa, a Contratada devera entregar a SDECT! relatorio contendo a
distribuicio dos jovens inscritos no programa por turma (alunos x instrutores x local
x datas o horarios) e a descrigio da forma de convocagdo dos alunos e dos

instrutores para o inicio do curso de formacdo cidada.

4.3. Realizacado do curso de formacio cidada

O curso de formacdo ridadd devera ser realizado de acordo com o contetdo fornecido

SDECTI. aos jovens parlicipantes do programa Via Rapida 18.

Destaca-se que os jovens devem ser conscientizados que a sua participaczo no programa
Via Rapida 18, a0 mesmo lempo em qgue garante uma serie de beneficios, também impde
regras para garaniir a efelividade na agdo do programa e, consequentemente, 0 uso
adequado do recursc piblico. Estdo previslos os seguinies principios cue orientardo a

relagac dos jovens com o programa:

S3o direilos dos jovens participantes do proagrama Via Rapida 18:
e ter os perindos de curso e de atividades junto A& comunidade restritos a duragéo
estabelecida pelo Programa Via Rapida 18;
o receber a transferéncia da bolsa auxilio. no valor determinado pelo estado de Sao
Paulo, desde que cumpra integralmente as regras de frequéncia;
e contar com instdncias para analise de situagdes em que encontre dificuldades e

obter respectivas respostas de encaminhamento

Sao deveras dos jovans participanties do programa Via Rapida 18:

]

e apresent f

ar comprovante de frequéncia no ensino regular, nos casos em que se
aplica;

« frequeniar os cursos de formagao cidad3 e de qualificagao profissional ofertados;
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para o inicio das atividades do curso de formacdo cidada. Os meios de comunicagao
deverdo ser aqueles mais eficazes para esta convocacdo, lembrando que os jovens deverao
ser sempre informados por meio, inclusive, do site da SDECTI. A Contratada devera deixar
sempre um numero de telefone e um endereco de e-mail disponivel para o esclarecimento

de duvidas.

Como produto desta etapa, a Contratada devera entregar @ SDECT! relatério contendo a
distribuigdo dos jovens inscritos no programa por turma (alunos x instrutores X local
x datas e horarios) ¢ a descrigdo da forma de convocagdo dos alunos e dos

instrutores para o inicio do curso de formacao cidada.
4.3. Realizacdo do curso de formagao cidada

O curso de formacdo cidada devera ser realizado de acordo com o conteudo fornecido

SDECT!, aos jovens participantes do programa Via Répida 18.

Destaca-se que 0s jovens devem ser conscientizados que a sua participagao no programa
Via Rapida 18, a0 mesmo tempo em que garante uma série de beneficios, também impde
regras para garantir a efelividade na acdo do programa e, consequentemente, 0 usO
adequado do recurso publico. Estao previstos os seguintes principios que orientarao a

relagcio dos jovens com o programa:

S3o direitos dos jovens participantes do programa Via Rapida 18:
« ter os periodos de curso e de atividades junto 4 comunidade restritos a duragao
estabelecida pelo Programa Via Rapida 18:
e receber a transferéncia da bolsa auxilio, no valor determinado pelo estado de S&o
Paulo, desde aque cumpra integralmente as regras de frequéncia;
«  conlar mom inslancias para analise de situagdes em que encontre dificuldades e

obter respectivas respostas de encaminhamento.

S3o deveres dos jovens participantes do programa Via Rapida 18:
« apresentar comprovante de frequéncia no ensino regular, nos casos em gue se

aplica;

« frequeniar 0s cursos de formacgéo cdada e de qualificagao profissional ofertados;
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desenvolver atividades sociais junto @ comunidade, sob a orientagdo de um monitor e
sob a coordenacio da executora do programa,

cumprir o horario de suas atividades, apresentando-se ao local para o qual for
designado pelo periodo estabelecido;

cumprir as jornadas em curso de qualificagdo profissional e em atividades sociais
junto a comunidade, sob pena de:

ii.  ser excluido do programa caso deixe de comparecer injustificadamente aos
cursns ou a atividade de formacao profissional por trés dias consecutivos ou
cinco dias alternados; ou,

V. sofrer reducio no valor pago da bolsa auxilio nos casos de faltas ao curso ou
as atividades sociais junto a comunidade, desde que nao caracterize ato de
exclusdo. nos casos em que as faltas nio forem justificadas e ocorram mais
de uma vez no mes.

utilizar. no cumprimento das acdes do programa Via Rapida 18, os materiais,
equipamentos e uniformes concedidos, em condigbes isondmicas a seus colegas;
utilizar o uniforme, mantendo suas caracteristicas e zelando por sua limpeza;

utilizar os equipamentos e materiais recebidos para usc durante as atividades no
programa de forma zelosa, manlendo-os sob sua guarda e devolver os
equipamentos de propriedade do programa Via Rapida 18 em perfeitas condiges,
ao final de sua participacao;

manter a higiene pessoal:

atender com respeilo as orientagdes dos monitores, coordenadores e instrutores
durante as alividades desenvolvidas no Ambito do programa,

respeitar as regras de disciplina, envolvendo a obediéncia e respeito as orientagoes
do monitor e dos instrutores e as prescrigbes dos regulamentos, normas e leis;
colaborar para a disciplina coletiva no Ambito do programa Via Rapida 18;

cumprir 0s deveres civicos proprios de todos os cidadaos;

atender com presteza a todas as pessoas da sociedade;

manter postura e comportamento que dignifique o programa Via Rapida 18 e as
instituicoes promotoras;

agir de forma favoravel 4 manutencio das boas relagdes interpessoais entre os
coleqgas, mantendo o espirito de camaradagem;

dedicar-se ao programa de maneira a evitar a interferéncia de seus interesses
pessoais no desempenho no curso de qualificacdo profissional e nas atividades junto

a comunidade;
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« demonsirar alevacio de carater, firmeza e decisdo nas situagdes vivenciadas;

« atuar de forma respeitosa quanto aos direitos dos cidadaos:

« observar os preceitos sociais e de boa educagao,

o dignificar a sua atuagdo, maniendo integro o seu prestigio e o respeito aos
regulamentos e as ordens de servigo;

« cullivar o sentimento de responsabilidade e destemor,

+ serleal em todas as circunstancias;

« ser ativo e perseverante no exercicio da fungao.
4.3.1. Recepcio dos jovens selecionados

Na primeira aula do curso de formagdo cidada a executora devera providenciar todas as
informacdes necessarias para que os beneficiarios do programa tenham consciéncia dos
seus deveres e direitos. das alividades que deverdo executar ao longo do periodo de doze

meses, assim como esclarecer todas as duvidas que 0s jovens possuan.

Nesta ocasido a executora devera distribuir o “kit aluno”, as apostilas para os alunos. Como
f

produto desta etapa. a Contratada devers entregar 3 SDECT! relatério contendo a

descrigio da impiantacio do curso de formacdo cidada, indicando se houve

desisténcia de jovens, substituigio dos mesmos, problemas na implantagao etc.
4.3.2. Acompanhamento do andamento das turmas

Ao longo de todo o cursa de formagdo cidadi a execulora devera controlar a frequéncia dos
alunos, e estar alenia aos critérios de subslituigdo dos beneficiarios do programa. A
executora devera manter permanente contato com a SDECTI de modo a manté-la
informada sobre desisténcias, dispensas e substituigbes necessarias de beneficiarios do

programa Via Rapida 18.

Como produto desta etapa, a Contratada deverd entregar a SDECTI relatério contendo a
descricio da realizacio dos cursos de formagio cidada, indicando se houve
desisténcias, dispensas e substituigdes de bolsistas. O relatorio deve conter listas de
chamadas e folos.

e Wle ]

4.3.3. Aplicacio de questionario de avaliacio do curso e dos instrutores
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Ao final do curso a executora devera aplicar questionario de avaliagdo do curso e dos
instrutores, a ser respondido pelos bolsistas do programa que concluiram o curso de

formacéo cidada, conforme modelo a ser disponibilizado pela SDECTL

Como produto desia elapa, a Contratada devera entregar 3 SDECTI relatorio contendo o

resultado da avaliagio do curso e dos instrutores, por disciplina.
4.3.4. Certificacdo dos alunos

Os alunos aue concluirem o curso de formagio cidadd serdo alocados em atividades
comunitarias. e dardo inicio ao curso de qualificagdo profissional. Estes bolsistas deverao,
portanto, receber um certificado emitido pela execulora, de acordo com o modelo
disponibilizado pela SDECT!, em uma cerimdnia de certificacdo que devera ser realizada
em local apropriadn. para que os pais dos bolsistas possam comparecer. A cerimobnia de
certificacdo podera ser dividida em varios eventos para possibilitar a melhor alocagéo dos

participantes do programa. a critério da executora.
Como produto desta etapa, a Contratada devera entregar A SDECT! um relatério contendo a
descricio dos eventos de cerlificagdo dos alunos, contendo a lista de bolsistas
certificados assim como fotos dos eventos

4.4. Definigdo das acdes comunitarias a serem realizadas pelos jovens

4.4.1. Elaboracio do plano de atividades comunitarias

Nesta elapa sera realizada a identificacdo dos espagos gue comportam atividades junto E
comunidade. Deveran ser realizadas visitas aos locais para verificagdo da adequagao e
listagem das alividadeas adequiadas para cada [neal
Serzo, ainda, identificados os parceiros da Adminisiragdo Publica, os locais e os espagos
publicos para a realizacao das atividades sociais junto a comunidade, submetendo-os a
validagado da SDECTL

As atividades sociais junte 4 comunidade deverdo favorecer a aplicagdo dos conteudos
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ministrados nos cursos, além da orientagdo aos cidaddos. A orientagdo aos cidadaos
envolve: informacdes gerais. transito e uso adequado dos equipamentos publicos, tendo em
vista evilar danon. As atividades sociais junto @ comunidade serdo realizadas sob
acompanhamento de monitores responsaveis pela orientagdo aos jovens. Os
espacos/equipamentos publicos onde as atividades junto a comunidade poderdo ocorrer

sao:

« locais de uso publico comum: vidrio, pracas, parques, jardins, calcaddes, estagdes e
terminais de transportes piblicos;

- locais de praticas de esportes: conjuntos desportivos, quadras, praias no litoral ou
nas margens de rios ou outros espagos publicos onde haja pratica de esportes;

e locais onde ncorram manifestacdes cultiurais: museus, bibliotecas, teatros, auditérios,
casas de aultiira, entre outros;

» locais onde s3o0 atendidas pessoas idosas, pessoas com deficiéncia e pessoas com
doencas que requerem cuidados continuos;

e outros locais de nso plblico comum. em aspecial quando ocorre grande aglomeragao.

A atuacio dos jnvens em atividades sociais junlo & comunidade durante a permanéncia no
programa = a sua possibilidade de colocagho no mercado de trabalho poderao variar de

acordo com o curso realizado.

Portanto. em parceria com a SDECT! a executora fara a elaboracio do plano de atividades
junto aos equipamentos ptiblicos, que devera ser aprovado, ainda, pelos representantes
locais dos orgdos e entidades responsaveis pelos espagos publicos que sediardo as
atividades dos bolsistas. A executora devera dividir os bolsistas em turmas de 4 a 5 jovens,
que por sua vez serdo organizados em turmas de alé 30 jovens para que o monitor possa

acompanhar sias atividacies,

Como produto desia elapa, a Conliratada deverd entregar a SDECTI relatério contendo o
plano de atividades comunitarias a serem realizadas pelos bolsistas do programa Via
Rapida 18,

4.4.2. Definicdo das vagas dos cursos de qualificagao profissional

Os bolsistas do Via Rapida 18 deverdo realizar, apés a conclusdo do curso de formacao
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cidada, cursos de qualificacdo profissional durante o periodo de vigéncia do programa,
sendo de segunda-feira a sexta-feira, com carga horaria diaria de 4 h. Neste sentido, a
execulora devera organizar as vagas destes cursos, considerando o plano de atividades
comunitarias a serem realizadas, pois o almejado é que os bolsistas se qualifiquem e
desenvoivam as alividades na mesma area, promovendo a inlersecgio de atividades

praticas e teéricas sobre o mesmo tema, ampliando o potencial da formagao do bolsista, e,

consequenicmeante. sua inser¢gdo no mercado de trabalho.

Deste modo, a executora devera organizar turmas dos cursos de qualificago profissional,
conforme lista de iirsos abaixo. A SDECTI encaminhara apds a assinatura do contrato a
lista final dos clirsos de qualificacdo profissionai a serem oferecidos aos bolsistas.

a) elaboracio e gerenciamento de projetos sociais;

b) monitoria e recreacdo esportiva;

celéncia em atendimento a publico;

s
M
=

meio ambiente, preservacio e conservagao;,
manutencio e conservagao predial;
f) paisagismo e conservacao de areas verdes;
g) gesiao de bhinsmao,
h) comunicacio am midias sociais;
i) logistica e operagoes:
j) assistenie de midias digiais;
k) servicos de zeladoria e seguranga em condominios;
I}y educador de transiio;
m) moniioria & qiia cultural;
) assisiente adminisirativo;
) informatica;
p) sequranca do trabaiho:
)

contabilidade, e outros de acordo com as necessidades e demanda regional.

Como prodiitn desia etapa, a Contralada devera entregar a SDECTI relatorio contendo as

vagas a saerem ofnrtadas dos cursos de aqualificacio profissional no municipio,
4.4.3. Abertura do processo de inscricdo para os bolsistas

A executora disponibilizara as vagas disponiveis para execucdo de atividades comunitarias
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e realizaco dos cirsos de qualificagio para que os bolsistas possam se inscrever no site
da SDECTL.

A Contratada deverd promover ampla divulgagido do processo de recrutamento e de

selecao, convocando lodos os bolsistas a participarem do processo de inscrigao.

Como produto desta elapa, a Contratada deverd entregar a SDECTI relatorio contendo a
distribuicio dos bolsistas inscritos por vagas ofertadas de atividades comunitarias e

cursos de qn:uli,ﬁf.agiiﬂ profissional.

4.4.4. Distribuicio dos jovens por curso de qualificacdo profissional e

atividade comunitaria

A execulora deverd analisar as inscriches dos bolsistas, as vagas disponiveis, os locais de
realizacdo das atividades e cursos, e realizar a disposicdo dos bolsistas nas vagas

disponiveis, considerando a preferéncia do bolsista, o local de sua residéncia, sua vocagao.

Como produto desta etapa. a Conltratada devera entregar a SDECTI relatério contendo a
distribuicio dos bholsistas por atividades comunitarias e cursos de qualificacao

profissional

4.5. Preparacdo da infraestrutura para a realizagio dos cursos de qualificagao

profissional
4.5.1. Definigido dos locais para realizacio dos cursos

A Contratada cdeveara fornecer locais para a realizacio dos ciirsos de dualificagéo
profissional definidos na fase anterior. Os jovens deverao ser divididos em turmas de no
maximo 30 alunos. Neste contexto, a Coniratada devera levantar os locais que podem ser

utilizados na comunidade para a realizagao dos cursos.

Os cursos de qualificacio profissional serdo realizadas durante a vigéncia do programa, e

A

deveréo ser realizados de segunda a sexta, sendo 4 horas de aula por dia.

As salas de aula deverdo esiar preparadas para turmas de alé 30 alunos, com recursos
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tecnologicos necassarios para a realizagio dos cursos: computadores, internet. retroprojetor

etc.

Como produto desia etapa, a Conlralada devera entregar a SDECTI relatério contendo a
lista dos locais onde as turmas dos cursos de qualificagdo profissional ocorrerao,

contendo endareco completo, descricdo da infraestrutura e fotos.

4.5.2. Coniratacao dos instrutores para a realizagao dos cursos

Considerando que os cursos de qualificagio profissional possuem varias disciplinas, a
Contratada devera selecionar professores que possuem capacidade para ministrar as aulas,

nos termos dos conielidos e da metodologia definida pela SDECTI.
s +

Os docentes deverao participar de uma oficina de capacitagdo, a ser realizada pela SDECTI
antes do inicio das aulas. para tanto. a Conlratada devera encaminhar a SDECTI a lista dos
docentes ciie particinpagio da capacitacdo no prazo maximo de 40 dias apos a assinatura do
contrato, indicands o local a aer realizada a capacitacdo dos instrutores, e pelo menos trés

alternativas de dalas e horarios.

A SDECTI fara uma capacitacio dos instrutores de até seis horas. no local fornecido pela
executora, em data e horario definido previamente pelas partes. A capacitagdo devera ser
realizada, de preferéncia, no segundo més de execucdo do conlrato, considerando que se
estima que a implantacio do programa e o inicio das aulas de qualificacdo profissional se

dardo no terceiro més do contrato.
Como prodiito dasta elapa. a Conlraiada deverad antregar 3 SDECTI relatorio contendo a
lista dos instriitores e informagdes sobre o local destinado a realizacdo da oficina de

capacitagio para os instrutores dos cursos de qualificacdo profissional.

453, Impressio do material didatico

A SDECT! fornacera 4 Contratada a versio final do manual do professor e do caderno do
aluno, de modn qie a evecutora possa imprimir o material didatico a ser distribuido aos
instrutores e alunos. Destaca-se que os maleriais didaticos dos alunos deverao ser
entregues no primeiro dia de aula dos cursns de qualificagdo profissional, sendo que o

021

4]



material do professor devera ser enlregue ao mesmo quando da realizagdo da oficina de
capacitacdo. © material devera ser impresso em grafica profissional, com qualidade

adequada para distribuicdo aos alunos, encadernado, e colorido.

Como produto desta etapa, a Contratada devera entregar a SDECTI relatorio contendo uma
via dos materiais didaticos impressos e descrigdo da quantidade para conferéncia da

qualidade.
4.5.4. Formacao dos instrutores

Conforme mencionado, a Contratada devera disponibilizar local e infraestrutura para
realizacao de oficina de capacitagdo para os instrutores, com duragdo de até 6 horas, onde
serdo abordados, basicamente, os seguintes conteudos: filosofia didatico-pedagégica do
programa Via Rapida 18; técnicas de relagdo interpessoal que permitam o
desenvolvimento de um ambiente de mutuo respeito e o desenvolvimento de habilidades
como a resolucdo de conflitos e o trabalho em equipe; mercado de trabalho, em especial,
as formas de insercdo no mercado de trabalho — considerando o emprego formal e o auto

emprego; e conteldo dos cursos a serem ministrados.

A capacitagido sera de responsabilidade da SDECTI, e devera ocorrer antes do inicio do

curso de formacao cidada, em data e horario acordado entre as partes.

Como produto desta etapa, a Contratada deverd entregar a SDECTI relatério contendo a
descricio das atividades desenvolvidas durante a oficina de capacitagao, contendo

lista de presenca dos instrutores, fotos etc.
4.5.5. Distribuigcao dos jovens por turmas

Apos a definicdo dos locais para a realizacdo dos cursos, contratagdo dos instrutores para a
realizacdo dos cursos, e formacgao dos instrutores, a Contratada devera distribuir os alunos
selecionados para participarem do programa em turmas de até 30 alunos, com a defini¢cao
dos locais da realizacio das turmas, datas e horérios, e instrutores responsaveis por cada

turma.

Com as informacgdes sobre as turmas a serem realizadas (alunos x instrutores x local x
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datas e horarios), a Conlratada deverd comunicar os jovens e os instrutores, convocando-os
para o inicio das atividades dos cursos de qualificagdo profissional. Os meios de
comunicagdo deverdo ser aqueles mais eficazes para esia convocagao, lembrando que os
jovens deverdo ser sempre informados por meio, inclusive, do site da SDECTI. A
Contratada devera deixar sempre um nUmero de telefone e um endereco de e-mail

disponivel para o esclarecimento de duvidas.

Como produto desta etapa, a Contratada devera entregar a SDECTI relatério contendo a
distribuicdo dos jovens inscritos no programa por turma (alunos x instrutores x local
x datas e horarios) o a descrigdo da forma de convocacao dos alunos e dos

instrutores para o inicio dos cursos de qualificagdo profissional.

4.6. Organizagio dos monitores

Na concepgdo do programa Via Rapida 18, um aspecto fundamental é que os jovens
participantes tenham orientagdo de um monitor que possa apoia-los em suas formagées
cidada e profissional. bem como na atuacdo em atividades junto a comunidade. Tais
monitores devem ser capazes de estabelecer um didlogo com os jovens e suas familias,
acompanhar o desenvolvimentio pessoal dos jovens e interagir para que possam efetuar
escolhas que fortalegam suas agdes cidadas, bem como abrir oportunidades para insergao

social e profissional.

Neste sentido, a atuagcdo dos monitores deverd possibilitar aos jovens participantes do
programa um melhor aproveilamenlo de sua formagéo, tanto no que se refere aos
contetidos ministrados nos cursos, quanto ao desenvolvimento da cidadania propiciado pelo

aprendizado social obtido pela interacféo com a comunidade.

Cabe destacar que a interacdo dos jovens entre si e com o monitor também representam
vinculos que podem ser favordveis ao desenvolvimento fisico, mental e cognitivo adequado.
Tais vinculos, associados ao desenvolvimento de habilidades na qualificagdo profissional e
nas atividades sociais e a oblengdo de capacidades de comunicagdo e socializacdo,
poderéo estimular os jovens a assimilarem novos valores e habitos que orientem suas vidas

adultas para uma inser¢do qualificada na sociedade

Assim, durante o periodo em que o monitor acompanha o jovem, € desejavel que mantenha



uma postura orientadora, de reforgo de alitudes e decisdes adequadas socialmente e de

apoio nas escolhas individuais, profissionais e sociais. O monitor olha além das atividades

desenvolvidas pelos jovens e de seu aprendizado: ele percebe e favorece o beneficiario do
f } I F

programa a alcang¢ar sua insergao social.

Devem ser caracieristicas pertinentes ao perfil do monitor a serem consideradas na
organizagéo do trabalho de monitoria:
» terinteresse pelas atividades desenvolvidas pelo programa;
« ter facilidade de comunicagdo com publico jovem;
+ tersensibilidade e discernimento para lidar com os jovens;
» ter perfil de lideranca e comando para o bom desempenho das atividades dos jovens
sob sua responsabilidade:
= serresponsavel na execugdo das metas estabelecidas pelo programa;
» ser proativo na identificacdo e solucdo de problemas que venham a ocorrer na
execucAao das tarefas;

= eximir-se de usar vocabulario improprio. tais como palavras de baixo caldo e girias;

o

- ler conhecimenlos e habilidades para a producgdo textual e uso da linguagem formal
na prodiucado de relatérios e documentos referentes ao registro de suas alividades

enquantio monitor,

Para o bom desempenho de suas atividades, os monitores receberdo as devidas
orientagdes. participardo de oficina de capacitagdo, juntamente com os coordenadores e
instrutores da executora do programa. para que sua aluagio esteja alinhada aos objetivos e

especificidades do programa Via Rapida 18.

Para o bom desempenho de suas alividades, os monitores do programa Via Rapida 18
receberao as devidas orientagdes para sua atuagdo em linha com os objetivos e
especificidades do programa. Tratam-se de atividades pertinentes a funcgéo de monitor:
« parlicipar da organizagao e desenvolvimento dos jovens, nas atribuicdes a eles
conferidas;
~ acompanhar os jovens nas alividades sociais junto 4 comunidade, orientando-os com
reiacdo ao comprometimento com o trabalho e ao relacionamento com os demais

membros de sua equipe:
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« orientar os jovens quanilo aos temas relacionados com suas atividades junto a
comunidade. com enfoque na cidadania e no cumprimento das normas do programa
e da legislacao aplicada;

« fiscalizar os integrantes do programa, quanto a pontualidade, postura e apresentacao
pessoal;

e promover elogios de estimulo a atuag&o, bem como apontar atos inadequados
praticados paios jovens:

- identificar problemas na atuagdo dos jovens, de natureza pessoal ou funcional e
buscar e implementar solugdes;

- presiar socorro. quando necessario, acs jovens integrados ao programa, inclusive
realizando encaminhamentos e dando ciéncia aos seus familiares;

» participar dos eventos voltados a organizagao dos irabathos no ambito do programa
e a aplicagao da metodologia de monitoria desenvolvida;

- controlar a frequéncia dos jovens nas atividades junto a comunidade e elaborar
registro sobre suas ocorréncias,; e,

- elaborar relatorios diarios, mensais e finais sobre suas atividades e possiveis

OCOrréncias
4.6.1. Definicdo do nimero de vagas

A execulora do programa promovera as agdes necessarias para a organizagéo da atuagao
dos monitores no aue tange a distribuicdo dos alunos, a definigdo dos locais de
desenvolvimento das alividades junto as comunidades e a aplicagdo da metodologia de

monitoria desenvolvida,

Neste contexio. a executora, apds a elaboragao do plano de atividades comunitarias devera
informar a SDECT! o nimero de monitores necessarios para acompanhar os bolsislas, em
consonancia com as alividades previsias para os jovens inseridos no programa Via Rapida

18, e considerando que um monitor podera acompanhar as atividades de até 30 jovens.

Como produto desta etapa, a Contratada devera entregar & SDECTI relalorio contendo o

namero de vagas de monitores para o lote.

4.6.2. Distribuicdo das acdes previstas no plano de atividades comunitarias

antra holsistas e monitorns

417



A Contratada devera organizar a alocagdo dos jovens para o conjunto de monitores na
realizacdo de alividades sociais junto a comunidade, assim como distribuir os jovens em
turmas de quatro 3 cinco bolsistas por locais. Cada monitore devera acompanhar as

atividades de até 20 bolsislas.

Nesta etapa dos Irabalhos a executora delalhara o plano de alividades comunitarias,
descrevendo cada acdo prevista no plano, por bolsista e por monitor. O plano detalhado
sera o documento que orientara a realizagio das atividades por parte dos bolsistas e dos

monitores. assim como o monitoramento a ser realizado por parte da SDECTI.

Como produto desta etapa, a Contratada devera entregar a SDECTI relatoério contendo o

plano de atividades comunitarias detalhado por bolsista e monitor.

4.6.3. Formacio dos monitores

Esta etapa lem por objetivo orientar os monitores quanto a metodologia desenvolvida para o
programa, de acorde com as orientacées da SDECT. Neste contexto. a Contratada devera
disponibilizar local e infraestrutura para realizagao de oficina de capacitacdo para o0s
instrutores. com duracdo de até 8 horas, onde serdo abordados, basicamente, 05 seqguintes
conteudos: filosofia didatico-pedagégica do programa Via Rapida 18; técnicas de relacao
interpessoal que permiltam o desenvolvimento de um ambiente de mutuo respeito e o
desenvolvimenin de habilidades como a resolucdo de conflitos e o trabalho em equipe;
mercadn de trahalhn, am especial, as formas de insercdo no mercado de trabatho —

considerando o empreqo formal e o auto emprego; e conleddo dos cursos a serem

ministrados.

A capacitacio sera de responsabilidade da SDECTI, e devera ocorrer antes do inicio do

curso de qualificacac profissional, em data e horario acordado entre as partes.
Como produto desia elapa, a Contralada devera entregar a SDECTI relatdrio contendo 'a
descricido das atividades desenvolvidas durante a oficina de capacitacio. contendo

lista de presenca dos monitores, fotos ate.

A6 4. Diviigacao do plano de atividades detalhado
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Apos a definicdo da piano de atividades detalhado a executora devera comunicar:

- 0s bolsisiaz e ns monilores sohre as alividades que serdo desenvolvidas, datas,
horarios locais ale. Para tanto. a executora organizara reuniées para apresentacao
do plano por manitor, e convocara apenas os bolsistas que serao acompanhados por
este monilor para participagdo da reunido. Esle serd o momento de transferéncia de
informacdes e esciarecimento de duvidas.

» 0s responsaveis pelos equipamentos publicos gue sediardo as alividades dos
bolsistas. informando o nome dos bolsistas que atuardo em cada equipamento,
assim como o nome do monitor que serd responsavel pelo acompanhamento das

atividacdes,

Como produto desta etapa, a Contratada deverd entregar a SDECTI relatorio contendo a
descrigio das atividades de divulgacdo do plano detalhado e de realizagdo de

reunioes com monitoras e bolsistas.

4.7. Preparacao da infraestrutura necessaria para a realizagdo das atividades

comunitarias

A executora devera adauirir, produzir eydistribuir os uniformes e eauipamentos previstos
para os participanies do programa Via Rapida 18, obedecendo 2 identidade visual,

requisitos fécnicos e normas gerais estabelecidas pela SDECTL

Serao fornecidos, neste contexto:

» uniformes para todos os bolsistas;

 radios (um para cada monilor e um para cada equipe alocada em determinado local

- de 3 holsislas);
Ty

Os uniformes conterao a identidade visual do programa e atenderdo condigdes climaticas,
sendo formado pelos componentes a seguir:

e Verdo camiseta. bermuda, brmé;’ meias e ténis;

e Inverno: camisela. jagueta para o frio, calga comprida, meias e buziguim (bota com

hica arradondadao);

« Capa de chiva;
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Na figura a sequir estd apresertada uma sugestdo de uniforme a ser utilizado pelos jovens

NO prograrsa.

A Contratada devera dar suporte, garantia e manutencdo dos equipamentos ao iongo da
execucdo do programa Via Rapida 18, alem de substituir o bem que estiver fora das
especificacdes conlidas no presente Termo de Referéncia ou que apresentar defeito ou

imperfeicio, sem qualquer dnus para A SDECTL

A Contratada devera acatar lodas as orientacées da SDECTI para a aquisicao dos
equipamentos, sueitando-se a ampla e irrestrita fiscalizagdo, prestando  todos os

esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacoes formuladas.

Como produto desta etapa, a Coniratada devera entregar a SDECTI relatério contendo a
descrigio da infraestrutura adquirida para fornecimento aos alunos e monitores, com

fotos qgue ilustrem os materiais e sua adequacio a identidade visual do programa.
4.8. Coordenacio das atividades comunitarias

4.8.1. Entrega dos equipamentos e insumos necessarios para a realizagao das

atividades comunitarias para os monitores e bolsistas

A Contratada devera marcar data e horario para eniregar 0os equipamentos necessarios
para os monitores & jovens. antes do inicio das suas atividades comunitarias (radios, kit
bicicleta, uniformes etc.) Esta atividade pode, inclusive, ser realizada conjuntamente com a

atividade descrita no item 4.8.4. — divulgacdo do plano de atividades detalhado.
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Como prociiin

a Conlratada deverd entregar 2 SDECTI relalorio contendo a
descricio das atividadas realizadas para antrega dos cquipamentos e insumos para a

realizacio das atividacdies comunitarias para ns monitores e holsistas.

4.8.2. Acompanhamento das atividades dos monitores e dos bolsistas

Apods a organizar alocacio dos jovens para o conjunto de monitores visando a realizacio de

atividades sociais jinio a comunidade, a Contratada devera acompanhar os:
» trabalhos dos monitores, receber e analisar relatérios de atividades e ocorréncias e

tomar medidas corretivas, quando necessarias;
» bolsistas qiie estio executando as alividades comunicarias, enviando 3 SDECTI
comunicacHns de desisténcia e de abandono do jovem ao programa para a exclusio

e eveniual substitiuican:

Destaca-se que ;3_;1.[*.:: a matricula e inicio das atividades no programa, 0s jovens que assim
desejarem poderdo desistir a qualquer momento devendo registrar por escrito sua deciso.
i ¢

Poderdo ser substituidos os jovens que desistirem ou abandonarem o programa caso seja

possivel a subslitiicde em decor 1a dos cursos de formacdo cidad3d e quaiificacéo
profissional, de forma a nio prejudicar o novo intearante no acompanhamento do curso. Em
caso de suibstituicin serd convoscado o candidato que estiver am primeiro lugar na lisia de

espera

Sera excluido do programa o jovem cue:
= deivar de atender aos requisitos fixados para a respectiva inscricdo;
» deixar de romparecer injustificadamente an curso de qualificacdo ou formacio
profissional por 3 (Irés) dias consectitivos ou 5 (cinco) dias alternados:;
= adolar comporiamento incompativel com o funcionamento do curso frequentado ou
das alividades junto @ comunidade; e

~d

tar A escola reqularmente (no caso de ainda ndo haver concluido o

o deixar de fraquyr

ensino madio)

Havera reducido no vaior da bolsa auxilio nos casos de failas ao curso ou as atividades
sociais juntc a comunidade, desde que nao caracterize ato de exclusdo, nos casos em que

as faitas nao forem justificadas e ocorrerem mais de uma vez no més. Mesmo que a falta
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seja j,;g:iﬁ(‘,n:i;p Nan podara ser por perioco stparior a 30 dias corridos.

As decisdes sobre desisiéncias, substituigies, exclusées e redugao de auxilio financeiro sao

de responsabiiidade da exacutora, em parceria com a SDECTL

A Contratada tambeém devera acompanhar a necessidade de subsliluicao de monitores, em
razao de seu comportamento, desempenho ou desisténcia da atividade em andamento por

quaisquer molivos.

Como produto desta etapa, a Contratada devera entregar 3 SDECT! um relatorio semanal
contendo a descricio das atividades em andamento. por bolsistas e por monitor,

assim como indicandn a frequéncia de cada num nas atividades programadas.

4.9. Realizacao dos cursos de qualificacao profissional

Nesta fase a Conlratada devera realizar os cursos de qualificagdo profissional, de accrdo

com as diratrizes fornecidas pela SDECT!

491, Racencio dos joveans selacinnados

Nesta ocasido 3 exacuiora devera distribuir o kit aluno”, as apostilas para os alunos.

Como produto desta etapa, a Contralada devera enlregar 3 SDECT! relatério contendo a
descricic da implantacio dos cnrsos de gualificacdo profissional. indicando se
houve desistancia de jovens. substituicio dos mesmos, problemas na implantagio

etc. At

49 2. Acompanhameanto do andamento das tiirmas

Ao longo de iodo o curso de qualificacian profissional a2 executora deverd controlar a
frequéncia dos aliinos, e estar alenia aos crilérios de substiluigdo dos beneficiarios do
programa. A executora deverd manter permanente contalo com a SDECTI de modo a
manté-la informada sobre  desisténcias, dispensas e subslituicées necessarias de

beneficiarios do programa Via Rapida 18



4

Como prodito desta siapa. a GConlralada deverd entregar 8 SDECT! relatério mensal
contendo informacdes sohre a realizacdo dos cursos de qualificacdo profissional,
indicando se houve desisténcias, dispensas e substituicées de bolsistas. O relalorio

deve conter listas de chamadas e {folos.
4.9.3. Aplicacio de questionario de avaliacio dos cursos e dos instrutores

Ao final do curso a executora devera aplicar questionario de avaliagdo dos cursos e dos
instrutores, a ser respondido pelos bolsistas do programa que concluiram os cursos de

qualificacio profissinnal. conforme modelo a ser disponibilizado pela SDECTI.

Como produto desla elapa, a Conlratada deverd entregar 8 SDECTI relatério contendo o

resultado da avaliacio dos cursos e dos instrutores, por disciplina.
4.9 4 Certificacido dos alunos

Os alunos cue concliiram os cursos de aualificacdo profissional receberdo um certificado
emitido peia exactilora, de acordo com o modelo disponibilizado pela SDECTI em uma
cerimbnia de cerlificacio aue deverad ser realizada em local apropriado, para que os pais
dos bolsistas possam comparecer A ceriménia de certificacio podera ser dividida em varios

eventos para possibilitar 3 meihor alocacao dos parlicipantes do programa, a critério da

executora

Como produto desta elapa, a Coniratada devera entregar a SDECTI relatério contendo a

descrigdo dos nvantos de certificagdo dos alunos, contendo a lista de bolsistas

certificados assim como fotos dos eventos.

4.10. Encerramento das atividacdes e transfarancia de conhecimento

Ao final da execiicao do programa Via Rapida 18 a Contratada deverd elaborar um relatério
contendo a descricao de todas as agies realizadas no periodo, assim como as principais
dificuldades enfrantadas ao longo do programa, e as solucbes encontradas para
equalizacan dasses problemas de modo qiie este conhecimento possa ser iransferido a

equipe da 3DECTI
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Como produto desta elapa, a Contratada deverd enireqgar A SDECTI um relatario final
contendo a descricio das principais atividades desenvolvidas ao longo do programa,

assim c.oma as dificuidades e solucdes encontradas durante sua m!cr,ug.in,

5. CONDIGOES DE ENTREGA DOS PRODUTOS

Os produtns deverio ser apresentados em reiatdrios conforme descricdo acima. contendo a

descricao das atividades s, conforme o cronograma apresentado nesse Termo de

Referéncia

Os produtos deverao ser entregiies em via impressa, colorida, em A4, e em via eletrénica
(meio digital fisico - arauivos gravados em midia ou pendrive USB ou compativel, em duas

copias)

Todos os arcuivos deverdo ser fornecidos abertos para formatacdo o sem senha de
protecaon, inciiinde arauivas insaridos no cornn do texto dos relatérios (fais como figuras,

tabelas, craficos elc), aue devem também ser antregues em seu formato original.

6. PROPRIEDADFE DO CONTEUDO ELABORADO

Todo o contelido resullanie da execucio da presente contratacdo sera de propriedade da
g i G prot

Contralante, ndo podendo ser reproduzido sem autorizagao previa.

7, DAS (”_‘S‘R‘i:: A ";"l‘;ff\

7.1. Da Contratante e da SDECTI:

= manter a supervisdo, acompanhamento, controle e avaliacdo da execucao do pacto
previsto no contrato, inclusive quanio a qualidade dos servigos prestados;

B am Adiretrizoe n T .
» definir as direlrizes pertinentes;

« transferir os recursos financeiros conforme cronograma de desembolso e relatérios /

produtos entregies pela Conlratada;



coordenar o ofeluar treinamentos visando a otimizagdo da operacionalizacdo das

Eivqimd ~
SUVIGAao

analisar os relaldrios/documentos entreques pela Contratada;

propor solicoes para dinmir problemas  detectados durante a realizagdo dos
trabalhos:
avaliar & emitir parecer conclusivo sobre os resuliados dos trabalthos:

g;}r,’a:'}]i; 3 :).v-y‘.{.rrw,:i,(;,fi:'s fiv"ir_:}(fl.:"j.'z;\ da doc |]rnr>,nﬁrn\ anvolvida com o processo.
enviar o Plano de Comunicacio para as executoras cinco dias apos a assinatura do
contrato;

enviar a execuloras informacdes sobre como serd o processo de inscricdo,
disponibilizando os links e formas de insergio das informagdes;

divulgar no site da SDECTI a lista dos pré-selecionados;

enviar ns oritérins de selecio dos jovens:

inserir ns bolsistas aelecionados no banco de dados da SDECGCTI para concessio de
holsa;

estahelecer as rolinas p para liher ¢ ;)n rias bnisas:

autorizar a transferéncia da bolsa auxilio aos beneficiarios do programa;

[W}
O

envio do matarial didatico do curso de formacan cidada e dos cursos de qualifica acs

YArAa H‘J[‘ﬂ'(‘:ﬂf:

envio do madelo do kit A ser distribuido ans alunos na inicio dos cursos:

reaiizar oficina de 6 horas para capacitacio dos monitores e instrutores dos cursos:;
convocar on jovens para a realizacdo das alividades comunitarias no sile da

C A i i
oecrelaria

e jc YO sionAario de avaliacio:
- 1 P !
nviar o m | o certificado o i

apoiar a elaboracao do de atividades comunitarias;

publicar lista dos cursos ¢

gerenciar o processc de inclusdo dos bholsistas nos cursos de qualificagdo

mrenfie e e ol Aivncade e )
profissional o atwvidades comi

mobulzar 0o polic,

i3]
3
RV}
<
Q
o
D
m

monitores, assim como
pacamanio das diarias:

encaminhar a lista dos monitores contratados para as executoras, com 0s

COMaanc ontato
encaminhameanto As NOormMas para agiis ins materiais. equipamentos e insumMos
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)6 Dara arealizacao do pie

avaliacAo dos cursos

7.2. Da Contratada:

atdrios, conformea proviaio neste Termo de Referéncia:

= manler arpiva fe doctimentos por periado determinado por lei

» comunicar imediatamenie a Contratante e a SDECTI, para efeito de atualizagao,

qualquer alteragio referente a8 execucio;

» informar os dadns de conta corrente propria do xxx, quando da celebragdo do ajuste,

para raatizacio de ordem de crédito em favor da Contratada:

-4 ! - 5 - ~ T
- alender as airelrizes operaci

o as normas tacnicas do presente Termo de

o Y, SRNUCL SN N TR A DT Vo g
Referéncia. obedecendo as disposico

2o da el Federal n® 8.666, de 21 de junho de

1993, & suas alleracoes (Lei 8.883 de 08 de junho de 1994, Lei 9.032 de 28 de abril

de 1995 e Lei 0.648 de 27 de main de 1998). e demais legisiacio competente.

- gfgr\ffgy'_;:g'j r’;;z:un(fr“\ ff:\ contre

autonomos, onde 0s

Senvicos

evaeran ser nscrins

iher os tributos junto ao INSS,

quando solicitada, qualquer informagao técnica

= manter. soh quarda da InstituicAn, toda docimentacao comprobaidria da execucdo

verificacAo por pare da Confratante & SDECTI e outros 6rgaos

ompetentes quando ae fizer necessario. por um periodo minimo de 05 (cinco)

8. PRAZOS DFE EXECUGAO

panifiicadas nesie Termo de Referéncia dever?

As acdes ¢

conforme cronoagrama abaixo:

Atividade | Més = Més | Meés Més | Més Més | Més | Meés
| : ! ! |

| i - | | ~ : | -

; | 7 i 5 i 1 S o) / &
| ; !

I o | i S S

‘ i
|

Assinati




Selecdo e

dos jovens no

program a

Realizac

de formacéo cil

comunilarias em

campo

de quali

)

profissinnal

Encerramer
atividades e
transferéncia cie

conhecimanio

Gestora

Realizacao das age

Realiza(;,f-m dos i i{.»;'f.:T:

SDEﬁim (SEP=] ?”’;‘ii"’!;’}!’\‘f".

9. DO LOCAIL DE

EXECUCA

O

X | X X i

X

O objeto da prasenia contratacio deverd aer exvecutado nas dependéncias da Coniratada, e

seus relatorios antraciie

Contratada as  d»n

b 1

Spesas  de  sequros

-~ -4 & ~ -
'S NG Draedcin Sens

da Contratante. na xxxx, corrando por conta da
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