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Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praca José Stamato Sobrinho - n° 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
CNPJ - 45.709.920/0001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDOURO - Estado de Sao Paulo
Fone: (17) 3345-9100 - www.bebedouro.sp.gov.br

LEI N° 5816 DE 07 DE ABRIL DE 2026

Autoriza a cessao de estagiarios do Municipio de Bebedouro ao Tribunal Regional
do Trabalho da 15% Regido e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Bebedouro, usando de suas atribuigdes legais,
Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1°Esta Lei autoriza a cessdo de estagiarios do Poder Executivo Municipal de
Bebedouro ao Tribunal Regional do Trabalho da 15% Regido, cuja finalidade seja a
prestacao de servigos publicos relevantes e de interesse municipal, no ambito da Vara do
Trabalho de Bebedouro.

Paragrafo Gnico. A cessao prevista no caput deste artigo sera autorizada para unidades
e reparticbes do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido que exergam suas
atividades dentro do Municipio de Bebedouro.

Art. 2° Para efeito desta Lei, considera-se:

| — cessao: ato autorizativo pelo qual o estagiario podera ser cedido para ter exercicio de
suas atividades em outro 6rgao publico, sem alteragcdo de sua lotagdo no 6rgao de
origem;

Il — érgéo cessionario: o érgao onde o estagiario ird exercer suas atividades;
Il — érgéo cedente: o érgao de origem e lotagédo do estagiario cedido.

Art. 3° Os estagiarios do Poder Executivo Municipal poderédo ser cedidos, com 6nus ao
Municipio, ao Tribunal Regional do Trabalho da 15% Regido, para atendimento das
demandas de interesse do Municipio de Bebedouro e de sua populagio, especialmente
aquelas relacionadas a prestagao jurisdicional trabalhista no Municipio.

§ 1° A cessao prevista no caput sera formalizada por meio de Convénio de Cooperagao
Técnica a ser celebrado entre o Poder Executivo Municipal e o Tribunal Regional do
Trabalho da 15% Regido, nos moldes fixados por aquele Tribunal, observados os
requisitos da Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Para verificacao e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.

§ 2° O Poder Executivo Municipal podera firmar termos aditivos ao convénio de que trata e
este artigo, que tenham por objeto ajustes e adequagbes direcionadas a consecugao de
suas finalidades.

§ 3°A lotagdo do estagiario cedido sera formalizada por Portaria do Chefe do Poder
Executivo Municipal.

“Deus Seja Louvado”
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Art. 4° A cessdo dos estagiarios obedecera sempre a conveniéncia administrativa do
Municipio, a juizo do Poder Executivo Municipal, e ficara condicionada a existéncia de
vagas nos cursos vinculados ao Agente de Integragéo ou a Instituigdo de Ensino parceira.

§ 1°Nao haverd cessdo que comprometa o funcionamento regular dos 6rgéos e
secretarias municipais.

§ 2° A cessao podera ser revogada a qualquer tempo, por conveniéncia administrativa,
mediante comunicagdo escrita ao 6rgédo cessionario com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

Art. 5° A cessao de que trata esta Lei observara, no que couber, as disposigbes da Lei
Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, especialmente quanto:

I — a manutengéao do carater educativo, socioeducativo e profissional do estagio;

Il — a supervisédo efetiva do estagiario pelo 6rgéo cessionario, por funcionario de seu
quadro com formacgao ou experiéncia profissional na area do curso do estagiario;

Il — a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no 6rgéo cessionario e a area i
de formagéao do estagiario; 3

IV — ao envio, pelo 6rgéo cessionario, de relatério de atividades a Instituicdo de Ensino,
com periodicidade minima de 6 (seis) meses, com vista obrigatéria ao estagiario;

V — a manutengao da apodlice de seguro contra acidentes pessoais, nos termos da
legislagéo aplicavel.

Art. 6° As despesas decorrentes da cessdo de que trata esta Lei — incluindo a bolsa-
auxilio e o auxilio-transporte devidos ao estagiario — correrdo a conta do Municipio de
Bebedouro, nos termos estabelecidos no Termo de Compromisso de Estagio e no
Convénio de Cooperagéao Técnica.

Paragrafo unico. O Tribunal Regional do Trabalho da 15% Regido, como orgao
cessionario, providenciara as condi¢cdes materiais e de infraestrutura necessarias ao
desenvolvimento das atividades de estagio, sem 6nus ao Municipio.

Art. 7° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a regulamentar esta Lei, no que
couber, por meio de Decreto.

Art. 8° As despesas decorrentes com a execugdo da presente Lei, correrdo por contadas oo
dotagbes orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se
necessario

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 03
de fevereiro de 2025, para fins de convalidagdo do Convénio a ser celebrado com o
Tribunal Regional do Trabalho da 15% Regido no ambito do PROAD n° 18.733/2025, nos
termos do principio da seguranga juridica e da protecdo da boa-fé objetiva das partes
envolvidas.

“Deus Seja Louvado”
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Art. 10. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Bebedouro, 07 de abril de 2026

Lucas Gibin Seren
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura a 07 de abril de 2026

Ivanira A. de Souza
Secretaria
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